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alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Economia y Hacienda en
el plazo de quince dias contados a partir del dia siguiente al de

su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, de -

conformidad con lo dispuesto en los articulos 122 y siguientes de
lo tey de Procedimiento Administrativo.

Sevilla, 25 de enero de 1993.— El Director General, Julio
Alba Riesco.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Mdlaga,
sobre extravio de resguardo. (PP. 532/93).

Habiendo sufrido extravio de un resguardo de 929.140 pe-
setas, expedido por esta Caja de Depédsitos con los nimeros 294
de entrada y 1855 de registro, constituido por Phondos, S.A. y
a disposicion de la Consejeria de Economia y Hacienda, se
anuncia en este periddico oficial para que dentro del plazo de
dos meses contados desde el dia en que aparezca el presente
anuncio en los Boletines Oficiales del Estado, de la Junta de An-
dalucia y en el de lo Provincia, se sirvo presentarlo en la Teso-
reria de esta Delegacion la persona que lo hubiere encontrado,
en la inteligencia de que estdn tomadas las precauciones opor-
tunas para que no se entregue sino a su legitimo duefio, que-
dando dicho resguardo sin ningin valor ni efecto transcurridos
que sean dos meses desde la publicacién del presente anuncio,
expediéndose el correspondiente duplicado.

Mdloga, 17 de febrero de 1993.- El Delegado, P.A. (De-
creto 21/1985) El Secretario General, Jaime Ruiz Lahoz.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Huelva,
sobre- solicitud de expropiacién forzosa del terreno que se

cita. (PP. 1025/93).

El Delegado Provincial de la Consejeria de Economia y Ha-
cienda de la Junta de Andalucia en Huelva,

INFORMA

Que la entidad mercantil Murinmar, S.A., con domicilio social

en Avenida de la Hispanidad n® 3 de la localidad de Quintana
sy de la Serena de la provincia de Badajoz, titular de la Concesién
de Explotacién de granitos, perteneciente a la Seccién C, deno-

minada «Inés Maria—i» ndm. 14.538, ubicada en el término muni-,

cipal de Santa Olalla del Cala, al amparo del Art® 105 de la Ley
22/1973 del 21 de julio de Minas, y de lo dispuesto en la Ley de
Expropiacién Forzosa de 16 de diciembre de 1954 y su Reglo-
mento de 26 de abril de 1957, ha solicitado la expropiacidn
forzosa de los siguientes terrenos:

Rustica. Finca de Encinas, Alcornoques y Monte Baijo, al sitio
cerca de las raices, término de Santa Olalia del Cala, de Cabida
quince hectdreas, cuarenta dreas, que linda al Norte con don
Pedro Maria Grojera de Ledn Grajera, Sur y Este carretera de
Santa Oldlla del Calo a Real de la Jara, Sur y Oeste con Luis
Muiioz Pelayo.

Inscrita en el tomo 1.234, libro 63 de Santa Olalla del Cala
al folio 224, fnca 4.111, insp. 1°. Tal y como se describe
aparece inscrita a favor de la Compafiia Mercantil «Viuda de
Marcelino Martinez e Hijos, S.L.».

Habiéndose cumplido previamente con o establecido en las
articulos 105 y 107 de la citada anteriormente Ley de Minas y lo
previsto en el Art® 17 de fa Ley de Expropiacién Forzosa, se ha
procedido a acordar la «Necesidad de Ocupacién» de los te-
rrenos citados. ‘

Por todo ello, se hace publico, para que a los efectos del
articulo 22 de la Ley de Expropiacién Forzosa, las personas que
comparezcan en el procedimiento expropiatorio puedan pre-
sentar las alegaciones o interponer Recurso de Alzada ante el
Excmo. Sr. Consejero de Economia y Hacienda, en el plozo de
quince dias o contar desde su publicacién en los Boletines Ofi-
ciales.

Huelva, 25 de marzo de 1993.- El Delegado, Juan Manuel
Luengo Pato.

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA
EDICTO. (PP. 2320/93).

El Pleno de la Excma. Diputacidn Provincial de Granada
en sesidn ordinaria celebrada el dfa 12 de Marzo de 1.993,
ha aprobado las bases que han de sequir la convocatoria
para la provision en propiedad de tres plazas de
funcionario, Auxiliar de Custodia, mediante el sistema de
Concurso-Oposicidén con promocidén interna.

BASES

1.~ NATURALEZA ¥ CARACTERISTICAS DE _LAS PLAZAS A
CUBRIR Y SIST SELECTIVO ELEGIDO

1.1) El objeto de la presente convocatoria es la
provisidén en propiedad mediante el sistema de concurso-
oposicidn, de tres plazas de Auxiliar de Custodia,
encuadradas en la Escala de Administracidén Especial,
Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios
y dotada con el sueldo correspondiente al grupo D, dos
pagas extraordinarias, trienios y demas retribuciones gque
correspondan con arreglo a la legislacidén vigente.

1.2) Al presente concurso-oposicién le sera aplicada
la Ley 30/84 de 2 de agosto de medidas para la reforma de
la funcidén plblica, la Ley 23/88 de 28 de julio gque
modifica la Ley de Reforma de la Funcién Piblica la Ley
7/85 de 2 de abril de bases de régimen local, R.D.
Legislativo 781/86 de 18 de abril texto refundido de
materias vigentes de régimen local, R.D. 896/91 de 17 de
junio, R.D. 2223/84 de 19 de diciembre Reglamento de acceso
a la funcidén publica y 1las bases de la presente
convocatoria.

1.3) Las plazas ofertadas se cubrira por el sistema
de promocidn interna de acuerdo con lo establecido en el
art. 22 de la Ley 30/84 de 2 de agosto, y art. 39 y ss. del
R.D. 28/90 de 15 de enero por el que se aprueba el
Reglamento General de Provision de Puestos de Trabajo y
Promocidn Profesional de los funcionarios civiles de la
Administracidn del Estado, a cubrir entre funcionarios de
la Escala de Administracién Especial, Grupo E de esta
Corporacidén Local que reunan los requisitos exigidos en la
base III de 1la convocatoria y superen las pruebas
contenidas en la base VI.

2.- CONDICIONES Y REQUISITQS QUE DEBEN REUNIR O
CUMPLIR ILOS ASPIRANTES

2.1) Para ser admitido a la realizacién de las
presentes pruebas selectivas para el acceso a las plazas
convocadas, los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder
de aquella en que falten al menos 10 afiés para la
jubilacidn forzosa por edad. El exceso del limite
maximo de edad seflalado podra compensarse con 1los
servicios prestados anteriormente en la Administracién

Local, cualquiera que sea la naturaleza de dichos
Servicios. .

c) Estar en posesién del titulo de Graduado
Esc?lar o Formacidn Profesional de primer grado o
equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la

fecha en que concluya el plazo de presentacidén de
instancias.

L d) No padecer enfermedad o defecto fisico que
impida el desempefio de la funcidn. .

e) No haber sido separado mediante expediente
disciplinario del servicio al Estado, a las
Comunidades Autdénomas o a las Entidades Locales, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas.

. f) No estar incurso en causa vigente de
incapacidad de las establecidas en el art. 36 del

Reglamento de Funcionarios de Administracién Local de
1.952.

. .2.2) Los aspirantes, deberan reunir ademis los
siguientes requisitos:

a) Ser funcionario.

b) Pertenecer a la Escala de Administracidn
Especial, Grupo E.

c) Tener una antigiiedad de al menos dos afios en
la Escala de Administracién Especial, Grupo E, como.
Vigilante en la Excma. Diputacién Provincial de
Granada.
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3.- INSTANCIAS Y DOCUMENTOS A PRESENTAR

3.1) Los aspirantes presentaran instancia ajustada al
modelo gue se publica en el RAnexo II de la presente
convocatoria en el Registro General de la Excma. Diputacion
Provincial, sita en Plaza de Bibataubin s/n, de lunes a
sabado y de 9 a 13 horas, donde sera debidamente
registrada. El1 plazo de presentacion es de 20 dias
naturales a partir del siguiente al de la publicacidn del
anuncio de. la convocatoria en el Boletin Oficial del
Bstado. N

3.2) La citada instancia debera dirigirse al Excmo.
Sr. Presidente de la Corporacidn bastando que el aspirante
manifieste que reune todas y cada una de las condiciones
exigidas en la Base II de la presente convocatoria,
referida a la fecha de expiracién del plazo sefialado para
la presentacién de instancias, debiendo adjuntarse una
fotocopia del D.N.I. y del titulo académico exigido en la
base 2.1.c).

3.3) También podran presentarse las instancias en la
forma que determina el art. 66 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

3.4) Los -errores de hecho que pudieran advertirse

podran subsanarse "en cualquier momento dé oficio o a’ -

peticién del interesado.

3.5) En cumpllmlento del Acuerdo para funcionarios
vigente estara exento de pagar derechos de examen el
personal funcionario de esta Excma. Dlputaclon Provincial
que accedan por el turno de promocidn interna.

3.6) Los aspirantes que pretendan puntuar en la fase
de concurso, presentaran junto a las instancias antes
sefialadas los documentos que justifiquen los méritos y
servicios a tener en cuenta. En la instancia deberan de
enumerarse los documentos aportados.

'3.7) Los documentos presentados deberan ser
originales, o bien fotocoplas compulsadas por la Secretaria
General previa exhibicidn del original.

3.8) Los méritos o servicios a tener en cuenta en el
concurso se refieren a la fecha en que expire el plazo de
presentacidén de instancias.

3.9) Los aspirantes deberadn adjuntar a la instancia
ademads certificado expedido por el Secretario de la
Corporaciéon acreditativa del cumplimiento de los requisitos
a que hace referencia el apartado 2.2 de la Base 2 de la
Convocatoria.

4.- ADMYSION DE ASPIRANTES

4.1) Expirado el plazo de presentac;on de instancias
el Excmo. Sr. Presidente de la Corporacion dictara
Resoluciéon a propuesta del Tribunal seleccionador
declarando aprobada la lista de admitidos y excluidos,
publicandose en el Boletin Oficial de la Provincia y
exponiendose ademas en el Tablén de Anuncios de la
Corporacidn.

4.2) En dicha resolucidn se indicard el plazo de
subsanacién de defectos, que en los términos del art. 71
de la Ley de Procedimiento Administrativo se concede a los
aspirantes excluidos, y.se determindra el lugar, fecha y
hora del comienzo de los ejercicios.

La publicacién de esta resolucidon en el B.O.P. serd
determinante de los plazos a efectos de posibles
impugnaciones © recursos.

5.~ TRIBUNAL

5.1) E1 Tribunal Calificador, que tendra la categoria
cuarta de las recogidas en el art. 33.1 del R.D. 236/88 de
4 de marzo sobre indemnizaciones por razdn de servicio,
estard integrado por los siguientes miembros:

PRESIDENTE: D. D. Francisco Linares Martin, Diputado-
Delegado del Area dé Servicios Generales, como titular, y
D. José sanchez Moreno Diputado-Delegado del Area de
Presidencia como suplente.

VOCALES: 1) En representacion de la Junta de Andalucia
D& Josefina Gallardo Sierra, como titular y D. Francisco
Jimenez Prados, como suplente, ambos funcionarios de
carrera con titulacidn o especializacidén igual o superior
a la exigida para el acceso a la plaza convocada.

2) En representacién de la Excma. Diputacidn
Provincial de Granada D. Francisco Criado Campos como
titular y D. Javier Olmedo Ruiz comé suplente, ambos
personal de plantilla de esta Corporacion con titulacidn
o especializacidén igual o superior a la exigida para el
acceso a la plaza convocada.

3) En representacidn del Centro de Estudios
Municipales y de Cooperacion Interprovincial, D. Bernardino
Martin Punes como titular y D. Manuel Lorente Ruiz como
suplente, ambos funcionarios de carrera con titulacidn o
especializacidén igual o superior a la exigida para el
acceso a la plaza convocada.

4) En representacidon de la Junta de Personal D. Juan
A. Ramirez Salguero como titular Y D. José L. Salvador
Montafies como suplente

ECRETARIO: D8 Antonia Marquez Ruiz funcionario de
esta Corporacion como titular y D. Manuel Galan Henares
como suplente.

5.2) Le corresponde al Tribunal el desarrollo y
calificacidon de 1las pruebas selectivas a gque hace
referencia la base 6 de la presente convocatoria. '

5.3) El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin
la asistencia, al menos de tres de sus miembros, pudiendo
acudir indistintamente a cada sesidén que se produzca el
titular o bien su suplente.

5.4) E1 Tribunal podra disponer la incorporacién a las
sesiones de asesores especialistas para todas o algunas ~de
las pruebas. Dichos as se limitaran al ejercicio de.
sUs bsﬁéELalldades tec: cas, en base exclusivamente a las
cuales colaboraran con el érgano de seleccidn, actuando por
tanto con voz pero sin voto.

5.5) Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
formar parte del mismo cuando concurran alguna de las
circunstancias previstas en el art. 20 de la Ley de
Procedimiento Administrativo o se hubieran realjzado tareas
de preparaCLOn de aspirantes a pruebas selectivas de acceso
a la Funcién Piblica en los 5 afios anteriores a la
publlcacxon de esta convocatoria.

5.6) Podra cualquler interesado promover recusacidn
en cualquier momento del proceso selectivo cuando concurran
las anteriores circunstancias.

5.7) Los miembros del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de la
convocatoria y de la sujecidén a los plazos establecidos
para la realizacién y valoracidén de las pruebas y para la
publicacidén de los resultados.

5.8) El Presidente del Tribunal podra exigir a los
miembros del mismo declaracidn expresa de no hallarse
incurso en las circunstancias anterjiormente previstas sin
perjuicio de que de oficio deba.el afectado notificarlo a
la Excma. Diputacidén Provincial.

5.9) Las dudas o reclamaciones gque puedan originarse
con la interpretacidén de la aplicacion de las bases de la
presente convocatoria, asi como lo que debe hacerse en los
casos no previstos, serdn resueltos por el Tribunal sin
apelacion alguna.

6 .- PROCEDIMIENTO DE SELECCION

6.1) Previamente a la fase .de opole;on se realizara
la fase de concurso que no tendrd caracter eliminatorio.

6-2) Previamente a la ¢celebracidn del primer ejercicio
se reunira el Tribunal procediendose a valorar los méritos
y servicios de la fase de concurso, publicandose en el
Tablén de Anuncios de la Corporacidén el resultado de esta
con una antelacion de al menos 48 horas a la realizaciédn
del primer ejercicio.

6.3) La realizacién del primer eJercicio de la
oposicion se llevara a efecto en la fecha gue indique la
Resolucidén de la Presidencia a la gue hace referencia la
base 48 de la presente convocatoria, en la que se expresara
también lugar y hora de realizacién del mismo.

6.4) La fecha, lugar y hora de realizaciéon de los
sucesivos ejercicios se anuncxara con una antelacidn minima
de 48 horas en el tabldén correspondiente ubicado en el
local donde se haya celebrado el ejercicio anterior.

6.5) La actuacidn de los opositores se iniciara por
orden alfabético a partir del primero de la letra "0, de
conformidad con el sorteo publico celebrado el dia 27 de
Febrero de 1.992 previo anuncio publicado en el B.0.E. n®
35 de fecha 10 de Febrero de 1.992.

6.6) Los aspirantes seran convocados para cada
ejercicio en llamamiento unico siendo excluidos de la
oposicidén quiénes no comparezcan, salvo causa de fuerza
mayor debidamente acreditada y libremente apreciada por el

. Tribunal.

6.7) En cualquier momento el Tribunal pedra requerir
a los opositores para que acrediten su personalidad.

6.8) Los .candidatos deberdn acudir provistos del
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Documento Nacional de Identidad, pasaporte o carnet de
conducir.

6.9) Valoracién de méritos. Fase de CONCURSO:
MERITOS PROFESIONALES:

a) Por cada mes completo de sergicios prestados en
cualquiera de las Administraciones Puablicas en plaza ©
puesto de igual & similar contenido al que se opta,
acreditado mediante la correspondiente certificacion
expedida por el Organismo Competente.... 0,05 puntos

b) Por cada mes completo de servicigs pre§taqo§ en
Empresas privadas en plaza o puesto de igual o.sxm}lar
contenido, que deberdn ser suficientemente acreditativos
a través del contrato de trabajo visado por el INEM y

certificado de cotizaciones a la S.S. 0 cualquier otro
documento de igual fuerza probatoria... 0,02 puntos

A estos efectcs no se computaran servicios que
hubieran sido prestados simu}téneamentg con otros
igualmente alegados y se reducirdn proporcionalmente los
.prestado a tiempo parcial.

CURSOS Y SEMINARIOS, CONGRESOS Y JORNADA

Siempre gque se encuentren relacionados con la plaza
a que se opta e impartidos por Instituciones de caracter
publico. .

De 15 a 40 horas de duracidén ....... 0,10 puntos
De 41 a 70 horas de duracién ....... 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duracidn ...... 0,25 puntos
De 101 a 200 horas de duracidén ..... 0,50 puntos
De 200 horas en adelante ........... 1,00 punto

No seran valorados aquellos cursos cuya duracién sean
inferiores a 15 horas 6 que no se justifique su duracion.

APLICACION DEL CONCURSO

Los puntos obtenidos en la Fase de Concurso se sumaran
a la puntuacion obtenida en la fase de oposicidn a los
efectos de establecer el orden definitivo de. aprobados.
Estos puntos no podran. ser aplicados para superar los
ejercicios de la Fase Oposicion.

El porcentaje de los puntos a adjudicar en la Fase de
Concurso se adecuara proporcionalmente en base a los puntos
que se otorguen en la Fase de Oposicidn, estableciéndose
para una_puntuacién en dicha fase de 30 puntos la siguiente
proporcion que se disminuirad proporcionalmente en el caso
de que las pruebas de oposicion sumasen menor puntuacidn.

Méritos Profesionales ............ P 3,00 puntos
Cursos y Seminarios, Congresos y Jornadas .. 1,00 punto

6.10) La fase de OPOSICION constara de los siguientes
ejercicios, todos eliminatorios:

a) Primer efercicio

De caricter obligatorio para todos los aspirantes.
Consistird en desarrollar por escrito durante un periodo
maximo de 2 horas, dos temas concretos extraidos al azar
de las materias establecidas en el anexo I sobre los temas
de las materias especificas, siendo leido obligatoriamente
y con posterioridad por los candidatos en sesidn piblica
salvo caso de fuerza mayor, previa justificacion, en cuyo
caso serd leido por el tribunal. )

Concluida la lectura de los temas €l tribunal podra
dialogar con el aspirante sobre materias objeto de las
mismas y pedirle cualquier otra explicaciodn complementaria.

El dialogo podrda tener una duracidn maxima de 15
minutos.

b)_Segundo eijercicio

De caracter igualmente obligatorio, se desarrollara
. por escrito, durante un periodo maximo de hora y media y
consistird en la solucidn de un supuesto practico fijado
por el tribunal inmediatamente antes del comienzo de los
ejercicios sobre materias objeto de la plaza que se
" convoca.

c)_Tercer ejercicio

De caracter iqualmente obligatorio y para todos los
aspirantes y consistird en desarrollar por escrito durante
un periodo maximo de una hora, un tema concreto extraido
al azar de las materias establecidas en el anexo I sobre
los temas de las materias comunes, siendo leido

POSESION

obligatoriaménte Y con posterioridad por los candidatos en
sesion pﬁb}ica, salvo caso de fuerza mayor, previa
justificacion, en cuyo caso serd leido por el tribunal.

6.11) Los ejercicios de la oposicidén se calificaran
en la forma siguiente:

a) Primer ejercicio: Se calificara hasta un maximo de
10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos
para superarlo.

b) Segundo ejercicio: Se calificara hasta un maximo
de 10 puntos siendo necesario obtener un minimo de S puntos
para superarlo. T

€) Tercer ejercicio: Se calificara hasta un maximo de
10 puntos siendo necesario obtener un minimo de 5 puntos
para superarlo.

6.12) Para alcanzar la puntuacidén minima de 5 puntos
en los ejercicios de la fase de oposicidn a que se refieren
los apartados anteriores, en ningln. caso podran utilizarse
puntos obtenidos en la fase de concurso.

6.13) El cdémputo de la puntuacién de cada ejercicio
se hard mediante la media aritmética de las notas dadas por
los miembros del Tribunal, desechandose la nota més alta
y mas baja.

6.14) La calificacidon final de las pruebas vendra
determinada por la suma de las puntuaciones del concurso
y de la oposicién. En caso de empate se resolverd a favor
de quien haya obtenido mayor puntuacidén en la fase de
oposicién. Si persistiera el empate se estara a quien haya
obtenido mayor puntudcidn en el primer ejercicio.

7.- LISTAS DE APROBADOS

7.1) Una vez finalizada la fase oposicién, el Tribunal
hara publica en el tablén de anuncios de la Diputacién, la
relacion de los candidatos que hubiesen superado la prueba
selectiva, por orden de puntuacidn total obtenida, en la
que constara las calificaciones de cada uno de los
ejercicios y de la fase de concurso. .

7.2) La relacién definitiva de aprobados sera elevada
al Excmo. Sr. Presidente de la Corporacidén con propuesta
de nombramiento de funcionario de carrera.

7.3) Los opositores que no se hallen incluidos en
tales relaciones tendran la consideracidén de no aptos a
todos los efectos.

7.4) El Tribunal no podrd aprobar ni declarar, que han
superado las pruebas respectivas un nimero superior de
aspirantes al de las plazas convocadas.

8.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1) Los aspirantes aprobados dispondran de un plazo
de 20 dias naturales desde que se haga publica la relacioén
definitiva de aprobados para presentar en la Secretaria
General de esta Corporacidn los documentos que acrediten
los requisitos y condiciones de capacidad establecidos en
estas bases.

8.2) Ante la imposibilidad debidamente justificada de
presentar los documentos expresados podra demostrarse que
se reunen las condiciones exigidas en la convocatoria
mediante cualquier medio de prueba admitido en derecho.

8.3) Quiénes ostenten la condicién de funcionarios
ptblicos estaran dispensados de aportar aquellos documentos
que justifigquen las condiciones necesarias para su
nombramiento, siendo para ellos valido la presentacién de
la certificacidén del organismo o entidad de la que dependen
acreditando la condicidn y demas circunstancias que constan
en su expediente personal.

8.4) Quiénes dentro del plazo fijado y salvo los casos
de fuerza mayor, debidamente justificados, no presentasen
la documentacién o del examen de la misma se dedujese que
carecen de los requisitos seflalados en las bases de la
convocatoria, no podran ser -nombrados funcionarios de
carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubiesen incurrido por
falsedad en la solicitud inicial.

9.~ NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIOS DE CARRERA Y TOMA DE

9.1) Transcurrido el plazo de presentacién de
documentos el Excmo. Sr. Presidente nombrara funcionarios
de carrera a los aprobados en el proceso selectivo.

9.2) El plazo para tomar posesion sera de 30 dias
naturales a contar desde el dia siguiente a la notificacién
de la resolucion.
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9.3) De no tomarse posesxon en el plazo requerido sin
causa justificada, se entendera como renuncia a la plaza
obtenida.

10.-~ BASE FINAL

La presente convocatoria y sus bases, y cuantos actos

administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del

tribunal podran ser impugnados por los interesados en los
casos y de la forma establecida por la Ley de Procedimiento
Administrativo.

AREX O 1

MATERIAS COMUONES
Tema 1.- La Constitucién Espafiola de 1.978.
Principios Generales. Caracteristicas y estructura.

Tema 2.- El Municipio/Provincia. Organizacidén y
competencias municipales/provincialesr

Tema 3.- Personal al servicio de la Entidad Local.
La funcién publica local y su organizacién. EI pg;ggnal
Derechos personal a
los Entes Locales.

Tema 4.- El administrado. Concepto y clases. La
capacidad del administrado y sus causas modificativas. Los
derechos de los Administrados. Colaboracién Y
participacidén de los ciudadanos en la Administracién.

déberes del personal al servicio de

MATERIAS ESPECIFICAS

Tema 1.- Deberes y Obligaciones de los Auxiliares de
Custodia. Cualidades y actitudes.

Tema 2.- Organizacién de la Diputacion Provincial de
Granada, integracién del Auxiliar de Custodia en la misma:
funciones.

Tema 3.- Las Funciones de vigilancia y actividad de
dustodia segin la Ley 23/92 de Segurldad Privada.

Tema 4.- Derecho Penal. Codigo Penal: concepto y
naturaleza. Concepto de delito y falta.

Tema 5.- Circunstancias modificativas, atenuantes ¥
agravantes de la responsabilidad criminal.

Tema 6.~ Delitos y faltas contra la propiedad. Robo.
Hurto. Utilizacién ilegitima de vehfculos a motor.

Tema 7.- Delitos contra las personas. Dafios y
lesiones.

Tema 8.- Delitos contra el orden publico. Desacato,

insultos, , injurias y amenazas a la

funcionarios. =
Granada, 24 de marzo de 1993.- £l Secretario General,
Jasé Gonzdlez Valenzuela, V°B° El Presidente.

El Anexo II correspondiente a la instancia estara a
disposicidn de los interesados en la planta baja (Servicio
de Informacion) del Edificio sito en C/ Mesones, 26 de la
Excma. Diputacidn Provincial de Granada.

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA. GERENCIA MUNI-
CIPAL DE URBANISMO

EDICTO. (PP. 2320/92).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién celebrada el.
pasado dia 1 de octubre de 1992, adoptd, entre otros, los si-.
guientes ccuerdos

Primero: Aprobor definitivamente el Estudio de Detalle en la
AA-13 (C/. Isabel Losa esquino Plaza Ruiz de Aldal, promov:do
por Don Juan Carlos Benito de Blas.

Segundo: Publicar el acuerdo aprobatoria en el Boletin
Oficial de lo Junto de Andolucia para su entrada en vigor.

Tercero: Traslodar este acuerdo al promotor, a la Conse-
jeria de Cultura y Medio Ambiente y demos interesado en el ex-
pediente.

Cuarto: Requerir al promotor para que dentro de los treinta
dias siguientes a la notificacion de este acverdo, presente en la
Gerencia Municipal de Urbanismo (Plaza de Colén 22 y 23} la
autoliquidacién de la Tasa Fiscal por «Actuaciones Urbanisticas»

autoridad vy

{Ordenanza num. 109), en modelo oficial, e ingrese simultdnea-
mente su importe en cualquier oficina de la Caja Provincial de
Ahorros de Cérdoban.

Cérdoba, 15 de octubre de 1992.— El Alcalde.

EDICTO. (PP. 480/93).

El Excmo, Ayuntamiento Pleno en sesidn celebrada el
pasado dia 4 de febrero de 1993, en relacién con el Proyecto
de Urbanizacion en calle San Fausto de la Flarida, odopto entfre
otros, los siguientes acuerdos:

Primero: Aprobor inicialmente el Proyecto de Urbanizacién
de que se trata.

Segundo: Reguerir al Promator para que durante el periodo
de informacién piblica presente documentacién paor la que se
acredite la titularidad de las terrenos atectados par el Viario vy,

- -en-su-caso;-proceda-a-otorgar-la-correspondienté-Escriturd de

Cesién de los terrenos ob|eto del proyecto, con destino a viorio
publico.

Tercero: Proceder o la opertura de un periodo de infor-
macién publica por plazo de quince dias mediante la publicazién
de Edictos en el Boletin Oficial de la Comunidad Aurénoma, y
Prensa Local, con notificacién personal a los propietarios afec-
tados, para lo cual deberd aportarse relacién completa y deta-
llada de los mismos, con expresidn de los domicilios a efectos de
practicar la expresada notificacién.

Cérdoba, 11 de febrero de 1992.~ EI Alcalde.

'AYUNTAMIENTO DE LA LINEA DE LA CONCEPCION
ANUNCIO. (PP. 49/93).

Por acuerdo de Pleno de esta Corporacién, adoptado en
sesion celebrada ef dia 3 de diciembre de 1992, se aprobé
inicialmente la Modificacidén Puntual de Elementos del Plan Ge-
nerol de Ordenacién cefiida o los suelos clasificados como ur-
banos y dirigida o determinados aspectos de los pardmetros
comunes a todos los tipos de ordenacién y de las ordenanzas de
edificacién y uso del suelo de las Normas Urbanisticas, y a leves
y concretos ajustes en la ordenacién, segin Documento ela-
berado por los Servicios Técnicos Municipales.

La que se hace publico para general conocimiento, signifi-
cando que el expediente al que se refiere el mencionado
acuerdo, queda sometido a informacién piblica, por el plazo de
un mes, contado a partir del dia siguiente a la publicacién del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
Boletin Oficial de la Provincia y en uno de los diarios de mayor
circulacion de esta dltima, al objeto de que durante el expresado
periodo de tiempo, cuantas personas se cansideren interesadas,
puedan examinar dicho expediente en las Oficinas Municipales
del Servicio de Urbanisma, asi como formular por escrito, que
habrén de presentar en el Registro Generol de este Ayunta-
miento, cuantas alegaciones u observaciones estimen pertinentes
a su derecho.

Al propio tiempo se hace piblico la suspensién del otorga-
miento de licencias de parcelacion, demolicién y edificacion en

- aquellas dreas grafiados en los diferentes planos de ordenacién

que conforman el Documento; suspensién que se prolongard
hasta la aprobacién definitiva firme de la Modificacién de refe-
rencia, toda vez que las citadas dreas estdn afectadas por deter-
minociones de planeamiento que suponen alguna modificacién
del régimen urbanistico vigente.

La linea de la Concepcién, 7 de enero de 1993.- El
Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE MOGUER
EDICTO. (PP. 278/93).



