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Advertido error en la Orden de 12 de febrero de 1993,
arriba indicada (BOJA nim.: 20, de 23 de febrero de 1993), o
-continuacian se transcribe lo aportuna rectificacion:

Cooperativa de Segundo Granda Olivar de Segura: Anexa pég.
1.284

Donde dice:

«Caracteristicas del producto: Aceituna de aliva virgen extra pra-
cedente de olivares de Sierra de Segura, de la variedad Picuals.
Debe decir:

«Corocteristicos del producto: Aceite de olivo virgen extra, pro-
cedente de aceitunas Picual de alivares de Sierra de Segura.

. CORRECCION de errores, de la Orden de 12 de fe-
brero de 1993, por la que se aprueba la inclusian en el
Registro de Productos autorizados para el uso del distinfivo
de calidad Alimentos de Andalucia, a la entidad Torres Mo-
rente, S.A.. (BOJA nom. 20, de 23.2.93).

Advertido error en la Orden de 12 de febrero de 1993,
arriba indicada (BOJA ndm. 20, de 23 de febrero de 1993), a
contfinuacién se transcribe la opartuna rectificacion:

Tarres Marente, S.A. Anexo pég. 1.285, relativo al producto,
Dande dice: ...Materia prima: aceite de oliva...
Debe decir: ...Materia prima: aceituna...

CONSEJERIA DE TRABAJO .

RESOLUCION de 30 de marzo de 1993, de la Di-
reccion General de Trabajo y Seguridad Social, por la que
se ordena la inscripcién, depdsito y publicacion del ocuerdo
de 4 de noviembre de 1992 de la Comisién de Interpre-
tacién y Vigilancia del Il Convenio Colectivo de Trabajo de
Ambito interprovincial, para el Personal Laboral al servicio
de la Junta de Andalucia.

Visto el texto del Rcuerdo de La Comisién de
Interpretacion y vigilancia del III Convenio Colectivo de
Trabajo de ambito interprovincial para el Personal Laboral
al servicio de Lla Junta de Andalucia, referente al personal
Laboral de Los comedores escolares de La Consejeria de
€ducacién y Clencia (Codigo de Convenioc nGmero 7100082),
recibido en esta Direccién General de Trabajo y Seguridad
Social en feche 29 de marzo de 1.993, suscrito por dicha
Comisitn con fecha & de noviembre de 1.992, y de conformidad
con Lo dispuesto en el articulo 90.2 y 3 de La Ley 8/1.980
de 10 de Marzo del Estatuto de Los Trabajadores, Real
Decreto 1.040/81, de 22 de Mayo, sobre Registro y Depésito
de Convenios Colectivos de Trabajo, modificado por La Orden
de 24 de febrero de 1.932 del Ministerio de Trabajo vy
Seguridad Social, articulo 7.5 del III Convenio Colectivo
del Personal Laboral al servicio de La Junta de Rndalucia y
Real Decreto 4.043/1.982, de 29 de Diciembre, sobre traspaso
de competencias, esta Direccion General de Trabajo vy
seguridad Social,

RESUELVE :

Primero: . Ordenar Lla inscripcién en .el Registro de
Convenios Colectivos de Trabajo de ambito interprovincial
con notificacién a La Comisién de Interpretacién vy

Nigilancia.

Sequndo: = Remitir un ejemplar del mismo al Consejo Andaluz
de Relaciones Laborales para su depbdsito.

Tercero: Disponer su publLicacién en el BoLetin Oficial de
La Junta de Rndalucie.

Sevilla, 30 de marzo de 1993.= El Director General, José
Antonio Pérez de Rueda. :

CLOTILDE SANCHU VILLANOVH, Secretaria de ia Comision de
1nterpretacién y Vigilancia del 1II Convenio Colectivo
de Irabajo para el Personal Laboral ai Servicio de la
Junta de Ancalucia, CExk 1 1F1C0O

Que en 13 sesidn celebraga por la citagca Comisidn
el dia 4 de Noviembre de 1.992, en el Punto Unico de su
Orden del Dia “Acuerdo fersonal .Laboral (omedores
tEscolares Centros Dependientes Consejeria Educacidn vy
Ciencia”", se adoptd el siquiente Hcuerdo:

“19.~ 1lnformar favorablemente, seqUn dispone el
Convenio. 1a ampliacian del contrato de estos
trabajadores, que pasan de activicaa ciclica (ocho meses
y quince dias) a contrato ordinario de labor continuaca
(doce meses al afio).

Esta modificacidn del contrato queda supeditada a
1as autorizaciones e informes preceptivos que en materia
econdmica deban emitirse por la Conse jeria
correspondiente. (Consejeria de Economia y Hacienda).

22.- No poner reparos al contenido del preacuerdo
en cuanto al ajuste horario y la jornada que diariamente
han de realizar el personal labpral incluido en este
acuerdo y que presta servicios en los Comedores
£scolares de los Centros POblicos de kducacidn y Ciencia.

39.~- Entender que no tendran la consideracién de
horas extraordinarias aquéllas que, sobrepasando las
treinta y siete horas y media a la semana., no superen
las nueve horas diarias y siempre respetando la jornada
anual fijada en Convenio.

42 .- Respecto a 1la ampliacion de funciones se
acuerda modificar las funciones y tareas contenidas en
la definicién de las cateqorias profesionales afectadas
por este acuerdo en los términos siquientes:

a) Limpieza y mantenimiento de los medios y Gtiles
de comedor. sin menoscabo de la limpieza ordinaria del
local corresponde a la general del edificio.

b)> Atencidép. cuidado y vigilancia de ios comensales
(alumnado) en el Comedor Escolar correspondiente, sin
menoscabo de las funciones que otro personal tenga en los
Comedores Escolares. .

Esta ampliacidén de funciones queda condicionaca a
que se firme este proyecto de acuerdo entre la
Consejeria de Educacién y Ciencia y los representantes
de las Centrales Sindicales, CC.00. y U.6.T., en cuyo
momento, se anexaran al presente Convenio y formaran
parte integrante del mismo.

%$0.~ Se acuerda trasladar a la Consejeria de
tducaciéon y Ciencia y a los representantes de las
Centrales Sindicales, U.G.T7T. y CC.00., certificacidn de
la presente Acta de la Comisidon de 1lnterpretacidn vy
Vigilancia para que procedan a la firma del acuerdo
sobre personal laboral de los Comedores Escolares”.

Se da igualmente publicidad al acuerdo de 1la
Consejeria de Educacidén vy Ciencia con las Centrales
Sindicales CC.00. y U.G.T., respecto al personal de
Comedores Lscolares -Cocineros y HAyudantes de Cocina-—
que desempefia puestos de trabajo en Centros rdblicos
dependientes de la Consejeria de Educacidén y Ciencia de
fecha 23 de Diciembre de 1.992, firmado en wvirtud de
esta autorizacidn.

“Con los preceptivos informes favorables de 1las
Consejerias de Gobernacidon y tconomia y Hacienda., se
pactan los siguientes extremos:

- 1.— AMPLIACION DE CONTRATO.

1.A.- El contrato de trabajo de estos trabajadores
que hasta la fecha era de 8 meses y 15 dias al afo
(actividad ciclica) pasa a contrato ordinario de labor
continuada (12 meses al afio).

1.8.— #fara lograr el ajuste horario, dicho personal
realizard una jornada diaria de 9 horas/dia durante tios
meses de Octubre, Noviembre, Diciembre., Emero, Febrero.
Marzo, fbril y Mayo: durante los meses de Junio Yy
Septiembre, la jornada serd de 6 horas/dia. E1 mes de
Julio queda sin horario por acumulacién en los restantes
meses del afio; el mes de Rgosto serd el correspondiente
periodo wvacacional, asi como los periodos en ios que la
actividad docenge qQqueda paralizada {(Semana Santa vy
Navidades), siespre que previamente dicho personal
hubiere realizado la limpieza general preceptiva tras
los periodos lectivos y .el comedor no mantenga su
funcionamiento durante el periodo vacacional .

1.C.— Sin menoscabo de lo anterior, en los
Comedores Escolares de actividad permanente la jornada y
el horario se ajustara a lo descrito en los Articulos
21 y 22 del vigente Convenio Colectivo seqin corresponda.

2.— ANMPLIACION DE FUNCIONES .

—Con objeto de cubrir el reajuste horark*o aqui
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contemplado. el personal de cocina que presta servicio
en los comedores escolares de los Centros dependientes
de la Consejeria de Educacidn y Ciencia y que estan
acogidos al Convenio Colectivo para el Personal Laboral
al Servicio de la Junta de Andaucia., ademas de las
funciones y tareas defipidas en las paginas 2.231
(Ayudante de Cocina) y 2.228 (Cocinero) del £.0.J.A. n2.
61 de 24 de Junio de 1.986, tendran las que a
continuacion se relacionan:

2.A.— Limpieza y mantenimiento de 1los medios vy
Gtiles del comedor, sin w@enoscabo de la limpieza
ordinaria del 1local, que corresponde a la general del
Edificio.

2.B.— Sin menoscabo de otro personal que tenga
funciones en los Comedores Escolares, la atencién,
cuidado vy vigilancia de los comensales (alumnado) en el
comedor escolar correspondiente.

3.— FORMACION.~

A.— Las actividades de formagion especificas para
el personal que presta servicio en los Comedores
tscolares se realizara, previa convocatoria de 1la

Consejeria de Educacidn y Ciencia en cualquier mes del
afio, preferentemente en los de Junio y Septiembre. Estas
actividades garantizaran el perfeccionamiento
profesional y el reciclaje de este personal. y en ellos

participaran anualmente al menos 100 de estos
trabajadores.
B.— En el mes de Septiembre del presente afo de 1la

Consejeria de Fducacidn y Ciencia organizara una jornada
de formacién ipicial para el personal objeto del pacto
en cuanto a la ampliacidén de funciones que en el punto 2
se establece.

4.~ FIN DE CONFLICTIVIDRD.—

Este PACTO pone fin a la conflictividad laboral
derivagda de los periodos de contratacién del . personal
afectado. Los colectivos afectados por el presente pacto
no podran, ser objeto de reclasificacidn por los motivos
pactados. .

5.~ INSTRUCCIONES .-

La Consejeria de Ekducacidn y Ciencia oidas las
Centrales Sindicales firmantes, evacuard instrucciones
concretas a 1los Servicios de lnspeccidn de las
Delegaciones Provinciales, que incidan en la vigilancia
y adecuacidn de lo pactado en cuanto a funciones y nueva
regulacién horaria, para lograr la mayor eficacia de los
servicios prestados.

6.— ENTRADR EN VIGOR DEL PRCTO.-—

Lo pactado en el presente documento entrard en vigor
con efectos del 1 de Enero de 1.993.

Sevilla, 23 de Diciembre de 1.992.

POR LA ADMINLSTRRCLON: CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA .
Director General de Presupuestos, Fdo.: Pedro
Fdez-Palacios Schez-Dalp.

CONSEJERIA DE EDUCRCLON Y Cl1ENC1A. Director General de
Personal, Fdo.: RAlfonso Vazquez Medel.

CONSEJER1A DE GUBERNACION. Director General de 1la
Funcion Plblica, Fdo.: Juan Luque Alfonso.

POR LOS S1INDICHTOS, U.6.T. y CC.00."

Y para que asi conste, se expide la presente, con
el Vose el representante de la Hdministracién y
representantes en la C.L.V. de 1as Centrales Sindicaies
U.6.1. y C€C.00, a los efectos de su remisiéon a 1la
Direccidén General de Trabajo y posterior publicacién en
B.O.J.A., en Sevilla, a diecisiete ce marzo qe mil
novecientos noventa y tres.™

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

CORRECCION de errata a la Orden de 27 de no-
viembre de 1992, por lo que se ouioriza lo ampliacién de
una unidod de Educacién Especial ol Centro Privodo de Edu-
cacién Especial San Vicente de Paul de Mdlaga. (BOJA nim.
6, de 21.1.93).

Advertidos erratas en la publicacién de la disposicién de
referencia, a continuacidn se transcriben las oportunas rectifica-
ciones.

o

En lo pdgina n® 265, calumna derecha, en el parrafa 11°,
donde dice: «Conceder lo ampliacién de 1 unidad de Educacién
Especial al Centro Docente Privada «San Vicente de Pall»...»;
debe decir: «Conceder lo ampliacién de 1 unidad de Educacién
Especial para 10 puestos escolares ol Centro Dacente Privado
«San Vicente de Padly»...».

Sevilla, 30 de marzo de 1993

N

CORRECCION de errofa a la Orden de 30 de no-
viembre de 1992, por la que se concede la ampliacién de
una unidad de Preescolar al Centro Privado de Preescolar y
Fducacion General Bdasica Divino Maestro, de Baza
(Granoda), (BOJA nim. 6, de 21.1.93).

Advertidos erratas en la publicacion de la disposicidn de
referencia, a confinuacidn se transcriben las oportunas rectifica-
ciones:

En la pdgino n® 280, columna izquierda, parrafo 6°, donde
dice: «...la Orden Ministerial de 22 de mayo de 1978 del Real
Decreto 1004/91...»; debe decir: «...la Orden Ministerial de 22
de mayo de 1978 ha sido derogada por la disposicion final 1°.1
del Real Decreto 1004/91...».

En la pdgina 280, columna izquierda, pdrrafo 10°, donde
dice: «...l1 unidad de Jardin de Infancia para 30 puestos esco-
lares) y 8 unidades de Educacién General Basica...»; debe decir:
«...1 unidad de Jardin de Infancia para 30 puestas escolares y
2 unidodes de Parvulos para 70 puestos escolares) y 8 unidades
de Educacién General Bdsica...».

Sevilla, 30 de marzo de 1993

CORRECCION de errata a lo Orden de 18 de enero
de 1993, por lo que se concede la ampliocién de una
unidod de Preescolar ol Cenltro Privado de Preescolar y Edu-
cacién General Basico Escuelas Profesionales de la Sagrodo
Familio, de Villacarrillo (Joén), (BOJA nim. 17, de 16.2.93).

Advertidos erratas en la publicacién de la disposicion de
referencia, a cantinuacién se transcriben las oportunas rectifica-
ciones:

En la pagina n® 1.102, columna izquierda, en el pérrafo 6°,
donde dice: «...la ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre, de
Ordenacion General del Sistema Educativa 986/91 de 14 de
junio...»; debe decir: «...la Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de oc-
tubre, de Ordenacién General del Sistema Educativa, en la forma
y plazos determinodos en el Real Decreto 286/91, de 14 de
junio...».

Sevilla, 30 de marzo de 1993

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES
ORDEN de 13 de abril de 1993, por la que se hace

publica la concesién de subvenciones especificas por razén
del objeto.

Habiendo sido decloradas especificas por razén de su
objeto, dado el interés social de su finclidad vy la imposibilidad
de promaver la concurrencio, he resuelto canceder las subven-
cianes relocianadas en el Anexo de la presente Orden.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en

el articulo 18.3° de la Ley 4/92 de 30 de diciembre del Presu-
puesto de la Comunidad Autdnoma Andaluza para 1993.

Sevilla, 13 de abril de 1993

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Asuntos Sociales



