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. Aprobada el Acta y de forma inmediata, el Secretario enviara

copia a las Centrales Sindicales presentes en la Comisién, a 'las
Secretarias Generales Técnicas de las Consejerfas y Secretarfias
Generales de las Organismos Auténomos.

El Orden del Dia de las reuniones seri fijado en la Comisién
Permanente, que se crea en el Art. 3.3. de este Reglamento, de acuerdo
con las propuestas de la Administracidén y de las Centrales Sindicales
integrantes en la Comisién de Interpretacién y Vigilancia, para lo cual
dicha Comisién se reunira con diez dias al menos de antelacién, a 1la
reunién de la Comisién de lnterpretacién y Vigilancia, .si &sta fuera
Ordinaria y por el tiempo indispensable que nunca padrid ser inferior a
veinticuatro horas, si es Extraordinaria.

3.1.1. DE LAS REUNIONES ORDINARIAS.-

Las reuniones Ordinarias se celebrardn uma vez al mes, en el dia
y hora .que se acuerde por la propia Comisi6n de Interpretacién y
Vigilancia y para lo que se establecerd, a ser posible, un calendario
trimestral.

Por el Secretario se remitird la convocatoria a los portavoces de
la Administracién y de las Centrales Sindicales presentes en la
Comisién asi como a la Federaci6m Regional de estas mismas Centrales,
La cowvocatoria se har& por escrito y con siete dfas de antelacifn
como minimo.

3.1.2. DE LAS REUNIONES EXTRAORDINARIAS.-

Las reuniones Extraordinarias ° podrin ser convocadas por
Resolucién del Sr, Presidente, por procedimiento de urgencia, siempre
que el contenido de los temas asi lo requiera, biem por iniciativa
propia o bien a peticidén de la parte social y planteada dicha peticién
por cualquiera de las Centrales Sindicales presentes en la Comisién de
Interpretacidn y Vigilancia.

Por el Secretario 'se citard con el mismo requisito de 1la
ordinaria y con una antelacién minima de veinticuatro horas.

3.2.- DE LOS COMPONENTES DE LA COMISION.-
3.2.1.- Del Presidente:
— Dictaminari el comienza y finalizacidn de las reuniones.

.~ Dard la palabra a los restantes miembros y podri tasar el
tiempo de actuacién de éstos en los debates cuando por operatividad,
lo crea conveniente, .

- Dirigirid los debates y propondri las votaciones,.
- Acordari el tiempo en los recesos.

3.2.2.~ Del Secretario:

- Levantari Acta de tado lo tratado, para el fiel reflejo de las
reuniones, haciendo constar cuantas cuestiones e intervenciones les
sean solicitadas por cualquiera de los miembros de la Comisién,
especificando, en este caso, el carécter particular de dicha
intervencién.

~ Convocari a los miembros de la Comisi6én de Interpretacién y
Vvigilancia en -los casos y formas especificadas en los articules
anteriores.

- Expédira, a petici6én de los miembros, las certificaciones de
los Acuerdos que se tomen.

3.2.3.- De los Portavoces:

- El Presidente de”la Comisién serd el Portavoz por parte de la
Adninistracién.

- Cada Central Sindical firmante del Convenio nombrari, de entre
sus representantes en la Comisi6n, a su propio Portavoz.

- Cada Portavoz podrd solicitar de la Presidencia recesos,
cuando, por mejor entendimiento, lo crea necesario,

— Correspanderi a los Portaveces la firma de las Actas de las
reuniones.

3.2;4.- De los Asesores:

- Los Asesores tienen como misifn asistir a la Administracitn y
a las Organizaciones Sindicales,.respectivamente, en todos aquellos
temas, que por su particularidad asi lo requiera.

~ Tendrd voz perc no vato.
3.3.- COMISION PERMANENTE Y COMISION DE TRABAJO,-

Se crea una Comisién Permanente de seis miembras de los que tres
lo serdn por la Adwinistracién, dos por U.G.T. y uno por CC.00.

Se reunird como minimo dos veces al mes y entre sus funciones
especificas estard 1la elaboracién del Orden del Dia de las reuniones
de la Comisién de Interpretacién y Vigilancia, y el estudio y
aprobacién, en su caso, siempre pendiente de la ratificacién por la
Comisién de  Interpretacién y Vvigilancia, de las peticiones

Bl plazo de su estudio y tramitacién de documentos por la
Comisién Permanente, no serd superior a treinta dias hdbiles desde que
el escrito haya sido registrado en la Consejeria de Gobernacién,

3.4.- DE LOS ACUERDOS.-

Para la vilida adopcién de Acuerdos se requerirs, la mayoria
absoluta de los miembros de la Comisién de Interpretaci6n y Vigilancia.

El voto serd ejercido por los portavoces de la Administracién vy
de cada una de las Centrales Sindicales, respectivamente y a este
efecto se computari el voto de cada Portavoz, como la suma de 1los
votos de los componentes que, respectivamente, representan.

Debatido cada punto del Orden del Dia, y antes de pasar al
siguiente, se dari lectura al Acuerdo adoptado, en su caso, al objeto de
que los miembros de la Comisién puedan emitir sus matizaciomes, si. las
hubiere,

Articulo 4.~ ATRIBUCIONES, DERECHOS Y OBLIGACIONES.-

Las partes firmantes del Convenio Colectivo para el Personal
Laboral reconocen a la Comisién de Interpretacién y Vigilancia como ente
autorizado para: ’

~ Velar por el estricto cumplimiento de lo pactado en el Couvenio
Colectivo. . .

— Dictaminar sobre la interpretacién del articulado del Couvenio.

~ Resolver cuantas cuestiones y consultas sean hechas por los
trabajadores acogidos al Convenio y referidas al articulado del misms.

La Administracién se compromete a poner los medios para facilitar
a las partes integrantes de la Comisidn, que 1lo soliciten, la
informacién complementaria para el estudio o valoracién de los temas a
tratar. . ' .

‘Las partes integrantes de la Comisién velardn por el cumplimiento
del presente Reglamenta asi como el de todos aquellos Acuerdos que se
adopten,

DISPOSICION FINAL.

Los componentes de la Comisién de Interpretacién -y Vigilancia
recomocen y acepta este Reglamento como norma vilida y se comprometen
a actuar, en todo momento, dentro de lo especificado en su articulado,

Por. los asistentes se adopta el Acuerdo de aprobar en todos sus
términos los cuatro articulos y la Disposicién Final, que a partir de
hoy - constituyen el Reglamento Interno de la Comisién de Interpretacién
Yy Vigilancia.,

CONSEJERIA DE EDUCACION'Y CIENCIA

ORDEN de 15 de noviembre de 1992, por la que se
prorrogan dentro del Plan Andaluz de Investigacion, becas
de formacién de personal investigador en calaboracién can
la empresa Destilaciones Garcia de la Fuente, SA., convoca-
foria de 1990.

Concluyendo el segundo periodo de disfrute de la beca de
Formacién de Personal Investigador en Colaboracién con la em-
presa Destilaciones Garcia de la Fuente, S.A., dentro del Plan
Andaluz de Investigacién, correspondiente @ la Convocatoria de
1990, Orden de 12 de noviembre de 1990 (BOJA num. 97 de
23 de noviembre), esta Consejeria de Educacién y Ciencia ha dis-
puesto:

Primero: Prorrogar el disfrute de la beca de Formacién de
Personal Investigador en Colaboracién con Destilaciones Garcia
de la Fuente, S.A. de la citado Convocatoria a los beneficiarios
de las mismas, que figuran en el Anexo adiunto, desde el 15 de
noviembre de 1992 al 14 de noviembre de 1993.

Segundo: La dotacién de la beca, con una duracién de doce
meses, cubrira los siguientes ospectos:

1. Una asignacién de 95.000 pesetas brutas mensuales.

2. Seguro combinado de occidentes individuales, inter-.
vencién quirdrgica, hospitalizacian y asistencia médica.

La percepcidn de la beca serd incompatible con cualquier
otra retribucién, beca o ayuda na autorizada expresomente por
la Direccién General de Universidades e Investigacion.

Tercero: Los beneficiarias estan obligados a:
ol Desarrollar eficazmente el Plan de Trabajo presentado,
de confarmidad con los indicaciones del Director del Proyecto.
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b) Enviar a la Direccién General de Universidades e Investi-
gacién una memoria anual sobre el desarrollo de la Investigacidn,
en la que deberd constar la conformidad del Director del Pro-

yecto.

¢} Una vez finalizado el periodo para el que se ha con-
cedido la beco, deberd presentar la Direccién General de Uni-
versidades e Investigacién una memoria final sobre la labor
realizada con la valorocion del director del Proyecto.
La no observancia de estas normas supondrd la anulacién
de la beca concedida.

Sevilla, 15 de noviembre de 1992.

Jerez Rodriguez, Maria del Mar
Rodriguez Zafra, Jo<& Manuel

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

ANEXO

D.N.L

24.215.781
23.784.731

ORDEN de 27 de noviembre de 1992, por la que se
resuelve la convocatoria de oyudas para actividades cienti-
ficos organizodas por los Academias de Andalucia.

De comformidad con la Orden de 16 de marzo de 1992,
hecha publica en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucio de 3
de abril, por la que se convocaba Concurso Pdblico para la adju-
dicacién de Ayudas para Actividades Cientificas organizadas
por las Academias de Andalucia, a propuesta de la Comisién de
Seleccién nombrada al efecto, esta Consejeria :

HA DISPUESTO

Aprobar la propuesta de la Comisién de Seleccion y en con-
secuencia conceder y hacer publicas las Ayudas a las Academias
que se relacionan en el Anexo. ’

Sevilla, 17 de noviembre de 1992

REAL RCADEMIA

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

ANEXO

DE BELLAS ARTES DE CADIZ

REAL ACADEMIA SAN ROMUALDO DE CIENCIAS, LETRAS Y ARTES
DE SAN FERNANDO (CAD1Z) ‘

REAL ACADEMIA

DE SAN DIOMISIO DE CIENCIAS, LETRAS Y

ARTES DE JEREZ DE LA FRONTERA (CAD12)

REAL. ACADEMIA

REAL. ACADENIA

DE

REAL. ACADEMIA
ORIENTAL DE

DE MEDICINA Y CIRUGIA DE CADIZ

HISPANDO AMERICANA DE CADI2

REAL. ACADEMIA DE CIENCIAS, BELLAS LETRAS Y NOBLES ARTES
CORDOBA

DE CIENCIAS VETERINARIAS DE ANDALUCIA

1.200.000.~

B800.000. -

F00. 000, ~

1.500.000.~ -

1.000.000.~
1.000.000. -

700.000. -

REAL ACADEMIA DE BELLAS ARTES “NTRA. SRA. DE LAS ANGUSTIAS™

DE ERANADA

REAL. ACADENIA
REAL ACADEMIA
REAL ACADEMIA

REAL ACADEMIA
OE SEVILLA

REAL ACADEMIA
REAL. ACADEMIA

REAL. ACADEMIA
SEVILLA

DE JURISPRUDENCIA'Y LEGISLACION DE MDR
DE MEDICINA DE GRANADA

DE BELLAS ARTES DE SAN TELMO DE MALAGA

DE BELLAS ARTES DE SANTA ISABEL DE HUNGRIA

DE HEDICINA DE SEVILLA
SEVILLANA DE BUENAS LETRAS DE SEVILLA
SEVILLANA DE CIEMCIAS VETERINARIAS DE

1.000.000. -
1.950.000.-

800.000.-

&00.00G. -

1.500.000.-
2,000.000. -

1.550,000.-

1.200.000.~

REAL. ACADEMIA DE CIENCIAS, BELLAS ARTES Y BUENAS LETRAS

"LUIS VELEZ DE GUEVARA® DE ECIJA (SEVILLAY _ 800, 000. ~

REAL ACADEMIA SEVILLANA DE CIENCIAS DE SEVILLA T 1.500.000.-

ORDEN de 9 de diciembre de 1992, por o que se
convocg la actividad de Escuelas Viajeras de 1993.

De  acuerdos con  la Orden del Ministerio de Educacién y
Cieacia de 13 de Marzo de 1.986 ( B.O.E. de 4-4-86 ) por la que
se¢ regulan law ayudas para la realizacién del programa educativo
Bscuelas Viajeras, y con el convenio entre el Ministerio de
Educaci6én y Ciencia y la Cousejerfa de Educacién y Ciencia de la
Junla de Andalucfa para la puesla en praclica de la aclividdad de
Escuelas Viajeras para el afio de 1.993; esta Consejeria de
Educacién y Ciencia

HA DISPUESTO

82 de E.G.B. de la Comunidad Aulénoma de Andalucia denlre de

programa de “ESCUELAS VIAJERAS DE 1.993%, consistente en e

seyuinienlto de una rula duranle una semana por un grupo de
alumnos/as con el objetivo de propiciar la formacidén en el
respelo a la pluralidad lingufslica y cullural de Espana, el
conocimiento de ambientes sociocullturales y naturales distinltos
al wedio habilual de residencia, fowenlando el Lrabajo en equipo,
la solidaridad y la cooperacidn.

Primerc.- Convocar 1.110 placas para alumnos/as de 69, 79 y
1
1

Segundo.- Podran solicilar la parlicipacién grupos de 15
alumnos/as  de los niveles de 62, 72 y 82 de E.G.B. de centros
financiados con fondus pablicow de la Comunidad AulSnoma
Anda luza, acompafiados de  un profesoria, El profesorado
acompdiianie  Lendrd  gue  ser pecesariawenie el tulor, o en  su
defeclo, alguno de los profegores/as gue habilualmente imparla
clases al grupu de los 15 alumnod solicilanles.

Tercero.- Los Ppirectoren/as de los centros que deseen
parlicipar en la actividad, formulardn BUS solicitudes
aleniéndoge al modelo del Anexo I de¢ la presente Orden, vy
acompafidndolas obligatoriamenle de -la sigulenkte documentacidn:

a}  Aprobacién  del Consejo  Escolar del Centro para  la
participacién en la actividad, o Certificado de la Direccidn del
Cenlro en el que haga conslar que dicha actividad esta
contemplada denlro de la Programacidn General del Cenlro.

b) Anleproyeclo de Aclividades a realizar en una ruta de
Escuelas Viajeras, de acuerdo con la Programacidn General del
Cenlro y con los Objelivos generales de la aclividad, que figuran
en el Anexo I[II de esia Orden.

¢}  Bulorizaciones del padre, madre o Lutor de los  alumnos
solicilanles, de acuerdo cun el modelo del Anexo IX.

Cuarto.- El plago de presenlacién de soliciludes finalizara
el $ de Febrero de 1.993.

Quinlu.- Las soliciludes y su documentacién complementaria
se remiliran a la Viceconsejeria de Educacién y Ciencia,
enlcegandose en el Regislro General de la Counsejeria de Educacisn
y Clencia, o enviandose por cualesgulera de las vias expuesLas en
el arl.iculo 66 de la vigenle Ley de Procedimiento Administrativo
y eu el arliculo 51 de la Ley del Gobierno y Adminislracion de la
Comunidad Aulénoma. En el caso de que se oplara por presentar la
sulicilud onie une oficina de Correos, se hara en sobre abierto
para que la golicilud sea fechada y sellada por el funcionario de
Correos anles de ser cerlificada.

Sexlo.~ Para la seleccién de los cenlros participanles se
conslilulrd una Comisidén presidida por el Ilmo. Sr. Viceconse jero
de Educacidén y Ciencia, o persona en quien delegue, y compuesla
por: un miembro del Servicio de Educacién Compensatoria, dos
nienbros de la ‘Viceconsejerfa de Educacién y Ciencia, y un
direclor/a de Cenlro no solicitante; actuando uno de ellos como
Secrclario. Esla Comisién  resolverd en los asiguienles guince
dias, Leuniendo en cuenta las caraclerisbicas socioecondmicas de

la zona en yue emla ubicado el centro solicilante, a f£in de dar

preferencia al  alumnado con menores oporlunidades por razohes
econdmicas, cullureles o ambienlales, y a ayuellos alumnos/as
malriculados en Cenlros declarados de Acluacién Educaliva
PreferentLe.

Séplimo.- La Consejerfa de Educacién y Ciencia adjudicard
fecha ¥y ruly a los cenlros seleccionados.

Oclavo.- Los profesores/as  acoupaianles de los cenlros
sc¢leccionados se compromelen a:

1.~ Realizar los Lrabajos de preparacién previa de la rula
en el centro escolar con log alumnos/as seleccionadus, en base a
las orientaciones y dossier informalivo recibido desde la
cdbecerd de cula dasignada.

2.- Elaborar un Cuaderno de Rula con los alumnnos/as, para la
realizacion del Lrabajo de campo duranle la semana del desarrollo
de la rula.

3.- Redaclar una Memoria Evaluadora por duplicado ejemplar,
y posterior extensién de lo aprehendido durante la experiencia al
reylo de la Comunidad educaliva.

Noveno.- Las ayudas convocadas para - el alumnado Y
profesorado pariticipantes cubren:

* El desplazamiento en Lren desde la estacién de ferrocarril
mias ecercana al lugar de origen del grupo hasla la cabecera de
rula asignada, y viceversa.



