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e) Los documentos acreditativos de posegién de los
conocimientos adicionales que figuren como tales dentro de
los requeridos por la empresa o empresas solicitadas.

7.4. Los alumnos podrén presentar sélo una solicitud por
provincia haciendo constar en el impreso la provincia, las

‘empresas o instituciones a las que concurren y el_on!en de

prelacién entre ellas.

7.5.- Los alumnos que sean seleccionados y deseen aceptar

- 1la beca deberdn presentar en el momento de ser citados para

ello los documentos originales a que se hace referencia en
este apartado.” La no presentacién de dichos documentos
dari lugar a la denegacién de la ayuda concedida.

8.~ SELECCION Y VALORACION DE LAS SOLICITUDES.

8.i.~ Los alumnos solicitantes seridn aeleccionados por la
Couisisén de Seleccién gque se creard al efecto y que
estard compuesta por dos representantes de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, uno de los
cuales pertenecerd a la UOniversidad que corresponda y dos
representates de la empresa gue haya solicitado el alumno.

8.2.— La Comisién de Seleccién tendrs en cuenta a la hora
de examinar las solicitudes lo siguiente: ’

a) El expediente académico del solicitante.

b} La -adecuacién de- los estudios y curriculum del
solicitante a las lineas de trabajo solicitadas.

c) Otros méritos o conocimientos incluidos en 1la
convocatoria. , .

9.- PUBLICACION DE LAS RESOLUCIONES: La Resolucién de cada
convocatoria, con mencién de las empresas y de los becarios
asignados a cada’ una de ellas, se hard piblica en 1la
Direccién General de Universidades e Investigacién, en los
Vicerrectorados de Alumnos, C.O.I.E. y en los
Vicerrectorados de Campus indicados anteriormente.

10.- PLAZO DE PRESENTACION: El1 plazo de presentacién de
solicitudes finalizara transcurridos quince dfas hibiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente Orden en el Boletin Oficial de 1la Janta de
Andalucia. : -

"ANEXO I
+
Numero de becas: TREINTA
,

Duracion TRES MESES

Requisitos: Alumnos de los ultimos cursos de la Facuitsd de Clenclas.

de la Informacion.
Lineas de 'trabaio: Actividades diversas dentro del &mbito de ia
radlodifusion.

Lugar de realizacion de fas practicas: Cualquiera de las capitales de
provincia de fa Comunidad Autonoma de Andalucia,Algeciras y Jerez
de la Frontera. . :

ORDEN de 25 de mayo de 1993, por la que se
aprueban determnados proyectos editoriales para Edu-
cacién Infantil y se autoriza el uso de ios libros y material
- curriculares correspondientes, en Centros Dacentes Publicos
y Privados de Andalucia.

El Decreto 108/1992, de 9 de junio; por el que se regula la
supervisién y autorizacién de libros y material curriculares para
" las ensefanzas de régimen general y su uso_en los Centros do-
centes de Andalucia, establecié como objeto de supervisién los
" proyectos editoriales y definié los requisitos que han de reunir
para su aprobacién. i '
la Orden de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 24
de junio de 1992, por lo que se dan normas sobre supervisién y
autorizacién de libros y material curriculares para las ensefianzos
de régimen general y su uso en los Centros docentes de Anda-
lucia, en su apartado sexto, dispone que el Consejero de Edu-

¢

cacién y Ciencia concederd la aprobacién del proyecto editorial
a partir del cual se elaboren los libros y material curriculares para
su uso en' los Centros docentes, siempre que reinan los requisitos
establecidos en el mencionado Decreto.

En su virtud, visto el dictamen de la Comisién a que se refiere
el opartado cuarto de la mencionada Orden y a propuesta de la
Direccién General de Ordenacién Educativa y Formacién Profe-
sional, esta Cansejeria de Educacién y Ciencia ha dispuesto:

Primera: Autorizar los proyectos editoriales supervisados
que se relacionan en el Anexo de la presente Orden, asi como
el uso de los Centros docentes de Andalucia, de los libros y
material curriculares que corresponden. :

Segundo: Los libros y material curriculares que resulten de
los proyectos editoriales mencionados deberan reflejar esta au-
torizacién en los términos siguientes: «libro o material curricular
para la etapa de Educacidn Infantil, segundo ciclo, elabarado
segin el proyecto editarial supervisado por la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia y aprobado por Orden 25 de mayo de 1993». ™

Tercero: De acuerdo_con lo_establecido en el apartado

novend de la Orden de 24 de junio de 1992, las empresas edito-
riales remitirén tres ejemplares de los libros y material curriculares
a la Direccién General de Ordenacién Educativa y Formacién
Profesional, una vez editados. Si el texto publicado no se ajustara
al proyecto editorial aprobado, se procederd a anular la autoris
zacién, mediante uno Orden denegatoria. o

Cuarto: la presente Orden entrard en vigor ol dia siguiente
al de su publicacién en ef Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, h

Sevilla, 25 de mayo de 1993 -

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

ANEXO

Grupo AnoyoA, SA.
2° Ciclo de Educacién Infantil,

ORDEN de 2 de junia de 1993, por’la que se convocan
. ciento ochenta y cinco becas para la realizacién de prdcticas
en Empresas, por alumnos universitarios en Andalucia.

Dada la.importancia que la realizacién de practicas en em-
presas tiene para la formacién de los estudiantes universitarios en
Andalucia como elemento favorecedor y formador de la inte-
gracién en el mundo laboral de este colectivo, la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia ha suscrito con-
venios de colaboracién y cooperacién con empresas e institu-
ciones radicadas en Cadiz. :

En consecuencia y en desarrollo de lo anteriormente men-

cionado, esta Consejeria ha dispuesto:

Primero. Convocar becas para la redlizacién de précticas
por alumnos universitarios en. Andolucia en las empresas e institu-
ciones que se citan en‘él anexo Il a la presente Orden.,

Segundo. las normas por los que se regird la presente con-
vocatoria son las que se fijan en el anexo .

Tercero. Queda autorizada la Direccién General de Univer--
sidades e Investigacién para que adopte los medidas precisas en
orden al cumplimiento y desarrollo de lo presente Orden que
entrard en vigor el dia siguiente al.de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia:. :

-Sevilla, 2 de junio de 1993 .

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia
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ANEBXOI

iormas pra la realizacion de practicas en empresas e
'nstituciones radicadas en Andalucia.

| .—CARACTER DE LAS BECAS : las becas estan destinadas a
1lumnos wuniversitarios en Andalucia para completar su
“ormacién académica Yy el mantenimiento de los primeros
:ontactos con el mundo laboral.

.— CONDICIONES pE LOS SOLICITANTES: Los alumnos que
oliciten la realizacién de practicas en las ewmpresas gue
iguran en el anexo TII, deberan reunic las siguientes
sondiciones:

1) Estar matriculados en cualquiera de las Universidades de
indalucia.

3) Estar cursando estudios de tercer ano en Escuelas
Jniversitarias , de segundo ciclo en Facultades y Escuelas
récnicas Superiores o estar realizandc el proyecto fia de
tarrera. .

) No estar en posesién del titulo de diplomado, ingeniero
técnico, arguitecto técnico, licenciada, ingeniero o

arquitecto con anterioridad a la publicacion de la presente -

convocatoria- .

1) Quedan exceptuados de esta Gltima condicién los
diplomados que, al presentar la solicitud y, sin solucién
Je continuidad, estén realizando estudios en cursos puente
> estudios de segundo ciclo en la carrera a la que de
ac;ceso la diplomatura conseguida.

3.-0OBJETIVO : Las becas tienen como, fin el gue los alumnos
yue sean seleccionados realicen practicas laborales en las
empresas o instituciones que figuran en el Anexo II.

4.~ OBLIGACLONES DE LAS EMPRESAS E INSTITUCLONES.

4.1.— Las empresas o Iinstituciones que hayan Suscrito
convenia con la Junta de Andalucia y acojan becarios en
prdcticas, ademas de cumplir lo estipulado eun el Convenio,
vienen obligadas a:

4.1.1.- No cubrir con los becarios ningdn puesto de trabajo
2n la empresa o institucioén.

4.1.2.~ No tener con los becarios ningan tipo de
vinculaciéan o relacion laboral, contractual o estatutaria.

4.1.3.-Observar ‘las normas vigentes en todo lo relativo a
la sequridad e higlene en ¢l Liabajo y a informar a los
becarios de las mismas.

4.1.4.- Cowmunicar, necesariamente, a la Direccién General
de Universidades ¢ Investigacién en el momento de 1la
incorporacién de los becarios a la empresa o institucién,
los datos personales de los becarios y la ubicacién de los
miswos en los distintos departamentos de la empresa ©
institucién con el “in de que dichos datos puedan ser
enviados por la precitada Direccién General a las
pelegacion de la (onsejeria de Trabajo de la Junta de
Andalucia que corresponda.

4.1.5.- pDesignar para cada titulacién y nivel de estudios
solicitado, un bDirector de practicas que deberd estar en
posesién del titulo de diplomado, ingeniero técnico,

arquitecto técnico, t!iceaciado, ingeniero arguitecto o
doctor.
4.1.6.- Cowunicar, de producirse, a la Direccién General. de

Universidades e tnvestigacién, a través de la Universidad
que corresponda, lo siguiente:

a) Las faltas de asistencia, las de disciplina interna de
la empresa o iastitucien vy cualesguiera otra que, a
criterio del director de practicas,puedan cometer los
becarios durante el tiempo de realizacién de las prdcticas.

b) Las renuncias que puedan producirse antes de haberse
cumplido el periodo de vigencia de las practicas y la fecha
exacta de dicha renuncia o incomparecencia del becario.

c) El numero de contratos de trabajo, en cualguiera de las
modal idades previstas, que realice a los becarios antes o
inmediatamente después de haber concluido el periodo de
practicas que figura en el Anexo lI.

5 .— CONDICLONES DEL DISFRUTE DE LAS BECAS Y OBLIGACIONES DE
LGOS BECARIOS. )

5.1.~ El Jdisfrute Jde la beca comienza el mismo dia de la
incorporacién del becario a la empresa para la que hubiera
sido seleccionado en virtud de la Resolucién dictada al
efecto y concluye una vez transcurrido el plazo de tiempo
establecido en el Convenio y que figura en el Anexo II.

5.2.- Una vez acaptada uma beca, el becario no podrid
accedetr a otras de las gque hubiera solicitado en la misma
convocatorlia.

§.3.- Lous becarios <staran obligados a cumplir el horario
pactado cun la empresa para la realizacién de pré_Cticas, el
cual no pudrd exceder, en ningin caso, de cinco horas
diarias o trescientas al trimestre; las normas de
disciplina interna de la empresa; las lineas de trabajo

para las que hubiera sido seleccionado y las normas de
higiene y sequridad en el Lrabajo.

5.4.- Los becarios deberan desarrollar eficazmente el plan
de formacién previsto por la empresa y seguir las
orientaciones del director de las practicas.

5.5.- Los becarios deberdn comunicar obligatoriamente a la
Direccion General de Universidades e Investigacién a través
de la Universidad correspondiente, lo sigquiente:

a)La carencia de divector de las practicas.

b)Las incigencias gue puedan producirse como consecuencia
de 1la inadecuacion de las practicas que realice, siempre
que éstas sean distintas a la de las lineas de trabajo para
la que fuera seleccionado.

€) Las que considere necesarias, siempre que las mismas
estén en retlacion directa con las practicas gque realice.

d) La aceptacién y renuncia a la beca. -
La aceptacion o renuncia a la beca deberda realizarla el
alumno en el Vicerrectorado de Alumnos, C.O0.I.E. o Centro
que gesLiune la tramitacién de estas ayudas.

e) La rewmizlon.de la encuesta y la memoria que realice una
vez coancluido ¢l periodo de practicas, cuyos modelos se le
enviaran a través de la Universidad correspondiente.

5.6.- El uveneficio global de la beca se alcanza cuando el
becario cumpia en su totalidad el tiempo de prdcticas
contenido en el Convenio y contemplado en el Anexo II en la
empresa para la que fuera seleccionado.

5.7.- Los wbecarios qué renuncien a4 la beca antes de cumplir
un minimo "de sesenta horas de practicas, no tendran derecho
a percepcién econdmica ni acedémica. Pero si la renuncia se
produjera una vez superado el limite minimo de las sesenta
horas de practicas tendra exclusivamente derecho a la parte
proporcional de la prestacidn eccnomica que le corresponda,
la cual se valorara en funcién del nimero de horas de
practicas acreditadas en el certificado expedido por 1la
empresa.

5.8.- Los alumnos & renunciea no podran acceder a otra
beca dentro de la misma convocatocria.

5.’:.9.— La presentacion de la solicitud por parte del alumno
implica la aceptacién del contenido de 1la presente
convocatoria. -

6.— CARACTERISTICAS DE LAS BECAS.

6.1.- tos dlumnos que sean selecciocnados recibiran la
comunicacion de concesién a través de la Universidad

correspondiente y deberan personarse en el lugar que se les
indique para aceptar © no la beca concedida. La

incomparecencia en el lugar y fecha seifialado presuponhe la
dejacion de derechos por parte del becario y, como
consecuencia, la no aceptacidn de la beca concedida.

6.2.— El importe de la beca serd el equivalente de
multiplicar el nimero de meses de pra&cticas a realizar por
un médulo fijado de 40.000 pesetas/mes.

6.3.- La percepcién del importe total de la beca o de la
parte proporcional que le corresponda a cada becario, en
funcién del ndamero de horas de prédcticas realizadao, les
sera transferido a la cuenta bancaria gque éstos indiquen en
el impreso de aceptacion de la beca.

6.4.— El1 abono de dicho importe se realizard una vez
concluido el periodo de practicas y recibidas en el
Vicerrectorado, C.0.I.E. o Centro que gestione las ayudas,
la encuesta y memoria , evaluada favorablemente por la
Comisién de Seleccién, que debe realizar el alumno al
concluir el periodo de préacticas.

6-5.— Los becarios gue cumplan en su totalidad el periodo
de prdcticas para el gque fueran seleccionados recibirdn un
diploma acreditativo de dicha realizacién expedido- por la
Consejeria de Educacidn y Ciencia de la Junta de Andalucia.

6.6.— Los becarios que realicen précticas estarén
cubiertos, durante todo el tiempo de realizacién de las
mismas, por un seguro individual de accidentes,
intervencién. quirirgica, hospitalizacién y asistencia
médica.

6.7.. Las becas seré&n incompatibles, en todo momento, con
las Becas de Colaboraciémn y cualesquiera otra no
autorizadas expresamente por 1la Direccién General de
Universidades e Investigacién.

7.— SOLICITUOES.

7.1.— Las solicitudes se formalizardn en impresos
normalizados que estardn a disposicién de 1los alumnos
interesados en los Vicecerrectorados de Alumnos, Centros de
Orientacién e Informacién de Empleo, Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la
Junta de Andalucia y en 1la Direccién General de
Oniversidades e Investigaci6én, sita en la Avda. de 1la
Repiblica Argentina nim. 2l1-b-tercera planta en Sevilla.

7.2.- Las solicitudes iran dirigidas al Iltmo. Sr. Director
General de Universidades e Investigacién y se presentarén
PREFERENTEMERTE en los Centros de Orientacién e Informacién
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de Empleo {C.0.I.E.), de las Universidades de Cérdoba,
Granada, Malaga y Sevilla; Vicerrectorado de Alumnos de la
Universidad de Cadiz; Vicerrectorado del Campus de Almeria
Huelva y Jaén y en las instituciones establecidas al efecto
en el articulo 51 de la Ley 6/1.983, de Gobierno y
Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en
el articulo 38.4 de la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo.

3 X . .
7.3.-" Las solicvitudes deberan ir
obligatoriamente de los siguientes documentos:

acompafadas

a) Fotocopia del N.1.F. del solicitante.

b} Fotocopia del resguardo de matricula.

personal del solicitante o
documento académico equivalente. Cuando la disponibilidad
de estos documentos no sea factible por agotamiento del
plazo de presentacién de las solicitudes podra admitirse,
con las teservas necesarias y hasta tanto se aporten los
originales, una declaracién jurada del
en la que deberA hacer constar de forma clara y
nimero de asignaturas en las que ha estado
y la caliticacién definitivamente alcanzada en
ellas.

c) Certificacién Académica

precisa, el
matriculado
cada una de

d) El curriculum personal del solicitante.

e) Los documentos; acreditativos de posesidon de los
conocimientos adiciounales que figuren como tales dentro de
los requeridos por la empresa o empresas solicitadas.

7-4. Los alumnos podran presentar sélo una solicitud por
provincia haciendo constar en el impreso la provincia, las
empresas o.instituciones a las que concurren y el orden de
prelacién entre ellas.

7.5.- Los alumnos que sean seleccionados y deseen aceptar
la beca deberdn preseatar en el momento de ser citados para
ello los documentos originales a que se hace referencia en
este apartado. La no presentacion de dichos documentos
dara lugar a la denegacién de la ayuda concedida.

8.- SELECCION Y VALORACION DE LAS SOLICITUDES.

8.1.- Los alumnos solicitantes seran seleccionados por la
Comisisén de Seleccién dque se creard al efecto y que
estara compuesta por dos representantes de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, uno de los
cuales pertenecera a la . Universidad que corresponda y dos
representates de la empresa que haya solicitadc el alumno.

8.2.- La Comisi6on de Seleccidén tendra en cuenta a la hora
de examinar las solicitudes lo siguiente:

a) El expediente académico del solicitante.
b) La adecuacién de 1los estudios y curriculum del
solicitante a las lineas de trabajo solicitadas.
méritos o incluidos en la

c) Otros conocimientos

9.—- PUBLICACION DE LAS RESOLUCIONES: La Resolucién de cada
convocatoria, con mencién de las empresas y de los becarios
asignados a cada una de ellas, se hard piablica. en la
Direccién General de Universidades e Investigacioéon, en los
Vicerrectorados de Alumnos, C.0.1.E. Yy en los
Vicerrectorados de Campus indicados anteriormente.

10.- PLAZO DE PRESENTACION: El plazo de presentacién de
solicitudes Ffinalizard transcurridos quince dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente Orden en el Boletin Oficial de 1la Junta de
Andalucia.

\
ANEXOII

EMPRESAS RADICADAS EN CADIZ

ACERINOX, S.A.

Becarios.: VEINTE

Tiempo: TRES MESES

Titulacion y lineas de trabajo:

Alumnos de los Gltimos cursos de la E.U. de Ingenieria Técnica Industrial,
Especialidad Electronica (cinco becas):

Mantenimiento. Seccion eléctrica.

Especialidad Metalurgica o Mecanica maquinas (cinco becas): L

Aceria. Laminacion en caliente. Laminacion en frio:seccion recocidos.

Tecnico: laboratorio metalografico. Técnico: laboratorio mecanico.

Especialidad Quimica (una beca):
Técnico medio ambiente.

x
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Alumnos de fos altimos cursos de Ingeniernia Superior Industrial.
Especialidad Metalurgia o Mecanica (cuatro becas): )

Aceria. Laminacion en caliente. Laminacion en frio: seccion laminadon.’
Técnico: laboratorio metalurgia. :

Alumnos de los Gltimos cursos de Quimica, Especialidad Analisis, Inorganica o
General (dos becas):
Técnico: laboratorio quimico.

Alumn9§ de los Gftimos cursos de ia Licenciatura o Diplomatura en
Informatica (una beca) : )
Mantenimiento: seccion eléctrica.

Alumnos de los ultimos cursos de la E.U. de Graduados Sociales (dos becas):
Trabajos administrativos en el area d= personal y de contabilidad.

NEW DEPARTURE HYATT EUROPA, S.A. (N.D.H.)

Becarios.: CUATRO
Tiempo: TRES MESES

Titulaaon: Alumnos de quinto o scxto curso de la Escuela Superior de
Ingenieros Industriales, especialidades Organizacién industrial y Medanica.

Lineas de trabaijg

Organizacion Industrial: mejora en la programacion de bolas y semicasquillos.
Revision de los stocks de seguridad de los materiales indirectos de la planta.
Codificacion y localizacion de repuestos. Estudios de capacidad del area de
almacenamiento actual, para su optimizacion.

Meécanica: revision del sistema de calidad e implementacion de mejoras.
Estudio y desarrollo de PFMEA y DFMEA para producto y procesos.
Implementacion y uso de programas informaticos para Control de Calidad.
Seguimiento y.revision de Procedimientos de Control para coste de No-
Calidad. |

Realizagon y analisis del Sistema de Estudios de Capacidad.

Estudio y diseno de un sistema para recuperar continuamente el aceite del
tanjue central de lavado, tratando de obtener una larga duracion del
producto de lavado y regenerar el aceite para usarlo de nuevo.

Disenar y estudiar un sistema d soplado a la salida de cada maquina para
tratar de secar la pieza y recuperar el aceite.

Estudiar la disminucion de tiempos de ciclo de las maquinas Famir, Overbeck,
y G.Fischer, para incrementar su capacidad.

Estudio y analisis de las paradas diarias de maquinas buscando causas
repetitivas para reducirtas y efiminarlas. ’

AGA,SA.

Becarios.: SEIS
Tiempo: SEIS MESES
Tiwlacion y lineas de trabajo:

Alumnos de los dos ultimos ‘cursos de E.U. Ingenieria Técnica Industrial {dos
becas):

- Colaborar con el Departamento. Témico en ta realizacion de proyectos y en
el desarrollo de las aplicaciones de los gases.

Alumnos de los dos altimos cursos de la Facultad de C.C. Econdomicas y
Empreariales (tres becas):

- Colaborar con el Departamento. Comercial en la elaboracion y seguimiento
de presupuestos de venta, estudios de mercado y mejora de rutinas
administrativas.

- Colabiorar con el Departamento. de Administracion en su gestion diaria y et
diseno de Proyecto de mejora. :

Alumnos de los dos ultimos cursos de Graduados Sociales {una beca):

- Colaborar con el Departamento de Personal y Recursos Humanos en su
gestion diaria y en Proyectos de mejora organizacional.

AGUAS DE JEREZ, EMPRESA MUNICIPAL, S.A. (AJEMSA)

Becarios.: TRES -
Tiempo: TRES MESES

Titulacion y lineas de trabajo:

Alumnos de los Gltimos cursos de la Escuela de Ingenieria Técnica Industrial:

Estudio sobre instalaciones de redes de abastecimiento y alcantarillado.

Alumnos de los aitimos cursos de Licendiatura Ciencias Quimicas:
- Analisis sobre aguas residuales y aguas potables.

Alumnos de los Gltimos cursos de Licenciatura de Ciencias Econdmicas:
- influencia del coste del agua en la economia familiar.

ANTONIO ROSADO SERRATO
Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de ios ultimos cursos de Diplomatura de Ciendias
Empresariales.

Lineas de trabajo: Contabilidad Informatizada.
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ASTILLEROS ESPAﬂdLES, S.A. ,FACTORIA DE CADIZ

Becarios.: SEIS
Tiempo: SEIS MESES
Titulacion: Alumnos de los uitimos cursos de E.U. Ingenieria Técnica Naval.

Lineasde trabajo: Produccion.
‘ ASTILLEROS ESPANOLES, FACTORIA DE PUERTO REAL

Becarios.: DIEZ
Tiempo: SEIS MESFS
Titulacion y lineas de trabajo:

Alumnos de tercer curso de la Escuela de Ingenieros Técnicos Navales:
Talleres de fabricacion.

Alumnos de cuarto y quinto curso de Ciencias Empresariales:
- Contabilidad. -

Alumnos de tércer curso de la Escuela de Ingenieros Técnicos Industriales:
- Armamento ¢n bloques y a bordo.

Alumnos de cuarto y quinto curso de Filosofia y Letras -Historia:
- Museo-archivo historico.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS,

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

) Titulacion: Alumnos de lus ultimos cursos de a Escuela de Graduados Sociales.
Lineas de trabajo: Aplicacion en nominas, seguros sociales, Administracion y

aplicacion en e} campo soaologico.

, EXCMO. AYUNTAMIENTO OE CADIZ.

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion y tineas de trabajo:

Alumnos de Veterinaria-Higiene Alimentaria (1 beca):
- Vigitancia y promocion de la salud en establecimientos de alimentacion.

Alumnos de tercer curso de Enfermena (3 becas):
- Asistencia sanitaria, urgencias primarias y vacunacion laboral.

Alumnos de quinto y sexto curso de Medicina (1 beca):
- Atencion sanitaria en dispositivos asistenciales Playas.

1HTmo. AYUNTAMIENi’O DE JIMENA OE LA FRONTERA (CADIZ)

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de la E.U. Graduados Sociales.
Lineas de trabajo: Contratacion administrativa, nominas y seguros sociales y
seleccion de personal. ’

EXCMO. AYUNTAMIENTO OE LA LINEA DE LA CONCEPCION (CADI_Z) \

fBecarios.: UNO
]
Tiempo: TRES MESES
Titulacion:Alumno de lus ultimos cursos de la E.U. de Graduados Saciales

Lineas de trabajo: Departamento de Personal.

EXCMO. AYUNTAMIENTO OE TARIFA (CADIZ)

Becarios.: DOS

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de la E.U. de Graduados Sociales.

Lineas de trabajo: Las propias del Departamento.
ILTMO. AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE (CADIZ)

Becarios.: TRES
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de los altimos cursos de la E.U. de Graduados Sociales.

Lineas de trabajo: Departamento de personal
CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA Y NAVEGACION DECADIZ

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion:Alumnos de o5 ultimos cursos de la Facultad de C.C. Econdmicas y
Empresariates.

Lineas de trabajo: Obtencion de datos de todas la empresas exportadoras de
la provincia de Cadiz, para la creacion de una base de datos.

" COMPARIA ESPANOLA DE PETROLEQS, S.A. {CEPSA)

Becarios.: DIECIOCHO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion y lineas de Uabaju.

- Alumnos de Psicologia, especialidad Industrial: Seleccion de personal y
planificacion y control de 1ecursos humanos {una beca).

-Alumnos de cuarto y quinto curso de Economicas y Empresariales: Control de
Gestion y administracion (una beca).

Alumnes de cuarto y quinto curso de ingenieria Superior Industrial,
especialigad Quimica u Organizacion: Ingenieria y mantenimiento preventivo
y predictivo (dos becas).

Alumnos de cuarto y quinto curso de Quimicas, especialidad Quimica
analitica, Industrial u Organica: Laboratorio de control y de Investigacion e
ingenieria de procesos (cuatro becas).

Alumnos de segundo o tercer curso de fa Escuela Universitaria Politécnica, :
Maecanica, Quimica o Electricidad: Operacion de unidades, mantenimiento de
unidades, seguridad y defensa contra incendios, distribucion de productos y
medio ambiente (diez becas).

COLECTIVO DE PREVENCION E INSERCION DE ANDALUCIA

- Becarios.: CUATRO

Tiempo: TRES MESES.

Titulacién: Alumnos de los ultimos cursos de la Escuela Universitaria del
Profesorado .

Lineas de trabajo: Educacion complementaria en Ludoteca a menores de 16
afos. .

CONCESIONARIOS DEL SUR, $.A. “CONCESUR, S. A.~

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de Ingenieria Técnica Industrial,
Especialidad Mecanica.

Lineas de trabajo: Estudios de Sistemas de trabajo. Analisis de rentabilidad.
Sistema de incentivos. Facturacion. Informatizacion.

CONSTRUCCIONES AERONAUTICAS, S. A. FACTORIA DE CADIZ

Becarios.: DOS
Tiempo: SEIS MESES

Titulacion: Alumnos de (os ultimos cursos de Ingenieria Técnica Industrial -
Mecanica. ) .

Lineas de trana)o: Sistema de produccion integrada {sprint) / Ingenieria.
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EXCMA. DIPUTACION PROVIN_CIAL DE CADIZ l . EMPRESA MUNICIP;\L DE AGUA.Y ELECTRICIDAD DE PUERTO REAL
Becarios.: .UNC6 . ’ v Becarios.: DOS
Tiempo- TRES MESES ' Tiempo: TRES MESES
Titulacion y lineas de trabajo: Titulacion y lineas de trabajo:
Alumnos de las ultimos curso de la E.U. de Graduado Social (1 beca): Alumnos de los ultimos cursos de Licenciatura en Quimicas:
- Desarrollo de los Servicios Sociales Comunitarios. . - Recogida de muestras de vertido y analisis de las mismas en el laboratorio

7 . delaEDAR (Poligono Rio San Pedro)
Alumnos de quinto curso de C.C. Economicas y Empresariales (3 becas):

- Area de Hacienda y Economia. Estudio de la situacion de Tesoreria de la - Alumnos de fos ultimos cursos de Ingenieria Técnica Industrial, Informatica:
Diputacién. Aplicacion de la contabilidad a la Intervencion de Fondos. - Analisis y disefio de progranias informaticos en las oficinas centrales.

Alumnos de tercer curso de Ingenieria Técnica Industrial, Especialidad
Electricidad (1 beca): . . .
- Asistencia a municipios de menos de 20.000 habitantes. . . EMPRESA NACIONAL BAZAN DE CONSTRUCCIONES NAVALES MILITARES,S. A.

i ) Becarios.: CINCO
DELCO CHASSIS OVERSEAS CORPORATION, S.E. . : Tiempo: TRES MESES

- . Titulacion y lineas de trabajo:
Becarios.: CINCO

Area de Produccion: Un alumng de los ultimos cursos de Ingenieria Técnica

Tiempo TRES MESES - . - ' Naval (especiatidad Estructuras).

‘
Titulacion ) Area de Gestion de Calidad: Un alumno los ultimos cursos de Ingenieria
Alumnos de quinto o sexto curso de la Escuela Superior de Ingenieros . Tecnica Naval cgn @_ng(lmsentqs de Informatica a nivel de gsqarlo.
Industriales, especialidad de Mecanica, Eléctrica y Organizacion industrial. Area de Planificacion y Programa: Un alumno de los ultimos cursos de

Ingenieria Técnica Naval o un Informatico (con conocimientos de
Lineas de trabajo: o - programacion en coboll y clipper). -

Mecanica: Estudio y analisis de las paradas de maquinas con busqueda de las . o i

causas para minimizar las mismas en la linea de procesos en la linea de tornas Area de Informatica: un alumno de los ultimos cursos de Diplomatura en-
de roscado. - . - Informatica y un alumno de Ciencias Economicas (Informatica de Gestion).
Estudio 'y analisis de las paradas de maquinas con busqueda de las causas :

para minimizar las mismas en la linea de procesos en la linea de tornos de

control numérico. R ' : . .

Departamento de Ingenieria de Producto: Simulacién matemdatica por -

ordenador del funcionamiento del amortiguador en funcién de las GESTORA DE PUERTO SOTOGRANDE,S.A.

caracteristicas de los distintos elementos. Conocimiento del actual sistema

blow-off. Ajustes del programa para adecuarlo al sistema del valvuleria de

disco deflectivo. Consideracion de otros pardmetros, tales como temperatura,

inercias, aceleraciones, etc...mejoras del software de Elementos finitos . Becarios.: DOS ) .

implementando un programa especifico de Elementos finitos para fluidos. i

Se requieren buenos conocimientos de lenguajes de programacion (FORTRAN Tiempo: TRES MESES -
, y software matematicos) y de mecanica de fluidos y resistencia de materiales. R » . o o o . .
. Conocimiento en inglés. ' Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de ingenieria Técnica de Obras
\ Eléctrica, Departamento de Ingenieros de Prducto. | Publicas/ Constucciones Civiles

Simulacion en banco de ensayos de las condiciones de funcionamiento del Ln . » .. L

: amortiguador en el vehiculo, para la deteccion de problemas funcionales. Lineas de trabajo: Obras maritimas, proyectos, construccion y explotacion.

Adecuar el programa de conexion P.C. - maquina de ensayo para la captacién
de las sefales registradas en el vehiculo. Desarrollar el sistema de captacion

é . de datos en vehiculo. Realizar una correlacion entre los datos con el vehiculo '
/ .y los datos obtenidos en el banco de ensayos. . o
( Organizacion Industrial, Departamento de Ingenieria Industrial. . GHER,5.A.

Estudios de tiempos y metodos. Analisis de manejo de materiales. Revisar
ruta de procesos. Actualizacion de hojas de capacidad. Estudios Ergonomicos.

Becarios.: 0O

DRAGADOS Y CONSTRUCCIONES, S. A. - Tiempo: SEIS MESES

'Ti‘_(ulacio'n:Alumnos de los ultimos cursos de Ingenieria Técnica y de la
Diplomatura de Informatica. .

r

4

Becarios.: DOS

Lineas de lraﬁaio: Disefio y tabricacion de dispositivos electronicos.
Tiempo: TRES MESES ’

Titulacion: Alumnos del dltimo curso de Ingenieria Técnica industrial y Naval
con conocimientos de inglés.

- Lineas de trabajo: Programacion, Oficina Técnica y Produccion. HOSPITAL "PUNTA DE EUROPA",

EBRO AGRICOLAS COMPANIA DE ALIMENTACION, S. A.

i Becarios.: CINCO
Becarios.: DOS "
. ) Tiempo: TRES MESES
Tiempo: TRES MESES . X ’ :
Titulacion:Alumnos de fos ultinos cursos de E.U. de Graduados Sociales.

Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de Quimicas o de Ingenieria Técnica Lineas de trabajo: ‘Area de Personal, Area de Administracion y Area de
rama Quimica. ' Mantenimiento y Seguridad. . :

Lineas de trabajo: Laboratorio Fabricacion azucar.

i AUTORIDAD PORTUARIA DE LA BAHIA DE ALGECIRAS
i " ELECTROSAM, S.A.

‘.
’ Becarios.: UNO o o
Becarios.: DOS . :
! - Tiempo: TRES MESES . ) X ) .
| . . _ o . ’ Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumno de tos ultimos cursos de Ingenieria Téchica Industrial, o ) ) .
Eléctrica. ' Titulacion: Alumnos de los Gltimos cursos de Graduados Sociales.

Lineas de trabajo: Centrales y Redes . ) : ' ’ Lineas de trabajo: Practicas en area de personal.
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INTERCONTINENTAL QUIMICA, S.A.

Becarios.: ONCE
Tiempo: TRES MESES
Titulacion y Lineas de trabajo: .

Alumnos de los ultimos cursos de Graduados Sociales : Gestion de Nominas y
Seguridad Social por aplicacion informatica.

Alumnos de cuarto o quinto cursos de Ciencias Empresariales: Analisis
Contable.

Alumnos del ultimos curso de la Diplomatura de Informatica o cuarto o quinto
curso de la Licenciatura de Informatica: Programacion en el entorno
VAX/VMS.

Alumnos de cuarto o quinto cursos de Ciencias Quimicas: Manejo de
instrumentaciony realizacion de analisis de laboratorio.

Alumnos de tercer curso de Ingeniena Técnica-Electricidad y Mecarnica:
Oficina Técnica de Proyectos. Sistema Informatico del Departamento de
Mantenimiento.- .

Alumnos de tercer curso de Ingenieria Técnica:Electricidad/Electronica o
Automatizacion: Electricidad y Eletronica (Departamento de Mantenimiento)

Alumnos de tercer curso de Ingenieria Técnica: Mecdnica o Metalurgia:
Vibraciones, Equipos Estaticos.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL CAMPO DE GIBRALTAR

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de los ultimos de la E.U. de Graduados Sociales

Lineas de trabajo: Servicios Administrativos, Relaciones Laborales, Seguridad
Sodial, I.LR.P.F.y otras.

PEDRO DOMECQ, S.A.

Becarios.: CINCO

Tiempo: TRES MESES (TRES BECAS)

Titulacion y Lineas de trabajo:

Alumnos de Ingenieria Superior, Especiatidad Mecanica o Eléctrica (una beca):
Control de linea de embotellamiento, analisis de sistema y manejo de equipo

de automatismo.

Alumnos de quinto curso de Ciencias Quimicas (una b_e(a): Control de calidad
de proceso y producto terminado de industria enolagica.

Alumnos de quinto curso de Ciencias o Ingenieria Superior, Especialidad de

Biologia y Agronomia (una beca}: . -
Desarrollo de contro! de métodos de cultivo en el vifedo.

Tiempo: SEIS MESES (DOS BECAS)
Titulacion y Lineas de Trabajo:
Alumnos de segundo ciclo de Ciencias Economicas y Empresariales,

Especialidades Administrativasy Contable:
Administracion de empresa del sector vinicola.

PETROQUIMICA ESPANOLA,S.A.

Becarios.: CINCO .
Tiempo: TRES MESES

Titulacion y Lineas de trabajo:

Alumnos de tercer curso de Ingenieria Técnica Industrial (dos beca):

Departamento de servicios técnicos y Departamento de Operaciones.

Alumnos de tercer curso de Ingenieria Técnica Industrial, especialidad
Quimica (una beca): Departamento Quimico.

Alumnos de tercer curso de Ingenieria Técnica Industrial, especialidad
Mecanica (una beca): Departamento de Mantenimiento.

Alumnos de tercer curso de Ingenieria Técnica Industrial, especialidad
Eléctrico (una beca): Departamento de Mantenimiento.

SAGINAW OVERSEAS CORPORATION,S.E. .

Becarios.: CINCO

Tiempo: TRES MESES

Titulacion y Lineas de trabajo:Alumnos de quinto o sexto curso de Ingenieria
Superior Industrial , especialidad Organizacion Industrial (dos beca):
Departamento de Rack & Pinion y Columna, participacion en la implantacion
de un nuevo producto Power Gear. ’
Revision ciclos maquinas. Optimizacion Layout zona célula piloto. Control de
estudios y averias mas repetitivas en maquinas.

Alumnos de cuarto curso de Ciencias Empresariales (una beca): Departamento
de Finanzas, colaborar en el departamento de Costes y Presupuestos, en la
preparacion del Presupuesto Anual, laventario Fisico y Analisis de coste
mensual. ’

Alumnos de quinto curso d« la Escuela Superior de Ingenieros Industriales,
espedialidad mednica (una beca): Actualizacion de planos de repuestos para
utillaje y reparacion. Seguimiento y apoyo en su implantacion a los proyectos.
Alumnos de quinto cursc de la Escuela Superior de Ingenieros Industriales,
especialidad efectronica (una beca): Seguimiento de proyecto de sustitucion

de PLC en maquinas rectificadoras . Seguimientos de trabajo de implantacién
de un control numérico en torno vertical

SERVICIOS MUNICIPALIZADOS DE AGUA, ELECTRICIDAD Y SANEAMIENTO

Becarios.: CINCO

Tiempo: TRES MESES (DOS 3ECAS)

Titulacion y Lineas de trabajo:

Alumnos de tercer curso de Ingenieria Técnica Industrial, Especialidad
Centrales y Redes (una beca):

Metodos de instalacion-mantenimiento en redes de B.T.

Practicas en Centros de transformacion para distribucion.

Practicas de gestion técnica de sistemnas eléctricos.

Atumnos de tercer curso de Ingenieria Técnica Industriaf, Especialidad
Maquinas Etectricas (una beca):

Métodos de instalacion-mantenimiento de centros de tranformacion
Estudios sobre protecciones de C.T.

Estudio sobre pérdidas y cargas de C.T.

Tiempo: SEIS MESES (TRES BECAS)

Titulacion y Lineas de Trabajo:

Alumnos de los altimos cursos de Diplomatura en Ciencias Empresariales (una
beca): .

Practicas sobre documentacion de informacion econémica y contable: flujo
documental. .

Practicas en Departamento de Tesoreria.

Practicas sobre Contabilidad Presupuestaria.

Alumnos de los ultimos cursos. de Diplomatura en Informitica(dos becas):

Practicas sobre diseno de aplicaciones con metodologia y analisis
estructurado y sobre desarrollo de aplicaciones en ordenadores personales..

SERVICIO MUNICIPALIZADO DEL AGUA,S.M.A.

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los altimos cursos de fa Escuela de Graduados Sociales
de Algeciras.

Lineas de trabajo: Aplicacion en nominas, Seqguros Sociales, etc...

TALLERES ROMERO

Becarios.: CUATRO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Atlumnos de los ultimos cursos de Ingenieria Técnica Naval

Lineas de trabajo: DiseRo y construccion en materiales compuestos.
UNIVERSIDAD DE CADIZ
Becarios.: DIEZ

Tiempo: TRES MESES

Titulacion y Lineas de trabajo:
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Alumnos de cuarto y quinto curso de Derecho (dos becas):
Servicio de asesonia juridica al estudiante. .
Lugar: Vicerrectorado de Alumnos y Relaciones Internacionales.

Alumnos de cuarto y quinto curso de Filosofia y Letras, y alumnos de tercer
curso de Graduado Social (dos becas): ’

Elaboracion y difusion de convocatorias de practicas en empresas.
Comunicaciones alumnos y centros. Gestion de pagos.

Lugar: Vicerrectorado de Alumnos y Relaciones Internacionales.

Alumnos de cuarto y quinto curso de Filosofia y Letras {dos becas):
-Grabacion de libros capturados. Captura de libros.

Lugar: Biblioteca Central. .

Alumnos de Cuarto y quinto curso de Ciencias y alumnos de tercer curso de
Ingenieria Tecnica {una beca): - .
Tareasde seguimiento y planificacion de obras.
Lugar: Vicerrectorado de Planificacion y Desarrolio.

Alumnos de tercer curso de la E.U. de Profesorado, especialidad Educacién
{una beca):

Trascripcion y control de participantes en las actividades de competicion y -

recreacion. Intormacion y publicidad de actividades .

Seguimiento de las actividades organizadas. Elaboracion de nuevos _

programas.
Lugar: Servicio de Deportes.

’

Alumnos de tercer curso de Informatica, especialidad Sistemas o alumnas de
ter(er) curso de Ingenieria Técnica Industrial, especialidad Electronica (dos
becas):

Apoyo en instalaciones de cableado o equipos.de red. Atencion de averias de
red. Pruebas de conectividad con micros: compatibles y macintosh.

Lugar: Centro de Calculo.

XEFAR

Becarios.: CUATRO
Tiempo: DOCE MESES
Tituiacidn y lineas de trabajo:

-Alumnos de tercer curso de Informatica (dos becas): Analisis, desarrollo y
explotacion del sistema informatico a nivel de usuario en entorno UNIX y
MSDOS. Se requieren conocimientos de UNIX y lenguaje “C".

-Alumnos de quinto curso de Empresariales (dos becas):

-Una beca: Organizacion, logistica y control del almacén robotizado.

-Una beca: Estudios de Organizacion y control del Departamento
Administrativo. : oy
Seria deseable para ambos casos conocimientos de Informatica™a nivel de
usuario. c

TERMINAL INTERNACIONAL DE CARBONES DE GIBRALTAR, S.A. (INTERCAR)

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES
Titulacion y Lineas de trabajo:

Alumnos de los ultimos cursos de la £.. de ingenieria Técnica Industrial
(Especialidad Construccion de Maquinas):

Optimizacion de circuitos Hidraulicas y de otros fluidos. -

Alumnos de los ultimos cursos de la E.U. de Graduados Sociales:

Confecion mecanizada nominas.

Liquidacion Seguros Saciales.

Liquidacion I.V.A.

Contabilidad informatizada.

4. Administracién de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. NUEVE DE
SEVILLA

EDICTO. (PP. 1503/93).

Ellla Magistrada Juez del Juzgado de Primera Instancia
Nomero Nueve de Sevilla. )

Hacer Saber: Que en este Juzgado se tramita jvicio: arriba
referenciado, a instancia de Banco Hipotecario de Espafia S.A.
contra D. Quintin Dominguez Prior y D°. Dolores Martinez Nava-
rrete, y par providencia dictada en ellos se acuerda la venta en
poblica subasta, por término de veinte dias, de los bienes in-
muebles titulados por los demandados, conforme @ la tasacién
que consta en escritura de constitucién de hipoteca, que se dirg,
y cuyo remate tendrd lugor en la sala de audiencia de este
Juzgado, sito en io calle Alberche, n® 4 de esta ciudad, en lo
forma siguiente: -

En primera subosta, el dia 22.9.93 préximo y hora de las 10
de su mafiano; y por el tipa de tasacién.

En segunda subasta, caso de no quedar remdtados los in-
muebles,. o alguno de ellos, en la primera, con rebaja del veinti-
cinco por ciento del tipo, el dia 22.10.93 y hora de las 10 de su
mafana.

Y en tercera subasta, si no se rematara en ninguno de las

anteriares, el dia 22.11.93 a las 10 horas de su mafiang, sin
sujecidn o tipo pero con las demds condiciones de la segunda.

Se odvierte: Que no se admitird postura, en primera subasta
que no cubra el 75% de la licitacidn, ni en segunda subasta que
no cubran las dos terceras partes de los tipos de licitacién; que
para tomar parte deberdn consignar previomente los licitadores,
en la mesa del Juzgodo @ en el establecimiento designado a tal
efecto una cantidod igual o superior al veinte por cienta de los
respectivos tipos de licitacién; que las subastos se celebrarén en
forma de pujos a la llang, si bien, ademds, hasta el dio sefalado
para el remote podrén hacerse posturos por escrito en sobre

w

cerrado; que podrd licitarse en calidad de ceder a un tercero, -
cesidn que sblo podrd hacerse previa o simultdneamente a la
consignacién del precio; que a instancia del actor, podrdn reser-
varse los depésitos de aquellos pastares que-hayan cubierto el
tipo de subasta y lo admitan, a efectos de que si el primer adjudi-
cataria no cumpliese sus obligaciones, pueda aprobarse el
remate a favor de las que le sigan, por el orden de sus respec-
tivas pasturas; que los fitulos de propiedad, suplidos por certifi-
cacién registral, estardn de manifiesta en la Secretaria de este
Juzgado, debiendo conformarse con ellos los licitadores, que no
tendrén derecho a exigir ningunos otros; que asimismo estardn
de manifiesto los autos; y que las cargas anteriores y los prefe-
rentes —si' las hubiere— al crédito del actor, continuarén subsis-
tientes y sin cancelar, entendiéndose que el rematante las acepta
y queda subrogado en la responsabilidad de las mismas, sin des-
tinarse a su extincién el precio del remate.

Lats) Fincals) Obieto de Licitacién es/son lals) siguientels):

1) Urbana, ndmero una. Local A, en planta baja con entrada
por la calle Corral del Rey integrante de la casa n® 17, hoy 21
de la calle Corral del Rey de esta ciudad. Estéd destinado a
garaje y no tiene distribucién. Ocupa una superficie de 136’29
metros cuadrados, linda por la derecha de su entrada, con la
casa, hueco de escalera y casa de calie Abades n°® 1; por la
izquigrda, con casa de calle Corral del Rey n° 15y por el fondo,
‘con casa de calle Abades n® 1. Tiene una cuota de 16'06%.
Inscrita en el Registro de la Propiedad n® 4 de Sevilla, al folio 33,
del Tomo 2.454, libro 81 de la 29 seccidn, finca 3.090, antes
60.214, inscripcién 19, Tiene un precio de tasacién de
2.500.000 pesetas.

-2) Urbana, nimero dos. local B, en planta baja, con entrada
por el portal de lo casa que da a calle. Abades. Forma parte
integrante de lo casa nimero 17 hoy 21 de la calle Corral del
Rey de esta ciudad. Tiene una superficie Gtil de 39'40 metros
cuadrados, y construida de 46’13 metros cuadrados. Consta de
dos habitaciones y dos ‘cuartos de bafio, y linda vista desde la
calle Abades por su frente con dicha calle; por la derecha can
casa de lo calle Abades n® 1; por el fondo con el lacal letra A,
Su cuota es de 5°40%. Inscrita en el mismo Registro, al folic 37,



