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Sevilla, 26 de junio 1993

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TRABAJO

ORDEN de 16 de junio de 1993, por la que se ga-
rantizo el funcionamiento del servicio piblico que presta la
empresa Eulen, SA, en su centro de trabajo del Sonatorio
Maritimo de Torremolinos {Mélago), mediante e es'oblec;-
miento de servicios minimos. '

Por Las Delegadas de Personal de La Unién General de
Trebajadores de La empresa EULEN, S.A. en su centro de
trebajo del Sanatorio ‘Meritimo de Torremolinos (M&laga)
ha sido convocada huelga desde Las 0°00 horas de Los dias
$,7,8,11 y a partir del dia 12 de julio de 1.%%3 tendré
cardcter de indefinida, y que, en su caso, podré afectar a
Los trebajedores de La citada empresa en el mencionado
Sanatorio.

si bien La Constitucidn en su articulo 28.2 reconoce a
Los trabajadores el derecho de huelga paera La defensa _de
sus 1intereses,también contemplLa Le regulacién Legal del
establecimiento de garanties precisas para asegurar el
mantenimiento de Los servicios esencisles de La comunidad, vy
el articulo 10 del Real Decreto 17/1.977, de & de marzo, de
Relaciones de Trabajo, faculte a La Administraci6én para,en
Los supuestos de huelgas de empresa encargadas de servicios
publicos o de reconocida e inaplazable necesidad, acordar Las
medidas necesaries a fin de asegurar el funcionamiento de Los
servicios,

€L Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 vy
33/1.981, 51/1886 y 27/1968 ha sentado La doctrina en materia
de bhuelga respecto a La fijacién de tales servicios
esenciales de La comunidad ,lLe cual ha sido resumida
ultimamente por La Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15
de marzo. .

De Lo anterior resulte La obligacién de La Administracién
de velar por el funcionamiento de Los servicios esenciales de
La comunidad, pero ello teniendo en cuenta que "exista una
razonable proporcién entre Los servicios a imponer a Los
huelguistas y Los perjuicios que padezcan Los wusuarios de
aquéllos, evitendo que Los servicios esenciales establecidos
supongan un funcionamiento normal del servicio y al mismo
tiempo oprocurando que el interés de Le comunidad sea
perturbado por Ls huelge solamente en términos razonables"

R Es claro que Los trabajadores de La empressa Eulen,S.R.
prestan un servicio esencial para Le comunided, cual es La
Limpieza del Sanatorio Maritimo de Torremolinos (Mé&laga),
y que eafecta & La saludy a La vida de Los enfermos
internados en dicho Sanatorio, y por ellc La Rdministracion
se ve compelida a8 garantizar dicho servicio esenciel mediante
La fijacion de Los servicios minimos en La forma que por La
presente Orden se determina, por cuanto que La falta de
proteccioén del referido servicio prestado por dichos
trabajadores colisiona frontelmente.con Los derechos a La
vida y a La salud proclamados en Los articulos 15 y 43 de La
Constituci6n Espafiola.

De conformidad con Lo que disponen Los preceptos lLegales
aplicables, articulos 28.2,15 y &3 de La Constituclién;
articulo 10.2 del Real Decreto tey 17/1.977,
articulo 17.2 del Estatuto de RAutonomia de Andalucia; Real
Decreto 4.043/1.882, de 29 de Diciembre; Rcuerdo del Consejo
de Gobierno de La Junta de Andslucia de 5 de Octubre de
1.983; y La doctrina del Tribunal Constitucional relacioneda,

DISPONEMOS

Articulo 1 La situaciodn de huelga que, en su caso, podra
afectar 8 Los trabajedares de La empresa Eulen,S.A. en su
centro de trabajo del 5anatorio Maritimo de Torremolinos

- (M8Laga) convocada desde Las 0’00 horas de Los dias 5,7,9,11
y & partir del die 12 de julio de 1993 tendré& carécter de
indefinida, se entenderé condicionada al mantenimiento de Los
minimos necesarios para el funcionemiento de este servicio.

Por Las Delegaciones Provinciales de Las
Consejerias de Trabajo y de Salud de Malaga, se determinaran,
oidas Llas partes afectadas el personal y servicios minimos
estrictamente necessrios para asegurar Lo anteriormente
dispuesto.

de & de Marzo; '

Articulo 3 Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de LoOS
servicios esenciales minimos determinados seran cansiderados
flegales a Los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley
17/1.977, de & de Marzo.

ficticulo 3 Los articulos anteriores no supondran
Limitacidén alguna de Los derechos que La normative reguladora
de La huelga reconoce al personel en dicha situaciéen, ni
tampoco respecto de La ~tramitecioén y efectos de Las
peticiones que La motiven. '

Rriicutlo 5 Sin perjuicio de Lo que establecen Llos
articulos anteriores, deberén observarse Las normas legales y
reglamentarias 'vigentes en materia de gerantias de Llos
usuarios de establecimientos sanitarios, asi como se
garantizaré, finalizada La huelga, La reanudacitn normal de
La actividad.

Articulo 6 La presente Orden entrara en vigor el " mismo

dia de su publicacién en el Boletin Oficlal de La Junta de
Andalucia.

Sevilla, 16 'de junio de 1993

JOSE LUIS GARCIA ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabojo

_lltmo. Sr. Director General de Trabaijo y Seguridad Social.

lltmo. Sr. Director Gerente del Servicio Andaluz de Salud.
lltmos. Sres. Delegados Provinciales de los Consejerias de
Trabajo y de Salud de Mélaga.

ORDEN de 21 de junio de 1993, por la que se go-
rantiza el funcionamiento del servicio publico que prestan los
trabajadores del Servicio de Recogida de Basuro, Limpiezo
Viaria, Recogida de Muebles y Vertedero del Ayuniamiento
de Vélez-Mdloga (Mdlaga), mediante el establecimiento de
servicios minimos,

Por La ARsamblea de trabajedores del Servicio de
Limpieza viaria y Recogida Domiciliaria de Basura del
Ryuntamiento de Velez-MAlaga (MAlaga) ha sido convocada huelga
que se .iniciard el dia 28 de junio de 1.993.con caracter de
indefinida y que, en su caso, podrd afectar a todos Los
trabajadores del citado servicio.

Si bien La Constitucién en su articulo 2B.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga pars La defenss de sus
intereses, tampién contempla La regulacién Legal del
establecimiento de garantias precisas para asegurar el
mantenimiento de Los servicios esenciales de La comunidad, vy
el articulo 10 delL Real Decreto 47/1.377, de & de marzo, de
Relaciones de Trabajo, faculta @ La Administraci6n parae, en
Los supuestos de huelgas de empresa encargadas de servicios
publicos o de reconocida e inaplazable necesided, acordar las
medidas necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de Los
servicios. .

EL Tribunal constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1.981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado La doctrine en materis
de huelga respecto a La fijacién de tales servicios
esenciales de La comunidad ,lLa cual ha sido resumida
ultimamente por La Sentencia de dicho Tribunal 43/19%0, de 15
de marzo.

De Lo anterior resulta La obligacion de La RAdministracion
de velar por el funcionamiento de Los servicios esenciales de
La comunided, pero ello teniendo en cuenta que “"exista una
razonable proporcién entre Los serviclos a imponer a Los

huelguistas y Los perjuicios que padezcan Los wusuarios de
aquéllos, evitando que Los servicios esencliales establecidos
supongan un funcionamiento normal del servicio y alL mismo
tiempo procurando que el {interés de- - La comunidad sea
perturbado por La huelga solasmente en términos razonables”

Es claro que Los trabajadores del Servicio de
Recogida de Basura, Limpieza Viaris, Recogida de Muebles
y Vertedero del Ayuntamiento dé velez-Malage (Malaga),
prestan un servicio esencial para La comunided, cual es el
mantenimiento de La salubridad, y por ello La Rdministracion

. se ve compelida a garantizar dicho servicio esencial-mediante

La fijacién de servicios minimes, por cuanto que La falta de
salubridad en La ciudad de velLez-Malaga, colisiona
frontalmente con el derecho a La salud proclamado en el
articulo 43 de Lea Constitucién EspafioLa.
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Convocadas Las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar soluciéon aL mismo y, en su caso, .conseénsuvar
Los servicios minimos necesarios, y habiéndo sido esto
GLtimo posible, de acuerdo con Lo gue disponen Los preceptos
Legales aplicables, articulos 28.2, vy 43 de La Constitucion;
articulo 10.2 delL Real Decreto Ley 17/1.977, de & de Marzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Rutonomia de Andalucia; Real
Decreto 4.043/1.982, de 29 de Diciembre; HAcuerdo del Consejo
de Gobierno de La Junta. de Andalucia de 5 de Octubre de 1.983;

y La doctrina del Tribunal Constitucional relacionada, . -

DISPONEMOS

Articulo 1 La sitvacion de huelga que podrs afectar a Los
trabajadores del Servicio de Recogida de Basura, Limpieza
viaria, Recogida de Muebles vy vertedero-delL RAyuntamiento de
velez-Malaga (MalLaga), que se iniciara el dia 28 de junio de
1.993, con el caracter de indefinida , deberéd ir acompafiada

yjdel mantenimiento de Los servicios minimos que figuran en el

Anexo de La .presente Orden,

Articulo 2 Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de Los
servicios esenciales minimos determinados serén considerados
ilegales a Los efectos del erticuLo 16.1 del Real Decreto Ley
17/1.977, de & de Marzo.

Articulo 3 Los articulos anteriores no supondrén
timitacion alguna de Los derechos que La normativa reguladora
de La huelga reconoce al personal en dicha situacion, oni
tampoco respecto de Ls tramitaclién y efectos de Las
peticiones que La motiven. !

Articulo_ & La presente Orden entrara en vigor el mismo
dia de su publicaecion en el Boletin Oficial de La Junta de
Andalucia.

Sevilla, 21 de junio de 1993

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejero de Trabojo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocidn

litmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Sacial.

litmo. Sr. Director General de Administracién local y Justicia.
fltmos. Sres. Delegados Provinciales de los. Consejerios de
Trabaijo y de Gobernacién de’ Malaga.

ANEXDO

Para cada dia de huelga:
Vehiculos:

1 Camién nocturno.
1 Camion diurno.

Personal:

1 Conductor por cada camion.
2 Peones por cada camion.
2 Peones para cada barrido diario.

CORRECCION de errores a la Orden de 14 de junio
de 1993, por la que se garantiza el funcionamiento del ser-
vicio publico que presta la Empresa Malogueia Mixta de
Limpieza, SA, encargada de lo limpieza publica de Mélaga,
mediante el establecimiento de Servicios Minimos._ (BQJA
ndm. 65, de 19.6.93).

Rdvertidos errores en La Orden de referencia, publicada
en el BOJA nQ 65 de 19 de junio de 1.993, se transcriben a
continuacion Las oportunas rectificaciones:

£n el . Anexo de La citada Orden, donde dice:
" SERVICIO TRABAJADORES VEHICULOS
RECOGIDA_TURND_DE_MARANA
CLINICARS 2 ]
INDYSTRIRS 2 1
RECOGIDA RESTO cnscu URBAND .20 10
debe decir:
" SERVICIO JIRABAIADORES VEHICULOS
RECOGIDA TURNO MARANA
CLINICRS 3 b
INDUSTRIRS ) 3 1
RECOGIDA RESTO CASCO URBANG 26 10
donde dice:
“ SERVICIQ TRABAJADORES VEHICULOS
RECOGIDA TURNQ NOCHE
RECOGIDA CENTRO CIUDAD 16 8
" RECOGIDA RESTO CASCO URBAND 32 16
debe decir:

) .
* SERVICIO YRABAJADORES VEHICULOS
RECOGIDA TURND NOCHE
RECOGIDA CENYRO CIUDAD : 18 .8

RECOGIDAR RESTO CRSCO URBAND L¥4 16

Sevilla, 21 de junio de 1993

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 1 de iunio. de 1993, mediante la que se
nombran Directores de los Centros Operativas Provinciales
de lucho contra incendios forestales.

De conformidad con lo que establece el Art. 5 del Decreta
67/1993, de 11 de moyo, por el que se aprueba el Plan de
Lucha contra los incendios forestales en la Comunidad Auténoma
de Andalucia y se dictan las normas para su prevencién, extincién
y reconstruccién de las superficies afectadas, esta Consejeria,

-DISPONE

Arn'culo‘ Gnico: El nombramiento como Directores de

Centros Operativos Regional y Provinciales de lucha cantra los -
incendios forestales de las siguientes personas:

Directares del Centro Operativo Regional: .
Don Francisco Salas Trujilla
Don Francisco Rodriguez Silva

Directores del Centro Operativo Provincial de Almeria:
Dan Julio Acaosta Velasco
- Don Rafgel Yebra Valverde

" Directores del Centro Operativo Provincicl de Cédiz:

Dan Javier Garcia Herndn
Don Javier Navarro Gémez—Menor



