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C) LOS RLUMNOS:
- NGmero.
- Nivel cultural.
- = Grupos marginales.

- Residentes en Barriadas de Actuacién
Preferente. i

- Otros.

- Caracteristicas que ©priman en el grupo
(Minorias étnicas, mujeres, jévenes en
desempleo, etc...). .

D) PRESUPUESTOS:
- Cantidad solicitada.
—Cantidad propuesta.
E ). VALORACION DEL PROYECTO:
- Grado de Calidad.
- Grado de adecuacién al Curriculum.
— Metodologla empleada en la alfabetizacién.
- Articulo 4¢, apartado 5.

- Adecuaci6én al punto 1, articulo 12 de la
convocatoria.

- Veracidad de los datos técnicos.
— Incidencia en el &mbito de actuacién.

F) VALORACIOK GLOBAL DE LA ACTUACIOR

ORDEN de 8 de junio de 1993, por la que se concede
outorizocién definitiva para su opertura y funcionamiento al
Centro Dacente Privado de Preescolar Luno, de Granada.

Examinado el expediente incoado a instancia.de Dan An-
tonio Fernéndez Lépez, en su calidad de Director del «Patronato
Municipal de Escuelas Infantiles del Excmo. Ayuntamiento de
Gronadan, entidad titulor del Centro Docente Privado de Prees-
colar «Luna», con domicilio en Ronda Aifareros s/n «Caseria de
Montijo} de Granada, en solicitud de autorizacién definitiva de un
Centro de Preescolor con 3 unidades de Parvulos;

Resultando que en el expediente de autorizacién definitiva
han recaido informes favorables del correspondiente Servicio de
Inspeccién y de lo Unidad Técnica de Construcciones de esa De-
legacién; _ .

Resultando que ain cuando la Orden Ministerial de 22 de
moyo de 1978 ha sido derogada por la Disposicidn Final Primera.
1 del Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, es lo cierto que
el expediente de autorizacién administrativa del Centro «Lunax
fue iniciado estando dicha Orden en vigor y al amparo de lo
dispuesto en la misma. ’

Vistos lo Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo (BOE del 27 de noviembre), la Ley Orgdnica 1/1990,
de 3 de octubre, de Ordenacién Generdl del Sistema Educativo
(BOE del 4 de noviembrel, el Real Decreto 1004/1991, de 14 de
junio, por el que se establecen los requisitos minimos de los
centros que impartan ensefianzas de régimen general no universi-
tarias (BOE del 26 de junio), el Real Decreto 986/1991, de 14
de junio (BOE del 25 de juniol, por el que se aprueba el Calen-
dario de Aplicacién de la nueva Ordenacién del Sistema Edu-
cativo, el Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre autorizaciones
de Centros Dacentes Privados, para impartir Ensefianzas de Ré-
gimen General (BOJA del 20 de juniol. L

Considerondo que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por lo normotiva vigente en
esta materia.

Esta Consejeria de Educacién y Ciencia ha dispuesto:

Primero: Conceder la autorizacién definitva para su

apertura y funcionamientc al Centro docente privado de Prees-
colar «lunax, cuyo cédigo es 18601783 vy la titul@ridad la os-
tenta el «Patronato Municipal de Escuelas Infantiles del Excmo.
Ayuntomiento de Granada», domiciliada en Granada, Ronda Al-
fareros s/n {Caseria de Montijo), con 3 unidades de Preescolar
(Parvulos) para 95 puestos escolares.

Segundo: Lo anterior se entiende sin perjuicio de la obfi-
gacién del Centro de adaptarse, en cuanto al nimero de puestos
escolares y relacién méxima profesor/alumnos por unidad es-
colar, a lo dispuesto en el Real Decreto 1004/1991, de 14 de
junio, por el que se establecen los requisitos minimos de los
centros que impartan ensefianzas de régimen general no universi-
tarias. :

Tercero: Asimismo, el Centro deberd proceder a la susti-
tucidn de las ensefianzas a que se refiere esta resolucién, por las
previstas en la Disposicién Adicional Octava.b} de la ley Or-
génica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo, en la forma y plazos determinados en el Real
Decreto 986/1991, de 14 de junio, por el que se aprueba el
Calendario de Aplicacién de la nueva Ordenacién del Sistemo
Educativo. :

Cuarto: Al Centro «luna» le serd de aplicacién lo previsto en
la Ley Orgénica. 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién Ge-
neral del Sistema Educativo, y en el Real Decreto 1004/1991, de
14 de junio, por el que se establecen los requisitos minimos para
los Centros que impartan ensefianzas de régimen general no uni-
versitarias, con clasificaciédn o autorizacién definitiva.

Quinto: Contra la presente Orden que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer en-el plazo de dos meses a partir de
su publicacién en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia, re-
curso Contencioso~Administrativo ante Ja Salo de lo Contencio-
so—Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucio, previa comunicacién a esta Consejeria de Educocién
y Ciencia, conforme a lo establecido en los articulos 37.1 de la
ley de la Jurisdiccién Contencioso—Administrativa, y 110.3 de la
ley de Régimen luridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevifla, 8 de junia de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

v

ORDEN de 17 de junio de 1993, por la que se con-
vocan ciento doce becas para la realizacién de prdcticas en
empresas por alumnas universitarios en Andalucia.

Dada la importancia que la redlizacién de prdacticas en em-
presas tiene para la formacién de los estudiantes universitarias en
Andolucia como elemento favorecedor:y formodor de la inte-
gracién en el mundo laboral de este colectivo, la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia ha suscrito con-
venios de colaborocién y cooperacién con empresas e institu-
ciones radicadas en Mdlaga.

En consecuencia y en desarrollo de lo anteriormente men-
cionado, esta Consejeria ha dispuesto:

Primero: Convocar becas para la realizacién de précticas
por alumnos universitarios en Andalucia en las empresas e instity-
ciones que se citan en el anexo Il a la presente Orden.

Segundo: Las normas por las que se regird la presente con-
vocatoria son las que se fijan en el anexo I. '

Tercero: Queda autorizada la Direccién General de Univer-
sidades e Investigacién para que adopte las medidas precisas en
orden al cumplimiento y desarrollo de la presente Orden que
entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 17 de junio de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia
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ANEXOI

Normas pra la fealisacién de précticas en empresas e
instituciones radicadas en Andalucia.

1.-CARACTER DE LAS BECAS : Las becas estén destinadas a
alumnos universitarios en Andalucia para completar su
formacién acadéslca y el mantenimiento de los primeros
contactos con el aundo laboral.

2.- CONDICIOHES DR LOS SOLICITANTES: Los alumnos que
soliciten la realizacién de précticas en las empresas Qque
figquran en el anexo II, deberdn reunir las siguientes
condiciones:

a) Estar matriculados en cualquiera de. las Universidades de
Andalucfa.

b) EBstar cursando estudios de tercer afio en Escuelas
Universitarias , de segundo ciclo en Pacultades y Escuelas
Técnicas Superiores o estar realizando el proyecto fin de
carrera.

c) No estar en posesién del titulo de diplomado, ingenierco
técnico, arquitecto técnico, licenciado, ingeniero o
arquitecto con anterioridad a la publicacién de la presente
convocatoria.

d) Quedan exceptuados de esta dltima condicién los
diplomados que, al preseatar la solicitud y, sin solucién
de continuidad, estén realizando estudics en cursos puente
o estudios de sequndo ciclo en la carrera a la que de
acceso la diplomatura consegquida.

3.-OBJETIVO : Las becas tienen como fin el que los alumnos
que sean seleccionados realicen précticas laborales en las
empresas o instituciones que figuran en el Anexo II.

4.~ OBLIGACIONES DR LAS EMPRESAS E INSTITUCIONES.

4.1.- Las empresas o instituciones que bhayan guscrito
convenio con la Junta de Andalucfa y acojan becarios en
précticas, ademids de cumplir lo estipulado en el Convenio,
vienen obligadas a:

4.1.1.- No cubrir con 108 becarios ningin puesto de trabajo
en la empresa o institucidn.

4.1.2.- Ho tener con los becarios ningin tipo de
vinculacién o relacién laboral, contractual o estatutaria.

4.1.3.-Observar las normas vigentes en todo lo relativo a
la seguridad e higiene en el trabajo y a informar a los
becarjos de las aismas.

4.1.4.— Comunicar, necesariamente, a la Direccién General
de Oniversidades e Investigacién en el wmomento de 1la
incorporacién de los becarios a la empresa o institucién,
los datos personales de los becarios y la ubicacién de los
mismos en los distintos departamentos de la empresa o
institucién con el fin de- que dichos datos puedan ser
enviados por la, precitada Direccién General a las
Delegacién de la cConsejerfa de Trabajo de la Juata de
Andalucia que corresponda.

4.1.5.- Designar para cada titulacién y nivel de estudios
golicitado, un Director de prActicas que deberd estar en
posesién del tftulo de diplomado, ingeniero técaico,
arquitecto técnico, 1licenciado, ingeniero , arquitecto o
doctor.

4.1.6.— Comunicar, de producirse, a la Direccién General de
Oniversidades e Investigacitn, a través de la Universidad
que corresponda, lo siguiente:

a) Las faltas de asistencia, las de disciplina interna de
la empresa o institucién y cualesquiera otra que, a
criterio del director de précticas,puedan cometer 1los
becarios durante el tiempo de realizacién de las précticas.

b) Las renuncias que puedan producirse antes de haberse
cumplido el periodo de vigencia de las précticas y la fecha
exacta de dicha renuncia o incomparecencia del becario.

c) El nimero de contratos de trabajo, en cualquiera de las
modalidades previstas, que realice a los becarios antes o
inmediatamente después de haber concluido el periodo de
précticas que figura en el Anexo II.

5.— CORDICIONES DEL DISFRUTE DE LAS BECAS Y OBLIGACIONES DE
LOS BECARIOS.

5.1.- El disfrute de la beca comienza el mismo dia de la
incorporacién del becario a la empresa para la que hubiera
sido seleccionado en virtud de la Resolucion dictada al
efecto y concluye una ves transcurrido el plazo de tiempo
establecido en el Convenio y que figura en el Anexo II.

5.2.— Una vez aceptada una beca, el becario no podré

acceder a otras de las que hubiera solicitado en la misma
coavocatoria.

$.3.- Los becarios estardn obligados a cumpllir el horar:
pactado con la empresa para la realizacién de précticas, ¢
cual no podra exceder, en ningin caso, de cinco hor:
diarias o trescientas al trimestre; las normas <
disciplina interna de la empresa; las lineas de trabajo
para las que hubiera sido seleccionado y las normas ¢
higiene y segurldad en el trabajo.

5.4.- Los becarios deberdn desarrollar eficazmente el pl:
de formacién previsto por la empresa y seguir 1la
orientaciones del director de las prActicas.

5.5.- Los becarios deberidn comunicar obligatoriamente a 1
Direcciédn General de Universidades e Investigacién a travé
de la Universidad correspondiente, lo siguiente:

1
a)La carencia de director de las précticas.

b)Las incidencias que puedan producirse como consecuenci
de la inadecuacién de las prédcticas que realice, siempr
que éstas sean distintas a la de las lineas de trabajo par
la que fuera seleccionado. '

c) Las que considere necesarias, siespre que las misma
estén en relacién directa con las priécticas que realice.

d) La aceptacién y renuncia a la beca.

La aceptacién o renuncia a la beca deberd realizarla e
alumno en el Vicerrectorado de Alumnos, C.0.I.E. o Centr
que gestione la tramitacidn de estas ayudas.

e) La remisién de la encuesta y la memoria que realice un
vezr concluido el periodo de précticas, cuyos modelos se 1
enviardn a través de la Universidad corcrespondieante.

5.6.- El beneficio global de la beca se alcanza cuando e
becario cumpla en su totalidad el tiempo de préctica
contenido en el Convenio y contemplado en el Anexo II en 1
empresa para la que fuera aseleccionado.

5.7.- Los becarios que renuncien a la beca antes de cuampli
un minimo de gesenta horas de précticas, no tendrdn derech
a percepcién econdémica ni acedémica. Pero si la renuncia s
produjera una vez superado el limite aminimo de las sesent.
horas de prActicas tendré exclusivasente derecho a la part
proporcional de la prestacién econdaica que le corresponda
la cual se valorard en funcién del nimero de horas 4
practicas acreditadas en el certificado expedido por 1
empresa. '

5.8.- Los alumnos que renuncien no podrdn acceder a otr.
beca dentro de la misma convocatoria.

5.9.- La presentacién de la solicitud por parte del alumn
implica 1la aceptacién del contenido de 1la present
convocatoria.

6.— CARACTERISTICAS DE LAS BECAS.

6.1.- Los alumnos qgque sean seleccionados recibirén 1
comunicacién de concesién a través de la Universidad

correspondiente y deberdn personarse en el lugar que sge le
indique para aceptar o no la beca concedida. L
incomparecencia en el lugar y fecha sefialado presupone 1
dejacién de derechos por parte del becario y, com
congecuencia, la no aceptacién de la beca concedida.

6.2.— Bl importe de la beca gerd el equivalente d
multiplicar el nimero de meses de précticas a realizar po
un m6dulo fijado de 40.000 pesetas/mes.

6.3.~ La percepcién del 1aporte total de la beca o de 1
parte proporcional que le corresponda a cada becario, e
funcién del nimero de horas de précticas realizado, le
serd tranaferido a la cuenta bancaria que éstos indiquen e
el impreso de aceptacién de la beca. )

6.4.— El1 abono de dicho importe se realizard una ve
concluido el periodo de précticas y recibidas en e
Vicerrectorado, C.O0.I.E. o Centro que gestione las ayudas
la éncuesta y memoria , evaluada favorablemente por 1
Comisién de Seleccién, que debe realizar el alumno a
concluir el perfodo de précticas.

6.5.- Los becarios que cumplan en su totalidad el period
de practicas para el que fueran seleccionados recibirén u
diploma acreditativo de dicha realizacién expedido por 1
Congejeria de Bducacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

6.6.- Loa becarios que realicen précticas estaré
cubiertoa, durante todo el tlempo de realizacién de )a
mismas, por un seguro individual de accidentes
intervencién quirirgica, hospitaliracién y asistencli
médica. !

6.7. Las becas .serdn incompatibles, en todo momento, cO
las Becas de Colaboracién y cualesquiera otra n
autorizadas expresamente por la Direccién General 4
Universidades e Investigacién.

7.- SOLICITUDES.

7.1.- Las solicitudes se formalizarén en los impresc
normalizados, que estardén a disposicién de los alumnc



Pdgina nim. 5.852

BOJA nom. 71

Sevilla, 3 de julio 1993

interesados en los Vicecerrectorados de Alumnos, Centros de
Jrientacidéa e Informacién de Empleo, Delegaciones
Provinciales de la Consejeria de Educacién y Ciencia de la
Junta de Andalucia y en la Direccién General de

Jniversidades e Investigaciéon, sita en la Avda. de la
epdblica Argentina nam. 21-b-tercera planta en Sevilla.

7.2.- Las solicitudes irin dirigidas al Iltmo, Sr. Director
General de -Universidades e Investigacion y se presentardn
PREFERENTEMENTE en los Centros de Orientacién e Informacién
de Empleo {C.0.I.E.), de Ilas Universidades de Cérdoba,
Granada, MAlaga y Sevilla; Vicerrectorado de Alumnos de la
Universidad de Cadiz; Vicerrectorado del Campus de Almeria
Huelva y Jaén y en las instituciones establecidas al efecto
en el articulo 51 de la Ley 6/1.9831, de Cobierno y
Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia y en
el articulo 38.4 de la vigente Ley de Procedimiento
Administrativo.

7.3.- Las solicitudes deberéan ir acompahadas
obligatoriamente de los siguientes documentos:

a) Potocopia del N.I.P. del solicitante.
b) Fotocopia del resguardo de matricula,

c) Certificacién Académica personal del solicitante o
documento académico equivalente. Cuando la disponibilidad
de estos documentos no sea factible por agotamiesto del
plazo de presentacién de las solicitudes podr4 admitirse,
con las reservas necesarias y hasta tanto se aporten los
documentos originales, una declaracién jurada del
solicitante en la que debers hacer constar de forma clara y
precisa el nGmero de asignaturas en las que ha estado
matriculado y la calificacién definitivamente alcanzada en
cada una de ellas.

d) £1 curriculum personal del solicitante.

e) Los documentos acreditativos de posesién de 1los
conocimientos adicionales que figuren como tales dentro de
los requeridos por la empresa o empresas solicitadas.

7-4. Los alumnos podran presentar s6lo una solicitud por
provincia haciendo constar en el impreso la provincia, las
empresas o instituciones a las que concurren y el orden de
prelacion entre ellas.

7.5.- Los alumnos gque sean seleccionados y deseen aceptar
la beca deber&n presentar en el momento de ser citados para
ello los documentos originales a que se hace referencia en
este apartado. La no presentacién de dichos documentos
dara lugar a la denegacién de la ayuda concedida.

8-— SELECCION Y VALORACION DE LAS SOLICITUDES.

8.1.— Los alumnos solicitantes serdn seleccionados por 1la
Comisisén de Seleccion gque se creard al efecto y que
estar& compuesta por dos representantes de la Congejeria de

Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, uno de los
cuales perteneceréd a la Universidad que corresponda y dos
representates de la empresa que haya solicitado el alumno.

\
8.2.— La Comisién de Seleccién tendré en cuenta a la hora
de examinar las solicitudes 1o siguiente:

a) El expediente académico del solicitante.

b) La adecuacién de 1los estudios y curriculum del
solicitante a las lineas de trabajo solicitadas.

c) Otros méritos o conocimientos incluidos en 1la
convaocatoria.

9.~ PUBLICACION DE LAS RESOLUCIONES: La Resgsolucién de cada
convocatoria, con mencién de las empresas y de los becarios
asignados a cada una de ellas, Se hard piblica en la
Direccién General de Universidades e Investigacién, en los
Vicerrectorados de Aluanos, C.0.I.E. y en 1los
Vicerrectorados de Campus indicados anteriormente.

10.- PLAZO DE PRESENTACION: El1 plazo de presentacién de
solicitudes finalizard transcurridos quince dias hdbiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente Orden en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

ANEXO II
EMPRESAS RADICADAS EN MALAGA

CENTRO ASISTENCIAL SAN JUAN DE DIOS.

Becarios.: CUATRO

Tiempo: SEIS MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de [a Facultad Psicologia.
Lineas de trabajo:

- Intervencian en Enfermas Mentales.

- Intervencion en Deficientes Adultos.
- Intervencion Psicogeriatrica.

CENTRO POLICLINICO VETERINARIO DE MALAGA

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES

Titutacion: Alumnos de los altimos cursos de la Facultad de Veterinaria y de
Medicina -

Lineas de trabajo: Medicina y Cirugia Veterinaria.

CENTRO DE TECNOLOGIA DE LAS COMUNICACIONES,S.A. (CETECOM)

Becarios.: SEIS

Tiempo: TRES MESES

Titulacion y Lineas de trabajo:

Alumnos de los Gltimos cursos de E.U. de Ingenieros Superiores de

Telecomunicacion ( dos becas): Area de COmpatibilidad Electromagnaética.
Area de Equipos Terminales de Telecomunicacion.

Alumnos de los ultimos.cursos de la E.U. de Ingenieros industriales (dos
becas): Area de Seguridad Eléctrica en Equipos de Telecomunicaciones. Area
de Instrumentacion, Calibracion y.Ensayos Ambientales.

Alumnos de los ultimos cursos de la Facultad de Informatica y de

Economicas (dos becas): Area de Marketing, Bases de Datos. Area de
Seguridad en Tecnologias de la Informacion.

CLINICA SANTAELENA.

Becarios.: TRES
Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de la. E.U. de Enfermeria, con
conocimientos en inglés.

Lineas de trabajo: Atencion integral Sanitaria.

COMPUTERLAND

Becarios.: TRES
Tiempo: TRES MESES

Titulagion: Alumnos de los altimos cursos de la Facultad y E.U. de
Informatica.

Lineas de trabajo: Las propias de cada departamento.

DONUT CORPORATION MALAGA, .5.A.

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES
Titulacién y Lineas de trabajo:

Al de los alti cursos de la Facultad de Ciencias Quimicas: Area de
control de calidad de materias primas y producto acabado.

Aluminos de los ultimos cursos de la E.U. de ingenieria Técnica Industrial:
Area de métodos y tiempos de fabricacion.

INGENIERIA E INTEGRACION AVANZADAS, S.A. (INGENIA)

Becarios.: CUATRO

Tiempo: SEIS MESES

Titulacion: Al de los ulti cursas de la Facultad de Informatica y de
fa Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion

Lineas de trabajo: Ingenieria de Sistemas y Servicios avanzados de
Telecomunicacion.



Sevilla, 3 de julio 1993

BOJA nim. 71

Pdagina nim. 5.853

INSTITUTO DE FOMENTO DE ANDALUCIA (L.F.A.)

Becarios.: TRES

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los ultimos cursos de la Facultad de Ciencias
Economicas y Empresariales, especialidad en Empresariales, con
conocimientos en Informatica.

Lineas de trabajo: Ayudarin en todas las tareas de esta Gerencia. Areas
Econamico-Financiera y Promocion. - .

METALGRAFICA MALAGUENA, S.A.

Becarios.: CINCO ' D
Tiempo: TRES MESES
Tituladén y Lineas de trabajo:

Alumnos de los altimos cursos de la E.U. de Ingenieria Técnica Industrial (
dos becas): Departamento Control de Calidad. Oficina Técnica.

At »s de los it
Programa de Produccion.

cursos de 1a Facultad de Informatica {una beca):

Alumnos de los ultimos cursos de la E.U. de Ingenieria Indystrial,
especialidad en Maquinas (dos becas): Mantenimiento General en Lineas de
Produccion. .

PARQUE TECNOLOGICO DE ANDALUCIA, S.A.

Becarios.: CUATRO

Tiempo: TRES MESES

Titulacion y Lineas de trabajo:

Alumnos de los ultimos cursos de la Facultad de Informatica y de la Facultad
de Ciendias de la Telecomunicacion { dos betas): Promodon Marketing y
Comercializacion del Parque Tewnologico.

Alumnos de los ultimos cursos de 1a Facultad de Ciencias Econémicas y

Empresariales (dos becas): Control de Gestion y Administracion del Parque
Tecnolagico. .

QUERRY,S.A.

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES
Tituladon: Alumnos de cuarto y quinto curso de la Facultad de Informatica

Lineas de trabajo: Desarrollo de Software. Evaluacion de Herramientas.

$.A.S. HOSPITAL REGIONAL ;CARLOS HAYA",

Becarios.: TRES
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de quinto curso de la Facultad de Psicologla

Lineas de trabajo: Atencion a los Psicoticos Cronicos.
SOCIEDAD FINANCIERA Y MINERA,S.A

Becarios.: CINCO
Tiempo: TRES MESES

Titulacion y Lineas de trabajo:

Alumnos de los ultimos cursos de la Facultad de Ciencias Econdmicas y
Empresariales, especialidad Empresas:—Departamento de Administracion.

Alumnos de los altimos cursos de la E.U. de Ingenieria Técnica, especialidad
en Maquinas: inspecciones Mecanicas y Documentacion.

Alumnos de los ultimos cursos de la E.U. Ingenieria Técnica, especialidad

Eléctric_a: Inspecciones Eléctricas y Documentacion.

Alumnos de los ultimos cursos de la Facultad de Ciencias Quimicas,
especialidad Quimica Fundamental: Control de Calidad en Fabricacion de
Cemento. -

SOCIEDAD HUGHES MICROELECTRONICS EUROPA ESPANA, S.A.

Becarios.: SIETE

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los altimos cursos de la Facultad de Informatica,
E.T.5 de Ingenieros de Telecomunicaciones. E.U. de Ingenieros Técnicos
Industriales y Escuela Universitaria de Empresariales.

Lineas de trabajo:

- Informatica: Area de proceso de datos.

- Telec icaciones: Disefno y Desarrollo.

- Ingenieria Tecnica: Confeccion plan informatico de mantenimiento.

Empresariales: Contabilizacion y procesos de pagos de facturas a

-proveedores, inventarios y activos fijos.

SOCIEDAD DE PLANIFICACION Y DESARROLLO (SOPDE, S.A.)

Becarios.: SIETE
Tiempo: TRES MESES
Titulacion y Lineas de trabajo:

-Tres alumnos de los Gltimos cursos de la Facultad de Informatica: Médulos
de acceso y manipulacion de bases de datos subyacentes a los entornos del
Sistema de Informacion Geografica y del Servidor de Videotex.

- Dos alumnos de los GItimos cursos de 1a Facultad de Geografi a e Historia:
Planeamiento urbanistico y estudio de impacto ambiental.

- Dos alumnos de los GItimos cursos de 1a Facultad de Ciencias Economicas:
Investigacion Juridica y analisis de viabilidad.

SUNSET BEACH CLUB, S.A.

Becarios.: UNO
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de cuarto y quinto curso de la Facuitad de Econdmicas

Lineas de trabajo: Las propias del Departamento de Administracion.

URBANISMO Y MEDIO AMBIENTE MEDITERRANEO,S..L.

Becarios.: CUATRO

Tiempo: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los Gltimos cursos de la Facultad de Filosofia Z.Letras,
{{

espedialidad Geografia, y de los ultimos cursos de 1a Facultad de Ciencias,
espedialidad Geologia.

Lineas de trabajo: Estudio de Urbanismo y Medio Ambiente.

REPSOL PETROLEQ, S.A.-

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES

Titulacion:Alumnos de los altimos curs.os de la Facultad de Quimicas,
especialidad Quimica Industrial.

Lineas de trabajo:

- Recopilacion de datos para el seguimiento y control de diversas unidades.
- Utilizacién de paquetes de software (lotus 1.2.3.W.P., Flow H.G., DW4,
et(..ilg::a agilizar estudios de las plant.

- Col ar ton fos técnicos de operacion y de procesos en los trabajos de
campo. L

- Estudios de rendi tos de hornos, calderas, etc.. con el objetivo de
optimizar consumos.

- Colaborar con el personal técnico en todos aquellos trabajos que se les
encomienden. .

SAN MIGUEL, FABRICAS DE CERVEZA Y MALTA,S.A.
Becarios.: TRES

Tiempo: TRES MESES

Titulaciony Lineas de trabajo:

Al de los atu cursos de la Facultad de Ciencias Quimicas (do:
becas): Practicas en el Laboratorio de Industria Alimentaria.
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Alumnos de los ultimos cursos de la Facultad de Empresariales { dos becas):
Practicas de Administracion Comercial.

EXCMA. DIPUTACION PROVINCIAL DE MALAGA

Becarios.: NUEVE
Tiempo: TRES MESES
Titulacion y Lineas de trabajo:

- Tres alumnos de {os ultimos cursos de fa E.U. de Trabajo Social: Animacion
Socio-Cultural.

- Tres alumnos de los ultimos cursos de la Facultad de Filosofia y Letras,
Seccion Historia: Recopilacion de los datos para la realizacion de una guia
historico-artistica de los pueblos de Malaga.

- Tres alumnos de quinto curso de la Facultad de Psicologia: Atendién a
deficientes y ancianos internados, en Centros de la provinda.

HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VIdORIA.

Becarios.: TRES
Tiempo: TRES MESES
Titulacion : Alumnos de los ultimos cursos de la Facultad de Psicologia

Lineas de trabajo:Seguimiento del Programa de Psicoticos Cronicos.

EXCMO. AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA

Becarios.: DIEZ

Tiempo: TRES MESES
Titulacién :

-Un alumno de los ultimos cursos de la E.U. de Trabajo Social.

- Un alumno de los Gltimos cursos de la E.U. de E.G.B., rama Educacion
Especial.

- Dos alumnos de los Gitimos cursos de la Facultad de Ciencias Economicas ,
rama general.

- Dos alumnos de los ultimos cursos de la Facultad de Informatica.

- Un alumno de los ultimos cursos de la E.U. de Graduados Sodiales.

- Un alumno de los Gitimos cursos de la Facultad de Empresariales. rama
empresas.

“Dos alumnos de los Gltimos cursos de la Facultad de Derecho.

‘Lineas de trabajo: Las propias de cada Departamento.

UNIVERSIDAD DE MALAGA

Becarios.: DOS
Tiempo: TRES MESES
Titulacion: Alumnos de los-ultimos cursos de la Facultad de Psicologia.

tineas de trabajo: Trabajo de campo en la definition psicosocial del
universitario malaguefio.

SOCIEDAD DE ESTUDIOS ECONOMICOS DE ANDALUCIA, S.A. (ESECA)’

Becarios.: CINCO
Tiempa: TRES MESES

Titulacion: Alumnos de los dos altimos cursos de la Facultad de Econdmicas
y Empresariales.

icode Andalucia.

Lineas de trabajo: Analisis Socio-Ec

SOLA DE ANTEQUERA, S.A.

Becarios.: CUATRO
Tiempo: TRES MESES
Titulacién y Lineas de trabajo:

- Aluminos de tercer curso de la E.U. de Empresamles Departamento de
Contabilidad.

- Alumnos de cuarto y quinto curso de Ciencias Quimicas: Laboratorio.

- Alumnos de cuatro y quinto curso de Cicendias Biolégicas: Andlisis de
Producdon y Revision de Cultivo.

CENTRO OCEANOGRAFICO DE MALAGA. (INSTITUTO ESPANOL DE
OCEANOGRAFIA)

Becarios.: DIEZ

Tiempo: TRES MESES

Titulacidn y Lineas de trabajo:

- Al delos cursos de Ciendias Biol6gicas o Fislcas o Ciendas del
Mar:Fauna Antﬁmu. Icuopllnton.

- - Alumnos de fos d&i_\mos cursos de Ciencies del Mov o Geologia:
Sedimentos.

;Alumnos de los uftimos cursos de Informatica: Manejo y edicion de base de
atos.

- Al de los alti cursos de Ciendas Quimicas: Encdimdtica ONA/RNA.
Al de los ulti cursos de Filosofia y Letras espedialidad Historia:
H:s toria del Laboratorio.

- Alumnos de los ultimos cursos de Filosofia y Letras: Archivo y
Documentacion.

ORDEN de 21 de junio de 1993, por la que se con-
vocan trescientas sesenta becas para la realizacién de préc-
ticas en empresas por afumnos universitarios en Andolucia.

Dada la importancia que la reclizacién de précticas en em-
presas tiene para la formacién de los estudiantes universitarios en
Andalucia como elemento favorecedor y formador de la inte-
gracién en el mundo laboral de este colectivo, la Consejeria de
Educacion y ‘Ciencia de lo Junta de Andalucia ha suscrito con-
venios de colaboracién y cooperacién con empresas e institu-
ciones radicadas en Andalucia:

En consecuencio y en desarrollo de lo anteriormente men-
cionado, esta Consejeria ha dispuesto:

Primero: Convocar becas paro la realizacién de précticas
por alumnos universitarias en Andalucio en las empresas e instity-
ciones que se citan en el anexo Il a la presente Orden.

Segundo: Las normas por las que se regird la presente con-
vocatoria son las que se fijan en el anexo |.

Tercero: Queda autorizada la Direccién General de Univer-
sidades e Investigacién para que adopte las medidas precisas en
orden al cymplimiento y desarrollo de la presente Orden que
entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 21 de junio de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia

ANEXOTI

Normas pra la realizacién de précticas en empresas e
instituciones radicadas en Andalucia.

1.~CARACTER DE LAS BECAS : Las becas estén destinadas a
aluanos universitarios en Andalucia. para completar su
formacién académica y el mantenimiento de 1los priseros
contactos con el mundo laboral.

2.~ CONDICIONEBS DE LOS SOLICITANTES: Loa alumnos que
soliciten la realizacién de précticas en las empresas que
figuran en el anexo II, deberdn reunir las siquientes
condiciones:

a) Estar matriculados en cualquiera de las Univeraidades de
Andalucia.

b} Estar cursando .estudiog de tercer afio en Escuelas
Oniversitarias , de sequndo ciclo en Pacultades y Rsacuelas
Técnicas Supenozes G estar realizando el proyecto fin de
carrera. )



