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AYUNTAMIENTO DE TLUOLA (ALMERIA)
ANUNCIO de expropiocién forzasa.

D. Sontiogo Pozo Pérez, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Tijola (Almeria)

HACE SABER:

Que el Ayuntamiento Pleno en su sesidn extraordinaria del -

dia 9 de marzo de 1993, acords iniciar expediente de expro-
piacién forzosa por motivos de interés socio-cultural, de la vi-
viendo de lo calle Reol n® 5 de esta Ciudad, propiedad de D.
Luis Corral Segura.

Contra el referido acuerdo podrd interponerse recurso con-
tencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante lo Sala
correspondiente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Tijola, 26 de junia de 1993.~ El Alcalde,

AYUNTAMIENTO DE RONDA
EDICTO.

El Sr. Alcalde-Prasidente del Excmo. Ayuntamiento de Rondo,
hace saber que el Pleno del Ayuntamiento, en sesién ordinaria
celebrada el dia 17 de septiembre de 1992, acordé aprobar la
Convocatoria y las Bases para la provision de 4 plazas de Paolicia
Local vacantes en lo Plantilla de Personal Funcionario.

Lo que se hace piblico para general conocimiento. .
Ronda, 21 de septiembre de 1992.~ El Alcalde,
ANEXO

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA A PROVISION DE 4
PLAZAS DE POLICIA LOCAL, VACANTES EN LA PLANTILLA DE PER-
SONAL FUNCIONARIO DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE
RONDA, POR EL SISTEMA DE OPOSICION LIBRE.

FRIMERA: Objeto dé~1a Convocatoria.

Constituye 1 objeto de la pnresente convocatoria la
pcrovieion en gropiedad , mediante apasicidn libre, de 4
plazas de Folicia Local . pertenecientgs al grupo de
administracion Especial, Sutgrupo de Servicios Esgeciales,
clase #Folicia Local vy sus auxiliares. vacantes en la
plantilla de este Ayuntamiento.

Dichas plazas se encuadran dentro del grupo D de
titulacién v se encuentran dotddas con los emolumentos
correspondientes a dicho orupo.

SEGUNDA: Requisitos de los aspirantes,

Fara tomar parte en la oposiclioén, serd necesario
reunir lps siguientes reguisitos:

a) Ser espaiol.

b) Tener cumplidos 18 afos de edad y no exceder de
30, entendiéndose por esto el no haber cumplido 31 afos de
edad antes del dia en que expire el plazo de presentacion
de instanciud.

c) Estar en posusivn del titulo de graduado escolar,
{fgraacian  protfesional de osraimer orado o eguivalentes o
hallarse en condiciones de obtenerlo en la fecha de
terminacidn del plato de presentacidn de solicitudes.:!

d) HNo padecer ecfermedad o defecta - fisico aque
imposzibilite el ajercicio de las funciones propias de la
Folicia Local.

e) No haber sido separado mediante expediepte
disciplinario del servicio a! Estado. Comunidades Autdnomas
o Entidades Locales, nji hallarse incurso en causas de
incapacidad especifica para el ejercicio de funciones
publicas, asi coma carecer de antecedentes penales.

t) Poseer una estatura minima de 1,70 metros para
varones y 1,65 para mujeres.

g)' f+:ar en posesion de los permisos de conducir,
categoriss ~ I, B-2 y BE~1, en el momento de tomar posesion
de la plaze. .

No serd e=xigible el requisito de no exceder de 30
afos de edad aquellos aspirantes que ostenten la condicion
de funcicnarios interinos de la Policia Local del
Ayuntainiento de Ronda.

TERCERA: Instancias.

En 1las instancias solicitando tomar parte en la

oposiciédn, los aspirantes deberan manifestar que reunen
todos vy cada uno de los requisitos exigidos en las base
segunda, debiéndose presentar en el registro del

Ayuritamiento en el plazo de vainte dias habiles. contados a-
partir del dia siguiente al de la fecha de publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Dficial del
Estado. debiendo acompafar & la misma, carta de paqo
acreditativa de haber ingresado en la Tescreria municipal
la cantidad de 2.000 pgtas. en concepto de derecho de
evamen .

Las instancias tambicn Godran presentarse  en la

foarma que determina e) ariticulo &6 de la Ley de
Frocedimeents dminastiabi e, =18 derechos  de  e@xtamicn,
fgualmente. e podran abuder acdiante aqiro  postal o
teleorafaco,  en Cuvo Zuso £ juzlifilcanic acreditative se
adjuntara & la ingtain ia.

T CUAKTA:  Admisidn de sspirantes,

Terminado el plazc de presentacidn de 1nstancias., la
Alcaldia-Frezidencia, amedisnte Decreto  wsprobara, on el
plazo de un mes. la relacidn provisional de  admitidos vy
erxcluidos. publicandouse a Lraviée de edictos en ©l Labldén de
anuncios de la Casa Consistorial v en el Boietin Oficial de
la Provincia, por  término de quince diss hibiles. con
objeto de gue ze pusdan presentar reclamaciones y subsanar
defectos por log aspirantes wxcluidos. Que seran  resueltos
por Ja Alcaldia. de acuerdo con lo establecido en el
articulc 71 de la LFA,

Transcurrido dicho oplato, la Alcaldia aprobara la
lista definitiva de aspirantec admitidos vy excluidos. aque
se hard publica de la wiema forma gque la establecida en el
parrafo anterjor.: Esta resolucidén contendra. ademas, la
fecha de comienzo d& 10s ejercicios v el orden de actuacion
de los aspirante en aquellas prugbas aque no sean
susceptibles de vrealizaciéon conjunta.

' Los aspirantes e:x:cluidos podrian interponer recursc
de: reposicidn contra dicha resolucidn en €l plazo de an
mes, a contsr desde el dia siguieote sl de su publicacion
en @l Boletin Oficial de la Frovincia.

QULNTA: Realizacidn de les sucesivas pruebas.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas, los
opositores seridn convocados para la realizacién de las
restantes vy demds actos aque requiera la o©Oposicion A
medianta anuncios del tribunal que se publicaran en el
tabldn de edictos del Avuntamiento. .

SEXTA: E1 tribunal celificador.

El tribunal calificoedor de lax omosicidn  estard
constituido de la siaujiente Torma:

Fresidente: E) de la Coroaracion o miembro de la
Miiiaa &N aQuien dgelvoue.

Secr etario: El d& la Corvaracidn o Tuncionario de
la mitma en quien doledus.

Vocales:

Un reprecentante de 12 Junta de Andalucia. desionado
por ésta. .

El sargentc jefe de la Fglicia Local de Rondas.

Un ‘cabo de 1la Folicia tocal del Ayuntamiento de
Ronda. designado por el Alcalde.

Un representante de la junta de personal, desianado
por eésta.

Se designarin suplentes gue simul téneamente con los
titulares respectivos, formaran el tribunal, la designacidn
de 105 mieabros del tribunal se hard publica en el Eoletin
Oficial di& ! Provincia, asi tomo en el tabldn de anuncios
dee la Corao: & 6n,

E1l tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de la mitad mas uno de sus miembros,
titulares o suplentes, indistintamente, teniendo
competencia vy plena autoridad - para resolver cuantas
incidencias se presenten en la oposicidn o no se hallasen
previstas en ectas bases.

SEPTIMA: Comienzo y deésarrollo de 1a oposicidn.
Se realizard un sorteo para establecer el orden oe

actuacion de 1os opositores en aquellog ejercicios que no
sean suceptibles de realizacion conjunta.
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La tista., con €1 namera obtenido en el sorteoc  por
cada opositor , g publicar4 en el Bol=%in Oficial de la
Frovincia v en &1 tablén de snuncios de & Coerporacidén.

Los eiercicios de la oposicidn no podrdn  comenzar
[ETES-R WY transcurridos trec megec de la fechs &n que aparfrezcs
el anunclo de eszta convecatoria en ¢l Boletin Oticral  del
Estizdo.

OCTAYAH:  Ererdaciicos e la ooos

TG
Le aposicide conntard de los siguientess ejercicios:

1. Frimer elercicio.Reconocimiento médico:Fara
acreditar la condicidn ficica del aspirante. Se calificard
esta prueba como apto v no apto. siendo gliminacas  del
proaceso  selectivos los acswoirantes gue no  obterqan la
calificacidon de aplo.

2. Sequnido Gjercicin.  Fruecbas fieicaszy Coneta de
auiertes:

53 Recistencia:l.0dl metros en asnos ge 3 40%.

b) Velocided: 690 metros en inenos de §7007 7
©) Abdaminales: 2% & wn minuto.
d) Flexiones: 0 eén un minuto.,

Ecte ejercicio serid icalificado comoc apto y no apto,
eeran eliminados de la oposicidn vy calificades como ro apto
«guirllos opositores gue no superen los minimcs exigicos.

i. Tercer egjercicio. Cunsta de das partes:

a) Desarrollar por escrito durante un periodo de dos
horas, un tema determinado por el tribunal, inmediatamente
antes la de la celebracidrn del ejercicio, relacionacs con
@l programas inserte en anerxo al final de estas bases,
aunque no  se  atenga a epigrafes comcrztoe del mismo,
teniendo 1los aspirantes amplia libertad en cuanto a [ a
fourma de euposicidn ce refiere.

b) FRedaccidn de un informe o de uii denuncia  sobre
0 que carresponda a la competencia de la Policia Local.
Estos ejercicios se calificardn caonjuntamente y se valorara
1« fermacidén, claridad. orden 'de ideas, facilidad de
enposicion escrita.aportacién  personal v .capacidad de
sintesis del opositor.

4 .Cuarto ejercxcid. ‘E=
conbestar en  un periodo i

oral v pitlico ; com=iste en
Lo de treinta minuto: & tres

i darl pragrama, vatrasdos ol atar: wno de 1x parte
[N v dos de le parte espeecial . (El programa se inserta
@) Tinal de estas baseo).

St valorarén  lus  conociwmientos sobre los  temas
e pLEestos . El tribunal pour& invitar al aspirante a que
duecista de continuar el ejercicio en casao de Que apreciara
deficiencia notoria en la exoozxicidn.

Comcluida la esposicidn de los  tres temas, el
tribunal podréa dialouar con &l cpositor sobre la materia
obieto de los mismos v pedirle cualquier otra explicacién
complenesntaria. £] dialoao tendrd una duracidn méxima de
diez minutos.

VENA : Calificacicoes.

Los ejercicios 32 y 492 de la oposicidn seran
eliminatorios v calificados hasta un méximo de diez puntos,

siendo eliminado: los opositores  gue nc slcancen un minimo

de cinco puntae en cada uvno de ellos.

El ouMero de puntos que podri otorgar cada miembro
del tribunal en cada . ejercicio Ser4d de cero a diez.
Obteniérdose la calificacidn del ejercicio mediante la suma
de las puntuaciones otoroadacs por cada miembro y dividiendo
por el nimero de asistentes a2 aquel (media aritmetics).

Las calificaciones de cada ejercicio se publicarin
en el mismo dia en gue se acuerden, exponiéndose en la
entrada de la sala donde se realizan las pruebas o en el
tablén de anuncios de la Casa Consistorial.

DECIMA: Relauwidn de aprobados.

Terminada 1a calificacian de 1los aspirantes el
tribunal haré publica. en 21 lugar de ceiebracién del
ultime ejercicip, 1a relacidn de aprobados por orden de
puntuacién, no pudiendo rebasar estos el numero de plazas
convseadas. Igualmente, el tribunal elevara la propuesta a
la Fresidencia de 1la Corporacién para gque proceda a la
resolucidn de las pruebas y al otorpamiento de los
correspondientes nombramientos, sin Que en ninQun  caso
pusdan &aprobarse, ni declarar que han aprobado las pruebas
ezlectivas wun ndmero de aspivantes superior al de placas

convocadas. YQienda «ula de plenc derecho

cualquier
propursta gue contradiga lo expuesto.

La prapuesta del tribunal tendrd _caracter
vinculante, para la Administracidén,, sin perjuicio de que

esta, en su Caso, pueda proceder a su revision conforme  a
lo previste en el articulo y siouientes de la LPA, en
cuyo casos habradn  de celebrarse de nuevo las. pruebas o
tramites afectados por la irrcegularidad.

UNBECIMA: Frecentaciédn de la documentacidn.

Los’ oposi bores propuestos presentaran  en la
Secretaria General de 1« Corparacidn, Negaciado de
Persanal. dentro del plazo de veinte dias habiles, contados
a partir de la publicacién de la relacidén definitiva de
aprobados. los dacumentos «creditativos de las condiciones
que para formar parte @5 la cposicidn e exiqen en la base
sequnda y que son!

a) Certificacion d& nacimiento expedida por el
Registro Tivil correspondiente.

b) Fotocopia, debidamernte compulsade, del titulo de
araduado escolar o wquivalente.

c) Declaracion jurada © promesa de no haber sido
separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administraciéon pdblica, ni hallaree inhabilitado.
para el ejercicio de Tunciones pdblicas mediante sentencia
judicial firme.

d} Certificado wmédicg acreditativo de no padecer
enfermedad ni defecto fisico ni psiquico gque imposibilite
para &l desempelo de las Tunciones prapias de la Policia
tocal .-

€} Certificado negativo del Registro, Central de
Fenados y Rebeldes, referido a la fecha de terminacidon de
las pruebas selectivas.

f) Certificado de no ecstar incursc en causa de
incompatibilidad.

Q) Fotocopia debidanente compulsades de los permisos

> conducicr #-2, B-1 v I

&

Ante  la imposibilcdad, debidamente justificada, de
seenLav lgz documentos eupresados en el apartado
anterice, podra acreditarss gue se reonen las  condiciones
e.igidas  en  la Convocatoria, mediante cualquier medio de
prurba admicible en derecho.

. Los aue tuviesen la condiciédn de funcionarios de
carrera al servicios de las Administracienes pablicas,
estaran sentos de yustificar Jocumentalmente las
condiciones y demis requiszitoe ya acreditados para obtener
su  anterior nombramiecto, debiendo presentar certificacidn
Justificativa de su condicién y de cuantas circunstancias
cansten 'en sy espediente personal.

Quiénes dentro del plazo fijado, y Salvo los casos
de fuerza mayor, no presentaran la dozumentacion, o del
examen de la mi=ma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefxlados en la baSe eegunda. no poadran  ser
nombrados  funcionarios de carrera y Quedarén anuladas sus
actuacic. .. e€in perjuicio de la responsabilidades que
hUbieraQ s-urrido por falsedad en la solicitud inicial.

LuGukCiMA:  Nombramientos.

Expirado el plazo de presentacidn y resueltas las
incidencias que hubieran podido plantearse, el cefor
Alcalde nombraréd Tuncionario de carrera &_los opositores
propuestos por &l tribural que hayan ‘presentado la
documentacidn en reqla.

DECIMOTERCERA: Incidencias.

El tribunal queda facultado para resoclver las dudas
que =& presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen arden de la oposicidn en todo 1o no prevista en estas
baces, .en las que serd supletoric el Reglamento general de
ingresa del personal al servicio de la Administracién del
Estado, aprobado por el Real Decreto 2.223%/84 de 19 de
diciembre y Real Decreto 896/91 de 7 de junio.

El Alczlde queda facultadd para resolver cuantas
dudas o incidencias se puedan presentar antes de la
constitucidn del tribunal.

DECIMUCUARTA: Impuonacicnes,

La cwnvocatoria v las bases de la oposicidn, asi
comoc las exclusiones de las listas de aspirantes, los
nombramientos de los miembros del tribunal v su recusacidn,
padran ser impugnados bor  les interesados mediante
interposicidn de recurso de reposiciédn ante la ‘Alcaldia del
Ayuntamiento, en el plazo de un mes, a partir del  dia
siguiente a aguel en que sea puklicado el correspondiente
anuncio en el Boletin Oficial de-la Provincia.
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AMEXO 1
FROGRAMA DE LA OFOSICION

Eepafola de

Tema 1. La Constitucion
1.978.Frincipios generales. Derechos Ty deberes
fundamentales de loc= esparoles.

Tema 2. La Corona. - El Poder Legislativo.

Tema T. El Gobierno. Desianacidn, remocidn vy
funciones. La Administracion Publics. Concepto,
prescripciones constitucionales.

Tema 4. Comunidades auténomas. Vias de acceso. EI
Estatutoc de Autonomia. El Estatuto de Autonomia de la

. Junta de Andalucia: 1a Junta, €1 Presidente , 1 Consejo
de Gobierno.

Tema S. Sometimiento de la Administracidn a la ley

vy sl Derecho. Fuentes del Derecho Adminictrativo.

Tema 6. Formas de accidn administrativa. Fomento.
folicia. BServicio Publico.

Tema 7. La Administracion Local en la Constitucidn

de 1.978. La provincia. €1 municipio. La poblacién. El
eapadronamienta. Otras entidades locales.
Tema 8. La organizacidn municipal. Clases de

Organas Y rompotenclas .

Reou de lag  entidades
Freclios pliblicos.

localec.

Farte Especial

Tema 1.
Cuergos de Seguridad.

La folicia Local en la Ley de fuerzas vy

Tema 2. El derecho perial. Los delitos y sus penas.
circunstancias agravantes y atenuantes.
Tema 2. Las faltas ¥ sus penas.

Tema 4. El procesa  penal.,

La denuncia vy la
querella.

Tema %. La detencidr preventiva.El procesamiento.
La Ley Hebe = | Corpus.

Te

Los delitos @ los funcionarios publices en
el ejercic.sr  ° 3us cCaraos.

Tema 7. Atentado contra la autoridad. Resistencia
¥ desobediencia. Desacatos v desordenes piblicos.

Tema 8. Ordenanzas municipales. Referencia Legal.
Concepto., aprabacién v estructura de la ordenanza. Las
ordenanzas del Ayuntamiento d@ Ronda.

Tema .
municipal .Qbras
venta ambulante.

Actividades sujetas a licencia
publicidad. ocupacidn de via puablica,

. Tema 10. El Feglamento de actividades molestas,
insalubres, nocivas y peligrosas. E1 Reglamento general de
policia de espectédculos publicos y actividades recreativas.

Tewa 11. Actuaciones de la Policia local en
relacién al incumplimiento de ordenancas e intervenciones
en la via pablica. )

Tema 12. La circulacitén wvial. Factores que
intervienen. Su requlacidn legal.
Tema 13. lInfracciconvs del Trafico. Frocedimiento

sancionador aara la exaccidn de lac multas. Recursos
conhtra las resolucicnes sancionadoras.

Tema 14. E] ‘accidente de trafico.’ Concepto., Clases
y causas. Regulacidn en el Cédigo de la circulacion.

. Tema 15. Atestados. AcCtuacién de la Policia Lacal.
Fréacticas de diligencias.

. Tema 16, Documentacidén de vehiculos. Permisos Y
lieencias de conductores. Matriculas de vehiculos.

Tema 17. El ciclomotor en el Cdéddigo de la
circulacidn.

Tema 18. Alcoholemia. Delitos contra la seguridad
en el trafico.

Tema 19. El egtacionamiento. Su regulacidn en el
Codigo de la circulacién. Inmovilizaciones y retirada de
vericulos de la via publica. .

Tema 20. Los

primeros auxilios en las

intervenciones inmediatas de != Policia Local:s Accidentes,
incendios , Proteccidn Civil. ‘ :

Tema 21. €l municipio de &onda.
Divisi¢on administrativa. situscidn
aquas  potables. rios v alrededores.
monumentos., Calles,

Historia.
» orientacioén, altitud
Servicios nublicos v

Teaa 22.
municipio de Ronda.

Situauidn  de trafico rodado en el

AYUNTAMIENTO DE ATARFE {(GRANADA)
ANUNCIO de Bases.

Bases que han de regir la oposicién libre para cubrir dos plazas

de Policia Local vacontes en la Plantilla de Funcionarios de este

Ayuntamiento, pertenecientes a la Escola de Administracién Es-
pecial, Subescola de Servicios Especiales

Primero: Objeto.

Es objeto de la presente convocatoria la provisién mediante
oposicidn libre, de dos plozas de Policia Local pertenecientes a
la Escala de Administracién Especiol, Subescala de Servicios Es-
pecioles, Clase Policio Local, Grupo de Clasificaciéon D, dotada
con los retribuciones correspondientes a dicha Grupo.

Segunda: Requisitos. )
Paro tomar parte en lo oposicidn libre, los aspirontes de-
berdn reunir los siguientes requisitos:

a). Ser espaiiol o espaiiola.

bl. Tener cumplidos los 18 afios y no haber cumplido los 30
en el momento que finalice el plazo de presentacién de instancia.

). Estar en posesidn del titulo de graduado escolor, For-
macién Profesional de primer grado o equivalente.

dl. No padecer enfermedad o defecta fisico que impida el
desempeiio de las funciones correspondientes, y tener uno es-
tatura minima de 1,70 metros los hambres y 1,65 las mujeres.

e). No haber sida condenado por delito doloso ni separado
del servicio dél Estado, de la Administracién Auténoma, local o
Institucional ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas. No obstante serd aplicable el beneficio de la rehabili-
tacién, de acuerdo con las Normas Pencles y Administrativos, si
el interesado lo justifica.

fi, Estar en posesion de los permisos de conduccién de las
closes A2 y B2, .

gl. Compromiso de conducir vehiculos policiales de ocuerdo
con el apartado anterior.

h). Compromiso de portar armos y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

Los requisitos establecidos deberdn cumpilirse el dltimo dio
del plozo de presentocién de solicitudes.

Tercera: Solicitudes.

los instancias solicitando tomor parte en el proceso se-
lectivo, en los que los aspirantes deberdn manifestor que rednen
todos y coda uno de los condiciones que se exigen en la Base
Segunda, se dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente de lo Corporacién
y se presentardn en el Registro General de la misma durante el
plozo de 20 dias naturales contados a portir del siguiente al de
la publicacién del anuncio de la convocatorio en el BOE.

A la solicitud se acompaiiard recibo justificativo de haber
ingresado en lo Tesoreria Municipal la canfidad de 1.500 Pts, en
concepto de deracho de examen, o en su defecto del giro postol
de su abono.

Cuarta: Admisién de aspirantes. R

Terminado el plazo de presentacién de instancia, el Sr. Al-
calde dictord resolucidn en el plozo de 1 mes declarondo
aprobada lo lista de admitidos y excluidos, publicdndose en el
BOP y ‘en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento. En dicha
resolucién se determinard el lugar, fecha y hora de comienzo de
la primera prueba, asi como la composicién del Tribunal. Los ospi-
rontes excluidos dispondran de un plazo de 10 dias, a portir del
siguiente al de la publicacién de la resolucién poro subsanor los
defectas que hayan motivado la exclusién.

" Quinta: Tribunal Calificador:



