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2.- El Patrimonio Documental y Bibliografico en 1a Ley del Patrimonio Histérico Expafiol. Los
Archivosy Bibliotecas: Su creacion, titularidad y régimen de gestion.

3.- LaLeyde" fi de la C idad Auto a de Andalucia. La Ley de Archivos de Ia
idad Auténoma de Andal

11 HISTORIA
' 4.- Historia del libro y de la imprenta.
S.- ] Historia de |as Bibliotecas y Hemerotecas en Espafa. ’
6.- Historia delos Archivos en Espana.
7.- Historia Be los Cemtros de Documer;uao"l en Espafa.
8- Laprofesiony formacién del documentalista.
4. BIBLIOGRAFA Y DOCUMENTAGON
9.- . Lasciencias de la documentacion. Analogias y diferencias.

10-- Lagibliografia. Definicion y obj

11~ La fuentes de informacién Bibliograficas: Tipologia. |

12.- Andlisis y descripcion documental. |denl§ﬁg.acione_s y descripcidnde materiales.
13- Andlisis de contenido. Elaboraciénde reu'u.nenes.

14.- Indizacidén.

15.- Lenguajes documentales: Clasificaciones sitemdticas.

16- Lenguajes documentales: Clasificaciones alfabéticas y tesauros. .

17- Laincideria de la terminologia en el contenido documental.

18- El control bibliografico: La bibliografia general y bibliografia especiafizada.
19- Metodologia para el andlisis de las fuentes de informacion bibliogrdfica.

20~ Re:peﬂ.o;'its y bases de datos generales.

Z.l.- 8ibliografia de bibliografias y guias de fuentes de informacién.
22 - Bibliografias nacionales ylocales.

23~ Catilogos de bibliotecas y catalogos colectives.

24.- Elservicio de referencia bibliografica.

25.~ Centros deservicios documentales.

26~ Lainformitica aplicada al trabajo bibliografico y documental.

27.- Bibliometria.

28.- Organizaciones internacionales al servicio de la Biblioteconomia y de los Centros de

Documentacion. La cooperacion internacional.
IV. BIBUOTECONOMIA ¥ ARCHIVISTICA.

29.- Bibi ia. Concepto y métod:

30.- La Biblioteca. Concepto y clases.

31.- Constitucion del fondo de la bibli Criterios y métod

-32.. Construccion instalacidn y equinamientode bibliotecas.

33.- Proceso técnico de {03 libros, publicaciones periddicas y materias especiaies.

34.- Tiposde éawogoa utilizados en bibliotecas. Principales sistemas de clasificacion bib!io:gréﬁca

35.- Gestiény administracion de bibliotecas.
36.- El Archivo. Historia y concepto. Funciones de un archivo.
37.- Organizacién, clasificacion, ordenacién y descripcion de los documentos de archivos.

38.- Lareprogratia al servicio de los archivos y bibliolecas

. 39.- El archivo de oficina;’ Regustro clasificacion. Formacion de expedientes y normahunén de

documentos.

40.- Caracteres externcs e internos del documento contemporineo.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

DECRETO 197/1992, de 24 de noviembre, por el que
se estoblece el procedimiento de control de los .gastos de
oersonol del Servicio Andaluz de Solud.

El numeroso y heterogéneo volumen de colectivos'y percep-
tores que integran las néminas que mensualmente se tramitan en
el Servicid Andaluz de Salud ho puesto de manifiesto la nece-
sidad de que se arbitre un nuevo .mecanismo de control que,

atendiendo a las connotaciones propias existentes en el Orga- -

nismo, resulte lo més eficaz posible en orden a la consecucién det
dable objetivo de verificar el cumplimiento de la legalidad asf
como de mejorar los procedimientos de gestién de dichos gastos
y de los pagos derivados de los mismos.

El articulo 78.2 de la Ley General de la Hocvenda Publica de
la Comunidad Auténoma de Andalucia permite que el ejercicio de
la funcién interventora se desarrolle mediante la aplicacién de
técnicas de muestreo a |os actos, documentOS y expedlenres
objeto de control.

Los gastos de personal del Servicio Andoluz de Salud p05|b|-
litan, por su noturaleza, volumen y cardcter reiterativo, aplicar las
referidos técnicas, lo que conseguird agilizar.los procedimientos
y dar cumplimiento a los principios de legalidad, economia, efi-
cocia y eficiencia en la gestién. -

Los motivos anteriores aconsejan la instrumentacién, para el
control de los mencionados gastos, de un mecanismo basado en
la.utilizacién de estas técnicas y en el tratamiento mecanizado de
la informacién.

Por otro lado, es importante destacar los pasitivas resultados
que con la aplicacién-de férmula similar se han obtenido en el
ambito de los gastos del personal de la Consejeria de Educaciaon
y Cienciq, lo que avala su aplicacién o otros calectivos de carac-
teristicas andlogas, como el que nos ocupa.

En su virtud, a propuesto de los Consejeros de Economia y
Hacienda y de Salud y previa deliberacién del Consejo de Go-
bierno, en su reunién del dia 24 de noviembre de 1992,

DISPONGO:

Articulo 1. Control previo.
1. Ei control de los gastos de personal del Servicio Andaluz

de Salud se etectuard de acverdo con el siguiente procedi-
miento:

a} Hasta el dio 8 de cada mes, cada una de los centros de
gastos introducird en el sistema las variaciones de la ndmina res-
pecto a la del mes onterior, a medida que éstas se vayan produ-
ciendo.

b} Durante el proceso de introduccién de las variaciones, y
mediante un sistema automdtico de seleccion, algunas de ellas
quedardn marcadas aleatoriomente al objeto de su compro-
bacién por la Intervencién correspondiente. Las voriaciones mar-
codas quedarén excluidas de lg ndmina hasta tanto seon
validadas por la Intervencion.

) A medida que las voriaciones sean seleccionadas por el
sistema, y con la misma fecha limite establecida.en el apartado
a) anterior, los centros de gastos deberdn remitir la documen-
tacién justificativa de las mismas a la Intervencién competente
paro su fiscalizacién, !

d) La camprobacién llevada a'cabo en la Intervencién, que
se efectuard en el plazo de 3 dios a partir de la recepcién de la
documentacién anterior, deberd arrogar alguno de los siguientes
resultados: ,

Conformidad con la variacidn: La Intervencién validora en el

sistema informdtico lo variacién, con lo que serd introducido auto-

mdticamente en el proceso de formacion de lo némina.

.. Disconformidad con la variocién: En este supuesto la va-
riacién no serd validada, quedando excluida del proceso de far-
maocién de la némina. Estas variaciones deberdn ser objeto de
revisibn nuevamente en el momento en que, en su Caso, se
vuelvan a introducir en el sistema, debiendo, a tal efecto, remitir
el centro de gosto a la Intervencidn la documentacién justificativa
corréspondiente. '

Por otra parte, si, una vez fiscalizada de discanformidad una
variacidn, la Intervencién apreciase que el reparo efectuado tu-
viera su causa en algdn tipo de error evidente que incidiese en
todo un colectivo, comunicard esta circunstancia a la Intervencion -
Central del Servicio Andaluz de Solud, quien, efectuadas las com-
probociones pertinentes, deberd acordar la supresién glabal de
la variacién en la totalidod de los perceptores afectados por la
misma.

2. Terminado el proceso de comprobomon de las varia-
ciones, cada interventor comunicard por escrito al érgano gestor
esta circunstancia, asi coma’ las demds incidencios que se hu-
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bieran producido. Al mismo tiempo, devolverd la documenroaon
justificativa de las variaciones examinadas.

Articulo 2. Control inheyente del cdiculo de las néminas.

El proceso de cdlculo de las néminas se levard a cabo en
conexién con el sistema de contabilidad presupuestaria de
gastos del Capitulo | del organismo, sin que puedan. entrar a
formar parte del mencionado proceso portidas que no cuenten
con la suficiente cobertura presupuestoria al nivel de vmculoaon
correspondiente.

El extremos anterior afectord especialmente a ias vario-
_cianes de cardcter transitorio que hayan de imputarse al articulo
13 (retribuciones laborales) del presupuesto de coda centro de
gasto.

Articulo 3. Intervencién formal del pago.

1. La intervencidn formal de las propuestas de pago corres-

pondientes a las néminas mensuoles de cada uno de los centros
de gastos serd llevada a-efecto por la Intervencién competenie,
de acuerdo con e! procedimiento establecido en este articulo.

A ta! efecto, antes del dia 20 de cada mes, los ceniros de
gastos deberdn remitir a la Intervencion las propuestas de pago,
junto con los siguientes documentos:

Soporte documenial de la némino.

Estado justificativo de la ndmina.

En coso de que los centros de gastos nmrodu]eser‘ nuevas

modificaciones en el procedimiento.de cdlculo de las néminas, las
cuales solomente procederdn en el supuesto de que supongan
una disminucién en el mentante de las retribuciones, remitirén,
ademds, los documentos justificativos de las mismas.

Listado de perceptores con saldo negativo.

2. Recibido-la documentacién anterior, la Intervencién com-
prabard los siguientes extremos:

Cumplimiento de las formalidades propias de las propuestas
de pago.

Concordancia_del Resumen General de Aplicaciones Presu-
puestarias racibido con el reflejado-en el sistema informdtico o,
en su caso, comprobacién de que las posibles diferencias exis-
tentes entre ambos resimenes se corresponden cuanlitativamente
con ¢l importe de las"modificaciones efectuadas conforme al
aUmero anteriar, y constatacién de que las mismas quedan justifi-
cadaos documentalmente.

3. Efectuadas las comprobaciones onterlores la intervencién
deberan remitir las propuesias de pago, una vez fiscalizadas y
contabilizadas, a la Tesoreria Central del Servicio Andaluz de
'Sclud antes del dia 23 de coda mes.

Articulo 4. Justificocién de los libromientos.

La justificacién de los libramientos se efectuard por los cla-
veros de la cuentas de habilitacion de persanal onte ia Inter-
vencién que en cada caso corresponda, dentro de los cuarenta
y cinco dias siguientes a.la fecha seialada para la efectividad
de las retribuciones y mediante certificodo de la entidad de
crédito donde figure lo cuenta de habilitacién, con el visto bueno
del responsable de la misma, donde constarén los siguientes ex-
tremos: ’ ’

Datos del centro de gasto y clase de la ndmina.

Imparte de las iransferencias recibidas de la Tesoreria del
Servicio Andaoluz de -Salud con expresién del nimero de. las pro-
puestas de pago y del correspondientea la relacion de tronsfe-
rencias.

Relacion ordenada alfabéticomente de los perceptores de
los néminos can expresién de la forma de pago, liquido satis-
fecho y, en su cosa, las observaciones necesarios para justificor
cualquier incidencia que acontezca.

Idéntica, relacién pora los partidas no satisfechas retroce-
didas y las retenidas en funcién de las instrucciones cursadas por
el responsable de la cuenta de habilitacian.

Relacion de abonos derivadas de aquellos descuentos, cuyo
pago se haya propuesto junto al liquido de la ndming, con las
mismas especificociones sefialodgs anteriormente.

Articulo 5. Control posterior.’

A pdsteriori, y por técnicos de muesireo, se efectuard por
las Intervenciones la comprobacién y contral de las nédminas ge-
nerales, debiendo emitirse "al efecio los correspondientes in-
formes, que se cursardn a la Direccidn General de Personal y a
fa Intervencién Central del Servicio Andaluz de Salud. .

Articulo 6. Disposicién de documentos.

Los distintos centros de gastos deberdn tener a disposicién
de los Intervenciones los partes de variaciones, y la documen-
tacién justificativa de los mismos, asi como cualquier otra com-
prensiva de los expedientes de personal.

Asimismo, la Intervencién General podrd exigir, en cualquier
momento, ofro tipo de documentacién justificativa de las vorio-
ciones reguladas en el presente Decreto.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primero. El Consejero de Economia y Haciendo, a propuesta
del Interventor General vy oido el Consejero de Salud, podrd sus-
tituir el sistema especial de fiscclizacién regulado en el presente
Decreto por el régimen general.

Segunda. Por lo Secretaria General y la Direccién General
de Personal del Servicio Andaluz de Salud, de manera conjunta
con la Intervencién General, se procederd a la confeccién de los
documentos y ol disefio y elaboracién de los progromas informa-
ticos necesarios para la ejecucién de los procesos establecidos
en el presente Decreto, todo ello sin perjuicio de lo dispuesto en
el D. 104/1992, de 9 de junic, sobre coordinacién de la elabo-
racién y desarrollo de la Politica Informonco de la Junta de de An-
dalucia.

Tercera. Correspoaderd a la Intervencion General de la
Junta de Andalucio la determinacién de las técnicas de muestreo
o oplicar por el ejercicio del control posterior.

Cuarta. En el dmbito del Servicio Andoluz de Salud, la con-
feccién de los propuestas de pago relativas a las distintas cuotas
patronales se llevard a cabo simultdneamente con las que se
deriven de la propia némina, excepto la referente a Ja Seguridod
Social, que se formularé con posterioridad al page de la misma. -

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Los expedientes en tramitacién, en el momento de
la entrada en vigor del presente Decreta, cualesquiera que sean
sus fechas, se regirdn por lo preceptuado en el mismo, excepto

los que hayon sido objeto de informe por porte de io inter-

vencién, que serdn examinados mdmduohzodomente

Segunda. los procesos regulados en el presente Decreto se

“implantardn progresivamente en un plazo no superior a cuatro

meses a partir de su entrada en vigor.
DISPOSICION DERCGATORIA

Quedan derogadas, en el dmbito de aplicacién del presente
Decreto, cuontas disposiciones de igual o inferior ranga se
opongan a lo establecido en el misma.

DISPOSICIONES FINALES

Primero. Se autoriza al Consejero de Economia y Hacienda,
aida el Consejero de Salud, ¢ dictor cuantas disposiciones sean
precisas para el desarrollo y ejecucian de los procedimientos de
control previstos en este Decreto. -

Segunda. El presente Decreto entrard en vigor el dio si-
guiente al de su publicacian en el Boletin Oficial de lo Junta de
Andalucia.

Sevilla, 24 de noviembre de 1992
MANUEL CHAVES GONZALEZ

Presidente de lo Junta de Andalucio

CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTHLO
.Consejera de la Presidencia

CONSEJERIA DE GOBERNACION

" DECRETO 192/92, de 17 de noviembre, por el que se
autariza al Ayuntamienio de Uleila del Campo (Almeria) pa-
ro adaptor su escudo herdldico municipal.



