Sevilla, 29 de julio de 1993

BOJA num. 82

Pagina nim. 6.911

conforme a lo establecido en los articulos 37.1 de la Ley de
la Jurisdiccién Contenclioso-Administrativa y articulo 110.3
de 1a Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

ORDEN de 9 de julio de 1993, por la que se con-
vocon can cargo al Plan Andaluz de Investigacion
oyudas para opoyar a los grupos de investigacién y de-
sarrollo Iecno/)olco de la Comunidod Auténoma de
Andalucia.

El Plan Andaluz de Investigacibtn, establece una
serie de actuaciones periodicas con el fin de conseguir
los objetivos propuestos en dicho Plan. Una de estas
actuaciones consiste en seguir potenciando las acciones
llevadas a cabo por los grupos de investigacién
andaluces vy permitir que estos dispongaen de loe medios
materiales y del personal necesario para el desarrollo
de sus actividades en el marco que fijan el Plan
Nacfonal de Investigacion Cientifica y Desarrollo
Tecnolégico y el Programa Marco de I+D de la Comunidad
Economica Europea.

En consecuencia la Consejeria de Educacién y
Ciencia

DI SPONE

Primero. Realizar la presente convocatoria de
ayudas para apoyar a los grupas de {nvestigacién de
Andalucia con arreglo a las normas que se contienen en
el Anexo a la presente Orden.

Segundo. Autorizar a la Direcciétn General de
Universidades e Investigacién y a la Direccién del Plan
Andaluz de Investigacion para adoptar, en el ambito de

sus competencias, las medidas precisas para el
cumplimiento de esta Orden, que entrarsd en vigor al dia
siguiente de su publlcaclbn en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 9 de julio de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacion y Ciencia

ANEXO

NORMAS DE LA CONVOCATOR1A DE AYUDAS PARA APOYAR A LOS
GRUPOS DE INVESTIGACION Y DESARROLLO TECNOLOGICO DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA ANDALUZA. B

1. Ambito de aplicaci6tn y cuantia: La presente
convocatoria estd dirigida a continuar potenciando los
grupos de Investigacién Yy Desarrollo Tecnolégico de
Andalucia madiante las s{iguientes acciones:

1.1. Ayudas de financiacién para atender la
programacién plurianual de sus actividades. Sera
concaedida en funcidén del carscter prioritario de la
temdtica del grupo y de la calidad de sus resultados.
La dotacién maxima de estas ayudas serd de tres
millones de pesetas. -

1.2. ‘Ayudas para completar proyectos en Curso.
Tienen como objeto ampliar las dotaciones econdmicas de
actividades de I+D que ya obtuvieron una financiacién
de una fuente publica ys/o privada ajena al Plan Andaluz
de 1Investigaclién. La cuantia de estas ayudas serd como
méximo del 15% del promedio anual de 1la financiaciéon
obtenida, siendo condicién necesaria que el plazo de
ejecucién del proyecto no haya finalizado antes del 31
de diciembre de 1993.

1.3 Ayudas para la adquisicion de nuevos equipos
cientificos ¢ para la mejora y adecuacién de la
infraestructura clentifica y tecnolégica ya existente.

La cuantia maxima total de la ayuda concedida por
la suma de los tres apartados anteriores s&er&d de 5
millones de pesetas.

2. Solicitantes: Los grupos de investigacion vy
desarrollo tecnolégico de las Universidades, Centros
del Consejo Superior de Investigaciones Cientificas,
Centros de Investigacién y Desarrollo Tecnolégico de la

Junta de Andalucia o de otros Organismos, publicos o
privados, que posean personalidad juridica propia vy
carezcan de finalidad lucrativa, todos ellos ubicados
en Andalucia.

3. Solicitudes y Documentacién: Las solicitudes se
ajustaradn al modelo oficial que se encontrard a
disposicibn de los interesados en los Rectorados de las
Universidades de Andalucia, Delegaci6on del Consejo
Superior de Investigaciones Cientificas en Andaluctia vy
en las Delegaciones provinciales de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucta.

E} modelo oficial de solicitud estd constituido
por dos partes diferenciadas. La parte A corresponde a
las ayudas 1.1 y 1.2 y deberé ser cumplimentada
necesariamente por todos los grupos que participen en
la convocatoria, y la parte B corresponde a las ayudas
1.3 y sélo tendré que ser cumplimentada por aquellos
grupos que deseen destinar una parte de los fondos que

solicitan a la adquisicién de infraestructura
cientifica.

Las solicitudes, dirigidas al Director General de
Universidades e Investigacién de la Consejeria de

Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, podran
presentarse en el Registro General de dicha Consejeria,
en Avda. de la Repiblica Argentina n@ 21-B-32.- 41071
Sevilla, en el Registro General de las Universidades,
Delegacién del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas, en la Consejeria de Presidencia o
Ayuntamientos a tenor de lo previsto en el Art¢ 51 de
la Ley de Gobierno y Administracién de 1a Comunidad
Autdnoma (Ley 6/1983, de 21 de julio, BOJA n@ 60 de 2%
de Julio), o cuaslquiera de los medios establecidos en
el ArtQ2 34 de 1a Ley de Régimen .Juridico de las
Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun. -

Las solicitudes deberan ir acompafiadas de los
siguientes documentos:.

La parte A.-

- Propuesta detallada de actuacién o proyecto en
relacién con los puntos 1.1. y 1.2. del presente Anexo
para 10s que se solicita ayuda.

- Fotocopia del D.-N.I. de los miembros del grupo
de investigacién y desarrollo tecnolégico.

- Copia de la primera pigina de todos los trabajos
de investigacién que se recogen en el apartado 10 del
modelo de solicitud.

La parte ' B.-

- Breve descripcién del equipo a adquirir.

4. Selecci6bn: La evaluacién y seleccién de las
solicitudes se realizara por una Comisién nombrada por
el Consejero de Educacién y Ciencia. Dicha Comision

tendra en cuenta los siguientes criterios:

Calidad, actividad y tamafio del grupo investigador.

Oportunidad de sus lineas de {investigaciéon en
relacién con las prioridades de!: Plan. Andaluz de
Investigacién.

Financiacién externa conseguida por el grupo.

. Necesidad de creacién y reciclaje de grupos en las
&reas consideradas prioritarias.

Interés’ y calidad de los
investigacién presentados.

Nomero de doctores vinculados de forma efectiva al
grupo-

Historial cientifico del grupo. Se wvalorard 1la
estabilidad en la composicién del equipo de
investigacion.

h

5. Abono de las ayudas: El importe de las ayudas
se librard a los organismos con personalidad juridica
en que los solicitantes estén integrados, para su
inclusién en sus presupuestos. La inversiétn se
realfzara conforme a las normas generales que en cada
caso regulen los gastos de dichos Organismos, y de
acuerdo con las directrices de ta Consejeria de
Educacién.y Ciencia.

proyectos de

6. Plazo de Solicitud: El plazo de presentacién de
las solicitudes de ayudas del tipo 1.3 (parte B del
médulo oficial de. solicitud ) finalizarad el 15 de
septiembre y para las solicitudes .de los tipos 1.1

1.2 (parte A del modelo oficial de solicitud) el 30 de

noviembre de- 1.993.

7. Contra la presente Orden que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos
meses a partir de su publicacién, recurso
Contencioso-Administractivo ante la Sala de 1o

Contencioso-Administrativo competente del Tribunal
Superfor de Justicia de Andalucia, previa comunicacién
a esta Consejeria de Educacién y Ciencia, conforme a lo
establecido en 1los articulos -37.1 de la Ley de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y articulo
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110.3 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Comdn-

ORDEN de 9 de julio de 1993, por la que se
cavocan veinte becas para la redlizacién de practicas en
empresas por alumnos universitarios en Andalucia.

Dada 1la importacia que la realizacién de practicas en
empresas tiene para la formacién de los estudiantes
universitarios en Andalucia como elemento favorecedor y
formador de la integracién en el mundo laboral de este
colectivo, la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta
de Andalucia ha sSuscrito convenios de colaboracién vy
cooperacién con empresas e instituciones rtadicadas en
Sevilla.

En consecuencia y en desarrollo de 1lo anteriormente
mencionado, esta Consejeria ha dispuesto: !

PRIMERO.—- Convocar becas para la realizacién de pr_Acticas.

por alumnos universitarios en Andalucia‘'en.las empresas e
instituciones que se citan en el anexo II a la presente
Orden. )

SEGUNDO.- Las normas por las que se regird la presente
convocataria gon las que se fijan en el anexo I.

TERCERO.- Queda aulorizada la Direccién General de
Universidades e Investigacién para que adopte las medidas
precisas en orden al cumplimiento y desarrollo de 1la
presente Orden que entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en el Boletin Oficial de 1la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 9 de julio de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacion y Ciencio

ANEXOIL

Normas pra la tcalizacién de practicas en empresas e
instituciones radicadas en Andalucia.

|.-CARACTER DE LAS HECAS : Las becas estdn destinadas a
alumnos universilarios en Aandalucia para completar su
formacién académica y el mantenimiento de los primeros
contactos con el mundo laboral.

2.— CONDICIONES DE LOS SOLICITANTES: Los alumnos que
soliciten la realizacién de practicas en las empresas que
figuran en el anexo II, deberan reunir las sigquientes
- condiciones:

a) Estar mwalriculados en cualquiera de las Universidades de
Andalucia.

b) Estar cursando estudios de tercer afdo en Escuelas
Universitarias , de segundo ciclo en Facultades y Escuelas
. Téecnicas Superiores o estar realizando ‘el proyecto fin de
carrera. : .

c) No estar en posesién del rLitulo de diplomado, ingeniero
técnico, arquitecto técnico,  licenciado, ingeniero o
arquitecto con anterioridad a la publicacién de la presente
convocatoria.

d) Quedan exceptuados de¢ esta ultima condicién los
diplomados que, al presentar la solicitud y, sin solucién
de continuidad, estén realizando estudios en cursos puente
o estudios de segundo ciclo en la carrera a la que de
acceso la diplomatura conseguida.

3.-OBJETIVO : Las becas tienen como fin el que los alumnos
que sean seleccionados realicen priacticas laborales en las
empresas o inslituciones que figuran en el Anexo II.

4.- OBLIGACIONES DE LAS EMPRESAS E INSTITUCIONES.

4.1.- Las empresas o instituciones que hayan suscrito
convenio con la Junta de Andalucia y acojan becarios en
practicas, ademids de cumplir lo estipulado en el Convenio,
vienen obligadas a:

4
4.1.1.- No cubrir con los becarios ningin puesto de trabajo

en la emprisa o institucieén.

4.1.2.- o tener con los becarios ningin tipo de
vinculacion o relacién laboral, contractual o estatutaria.

4.1.3.-Observar las normas vigentes en todo lo relativo a
la seguridad e higiene en ¢l trabajo y a informar a los
becarius de las mismas. .

4.1.4.- Comunicar, necesariamente, a la Direccién General

de Universidades e Investigacién en el momento de la
incorporacidén de los becarios a la empresa o institucién,
los datos personales de los becarios y la ubicacién de los
mismos en los distintos departamentos de la empresa o
instituciéa con el £fin de que dichos datos puedan ser
enviados por Ja precitada Direccién General a las
Delegacién de la Consejeria de Trabajo de la Junta de
Andalucia que corresponda.

4.1.5.- Designar para cada Litulacién y nivel de estudios
solicitado, un Director de practicas que debera estar en
posesién del titulo de diplomado, ingeniero técnico,
arquitecto técnico, licenciado, ingeniero , arquitecto o
doctor.

4.1.6.- Comunicar, de producirse, a la Direccién General de
Universidades e Investigacién, a través de la Universidad
que corresponda, lo siguiente:

a) lLas falitas de asistencia, las de disciplina interna de
la empresa © institucidén y cualesguiera otra que, a
criterio del director de practicas,puedan cometer los
becarios durante el tiempo de realizacién de las practicas.
\

b) Las renuncias que puedan producirse antes de haberse
cumplido el periodo de vigencia de las practicas y la fecha
exacta de dicha renuncia o incomparecencia del becario.

c) El nunero de conlratos de trabajo, en cualquiera de las
modal idades previstas, gue realice a los becarios antes o
inmediatamente después de haber concluidc el pericdo de
practicas que figura en el Anexo 1I.

S.- CONDICIONES DEL. DISFRUTE DE LAS BECAS Y OBLIGACIONES DE
LOS BECARIOS.

S5.1.- EI disfrute ae la beca comienza el mismo dia de la
incorporacién del becario a la empresa para la gue hubiera
sido seleccionado en virtud de la Resolucién dictada al
efecto y concluye una vez transcurrido el plazo de tiempo
establecido en el Convenio y que figura en el anexo II.

5.2.~ Una vez aceptada una beca, el becario, K no pccra
acceder a otras de las que hubiera solicitado en la micma
convocatoria.

S5.3. Lws becarios estaran obligados a cumplir el horario
paclado con la empresa para la realizacioéon de practicas, el
cua! no podra exceder, en ningun caso, de cinco horas
diarias o trescientas a) trimestre; las .normas de
diseciplina interna de la empresa; las lineas de trabajo

para las gque hubiera sido seleccionado y las normas de
higiene y seguridad en el trabajo.

S5.4.~ Los becarios deberan desarroll.'ar eficazmente el plan
de formacién previsto por 1la empresa y seguir las
orientaciones del director de las practicas.

S.5.~ Los becarios deberan comunicar obligatoriamente a la
Direccién General de Universidades e Investigacién a través
de la uUniversidad correspondiente, lo siguiente:

a)La carencia de director de las practicas.

b)Las incidencias que puedan producirse como consecuencia
de la inadecuacién de las practicas que realice, siempre
que éstas sean distinitas a [a de las lineas de trabajo para
la que fuera seleccionado,

€) Las gque considere necesarias, siempre que las mismas
estén en relacién directa con las pricticas que realice.

d) La aceptacidén y renuncia a la beca.

La aceptacién o renuncia a la beca deberd realizarla el
alumno en el Vicerrectorado de Alumnos, C.O.I.E. o Centro
que gestione la tramitacién de estas ayudas.

e) La remision de la encuesta y la memoria gue realice una
vez_cuncluldo el periodo de practicas, cuyos modelos se le
enviaran a través de la Universidad correspondiente.

S.6.~ El beneficio ylobal de la beca se alcanza cuando el
becario cumpla en su totalidad el tiempo de practicas
contenido en el Convenio y contemplado en el .Anexo II en la
empresa para la gue fuera seleccionado.

5.7.- Los becarios que renuncien a la beca antes de cumplir
un minimo de sesenta horas de praclicas, no tendrén derecho
a percepcién econémica ni acedémica. Pero si la renuncia se
produjera una vez superado el limite minimo de las sesenta
horas de précticas tendra exclusivamente derecho a la parte
proporcional de la prestacién econémica que le corresponda,
la cual se valorara en funcién del nimero de horas de
practicas acreditadas en el certificado expedido por la
empresa.

5.8.~ Los alumnos gue renuncien no podran acceder a otra

beca dentro de la wisma convocaloria.

5.9.~ La presentacién de la solicitud por parte del alumno
implica la aceptacién del contenido de 1la presente
convocatoria-

6.- CARACTERISTICAS DE LAS BECAS.

6-1.~ Los alumnos gque sean seleccionados recibiran 1la
comunicacion de concesién a través de la Universidad



