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{7y Consejeria de Salud

(8) Consejeria de Educacidn y Ciencia

(9) Consejernia de Asuntos Sociales

(10) Consejeria de Culura y Medio Ambiente
(11) Instituto de Estadistica de Andalucia”

Sevilla, 19 de julio de 1993

MANUEL CHAVES

GONZALEZ
Presidente de ko Junto de Andalucia
CONCEPCION GUTIERREZ DEL CASTILO
Consejera da lo Presidancia
CONSEJERIA DE TRABAJO
ORDEN de 23 de julio do 1993, por la que se ga-
rantiza of funcionamiento del servicio piblico que presia

el personal de ka empresa Transformacién Agraria SA,
en el ceniro de Irabajo del Parque Nacional Doiana,
mediante e esiablecimiento de servicios minimos.

Por el Sindicato Provincial del Campo CC.QO. de Huelva,
ha sido con huelga a partir de las 7,00 horas del dfa 1
de agosto de 1993 hasta el CE: 5 del mismo mes indlusive, a lo
largo de toda la jomada en los diferentes turnos, y que podré
afectar a los trabajadores de la empresa Transformacién
Agraria, S.A. (TRAGSA) en el centro de trabajo del Parque
Nacional Dofiana. :

Si bien la Constitucién en su arficulo. 28.2 reconoce a los fra-
bajadores el derecho de huelga para la defensa de sus intereses,
fumbién contempla la regulacién legal del establecimiento de
garantias precisas para asegurar el mantenimiento de los servi-
cios esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real
Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabaijo,
faculta a la Administracién para, en los supuestos de huelgas de

empresa encargadas de servicios piblicos o de reconocida e -

inaplazable necesidad, acordar las medidas necesarias a fin de
asegurar & uncionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijocion de tales servicios esen-
ciadles de la comunidad, la cual ha sido resumida dltimamente

_ por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién de
velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de la co-
munidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que zcan los usuarios de aquélios,
evitando que los servicios esenciales establacidos supongan un

ncionamiento normal del servicio y al mismo tiempo procu-
rando que &l interés de la comunidad sea perturbado por la
huelga solamente en ¥rminos razonablesw.

Es claro que los trabojadores de la esa Transformacion
Agraria, 5.A. en su centro de traboi:':erl Parque Nacional
Dofana prestan un servicio esencial para la comunidad, cual es

la proteccién de los recursos naturales y el medicambients, y el
ejercicio de la huelga convocada podria obstaculizar tal obliga-

cién de conservacidn, contemplada en el articulo 45 de la
Constitucién, méxime en la presente épocd de estije en la que

los riesgos de i ios son mayores, por ello la Adminisiracién
se ve compelida a garantizar dicho servicio esencial mediante la

fijacién de los servicios minimos que por la presente Orden se
determinan.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto a
fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar los ser-
vicios minimos necesarios, y no habiqnc‘o sido esto Gltimo
posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables articulos 28.2 y 45 de la Constitucidn; articulo 10.2
del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del
Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982,
de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983; y la doctring del

Tribunal Constitucional relacionada,
DISPONEMOS

Articulo 1. La sitvacién de huelga convocada por el
Sindicato Provincial del Campo de CC.0O. de Huelva y que
podré afectar a los trabajadores de la empresa Transformacién
Agraria, S.A. desde las 7,00 horas del dia 1 de agosto de 1993
hasta ef dia 5 del mismo mes inclusive, a lo largo de toda la
jornada y en los diferentes turnos, deberd ir acompaiiada del
mantenimiento de los servicios minimos que figuran en el anexo

de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en d trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de Ios servicios
esenciales minimos determinados serdn considerados ilegadles a
los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4

de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondréan limitacién
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la
huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tampoco res-
ponﬁ'én respecto de la tramitacién y efectos de las peficiones
que la mofiven. :

Articulo 4. La presente Orden entrar& en vigor el mismo dia
de 3 publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de julio de 1993

FRANCISCO OUVA GARGA LEOCADIO MARIN RODRIGUEZ
Consejero de Trabajo Conejero de Agricullura y Pesca
JUAN MANUEL SUAREZ JAPON

Consejero de Cultura y Medio Ambiente

Iltimo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

litmo. Sr. Director General de Agricultura, Ganaderia y Monfes.

lltmo, Sr. Presidente de la Agencia del Medio Ambiente.

iltmo. Sr. Presidente del Instituto Andaluz de Reforma Agraria.

Iltmos. -Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de

loboulo';ude Agricultura y Pesca y de Cultura y Medio Ambiente
H .

ANEXO

1. Central de Comunicaciones 24 horas (Acebuche). .
2. 2 Vehiculos motobombas en dos turnos diarios. .

3. 2 Torres de observaciém: en fres tumas-diarios {Marismillas

Acebuche).

4. 1 Retén de extincién en dos tumos diarios (Palaciol.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD

DECRETO 97/1993, de 27 ds julio, por &l que se
dispone el cese de don Manuel Rodriguez Elvira, como
Deg;ado Provincial de la Consejeria en Granada.

En virtud de lo previsto por el articulo 39.3 de la Lef

6/1983, de 21 de julio, del Gobiemne y Administracion de la

Comunidad Auténoma de Anddl

de Salud T j:fevia deliberacién del Consejo de Gobierno, en su
el di . .

reunidén cI

lucia, a propuesta del Consejero
a 27 de julio de 1993,
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Sevilla, 31 de julio de 1993

Vengo en disponer el cese de Don Manuel Rodriguez Elvira,
como Delegado Provincial de la Consejeria de Salud en
Granada, agradeciéndde los servicios prestados.

Sevilla, 27 de julio de 1993

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junto de Andalucta

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA Y TORNERO
Consejero de Salud

DECRETO 98/1993, de 27 de julio, por el que se

nombra a dofia Maria Isabel Baena Parejo, como
Delegada Provincial de la Consejeria en Granada.

En virtud de lo previsto por el articulo 39.3 de la Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y Administracién de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, o propuesta del Consejero
de Salud, y previa deliberacion del Consejo de Gobierna, en su
reunidn de{cﬁa 27 de julio de 1993,

Vengo en nombrar a Dofia Maria Isabel Baena Parejo, como
Delegada Provincial de la Consejeria de Salud en Granada.

Sevilla, 27 de julic de 1993

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucio

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA Y TORNERO
Consejaro de Salud

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 26 de julio de 1993, por la que se
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nombra a don Curlos Gentil Gonzdlez, como Secrelario
del Consejo Social de la Universidad de Cadiz.

Habiendo sido designado por el Presidente del Consejo
Social de la Universidad de Cadiz, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 11 de la Ley 13/1984 de 11 de diciembre del
Consejo Social de las Universidades de Andalucia

DISPONGO

Articulo 0nico: Yengo en nombrar a Don Carlos Gentil
Gonzdlez, Secrefario del Consejo Socicd de la Universidad de
Cadiz. '

Sevilla, 26 de julic de 1993

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Comsajero de Educocién y Ciencio

RESOLUCION de 24 de junio de 1993, de la
Universidod de Mélaga, por la que se nombra a don
Ramén Fernéndez Feria, Catedrdtico de Universidad.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién de la
Universidad de Mélaga, de 29 de septiembre de 1992 (BOE de
21 de octubre de 1992), y de conformidad con las propuestas
elevadas por las Comisiones designadas para juzgar los citados ‘
conqursos, :

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por ¢
art. 42 de la ley 11/83 de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, ha resuelto nombrar Catedrdtico de Universidad
de Mélaga, con los emclumentos que le corresponden segin las
disposiciones vigentes, a Don Ramén Fernandez Feria, en e
area de canocimiento de Mecdnica de Fluidos, adscrita ol
Departamento de Ingenieria Mecanica.

Mdlaga, 24 de junio de 1993.- El Rector, José Maria Martin
Delgado. ’

2.2, Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 15 de julio de 1993, por la que se
convoca concurso de promocién al Grupo lil, enire of
personal loboral ol servicio de la Junka de Andalucia.

La provisién de puestos de trabajo del Personaf
Laboral fijo al Servicio de la Junta de Andalucia, se
realiza de conformidad con lo dispuesto en la Disposicién
Tranaitoris Primera del IV Convenio Colectivo para el
Personal Laboral de la Junta de Andalucfe y art®. 14 del
IIT Convenio Colectivo' para. el Personsl Laboral al
Servicio de la Junta de Andalucia, en lo que no haysa sido
modificado por la citadas Dispogicidén Trangitoria.

Acordadaa las vacantee que se’ puedsn ofertar al
Concurso de Promocidén, de acuerdo con lo establecido. en
1a citada Disposicién Traneitoria Primera del IV Convenio
Colectivo y art?. 14 del III Convenfo Colectivo, procede
efecu;mr la convocatorf{a del Conacurso de Promocidn.

En su virtud, esta Coneejerisa, al amparo de 1°,

establecido an el art?. S5 de la lLey 6/85, de 2B de
Noviembre de Ordenacién de la Funcién Poblica de la Junta

de Andalucis, en relacién con el art2., 3 del Decreto
130/1.986, de 30 de Julio, en el Decreto 132/1.991, de 9
de Julio, Yy @n uso de las competencfas que tiene

atribuida por Decreto 255/1.987 de 28 de Octubre,
apartado Jj) de su art2. 22.2, (8.0.J.A. N2 96), resuelve
convocar el presente Concurse, de acuerdo con laga
eiguientes:

BASES
PRIMERA: Objeto.

12.- De conformidad con lo establecido en 1la
Ofaposiclidn Transitoria Primera del IV Convenio Colectiwo
para el Persgsonal Laboral (BQJA de 19 de enero de 1993} vy
el art?9. 14 del III Convenio Colectivo para el Personal
Laboral de la Junta de Andalucia, se convoca Concurso de

Promocién entre el Personal Laboral Fijo o Fijo
Otacontinuo, al Servicio de la Junta de Andalucia, para
cubrir 1lss plazas de las categorias profesionales

integradaas en el Grupo Profesional Yercero y que fi{guran
relacionadas en el Anexo I de esta convocatoria segun
Acuerdo de la Comisién del Convenio de fecha 23 de Junio
de 1.993.

‘SEGUNDA: Requiaitos de los aspirantes.

De conformidad con lo dispuesto en la Dispoeicidmm
Transitoris Primera del IV Convenio Colectivo y arte t14m
del III Convenio Colectivo podrén participar en alc
presente concurso quienes a la fecha de terminacién delm
Plazo de preeentacién de eolicitudes reunan los=
siguientee requisitos: : .

a) Estar vinculados a la Administracién de la Junta=
de Andalucia, y dentro del admbito de aplicacién del Iw=
Convenio - Colectivo, por una relacién Jjuridica dem
naturaleza laboral y de duracidn indefinida, es decir
quienes a la fecha de terminacié6n del referido plaz—
ocatenten 1la condicidn de personal laboral fijo
f1jo-discontinuo al servicio de la Junta de Andalucia.

b) Acreditar una permanencia minima de dos afios cOmm



