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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TRABAJO

ORDEN de 26 de julio de 1993, por la que se ga-
rantiza e funcionamiento del servicio piblico que presta
la empresa Sogeresa, encargada de E limpieza y reco-
gida de basuras de Algeciras (Cadiz), mediante el
establecimiento de servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de la empresa Sogeresa encar-
ada de la limpieza y recogida de basura de Algeciras {Cadiz},
Ec sido convocada huelga que se iniciaré a las 0,00 horas del
dia 5 de agosto de 1993 con carécter de indefinida y que, en su
caso, podré afectar a todos los trobaiadores de la citada
empresa.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a los fra-
bajadores el derecho de huelga para la defensa de sus intereses,
también contempla la regulacion legal del establecimiento de
garantias precisas para asegurar & menfenimiento de los servi-
cios esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Real
Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo,
faculta a la Administracién para, en los supuestos de huelgas de
empresas encargadas de servicios publicos o de reconocida e
inaplazable necesidad, acordar las medidas necesarias a fin de
asegurar el funcionamiento de los servicios. .

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esen-
cidles de la comunidad, la cual ha sido resumida oltimamente
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién de
velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de la co-
munidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan un
funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo procu-
rando que el interés de la comunidad sea perturbado por la
huelga solamente en trminos razonables»,

Es clare que la empresa Sogeresa, encargada de la limpieza
y recogida de basuras de Algeciras (Cadiz), presta un servicio
esencial para la comunidad, cual es el mantenimiento de la salu-
bridad, y por ello la Administracién se ve compelida a
garantizar dicho servicio esencial mediante la fijcion de servicios
minimos, por cuanto que la falta de salubridad en la ciudad de
Algeciras, colisiona frontalmente con el derecho a la salud pro-
clamado en el arficulo 43 de la Constitucién Espadiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto a
fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar los ser-
vicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Gltimo
pesible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2, y 43 de la Constitucién; articulo 10,2
del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del
Estatuto de Autonomia de AncJo|ucio; Real Decreto 4043/1982,
de 29 de diciembre; Acverdo del Consejo de Gobierno de la
Junta de Andolucia de 5 de octubre de 1983; y la doctrina del

Tribunal Censtitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacién de huelga convocada por el Comité
de Empresa de la empresa Sogeresa, encargada la limpieza
y recegida de basura de Algeciras {Cadiz), que se iniciard a las
0,00 heras del dia 5 de agosto de 1993, con el carécter de in-
definida y que, en su caso, podré afectar a todos los
trabajadores de la citada empresa, deberd ir acompafiada del
mantenimiento de los servicios minimos que figuran en o Anexo
de la presente Orden.

Arficulo 2. Los paros y alteraciones en ¢ trabajo por parte del
personal necesario para el mantenimienfo de los servicios esen-

ciales minimos para el mantenimiento de los servicios esenciales
minimos determinados serén considerados ilegales a los efectos

del arficulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 3. los articulos anteriores no supondréan limitacidn

. alguna de los derechos que la normativa reguladora de la

huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tampoco res-
pecto de la tramitacion y efectos de las peticiones que la
motiven.

Arficulo 4. La presente Orden entraré en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Bolefin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de julio de 1993

FRANCISCO OLIVA GARCIA

Consejero de Trabojo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacién

lltmo. Director General de Trabcjo y Seguridad Social.
lltmo. Sr. Director General de Administracién Local y
Justicia.

ltmos. Sres. Delegacos Provincidles de las Consejerias de
Trabajo y de Gobernacién de Cadiz.

ANEXO
RECOGIDA DE BASURAS
Recogida de residuos hospitalarios.

Recogida de basuras en fa ciudad cuyos servicios concretos
serdn fijados por el Excmo. Ayuntamiento de Algeciras a la
empresa concesionaria.

ALCANTARILLADO

Un servicio que atenderd urgencias.
TAULER

Un servicio de urgencia

DOTACION DE PERSONAL Y MEDIOS PARA REAUZAR ESTOS
SERVICIOS

Recogida de basuras: .
Tres caminones con su dotacién de tres conductores, nueve
peones, més un capataz.

Alcantarillado:
Un vehiculo con un conductor y un peén.

Taller:
Un oficial mecanico.

ORDEN de 27 de julio de 1993, por la que se ga-
rantiza el funcionamiento del servicio ptblico que presta
la empresa Técnica Urbana Andaluza, encargada de la
limpieza y recogida de basuras de Vejer de 70 Frontera
{Cadiz), mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por la Federacién de Servicios Piblicos de U.G.T. de Cadiz y
por el Delegado de Personal de la empresa Técnica Urbana
Andaluza encargada de la recogida de basura de Vejer de la
Frontera (Cédiz), ha sido convocada huelga a partir del dia 5 de
agosto de 1993 con carécter de indefinida, abarcando las 24
horas de cada dia y que, en su caso, podrd afectar a fodos los



Sévi"u, 3 de agosto de 1993

BOJA num. 84

Pégina num. 7.431

trabajadores de la mencionada empresa.

Si bien la Consfitucién en su articulo 28.2 reconoce a los tra-
bajadores el derecho de huelga para la defensa de sus intereses,
también contempla la regulacidn legal del establecimiento de
garanfias precisas para asegurar el mentenimiento de los servi-
cios esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del Redl
Decreto 17/1977, dé 4 de marzo, de Relaciones de Trabajo,
faculta a la Administracion para, en los supuesios de huelgas de
empresas encargadas de servicios poblicos o de reconocida e
inaplazable necesidad, acordar las medidas necesarias o fin de
asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina en
maleria de huelga respecto a la fijacion de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cudl ha sido resumida Gltimamente
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marze.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién de
velar por el funcionamienfo de los servicios esenciales de la co-
munidad, pero ello feniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los ysuarios de aquéllos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan un
funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo procu-
rando que el interés de la comunidad sea perturbado por la
huelga solamente en términos razonables».

Es claro que la empresa Técnica Urbana Andaluza, encar-
gada de la recogida de basuras de Vejer de la Frontera (Cadiz),
presta un servicio esencial para la comunidad, cual es el mante-
nimiento de la salubridad, y por ello la Administracién se ve
compelida a garantizar dicho servicio esencial mediante la fija-
cién de servicios minimos, por cuanto que la falta de salubridad
en el mencionado municipio, colisiona frontalmente con el
derecho a la salud proclamado en el articulo 43 de la
Constitucion Espaiiola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto a
fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar los ser-
vicios minimos necesarios, y no habiendo sido esto Gltimo
posible, de acverdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, arficulos 28.2, y 43 de la Constitucién; articulo 10,2
del Real Decreto Lley 17/1977, de 4 de marzo; articulo17.2 del
Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982,
de 29 de diciembre; Acverdo del Consejo de Gobierno de la
Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983; y la docirina del
Tribunal Constituciondl relacionada,

DISPONEMOS

Arficulo 1. Lo situacién de huelga que; en su caso, podra

2. Autoridades y personal

afectar a los trabajadores de la empresa Técnica Urbana
Andaluza, encargada de la recogida de basura de Vejer de la
Frontera (Cadiz), convocada a partir del dia 5 de agosto de
1993, con carécter de indefinida, abarcando las 24 horas de
cada dia, deberd ir acompaiada del mantenimiento de los servi-
cios minimos que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y dlteraciones en el trabajo por parte del
personal necesario para el mantenimiento de los servicios esen-
ciales minimos para el mantenimiento de los servicios esenciales
minimos determinados serdn considerados ilegales a los efectos

del arficulo 16.1 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limitacion
alguna de los derechos que la normativa reguladora de la
huelga reconoce al personal en dicha situacion, ni tampoco res-
pecto de la tramitacién y efectos de las peticiones que la
motiven. '

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigor el mismo dia
de su publicacién en el Bolétin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de julio de 1993

FRANCISCO OLIVA GARCIA
Consejera de Trabajo

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernocion

lltmo. Director General de Trabajo y Seguridad Social.

lltmo. Sr. Director General de Administracién Local y
Justicia,

lltmos. Sres. Delegacos Provinciales de las Consejerias de
Trabajo y de Gobernacion de Cadiz.

ANEXO
Un camién con su dotacién de un conductor y dos peones.
Dos pecnes para la limpieza viaria.
Un encargado.
Los servicios concretos que deban realizarse serén estable-

cidos a la Empresa concesionaria por el Excmo. Ayuntamiento
de Vejer de la Frontera (Cadiz).

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
ORDEN de 20 de A’uh’o de 1993, por la que se

nombra con carécler definitivo funcionarios en précticas
a los Maesiros seleccionados en e proceso selectivo con-
vocado par la Orden que se cita.

Por Orden de 17 de Febrero de 1.993 (B.0.J.A. del
25), se hizo publica la relacién de aspirantes seleccionados en
las pruebas selectivas convocadas para el ingreso en la Funcién
publica docente en el Cuerpo de Maestros y se nombraron con
caracter provisional funcionarios en practicas.

Transcurrido el plazo sefialado en el punto tercero
de dicha Orden y revisados los documentos requeridos conforme
a la Base VIII de la Orden de 21 de Mayo de 1.992 (B.O.J.A.
del 23}, procede compietar la precitada Orden de 17 de Febrero
de 1.993.

\

En 8u virtud, enta Consejeria de FEducascién y
Ciancia ha dispuastn: .

19.- Nombrar con cardcter definitive Funcionarios
en practicas a los aspirantes seleccionados relacionados en
Anexo de la citada Orden de 17 de Febrero de 1.993, con la
excepcion contemplada en los apartados 29, 39 y 49Q siguientes
y 3 los que se relacionan en el Anexo 1 de esta Orden por
estimacién de recursos.

20 - Aceptar las renuncias al proceso selectivo,
de los aspirantes relacionados en el Anexe II de la presente
Orden, de conformidad con lo establecido en la Base VITI de
la Orden de 21 de Mayo de 1.992.

) 30.- Declarar excluido del nombramiento de
funcionarios en practicas, de conformidad con los apartadog
tercero de la Orden de 17 de Febrero de 1.993 y VIII.4 de
la Orden de 21 de Mayo de 1.992, al aspirante relacionado en el
Anexo III de la presente Orden, con indicacién de las caukas
que dan lugar a la exclusion.

. 40 .- Declarar excluidos del npombramiento de
funcionarios en précticas, por haber suparado las pruebag
selectivas convocadas por Orden de 25 de Abril de 1.991 vy las
convocadas por Orden de 21 de Mayo de 1.992, por la wmisma
eapecialidad, a los Maestros relacionados en el Anexo IV de la
presanta.
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50.- Declarar anuladas todas las actuaciones de
los aspirantes a que se refieren los apartados 20, 39 y 40,
decayendo en todos los derechos derivados de la citada Orden de
21 de Mayo de 1.992.

60.- Facultar a la Direccién General de Personal
para que adopte cuantas medidas e instrucciones se hagan
necesarias para el desarrollo de esta Orden.

70.- Contra la presente Orden, que pope fin a la
via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses a
partir de su publicaci6h, recurso Contencioso-Administrativo ante
la Sala competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, previa comunicacién a esta Consejeria de Educacién y
Ciencia, conforme a lo establecido en los articulos 37.1 de la
Ley de la Jurisdicci6n Contencioso-Administrativa, y 110.3 de
la Ley 30/1.992, de 26 de Noviembre, de Régimen Jiridico de las
Administraciones Puablicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin .

Sevilla, 20 de julio de 1993.- El Consejero, P.D. (Orden de
17.2.88), El Viceconsejero, Juan Carlos Cabello Cabrera.

ANEZXO I
APELLIDOS Y NOMBRE D. N. 1. ESPECIALTDAD
ESPTKAR GOMEZ, REMEDIOS 24.151.170 Educacién Fisica.

PELAEZ GUTIERREZ, ESPERANZA 25.065.493 Preescolar.

A) EXCLUIDOS POR RENUNCIA EXPRESA DE LOS INTERESAbOS.

ABDICION Y LENGUAJE:

PATIRO PATON, ISABEL. 5.646.162
PREESCOLAR :

ALBARRAN PEINADO, FRANCISCO. 80.039.673
ALVAREZ ZAMBRANO, AKRGELA. 8.763.093
DOMINGUEZ ARIAS, CARMEN. B.672.353
JABON ORMERO, MARIA DEL MAR. 5.634.168
MAROTO VILLALVILLA, M2 SOL. 51.651.701
MU%0Z CASTELLANOS, JUANA MARIA. 75.220.047
PL:.4A PARDO, MARIA PAZ. 4.559.638
SANCHEZ GARCIA, MARIA PILAR. 8.796.482
INGLES:

MOLINA SANTANA, SONIA. 50.437.826
PERALES BRIME, ANA MARIA. 11.732.19
EDUCACION FISICA:

JIMENEZ JIMENEZ, VICTOR. 6.535.599
LOPEZ CORREDOR, ARTURO. 5.168.698
REDONDO PIZARRO, M2 ANGELES. . 70.640.937
EDUCACION MUSICAL:

ILLERA SANCHEZ, M2 BEGORA. 12.741.348
LEAL MAROSO, M2 PILAR. 13.103.066
LORITE CAMPILLO, PEDRO. 26.209.849
MONTERO SIMON, AURORA. 11.764.2724
NAVARRO PALOMO, JUAN CARLOS. 70.984.051

B) EXCLUIDOS POR NO INCORPORARSE AL DESTINQ

ADJUDICADO PARA LA PRECEPTIVA REALIZACION DE L4
FASE DE PRACTICAS.

AUDICION Y LENGUAJE:

PARRON DE LA FUENTE, CARMERN. . 6.536.381
PEREZ GONZALEZ, JOSEFA 8.841.859
P SCO

ARAUJO CARRASCO, M@ JULTA. 7.790.226
MARCOS-ALBERCA GALINDO, PILAR. 6.196.425
MOYA MARTINEZ, JOSE ANGEL. 22.470.52%
RODRIGUEZ DIAZ, INES MARIA. 8.794.598

EDUCACION FISJICA:

ALCARRIA FABUEL, TRINIDAD. 5.164.612
ALONSO VELAZQUEZ, CANDELAS. 3.426.539
IBARLUCEA HERVAS, PURIFICACION. 12.716.836
MARTINEZ MARTINEZ, JULIO. 73.545.091
SARCHEZ BALLESTA, AURORA. 22.481.688

EDUCACTON MUSTCAL:

CIFUENTES PADRINO, ANTONIO. 3.066.008
HOYO SANTISTEBAN, M2 PILAR. 13.745.182

ROMERO REDONDO JUAN MIGUEL. 50.437.236

AN X0 171

APELLIDOS ¥ NOMBRE D. N. I. ESPECIALIDAD

ADELL RUIZ DE LEON, ELENA 25.095.242 Adicion y Lenguaje.
Motivo de la exclusgién: Falta requisito apartado II.2. Orden
de 21 de Mayo de 1.992 (Titulacién no

idoneaj.
ANEZXO IV

APELLIDOS ¥ NOMBRE D. N. T, ESPECIALIDAD

Educacién Fisica.
Mdicitn y lenguaje.

ALCALA SARMIENTO, FCO.JAVIER 25.317.171
ALFARO SANCHEZ, ANA ISABEL 33.981.740

ALONSO PEREZ, MARTA. 28.681.006. Filologia Inglés.
ALONSO SOLER, AMPARO. 74.621.364 Educacién Musical.
GUTIERREZ FERNANDEZ, PILAR 74.503.864 Pedag. Terapéutica.
MEDINA GOMEZ, Ma TERESA. 24,299.570 Filologia Inglés.
PAGOLA SERRA, ARANZAZU. 28.710.551 Preescolar.

PORRAS PAVON, RAFAEL. 30.471.265 Ed:xcacién Fisica.
RODRIGUEZ MORALES, MIGUEL. 24.853.167 Preescolar.

RESOLUCION de 14 de junio de 1993, de la
Universidad de Mdlaga, por la que se nombra a don
Andrés Jesvs Marchante Mera, Catedrético de
Universidad.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién de la
Universidad de Malaga, de 8 de abril de 1991 (BOE de 18 de
mayo de 1991), y de conformidad con la propuesta elevada por
la Comisién de Reclamaciones de esta Universidad.

Este Rectorado, en uso de las afribuciones conferidas por el
art. 42 de la Ley 11/83 de 25 de agosto, de Reﬁ;rma
Universitaria, ha resuelto nombrar Catedratico de Universidad
de lo Universidad de Mélaga, con los emolumentos que le co-
rresponden segin las disposiciones vigentes, a:

D. Andrés Jesis Marchante Mera, en el érea de conoci-
micnto de Economia Aplicada, adscrita al Departamento de
Economia Aplicada {Estructura Econdémical).

Mélaga, 14 de junio de 1993.- El Rector, José Maria Martin
Delgado

v

RESQLUCION de 3 de julio de 1993, de la
Universidad de Cérdoba, por la que se nombra a don
Francisco Moyano Garcia, Profesor Titular de Escuelas
Universitarias.

De conformidad con la propuesta de la Comisidn
Calificadora del Concurso convocado por Resolucion  del
Rectorado de la Universidad de Cérdoba de fecha 28.9.92 [BOE
22.10.92 y BOJA 5.11.92) para provisién de la plaza de
Profesor Titular de Escuelas Universitarias del Area de
Conocimiento de «Ciencia de los Materiales e Ingenieria
Metalirgica, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 11/83 de
25 de agosto y Real Decreto 1888/84 de 26 de septiembre.

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Escuelas Universitarias a Don Francisco Moyano Garcia, del
Area de Conocimiento de «Ciencia de los Materiales e inge-
nieria Metalirgica» del Departamento de «Mecénica».

Cérdoba, 3 de julio de 1993.- El Rector, Amador Jover
Moyano. ' .
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2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 23 de julio de 1993, la que se de-
claran aptos en la Fase de Précticas a los aspirantes que
superaron el proceso selectivo para acceso af Cuerpo de
Maestros, convocado por la Orden que se cita.

Por Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia de 25
de abril de 1991 (BOJA del 26) se convocaron pruebas selec-
tivas para lo provision de plazas sitvadas en la.Comunidad
Auténoma de Andalucia en e?Cuerpo de Maestros.

Concluida la Fase de Pracficas, conforme establece el apar-
tado (X de la citada orden de 25 de abril, de uquel(os aspirantes
que superaron las referidas pruebas selectivas, esta Consejeria
ha dispuesto.

" 12 Declarar aptos en la Fase de Pracicas y aprobados en las
pruebas selectivas a los aspirantes nombracﬁs funcionarios en
pracicas por Orden de 30 de diciembre de 1992 y por Orden
de 7 de julio de 1993.

2. Los Maestros declarados aptos en la Fase de Pracficas

5r la presente Orden, que cumplan fodas las condiciones esta-
Erecidas en la Orden de 25 de abril de 1991, por la que se
convocaron las pruebas selectivas, seran nombrados funciona-
rios de carrera en el Cuerpo de Maesiros, de conformidad con el
apartado X.2 de la precitada Orden de 25 dé abril de 1991.

32, Conlra la presente Orden que pone fin a la via adminis-
trativa, cabe inferponer en el plazo de dos meses, a partir de su
publicacién, recurso Contencioso-Administrative ante la Sala
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
previa comunicacién a esta Consejeria de Educacién y Ciencia,
conforme a lo establecido en los arficulos 37.1 de la Ley de la
Jurisdiccién Contencioso-Administrafiva y 110.3 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Poblicas y del Procedimiento Administrativo
Comon.

Sevilla, 23 de julio de 1993.- El Consejero, [P.D. 17.2.88),
El Viceconsejero, Juan Carlos Cabello Cabrera.

RESOLUCION de 28 de junio de 1993, de la
Universidad de Cérdoba, por la que se hace publica la
adjudicacién del puesto de trabajo de Jefe OE Seccién
de Investigacién.

En uso de las atribuciones que tiene conferidas este
Rectorado, ha dispuesto hacer piblica la adjudicacién del puesto
de trabajo especificado en el Anexo a la presente ReioEcién,
convocado por Resolucién de fecha 1 de abril de 1993 (BOE
30.4.93, BOJA 4.5.93).

Contra la presente Resolucién podran los interesados inter-
poner recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a partir del siguiente a su notificacién ante el Tribundl
Superior de Justicia de Andalucia previa comunicacién a esta
Universidad conforme a lo establecido en el articulo 110.3 de la
ley de Régimen Juridico de las Adminisiraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comén.

Cérdoba, 28 de junio de 1993.- El Rector, Amador Jover
Moyano. : :

ANEXO |
UNIVERSIDAD DE CORDOBA
Puesto de trabajo: Jefe de Seccidn de Investigacién.

Apellidos y nombre: Pilar Armaud Rabinal.
N2 Registro personal: 2834961357,

RESOLUCION de 5 de julio de 1993, de la
Universidad de Cadiz, por la que se anuncia convoca-
toria para la provisién de puestos de trabajo, mediante
Concurso de Méritos.

Existiendo las vacantes relacionadas en el Anexoc I, en
esta Universidéd, Y siend& necesaria la provisién de las
mismas, segun lo previsto en la Ley 30/84, de 2 de Agosto,
de Medidas para la Reforma de . la Funcién Piblica,
modificada por la Ley 23/88, de 28 de Julio, desarrolladas
por el Real Decreto 28/19390, de 15 de Enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Provision de Puestos de
Trabajo Yy Promocién Profesional de los Funcionarios Civiles
del Estado, y }a Resolucion de este Rectorado de fecha 15
de Marzo de 1591, por la gue se aprueba la Relacién de
Puestos de Trabajo del Personal Funcionario de
Administracion y Servicios. Este Rectorado, en virtud de
las atribuciones que tiene conferidas por Ley Organica
11783, de 25 de Agosto, de Reforma Universitaria, les
Estatutos de la Universidad de Cadiz (B.0.J.A. numero 14,
de 18 de Febrero de 1986), y demas disposiciones vigentes,
ha dispuesto anunciar la convocatoria dellos puestos de
trabajo relacionados en el Anexo I, por el procedimiento de
concﬁrso de mérito;, con arreglo a las siguientes

Bases de Convocatoria

Base I. Aspirantes

1.- Podran tomar parte-los Funcionarios de carrera al
servicio de 1la Administracién de la Universidad de cadiz,
pertenecientes a los Cuerpos o Escalas clasificadas en los
Grupos C y D de los establecidos en el articulo 25 de 1la
Ley 30/84, de 2 de Agosto, que se encuentren en la
situacion de servicio activo o en las situaciones de
servicios especiales, excedencia forzosa o voluntaria,
declaradas éor el dérgano competente y reunan los requisitos
establecidos en el Anexo I.

2.~ Los funcionarios en activo con destino definitivo
podran participar siempre que hayan transcurridos dos afnos
desde la toma de posesién del ultimo destino obtenido por
concurso, salvo las excepciones a las que se refiere el

apartade f) del articulo 20 de la Ley 30/84, sequn nueva

redaccién dada por la Ley 23/88, de 28 de Julio.

3.~ Los funcionarios en Excedencia voluntaria por
interés particular sélo podran participar, si al término del
plazo de presentacién de instancias llevasen mas de dos anos
en dicha situacién.

Base II. Valoracién

La valoracién de los méritos para la adjudicacién de
las plazas, se ajustara al siguiente baremo:

1.- Méritos Generales
1.1.- Grado personal consolidado

El grado personal consolidado se valorara en todos los
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casos, calificandose hasta un maximo de tres puntos, con
arreglo al siguiente haremo:

Por tener un grado personal consolidado de superior
nivel al del puesto que se solicita: Tres puntos.

Por tener un grado personal consolidado del mismo nivel
al del puesto ‘que se solicita: Dos puntos y medio.

Por tener un grado personal consolidado de inferior
nivel al del puesto que se solicita: Dos puntos.

Todos agquellos solicitantes gque se encuentren en
proceso de consolidacion de grado, se entendera que poseen
un grado personal consolidado, equivalente al nivel miniﬁo
de su grupo de titulacidn.

1.2.- Cursos de Formacidn y Perfeccionamiento

Por la realizacién o imparticién de cursos de

Formacién y Perfeccionamiento que tengan relacién directa

con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo’

que se solicita, organizade por Organismo Oficial, en los
que se haya expedido diploma y certificacién de asistencia
y/o, en su caso; certificacién de aprovechamiento: un punto
por cada curso impartido Yy medio punto por cada curso
asistido, organizado por centro oficial de formacidn de
funcionarios. Medio Punto por curso impartido y 0,25 puntos
por curso asistido, organizado por otro centro oficial.
Hasta un limite mdximo de dos puntos y medio.

Las publicaciones y ponencias, tendran la consideracidn
de cursos asistidos de caracter no oficial.

1.3.- Experiencia

En el mismo drea de conocimientos del puesto
solicitado, a razén de un punto por afioc de servicio
completo o fraccidn superior a seis meses, hasta un maximo
de seis puntos. El periodo maximo de tiempo a valorar sera
de 6 afios.

La Comisién adjudicara la puntuacidén correspondiente a
la experiencia, en funci¢n de un baremo proporcional al
nivel del puesto desempefiado por el solicitante en el mismo
area de conocimientos del puesto que se solicita. Pudiendo

valorarse también las aptitudes y rendimientos apreciados a
los candidatos en los puestos anteriormente desempefiados;
solicitando para eilo los informes necesarios.

1.4.~ Antigiedad

Se valorarda a razén de 0,25 puntos por afio.completo de
servicios reconocidos o fraccién superior a seis meses,
hasta un maximo de tres puntos y medio.

No se_'computarAn, a efectos de antigiedad, servicios
que hayan sido prestados simultdneamente a otros igualmente
alegados.

1.5.- Por tener destino previo el cdényuge, siempre que
Servicios de 1la

fuese personal de Administracién y

Universidad de cadiz o funcionario de cualquier

Administracién, en la localidad donde radique el puesto/s
.de trabajao solicitado/s, se concedera al solicitante un
punto y media.

La puntuacién a que hace referencia el apartado

anterior se entenderd otorgada siempre que, el solicitante
concurse desde un puesto de trabajo situado en localidad
distinta a aquella en que radique la del puesto solicitado.
Para poder adjudicar las plazas relacionadas en el
Anexo I sera preciso obtener una puntuacién minima total en
los méritos generales de: seis puntos y medio en 1los
puestos de trabajo de nivel de complemento de destino

inferior al 18, y de siete puntos en los puestos de trahajo
de nivel de complemento de destino igual o superior al 18.
A los efectos de la superacién de la puntuacién minima, se
podrda sumar a la puntuacién obtenida en 1los méritos
generales, la obtenida en la confeccién de 1la Memoria;
siempre que se hubiese superado el minimo establecido en
dicha memoria.

Todos 1los méritos alegados deberin ser justificados
documentalmente.

‘ 2.~ Méritos Especificos

2.1.- Memoria

En todos 1los puestos de trabajo solicitados se podra
presentar memoria Justificativa de los requisitos,
condiciones y medios necesarios para su desempefio. Se
puntuara hasta un maximo de cuatro puntos, de conformidad
con el procedimiento establecido en el articulo 15.5, del
Real Decreto 28/1990, de 15 de Enero. La Comisién podri, en
su caso, entrevistar a los candidatos en relacién con la
memoria presentada.

Para poder sumar la puntuacién obtenida en la memoria
a la de los restantes méritos reconocidos, sera’ preciso
haber obtenido una puntuacién minima de dos puntos.

2.2.~- Méritos en relacién al puesto de trahajo

En conceptc de méritos en relacidén con el puesto de

trabajo, se valoraran 1los resefiados en el Anexo I como
determinantes de la idoneidad de quien aspire a desempefiar
el puesto, atendiendo a su cualificacién en particulares
técnicas, 4areas o materias, a cuyo efecto podri4 requerirse
necesario, para una

al concursante, si se estimara

entrevista o demostracidn que permita verificar los

merecimientos que haya aducide. Los citados méritos éodran
establecerse para aquellos puestos de trabajo cuyo nivel de
complemento de destino sea superior al 16. Los méritos en
relacién con el puesto de trabajo, para aquellos puestos gue
se hayan establecido, se valoraran hasta un maximo de cuatro
puntos. Siendo requisito obligatorio para poder proceder a
la adjudicacién de la plaza, haber obtenido un minimo de dos
puntos en los citados méritos.

Base III. Solicitudes

Los interesados dirigiran sus solicitudes, que deberan
ajustarse al modelo que figura en el Anexo II, al
Excelentisimo sefior Rector Magnifico de la Universidad de
cadiz, dentro-del plazo de quince dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en el "Boletin Oficial del Estado" y las

presentarin en ‘el Registro General de la Universidad de
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Cadiz (calle Ancha, nimero 16, Cadiz), o en las oficinas a
que se refiere el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo Comdn.

En el caso de que los participantes soliciten varias

la preferencia de las mismas

plazas, se entendera

establecida en el mismo orden en dque aparezcan en la

solicitud de participacién.

Base IV. Calificacién

1.~ Los méritos seran valorados por una Comisidén, cuyos
componentes se relacionan en el Anexo III.

La Comisién podrd solicitar de la autoridad convocante
la designacién de expertos que en calidad de asesores

actuaran con voz pero sin voto.

2.~ No se calificaran las solicitudes presentadas

fuera de plazo ni las formuladas por quienes no fuesen

funcionarios de carrera al servicio de la Administracidn de

la Universidad de cadiz o se hallasen sujetos a

limitaciones gque les impidan tomar parte en el presente

concurso.
3.~ Los requisitos y méritos invocados por los
interesados, deberan cumplirse a la fecha de finalizacidén

del plazo de presentacién de instancias.
Base V. Adjudicaciones
1.- La Comisién elevara a la autoridad competente la
correspondiente propuesta para la adjudicacién de las

concursantes a los

plazas, segun la prelacion de 1los

puestos, de acuerdo con las evaluaciones que consten en el
acta y en orden de mayor a menor puntuacién. Sumando para
ello, las puntuaciones obtenidas en la fase de . méritos
generales, Y las obtenidas en la fase de méritos
especificos, teniendo en cuenta lo _establecido en los

apartados 1 y 2 de la Base II.
2.- En caso de que varios aspirantes ‘tuviesen igual

puntuacién, se dard preferencia al funcionario que hubiera

obtenido mayor puntuacién en el apartado 1.3 de la Base II.

Base VI. Resolucion

1.- El1 concurso serid resuelto por Resolucidén, que se

publicard en el “Boletin oficial del Estado”, cuya

publicacién servira de notificacién a los interesados.

2.- El plazo de toma de posesion sera de tres dias si

radica en la misma localidad o de un mes si radica en
distinta localidad o comporta el reingreso "al servicio
activo.

El plazo de toma de posesién comenzara a contar a

partir del siguiente al del cese, que debera efectuarse

dentro de ‘los tres dias habiles siguientes a la publicacién

de la resolucién del concurso en el "Boletin oficial del

Estado”, asi como el cambio de situacién administrativa que

en cada caso corresponda.
servicio

Si la resolucién comporta el reingreso al

activo, el plazo de toma de posesién debersd contarse desde

la fecha de concesién de dicho reingreso.

3.- El computo del plazo para el cese se iniciara
cuando finalicen permisos o licencias que en su caso hayan
sido concedidos al interesado.

La presente convocatoria y los actos derivados de la
misma podran ser imgugnados de acuerdo con lo previsto en la

Ley de Régimen Juridico de las Adeministraciones Publicas y

" del Procedimiento Administrativo Comun.

(Insértese en el Boletin Oficial de la Junta de Anadalucia).

Cédiz, 5 de julio de 1993.- El Rector, José Luis Romero
Palanco.

ANEXC I
PUESTQS DE TRABAJO QUE SE CONVOCAN A CONCURSQ
ORD. PENOMINACION ~ GRUPO HIVEL CL.ESPECIF.  LOCALIDAD
1 J.N., Gestidn Econdmica c-D 18 578 CaDIZ
2 J.G. Concursos P.D. C-D 16 433 CADIZ
1 J.G. Admén. E.U. Politécnica
de Algeciras c-D 16 433 ALGECIRAS
4 J.G, Admdn. E.U, I.T. Naval c-D 16 433 PTO.REAL
5 J.G. Secretaria E.U. I.T.
Naval Cc-D 1€ 433 PTO.REAL
6 J.G. Secretaria E.U.
Ciencias de la Salud c-D 16 433 CADIZ
7 Aux. Neg. Investigacion D 14 318 CADIZ
8 Aux., Neg. Extension
Universitaria D 14 318 CADIZ
9 Aux. Neg. Deportes {Extensidén
Universitaria) | D 14 118 CADIZ
10 Aux. Relaciones
Internacionales’ D 14 318 CADIZ
11 Aux. Admvo. I.C.E. D 14 404 PTO.REAL
12 Aux. Neg. Acceso D 13 EDE:) CADIZ
13 Aux. Neg. Asuntos Generales D s Jis CADIC
id Aux. Neg. Titulos D 14 318 PTO.RLAL
15 Aux. Neg. Becas D 14 318 CADIZ
16 Aux. Neg. Becas (Tercer Ciclo) D 14 318 PTCQ.REAL
17 Aux. Neg. Perscnal Docente D 14 318 CADIZ
18 Aux. Neg. P.A.S. D 14 318 CADIZ
19 Aux. Neg. Registro P.A.S. D 14 318 CADIZ
20 Aux. Neg. Gestiodn Econdmica D 14 318 CADIZ
21 Aux. Neg. Tesoreria D 14 318 CADIZ
22 Aux. Neg. Compras D 14 318 CADIZ
23 Aux. Neg. Contrataciones D 14, 318 CADIZ
24 Aux. Admvo. Départamento
Facultad de Medicina o 14 318 CADIZ
25 Aux. Admvo. Departamento
Fac. Medicina D 14 318 CADIZ
26 Aux. Secretaria E.U.
Estudios Empresariales D 14 318 JEREZ
27 Aux. Admén. Facultad ~
de Derecho : D 14 EBY] JEREZ
28 Aux. Admvo. Departamento
Fac. Derecho D 14 . 318' JEREZ
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29 Aux. Admvo. Departaﬁento ANEXO IIX
Fac. Derecho D 14 318 JEREZ
30 Aux. Admvo. Departamento Composicién de la Comisién valoradora del concurso de méritos
Fac. Derecho .o D 14 318 JEREZ conv?cado por Resolucién de la Universidad de Cidiz de fecha
31 Aux. Adnvo. Departamento S de Julio de 1.993.
Fac. Derecho D 14 318 JEREZ Presidente: Excmo. Sr. D. Manuel Ramos Ortega, Vicerrector de
32 Aux. Admvo. Departamento . ordenacién Académica de la Universidad de Cadiz, del <Cuerpo
Fac. Ciencias D 14 3la PTO.REAL de Catedraticos de Universidad.
33 Aux. Adnvo. Departamento Vocal Vicepresidente: Ilmo. Sr. D. José Ramén Repeto
Fac. Ciencias D 14 318 PTO.REAL Gutiérrez, Gerente de la Universidad de c4&diz.
34 Aux. Admvo. Departamento Vocal: D. Antonio vadillo Iglesias, del Cuerpo de Gestién de
Fac. Ciencias D 14 318 PTO.REAL Empleo, Nivel 26.
35 Aux. Admvo. Departamento Vocal: D* Lourdes Gavifio Barrios, de la Escala Auxiliar de la
Fac. Ciencias o 14 31a PTO.REAL Universidad de C&diz, Nivel 20. En representacién de la Junta
36 Aux. Admvo. Departamento ! de Personal de Administracidn y Servicios.
E.U. Politécnica Cidiz oo 14 318 CapIZ Vocal: D. Manuel Pérez Fabra, de la Escala Administrativa de
37 Aux. Adnvo. Departamento la Universidad de Cddiz, Nivel 20. En representacién de la
i 4 318 CADIZ . . ‘s
E.U. Politécnica Cciz D b Junta de Personal de Administracién y Servicies.
38 Aux. Admvo. Departamento Secretario: D. Armando Moreno Castro, de la Escala de Gestién
E.U. Politécnica Cadiz D 14 318 CADIZ Universitaria de la Universidad de cadiz, nivel 2s.
39 Aux. Admvo. Departamento
E.U. I.T. Naval D 14 318 CADIZ ..
; RESOLUCION de 5 de julio de 1993, de la
40 Aux. Adavo. Departamento Universidad de Cédiz, por la que se anuncia’convoca-
E.U. Politécnica Algeciras D 14 318 CADIZ f;r/a p:&a la pro:;s:o‘n de puestos de trabajo, mediante
roc . o . sz
41 Mux. Secretaria (Admén.) E.U. procedimiento de Libre Designacion.
1
Ciencias de la Salud D 14 318 ALGECIRA$
42 hux. Adnvo. Departazento Existiendo en esta Universidad las vacantes establecidas
.U. E.G.B. D 14 318 PTC.REAL . .
E.u. de en el anexo I, y siendo necesaria la provision de las mismas,
43 Aux. Admvo. Departamento . s
de conformidad con 1lo establecido en la Ley 30/84, de 2 de
E.U. de E.G.B. D 14 318 PTO.REAL
Agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
44 Aux. Admvo. Departamento
modificada por 1la Ley 23/88, de acuerdo con el Real Decreto
E.U. de E.G.B D 14 318 PTO.REA]

* Localidad provisional

: ANEIO II

Convocatoria de Concurso de Méritos convocada por Resclucién de
la Oniversidad de C&dix da fecha 5 de Julic de 1.993.

Solicitud de participacién en la Convocatoria de libre designacién
1]

que formula D.

D.N.I. Domicilio

Teléfono Localidad Provincia

C.P. _____ Cuerpo o Escala

Administracién a la pertenece

N.R.P. . Grupo _____ Grado Consolidado

Solicita: Participar en 1la Convocatoria referenciada en el

.encabezamjento, de acuerdo con las Bases de la misma y
al efecto acompaha resefia de puesto/s a que aspira.

Resefla de puesto/s solicitado/s

NUMERO DE ORDEN DENONINACION DEL PUESTO

a de de 1993
(Firma del Interesado)

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA URIVERSIDAD DE .CADIZ.-

28/1990, de 15 de Enero, por el gue se aprueba el Reglamento

General de Provisién de Puestos de Trabaje Y Promocién

Profesional de 1los Funcionarios Civiles de la Administracién

del Estado. Y en uso'de las atribuciones que tiene conferidas

por Ley Organica 11/83, de 25 de Agosto, de Reforma
Universitaria, los Estatutos de la Universidad de Cc&adiz, y
demas disposiciones vigentes.

Este Rectorado ha dispuesto:

Primero.- convocar para su provisién por Libre
Designacién las vacantes establecidas en el Anexoe I,
sefialéndose que podrin tomar parte en la nmisma los

Funcionarios de carrera al servicio de la Administracién de la

Universidad de C4diz pertenecientes a los cuerpos © Escalas
clasificados en el Grupo C y D comprendideos en el articule 25
de Ley 30/84, de 2 de Agosto, ¢que se encuentren en la
situacién de serviclo active o en las situaciones de servicios
especiales, excedencia forzosa ¢ voluntaria, declaradas por el
6rganc competente, y reunan los requisitos establecidos en el
Anexc I.
Segundo.-

interés particular,

Los funcionarios en excedencia voluntaria por
e6lo podran participar si al término del
plazo de presentacisén de solicitudes llevasen nis de dos ailos
en dicha situacidn.

Tercero.- Los interesados dirigiran sus solicitudes, que

deberan ajustarse al modelo que figura en el Anexc II, al
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Excmo. vy Magfco. Sr Rector de la Universidad, dentro del plazo

de quince dias, contados a partir del siguiente al de 1la

publicacién de esta convocatoria en,el "Boletin Oficial del
Estado™, y las presentardn en el Registro General de 1la

oficinas

Universidad (calle Ancha nimero 16, Cadiz), o en las

a que se refiere el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridice

de las Administraciones Publicas Yy del Procedimiento
Administrativo Comuin.
N Cuarto.- Los funcionarios publicos en servicio activo

deberdn adjuntar resolucién de reconocimiento de grado

personal o certificado expedido por la Unidad de Personal de
su destino, con especificacién del nivel del puesto de trabajo

que estuvieran desempeifiando.

Quinto.- A las citadas solicitudes deberan acompanar

curriculum vitae, en el gque haran constar 1los titulos
académicos que posean, puestos de trabajo desempedados, y
demas clrcunst#ncias y néritos que estimen oportuno poner de
manifiesto.

La preé;nte convocatoria y los actos derivados de 1la
misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en 1la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Apministrativo

Procedimiento Comun.

(Insértese en el Boletin Oficial de la Junata de Andalucia)

Céadiz, 5 de julio de 1993.- El Rector, José Luis Romero
Palanco. .

ANEXO I

| ORD. RENOMINACION ~__  GRUPO NIVEL C.ESPECIF. IOCALIDAD

1 Secretario/a Decano Facultad

CC. Nsuticas c-n 16 433 PTO.REAL

)

CONSEJERIA DE GOBERNACION
ORDEN de 22 de julio de 1993, por la que se

concede una subvencién de cincuenta millones de
peselas la Institvto Andaluz de Geofisica y Prevencién de
Desastres Sismicos, para el inicio de construccion del
edificio destinado a sede ceniral de dicho Instituto.

El territorio de la Comunidad Andaluza requiere una espe-
cial atencién en relacién a la planificacién ante riesgos sismicos..
En este sentido, y considerando la importancia de profundizar
en el comportamiento sismico de nuesiro ferritorio a fin de
adoptar adecuadas y eficaces medidas de prevencién y
proteccién, la Consejerfa de Gobernacién tiene establecido un
Convenio Marco de colaboracién con la Universidad de
Granada para pofenciar lineas de investigacién y desarrollo.

En este marco de colaboracién se ha impulsado la creacién
del Insfituto Andaluz de Geolisica y Prevencién de Desastres
{IAGPDS), estando dirigido a: investigacién en disciplinas
Geofisicas, desarrollo de redes de andlisis y vigilancia sismica,
estudio de programas de prevencién y proteccién, y desarrollo
de ucﬁvidaje:?ormﬁvcs y divulgafivas.

Vista la peticién de subvencion formulada por el IAGPDS y
la correspondiente propuesta de redlizacién de obras a que
éstas irian dirigidas.

DISPONGO .

¢

2 Secretario/a Director E.U.

Politécnica Algeciras c-p 16 433 ALGECIRAS
3 Secretario/a Decano Facultad
Filosofia y Letras c-D 16 433 CADIZ
4 Secretario/a Director E.U.
Graduado Social Cc-D 16 433 CADIZ
ANEXO II

Convocatoria de Libre Designacién convocads por Resolucién de 1la
Univergidad de Cidiz de fecha 5 de Julic de 1.993.

Solicitud de participacién en la Convocatoria de libre deslgnacién

que formula D.

D.N.I. Domicilio
Teléfono Localidad Provincia
C.P. Cuerpo o Escala

Administracién a la pertenece

N.R.P. Grupo

Grado Consolidado

Solicita: Participar en 1la  Convocatoria referenciada en el
encabezamiento, de acuerdo con las Bases de la nisma y

al efecto acompafia resefia de puesto/s a que aspira.

Resefla de puesto/s solicitado/s

NUMERO DE ORDEN DENOMINACION DEL FPFUESTO

En de 1993

a de
(Firma del Interesado)

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.-—

3. Oftras disposiciones

Primero: Conceder una subvencién de cincuenta millones de
pesefas {50.000.000 ptas.} al Instituto Andaluz de Geofisica y
Prevencion de Desasires Sismicos dirigida al inicio de la cons-
truccién (sobre propuestas de obra que se defallan en anexo)
del edificio destinado a sede central de dicho Instituto, en la
civdad de Granada.

El desarrollo de este programa coniribuira a potenciar la fi-
nalidad y objeto del Insfituto Andaluz de Geofisica y Prevencién
de Desaslres Sismicos, declarandose especifica por razén del
objeto y cbviandose, por tanto, su concurrencia,

Segundo. La justificacién de la inversién de dicha subvencién
se realizard en el plazo de tres meses a contar desde la fecha de
finalizacién de las obras previstas, llevandose a cabo mediante
la certificacién de su ingreso en” Contabilidad y la presentacién
ante esta Consejeria de Gobemacién de una Memoria Técnica
sobre las realizaciones de obra llevadas a término.

Tercero. Esta Orden se publicaré en el Boletin Oficial de la

+ Junta de Andalucia, entrando en vigor al dia siguiente de su pu-

blicacién.

Sevilla, 22 de julio de 1993

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS
Consejero de Gobernacion
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RESOLUCION de 28 de julio de 1993, de la
Secretaria General para la Administracién Poblica, por
la que se hacen publicos los listados definitivos de bene-
ficiarios y excluidos de las ayudas con cargo al fondo
de Accién Social, modalidad Protésica y Ogonfolégica,
para el personal funcionario y no laboral al servicio de
la Junia de Andalucia, ejercicio 1993.

El punto 1 del Arficulo 42 del Reglamento de Ayudas de
Accién Social para el personal funcionario y no laboral al ser-
vicio de la Administracién de la Junta de Andalucia, aprobado

or Orden de 27 de mayo de 1993 (BOJA del 5 de junio), esta-
Elece las modalidades de ayuda que tendran el caracter de
acfividad continuada.

Entre dichas modalidades se encuentra la de «Profésica y
Odontolégica», que desarrolla el Capitulo Il del mencionado
Reglamento. .

La Resolucion de 11 de febrero de 1993 [BOJA del 23}, de
esta Secretaria General, distribuys los crédites de Accién Social
del ejercicio de 1993 para el personal funcionario y no laboral
entre las distintas modalidades de ayudas.

Por ofro lado, la Resolucién de esta Secretaria General, de
28 de abril de 1993, hacia poblicos los listados provisionales de
admilidos y excluidos de la mencionada modalidad de ayuda.

Concluido el plazo de reclamaciones, de acuerdo con lo dis-
puesto en el punto cuarto de la Resolucion antedicha, vistas las
mismas, procede publicar el listado definitivo de beneficiarios y
excluidos de las referidas ayudas, segin las bases y cuantias es-
tablecidas en las mencionadas disposiciones.

En consecuencia, esta Secretaria General para la
Adminisiracién Poblica, de acuerdo con las facultades que le
confiere la Disposicién Final Primera de la Orden citada.

HA RESUELTO:

Primero. Publicar el listado definitivo del personal funcio-
nario y no laboral beneficiario de ayudas con cargo al Fondo de
Accidn Socidl, ejercicio de 1993, en la modoﬁdoj de «Protésica
y Odontolégica», como consecuencia de las reclamaciones pre-
sentadas contra la Resolucién de esta Secretaria General de 28
de abril de 1993, ordenado allabéticamente.

Segundo. Publicar el listado definifivo del personal funcio-
nario y no laboral excluido en la mencionada modalidad, con
indicacién de las causas de exclusion.

Tercero. Los listados a que hacen referencia los puntos ante-
riores se encuentran expuestos en las Delegaciones de la
Consejeria de Gobernacion en las disfintas provincias.

Cuarto. Contra lo establecido en la presente Resolucion, que
pone fin a la via adminisirafiva, cabe interponer recurso conten-
cioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Adminisirativo,
en Sevilla, del Tribundl Superior de Justicia de Andalucia, en el
plazo de dos meses contados a parir del dia de su publicacién,
previa comunicacién a la Secretaria General para la Adminisiracién
Poblica, de conformidad con lo establecido en los arficulos 57-2% y
58 de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Adminisirativa de 27 de
diciembre de 1956.

Sevilla, 28 de julio de 1993.- La Secretaria General,
Carmen Capitén Carmona.

RESOLUCION de 28 de julio de 1993, de la
Secretaria General para la Adminisiracién Poblica, por
la que se hacen publicos los listados definitivos de bene-
ficiarios y exclvidos de las ayvdas con cargo al fondo
de Accién Social, modalidad Protésica y Ogonfolégica,
para el personal laboral al servicio de la Junta de
Andalucia, ejercicio 1993.

El punto 1 del Articulo 4¢ del Reglamento de Ayudas de
Accién Social para el personal laboral al servicio de la
Administracion de la Junta de Andalucia, aprobado por Orden

de 26 de mayo de 1993 {BOJA del 5 de junio), establece las
modalidades de ayuda que tendran el carécter de actividad con-
tinuada.

Entre dichas modalidades se encuentra la de «Protésica y
Odontolégica», que desarrolla el Capitulo Il del mencionado
Reglamento.

La Resolucion de 11 de febrero de 1993 {BOJA del 23), de
esta Secretaria General, distribuys los créditos de Accién Social
del ejercicio de 1993 para el personal laboral entre las distintas
modalidades de ayudas.

Por ofro lado, la Resolucion de esta Secretaria General, de
28 de abril de 1993, hacia piblicos los listados provisionales de
admitidos y excluidos de la mencionada modalidad de ayuda.

Concluido el plazo de reclamaciones, de acuerdo con lo dis-
puesto en el punto cuarto de la Resolucién antedicha, vistas las
mismas, procede publicar el listado definitivo de beneficiarios y
excluidos de las referidas ayudas, segin las bases y cuantias es-
tablecidas en las mencionadas disposiciones.

En consecuencia, esta Secretaria General para la
Administracién Poblica, de acuerdo con las facultades que le
confiere la Disposicién Final Primera de la Orden citada.

HA RESUELTO:

Primero. Publicar el listado definitivo del personal laboral be-
neficiario de ayudas con cargo al Fondo de Accién Social,
ejercicio de 1993, en la modalidad de «Protésica y
Odentolégica», como consecuencia de las reclamaciones pre-
sentadas contra la Resolucién de esta Secretaria General de 28
de abril de 1993, ordenado alfabéticamente. .

Segundo. Publicar el listado definitive del personal laboral
exduido en la mencionada modalidad, con indicacion de las
causas de exclusion.

Tercero. Los listados a que hacen referencia los puntos ante-
riores se encuenfran expuestos en las Delegaciones de la
Consejeria de Gobernacion en las distintas provincias.

Cuarto. Contra lo esiablecido en la presente Resolucidn, que
pone fin a la via administrafiva, cabe interponer recurso conten-
cioso-administrative ante lo Sdla de lo Contencioso-Administrafivo,
en Sevilla, del Tribunal Superior de Justicia de Anddlucia, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia de su publicacién,
previa comunicacién a la Secretaria General para la Adminisiracion
Piblica, de conformidad con lo establecido en los articulos 57-2% y
58 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa de 27 de
diciembre de 1956.

9

Sevilla, 28 de julio de 1993.- la Secretaria General,
Carmen Capitan Carmona.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ORDEN de 27 de julio de 1993, por la que se
avtorizan larifas de taxis de Dos Hermanas (Sevilla).

(PD. 2351/93).

Vista La propuesta de revision de tarifas formulada
por La Comisi6n Provincial de Precios de Sevilla, y en uso de
Las facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1.988B,
de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio de Llas
competenclias de La Comunidad Rutonoma de Andalucia en materia

de precios autorizados,

DISPONGDO
RAutorizar Las terifas de Texis que & continuacitn se
relacionan, ordenando su publicacion en el Boletin Oficial de

La Junta de Andalucis.
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UNION LOCAL DE AUTONOMOS DEL TAXI. DOS HERMANRS (SEVILLRA).

CONCEPTO TARIFAS RUTORIZADRAS
. IVA INCLUIDO

TARIFA 1

Carrera minima 275.-Ptas.

Bajada bandera 100. -Ptas.

Kil6metro recorrido en poblacién ' 67.-Ptas.

Hora de espera o parada 1.492. -Ptas

TARIFA 2

Carrera mini&a_ 3446 . -Ptas.
Bajada bandera 125. -Ptas.
Kilometro recorrido en poblacién 84, -Ptas.

Hora de espera o parada 1.865.-Ptas.
La TARIFA 2 se aplicars en lLos supuestos siguientes:

a) Serviclos realizados en dias festivos de 000 a 24°00 horas

b) Servicios realizados en dias Laborableynocturnos de 2200
a 6°00 horas.

c) Servicios realizados durante Los dias de Ferias
y Romeria de Ntra. Sra. de valme.

d) Servicios realizados durante Los dias de Semana Santa,
desde Las 22°00 horas del Miércoles Santo a Las 6700 horas
del Lunes de Resurreccion.

SUPLEMENTOS ) N

a) Por cada maleta, bulto de méds de 60 cmé. L0.-Ptas.

b> De Dos Hermanas a Montequinto, a Fuente
del Rey y viceversa 200.-Ptas:

Esta Orden surtird efecto el dia siguiente al de su

publicacidén en el Boletin Oficial de La Junta de Rndalucia.

Contra La presente Orden, que pone fin 'a La via

administrativa, podrad interponer recurso contencioso-adminis-

trativo, ante La Sata de Lo Contencioso-Administrativo en

sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el

plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su

notificaci6tn, previa comunicacidon a este O6rgano, de conformi-
La Ley de

dad con Lo establecido en Los articulos 57.2 y 58 de

La Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre

de 1.956.

Sevilla, 27 de julic de 1993

JAIME MONTANER ROSELO
Consajero de Economia y hacienda

ORDEN de 27 de julio de 1993, por la que se auto-
rizan tarifas de agua potable de la Urbanizacién

Atalaya Golf y Couniry Club International, SA, en

Estepona (Mélaga). (PD. 2353/93).

tarifas formulada

vista La propuesta de revisién de

por La Comisi6n Provincial de Precios de Malaga, y en uso de

Las facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1.988,

de 2 de agosto, por el que se regula el ejercicio de Las

Comunidad Auténoma de Andalucia en materia

competencias de La

de precios autorizados,
DISPONGO
Potable que a

Autorizar lLlas tarifas de RAgua

nuacién se relacionan, ordenando su publicaci6n en el
Oficial de La Junta de Andalucia.

AYUNTAMIENTO DE €STEPONA (MALAGARY.
CONCEPTO TARIFAS AUTORIZADAS

IVA INCLUIDO

CUOTR DE CONSUMO

Tarifa dnica/trimestre 48°60.-Ptas/m3

Esta 0Orden surtira efecto

publicacién en el Boletin Oficial de La Junta de Andalucia.

Contra La presente Orden, que pone fin a

administrativa, podr4 interponer recurso contenciuso-adminis

Sala de (o Contencioso-Administrativo

trative, ante La

Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,

plazo de dos meses contados desde el dia siguiente

notificacién, previa comunicaci6n a este 4rgano, de contormi

dad con Lo estiblecido en Los

la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa de

de 1.956.

Sevilla, 27 de julio de 1993

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economia y Hacienda

ORDEN de 28 de julio de 1993, por la que se outo-
rizan tarifas de agua potable de Torrebc}ascopedro
(Jaén] (PD. 2362/93).

Visla La propuesta de revisidn de tarifas formulada

por La Comision Provincial de Precios de Jaén, y en uso de las

facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1.988, de 2

de agosto,.por el que se regula el ejercicio de Las competen-

cias de lLa Comunidad Autonoma de Andalucia en materia de

precios autorizados,
DISPONGD
Rutorizar lLas tarifas conti-

de Rgua Potable que a

nuapién se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin
Oficial de La Junta de Andalucia.
AYUNTAMIENTO DE TORREBLASCOPEDRO (JAEN) .
CONCEPTO TARIFAS RUTORIZADRAS
IVAR INCLUIDO

CUOTA FIJA O DE SERVICIO 300.-Ptas/bimestre
CUOTA VARIABLE O DE CONSUMC
CONSUMO DOMESTICO

15 m3 bimestre

Hasta 25.-Ptas/m3

Mas de 15 m3 hasta «0 m3 bimestre S0.-Ptas/m3

Mas de &0 m3 hasta 80 m3 bimestre 85.-Ptas/m3

Mas de 80 m3 en adelante bimestre 125.-Ptas/m3

conti-

Boletin

el dia siguiente al de su

ta via

en el

al de su

articulos 57.2 y 58 de La ley de

27 de diciemdre
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Esta Orden surtird efecto el dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de La Junta de Andalucia.

Contra La presente Orden, que pone Ffin a La via
administrativa, podrd interponer recurso contencioso-adminis-
trativo, ante La Sala de Lo Contencioso-Rdministrativo en
Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Rndalucia, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente alL de su
notificacién, previa comunicacién a este 6rgano, de conformi-
dad con Lo establecido en los articulos 57.2 y 58 de La Ley de
La Jurisdiccién Contencioso-Administrativa de 27 de diciembre

de 1.956.

Sevilla, 28 de julio de 1993

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero de Economfa y Hacienda

ORDEN de 28 de julio de 1993, por la que se autorizan
tarifas de agua potable de Quesada (Jaén) (PD. 2363/93).

vista La propuesta de revision de tsrifas formulsda
) . Y
por La Comisién Provincial de Precios de Jaén, y en uso de Las

facultades que tengo atribuidas por el Decreto 266/1.988, de 2

de agosto, por el que se regula el ejercicio de Las competen-

cias de La Comunidad Rut6bnomsa de Andalucia en materis de

‘nareclos sutorizados,
DISPONGDO
Autorizar las tarifas de Agua Potable que & conti-
nuacién se relacionan, ordenando su publicacién en el Boletin
Oficlial de La Junta de Andalucias.
RYUNTRHIENTD DE QUESRADA (JREN).
1. ONCEPTO TARIFAS RUTAURIZADAS
IVR INCLUIDO

CUCTA FIJAR O DE SERVICIO 223.-Ptas/bimestre

CUOTRA VARIABLE O DE CONSUMO

CONSUMO DOMESTICO: Casco urbano.

Hasta 12 m3 bimestre $°30.-Ptas/m3

Mas de 12 m3 hasta 30 m3 bimestre 18°08.-Ptas/m3
Mas de 30 m3 hasta 70 m3 bimestre 34’98 . -Ptas/m3
Mas de 70 m3 en adelante bimestre 387°96.-Ptas/m3
CONSUMO INDUSTRIAL

Consumo minimo fijadﬁ

bimestre’ oo
21°20.-Ptas/m3

Consuma- excedido sobre el minimo snterior

bimestre 42°40.-Ptas/m3

CONSUMO COMERCIAL

’

Hasta %0 m3 bimestre 23°32.-Ptas/m3

Mas de 4«0 m3 hasta BO m3 bimestre 44°52.-Ptas/m3

Mas de B0 m3 en adelante bimestre 61°48.-Ptas/m3
CENTROS OFICIALES

Tarifa Gnicas bimestre 10°60.-Ptas/m3
OTROS USOS

Tarifa Gnica bimestre 31°80.-Ptas/ma
Consumo doméstico; residencial fuera del

casco urbano 31°80.-Ptas/m3

DERECHOS DE RCOMETIDA

Eh4.-Ptas/mm
2.875 Ptas./Litro/sg

Parametro A
Parametro H

Esta Orden surtirs efecto el dia siguiente al de su
publicacién en el Boletin Oficial de Lta Junts de Andalucia.

Contra La presente Orden, que pone fin a La via
administrativa, podrd interponer recurso contencioso-adminis-
trativo, ante La Sala de Lo Contencioso-Rdministrativo en
Sevilla del Tribunal Superior de Justicla de Rndalucia, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su
notificacion, previa comunicacion a8 este 6rgano, de conformi-
dad con Lo establecido en (os articulos 57.2 y 58 de la ley de
La Jurisdiccién Contencloso-Rdministrativa de 27 de diciembre
de 1.956.

Sevilla, 28 de julio de 1993

JAIME MONTANER ROSELLO
Consejero da Ec la y Haciend

RESOLUCION de 19 de julio de 1993, de la
Direccién General de Trii:ulos e Inspeccién
Tributaria, por la que se hace publica la convoca-
toria del | Seminario sobre Direccién y Animacién de
Equipos de Trabajc. :

Organizado por el Centro de Esludios Municipales y de
Cooperacién Interprovincial (CEMCI), con el patrocinio de
esta Consejeria, con sujecién a las siguientes normas, y
con las caracteristicas y objetivos que figuran en el Anexo

de esta Resolucioén, se convoca e! Seminario antes citado.

Primera.- Fecha y lugar de celebracié6n: Tendra lugar
durante los dias 21 y 22 de Octubre de 1.993, en Granada,

en  los locales del Centro de Estudios Municipales y de

Cooneracion  Interprovinciai. en horario de 9,00 a 14,00 y
de Tt ] 2030 noras. con un total de 16 horas leclivas.
Segunda.- Condiciones generales de admision: EI1

Dersonai al servicio  de jas. diferentes Administraciones

Publicas Locales responsables de la gestién y/o con cargos

de  direccion y coordinacién, asi como responsables

politicos de las mismas con cargos relacionades con el

objelro del presente Seminario,con funciones de organizacién
de tareas o de direccién de personal.

Si el nuamero de solicitudes lo permitiese, podran ser
admitidos al Seminario quienes, sin reunir las condiciones

anteriores, 1o soliciten,

Tercera.- Criterios de seleccion: El nuamero de
asistentes sera limitado, por Io que si es necesario, la
seleccién de solicitantes se atendra a los siguientes

criterios:

1. Puesto de trabajo desempefado, v
2. Prioridad en la presentaciétn de soliicitudes - de

asistencia y pago de los derechos de matricula.
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Cuarta.- Solicitudes: FEl plazo de presentacién de z23.- concretar los principaies aspectos  con
soilcitudes Dara participal” én el Seminario que se convoca incicdencia en la actividad del grupo. a saber: Estilos

c10n  de esta

se extendera desde la fecha ce o»uviic
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
hasta diez dias antes del comienzo del mismo. Las
solicitudes deberan dirigirse, segun modelo adjunto, al
CEMCI, Plaza Mariana Pineda, numero 8. C.P. 18009 Granada,
Yy presentarse en ;ualquiera de los registros u oficinas a
que se refiere el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Pablicas y del Procedimiento
Administrativo Comin.

Quinta.~ Derechos -de matricuta y expedicién de
certificadd: Los admitidos al Seminario deberan abonar
antes del comienzo . de éste, en el CEMCl] en Granada, la
cantidad de 35.000 pesetas. en concepto de derechos <de
matricula y expedicion del certificado. Podra acompaiarse a
la instancia el resguardo del abono medianie giro postal o
telegrafico o mediante transferencia bancaria u otro
procedimiento adecuado de los derechos de mairicula que, en
el supuesto. de gque no fuese posible la admision del

solicitanté, le seran devueltos en el! plazo maximo Cce

gquince dias descde e! iniciv del Seminario.

Xo se considerara firme la inscripcién hasta tanto no

se havan ‘abonado los derechos de matricula.

Sexta.- Certificado de asistencia: Al término de)
Seminario, o inmediatamente después de su desarrollo, sera

expedido certificado de asistencia a los partiicipantes.

Sevilla, 19 de julio de 1993.- El Director General, Juan. A.
Cortecero Montijanc. C

ANEXO I ..

I SEMINARIO SOBRE DIRECCION Y ANIMAGCION DE EQUIPOS DE
TRABAJO

1.- Tematica: "La Direccién y Animacion de Equipos de

Trabajo en la Administracién Pablica"
2.- Objetivos:

2.1.- Reflexionar sobre el papel del individuo en las
organizaciones publicas.

2.2.- "Estudio y analisis de la problematica
especifica, las funciones basicas y los modelos para
el desempefio de las funciones cde l;s directores vy
coordinadores de grupo, con especial referencia a las

relaciones socio-laborales.

de direccidén; El liderazgo eficaz: La molivacion en el

lrabajo: contentdos v proceses La coordinacion

eficaz: principios.

2.4.- Establecimiento de criterios, evaluacién de

resultados y correccién de las posibles actuaciones.

3.~ Avance de Programa:

-La formacién y -desarrollo de equipos. Caracteristicas
de "los equipos eficientes. Técnicas Y estirategias
aplicadas a 1la solucién de problemas, direccidén de

reuniones y toma de decisiones.

-Desarrollo de habilidades de direccién u animacion de

equipos. Entienamiento en habilidades de

comunicacién. supervision ¥ direccién de girupos .
-Programas para la administracion participativa.
Grupos auténomos. circules de caldad Y oo0troy

programas

-Afrontamiento del cambio v desarrollo organizacjonai.
Mérocdos  empleados: £i'upos experimentales v la técnica

w2 desarrol!lo de ecu:ipos.

~Nuévas tecnologias y el trabajo en equipo Efectos

producidos y aplicacién de los desarrollos

tecnolégicos a la eficacia de los equipos de trabajo.

ANEXO II

1 SENIMORIO SOBRB DIRECCIOR Y ANIMACION DE GRUPOS D2 TRABAJO

Granada, 21 y 22 de octubre de 199)

Apellidos y nombre:

D.N.I. ntn.:

Domicilio:

Poblacién:

C.P.:

Tel&fono:

Corporacidn:

Vinculacién con la misma:

Puesto de Trabajo que desempefia:

Derechos de inscripcidn: 35.000 ptas.
Forms de Pago:
0 En metflico en e] CENCI.

0 ciro Postal o telegrdfico. Fecha:



Pagina num, 7.442

BOJA nim. 84

Sevilla, 3 de agosto de 1993

0 otros.

NGa. : Fecha:

(Firma}

Excmo. Sr. Presidente del Centro de Estudios Municipales y de
Cooperaciédn Ipterprovincial. Granada,

RESOLUCION de 23 de julio de 1993, de la
Viceconsejeria, por la que se dispone el cumplimiento de
la sentencia dictada por la sala de lo contencioso-admi-
nisirativo de Granada, del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, con fecha 2 de marzo de 1993.

Lla Sala de lo Contencioso-Administrative de Granada,
Seccion Primera, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
en el recurso contencioso-administrativo nimero 1292/90,
seguido a instancia de Empresa Municipal de Abastecimiento y
Saneamiento de Granada, S.A. (EMASAGRA, S.A.) contra las
Resoluciones de la entonces Consejeria de Fomento y Trabajo de
3 de julio de 1990, resolviendo sendos recursos de alzada for-
mu|chos, respectivamente, por dicha Sociedad y el Presidente de
la Comunidad de Propietarios de los edificios ubicados en la
calle Dr. Oloriz, 8 y 10 de Granada, contra la de la entonces
Delegacion Provincial de Fomento de dicha Capital, de 25 de
octubre de 1989, recaida en el expediente 3329/88, dicté
Sentencia con fecha 2 de marzo de 1993, cuya parte dispositiva
literclmente dice:

«Fallo: 1. Estima en parte el recurso contencioso-administra-
fivo interpuesto por la Procuradora D? M® Isabel Olivares Lopez,
en nombre de EMASAGRA, S.A. contra las resoluciones de la
Consejeria de Fomento y Trabajo de la Junta de Andalucia de
fecha 3 de julio de 1990, desestimatoria una y estimatoria [sic)
la ofra, de sendos recursos de alzada interpuestos, respectiva-
mente, por «<EMASAGRA, S.A.» y el Presidente de la
Comunicf::d de Propietarios de los edificios ubicados en los
nimeros 8 y 10 de la calle Doctor Oloriz de Granada, contra la
resolucién de la Delegacion Provincial de Fomento de Granada,
de fecha 25 de octubre de 1989, dictada en expediente de re-
clamacién sobre establecimiento de pdlizas individuales de agua
potable para cada uno de los vecinos de los citados inmuebles; y
en consecuencia se anulan parcialmente las de fecha 3 de julio
de 1990, en cuanto se oponen a lo sefialado en los fundamentos
juridicos fercero quinto de esta sentencia, manteniendo la de
}echo 25 de octu{we de 1989, con la adicién relativa a que el
dictamen sobre la procedencia o no de mantener la aducj ubi-
cacidn de los contadores individudles, deberd ser emitido por un
técnico de la Administracion.

2. No se hace especial pronunciamiento sobre las costas
causadas.

Contra dicha Sentencia se interpuso el correspondiente
recurso de Casacién por el Gabinete Juridico de la Consejeria
de la Presidencia, autorizandose dl mismo, con poslerioridad, su
no sostenimiento, por Orden de 28 de abril de 1993, del Excmo.
Sr. Consejero de Economia y Hacienda. Como consecuencia de
ello, la Sala Tercera de lo Contencioso-Administrativo, Seccién
32, del Tribunal Supremo, en el Recurso de Casacién nomero
3/2078/93, dicté Auto con fecha 20 de mayo de 1993, por el
que acverda declarar desierto el referido recurso preparocro por
la Junta de Anddlucia, con continuacion del procedimiento res-

cto a la ofra parte recurrente Comunidad de Propietarios de
os Edificios 8 y 10 de la Calle Doctor Cloriz de Granada.

En virtud de la delegacién de competencias, por Orden de 3
de marzo de 1992, del Excmo. Sr. Consejero de Economia y
Haciendq, y de conformidad con lo establecido en los arficulos
118 de la Constitucién, 17.2 de la Ley Orgénica 6/1985, de 1
de julio, del Poder Judicial y 98 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrafiva, cL 27 de diciembre de 1956, modi-
ficado por Ley 10/1992, de 30 de abril, de Medidas Urgentes

de Reforma procesal, he dispuesto

12. Dar cumplimiento a la Sentencia de 2 de marzo de
1993, en los términos indicados en e Fallo de la misma.

22. Dar fraslado de la presente Resolucién a la Direccién
General de Industria, Energia y Minas y Delegacién Provincial
de esta Consejeria en Granada, a los efectos perfinentes.

3. Publicar la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 23 de julio de 1993.- El Viceconsejero, José
Salgueiro Carmona.

RESOLUCION de 23 de julio de 1993, de la
Direccién General de Cooperacién Econémica y
Comercio, por la que se hace piblica la subvencién que
se cifa. .

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 18.5 de la
Ley 4/1992, de 30 de diciembre, del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para 1993, y en el
Acuerdo del Consejo de Gobiemo de la Junta de Andalucia de7
de octubre de 1987, esta Direccién General ha resvelto dar pu-
blicidad a la subvencién concedida a la empresa que a
continuacién se indica y en la cuantia que se relaciona, para su
instalacién en la Z.AE. de la Franja Piritica de Huelva.

Sevilla, 23 de julio de 1993.- La Directora General,
Montserrat Badia Belmonte. .

ANEXO

Nom. Expte. 112/H

Beneficiario: Hergosén, C.B.
Municipio y provincia: Cala (Huelva).
Importe subvencidn: 971.704 ptas.

CORRECCION de erratas de la Orden de 14 de julio
de 1993, por la que se concede el Titulo-Licencia de
agencia de viajes minoristas a Agencia de Viajes Carteya
SL, con ef céa'l!go de identificacion AN-11329-2. (BOJA
nim. 79, de 22.7.93).

Advertidas erratas en el texto publicado de la disposicién
antes citada, se franscriben a continuacisn las oportunas rectifi-
caciones:

Pégina 6.597, columna 22, linea 57, donde dice:
«Por Dofia Inmaculada del Pino,...», debe decir:
«Por Dofia Inmaculada Herrera del Pino...».

Sevilla, 27 de julio de 1993

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 18 de enero de 1993, de la

" Direccién General de Infraestructura y Servicios del
Transporte, por la que se hace publico el cambio de tit-
laridad de la concesién de Iransporte piblico regular
permanente 'de uso general de viajeros por carretera
entre Cazalla de la Sierra y su eslacidn de ferrocarril.

(V-2262:JA-199) (EC-JA-33) (PP. 393/93).

Por Resdlucién de 16 de diciembre de 1992, de este Centro
Directivo, se autorizé la fransferencia de la concesién de refe-
rencia a favor de la Empresa AVEBUS, S.L Lo que se publica
una vez cumplimentados los requisitos a que se condicioné dicha
autorizacién, quedando subrogado el nuevo concesionario en
los derechos y obligaciones de la concesisn.

Sevilla, 18 de enero de 1993.- El Director General, Damidn
Alvarez Sala.
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CONSEJERlA bE EDUCACION Y CIENCIA
RESOLUCION de 26 de julio de 1993, de la

Direccién General de Ordenacién Educativa y
Formacién Profesional, sobre organizacién y funciona-
miento de los Centros que impartan Educacién Infantil,
Educacién Primario y Educacion Especial, dependientes
de la Comunidad Aviénoma de Andalucia, para ef cursé
1993/94. ’

De acuerdo con lo establecido en el apértado I1.1 de
%a 'Qrden de esta Consejerfia de Educacién y Ciencia de 9 de
julio de 1.993, por la que se regula la aplicacién de la

nueva ordenacién del Sistema Educativo y se estableceh las

normas bésicas de organizacién y funcionamiento de todos
los centros escolares para el Curso 1.993/94, los Centros
docentes, piblicos y privados, creados o autorizados como
Centros de Educacién General B&sica, implantaré&n durante el
‘curso  1.993/94 ' el segundo ciclo de la Educacién Primaria,
que se llevard a cabo de acuerdo con lo regulado en el
Decreto 105/1.992, de 9 de junio, por el que se establecen
las ensefianzas correspondientes a la Educacién Primaria en
Andalucia, y dejaran de:impartir las borrespondientes a los
cursos 32 y 42 de Educacién General Bésica.

. RAsimismo, - el apartado II.2 de la citada Orden de 9 de
julio de 1.993 establéce gue, segin lo dispuesto en el
articulo 59 del Real Decreto 986/1.991, de 14 de junio, por
el que se aprueba el calendario de aplicacién de la nueva
orden§c16n del Sistema Educativo, y en la Orden de esta
Consejeria de Educacién y Ciencia de 31 de enero de 1.992,
por la gque se regula la implantacién gradual del segundo
ciclo’ de 1la Educacién Infantil en Centros docentes de 1la
Comunidad Auténoma de Andalucia, esta Consejeria - de
Educacién y Ciencia determinard los Centros , autorizados

- para la implantacién del segundo ciclo de la Educacién
Infantil, que se llevard a cabo de acuerdo con lo
establecido en el Decreto 107/1.992, de 9 de junio, por el
que se establecen las ensefianzas correspondientes a la
Educacién Infantil en Andalucia.

Por todo ello, y en virtud de lo -dispuesto en la
disposicién final Primera.2 de la referida Orden de. esta
Consejeria de Educacién y Ciencia de 9 de julio-1.993 y en
el marco de dicha normativa, esta Direcci6n  General de
ordenaci6n Educativa y Formacién Profesional ha resuelto:

I.- AMBITO DE APLICACION.-

La presente Resolucién serd de aplicacién en los
Centros .pGblicos y . privados de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, que impartan  Educacién Infantil,” Educacién
primaria, Educacién Especial y, transitoriamente, Educacién
Preescolar y Educacién General Bisica, de acuerdo con lo
previsto en el Real Decreto 535/1.993, de 12 de abril, por
el gque se modifica y completa el Real Decreto 986/1.991, de
14 “de junio, por el que se aprueba el calendario de
aplicacién de la nueva ordenaci6n del Sistema Educativo.

II.- PROYECTO DE CENTRO.-

1.- El Proyecto de Centro es el instrumento para ~la
planificacién a medio plazo que enumera y define las notas
de identidad del mismo, establece el marco de referencia

global y 1los planteamientos educativos que le definen y

distinguen, formula las finalidades educativas gue pretende

' conseguir y expresa la estructura organizativa del Centro.
su objetivo es dotar de coherencia y personalidad propia- a
los Centros. )

) 2.- Los elementos gque configuran el Proyecto de
Centro, como .instrumentos para la.planificacién a medio
plazo con carédcter plurianual, son las ‘Finalidades
Educativas del Centro, el Proyecto Curricular de Centro y
el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento.

3.- Finalidades Educativas del Centro.-

3.1.~ Durante el mes de septiembre del curso escolar.
1.993/94, en -el seno-del Consejo Escolar de cada Centro '

especifico de Preescolar que se autorice a implantar el
segundo ciclo de la Educacién Infantil a partir del curso
1.993/94, se procederd a constituir una comisién, con
participacién de representantes de todos los sectores de la

comunidad educativa, a fin de proceder a elaborar una

propuesta sobre las Finalidades Educativas del Centro.

3.2.- Las Finalidades Educativas del Centro deberén
ser aprobadas por el Consejo Escolar del mismo en fecha no
_postrerior_al 23 de marzo de 1.9Q4. °

3.3.- Con anterioridad al 30 de marzo de 1.994, el
Director o Directora del Centro remitir&, en su caso, a la
correspondiente Delegacién Provincial de la Consejerfa de
Educacién y Ciencia el 'documento elaborado sobre

Finalidades Educativas, Jjunto con una certificacién del

Acta de la sesién del Consejo Escolar aprobatoria del mismo.

4.~ Proyecto Curricular de Centro.

"4.1.- En la elaboracién del Proyecto Curricular ‘de
Centro en Educacién Infantil y Educacién Primaria se podré
tener en cuenta lo dispuesto en las Ordenes de esta
Consejeria de Educacién y Ciencia de 16 de marzo de 1.993,
por la que se. establecen criterios y orientaciones para la
elaboracién de proyectos curriculares de centro y la
secuenciacién de contenidos en la Educacién Infantil (BOJA
de 6 de mayo), y de 5 de noviembre de 1.992, por la que se
establecen criterios y orientaciones para la elaboracién de

" proyectos -curriculares de centro, la secuenciaci6én de

contenidos, asi como la distribucién - horaria en la
Educacién Primaria (BOJA de 12 de diciembre). -

4.2.- Los elementos basicos del Proyecto Curricular,
que deberdn tomar como referente los objgcivos generales de
la etapa y de las &reas, se referir4n 'a los siguientes
aspectos: . 4 -

a) Distribucién de los contenidos del ciclo. *
correspondiente. .

"b) Selecci6én de materiales curriculares y recursos
didacticos qie se van a utilizar.

c¢) Procedimientos para evaluar la progresién de los
alumnos en el aprendizaje, asi como el sistema de
evaluacién y promocién de los mismos.

4.3.- Durante- el mes de septiembre del curso escolar
1.993/94,- en cada Centro que imparta la Educacién Primaria
o que haya sido autorizado para implantar el segundo ciclo
de la Educacién Infantil, se constituiré el Equipo Técnico
de Coordinacién Pedag6gica, integrado por el Director, el
Jefe de Estudios y los Coordinadores de Ciclo. A las
reuniones de dicho Equipo podran asistir los turores de
todos los cursos y grupos del primer y segundo ciclo de la
Educacién Primaria, del segundo ciclo de la Educacidn
Infantil y de Preescolar, asi como, en su caso, los
maestros de Apoyo a la Integracién y los de Apoyo a Ciclo y
de Apoyo Didé&ctico. . . .

4.4.- En los centros que durante el curso 1.992/93
implantaron el primer ciclo de la Educaci6n Primaria, dicho
Equipo Técnico ' coordinar4, durante el curso 1.993/94, la
elaboraci6on de todos los elementos del Proyecto <Curricular
del citado ciclo. Se tomarin como referente los objetivos
generales de Etapa y Areas, en funcién de las
peculiaridades del contexto y de las caracteristicas del
alumnado, reflejadas en las Finalidades Educativas.

N 4.5.— Los Centros que durante el curso 1.993/94
implanten el segundo ciclo de la Educacién Primaria o hayan
sido autorizados para implantar el segundo ciclo de la
Educacién Infantil, elaborar&n los elementos basicos del
Proyecto Curricular de dichos ciclos, para ello tomarén
como referente los objetivos generales de la Etapa y Areas
o &mbitos de experiencia, que el Centro concrete para el
segundo ciclo de la Educacién Primaria o de la Educacién
Infantil, en funcidén de las peculiaridades del .contexto y
de las caracteristicas del alumnado. .

4.6.- Los elementos basicos del Proyecto Curricular
del . segundo ciclo de la Educacién Primaria y, em su caso;
del segundo ciclo de la Educacién Infantil serdn aprobados
por el Claustro de Profesores y formarén parte del Plan
‘Anual de Centro. :

4.7.- El Consejo Escolar del Centro_ aprobard los
elementos bA&sicos del Proyecto Curricular del segundo ciclo
de la Educacién Primaria, asi como los del segundo ciclo de
la Educacién Infantil, en su caso, como parte integrante
del Plan Anual de Centro, respetando, en todo caso, los
aspectos docentes que son competencia del Claustro de
Profesores. :

4.8.- 'El Proyecto Curricular del primer ciclo de la
Educacién Primaria deberd ser aprobado por el Claustro  de
Profesores en fecha no posterior al 23 de Mayo de 1.994.

4.9.- Con anterioridad al 30 de mayo de 1.994 el
Director del Centro remitiré a la correspondiente
Delegacién Provincial de la Consejerfa de Educacién vy
Ciencia el Proyecto Curricular elaborado, junto con una
certificacién del Acta de 1la sesi6én del Claustro de
profesores, aprobatoria del mismo.

5.~ Reglamento ‘de Organizacién y Funcionamiento.-

5.1.- Los Centros a los que va dirigida la presente
Resolucién continuarén, durante el curso 1.993/94, la
elaboracién del Reglamento de Organizacidén y Funcionamiento
del Centro, iniciada en el ultimo trimestre del curso
1.992/93. .
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5.2.- La elaboracién del citado Reglamento debera 1.13.~ Proyecto del Plan de Autopro;eccién, elaborado
llevarse a cabo por una Comisi6én constituida en el seno del por el Centro de acuerdo con lo gstapleCLdo en la Orden de
Consejo Escolar, con participacién de representantes de esta Consejerfa de Educaclén_y.C1enc1a de 4 de QOVLembre de
todos los sectores de la comunidad educativa. 1.985 (B.0.J.A. del 7 de diciembre) y en funcién de las

5.3..- El Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
serd aprobado por el Consejo Escolar, de acuerdo con el
calendario que, a tales efectos, se establezca.

III.- PLAN ANUAL DE CENTRO.-

El Plan Anual de Centro supone la concrecién para cada

curso escolar, de los diversos elementos que integran el
Proyecto de Centro. Deben participar en su elaboracién los
Maestros, Padres y Alumnos, tal como se establece en el
punto 1IV.5 de la Orden de esta Consejerfia de Educacién y

Ciencia de 9 de julio de 1.993.

1.~ 8in menoscabo de Que en el caso de los Centros gque
impartan el primer vy segundo ciclo de la Educacién
Primaria, as{ como en el de los autorizados a. la
implantacién del segundo ciclo de la Educacién Infantil, el
Plan Anual de Centro deba recoger los elementos bdsicos del
Proyecto Curricular de Ciclo, el contenido del Plan Anual
de Centro serd el siguiente:

1.1.- Objetivos generales del Centro para el curso
escolar, tomando como referencia la Memoria Final del curso

“anterior.
1.2.- Jornada escolar del Centro, con especificacién

de los periodos dedicados a actividades lectivas, asi
a las de cardcter cultural y recreativo a las que se hace
referencia en el apartado XII de esta Resolucién, todo ello
de acuerdo con la normativa establecida a tales efectos.

Esta parte del Plan Anual de Centro ser& remitida al
Ayuntamiento de la localidad correspondiente, en el caso de
los centros piblicos, segin lo establecido en el punto IV.9
de la Orden de 9 de julio de 1.993, y a efectos de lo
dispuesto en el Decreto 57/1.986, de 19 de marzo (B.O.J.A.
del 4 de abril). -

como

1.3.~ -ProgramaciOn de las actividades docentes del
Centro, comprendiendo en ella la programacién de cada
Equipo docente.

actividades, temporalizadas
mensualmente, de los Equipos de Apoyo Externo, en agquellos
centros en, los que esté prevista su actuacién. Para ello,
los Directores de estos centros recibirdn de los
mencionados Equipos el Plan de actuacién a llevar a cabo en
el Centro durante el Curso 1.993/94.

1.4.- Programacién de

1.5.- Temario .Y objetivos generales sobre Cultura
Andaluza.

1.6.- Objetivos generales relativos a Educacién para
la Ssalud, Educacién del Consumidor, Educacién’ Ambiental,

Educacién Vvial, Coeducacién e Igualdad de Oportunidades.

1.7.- Plan

de accién tutorial, asi como sistemas ‘de
recuperacién y

atencién a los alumnos y alumnas con
dificultades de aprendizaje, ~ a través del refuerzo
educativo, adaptacién curricular y orientacién escolar,

de “actividades de proaccién para alumnos con capacidades
especiales.

En la elaboracién del Plan de accién tutorial se
tendrén en cuenta las aportaciones que realicen los alumnos
y alumnas, asi como los padres y madres, a través del
procedimiento que determine el Consejo Escolar.

1.8.- Plan de
complementarias, elaborado
Consejo Escolar.

actividades

extraescolares y
seqgin las

directrices del

1.9.~ Presupuesto del Centro, con distribucién de los
créditos asignados al mismo, de acuerdo con lo establecido
en la Orden de las Consejerias de Economia y Hacienda y de
Educacién y Ciencia de 11 de julio de 1.991 (B.0.J.A. del
13 de septiembre), por la que se dictan instrucciones sobre
gastos de funcionamiento de los Centros docentes puiblicos
no universitarios.

. 1.10.- Proyectos que faciliten la integracién de las
actividades propias de las Asociaciones de Padres y de
Alumnos

en la vida escolar del Centro, as{ como las de éste
en la vida de la Comunidad. )

{.11.- Plan de reuniones del Consejo Escolar del
Centro, especificando el nimero de ellas que

mantenerse a lo largo del curso.

habrén de

P
1.12.- Plan de evaluacién del Proceso de enseflanza vy
del Proyecto Curricular de Centro.

condiciones y caracteristicas del Centro.

2.- Elaboracién y aprobacién:

2.1.-~ Los Equipos docentes y Claustros realizardn vy
aprobardn los aspectos docentes del Plan Anual de Centro vy
colaboraran con los demds sectores implicados en la tarea
educativa en los restantes aspectos. Los alumnos, .los
padres y las’ Asociaciones respectivas, realizaré&n
sugerencias y aportaciones, que, en su caso, serdn
incorporadas al mismo.

2.2.- El1 Plan
Consejo Escolar,

Anual de Centro serd aprobadoc por el
respetando, en todo caso, los aspectos
docentes 4que son competencia de los Equipos docentes, y
Claustro. A estos efectos, el Director o Directora del
Centro facilitaré al Consejo  Escolar los datos
administrativos y académicos necesarios en relacién al
alumnado, grupos y valoracién del aprendizaje de los mismos.

Con objeto de gue el Pian Anual de Centro pueda ser
estudiado por todos los miembros del Consejo Escolar, el
proyecto les serd entregado a los distintos sectores, como
minimo, 10 dias antes de la fecha de su aprobacién.

3.- El Director del Centro es el responsable de que el
Plan Anual de Centro sea conocido por todos los miembros de
la comunidad educativa, debiendo hacer entrega de una copia
del mismo a las Asociaciones de Padres y a las de Alumnos
del Centro. Una vez aprobade por el Consejo Escolar,

enviard, antes del 12 de noviembre de 1.993, una copia del
mismo a la respectiva Delegacién Provincial. Asimismo,
enviard una certificacién del acta del Consejo Escolar en

que se aprobo dicho Plan.

4.- En las reuniones periédicas de evaluacién del Plan
Anual de Centro se hara referencia a todos y cada uno de
los apartados incluidos en €l, aportando entre otros datos,
los relativos a la valoracién 'del aprendizaje de los
alumnos y alumnas ‘a lo largo del curso y comprobando la
adecuacién de la programacién a los intereses Yy realidad
del alumnado. -

IV.~ MEMORIA FINAL DE CURSO.- .

1.— La Memoria consistiré en un balance critico y una
autoevaluacién del cumplimiento global del Plan Anual de
Centro realizado a comienzos de curso, asi como de cada uno

de los aspectos particulares contemplados en el mismo.

2.- Dicha
se realizarad por
(Tutores, Equipos

Memoria, en sus aspectos
cada uno de los equipos de maestros
docentes, etc.) evaluando los avances
producidos para la consecucién de los objetivos que se
propusieron en el Plan Anual de Centro, analizando las
dificultades, proponiendo las soluciones y sacando las
conclusiones gque se estimen . pertinentes. Los informes
presentados por cada una de estas unidades organizativas,
en el éambito de sus competencias, seraén incluidos en la
Memoria Final.

técnico-docentes,

3.- El Claustro de profesores conocerd la Memoria
elaborada por los Equipos docentes Yy aportara ,cuantas
sugerencias y consideraciones estime convenientes al
respecto. Al mismo tiempo se pronunciaré sobre el grado de
cumplimiento global del Plan Anual de Centro en el conjunto
de sus apartados.

4.- Las Asociaciones de Padres y de Alumnos,
constituidas legalmente en los Centros, realizardn cuantas
aportaciones y sugerencias estimen oportunas sobre ‘la
marcha del .Centro, gque s5e Trecogerdn comoc un apartado
especifico de la Memoria Final 'de curso, de la cual se

entregard posteriormente una copia a dichas Asociaciones.

5.— MAdemAs, el Consejo Escolar emitir4d un informe
sobre la Memoria, destacando, en el acta de la reunién que
se celebre a tal efecto, los aspectos y consideraciones que
estime md&s importantes sobre todos y cada uno de los
informes particulares contenidos en la misma.

6.- El1 Consejo Escolar fijard el procedimiento
concreto de elaboracién- de la Memoria en el marco
establecido en la presente Resolucién.

7.- La Memoria se remitird a la correspondiente
Delegacioén Provincial de la Consejerfia de Educacién vy
Ciencia en un plazo no superior, en ningin caso, a diez
difas después de la sesi6én del Consejo Escolar donde fue
aprobada, junto con una certificacién del acta de la misma.

8.- El Servicio de

Inspeccién Educativa, ‘de 1la
correspondiente Delegacié6n

Provincial de la Consejeria de
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Educacién y Ciencia, procederd al andlisis de las Memorias funcionamiénto de las Asociaciones de Padres y de Alumnos,
y certificaciones de las Actas enviadas por los Centros, proporcionandoe la adecuada informacién legal, as{ como su
debiendo informar a cada Centro sobre la valoracién ubicacién y "acceso al Centro escolar para el mejor
realizada-. desarrollo de sus actividades. Asimismo, facilitara la

. accién sindical, de acuerdo con lo establecido en el

9.- Los Consejos Escolares de los Centros que impartan articulo 89 de la Ley Orgénica 11/1.985, de 2 de agosto, de
distintos niveles de ensefianza, podrdn confeccionar una Libertad sSindical (B.O.E. del 8) e Instrucciones al
dnica Memoria de todo el Centro o bien diversificarla por respecto de la Direccién General de Personal.
niveles.

V.- ORGANOS COLEGIADOS.- . ‘

1.- De acuerdo con la legislacién vigente, en los
Centros a los gque resulte de aplicacién la presente
Resolucién, funcionardn los siguientes Organos .Colegiados:
Consejo Escolar y Claustro de Profesores del Centro.

‘ 2.- El Consejo Escolar del Centro tomara iniciativas
en orden a conseguir que el Centro se inserte en la
Comunidad Educativa en que se encuentra y que la Comunidad

vida del Centro, sin menoscabo de las
le asignan en el articulo 42 de 1la Ley

participe en . la
funciones que se

Organica 8/1.985, de 3 de julio, y disposiciones gque la
-desarrollan. .
., 3.- En el seno del Consejo Escolar del Centro existira

Econémica, segin dispone el articulo 22 del
Decreto 10/1.988, de 20 de enero, encargada de elaborar el
proyecto de presupuesto del Centro, asi como de informar al

Consejo Escolar del mismo sobre cuantas materias de indole
econémica le encomiende éste.
4.~ El Claustro de Profesores lo integran todos Ios

docentes
fuere su
Director o
sustituya.

que presten servicio activo en el Centro, sea cual
situaci6én administrativa. Su Presidente ‘es el
Directora del Centro o quien legalmente le

Ademds de las funciones que corresponden al
de Profesores, de
Organica 8/1.985,
la Educacién, -y

Claustro

acuerdo con el articulo 45 de 1la Ley
de 3 de julio, reguladora del Derecho’ a
aguéllas que reglamentariamente le sean

atribuidas, prestard atencién especial al estudio de
cuestiones técnico-pedagégicas y de organizacién escolar,
bien a iniciativa de sus miembros, por solicitud de los

Organos de Gobierno del Centro o a requerimiento de los
Organos competentes de la Consejeria de Educacidér y Ciencia.

. ~
+ 5.- "Los acuerdos adoptados por los Organos Colegiados
del Centro sobre asuntos de su competencia, y- de
conformidad con la normativa vigente, son de obligado
cumplimiento, de lo cual es responsable su Presidente.

6.- De todas las sesiones que celebren los Organos
Colegiados se levantaré acta en los libros
correspondientes, los cuales seran custodiados en la
Secretaria del Centro y estaran a- disposicién de los

miembros de dichos Organos Colegiados. En el caso de "que
alguno de los citados miembros lo solicitara, el Secretario
o Secretaria del Centro expedirad certificacién del Acta,
correspondiente al punte o puntos de la sesiftn a que se
refiera dicha solicitud.

VI.— ORGANOS UNIPERSONALES.-

1.- De acuerdo con el articulo 3 del Decreto 10/1.988,
de 20 de enero,-en los Centros Plblicos a los que resulte
de aplicacién la presente Resolucién, existirdn los
siguientes Organos Unipersonales: Director, Jefe de
Estudios y Secretario.

2.- Las funciones de los referidos Organos serdn las

que se recogen en los articulos 10, 14 y 15 respectivamente
del citado Decreto.

3.- En los Centros de Educacién Infantil y Educacién
primaria de seis o m&s unidades, el Director tendra una
reduccién de hasta 9 horas lectivas semanales y el Jefe de
Estudios y el Secretario de hasta 8 horas lectivas
semanales cada uno, en su caso.

En la - confeccién de los horarios se-procurard, en la
medida de lo posible, disponer de las horas de docencia del
Director, Jefe de Estudios y Secretario, de tal forma gque

su coordinacién posibilite la realizacién de las tareas
encomendadas. ~ ’

4.- El Director o Directora garantizard que la
matriculacién de los alumnos y alumnas se realice conforme
a los criterios legalmente establecidos, en el curso
pertinente, gque en ningin caso podra ser ‘superior al que
por su edad les corresponda, salvq los casos que fueron
expresdmente autorizados en aplicacién de lo establecido en
la Orden de la Consejeria de Educacién y.Ciencia de 5 de

junio de 1.987. R

5.- El Director o Directora debera facilitar el

VII.- REGLAMENTO Dé ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO.-

1.~ 8in menoscabo de lo establecido en el punto 1II.5
de la presente Resolucién sobre - la elaboracién del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento, todos los
Centros deben tener aprobado el Reglamento de Régimen
Interior.

Funcionamiento
los principios

Dicho Reglamento de
deberd llevarse 'a cabe de
siguientes:

Organizacién y
acuerdo con

a) Participacién de representantes de las distintos

sectores de la comunidad educativa.
b) Promocién y potenciacién de la cooperacién social.

c) Maximo respeto a la personalidad y derechos de los
alumnos Yy alumnas, establecidos .en el articulo 6 de la Ley
Orgédnica 8/1.985, de 3 de julio, y en el Real Decreto
154371988, de 28 de octubre, hecho gque ha de hacerse
patente de manera especial en las actuaciones que se
realicen ante conflictos de convivencia, las cuales habrén
de 1llevarse a cabo acentuando el caréicter formativo de las

mismas, eludiendo cualquier connotacién de castigo Yy
proponiendo, en cada caso, las soluciones pedagégicas més
adecuadas.

d) Espiritu de convivencia entre todos los miembros ce
la comunidad educativa.

aspectos de la vida del
contemplados de manera concreta en la legistaci6n
a. la que en todo caso ha de supeditarse cualquier
del Reglamento, asft como respetar
derechos garantizados por la Constitucién.

e) Reflejar Centro no
vigente,
aspecto
estrictamente los

2.- De la misma forma gue en el Reglamento de Régimen
Interior, el Reglamento.de Organizacién vy Funcionamiento

deberd recoger las zonas habilitadas para fumadores dentro
del Centro docente, de acuerdo con lo previsto en el Real
Decreto 198/1.988, de 4 de marzo. Er ningin caso podré

fumarse dentro de las auleas.

VIII.~ NORMAS GENERALES DE ORGANIZACION ESCOLAR

1.- En todos los Centros a los que resulte de
aplicacién la presente Resoluci6n, la organizacién escolar
debe responder, de igual manera, al momento de aprendizaje
del alumnado Y a su evolucién psicosocial y afectiva. Por
ello, las clases han de configurarse de acuerdo con la
normal heterogeneidad del mismo, respondiendo a ella con
los sistemas de individualizacién adecuados y realizando
una ensefanza activa que exija la reflexién y la critica vy
motive al alumnado hacia-el interés por el conocimiento.

2.~ Los alumnos y alumnas realizaradn dentro del
horario lectivo todas aquellas actividades que hayan sido
programadas por los Equipos docentes como actividad propia

del desarrollo-.del curriculo.

En este sentido conviene matizar lo siguiente:

2.1.- En Educacién Infantil/Preescolar y en el primer
y segundo ciclo de la Educacién Primaria, las tareas para
realizar fuera del horario escolar gquedan totalmente
prohibidas.

2.2.- En el quinto curso y en la segunda etapa de

E.G.B. no se podré requerir del alumnado la realizacién de
trabajos de forma general, reégular o periédica fuera del
horario escolar. En el caso de que se encomienden
determinadas tareas suplementarias, é&stas estardn incluidas
en la programacién individual de cada maestro, unas veces,
con carécter excepcional y transitorio, estardn orientadas.
al refuerzo educativo de los alumnos y alumnas; otras,
pretenderén fomentar el desarrollo de la capacidad de
observacién, sintesis e investigaci6n, a través de lecturas
y realizacién de trabajos. En general, éstas iltimas
estardn concebidas para que el alumno utilice y reflexione
fuera de la escuela sobre lo adquirido en ella, de  forma
ludica, activa, creativa y globalizada.

En aquellos
maestros en

casos en los gque intervengan
un mismo grupc de alumnos y alumnas, el tutor
coordinaré a los mismos, de forma que se evite una posible
sobrecarga de tareas eecolares en detrimento del tiempo de
juego y convivencia del nifio con familiares y amigos.

varios




alumnos al

N
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3.- Los Centros , cuya relacién de ﬁuestbs de trabéjo acto. Finalizada la primera ronda, se procederd a realizar
docente, aprobada por esta Consejeria ' de Educacién  y otras sucesivas hasta que todos lo0s maestros completen su
Ciencia, vrecoja- los puestos  de Filologfia 1Inglesa vy heorario lectivo.
Filologia Francesa, ofertarédn ambos idiomas, de acuerdo con

las disponibilidades de profesorado. para _ ello, los
Directores  deberén -comunicarlo a los padres de alumnos del
segundo ciclo de la Educaci6n Primaria y del sexto curso de
E.G.B., antes del 10 de Septiembre de 1.993, con objeto de
que puedan realizar la opci6n que prefieran para 'sus hijos
e hijas.

4.~ La asignacién de los diferentes cursos o grupos de
profesorada, dentro de cada nivel, ciclo o
la realizard el Director o Directora del
‘de curso, atendiendo a criterios pedagdgicos
el Claustro de Profesores, de acuerdo con las
necesidades de aprendizajz de los alumnos, ' respetando la
adscripcién del profesorado, Yy teniendo en cuenta los
siguientes criterios: :

modalidad,
a principios
fijados por

(

4.1.- El1 Director o Directora del Centro procederd a
asignar aquellos cureos y grupos del primer y 'segundo ciclo
de la Educacién Primaria que quedaron vacantes tras la
asignacién que, para los cursos y grupos de dichos «ciclos,
fue llevada a cabo en el mes de junio, siguiendo para ello
el orden establecido en el punto 4.4 de este mismo
apartado, en caso de no existir acuerdo entre los maestros
afectados, y teniendo en cuenta que aquellos maestros que
continien en el primer o segundo ciclo de la ' Educacién
Primaria o en el ciclo medio de Educacién General Béasica,
permanecerdn en dicho cicle hasta la finalizacién del mismo
por el grupo de alumnos y alumnas que lo 1inici6.

4.2.- No
transitorio, en tanto

obstante lo anterior Yy con carécter
se generaliza la aplicacién de la
nueva ordenacién del Srstema Educativo en Educacién
Primaria, aquellos maestros y maestras que, durante el
curso académico 1.992/93,
Gltimo curso del primer ciclo de la Educaci6n
tendran prioridad para cubrir las vacantes que se originen
en dicho. ciclo, a fin de profundizar en el desarrollo del
Proyecto Curricular de ciclo, iniciado durante el citado
curso académico.

Primaria,

4.3.- Por otro lado, a los maestros adscritos a los
puestos de trabajo de Filologia, Lengua Castellana e

Ingiés, Filologia, Lengua Castellana y Francés, Educacién
Fisica y Educacién Musical, en ningin caso les ser4
asignada la tutoria de un grupo de alumnos correspondientes
al primer ciclo de la Educaci6n Primaria. Asimisme, a los
restantes. especialistas del Centro, les seran asignados
cursos o grupos de alumnos de la segunda etapa de la

Educaci6n General Bdsica.

4.4.- El Director o Directora del Centro procederd a
asignar, con ocasién de vacantes, ‘los diferentes grupos de
alumnos del quinto curso de Educacién General @Basica a
aquellos maestros que hubieran impartido ensenanzas durante
el aho académico '1.992/93 en dicho curso y a aquello= otros
qgue deseen su incorporacién al mismo el préximo curso
1.993/94, siempre que hayan finalizado ciclo con el grupo
de alumnos y alumnas que lo inicié. :

El orden para la asignacién de los mismos por el
Director o Directora del Centro, en caso de no existir
acuerdo entre los maestros afectados, serd, segun lo

establecido en
Ciencia de 1

la Orden de esta Consejeria de Educacién vy
de mayo de 1.990 (B.0.J.A. del 15), el de

mayor antigiiedad como propietario definitivo en el Centro.
En caso de empate, el de mds antigiiedad en el Cuerpoc como
funcionario de carrera. De persistir el empate, el de menor

numerc de Registro Personal o de orden de lista.

4.5.- Con
apartados

independencia de lo establecido en los
anteriores, se procurar&, en la medida de 1lo
posible, que a los componentes del Equipo directivo no les
sean asignados grupos de alumnos correspondientes al primer
ciclo de la Educacién Primaria

.4'6 Los . maestros de Educaci6n Infantil/Preescolar
también continuar&n con el mismo grupo de alumnos hasta 'la
finalizacién de esta etapa educativa.

4.7.- En la sequnda etapa de E.G.B., la asignacién de
los diferentes cursos o grupos de alumnos se realizara, en
caso de no existir acuerdo entre los componentes de este
Equipo docente, segin el siguiente procedimiento:

4.7.1.-
4.4 de la
elegird un
enseflanza,
adscrito,
de trabajo
julio; a
antigiiedad,
ronda

En consonancia con lo establecido en el
presente Resolucién, el maestro mas antiguo
grupo de alumnos en que desee impartir la
bien de una de las dreas a dque se encuentre
bien de una de las no contempladas como puestos

docente en el Real Decreto 895/1.989, de 14 -de
continuacién, lo haré el maestro siguiente en

y asi sucesivamente hasta completar una primera
entre los maestros del Equipo docente presentes en el

punto

Centro

hubieran impartido docencia en el-

4.7.2.- Los maestros adscritos al puesto de trabajo de
Matem&ticas-Ciencias Naturales, al ejercer su opcién a un
determinado grupo de .alumnos, deberdn impartir ambas

enseflanzas en el mismo.
*.4,7.3.- Los maestros
trabajo de Filologia; Lengua Castellana y Francés o
Filologia; Lengua Castellana e Inglés, en el momento de
ejercer su opcién para impartir el drea de Lengua
Castellana a un determinado grupo de alumnos, deberén
prever en su horario personal el nlmero de horas necesarias
para la enseflanza del idioma, tanto en la segunda etapa de

adscritos a los puestos de

Educacién General B&sica como en el segundo ciclo de 1la
Educacién Primaria, de forma que dicha enseflanza quede
garantizada. '

4.7.4.- Cuando los maestros de este Equipo docente
ejerzan, en su caso, su opcién sobre ensefianzas no
catalogadas como puestos de trabajo en el Real Decreto
895/1.989, de 14 de julio, (Educacién Artistica, Religién,

...), se procurard, . en la medida de lo posible, la
asignacién de los mismos grupos de alumnos para estas areas
que para los puestos a los que est&n adscritos, a fin de
evitar la actuacién de un excesivo nimero-de maestros sobre

un determinado grupo de alumnos

5.- De acuerdo con lo previsto en el articulo 10 del
Real Decreto 895/1.989, de 14 de julio, la ad)udlca51én de
~un determinado puesto de trabajo como consecuencia de 1la
adscripcién, no exime de impartir otras enseflanzas ©
actividades que puedan corresponderle de acuerdo con la
organizacién pedagégica del Centro.

6.- El profesorado que imparta Educacién Fisica lo
hard prioritariamente en los grupos y cursos de la segunda
etapa, @& razén de 2 horas semanales por grupo. Una vez
‘cubiertas las necesidades de la segunda etapa, la Direccién
del Centro le encomendard la atencién de la Educacién
Fisica de grupos del segundo ciclo de la Educacién Primaria
y del quinto curso de Educacién General B&sica, de acuerdo
con el horario semanal, legalmente establecido, para dichos
ciclos, siguiendo los criterios de prioridad que a
continuacién se indican:

-~ A los grupos del segundo ciclo de 1la Educacién
Primaria y del. quinto curso de Educacién General Bésica
cuyo tutor ostente un cargo como Organo Unipersonal
(Director, Jefe de Estudios, Secretario) o tenga asignadas
otras tareas de coordinacién didactica.

- A aquéllos grupos del segundo ciclo de la Educacién

Primaria y del quinto curso de Educacién-General Basica que
tengan un tutor cuya edad, salud u otras circunstancias
especiales aconsejen gque un maestro especialista se haga

cargo del horario de Educacién Fisica.

- Al resto de grupos del Centro comenzando por los del
segundo ciclo de la Educacién Primaria.

7.- El profesorado que imparta Educacién Musical, ’lo
hard prioritariamente en los cursos y grupos del segundo -
ciclo de la Educacién Primaria, a razén de 1 hora semanal ®
por grupo.

B.~ El horario de ¢ada uno de los maestros se
programard en atencién a las necesidades educativas de los
alumnos Yy segun el modelo de intervencién que se considere
més adecuado “en funci6n de las mismas y de la relacién
entre el numero de maestros Y el de unidades del Centro.
Esta programacién, que se incluir4d en el Plan Anual de
Centro a propuesta del Jefe de Estudios, deberd contemplar,
entre otros, los siguientes aspectos:

a) De forma preferente, atenci6n de alumnos, cuando,
por ausencia del profesorado, sea necesario para garantizar
el normal desarrollo de las actividades docentes Y no

docentes.

En este sentido, en los Centros donde el nimero de
maestros supere en 2 al de unidades, sin tener en cuenta.
para ello a los Apoyos a Ciclo o Apoyos Did4cticos con que

est&n dotados 1los CRAEPS, ni a los maestros de Apoyo a la
Integraci6n, se plantearé un modelo organizativo . que,
circunstancialmente, permita dar respuesta con los recursos .
existentes en el Centro a la ausencia de un maestro,
entendiéndose que, en caso de gue se produzca una . sequnda .
ausencia, ésta seréd cubierta por la correspondiente
Delegacién Provincial de la Congejeria de Educacién y
Ciencia.

Por otro

lado, en aquellos centros donde la relacién:

entre el ndmero de maestros y unidades sea inferior al
recogido en el pdrrafo anterior, la correspondiente
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Delegacién Provincial .de la Consejeria de Educacién vy necesidades educativas especiales y que estd integrado én

Ciencia arbitrard& 1las medidas oportunas para cubrir las ~aulas ordinarias.

ausencias del profesorado que se produzcan en dichos . .

Centros. - Su tarea primordial consistira en proporcionar a

dichos alumnos y alumnas el refuerze educativo. necesario

b) Apoyo a la funcién directiva, a fin de que los - para la conclusién con éxito de su proceso educativor?

érgancs unipersonales puedan  hacer efectivas las

reducciones horarias lectivas establecidas en el punto VI.3 ' Esta tarea podrd ser ejercida dentro o fuera del aula,

de la presente Resolucién. - . directamente con el alumno, con el tutor o con ambos.

10.1.2.-. Las funciones del maestro de Apoyo a la

. . : : .
c). Atencién 'y recuperacién de alumnos y ‘alumnas con Integracién serdn:

dificultades de aprendizaje. Si se considera conveniente,.
el tutor -podr& ser quien atienda.a tiempo parcial a los
alumnos con dificultades de aprendizaje, mientras que el
maestro que no tiene asignada la tutoria atiende a la
mayoria del grupo de-alumnos, desarrollando las actividades L ] . X
qug correspogda? sin que esto signifique, en ningdn caso, neceslda@es educativas especiales, de acuerdo con ‘lo
el desdoble de una unidad con cardcter permanente. . establecido en el articulo 16 del.Decreto 105/1.992, de ' 9
. . de ijunio, por el que se establecen las ensefianzas
correspondientes a la Educacién Primaria en Andalucia.

a) La realizacién, junto 'con el tutor, de las
adaptaciones curriculares necesarias para los alumnos del
primer y segundo ciclo de ‘la Educacién Primaria con

d) Proaccién de alumnos y alumnas, que podrd llevarse

os mismos términos del parrafo anterior. A .
a cabo en 1 m P - ‘ b) La elaboracién de programas generales, adaptados o

de desarrollo individual gque se requieran para la Ccorrecta

9.- Con respecto a la ensefisnza religiosa se tendré en atencidén de los alumnos que lo necesiten.

" cuenta lo siguiente: . )
au 4 c) El seguimiento de esos programas en' cada uno de los

9.1.- Por los Centros docentes se garantizarad -el: alumnos que lo necesiten.

derecho de los padres de alumnos y alumnas, en coherencia
con sus'convicciones, a due sus hijos reciban la ensefianza
de la Religién y Moral Catélica.

d) La realizacién de los aspectos concretos de 'los
programas gQue requieran una atencién individualizada o en
pequefio grupo, dentro o fuera del aula.

G
El curriculo a impartir en la Educacién Pkimaria serd’
el ‘establecido en la Orden de esta Consejeria de Educacitn
y Ciencia de 10 de diciembre de, 1.992, por la que se
establece el curriculo de Religién Catélica en la Educacién
Primaria en Andalucia. . :

e) La orientacién a los maestros-tutores de~ los
alumnos® atendidos en lo que se refiere al tratamiento
educativo concreto de dichos alumnos, asi como en aquellas
orientaciones de carécter preventivo de posibles
dificultades que, con caricter general, pudieran surgir en

9.2.- Asimismo, por los Centros docentes se garantizara el resto de los alumnos Yy alumnas del grupo. ,

el derecho de los padres de alumnos, en coherencia con sus

convicciones, a que sus hijos reciban la ensefianza de otras
Confesiones Religiosas, siempre que dichas Confesiones
hayan suscrito c¢on el Ministerio de Justicia del Estado
Espafiol el necesario Acuerdo de Cooperacién y no entren en
contradiccién con el caracter propio del Centro.

f) La elaboracién de material didActico.

g). La colaboracién con el maestro-tutor del aula en la
orientacién’ a los padres y madres de los alumnos que
atienden, con vistas a lograr una participaci6n activa en
el proceso educativo de sus hijos e.hijas.

9.3.- De acuerdo con - el principo de libertad
religiosa, los padres o tutores, en funcién de sus
correspondientes convicciones y de las opciones existentes,
podrdn hacer constar su decisién sobre la asistencia de los
alumnos al 4&rea de Religién Catélica, para ello actuarén
del siguiente modo: ‘ '

10.1.3.- El1 horario vy contenido de la jornada del
profesorado de Apoyo a la Integracién serd el establecido
con’ carécter general para el resto del profesorado del
mismo nivel éducativo. R

10,1.4.- El maestro de Apoyo a la Integracién podrd
prestar sus servicios con cardcter fijo en su Centro, o con
cardcter itinerante en los Centros que se le encomiende, de
acuerdo con la planificacién elaborada por cada Delegacién
Provincial. .

a) Los padres o tutores, que opten porque- sus hijos
reciban esta enseflanza, manifestardn persomalmente o por’..
escrito esta decisién ante la Direccién de los Centros. .

b) La Direccién de los Centros recabard esta decisién
al comenzar la etapa o en la primera adscripcién del alumno
al Centro, sin perjuicio de que la .decisién pueda
modificarse al comienzo de cada curso.

"El maestro de Apoyo a la Integracién con carécter
itinerante podréd participar en los Claustros de Profesores
Yy en los Equipos docentes de los Centros, cuando se
considere conveniente para la mejor atencién a los alumnos.

c) Los alumnos cuyos padres © tutores ne hayan
solicitado que le sean impartidas ensefianzas de Religién 10.1.5.- La mayor parte del Programa de Integracién

Catélica, realizar&n actividades de estudio programadas por debe desarrollarse dentro del aula y con todo el grupo, lo
el Equipo docente de acuerdo con lo que, a tales efectos, que , supone que habr& que disefiar un modelo de organizacién
disponga la Consejerfa de Educacién y Ciencia - que implique el planteamiento de actividades que puedan ser

. : : abordadas a diversos niveles -con los alumnos y alumnas.
d) Para la atencién de los alumnos y alumnas de quinto . .

curso Yy de la segunda etapa de Educacién  General Bésica, ) Exjisten ademds otras actividades que, debide a - sus
que no reciban ensefianza religiosa, por decisién de sus peculiaridades,. resultan mds eficaces realizadas fuera del
padres, madres o tutores, _se actuard conforme a lo grupo/clase, durante breves periodos de tiempo, de forma
dispuesto en la Resolucién de 11 de septiembre de~1.987, de individual, o en pequefios_grupos. Se incluirdn en estas

la entonces Direccién General de Ordenacién Académica - actividades:
(B.0.J.A. del 18). -

) a) Tratamiento- logopédico.
10.- Se prestaré la méxima importancia a la ’

integracién del alumno de Educacién Especial, de acuerdo T b) Rehabilitacién fisica.
con lo establecido en el Real Decreto 334/1.985, de 6 de -
' marzao. : . c)\Peterminados programas de atencién.
A 1la hora de elaborar la programacién general, en los d) Programas de estimulacién. .
Centros gque lleven a cabo la integraci6én de alumnos con . - .
necesidades educativas especiales, sera necesario contar 10.1.6.- El1 horario contemplar& las posiblidades de
con las orientaciones y actividades que los maestros de agrupanmiento- flexible del alumnado gue permitan el
Apoyo a la Integracién deben-realizar conjuntamente con los desarrollo de actividades de refuerzo educativo y de
maestros tutores y con los Equipaos de Apoyo Externo. ° atencién personalizada. .
Asimismo, hay que tenqr/ en cuenta, en el caso de Los Centros Pdblicos incluirén en el horario .no
Centros de Educacién Especial, ld interconexién que debe - lectivo del profesorado, como actividades computables, las
haber entre el profesorado, el personal - dedicado a reuniones con los - Equipos de Apoyo Externo (para el
tratamientos personalizados de refuerzo educativo 'y los - sequimiento de los-alumnos, intercambio -de experiencias,

Equipos de Apoyo Externo. .etc). .

710.I.- El maestro de Apoyo a la Integracién. 10.2.- El educador de Disminuidos.

10.1.1.- «El maestro de Apoyo a la Integracién es el El educador de Disminuidos realizard las funciones
que. presta su atenci6n profesional a-aquel alumnado con establecidas en la Resolucién de 3 de enero de 1.985
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(B.0.J.A. del 18), de la Direccién General de Trabajo, por
la que se dispone la publicacién del Convenio Colectivo
para el personal laboral de centros, unidades o servicios
de Educacidn Especial, dependientes de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.

11.- Centros de Actuacién
Colegios Publicos Rurales.

Educativa Preferente vy

11.1.- El1 funcionamiento de los Centros de Actuacién
Educativa Preferente y de los Colegios Piblicos Rurales ha
de centrarse fundamentalmente en la atencién, con caréacter
preventivo vy compensatorio, de las  necesidades del
alumnado, posibilitando un clima donde las relaciones
interpersonales ' la comunicacién educativa entre
profesores, padres y alumnos sea una constante realidad.

11.2.- Los Centros prestardn especial atencién al
agrupamiento del alumnado, procurando que éste sea flexible
y facilite la atenci6n compensatoria de aquelles alumnos vy
alumnas con mas dificultades dé aprendizaije.

11.3.- La labor educativa de los maestros de Apoyo a
Ciclo o Did4ctico se concretaré en:

a) Atender a aquellos alumnos Yy alumnas con
dificultades de aprendizaje derivadas de la deprivacién
socio~cultural del entorno o de la dispersién geografica en
gue. viven. )

b} Realizar actividades para la prevencién y deteccién
de deficiencias, por un lado, y.la atenci6n y refuerzo
educativo por otro, de los alumnos necesitados, a los que
se atenderd preferentemente por grupos, a tiempo parcial,

11.4.- La actuacién del maestro de Apoyo a Ciclo o .de
Apoyo Diddctico se programard en atencién a las necesidades
de los alumnos Yy segun el modelo de intervencién que se
considere mA&s adecuado en funcién de ellas, pudiendo
llegarse a gue sea el maestro tutor guien atienda-a tiempo
parcial al alumnado con dificultades de aprendizaje,
mientras el maestro de apoyo desarrolla las actividades gque
correspondan con el grupo mayoritaric de la clase.

11.5.- Los Centros cue cuenten con una o varias Aulas
Ocupacionales, recogerdn en su Plan Anual de Centro los

aspectos organizativoes y funcionales referidos a ellas, -

entendiendo gque los alumros atendidos en las mismas reciban
enseflanzas' instrumentales bdsicas, ademas de las de
caracter tecnolégico, propias de estas Aulas. Los
profesores encargados de ellas formaran parte, a todos los
efectos, del Claustro de Profesores de! Centro.

11.6. - Los Colegios Piblicos Rurales que son
receptores de alumnos atendidos por el Programa de
Preescolar en Casa han de recoger en su Plan Anual de
Centro las formas de colaboracién con el profesorade gue
lleva a cabo las actuaciones de dicho Programa, facilitando
la integracién del mismo en sus Equipos docentes e
impulsando diversos contactos y encuentros de los alumnos
atendidos con sus futuros Centros educativos.

11.7.- Los Centros escolares que cuentan entre el
alumnado a hijos de trabajadores que por motivos laborales
se trasladan temporalmente con sus padres a otra localidad,
pondrdn especial interés en cumplimentar el Informe de
Evaluacién Individualizado, establecido en las Ordenes de
esta Consejeria de Educacién y Ciencia de 1 de febrero de
1.993, sobre evaluacién de Educacion Infantil y Primaria en
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

12.- El monitor cuidador de Educacién Infantil
(Especialista en Puericultura).

El monitor cuidador de Educacién  Infantil
(Especialista en Puericultura) realizard las funciones
establecidas en el Acuerdo de 3 de febrero de 1.987
(B.0.J.A. del 20), de la Direccién General de Trabajo vy
Seguridad Social, por el que se ordena la inscripcién,
dep6sito y publicacién del -Acuerdo de la Comisién Paritaria
de Interpretacién y Vigilancia del Convenio Colectivo para
el Personal Laboral de la Junta de Andalucia, tomado en su
reunién de 19 de diciembre de 1.986.

~
Sin~ perjuicio de dichas funciones, y en los Centros a
los que resulte de aplicacién la presente Resolucién, la
dependencia de los grupos de alumnos y la comunicacién a
padres y tutores de los progresos de los mismos, estarén
sometidas a las limitaciones establecidas legalmente,
deriva 'as de las funciones de los maestros.

Asimismo, el trabajo del monitor cuidador de Educaci6n
Infantil (Especialista en Puericultura) lo desarrollaré
siguiendo las directrices del Equipo  docente
correspondiente, con el que colaborard en la elaboracién vy
programacién de las actividades educativas de este nivel,

todo elloc segin el Acuerdo adoptado por la Comisién de
Interpretacién y Vigilancia del, II1I Convenio Colectivo de
Trabajo para el Personal Laboral al servicio de la Junta de
Andalucfa, el dia de 24 de julio de 1.991. .

13.~ El monitor escolar.

El monitor escolar realizaré las funciones
establecidas en el Acuerdo de 23 de febrero de 1.988
(B.0.J.A. del 18 de marzo), de la Direccién General de
Trabajo y Seguridad Social, por el gque se.ordena la
inscripcién, dep6sito y publicacién del Acuerdo de la
Comisién Paritaria de Interpretacion y Vigilancia del
Convenio Colectivo para el personal laboral de la Junta de
Andalucia. °

14.- Confeccién del horario en los Centros Piblicos.

14.1.- Para la elaboraci6én de los horarios de los
maestros y de los alumnos se estard a lo dispuesto en la
Orden de 5 de noviembre de 1.992, por la-que se establecen
criterios y orientaciones para la elaboracién de proyectos,
curriculares de Centro, la secuenciacién de contenidos, asf
como la distribucién horaria en la Educaci6n Primaria, y en
la normativa vigente para la Educaci6n General Basica.

14.2.- Sin perjuicio de su inclusién en el Plan Anual
de Centro, el Director remitird a la correspondiente
Delegacién Provincial de la Consejeria de Educacién vy
Ciencia, tanto el horario general del Centro, como el
individual de cada uno de los maestros, con anterioridad al
25 de septiembre de 1.993.

14.3.~ La aprobacién definitiva de los horarios
corresponderd al Servicio de Inspecci6n Educativa de la
respectiva Delegacién Provincial, dentro de los 30 dias
siguientes a la recepcién de dichos horarios. El1 Jefe de
Estudios velaré& por el estricto cumplimiento de los mismos.

14.4.- El horario escolar del Ciclo preverd los
diversos tipos de agrupamiento del alumnado en relacién con
las actividades escelares (trabajo individual, de eguipo,
de grupo-aula y de gran grupo) y las posibles actividades
individuales de refuerzo, apoyoc o desarrocllo gque resulte
preciso establecer en atencién a la heterogeneidad de 1los
grupos.

15.- Difusién de experiencias educativas.

Los Centros dedicarén sesiones especificas a ‘la
reflexién y andlisis sobre el Proyecto de Centro y su
elaboracién, asi como sobre las diferentes experiencias de
innovacién pedagégica gque se vienen realizando, a través de
la adecuada coordinacién con los Centros de Profesores.

IX.- EQUIPOS DOCENTES.

1.- Los componen todos los maestros gque imparten
ensefianza en un mismo ciclo. A tales efectos, los maestros
de Educacién Infantil y del primer ciclo de la Educacién
Primaria constituirdn un solo Equipo docente.

2.- El1 objetivo fundamental de los Equipos docentes
para el curso 1.993/94 es elaborar el Proyecto Curricular
del primer ciclo de la Educacién Primaria, asi como 1los
elementos basicos del Proyecto Curricular del segundo ciclo
de la Educacién Primaria y del segundo ciclo de la
Educacién Infantil, en su caso. Asimismo, deberd tenerse en
cuenta gque la elaboraci6n del Proyecto Curricular de Centro
deberd ser el objetivo principal de estos equipos para - los
cursos 1.993/94 y 1.994/95.

3.- Las funciones de estos Equipos docentes, sin
menoscabo de lo recogido en el punto anterior, son:

a) Fijar los objetivos a conseguir por el Equipo
docente. ' ]

b) Programar las distintas é4reas y actividades
docentes, extraescolares, de refuerzo educativo vy
orientadoras gque les corresponden.

c) Establecer criterios pedagégicos, metodolégicos vy
didacticos para todo el Ciclo.

d) Establecer los criterios de evaluacién del alumnadé :
y de su proceso de aprendizaije. ’

e) Cuantas otras decidan sus miembros, dentro de las
propias del Equipo docente.

Tanto para el Equipo docente de Educacién Infantil vy
primer ciclo de 1la Educaci6n Primaria como para el de
segundo ciclo de la Educacién Primaria, estas funciones se
realizardn teniendo en cuenta los aspectos basicos del
Proyecto Curricular del Ciclo.
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4.- En cada Equipo docente habrd wuwn Coordinador o
Coordinadora de Ciclo, por lo cual se contard con:

- Un Coordinador o Coordinadora de Educacién Infantil
y primer ciclo de Educaci6én Primaria.

- Un Coordinador o Coordinadora del segundo ciclo de
Educacién Primaria y del quinto curso de Educacién
General B4sica.

- Un Coordinador o Coordinadora de la segunda etapa de
Educacién General Bésica.

4.1.— Los Coordinadores de Cicle serdn nonbrados al
inicio del curso por el Director o Directora del Centro ~a
propuesta del Equipo docente correspondiente Yy su
nombramiento tendrd la duraci6én de un curso escolar.

4.2.- En los Centros de 7 6 menos unidades, todo el
profesorado compondrd un dnico Equxpo docente, por lo cual

habrd un solo Coordinador o Coordinadora que asumird las
funciones de los Coordinadores de Ciclo.

4.3.- Las funciones. de los Coordinadores de Ciclo
serén: '

a) Formar parte del Equipo Técnico de Coordinacién

Pedagégica, al que se .refiere el
presente Resolucién. . : N

punto II.4.3 de la

b) Coordinar las tareas de todos los maestros que
imparten un mismo Ciclo, para consequir los objetivos
establecidos en cada uno de los cursos que lo componen, asi
como los objetivos globales del mismo. .

c) Potenciar la programacién y coordinacién de las
tareas educativas y de ensefianza, la evaluacién conjunta vy
el conocimiento y la orientacién de -los alumnos,
permitiendo las agrupaciones flexibles.

d) Asegurar la adecuaci6én de las programaciones de las
dreas’ al «ciclo correspondiente y de éste con los otros
ciclos. ) :

e) Proponer al Equipo: Directivo el programa de
actividades extraescolares que el Equipo docente haya
previsto realizar a lo largo del curso escolar, asi como la
prevision de necesidades para la realizacién de 'las mismas.

. f) Aportar criterios e informacién para la seleccién y
uso de los instrumentos didécticos.

g) Favorecer el intercambio de métodos, EXpe*lenCLaS Y
material diddctico entre los maestros del Ciclo.

. ‘ N
h)  velar por el ‘cumplimiento de los criterios de

evaluacién.

i) Hacer constar en-las revisiones del Plan Anual de
Centro y en la Memoria Final de curso. las actividades
desarrolladas por el Equipo docente, dificultades
encontradas y previsiones. :

5.- Caracteristicas basicas de la programacién.

5.1.- La programacién serd confeccionada por todos los
maestros del Centro, teaiendo en cuenta las realizadas por
los Equipos docentes, Y estard . en todo momento a
disposicién de la Comunidad Educativa. Se - procurard por
parte de todos los implicados un mdximo de adecuacién de

.las citadas programaciones a los programas vigentes, a los
‘objetivos

generales previstos en el Plan Anual de Centro, a
las caracteristicas, intereses y necesidades de los alumnos
y a la realidad del entorno, y en su caso, de acuerdo con
los ‘elementos basicos del Proyecto Curricular
correspondiente.

5.2.- Debe potenciarse la investigacion, difusién vy
conocimiento de los valores histéricos, culturales vy
lingtifsticos del pueblc andaluz' en toda su variedad vy

rigueza, en cumplimiento de lo dispuesto en los Decretos
por los que se establecen las ensefianzas correspondientes a
la Educacién Infantil y a la Educacién Primaria en
Andalucia y, en su caso, en el Decreto 193/1.984, de 3 de
julio, en el que se establecen el temario y los Objetivos

Educativos Generales sobre Cultura Andaluza, Yy
disposiciones que lo desarrollan.
5.3.— Cualquier experimentacién did4ctica que se

proponga realizar el
componentes, una vez

Equipo docente
aprobada por

o algunos de sus
el procedimiento que

corresponda en cada caso, deberd incorporarse a la
programacién.
5.4.~ Es necesario el uso de una metodologla activa y

part;cipativa que potencie la creatividad, el espiritu
critico y 1la capacidad investigadora y analitica de los
alumnos. -
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5.5.- La programacién, que, en su caso, deberd
Tealizarse de acuerdo con los elementos bésicos del
Proyecto Curricular de Ciclo, recogeré al menos, los

siguientes aspectos:

a) El an4lisis de la evaluacién inicial para
determinar la situacién curricular de partida del alumnado.

b) La determinacién del grado de desarrollo de las
capacidades contempladas en los objetivos de cada Ciclo vy
de los cursos de Segunda Etapa y la especificaci6n vy

concrecién de los mismos en las unidades correspondientes.

c) La secuenciaci6n de los contenidos y actividades
propuestas a lo largo del curso y la temporalxzaCLOn del
desarrollo de las unidades tematicas.

d) La metodologia a emplear.
‘evaluacién,

. e) . La concrecién de las estrategias de
establecidas en el Plan de Evaluacién del Centro.

establecimiento de las actividades de refuerzo
proaccién, asi como las adaptaciones
curriculares necesarias, enmarcadas en el contexto de
refuerzo recogido en la Ley Orgénica 1/1.990, de .3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo.

fy E1
educativo o de

g) El desarrollo de los objetivos generéles sefialados

en el apartado III.l.6 de la presente Resolucién.
6.- Normas y actividades de organizacién interna.
6.1.- Las reuniones del Equipo docente deben
articularse, .como minimo, de la siguiente forma:
a) Reuniones preparatorias, en el mes de septiembre,
para la elaboracién del Plan Anual de Centro.

- b). Reuniones de caracter
mensuales en las que deben ser tratados, entre otros, el
desarrollo y cumplimiento de la programacién, el anélisis
de los resultados vy las medidas correctoras que se
propongan, junto a una valoracién del uso de los medios y
recursos didA&cticos.

periédico y al nmenos

analizar el
deben ser

¢) Reunicnes a final del
resultado del mismo; las

curso para
conclusiones

incorporadas al informe del Equipo para la Memoria Final
del curso.
De las reuniones celebradas y de los acuerdos tomados

en las mismas quedard constancia en el Libro de Actas que
estard a disposicién del Servicio de Inspeccion Educativa ,
del Equipo directivo y de los componentes del Eguipo
docente.

6.2.- Los miembros del Equipo docente deberén
homogeneizar y wunificar al méximo los criterios acerca de
‘métodos did&cticos, terminologia empleada y sistemas de
evaluacién y promocién de los alumncs, a fin de lograr
continuidad de accién a lo largo de toda esta etapa
educativa.

X.— TUTORIAS.~ -

1.- En todo Centro escolar, cada grupo de ealumnos vy

los diferentes niveles, ciclos o modalidades,
contard con un maestro o maestra que, ademds de su tarea
especifica como docente, tendré encomendada la
responsabilidad de tutoria, por ser inherente a dicha tarea

alumnas, de

. especifica.

. ! N
de cada grupo de alumnos y alumnas serén
Director o Directora del Centro, a.
de Estudios, entre los maestros gue

Los tutores
designados por el
propuesta del Jefe

imparten 1la ensefianza en dicho grupo, teniendo en cuenta,
siempre que sea posible, el criterio del mayor nimero de
horas de docencia impartidas en el mismo. En ningdin caso

podrén ser tutores los maestros de Apoyo a la Integracién.

En el caso de que el Centro atienda alumnos y -alumnas
con minusvalias en régimen de integracién, ‘el tutor o
tutora de dichos alumnos serd a todos los efectos el del
grupo en el que éstos estdn integrados.

2.- En el
distribucién de
que no
coordinacién

supuesto de que, una vez efectuada la
tutorias, existiesen maestros disponibles
ejercitaran ninguna .funcién directiva, de
didactica o de tutoria, el Director
Directora del Centro encomendaré a dichos maestros,
funciones gque sirvan para mejorar la accién tutorial, tales
como determinadas tareas de coordinacién, recuperacion,
proaccién o atencién de alumnos. .

3.- Cada maestro-tutor dedicar4 al menos una hora a la
semana a las entrevistas con los padres y madres de los
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alumnos,. previamente citados o por iniciativa de los alumnas, en cuanto al aprendizaje previsto por sus
mismos. Esta hora se fijar4d de forma que no represente - correspondientes programas, constituye una tarea conjunta
dificultades, ' sino al concrario, facilite la asistencia de del profesorado, en colaboracién con el resto de los
los padres, por lo que éstos habrin de ser consultados al profesionales implicados. . ’
respecto. Por ser una actividad de obligado cumplimiento,
la planificacién y horario de tutoria constar&n en el Plan <~ En base a lo establecido en el articulo 62 de  la
Anual de Centro. Ley Orgénica 8/1.985, de 3 de julio, reguladora del Derecho

a la Educacién, y en el articulo 19 del Real Decreto sobre
4.- La funcién principal del tutor es la de orientar derechos y deberes de los algmpos, con objeto de garantizar
no sélo el .proceso de aprendizaje de los alumnos, sino el dereche a que el rendlm;eqto escolar sea valorado
también su -integracién social, asi como ofrecerles ayuda conforme a criterios de plena objetividad, el procedimiento
para un mejor conocimiento y aceptacién -'de si mismos, para reclamar sobre las calificaciones serd el siguiente:
teniendo en cuenta €l entorno en que se desenvuelven y su
desarrollo madurativo vy social. Por otro lado, es a) Cuando algun alumno, a través de su representante
imprescindible que el  tutor asegure la coordinacién legal considere que no se han aplicado de forma correcta
necesaria entre los diversos maestros que intervieren en el los~ criterios adoptados para las evaluaciones por los
mismo grupo de alumnos para conseguir la mayor eficacia Equipos Docentes, podré reclamar ante una calificacién a lo
posible de las tareas de ¥ programacién, ensefianza y large del proceso de evaluacién continua o ante las
evaluacién de los aprendizajes.- calificaciones finales, ante el Director del Centro, en el
R plazo de cinco dfas h&biles desde la notificacién de
5.- Cada tutor mantendrd en la segunda gquincena .de aquéllas. El1 Director someterd dicha reclamacién a la
noviembre una reunién con los padres de los alumnds para - consideracién de una comisién integrada por los miembros
exponer el plan global de trabajo del curso, la del Equipo Evaluador y dos maestros del Centro designados
programacién y los criterios de evaluacién y recuperacién. por el Director, preferentemente de entre los especialistas
Asimismo, mantendrd con ellos contactos périédicos al menos del "Area, en su caso, objeto de reclamacién. -Dicha comisién

tres veces durante el curso académico.

El tutor facilitard a los padres y madres de sus
alumnos, mediante comunicacién escrita, el calendario
escolar y el horario de clases asi como los horarios de
tutorfa con alumnos y padres y los criterios y medios de

evaluacién, recuperacién y refuerzo.

Asimismo, a final de curso, atenderd a los alumnos y
alumnas o a sus representantes legales, que deseen conocer
con detalle su marcha durante el mismo o deficiencias més
notables, dedicando especial atencién a quienes no hubiesen
superadd el ciclo o curso, a los cuales se orientard sobre
los procedimientos m&s adecuados y las actividades para su
recuperac10n. .

. 6.- Cada tutor informaré a los padres y madres de sus
alumnos sobre el rendimiento académico y sobre el ‘régimen
de asistencia a clase de sus hijos e hijas.

XI.- EVALUACION.-

_ 1.~ La evaluacién en el segundo ciclo de la Educacién

Infantil' y en el primer y segundo ciclo de la .Educacién

Primaria se llevard a cabo de acuerdo con lo dispuesto en

- las Ordenes de esta Consejeria de Educacién y Ciencia de. 1
.de febrero de

1.993 (BOJA del 23)
Educacién Infantil y Primaria,
Comunidad Auténoma de -Andalucia.

sobre evaluacién en

2.~ En Educacién General B&sica la evaluacién ha de
ser realizada por el.Equipo de maestros que imparta sus
clases a un mismo grupo de alumnos, 6i bien deberén
estudiarse por el Equipo docente de cada Ciclo las
orientaciones gue permitan una mejor adaptacién de las
disposiciones legales en la materia a las condiciones del
alumnado y del Centro.

Igualmente, en el caso de los alumnos de Educacién
General Bé&sica, al menos tres veces al afio, preferentemente
a final de diciembre, marzo y Jjunio, el maestro-tutor
realizard la inscripcién de los resultados de la evaluacién
en el Registro Personal Acumulativo del alumno y siempre
que éste haya de cambiar de Centro; asimismo, en los
contactos periédicos que celebrard con los padres y madres,
segin lo dispuesto en el apartado X.5 de la presente
Resolucién, se ofrecers a los mismos la informacién
existente sobre el desarrollo del aprendizaje de sus hijos
e hijas. A la familia se le informaréd por escrito, al menos

tres veces durante el curso escolar, coincidiendo con la
fecha de las anotaciones en el Registro Personal
Acumulativo.

3.- En el caso de que el Centro atienda alumnos vy -

minusvalias en
del

alumnas con
evaluacién

régimen de Integracién, la
proceso de aprendizaje se llevard a cabo

conjuntamente con el profesorado de apoyo.

alumnos integrados, que puedan seguir
ordinarios con apoyos o adaptaciones, serén
evaluados de la misma forma que el resto de los alumnos del
grupo, teniendo en cuenta su dificultad especifica en el
diseflo de las actividades de aprendizaje y en los
procedimientos de evaluacién.

3.1.- Aquellos
los programas

3.2.- En el caso de que el alumno o alumna lleve a
cabo su programa de forma combinada (Aula ordinaria/Aula de
apoyo), la evaluacién serd realizada conjuntamente por el
maestro de apoyo y el maestro o maestros del resto de las
4reas.

Centros
del

los
evaluacién

3.3.~ En.
Especial, la

especificos de
progreso de los

Educacién
alumnos y

respectivamente, en la.:

resolverd la impugnacién presentada.

b) * De la reunién celebrada, el maestro o maestra de
menor edad, que actuard como Secretario, levantard Acta,
que serd firmada por todos los maestros miembros asistentes.

.c) Transcurrido el
anteriormente
presentado,
definitivas vy
reclamacién
ante la
Delegacién

plazo de reclamaciones
establecido y resueltas las que se hubiesen
las calificaciones tendrén cardcter de
contra éstas dltimas podr& interponerse
en segunda instancia en el plazo de quince dias
Comisién Provincial de Reclamaciones, que en cada

Provincial estard constituida a tales efectos
por un Inspector y dos maestros especialistas designados
por el Delegado. Contra las resoluciones de dicha Comisién
Provincial podréd interponerse recurso ordinario ante la
Direccién General de Ordenacitn Educativa y Formacién
Profesional en el plazo de gquince dias. A estos efectos
estardn legitimados para ser parte el alumno reclamante, a
través de su representante legal, y el maestro responsable
de la calificacién impugnada.

. 5.- Las evaluaciones de final de curso en el ciclo
medio y en la sequnda etapa de Educacién General Bésica se.
atendrdn a lo dispuesto en la Orden de la Consejeria de
Educacién

y Ciencia de 12 de agosto de 1.983 (B.0.J.A. de 2
de septiembre).

XII.- ACTIVIDADES CULTURALES Y RECREATIVAS.-— .

1.- Se requlan en el presente apartado todas las
actividades que se realicen fuera o dentro del recinto
escolar, por grupos de alumnos, maestros y, en su caso,
padres, organizadas por el Centro, ya sean culturales o
recreativas. Estas actividades son un medio excelente para
hacer una ensefianza inserta en la vida, no limitada al
espacio-aula, Yy propician un contacto con el entorno

circundante, permitiendo abordar aspectos educativos que no
pueden ser tratados suficientemente en el régimen ordinario
de la clase.

2.- La programacién de las citadas actividades
corresponde a’ los C€laustros, Eguipos docentes u otras
unidades organizativas del Centro, bajo las diréctrices del.
Consejo Escolar.

3.- El horario de estas actividades se programaré
conjuntamente con la Jefatura de Estudios del Centro,
teniendo en cuenta los intereses de los alumnos. Dicho
horario ser& aprobado-por el Consejo Escolar.

4.- El1 desarrollo de actividades fuera del recinto
escolar, por uno o mas grupos de alumnos, deberé
consignarse, previamente a su realizaciérn, en el Plan Anual

de Centro, considerédndose autorizadas cuando dicho Plan sea
aprobado por el Consejo Escolar del Centro.

5.- S§i dichas actividades no se hallasen consignadas
en dicho Plan, sera&n sometidas al Consejo Escolar con
antelacién suficiente para su aprobacién como adicionales

al Plan Rnual de Centro, debiendo ser comunicadas asimismo
a la correspondiente Delegacién Provincial de la Consejeria
de Educacién y Ciencia antes de su realizacién, si suponen
uso de medios de transporte. .

6.~
escolar

Toda actividad que se realice fuera del
requerird, para la participacién de cada alumno o
alumna, autorizacién previa del padre, madre o tutor,  la
cual se considerard otorgada tras el conocimiento por el
mismo del Plan Anual de Centro o de sus revisiones
posteriores. En los casos de utilizacién de medios de

Centro
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transporte,
paterna o ‘materna. En el supuesto de que ésta no sea
otorgada, el Director arbitrar4 la férmula mas conveniente
‘para atender a estos alumnos en el propio centro durante el
tiempo gue dure dicha actividad. .

7.~ Las actividades organizadas per ' los Centros
piblicos, dirigidas a ~ los alumnos, serdn totalmente
gratuitas para los mismos. En su participacién, los alumnos
no podran ser discriminados por ningin motivo, ni condicién
o-circunstancia personal o social. )

respecto a la TResponsabilidad Civil del
por . los dafios que pudieran ser causados a
dicha responsabilidad correspondera al Titular
del Centro, conforme a lo establecido en el parrafo sexto
del articulo 1.903 del Codigo Civil. En lo cue. a los
Centros piblicos se refiere, serd la Administracién
Educativa la responsable, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 139.1. de la Ley 30/1.992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comin. ’

8.- Con
. profésorado
terceros,

. 9.~ Los Centros Privados Concertados con respecto a
las actividades culturales y recreativas se atendran a 'lo

dispuesto ‘en el Real Decreto 1.534/1.986, de 11 ‘de julio
. (BOE del 29), por el que se regulan. las actividades
complementarias . y de servicios de los Centros privadds en

régimen de conciertos y en las Ordenes de la Consejeria dé
Educacién y Ciencia de 15 de diciembre de 1.986 (B.O.J.A.
de 16 de enero de 1.987) y de 11 de mayo de 1.988 (B.O.J.A.
del 27). . - . :

XIII.-PROFESORADO.-

1l.- El régimen de dedicacién horaria del profesorado
serd’ el establecido en la Orden de la Consejeria de
Educacién y Ciencia de 4 de septiembre de 1.987 (B.O.J.A.

del 11), por la que se regula la jornada semanal de los
funcionarios pablicos docentes.

1.1.~ Para 'la realizacién de aquellas actividades _de
formacién en las que participe el profesorado del Centro vy
sean organizadas por el Centro de ?rofesores
correspondiente, las Delegaciones ~ Provinciales de la
Consejeria de Educacién . y Ciencia podran autorizar

determinadas adaptaciones del horario de los' maestros
asistentes y, en su caso, de la jornada escolar.

Para dicha autorizacién, ser& necesario e. informe
previo del Consejo Escolar y tendré vigencia s6lc durante

el periodo que asi lo requiera la actividad de formacién

realizada.
1.2.- " La parte del horario semanal no destinada a
horario lectivo se estructurard de manera flexible. Dicho

horario se destinard a las siguientes actividades:
- Con carécter prioritario, en aquellos
impartan Educacién Primaria o estén autorizados
para implantar el segundo ciclo de 1la Educacién
Infantil, aquellas actividades relacionadas con -la
elabcracién del Proyecto Curricular de-Centro, la
formulacién, en su caso, de las Finalidades
Educativas y la elaboracién del Reglamento de
Organizacién y Funcionamiento.

Centros que

y perfeccionamiento,
Consejerfa de

-~ Actividades de formacién
reconocidas por la

Ciencia, u organizadas por la misma a través de las
Delegaciones Provinciales [} sus Centros de
Profesores, preferentemente relacionadas con la

‘elaboracién del Proyecto de Centro, gque podréan

ocupar un miximo de 70 horas a lo largo de toda el

. curso, Yy que seran certificadas, en su caso, por el
Centro de Profesores en el que cada maestro o
maestra realice su perfeccionamiento, y de las - que
habréd que dar conocimiento al Consejo Escolar del
‘Centro.

~ Funcionamiento de los Equipos docentes.

-. Funcionamiento de tutorias, asi como coordinacién

con los Equipos de Apoyo Externo, para lo cual se
dedicard una hora semanal, de acuerdo c¢on 1lo
" establecido en el apartado X.3 de la presente
Resolucién. - ' -

— Cumplimentar los documentos académicos del alumnado.
- Programacién y autoevaluacién de las actividades
educativas. .

- Reuniones de coordinacién.
L

- Asistencia a reuniones de Claustro y Consejos

Escolares de distintos &mbitos.

se. requerir& la previa y expresa autorizacién

Educacién .y’

‘lo remitiréan,

‘producirse.

v

- Elaboracién de la Memoria y del Plan Anual de

Centro.
-~ Realizacioén de actividades culturales y recreativas.

Atencién a problemas de aprendizaje de los alumnos,
-a la orientacién escolar,. al refuerzo educativo de
los mismos y a las adaptaciones curriculares,

- Preparacién y correccién de pruebas de evaluacién.
- Organizacién y mantenimiento del material educativo.

- Actividades de los Organos Unipersonales en las
competencias que les asigna el Decreto 10/1.988, de
20 de enero, en los ctasos en que, a esto efecros,
no tengan reduccién horaria.

2.- Con el objeto  de promover los cauces de
interconexién con los Centros de Profesores y las Aulas de
Extensién de su demarcacion, .los centros a los que resulte
de aplicacién la presente Resolucién, podrdn designar un
maestro o-maestra que se ocupe de esta tarea. Para ello, vy

en la medida de sus posibilidades, podran aplicar las horas
globalmente disponibles para facilitar las actividades de
este maestro o maestra. :

3.- Para dar cumplimiento a la Circular conjunta N 1
de la entonces Direcci6n General de Planificaciérn y Centros
y. de la Direccion General -de Personal de la Consejeria de
Educacién y Ciencia, sobre reduccién horaria a mayores de
60 anos,podrd efectuarse la reduccién de 3 horas semanales
que se contempla en la misma, en las siquientes condiciones:

a) Se aplicaré a - los docentes, nacidos con
anterioridad al 1 de octubre de 1.933, que lo soliciten de
acuerdo con las normas contenidas en dicha Circular.

b) La reduccién serd incompatible con otras
reducciones horarias por cargos unipersonales.
c) Los Directores de los Centros con maestros-en esta

cumplimentardn el Anexo 1I de dicha Circular vy
junto a las copias de ‘las solicitudes
ptesentadas, e la Delegacién Provincial correspondiente.

situacién,

d) Los Directores de los Centros deberdn encomendar a
los maestros a 1los que se autorice esta reduccién en su
horario 1lec¢tivo, la realizaci6n de actividades entre las
que se enumeran a continuacién:

-Servicio de Biblioteéca. -

-Apoyo a tareas administrativas.
-Ordenacién y manterimiernto del material didéctico.

-Cualquier otra actividad, de acuerdo con las

necesidades educativas del Centro.

e) La cobertura de la reduccio6n horaria se efectuard,
cuando ello sea posible, con cargo a las disponibilidades
de. profesorado existente en el Centro,

4.- Los Directores de los Centros adoptardn las
medidas necesarias para gque todas las faltas de asistencia

del Profesorado, tanto a clases como a actividades de
obligado cumplimiento en el Centro, sean debidamerte
controladas. !

4.1.- A tal efecto, los maestros que soliciten
permisos, acogiéndose a lo establecido en el Art. 30.1 de

la Ley 30/84, deben hacerlo con la antelacién suficiente o,
en casos imprevistos, solicitarlo inmediatamente después de

S6lo la concesién dgl oportuno permiso por el Director
o Directora seré& justificante de la falta de asisténcia.

4.2.- La concesién de licencias por las causas
.legalmente establecidas, es competencia de la Delegacién
Provincial.

En ningdin - caso podré el interesado abandonar el
servicio hasta tanto se le notifique la concesién de la
licencia. ‘ . ’ X

4.3.- Antes del dia cinco de cada mes, los Directores
enviardn los partes de faltas correspondientes al mes
anterior a la respectiva Delegacién Provincial de 1la
Consejeria de Educacién y Ciencia.- Previamente, deberdn ser
expuestos .en el tablén de anuncios de la Sala de Reuniones
de los maestros, debiendo ser comunicados al Consejo
Escolar en 1la sesién que corresponda, con periodicidad
trimestral.

4.4.- En los partes, se incluird&n 1las faltas de

asistencia a clase, asi como a actividades de obliqado
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cumplimiento en el Centro, tanto justificadas como no
justificadas.

4.5.- Las justificaciones de las faltas de asistencia
quedardn en la Jefatura de Estudios 'a disposiciédn del
servicio de Inspeccién, ' asi como fotocopias de las

comunicaciones a los interesados de las faltas habidas a lo
largo del mes anterior.

4.6.- En cumplimiento de lo previsto en la Ley
30/1.984, de 2 de agosto Y en el Real Decreto 33/1.9B6, de
10 de enero (B.D.E. del 17), el Servicio de Inspeccion

Educativa, previas las comprobaciones que fueran
necesarias, comunicar& al respectivo Delegado Provincial,
en el plazo de cuatro dias a partir de la recepciér  del
correspondiente parte de falrtas, los nombres de . los

maestros que aparecen en el mismo con faltas de asistencia
gque no hayan sido autorizadas, con especificacién en cada
caso de los dias de trabajo no realizados efectivamenze o
prestados con manifiesta insuficiencia.

XIV.- PERSONAL NO DOCENTE.-

1.- El personal no docente, dependiente de la
Consejeria de Educacién y Ciencia, que desempefie sus
funciones laborales en los Centros publicos a los que se
refiere la presente Resolucién, debera realizar la jornada
de trabajo establecida en su convenio.

2.- La confeccién de los horarios, asi como su
remisién a la correspondiente Delegacién Provincial de la
Consejeria de Educacidén y Ciencia y su aprobacién por parte
del Servicio de 1Inspeccién Educativa de la misma, se
llevar& a cabo en los plazos y de acuerdo con lo

establecido en el apartado VIII.1l4 de la presente
Resolucidn.
3,- Los Directores de los Centros adoptardn las

medidas necesarias para llevar a cabo el control de la
asistencia a dichos Centros de este personal, en
consonancia con lo establecido para el profesorado ex el
apartado XIII.4 de esta Resolucién y de acuerdo con el
correspondiente convenio.

XV.~ ADICIONALES.-

1.- Los Delegados Provinciales de la Consejeries de
Educacién y Ciencia daran traslado inmediato del contenido
de esta Resolucidn a los Directores de los Centros en el
ambito de sus competencias, asi como a los miembros de las
distintas mesas de trabaja provinciales.

2.- El Servicio de Inspeccién Educativa velaré por el
cumplimiento de o establecido en la presente Resolucién,
asesorando Vv orientando a los Centros, en el ambito de sus
competencias.

3.- Los Centros privados adaptarén el contenido de la
presente Resolucion a su organizacién, en consideracion a
la legislacidén especifica que los regula, no siéndoles en
ningin caso de aplicacién los apartados VI, VIII.3, VIII.4,
vIIiIi.s, viir.s, vrri.?, vIiIir.s, viri.ii, vIIiIi.iz2, VIII.13,
VvIITI.1l4, IX, X.2, XIII y XIV.

4.- Los Directores de los Centros dardn difusién a
estas normas ‘entre los distintos sectores de la Comunidad
Educativa, entregando copia de las , mismas a las
Asociaciones de Padres y a las de Alumnos del Centro.

XVI.- FINALES.-~

1.- Se autoriza a los Delegados Provinciales de la
consejerfa de Educacién y Ciencia para, en el &rea de sus
competencias, interpretar vy resolver cuantas incidencias
pudieran plantearse en la aplicacién de la presente
Resolucién.

2.- La presente Resolucién entraré en vigor al dia
siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de 1la
Junta de Andalucia. :

Sevilla, 26 de julio de 1993.- El Director General, Casto
Sanchez Mellado.

RESOLUCION de 26 de julio de 1993, de la
Direccién General de Ordenacién Educativa y
Formacién Profesional, sobre organizacién y funciona-
miento de los Instilutos de Bachillerato, Formacién
Profesional e Instituios de Ensefanzas Secundarias, de-
pendientes de lo Comunidad Auténoma de Andalucia,
para el curso escolar 1993/94.

En virtud de lo dispuesto en la Disposicién FPinal Primera.2
de la Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia de 9 de julio
de 1.993, por la que se regula la aplicacién de la nueva
ordenacién del sistema educativo y se establecen las normas
b&sicas de organizacién y funcionamiento de todos los centros
escolares para el curso 1993/94, y en el marco de dicha
normativa, esta Direccién General establece las siquientes normas
de carécter docente Yy organizative en los Institutos de
Bachillerato y Formacién Profesional, asi como en los Institutos
de Ensefianza Secundaria de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

I1.—PLAM ANUAL DE CENTRO

De acuerdo con el apartado IV de la Orden de 9 de julio de
1.993, el Plan Anual de Centro supone la concrecién, para cada
curso escolar, de los diversos elementos que integran el Proyecto.
de Centro. Segun el apartado IV de la citada Orden, desde el
inicio de las actividades lectivas en el mes de septiembre, y sin
perjuicio de las actividades extraordinarias de evaluacién y
puesta en funcionamiento del nuevo curso, todos los centros
piblicos a los que se refiere la presente Resolucién elaborarén
el mencionado Plan Anual de Centro. Participarédn los Profesores,
Padres y Alumnos, tal como se establece en la citada Orden de la
Consejeria de Educacién y Ciencia de 9 de julio de 1.993.

1.~ Contenido:
1.1.- Objetivos del Centro para el curso escolar 1993/94,

1.2.- Jornada escolar del Centro, con especificacién de los
seriodos dedicados a actividades lectivas y aquellos otros
dedicados a actividades complementarias y extraescolares, de
pcuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente.

1.3.- Programacién de las actividades docentes elaborada por
el Claustro de Profesores.

1.4..- Plan de accién tutorial elabdrado por el Jefe de
Estudios junto con los tutores. En dicho Plan han de tener
especial consideracién las actividades referentes a la
Orientacién Escolar, Profesional y Vocacional de loa alumnos del
centro, asi como la fijacién del calendario de reuniones con
padres, alumnos y equipos docentes, de acuerdo con lo
establecido en el Apartado V, punto 1.4. (Tutorias) de la
presente Resolucién. Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en la
Orden de 9 de julio de 1.993, apartado IV, punto 3, en los
Centros donde se requiera la intervencién de los Equipos de Apoyo
Externo se incorporar& al Plan Anual de Centro la’programacién
de sus actividades y su temporalizacién.

1.5.- Programa de actividades culturales y recreativas
elaborado por el Vicedirector o Jefe del Departamento de
Animacién Sociocultural segdn las directrices del Consejo

-Escolar.

1.6.- Temario y objetivos generales sobre Cultura Andaluza

propuestos en el Decreto 193/1984, de 3 de julio (BOJA, 7-8-84),

y desarrollados en la Orden de 19-9-91 (BOJA, 11-10-91) vy
Resoluci6n de 16-10-91 (BOJA, 5-11-91).

1.7.- Programas especificos iniciados por la Consejerifa de
Educacién y Ciencia sobre Educacién para la Salud, Educacién del
Consumidor, Educacién Ambiental, Educaciém Vial y Coeducacién e
igualdad de oportunidades. El curriculum de dichos programas, asi
como su funcionamiento, se encuentra desarrollado en la Orden de
29-1-91 (BOJA,12-2-91) y Resolucién de 18-2-91 (BOJA,8-3-91).

1.8.- Presupuesto del Centro con distribucién de los
créditos asignados al mismo, de acuerdo con la Orden de 11 de

‘julio de 1991 de las Consejerias de Economia y Hacienda y

Educaci6n y Ciencia, por la que se dictan instrucciones sobre
gastos de funcionamiento de los centros docentes piblicos no
universitarios.

1.9.- Proyectos gque faciliten la integracién de las
Asociaciones de Padres y de Alumnos en la vida escolar, asi como
la vinculacién del Centro con su entorno social y econémico.

1.10.- Plan de reuniones del Consejo Escolar del Centro,
especificando el numero de ellas que habrén de realizarse a lo
largo del curso. g

1.11.- El Plan Anual de Cényrd Incluir4, asimismo, el Plan
de Autoproteccién del Centro elaborado de acuerdo con 1o
establecido en la Orden de la Consejeria de Educacién y Ciencia
de 4-11-85 (BOJA, 7-12-85) y en funcién de las condiciones y

' caracteristicas del Centro.

2. Blaboracién y Apraobacién :

2.1.- El Plan Anual de Centro, que ser8 aprobado por el
consejo Escolar respetando los aspectos docentes que son
competencia de los Seminarios, Departamentos y Claustros, es un
documento abierto que debe ser revisado y actualizado de acuerdo
con el desarrollo del curso escolar. Una copia del mismo se
remitird a la Delegacién Provincial correspondiente de esta
Consejeria antes del 12 de noviembre, junto a una certificacién
del acta de la sesit6n del Consejo Escolar en que se aprobé el
mismo.
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2.2.- Los alumnos ¥y padres y, en su caso, las Asociaciones
correspondientes har&n sus aportaciones y sugerencias para la
elaboracién del Plan Anual de Centro.

2.3.- El Plan Anual de Centro deberd ser sometido a su
aprobacién en Consejo Escolar donde figuraré como.dnico punto del
Orden del dia. Los miembros del Consejo Escolar, con el objeto
de que puedan estudiar el Plan Anual de Centro, y hacerlo llegar
a los sectores de la comunidad educativa que representan,
recibirén un proyecto del mismo con diez dias de antelacién, como
minimo, a la fecha de su aprobacién. N

"2.4.- Una vez aprobado, el Director del Instituto es el
responsable de que el Plan Anual de Centro sea conocido por tedos
los miembros de la Comunidad Educativa, por lo que entregar& una
copia del mismo a las RAsociaciones de Padres y de Alumnos del
Centro, asi como a los Jefes de Seminario/Departamentc.

2.5.- De -acuerdo con la Orden de 9 de julio de 1.993,
apartado IV,punto -6, 6e deber& proceder al an4lisis y
actualizacién del Plan Anual de Centro al menos una vez al
trimestre. En dicha revisién se har4 referencia a todos y cada.
uno de los apartados inclufdos en él, aportando, entre otros
datos, la estadistica del rendimiento escolar obtenido por’ los
alumnos a lo largo del curso y su posible incidencia en
adaptaciones de la programacién inicial.

II1.-MEMORIA FINAL DE CURSO

1.- Consistir& en un balance critico y una autoevaluacién
del cumplimiento del Plan Anual de Centro Yy de cada uno de los
aspectos particulares contemplados en el mismo.

Al finalizar el curso, el "COnBEJ0 Escolar y el Equipo
irectivo realizarén dicha evaluacién. Previamente a ello, el
laustro de Profesores analizard las aportaciones de los
distintos Seminarios o Departamentos sobre los aspectos técnicos
y pedagdgicos.

Las conclusiones m&s relevantes ser&n recogidas en esta
Memoria Final de curso que se remitir4 a la Delegacién Provincial
correspondiente antes del dfa 10 de Julio, junte con una
certificacién del acta de la sesi6n del Consejo Escolar donde
tenga lugar su aprobacién.

2.- Las Asociaciones de Padres y de Alumnos constituidas
legalmente realizaran cuantas aportaciones y sugerencias estimen
oportunas sobre la marcha del Centro, que se recogerdn en un
apartado especifico de la Memoria Final de curso, de la cual se
entregard posteriormente una copia a dichas asociaciones.

3.- El Servicio de Inspecci6én Educativa' de la
correspondiente Delegacién Provincial de la Consejerfa de
Educacién y Ciencia, procederd al andlisie de las memorias y
certificaciones de las Actas enviadas por los Centros, debiendo
informar a cada Centro sobre la valoracién realizada.

I11I.- ORGANOS DE GOBIFRNO DE LOS CENTROS PUBLICOS.

El correcto funcionamiento de todos y cada uno de los
6rganos de gobiérno .del Centro garantizard wuna gestién
democré&tica, 4gil y eficaz de :los mismos , facilitando el
cumplimiento de los objetivos fijados en el Plan Anual de. Centro.

1.- Organos Colegiados

De acuerdo con la vigente legislacién, en los Institutos de
Formacién Profesional, Institutos de Bachillerato e Institutos
de Enseflanza Secundaria funcionar&én los siguientes 6érganos
colegiados: Consejo Escolar del Centro y Claustro de Profesores.

1.1.~ Consejo Escolar

Ademds de las funciones que se le asignan en el art. 42 de
la Ley Orgdnica 8/1985 de 3 de Julio y disposiciones que la
desarrollan, el Consejo Escolar del Centro tomar4 iniciativas en
orden a conseguir la mayor coordinaci6én posible entre los
distintos sectores de la Comunidad Educativa as{ como la
interrelacién del Centro con su entorno social, propiciando la
participacién de todos en las actividades escolares.

En el seno del Consejo Escolar del' Centro, existir& una
Comisién Econémica, seqin dispone el art. 22 del Decreto 10/1988
de 20 de enero (BOJA, 20-2-88), encargada de elaborar el proyecto
de presupuesto del Centro, informar al Consejo Escolar sobre
cuantas materias de indole econémica le encomiende el mismo, asi
Eom conocer trimestralmente  -#l1 estaus’ de la ejecucién

resupuestaria del Centro.
I

1.2.- Claustro de Profesores

El Claustro de Profesores constituye el érgano._propio de
articipacién de éstos en el Centro, estar& integrado por la
otalidad de Profesores que prestan aus servicios sn el mismo.
Su Presidente es el Director del Centro o quien legalmente le
Fustituyu.
]

Ademds de las funciones que correspondem al Claustro de
rofesores de acuerdo con el art. 45 de la L.O.D.E. y aquéllas
ue reglamentariamente le sean atribuidas, prestard atencién
special al estudio sobre las cuestiones técnico-pedagégicas y
e organizacién escolar, bien a iniciativa de sus miembros, bien
r solicitud de 10s Organos de Gobierno del .Centro o bien a
equerimiento de los Organos competentes de la Consejerfa de

" Educacién y Ciencia. - .

1.3.- Los acuerdos adoptados por los Organos Colegiados del
Centro sobre asuntos de su competencia y de conformidad cop la

‘normativa vigente son de obligado cumplimiento, de lo cual es

responsable su Presidente.

l.4.- De todas las sesiones que celebren los Organos
Colegiados, se levantard acta en'los libros correspondientes que
serdn custodiados en la Secretarfa del Centro y estar&n a
disposicién de los miembros de dichos érganos colegiados. En el

‘icaso de que alguno de los citados miembros lo solicitara, el

ISecretario del Centro expedir4 ,certificacién del acta
korresmndiente en lo relativo al punto o puntos de la sesién a
que se refiera dicha solicitud. -

2.~ Organos Unipersonales )

2.1.- Los Centros Piblicos de Ensefianzas Medias tendran los
siguientes 6rganos unipersonales de gobierno: Director,
Secretario, Jefe de Estvdios Yy Vicedirector; ademés
Vicesecretario en los Centros que impartan Bachillerato, y
Administrador en los Centros de Formacién Profesional. Los
Centros con estudios nocturnos contaran asimismo con un Jefe de
Estudios para este régimen de ensefianzas.

Hasta tanto se produzca la regulacién definitiva Y para el
curso escolar 1993-94, en aqlellos Centros que impartar
conjuntamente enseflanzas de Formacidn Profesional de 1? y/o 2¢
Grado y Bachillerato, habra un Jefe de Estudios para Bachillerato
y otro para Formacién Profesional, y sélo dispondrd de un
Vicesecretario o Administrador.

2.2.- Las funciones de los referidos 6rganos seran las’ que
se recogen en los articulos 10, 14, 15 y 16 del Decreto 10/1988

de 20 de enero (BOJA, 20-2-8H).

2.3.- El Director velara por el correcto funcionamient o de
los Organos Colegiados de Gobierno, especialmente en cuaniu se
refiere al drbito de sus competencias, clarificande cialguie:

duda sobre las mismas y coordinando las actuaciones propias de
dichos 6rganos.

El Director facilitard el funcionamiento de las Asoclaciones
de Padres y de Alumnos, proporciondndoles la adecuada informacior
legal, asi como la ubicaci6n y el acceso al Centro escolar pare
el mejor desarrollo de sus actividades. Igualmente prestara la
adecuada colaboracién a la accién sindical, de acuerdo con l¢
establecido en el Art. B de la Ley Orgénica 11/85 de 2 de agosrto
de Libertad Sindical (BOE 8-VIII-90), e Instrucciones, a.
respecto, de la Direccidén General! de Personal.

1V, - REGLAMENTO DE REGIMEN INTERIOR_

1.~ Todos los Centros deberdn tener aprobado e! Reglamentc
de Régimen Interior en el marco de lo previsto ex la Ley Organica
8/1985, reguladora del Derecho a la Educacién, dispasiciones que
la desarrollan, y el Real Decreto 1543/1988 de 2B ce octubre (BOZ
26-12-88). Corresponde su aprobacién al Consejo gscolar de
acuerdo con el articulo 42.1 j) de esta Ley.

2.- El Reglamento de Régimen Interior representa le
concrecién de las normas béasicas de convivencia de la comunidac
educativa. Como tal, deberd reflejar aspectos de la vida de:
centro no contemplados espec{ficamente en la legislacién vigente,
a la que en todo caso ha de supeditarse, asi como respeta:
estrictamente los derechos garantizados por la Constitucié:
espafnola.

3.~ Los Centros docentes deberdn promover un ambiente
higiénico y saludable fomen:ando h&bitos y actitudes saras en la
Comunidad Educativa. Con este objetivo y para dar cumplimiento
al Real Decreto 192/88, cde 4 de marzo (BOE 9-3-B8), sobre
limitaciones en la venta y uso del tabaco para proteccién de la
salud de la poblacion, no podrd venderse tabaco en .los centros
docentes y no se permitird fumar en los mismos, excepto en las
4reas destinadas a esa finalidad por la Direccién del Centra.
ningin caso podrd fumarse centro de las aulas. :

Los Consejos Escolares de los Centros adoptaran las medidas
oportunas para impedir la venta y el consumo a los menores de’
edad de bebidas alcoh6licas en los centros educativos.

Estas consideraciones deberdn ser tenidas en cuerta en is
elaboracién de las normas de régimen interior, que, ura ve:
aprobadas, seran enviadas a la Delegacién Provincial respective
a los efectos pertinentes.

¥.— ESTRUCTURA DE COORDINACION DIDACTICA,.
1.~ Tutoriasg.

1.1.- Designacién de tutores: En todos los Centros de
nsefianzas Medias y Enseflanza Secundaria habrg un tutor por cada
rupo de alumnos. Este ser& designado por el Director del Centro,

propuesta del Jefe de Estudios, preferentemente entre el
rofesorado que imparta una misma asignatura a todos los alumnos
el grupo. Siempre que sea posible se recogerd4 la opinién del
lumnado para la designacién de los tutores que les correspondan.

En el supuesto de que, una vez efectuada la distribucién de
tutorias, existiesen profesores que no ejercitaran ninguna
uncién directiva o de coordinacién didéctica, el Director del
entro encomendaré a dichos profesores funciones que sirvan para
ejorar o ampliar la accién tutorial (Tutor de becarios, Tutor
Ee alumnos con asignaturas pendientes y- repetidores,
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utor-Coordinader . de Actividades de Orientacién

Profesional,etc.).
i

| Asimismo, y en el supuesto de que una vez distribuidas las
tutorias, algunos grupos gquedaran desatendidos por falta de
profescres disponibles, la tutoria de tales grupos deberd ser
psumida por profesores que desempefien otras funciones directivas
o de cocrdinacién.

1.2. El profesor-tutor tendrd las siguientes funciones:

a) Coordinar el equipo docente que atiende al grupo de
lumnos de su tutoria. En este.sentido, es necesario el contacto
eriédico entre el profesor-tutor y el resto de los profesores
e s5u grupo, asi como la reunién de todos los tutores de un mismo
ivel educativo.

b) Atenci6n individualizada a los alumnos de su grupo, sobre
todo, en los aspectos relativos a la orientacién profesional 4
vocacional, asi como al tratamiento de las causas del fracaso
escolar.

c) Organizar y presidir las sesiones de evaluacién de su
grupo, levantar acta de las mismas y formalizar y custodiar el
extracto del registro personal de los alumnos (ERPR). Sobre las
Eesiones de evaluaci6n en el Curso de Orientacién Universitaria,
ke actuard conforme a lo dispuesto en la Orden de 31-12-7) sobre
ncrmas complementarias de evaluacién del C.0.0. (BOE, 24-1-72)
j‘y Resolucién de 2-2-72 que desarroila la ritada Orden (BOE,
B-2-72). . .

d) Mantener encuentros periddicos con los padres y madres

de alumnos, al menos tres veceés dirante el Curso académico, para
knformarles de las caracteristicas de las programaciones y del
Eistemd de evaluacion de 1os Seminarios Diddcticos, Departamentos
b Areas, y de cuanto ce refiere a la asistencia, calificaciones,
onducta Yy aprovechamiento de sus hijos. Dichos encuentros podrén
ener un cardcter colectivo o individual y ser complementados con
informacién enviada por correspondencia. En cualquier caso, se
ehe garantizar la adecuada informacién a los padres y madres
e alumnos sobre todos aquellos aspectos que incidan en su
Eroceso educativo.

e) Coordinar y ‘promover las adaptaciones curriculares,
individuales o de grupo, gque el equipo docente o los
Eepa:‘tamentos/Semina:’ios consideren pertinentes.

1.3.- A principio de curso, el Jefe de Estudios se reuniré
con los tutores de los distintos grupos con objeto de establecer
los procedimientos de actuacién, especialmente en lo
concerniente. a! proceso de evaluacién y orientscién de alumnos
‘E informacién a lcs padres y madres, 1o que habrs de incorporarse
al Plan de Accién Tutorial del Centro. :

v

1.4.- En el horario de! Tutor se incluirdn tres horas a la
semana de obligada permanencia en el Centro. Una de ellas, se
dedicard a las entrevistas con los padres y madres de alumnos,

reviampente citados o por iniciativa de los mismos. Esta hora ge
fijara de f~.-ma que facilite la asistencia de los padres, por.lo
gue €stos deberén ser informados al respecto desde el comienzo
de curso. Una segunda hora se adaptard a los horarios de los
alumnos, de manera que no coincida con las horas de clase
permita reuniones periédicas del tutor con su grupc. La tercera
ce dedicard a las tareas administrativas propias de la tutoria.

-

2.- Seminarios Didécticos o Departamentos .

2.1.~ En aquellos Centros que impartean, excluaivainente,
ensefianzas de Forwacién Profesional, se constituirdn Jlos
siguientes Depsrtamentos:

a) Departamentos Generales:

- Departamento de Animacién Sociocultural,
- Departamento de Formacién en Centros de Trabajo.

b) Dep'artamentos de Ramas: Uno por cada una de las Ramas que
se impartan en el Centro.

c) Departamentos de Materias:

- .Departamento de Lenguas.
- Departamento de Ciencias Sociales.

- Departamento de Cienciad ApIricadas.

2.1.1.- Profesores que integran los Departamentos:

Dada la especial configuracién de los Centros gue imparten
Formaci6én Profesional y teniendo en cuenta la experiencia
organizativa de afios anteriores,’ es necesario indicar 1loe
componentes de cada uno de estos Departamentos.

- Departamente de Animacién Sociocultural: Pertenecerén a

é1 todos los profesores que organicen y coordinen actividades

culturales y recreativas. Al frente de este Departamento,el
Director del Centro designard al profesor que demuestre especial
dedicacién y preocupacién por las actividades de dinamizacién
cultural.’

- Departamento de Formacién en Centros de Trabajo: Estar4
compuesto por los profesores-tutores de Formacidn en Centros de
Trabajo, Jefes de los Departamentos de Ramas, y, en su caso, los
coordinadores de los Méduloe Profesionales. Contard con la

asistencia periddica del Jefe de Estudios. El Director del Centro
designard como Jefe de este Departamento al profesor que por su
experiencia y dedicacién considere mds id6neo para las funciones
a realizar.

- Departamento de Ramas: Estaré compuesto por los profesores
de Ensefianza Secundaria y profesores técnicos de Pormacién
Profesional de cada rama.  Se incluir&n en cada Departamento de
Rama los profesores que impartan las Técnicas de Expresién
Grafica y las materias del Area Empresarial.

- Departamento de Materias: Estara constituido por aquellos
profesores de Enseflanza Secundaria que impartan el &rea formativa
comin y el &rea de ciencias aplicadas:

a) Departamento de Lenguas, para las materias de Lengua y
Literatura Espafiolas e Idionmas. :

b) Departamento de Ciencias Sociales para las restahtes
materias que constituyen el &rea Formativa comdn.

c) Departamento de Ciencias Aplicadas, cuyas materias son:
Mateméticas, Fisica y Quimica y Ciencias de la Naturaleza.

2.2.- En aquellos Centros que impartan, exclusivamente,
ensefianzas de Bachillerato y/o C.0.U., se constituirdn Seminarios
Diddcticos de las siguientes materias: Ciencias Naturales,
Dibujo, Filosoffa, Fisica y Quimica, ' Francés, Geografia e
Historia, Griego, Latin, Inglés, Lengua y Literatura Espaficlas,’
Matemdticas, Formacién Religiosa y Educacién Fisico-Deportiva.
Asimismo, en aquellos Institutos que tengan autorizacién para
ofrecer Alemén o Italiano, como primer idioma del alumno, se

onstituirdn los Seminarios Dldacticow correspondientes siempre
ue cuenten con profesores de Ensefianza Secundaria de la
specialidad. De conformidad con el Decreto 1194/1982 de 28 de
ayo (BOE de 14 de junio) en aquellos Centros en que exista un
rofesor con la titulaci6n adecuada se constituiré el Seminario
de Misica en igualdad de atribuciones y competencias con los
pnteriores. Igualmente, y de acuerdo con el Decreto 386/1984 de
B de febrero, en aguellos Centros en los gue exista profesor de
Ensefianza Secundaria de Misica se constituir# el correspondiente
Seminario Did&ctico.

i 2.3. En aquellos Centros que anticipen la implantacién de
la Educacién Secundaria Obligatoria o que impartan, en un mismo
Centro, ensefianzas de Formacién Profesional y BUP y/o COU, hasta
tanto se produzca la regulacién definitiva y para el curso
1993-94, se podrdn constituir los siguientes Departamentos
Didécticos: Matemédticas, Fisica y Quimica, Ciencias Naturales,
Filosofia, Lengua y Literatura Espafiolas, Geografia e Historia,
Dibujo, Formacién Religiosa, Educacién Fisica, Francés, Inglés,
Latin, Griego, Misica, Tecnologia y, en su caso, un Departamento
por cada Rama de Formacién Profesional que se imparta en dicbo
Centro y un Departamento de Formacién en Centros de Trabajo, en
el caso de que se desarrollen ensefianzas de Formacién Profesional
de 2? Grado. Esta estructura se adaptard a cada Centro en funcién
de las ensefianzas que imparta. En cualquier caso, el Departamento
de Tecnologia s6lo se constituird en los centros que anticipen
la implantacién. de la Educacién Secundaria Obligatoria.

2.4.- Funciones de los Seminarios Did4cticos: o

Departamentos:

a) Programar las materias de su competencia, determinar los
criterios de evaluacién, los niveles minimos de cada curso y
establecer los métodos de sequimiento de los alumnos con materias
pendientes pertenecientes al Seminario o Departamento.

b) Analizar los resultados del proceso de evaluacién e
incorporar las conclusiones correctoras a la programacién.

c) Planificar y realizar actividades interdisciplinares y
extraescolares.

d) Buscar mecanismos de conexién con otros niveles de
ensefianza, especialmente con la Educacién General Basica para
evitar discontinuidades que afecten al sistema educativo.

e) Llevar a cabo, por si mismo o en colaboracién con otros
Seminarios o Departamentos, actividades de perfeccionamiento del
profesorado y de la uqcién docente. Se prestard atencién
preferente a la orientacidén de 1lgs profesores que accedan por
primera vez a la funcién docente o se encuentren en periodo de
précticas.

J

f) Establecer criterios de autcevaluacién de la accién
docente del Seminario o Departamento.

2.5.- Reuniones del -Seminario Did&ctjico o Departamento.

Todos los profesores que pertenezcan a un Seminario
Didéctico o Departamento dispondrdn de una hora semanal comin
para celebrar sus preceptivas reuniones.

Las reuniones tendrén, al menos, los siguientes contenidos:

- a) Reuniones preparaturias de curso en el mes de septiembre
,para elaborar la programacién y homogeneizar criterios de
‘metodologia didéactica y evaluacién.

.b) Reuniones para el seguimiento de la programacién y de los
resultados académicos, la utilizacién de los medios y recursos
didécticos y la adopcién de las medidas correctoras que procedan.
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c) Reuniones al final del periodo lectivo ordinario para
analizar el resultado final del mismo. Las conclusiones deberan
ser incorporadas en el informe del Seminario para la memoria de

. fmal de curso.

De los acuerdos tomados en las reuniones del ‘Seminario
quedard constancia en el libro de actas,que se encontrard a
disposicion del Servicio de Inspeccién, cuando sea requerido por
éste, asl como de los componentes del Semmarxo o Departamento
y del equipo d:.rect:.vo del Centro. ~

2.6.- Programacién del Seminario o Departamentd.

a) La programacién debe recoger los siguientes aspectos:
exploracién inicial de las caracteristicas del alumnado . a
comienzos del curso y mecanismos concretos para llevarla a cabo,
determinacién de objetivos, distribuci6én dé contenidos vy
actividades, metodologla, criterios e instrumentos de evaluacién
y, en su caso, las prédcticas necesarias..

b) Antes del comienzo de las clases, todos los Seminarios
entregardn al Jefe de Estudios la programacién de sus materias.

Los Jefes de Estudios, por su parte, establecerdn un registro

especial para ello.’

c) Los -componentes de los Seminarios o Departamentos -

informardn a los alumnos y a sus padres del contenide de la
programacién gque, como documento piblico, debe estar a
disposicién de toda la Comunidad Escolar.

d) Los Seminarios didédcticos © Departamentéé establecerdn

ambién la . programacién de- -l Uhidades Did4cticas
omplementarias. Estas Unidades se dedicarén a la orientacién
scolar y refuerzo pedagégico de los .alumnos, atendiendo
referentemente al desarrollo de actividades que promuevan la
dquisicién de técnicas de trabajo intelectual por el alumno, la

Eeallzacmn de précticas en las diferentes materias y el apoyo
alumnos con dificultades de aprendizaje.

2.7.- - Nombramiento de los Jefes de Seminario o
Departamentos:

/La Jefatura .de cada Seminario o Departamento seré
desempefiada por un profesor de Ensefianza Secundaria. En los
Departamentos de Rama esta jefatura podrd ser desempefiadas
también por un profesor Técnico de Formacién Profesional. A estos
efectos, se sequira el siguiente orden de prelacxon'

a) Los profesores de Ensefianza Secundaria con la condicién
de catedré&tico, con destino definitivo en el Centro.

b) Los profesores de Ensefianza Secundaria o profesores
Técnicos de Formacién Profesional con dest:.no definitivo en el
Centro.

c) otros ﬁrofesoi'e_s

El nombramiento de Jefe de Seminario o Departamento seré
efectuado por el Director del Centro, a propuesta de los miembros
del Seminario o Departamento.

En los casos del Departamento de Animacidn Soclocultural 1’4
de Formacién en Centros de Trabajo se estar& a lo dispuesto en
el apartado V.2.l.1. de la presente Resolucién.

En el supuesto de que un profesor de Ensefianza Secundaria
con la condicitn de Catedrético de la materia desempefie un cargo
directivo, o sea Coordinador de Area, se aplicard el orden de
prelacién’ antes citado para la designacién del profesor que
desempefiar8d en su lugar las funciones de Jefe de Seminario o
‘Departamento con todos los derechos.

En aguellos Departamentos de Ramas de Formacién Profesional
en los que'existan tres o mds Profesores Técnicos de Pormacién
Profesional, el Director, a propuesta del Jefe del Departamento,
designara un Coordinador de Practicas de la Rama, que tendra las
obligaciones y. competencias gue en él delegue el Jefe de
Departamento, de acuerdo con las directrices.que al efecto
indique 1la Direccién del Centro.

3. Areas.

3.1.- En cada Centro gque imparta Bachillerato se

constituirédn las siguientes AredyY AY#¥ Wé'Yenquaje, Area social
y antropolégica, Area de las ciencias matemdticas y de la
naturaleza Y Area artistica. .

3.2.- Serén funciones. del Area:

a) Coordinar la accién educativa de los Seminarios o
Departamentos que componen el Area, con vistas a la consecucion
de una formacién sélida del alumnado en cada especialidad.

b) Coordinar las programaciones de los distintos Seminarios
O Departamentos que forman parte del Area.

c) Un.].f:.car el vocabulario cientifico sobre temas comunes
a las distlntas mterias del Area.

d) Elaborar de acuerdo con los profesores y Seminarios o
‘Departamentos, incluidos en .el Area, una programacién, al
comienzo de curso, donde se especxf].quen las actividades que se
vayan a desarrollar en ella ¥ un balance final de las miemas que
" ser& incorporado al Plan Anual de Centro y a la Memoria Plnal
respectivamente. .

Se celebrardn reuniones al menos una vez al trimestre con
el fin de estudiar la situacién de coordinacién del Area. De-los
acuerdos tomados en las mismas quedard constancia en el libro de
actas.

3.3.~ El Coordinador de Area serd nombrado por el Delegado
Provincial, a propuesta del Director y previa consulta de los’
‘Seminarios Diddcticos o Departamentos, entre los profesores de
Enseflanza Secundaria con la condicién de catedrdticos, que sean
miembros de alqunos de los Seminarios Diddcticos que forman parte
del Area. En su defecto, dicho nombramiento se haria siguiendo
el orden de prelacién que se indica en el  punto V.2.7.de la
presente Resolucién, entre los Profesores de Ensefianza Secundaria
de’ los Seminarios que componen el Area con destino definitivo en
el Centio, salvo en los centros de nueva creaciés.

YI.- EVALUACION

1.- La valoracién del rendimiento educativo se sometera al

" principio de evaluacién continua establecido en la normativa

vigente., Por consiguiente, no podrd alterarse el calendario
escolar de horas lectivas para jornadas continuadas de examenes
o sesiones de evaluacién.

Se calificard a los alumnos al menos en tres sesiones de
evaluacién, las cuales no podran celebrarse en horario lectivo
y deben hacerse coincidir con el final de cada trimestre.

. s

2.- En Bachillerato y Formacién Profesional no existen més

calificaciones que las cualitativas de Muy Deficiente,
Insuficiente, Suficiente, Bien, Notable y Sobresaliente,
establecidas en el Decreto 2168/1.970, de 22 de Agosto. (B.O.E.
de 19 de Septiembre).

De acuerdo con el modelo de acta de calificacién final de .
curso .en Bachillerato, aprobado por. Resolucién de la Direccién
General de Ensefianzas Medias de 19 -de Mayo de 1.976 (B.0O.E. de
9 de Junio), tampoco es procedente la obtencién de calificaciones
globales de curso ni, por- tanto, su consxgnacmn en actas,
exp6d1ente5 o Libros de Calificacién Escolar.

3.- En el C.0.U., el Equipo de Profesores ‘en la sesion de
evaluacién final, formulard una calificacién global a aquelios
alumnos’ que obtengan calificacién positiva en todas las
asignaturas. Dicha calificacién global serd cualitativa y se

-expresard en los términos de Suficiente, Blen, Notable o

Sobresaliente.

" Se podr4 otorgar la calificacién global de Matricula de
Honor, a_los tnicos efectos de exencién de tasas en las Pruebas
de Acceso a la Universidad y en el primer curso de los estudios
universitarios, a un 5% como mdximo del total de alumnos de
C.0.U., de entre los gue previamente hayan obtenido la,
calificacién global de Sobresaliente.

Para la obtencién de la nota global se aplicardn las
siguientes eguivalencias numéricas: Suficiente = 10 puntos; Bien
= 20 puntos; Notable = 30 puntos; Sobresaliente = 40 puntos. Se
obtendrd la media aritmética de las calificaciones del ¢.0.U. y
se otorgard aquella calificacién global que corresponda segun el
siguiente cuadro:

10 SufJ.c:.em:e

17 Bien

25 Notable

33 Sobresaliente

Esta calificacién global, obtenida segin el baremo anterior,
no sustituye a la nota media del expediente de COU, que ha de
realizar la Secretaria del Centro a efectos de la’ inscripcién del
alumno en las Pruebas de Acoeso a la Universidad. Esta nota media
se obtiene de acuerdo al baremo establecido por la Resolucién de
la Direcci6n General de Ensefianza Universitaria de 15-2-85 (BOE
5-3-85).

4.- El Libro de Calificacién Escolar ro tiene:validez a
efectos oficiales. Cualquier certificacién que se expida habra
de basarse en las actas o, en su defecto, en la Certificacién
Oficial emitida por el Centro donde estuviera matriculado .con *

anterioridad el alumno.
S5.- Reclamaciones sobre valoracién del rendimiento esqolar:

En aplicacién del derecho a la valoracién objetiva de su
endimiento académico, que reconoce a los alumnos el punto-b) del
rticulo sexto de la. LODE y el articulo 19 del Real Decreto
1543/1.988, sobre derechos y deberes de los -alumnos y en tanto
e regula, con carécter definitivo, el ejercicio de dicho
derecho, los Centros aplicardn las eiguientes normas
rocedimentales: “

5.1.- Cuando algin alumno considere que no se han aplicado
Ee forma correcta los criterios adoptados para su evaluacién o
sté en desacuerdo con las calificaciones finales de Junio o
Septlembre, podré formular reclamacién en primera instancia ante
el Director del Centro en el plazo de cinco dias hébiles des:i=

-la - notificaci6én de aquéllas. El Director someters dxcha

reclamaclén a consideracién del Seminario o Departamento que
resolverd lo que proceda, en un plazo no supéerior a tres dias
hébiles desde la finalizacién del plazo anterior.

5.2.- En aquellos casos en que el Seminario o Departamento
conste de menos de tres miembros, y con objeto de garantizar la
objetividad del procedimiento, el Director del Centro designaré
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el nimero adecuado de profesores, que conjuntamente con los del
Seminario o Departamento, resolverédn la reclamacién presentada.
Dichos profesores ser&n designados preferentemente entre los que
impartan materias del &rea correspondiente a la asignatura objeto
de reclamacién. De la reunién celebrada, el Jefe del Seminario
o Departamento levantarad acta que serd firmada por todos los
profesores asistentes.

5.3.- E]l Secretario del Centro, en el caso de qQue proceda
alguna modificacién, extendera las diligencias oportunas en las
actas de calificacién y demss documentos oficiales, dando
conocimiento de las mismas al Tutor del grupo al que pertenece
el alumpo reclamante.

. 5.4.- Transcurrido el plazo de reclamaciones establecido,
y resueltas las que se hubiesen presentado, las calificaciones
tendran caracter definitivo y contra estas dltimas podré
interponerse reclamacion en segunda instancia, en el plazo de
quince dias, ante la Comisién Provincial de Reclamaciones que,
en cada Delegacién Provincial, estard constatuida por un
inspector, preferentemente de la materia, y por los profesores
especialistas necesarios designados por el Delegado Provincial.
El inspector actuar& como Presidente de la comisién y organizara
las actuaciones para que todas las reclamaciones sean atendidas
en el plazo de quince dfas a partir de la fecha de presentacién
de la reclamacién. En el caso de reclamaciones de alumnos de
¢.0.U., la Delegacién Provincial de Educacién agilizard la
resolucién de la reclamaci6n presentada al objeto de que el

lumno pueda inecribirse, en-su Taso;“en lde Pruebas de Acceso
la Universidad. Contra la resolucién adoptada por la Comisién
rovincial de Reclamaciones podr& interponerse recurso ordinario
nte el Ilmo. Sr. Director General de Ordenacién Educativa y
ormacién Profesional de la Consejeria de Educacién y Ciencia de
a Junta de Andalucia.

6.~ Pruebas de suficiencia:

6.1.- Las pruebas de suficiencia se insertar&n en el
Hesarrollo ordinario de las evaluaciones finales de cada una de
Las materias, culminando asi el proceso de evaluacién continua,
y sin necesidad de Qque estén distanciadas temporalmente del
momento de finalizacién de los dlas de clase que establezca el
talendario escolar provincial.

6.2.- Dichas pruebas de suficiencia deberén estar integradas
oherentemente. con el sistema de recuperacién establecido a lo
argo del curso y no deben copstituir un acto aislado y separado
el mismo ni desarrollarse después. del periodo ordinario de

rlases.

6.3.- Independientemente de que las pruebas de suficiencia
uedan ‘ser evaluadas por el profesor de cada grupe, su
laboraci6én deberd someterse al criterio de homogeneizacién
idéctica establecido por el Seminario o Departamento.

¥II.- HORARIOS -
1.- Horario General del Centro.

1.1.- El horario de actividades escolares estar4 adecuado
las normas establecidas en el Calendario Escolar. Comprenderé
as actividades docentes establecidas en el plan de estudios y
as actividades complementarias y extraescolares. Dicho horario
ebe quedar expuesto en el tablén de anuncios del Centro y en la
ala de profesores.

1.2.~ E1 Jefe de Estudios elaborar& la propuesta de horario'

tanto general del Centro, como individual de cada profesor, de
acuerdo con los criterios pedagégicos que establezca el Claustro
que ha de celebrarse en la primera quincena de Septiembre. EBstos
rriterios atenderdn Unicamente a las necesidades de aprendizaje
de los alumnos y a las exigencias especificas de las distintas
materiak del Plan de Estudios.” .

1.3.- Igualmente, el Jefe de Estudios con el asesoramiento
del Jefe del Departamento de Animacién Sociocultural, una vez
recogidas las propuestas de los distintos sectores del Centro,
confeccionard los horarios de las actividades culturales y
recreativas, de acuerdo con las directrices del Consejo Escolar
y del Plan Anual de Centro. Asimismo, el Jefe de Estudios contar4
con el asesoramiento del Jefe del Departamento de Formacién en

entros de Trabajo, en la conreceron -ge -10¥ horarios previstos
ara el desarrollo de la formacién en centros de trabajo, de
cuerdo con las disponibilidades de las empresas y entidades
olaboradoras y las necesidades del Centro.

1.4.- El horario general del Centro debe prever la
presencia, como minimo, de un directivo en el mismo, a cualquier
hora en que éste se encuentre en funcionamiento.

1.5.- Las clases se desarrollarén de lunes a viernes ambos
inclusive. ‘
{ 1.6.- La distribucién del nimero de grupos de alumnos de una
misma asignatura se establecerd de acuerdo con lo fijado en la
rden de Escolarizacién y Matriculacion de 26 de Enero de 1.993
(BOJA, 2-2-93). En cualquier caso, el nimero de grupos de un
determinado curso debe establecerse en funcién de la matricula
en asignaturas comunes y no de las especificas de cada rama,
especialidad o profesién (F.P.) o de las optativas {Bachillerato
y C.0.U.). Todo ello salvo lo que pudiera derivarse de la
constitucién de clases practicas y de refuerzo educativo, siempre
gue lo permita la dotacién de profesores y lo apruebe la
Delegacién Provincial. :

1.7.- Los horarios no podré&n incluir dos horas de clase de

una misma asignatura, en un mismo dia, para un determinado grupo
de alumnos. Cuando se trate de materias con dos o tres horas de
clase semanales, estas deberé&n espaciarse de modo que no se
impartan en dos o tres dias consecutivos. En cualquiera de los
casos citados, quedan excluidas de esta rorma las clases de
Enseflanzas y Actividades -Técnico Profesionales, asi como las
elativas a las asignaturas précticas de Formacién Profesional,
&as cuales seré&n impartidas consecuentenente cuando su desarrollo
jario requiera mAs de una hora. Por lo dem&s, la Inspeccién
drd autorizar modificacionee a dicha norma cuando vengan
aconsejadas por planteamientos diddcticos especificos debidamente
justificados. .

2.~ Horario Individual del Profesorado.

2.1,- En cuanto a la jornada de trabajo del profesorado y
sus correspondientes obligaciones horarias, se estar& a lo
dispuesto en la Orden de 4 de septiembre de 1.987, de la
Consejeria de Educacién y Ciencia (B.0.J.A. de 11-IX-87), y la
Resolucién de 9 de Noviembre de 1.987 de la Direccién General de
Personal (BOJA 18-11-87).

2.2.- Reducciones horarias semanales:

El horario lectivo semanal de los profesores tendré&n las
Eiguientea reducciones hor¥tlay ~para €l desempeflo de las
unciones que se indicam a continuacién:

2.2.1.- En los Institutos de Bachillerato, Formacién
brofesional ¥y Enseflanza Secundaria:
' a) El Director, Secretario, Jefe de Estudios (diurmo o
hocturno) tendrdn la siguiente reduccién de su horario lectivo:

~ Hasta 6 horas en los Centros con menos de 600 alumnos.

- Hasta 9 horas en los Centros con un ndmero de alumnos
entre 600 y 1000.

.
- Hasta 12 horas en los Centros con mis-de 1000 alumnos.

En el caso del Jefe de Estudios, el nimero de alumnos que
se tendré& en cuenta para aplicar las anteriores reducciones seré
el del régimen de estudios del que es responsable (diurno o
nocturno) .

. b) Los Vicedirectores y los Administradores de Formacién
Profesional tendr&n una reducci6n de su horario lectivo de hasta
3 horas en los centros de menos de 1.000 alumnos y de hasta 6
horas en los centros de més cde 1.000 alumnos. .

c) Los Jefes de Seminario o Departamento’ tendrén, hasta 3
horas de reduccién de su horario lectivo. Por su parte los
Vicesecretarios, y los Coordinadores de Précticas de F.P. podrén
tener idéntica reduccién siempre que esto no signifique aumento
de dotacién de profesorado al Centro.

2.2.2.- En las Extensiones de los Institutos de Bachillerato

en las Secciones Delegadas de Institutos de Formacién

Profesional se realizarén las siguientes reducciones segn los
casos:

a) E1l Delegado del Jefe del Estudios o Profesor Dele.gado
tendr& una reducci6n de hasta 6 horas lectivas semanales.

b) El Delegado del Secretario o Profesor Delegado tendr& una
reduccién de hasta 3 horas lectivas semanales.

2.2.3.- Para dar cumplimiento a la Circular conjunta N2 1
de la anterior Direccién General de Planificacién y Centros y la
Direcci6n General de Personal de la Consejerfa de Educacién y
Ciencia, sobre reducci6én horaria a mayores de &0 aflos, podré
efectuarse la reduccién de 3 horas semanales lectivas que se
contempla en la misma, en las siguientes condiciones:

a) Se aplicar& a los docentes, nacidos con anterioridad al
1 de octubre de 1933, que lo hayan solicitado de acuerdo con las
normas contenidas en dicha Circular.

b) La reduccion ser& incompatible con otras reducciones
orarias por 6rganos de gobierno unipersonales entre los que no
e incluyen, por definicién, las Jefaturas de Seminario o
epartamento.

c) Los Directores de los Centros con profesores en esta
ituacién, cumplimentardn el Anexo II de la Circular y lo
emitiran, junto a las copias de las solicitudes presentadas, a
as Delegaciones Provinciales correspondientes.

1

d) Los Directores de los Centros debersn encomendar & los
rofesores & los que se autorice esta reduccién en su horario
ectivo, la reslizacién de actividades entre las que se enumeran
continuacién:

-~ Servicio de Biblioteca.
- Apoyo a tareas educativas.
- Ordenacisén y mantenimiento del material didactico.
- Cualquier otra actividad, de acuerdo con las
. necesidades educativas del Centro.

2.3.- Tendrén la consideracién de periodos y horas lectivas,
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los que se destinen a la docencia directa a un grupo de alumnos
en desarrollo de los respectivos planes de estudio y, cuando asi
lo determine la Administracién educativa, las actividades de
formacién y perfeccionamiento.

2.4.- La parte del horario semanal no lectivo de permanencia
en el Centro se dedicard a la realizacion de las actividades que
se enumeran & continuacioén:

Servicio de Guardia y Biblioteca.

Funcionamiento de Seminarios, Departamentos,

Areas y Tutorias.

~ Sesiones de Evaluacién.

- Asistencia a reuniones de Claustro y Consejos
de distinto é&mbito.

- Programacién de actividades educativas.

- Seguimiento y tutoria de, alumnos y alumnas que realxzan

formacién en centros de traba1o.

Elaboracién de la memoria y planificacién anual.

~ Reuniones de Coordxnacxén con profesores de

otros Centros.

Atencién a problemas de aprendlzaje de sus alumnos y

alumnas.

- Preparacxon Y organizacién de actividades culturales y

recreativas con los alumnos y alumnas.

Escolares

- Preparacxén y correcclon O pruebds de evaluacién.
Actividades de perfeccionamiento e investigaciéo.
Ordenacién y mantenimiento del material dida&ctico.

Podréan contabllxzarse como horas de permanencia en el
fentro: .

- Los recreos, cuando supengan una interrupcién en el
horario del profesor.

e Educacién y Ciencia, u organizadas por la misma, a través de
as Delegaciones Provinciales y sus Centros de Profesores,
preferentemente las relacionadas con el desarrollo de los disefios
curriculares de las nuevas enseflanzas contempladas en la Ley
1/1. 990, de 3 de octubre, de Ordenacxon General del Sistema
Educativo, con un méximo de 70 horas computables a lo largo de

*d - Las actividades de formacién reconocidas por la Consejeria
1

todo el curso’'y sin que ello obstaculice el normal desarrollo del -

mismo. Dichas actividades seran Jusufxcadas, en su caso, por el
centro de Profesores donde se realicen las mismas, debiendo dur
conocimiento al Consejo Escolar del Centro.

2.5.- La totalidad de las actividades leCtivus Y no lectivas
de obligada permanencia en el Centro se consignar&n en horarios
individuales, que ser&n suscritos por los interesados.

2.6.- El horario de los profesores que desempefien los cargos
de Director, Jefe de Estudios o Secretario debe incluir horas en
cada uno de los dias lectivos de la semana. Por lo que respecta
a los demas profesores, su horario debe incluir horas de clases
en cada uno de los cinco dias lectivos de la semana, atendiendo
a los criterios recogidos en el apartado VII.1.2 de la presente
Resolucién.

2.7.- En relaci6n con la compatibilidad de 1la funci6n
docente con el ejercicio de otras tareas se estars a lo dispuesto
en la Ley 53/84, de 26 de diciembre (BOE de 4 de enero de
1.985), mdxima norma sobre incompatibilidades en el sector
piblico, ‘asi como en el Decreto 8/85 de 22 de enero de la Junta
de Andalucia (BOJA de 1 de febrero) y en la Orden de la
Consejeria de Presidencia de 9 de Hayo de 1985 (BOJA de 21 de
mayo de 1.585).

3. Elaboraci6n y Aprobacién de Eorarios -

3.1. Dentro de cada Seminarioc o Departamento, y para cada
una de las materias que 1o compongan, la eleccién de curso, grupo
y, en su caso, asignatura, se realizar& entre los dias 13 y 15
de septiembre, por acuerdo de sus componentes, atendiendo a los
criterios pedagégicos ExJados por el Claustro.

a) Distribucién de Asxgnaturas Y cursos:

Una vez salvados los Criveét gy pedayogrcos, y 8i no hubiere
cuerdo entre los componentes del Seminario o Depurtamento en la
istribucitn de grupos y asignaturas, aquellos “ profesores
estinados én ese momento en el Centro elegir&n seqin el
iguiente procedimiento: .

El profesor a quien corresponda de acuerdo con el orden de
eleccion fijado en la letra b) de este mismo punto, elegir& un
grupo de alumnos de la asignatura, turno y curso que desee
impartir preferentemente, a continuacién lo har& el profesor
siguiente, y asi sucesivamente hasta completar una primera ronda

ntre los profesores del Seminario o Departamento presentes en

ese acto. Finalizada la primera ronda, se proceder& a realizar
otras sucesivas hasta dque todos los profesores completen su
horario lectivo o se hayan asignado todas las materias y grupos
que correspondan al Seminario o Departamento.

Una vez repartidos los turnos, asignaturas, cursos y grupos,
se podrdn distribuir:
- Horas dedicadas a Unidades Didacticas Complementarias.

- Horas de segundo idioma en aquellos Centros gque posean
autorizacién.

En esta distribucién ha de observarse que no concurra en un

profesor un ndmero de horas tal que sea superior a la proporcién
de 2 horas por cada 3 horas de desarrollo curricular ordinario.

b) Orden de eleccién:

La eleccién a que 6se refiere el apartado anterior se
realizar& de acuerdo con el siguiente orden:

1. Profesores de Ensefianza Secundaria com la condicién de
catedraticos con destino definitivo en el Centro.

2. Profesores de Enseflanza Secundaria, Profesores Técnicos

. de Formacién Profesional y Profesores integrados en el cuerpo,

a extinguir, de Profesores de ITEM, con destino definitivo en el
Centro. '

3. Otros profesores.

Dentro de cada apartado,la prioridad en la eieccién vendré4
determinada por la antigiiedad en el Cuerpo al que pertenecen los
profesores.

c) Aprobacién.

A la vista de la distribucié: de turnos, asignaturas y
cursos realizadcs por los respectivos Seminarios o Departamentos,

los Jefes de Estudios procedetran~avya-ronteccién de los horarios
del alumnado y del profesorado. -

El Director, oido el Claustro, aprobaréd provigionalmente el
norario después de verificar que se han respetado los criterios
pedagégicos establecidos, que remitird a la correspondiente -
Delegacién Provincial de la Consejeria de Educacién y Ciencia con
anterioridad al dia 11 de Octubre de 1.993. Una vez aprobado el
horario, no seré& excusa para su’ incu.mplimiento, el hecho de no
haber recibido comunicacién formal Y escrita del mismo a titulo
mdxvxdual

La aprobacién defxnxtxva de los horarios correspondera al
Servicio de Inspeccitn Educativa de las respectivas Delegaciones
provinciales, el cual resolverd dentro de los 30 dias siguientes
a la recepcién de los mismos.

Los profesores de Educacién Secundaria y profesores Técnicos
de Formacién Profesional que hayan obtenido destino en el tltimo
concurso de traslados deberdn estar presentes en su destino el
dia 13 de septiembre para participar en las tareas de
organizacién del curso. En caso de que algin profesor no concurra
en la fecha sefialada perderé el derecho a ejercitar la prioridad
que pueda corresponderle en cuanto a la eleccion de horarios,
asignacién de funciones, etc.

4.- Asistencia del Profesorado

4.1.- Los Directores de los Centros adoptaran las medidas
necesarias para que todas las faltas de asistencia del
profesorado, tanto a clases como a las actividades de obligada
permanencia en el Centro, sean debidamente controladae.

4.2.~ A tal efecto, los Profesores gque soliciten Permisos
acogiéndose a lo establecido en el Art. 30.1 de la Ley 30/84,
deben hacerlo con la antelacién suficiente o, en casos
imprevistos, solicitarlo inmediatamente después de producirse.

Solo la concesibén del oportuno permiso por el Director serd
justificante de la falta de asistencia.

4.3.— La concesién de licencias por las causas legalmente
establecidas, es competencia de la Delegacién Provincial. .

En ningdin caso podrd el interesado abandonar el servicio
hasta’ tanto se le notxflque la concesién de la lxcencu.

4.4.—- Antes del dia 5 de cada mes, los Directores enviaran
los partes de faltas correspondientes al mes anterior a la
Delegacién Provincial. Previamente habran gsido expuestos en el
tablén de anuncios de la sala de Profesores y comunicados, con

periodicidad trimestral, al COhE&J8 ESLDIAY Para su conocimiento.

4.5.- En los partes se incluir&n las faltas de asistencia

clase asi como a actividades de obligada permanencia en el
entro, tanto justificadas como no justificadas.

b

4.6.- Las justificaciones de las faltas de asistepcia

uedarén en la Jefatura de Estudios a disposicién de 1la

EnspecciOn, asi como fotocopias de las comunicaciones a los

interesados de las faltas habidas a lo largo del mes anterior.

; 4.7.- Con objeto de hacer efectivo lo previsto en la Ley
0/84 de 2 de agosto de 1.984 (BOE, 3-8-84) y en el Real Decreto
3/1986 de 10 de enero- (BOE, 17-1-86), la Inspeccién de
ducacién, previas las comprobaciones que fueran necesariag,
omunicar& a los Delegados Provinciales respectivos, en el plazo
e cuatro dias a partir de la recepcidn del correspondiente parte
e faltas, los nombres de los profesores que aparecen en el parte
e faltas no autorizadas con indicacién en cada caso de los dias
e trabajo no prestados efectivamente o prestados con manifiesta

insuficiencia.

5.~ Servicio de Guardia

5.1.- Independientemente de las actividades docentes
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ropiamente dichas, la totalidad del profesorado debe colaborar
on el equipo directivo en todas aquellas actividades que
ermitan una buena gestién del Centro, asi como un desarrollo
rménico de la convivencia en el mismo.

5.2.- En este sentido, serén funciones de los profesores de
guardia: . N

a) Velar por el cumplimiento del normal desarrollo de las

actividades docentes y no docentes.

b) Procurar el mantenimiento del orden en las aulas, en las
que por ausencia del profesor sea pecesario, y atender a los
alumnos. .

c) Anotar en el parte correspondiente las incidencias gque
se hubieran producido, incluyendo las ausencias del profesorado.

d) Auxiliar oportunamente a aquellos alumnos que sufran
algin tipo de accidente, gestionando en colaboracién con el
equipo directivo del Centro el correspondiente traslado a un
Centro Sanitario en caso de necesidad.

6.- Personal de Administraciém y Servicios.

El personal no docente qu® UeWenipene sud funciones laborales
en los centros piblicos, deberd realizar la jornada de trabajo
pstablecida en su correspondiente convenio. Los Directores de los
Fentros remitirén a las Delegaciones Provinciales dichas horarioce

en las fechas establecidas en el apartado VII.3.l.c de 1la
bresente Resolucién. ,
Asimiemo, los Directores de los centros adoptarén las

nedidas necesarias para llevar a cabo el control de la asistencia
fde este personal, en consonancia con lo establecido para el
profesorado en el punto 4 de este apartado.

VIII.-REGIMEN DE ALUMNOS..
A= MATRICULACION: ' :

1.- De acuerdo con la normativa vigente, ningin alumno podréa
ermanecer ocupando puesto escolar de Bachillerato més de 6 afice
en Centros Piblicos o privados.- No ocupan puesto escolar en
achillerato aquellos alumnos matriculados en COU con asignaturas
Eendientes de Bachillerato
Esta limitacién no regir4 para los alumnos que siguen la
modalidad de Estudios Nocturnos, a Distancia o Libres, pudiendo
. :asimismo continuar sus estudios en estas modalidades los alumnos
procedentes de Estudios Diurnos que hubiesen agotado los 6 afios.
Tl plazo de matriculacién para los alumnos libres ser& entre el
1 y el 15 de Marzo. -

No obstante lo anterior, los Directores de los Institutos
en que estén matriculados los alumnos, a peticién razonada de
éstos y cuando las causas alegadas sean estimadas suficientes,
antes de finalizar el mes de abril, podrén anularles lasg
matriculas. En este caso, la matricula no ser& computada a los
efectos del ndmero médximo permitido de tres matriculas en C.0.U,
o de 6 afios de ocupacién de puesto escolar en Bachillerato.

- .

2.- La ampliacién de los plazos de matricula en unos dias
o la matricula fuera de plazo de alumnos que, por razones
justificadas, no la hayan podido realizar dentro de los mismos,
son competencias atribufdas a los Directores de los Institutos
de Bachillerato por las Ordenes de 1 de jucio de 1960 (BOE,
29-6~60). Por analogia, iguales competencias- tendrén los
Directores de Institutos de Formacién Profesional e Institutos
ce Ensefianza Secundaria para la ampliaci6én de los plazos de
matricula.

3.- Los traslados de expedientes ordinarios o con matricula
viva son competencia de los Directores siempre que se cumplan los
requisitos eiguientes: a} traslado de domicilio de los padres o
tutores a otra localidad, b) a peticién razonada de los padres
o tutores. Los traslados que conlleven el cambio,de modalidad de

nsefianza 5610 podrén autorizarse Muranteerprimer trimestre del

Eurso. De cualquier modo, 8i por razoneas excépcionales hubiese
ue autorizar algin traslado en el segundo trimestre del curso,
icha autorizacion debe ser realizada por el Director General de
rdenacién Educativa y Formacién Profesional. En este caso, la
e€legacién Provincial remitird la solicitud de tralado,
ebidamente informada por el Servicio de Inspeccién y con la
documentacién pertinente, a esta Direccidn General antes dal 3¢
de Marzo.

4.~ A los alumnos gue procedan de una Comunidad Auténoma con
jdioma propio, no se les computarén, a efectos de promocién de
curs® © de obtencién de los titulos de Bachillerato o de
Formacién Profesional de Primer ¢ Segundo Grado, lae ensefianzas
no superadas de dicha lengua. Loé Secretarios de log Institutos,
receptores de tales expedientes académicos extender&n en los
mismos una diligencia en la que se haga constar este extremo.

1.~ Cambio devlengua extranjera

Segin el punto 2%, apartado 2, de la Resolucitn de 4 de
julio de 1975 (BOE, 12-7-75), que desarrolla la Orden de 22 de
marzo de 1.975 (BOE, 18-4-75) que desarrolla, a su vez, el
Decreto 160/1975 (BOE, 13-2-75) por el que se aprueba el Plan de
estudios de Xachillerato y se ;equlu.el C.0.0.,: "Los alumnos,

dentro del plan de estudios de Bachillerato, podrén efectuar
cambio de lengua extranjera, pero los que lo realicen vendran
obligados a cursar integramente la programacién completa de la
nueva lengua elegida. A estos efectos se tendrd4 en cuenta lo

sigquiente: a) el cambio de lengua extranjera sélo podra
realizarse en el momento de formalizar la inscripcién o
matricula, Yy en ningdn caso durante el curso; b) los alumnos

habra&n de matricularse en cada uno de los cursos de la nueva
lengua elegida anteriores a aquel en que se encuentran inscritos,
' estas materias no les seré&n computables al realizar la matricula,
a efectos de repeticién de curso".' Lo que se indica en este
apartado respecto al cambio de Lengua Extranjera afecta
exclusivamente al B.U.P., segin las normas legales citadas.

2.~ Exenci6n de las pricticas de Educacién Pigica

Las solicitudes de exenci6n de las précticas de Educacién
Fisica han de acogerse a lo establecido en el Real Decreto
334/1985, de 6 de Marzo, de Ordenacién de la Educacién Especial
(BOE, 16-3-85). Los alumnos que presenten enfermedades,
deficiencias, algin tipo de minusvalia o que a 1o largo del curso
escolar las sufrieran, impidiéndoles la préctica de determinados
contenidos © actividades fisicas, deberén presentar en 1la
.Secretaria del Centro informe médico donde se expliciten las
apomalias o enfermedad que le afecten, su temporalizacién, ast
omo las contraindicaciones ~Tererentes-a ‘la préActica de 1la
ctividad fisica. Dicho informe habr4& de presentarse en la
ecretaria del Centro en el momento de formalizar. la matricula
una semana después de producirse la enfermedad o deficiencia,
i ésta se produce a lo largo del curso. El Director del Centro
e acuerdo con dicho informe y a propuesta del Seminario o
epartamento Did&ctico, resolverd sobre la exencién o, en su
—aso, adaptacién curricular correspondiente.

C.- CURSQ DE ORIENTACION UNIVERSITARIA:

1.- Los alumnos de C.0.U., tanto de diurno como de nocturno,
dispondréan para superar los estudios de dicho curso de tres afios
académicos, conténdose a tales efectos aguellos en los que
pstuvieron matricuiados en C.0.U. con materias pendientes de
Eachillerato, aun en el caso de que, por no haber superado estas
materias, no hubiesen sido evaluados en las de C.0.U.

_ Aquellos alumnos de €.0.U. que hubiesen agotado los tres
cursos académicos sin superar dicho curso y deseen continuar sus
estudios podr&n hacerlo a través de los Institutos de
Bachillerato a Distancia en los que se podrd cursar C.0.U. sin
limite de convocatorias hasta cumplir la edad de 25 afios, a
partir de esa edad pueden presentarse a la Prueba de Acceso a la
Universidad para mayores de 25 afios.

Los alumnos de C.0.U. que hubiesen agotado los tres cursos
acadénicos 6in superar dicho cursoc y deseen continuar. sus
estudios en los centros ordinarios, gue no sean I.B.A.D., deberan
solicitar una convocatoria de gracia a través de instancia
dirigida a la, Direccién General de Ordenacién Educativa y
Formacién Profesional. Dicha solicitud deberd ser entregada en
el Centro donde el alumnc desee proseguir sus estudios, en el
mismo momento de formalizar la matricula, 1la cual sers
condicional mientras no exista: comunicacién oficial de 1la
concesién de la Convocatoria de Gracia. los Directores de los
Centros remitirén el conjunto de las solicitudes de Couvocatoria
de Gracia, debidamente informadas, segin Anexo I, a la Direccién
General de Ordenacién Educativa y Formacién Profesionai antes del
30 de Diciembre, resolviéndose por parte de ésta antes del 28 de
Febrero. Dicha resolucién quedar& anotada tanto en el Libro de

Ccalificacién del alumno come en su expediente personal,
haciéndose constar dichos datos en cualquier traslado de
expediente. .

2.- Con respecto a la matricula en el Curso de Orientacién
Universitaria sigue vigente la posibilidad de que se matriculen
en el referido curso alumnos con una o dos asignaturas pendientes
de B.U.P., en los términos previstos epr la Circular de la
Direccién General de Enseflanzas Medias del Ministerio de
Educacién y Ciencia, de fecha 1 de septiembre de 1.980.

3.~ De conformidad con lo establecido en la Orden de 4 de
junio de 1:991 {(B.0.E. de 7 w@&“yufie)y  1ve -alumnos-que, tras la
convocatoria de septiembre, tuvieran calificacién negativa en més
de tres materias, deberdn repetir el Curso de Orientacién
bniversitarig en su integridad, pudiendo inscribirse de nuevo en
la misma Opcién o bien en una Opcién distinta.

Los alumnos que, tras- la convocatoria de septiembre,
tuvieran calificacién negativa en tres materias o menos, podrén
inscribiree de nuevo en la misma Opcién del Curso de Orientacién
Universitaria, para cursar dichas materias, o solicitar el cambio
de Opcién de acuerdo con las siguientes normas:

Los alumnos que superen el Curso de Orientacién
Universitaria podr&n inscribirse de nuevo en dicho curso, en afios
académicos posteriores, para cursar una Opcién distinta de la -
superada.

A los efectos previstos en el pdrrafo anterior, cuando las
materias contenidas en una y otra Opcién sean totalmente
diferentes, el alumno deber curear las materias obligatorias y
optativas correspondientes a la nueva Opcién elegida; cuando
exista coincidencia en algunas materias, el alumno deber cursar
s6lo la materia o materias que, junto con las coincidentes, le
permitan completar el conjunto de materias exigibles en la nueva
Opcién. .

Los alumnos que, en virtud de lo dispuesto en la Orden
referida, superen una nueva Opcidén del Curso de Orientacién
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Universitaria y se inscriban en las Pruebas de Aptitud para el
Acceso a Facultades, Escuelas Técnicas Superiores’y Colegios
Universitarios, deber&n realizar integramente dichas pruebas
aungue las hubieran superado. como consecuencia de la Opcién
anteriormente cursada.

Los alumnos podré&n ejercer una sola vez su derecho a-cambiar
de Opcién en el Curso de Orientacién Universitaria.

D.- ESTUDIOS NOCTURNOS:

1.- Con respecto a loes estudios nocturnos de Bachillerato
¥ C.0.U., sigue vigente la Orden de 1 de agosto de 1978 (B.O.E.
de 15-9-78), desarrollada por la Resolucién de la Direccién
General de Ensefianzas Medias del Ministerio de Educacié6n y
Ciencia, de ‘12 de noviembre de 1985 (B.0.E. de 30-11-85), y
modificada, en uno de sus anexos, por la Orden de 1-7-88 (B 0.E.
de 6-7-88). © ° .

De acuerdo con dicha normatxva es condicién
matricularse en este tipo de estudios 'ser mayor de 1B afios, o
mayor de 16 con acreditacién ‘fehaciente de la condicién de
trabajador mediante la documentacién pertinente.

Igualmente se contempla “én’ “greMy-nmofmdtiva la posibilidad

e que el alumnado de estudios nocturnos de Bachillerato y C. 0 u.

Eueda dividir los cursos en los dos grupos de materias ' que

igiran en los anexos de las citadas Ordenes de 1-de agosto de

1978 y.1 de julio de 1.988. Dichos grupos de materias se cursar&n
_en el orden en que aparecen_en los anexos mencionados.

Los alumnos que opten por fraccionar el curso, deberan
matricularse de todo &1 siempre que cursen ambos bloques en afics
consecutivos. Dichos alumnos quedarén obligados a inscribirse en

el afio académico siguiente de todas las materias que componen el

_ segqundo grupo, asi como de las que, en su caso, les hubieran
quedado pendientes del primero. La J.nterrupcxén de los estudios
supondrd la invalidaci6n de las materias aprobadas cuando del
total del curso' queden mis de ‘dos materias suspensas © no
cursadas, s5i se trata de Bachillerato, y mds de tres si se trata
del ‘Curso de Orientacién Universitaria. Una vez cursados los dos
grupos de materias, la promocién se produciré de acuerdo con las
normas generales al respecto.

Las asignaturas aprobadas en esta modalidad de matricula‘por
grupos de materias se respetardn, :.qualmente, eh el caso de que
el alumno realice un traslado de matricula viva, durante el mismo
curso, o un traslado de expediente en el curso siguiente, al que
" se matriculé por bloques en los estudios nocturnos, a un
Instituto de Bachillerato a Distancia.

Los centros deberan informar al alumnado, con el detalle
necesario, de la existencia de esta modalidad de matricula.

2.- Los alumnos procedentes de diurno que "se hubiesen
matriculado en nocturno con alguna asignatura pendiente de cursos
anteriores, de las que han sido excluidas del plan de estudios

de Nocturno (E.A.T.P. o Bducacién FPisica), deberd&n matricularse .

obligatoriamente de dicha asignatura. Los Centros ayudarén a los
alumnos en la recuperacién de dichas.-materias pom.endo a su
d:.sposxcxon los recursos necesarios.

Los alurnos que, habiendo cursado y aprobado’ primero de
B.U.P. en diurno, prosigan sus ‘estudios en la modalidad de
Nocturno, no tendrén obligacifén de cursar la asignatura de Misica
en el tercer curso. Dichos alumnos a la hora de formalizar su
matricula deberdn hacer constar esta circunstancia.

)

Los alumnos procedentes de Nocturno, que se xncorporen al
‘régimen ordinario, habra&n de someterse a las normas generales
sobre promocién y repeticién de curso, si bien no habrén de
cursar las asignaturas de cursos ya aprobados que no figuren en
el plan de estudios de Nocturno, salvo Misica en el caso de
incorporarse a los cursos segundo o tercero.

3.~ En lo que respecta a la requlacién de los estudiag
nocturnos de Formacién Profesional, ésta se encuentra recogida
Gn la Orden de 1 de agosto d¥ 'YVSTH (H.0.E. de 15 de septiembre
e 1.978) cuyos aspectos- fundamentales son los eig’uiem‘.es:

- La autorizacién para impartir estudios en esta modal:.dad

fe ensefianza ser& otorgada por los Delegadgs Provinciales a los

nstitutos Polxtécmcos, Institutos o Secciones de Formacién

rofesional que asi lo soliciten. En cualquier caso, y salvo

ituaciones excepcionales y muy justificadas, ser& condicién

ecesaria la preinscripcién de un minimo de veinte alumnos por
curso y profesién o especialidad.

- Para poderse matricular en el régimen nocturno, el alumno
debera acreditar algunas de las circunstancias s,\guientes.

a) Tener dieciocho afios cumplidos.
b} Haber cumplido dxec:.sé:.s afios y estar deaempeﬂando un
puesto de traba]o.

~ Quienes acrediten fehacientemente ‘ejercer. una actividad
laboral, directamente relacionada con las pricticas del curso
correspondiente, podrén solicitar, durante el mes de.octubre, a
la Direcci6n del Centro, la realizacién de pruebas de suficiencia
de estas prdcticas. La superacidn de estas pruebas podré excluir
al interesado, total o parcialmente, de cursarlas. Si la exencién
es total, la calificacién obtenida pasaré al expediente del
alumno conb calificacién final de la convocatoria ordinaria.

’

.

para .

F.- ALUMNOS DE FORMACION PROFESIONAL:

Los alumnos procedentes de Formacién Profesional de Primer
Grado no podrén matricularse en el primer curso de Segundo Grado
por el Régimen de Ensefianzas Especializadas hasta tanto no hayan
superado el Primer Grado en su totalidad. Por el Régimen General
han de superar, ademéds, las ensefianzas complementarias para el
acceso del Primer al Segundo Grado. Dentro del Segundo Grado, el
paso de un curso al superior podrd realizarse con un méximo ‘de
dos asignaturas ‘pendientes.En todo . caso, ser& requisito
imprescindible -para promocionar de curso tener aprobada la
asignatura de Pré&cticas, cuando el nimero de horas semanales de
esta asignatura sea superior a ocho.

IX.- INSTITUTOS DE BACHILLERATO A DISTANCIA (I.B.A.D.)

Dadas las caracteristicas singulares de esta médalidad de
ensefanza asi como las caracteristicas del alumnado que cursa sus
estudios a través de los Institutos de Bachillerato a Distancia,
procede realizar una serie de adaptaciones en la organizaci6n de
estas  enseflanzas para que se adecuen a las funciones vy

finalidades que deben desarrtilar-y aTcanzer.

1.- Requisitos ‘de matriculacién en B.U.P. y C.0.U.

Podran matricularse en esta modalidad de ensefianza aquellos
lumnos que tengan cumplidos los dieciocho afios de edad o los que
Eo teniendo cumpl:.doa los dieciocho afios se encuentren en algunas
e las circunstancias sxgu;entes
-
- ‘Residir en localxdad en que no exista ningin Centro que
imparta los estudxos de Bachilleratot o Educacién Secundaria
Obligatoria. .

- No poder asistir a los- centros ordmanos por enfermedad
o minusvalia.

- Estar nternado en Instituciones dependientes del

Ministerio de Justicia.

- Desempefiar una actxv;dad laborel justificada medunf.e la
documentaci6n pertinente. .

Al matriculargse por prulera vez, podr& hacerlo de las
asignaturas’ que desee, sin exceder el m&ximo de once, siempre que
reuna los requisitos académicos exxgxdos para el ingreso en ese
nivel educativo.

Los Directores de los Institutos de Bachillerato a Distancia
procurar&n flexibilizar los plazos de matriculacién para
facilitar la incorporaci6én de los potenciales alumnos a esta
modalidad de ensefianza.

2.- Exencién de Bducaci6n ‘Pisica.

Dadas las caracteristicas especiales del alumnado de 1los
Institutos de Bachillerato a Distancia ac§ como sus condiciones
de estudio, quedar&n exentos de la agignatura de Educacion
Fisica. Co -

3.- Adaptacién curricular de c.o0.v.

. El material didictico recibido por los alumnos de los
1.B.A.D.,procedente del C.I.D.E.A.D. (anuguo I.N.B.A.D.), de
‘acuetdo con el convenio suscrito entre el Ministerio de Educacién
y Ciencia y la Consejeria de Educacién y Ciencia.de 31 de Marzo
de 1.989, necesita de una adecuaci6én a las distintas
programaciones de las asignaturas de C.0.U. que responden a las
directrices. de los Distritos universitarios respectivos. Con el
fin de paliar esta situacién y a la espera | ‘de la realizacién de

ateriales especificos de AetErEReon STa Ley de Ordenagcién
eneral del Sistema Educativo pr6xima a implantarse, los
istintos Seminarios habran de informar a ‘los alumnos de esta
,\tuacxon y realizar las adaptaciones curriculares necesarias.

4.- drgunos especificos en la estructura docente. .

. Las caracteristicas de esta modalidad de estudios y la
elevancia, dentro de ella, de la ensefianza por correspondencia
si como del uso y distribucién de material diddctico de ’
aturaleza ' variada, hacen aconsejable la creacién de un
partamento de Correspondencia y un Departamento de Gestioén y
istribucién de Recursos. Ambos departamentos contardn con un
Foordinador que tendré una reduccién maxisa de tres horas.

funciones del Coordinador del

Las Departamento de
orrespondencm ser&n las siguientes:

- Colaborar con ‘el alumno en la superacién de las

dificultades propias del autoaprendizaje.

~ Coordinar la labor did&ctica y académica del
profesorado que atiende, desde sus respectivas materias, al
slumnado por correspondencia. .

- Agilizar el intercambio por correspondencia entre
rofesores y alumnos y velar por el cumplmxento de los
alendarios previstos.

- Colaborar con el Vicedirector en la reallzacidn de *
ctividades extraescolares d;rigxdas a los alumnos de esta
dalidad tutorial.




Pégina nim. 7.460

BOJA nim. 84

Sevilla, 3 de agosto de 1993

- Presentar una Memoria al final de curso sobre. el
desarrollo y las actividades realizadas por el Departamento de
Correspondencia.

5.~ Ratio Alumnos/Asignatura.

En los Institutos de Bachillerato a Distancia, las
ratios se deber&n establecer entre alumnos y asignatura segin la
modalidad tutorial (colectiva, individual o por correspondencia)
¥ no por alumnos/grupo dadas las caracteristicas de la ensefianza

distancia. Siempre que lo permitan las disponibilidades de
lantilla y cupo de profesorado, las ratios deberén tender a los
valores siguientes: i

a) Tutorias colectivas

- 1 hora semanal por cada grupo de 45 alumnos
matriculados en cada asignatura.

b) Tutorfias individuales y por correspondencia. En este
caso, 6e computard el namero total de alumnos
matriculados en las asignaturas correspondientes a

cada seminario.

- 3 horas semanales por cada grupo de 80 alumnos.
- 2 horas semanales por cada fraccién igual o
superior a 50 alumnos.

c) Para la asignatura de Etica y las EATP se asigna 1
hora semanal por cada grupo de 40 alumnos al seminario
que las imparta.

d) Para la asignatura de Misica se asignan 2 .horas
semanales por cada grupo de 60 alumnos.

En aquellos Institutos de Bachillerato a Distancia en donde
se impartan ensefianzas no regladas, autorizadas por esta
Direccién General de ..Ordenacién Educativa Formacién
Profesional, ser& necesario tener en cuenta esta circunstancia
a efectos del célculo de horas para cada Seminario.

6.— Centros Colaboradores.

Aguellos I.B.A.D.s. gque tengan a otros Institutos de
Bachillerato como Centros Colaboradores deberdn prestar especial
atencién a los mismos tanto desde el punto. de vista
administrativo como didactico, procurando une relacisn fluida con
los mismos y asegurdndoles una puntual informacién y asistencia
en todos los campos. .

7.- Oferta de ensefianzas no regladas.

Los Centros gque posean disponibilidades de personal vy
condiciones fisicas adecuadas podrén ofertar cursos de ensefianzas
no regladas en funcién de la demanda cultural de su zona
geogréfica. Para ello seréd necesaria la autorizacién especifica
para cada curso de la Direccién General de Ordenacién Educativa
Yy Formacién Profesional.

X.~ PORMACION PROFESIONAL ESPECIAL.

Conforme a lo recogido en el Real Decreto 334/1985 de 6 de
Marzo de Ordenacién de la Educacidén Especial, la finalidad de la
Formacién Profesional Especial serd, en la medida de lo posible,
la misma que la establecida con cardcter general para la
Formacién Profesional ordinaria de Primer Grado. Dicha finalidad
se podr4 alcanzar en Centros ordinarios del sistema escolar, en
el régimen de mayor integracién posible, o en Centros especf{ficos
y secciones de Formacién Profesional Especial.

Los contenidos y programas de la Formacién Profesional
Especial serdn los mismos que los de la ordinaria de Primer
srado. Cuando el alumno no puand; por Yazon de su disminucién
isica o psiquica, sequir las enseflanzas teérico-précticas
rdinarias, se procuraré, en todo caso, la capacitaci6én del
lumno en técnicas y aprendizajes profesionales que favorezcan

fomenten su desarrollo personal y su futura integracién
ociolaboral. Esto se podrd lograr a través de las modalidades
e Formacién Profesional Adaptada o Formacién Profesional de
prendizaje de Tareas, seqin se tome como base el programa
rdinario o &se establezcan programaciones concretas para
eterminadas tareas laborales de carécter elemental. ‘

La Formacién Profesional Especial, en cualquiera de las
odalidades aludidas, comenzard al concluir el alumno su
reparacién en el nivel de E.G.B., y su duracién ser4, con
arActer general, de dos afios. La autoridad educativa
orrespondiente podré& prorragar la duracién un afio m&s, cuando
stime gque con ello se facilita la adquisicién por el alumno de
prendizajes que le permitan desempefiar adecuadamente una tarea
lahoral.

XI.~- OTROS ASPECTOS

Tal como se contempla en el apartado 8 de la Orden de esta
Consejeria de 13-7-88, por la que se regqulan los horarios de
Bachillerato y de Formacién Profesional, los Centros de
Bachillerato podré&, optar por impartir, dentro del curriculum de
las Ciencias Sociales, las asignaturas de Geografia en primer
curso ¥y la de Historia en en segundo curso. En tal caso este
campio deberd ser comunicado a la Inspecci6n Educativa
correspondiente.

XII.—- DISPOSICION ADICIONAL

1.- De acuerdo con la Resolucién de 18 de enero de 1990, de
la Direccién General de Personal, modificada por la de 23 de
marzo de 1990, los profesores que se relacionar en el Anexo I
(Profesores Especiales de ITEM, ensefianzas de Hogar y asimilados)
de dicha Resolucién continuardn desarrollando los mismos
cometidos que venian realizando, u otras tareas distintas,
teniendo en cuenta su formacién especifica y adecuacién a las
tareas docentes. Los profesores relacionados en el Anexo II de
la misma Resolucién, quedan altorizados para impartir docencia,
en funcién de la titulacién que posean, en el destino que ocupen.

XIII.- DISPOSICIONES FINALES

1.- Los Delegados Provinciales dardn traslado inmediato de
esta Resolucién a los Directores de los Centros Piblicos de
Ensefianzas Medias. Igualmente enviardn copia a los integrantes
de las distintas mesas de trabajo de 1las Delegaciones
Provinciales.

2.- El Servicio de Inspeccién Educativa velard por el
cumplimiento de la presente Resolucién y asesorard y orientard
a los Centros en el dmbito de sus competencias.

3.- Los Directores de los Centros, & los que se refieren las
presentes instrucciones, adoptaran las medidas necesarias para
que el contenido de las mismas sea conocido por todos los
profesores de Centro, asi como por los demds sectores de éste,
mediante su insercién en los tablones de anuncio y envio a los
Seminarios o Departamentos, Rsociaciones de Padres de Alumnos y
Asociaciones de Alumnos del Centro. En -el caso de los alumnos,
dicha informacién habri de ser exhaustiva y amplia, sobre todo
en los temas que les afectan directamente, desde el mismo
comienzo del curso. .

4.- La presente Resolucidn entraré en vigor el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial dé la Junta de
Andalucia. .

Sevilla, 26 de iulio de 1993.- El Director General, Casto
Sanchez Mellado.

ANEXO I

INFORME A REALIZAR POR LOS DIRECTORES DE LOS CENTROS PARA
AQUELLOS ALUMNOS QUE SOLICITEN UNA CONVOCATORIA DE GRACIA PARA
TERMINAR EL CURSO DE ORIENTACION UNIVERSITARIA.

I.—~ DATOS DEL CENTRO.

- Denominacién y cédigo.
- Domicilio.
~ Localidad y Provincia.

II.- DATOS PERSONALES DEL ALUMNO.

- Apellidos y Nombre.

- Domicilioc y Teléfono.

- Localidad, Distrito Postal y Provincia.
- Edad y Estado Civil.

III.- DATOS ACADEMICOS DEL ALUMNO.

~ Plan de Estudios de Bachillerato.

- ¢Estd en posesién del Titulo de Bachiller?

En caso afirmativo, fecha de expedicién, .

- Datos académicos en el C.0.U. de acuerdo al siguiente
esquema:

MATERIAS CURSO 1.9 / CURSO 1.9 / CURSO

1.9 7 ’
Jun. Sep. Jun. Sep. Jun. Sep.

Las calificaciones se indicardn materia por materia,
indicando los motivos de las materias calificadas como MUY
DEFICIENTE, en el caso de que se debieran a la no presentacién
del alumno. Igualmente, indiguese los cursos realizados por
NOCTURNO y las posibles matriculaciones por GRUPOS DE MATERIAS.

IV.- INFORME DEL DIRECTOR DEL CENTRO.

Inférmese sobre las circunstancias especiales gque hayan
concurrido en el alumno y que puedan invocarse en apoyo o
denegacién de su solicitud. Es importante que este informe sea
claro y personalizado- ocupando la amplitud que el Director
considere necesaria.

RESOLUCION de 24 de julio de 1993, de la
Direccién General de Ordenacién Edycativa y
Formacién Profesional, por la que se establecen las
normas bdésicas de organizacién y funcionamiento de las
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Residencias Escolares y Escuelas Hogar, dependientes de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, para el curso

1993/94.

Esta Consejerfa de Educacién y Ciencia ha propiciado
. durante los dltimos cursos escolares el ordenamiento de las
residencias escolares en esta Comunidad Auténoma, a través
de lo dispuesto en el Decreto 100/1.988, de 10 de marzo, de
ordenacién de las residencias escolares, la Orden de 13 de
mayo 'de 1.988, para la organizacién .y funcionamiento de las
mismas y la Orden de 31 de julio de 1.989, por la que se
transforman en residencias escolares los servicios de
“internado existentes en Centros .Docentes de EE.MM vy
Educacién Especial.

La continuacién de la implantacién de la Ley Orgénica
1/1.990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del
Sistema Educativo en el curso 1.993/94 hace necesario
establecer unos objetivos precisos para la organizacién vy
funcionamiento de las residencias para dicho curso que,
inspirados © en los principios - de participacién vy
solidaridad, favorezcan los cauces establecidos en la
citada Ley y disposiciones que la desarrollen. :

Por todo lo anteriormente expuesto, esta Direccidn
General de Ordenacién Educativa y Formacién Profesional ha
dispuesto:

Primero,-~

Los objetivos que persigue la presente Resolucién
afectan por igual a las Residencias Pablicas y a_ las
Escuelas Hogar de titularidad privada subvencionadas, a
excepcién. de las universitarias, independientemente de que
la presente. Resolucién se adapte ~a las peculiaridades
especificas de cada caso, sin perjuicio de gque las lineas
generales que la inspiran, deban ser asumidas por todas las
residencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Segundo.

Las Residencias no presentaréan dificultades
arquitecténicas, ni de habitabilidad que impidan la acogida
de residentes de distinto sexo, consiguiéndose asi un mayor
grado de . coeducacién, al mismo tiempo que se evita la
separacién fisica de los hermanos y hermanas.

rce o=

Las residencias escolares acogerdn en régimen de
internado a aquellos alumnos de los distintos niveles
educativos que por razones de lejania al centro, eleccién
de estudios o de ambiente socio-familiar, asf{ lo requieran.

Cuarto.-

En todas las residencias escolares’ se garantizard la
atencién educativa de los alumnos residentes, as{ como, la
formacién integral de los mismos, tanto en la adquisicién
de hé&bitos personales y sociales, como higiénico-sanitarios
y de utilizacién del ocio y tiempo libre, que permitan su
total incorporacién a la sociedad. ~

OQuinto.-

Como garantia de la plena escolarizacién de alumnos,
que por circunstancias de distancia al cen:iro educativo o
problemas sociofamiliares graves - asi lo aconsejen, la
Consejeria de Educacién y Ciencia convocaréd la oferta de
plazas de residencias, para cada curso escolar, en régimen
de gratuidad.

Sexto.-

ta planificacion de la escolarizacién llevada a cabo
por los. servicios de las Delegaciones Provinciales,
permitird la escolarizacién de los alumnos residentes en el
centro educativo mds préximo a la Residencia o Escuela
Hogar.

Séptimo.-

Las Residencias Escolares, a los efectos de gratuidad
de libros y actuacién de los Equipos de Apoyo Externo seran
consideradas como Centro de Actuacién Educativa Preferente,
dentro del Programa de Educacién Compensatoria. En este
sentido, los Equipos de Apoyo Externo, durante el primer
cuatrimestre del curso escolar 1.993/94, realizardn una
evaluacién psicopedagégica de los alumnos de nuevo ingreso
de las Residencias Escolares o Escuelas Hogar de E.G.B. vy,
especialmente, de todos aqpellos alumnos que cursen el
primer afio de la Educacién Primaria

mismos.

cLavo. -

Todas las Residencias Escolares .y Escuelas Hogar
elaboraran un Plan Anual de Residencia que concretard, para
curso escolar, las Finalidades Educativas, los aspectos del
Reglamento de Organizacién y Funcionamiento y los objetivos
generales programados. '

ov .= ~
En todos los casos, el Plan Anual ‘de Residencia
deberd recoger, al menos, los siguientes aspectos:

a) El horario general.
b) El plan de accién tutorial.
c) La programacién de actividades formativas y

recreativas y culturales, as{ como de incicencia
en el entorno social y en otros &mbitos de la

- Conmunidad.
Décimo. - N
l.~- El horario general de resicencia se confeccionara

a partir de:
a) El calendario escolar oficialmente establecide.

b) Los horarios de los centros educativos asociados
a la residencia. .

c) La adecuada tutorizacién de alumnos, segun las
necesidades que éstos presenten.

d) La programacién de. otras actividades.

2.- El Director aprobard provisionalmente el horario y
lo remitird a la correspondiente Delegacién Provincial de
la Consejeria de Educacién y Ciencia con anterioridad al
dia 11 cde octubre de 1.993. Ura vez aprobado el horario, no
serd excusa para su incumplimiento el hecho de no haber
recibido comunicacién formal y escrita del mismo a titulo
individual.

3.~ La aprobacién definitiva de los horarios, tanto
del general de la Residencia, como del individual del
personal docente, corresponderd al Servicio de Inspeccién
Educativa de las correspondientes Delegaciones Provinciales
de la Consejeria de Educaciodn y Ciencia, el cual resolvers
dentro de los 30 dias siguientes a la recepcién de los

ecim i .=

. 1.- Los Directores de las Residencias Escolares
adoptardn las medidas necesarias para que todas las faitas

de asistencia del personal docente sean cdebidamente
controladas. . .
2.- A tal efecrto, el personal docente gque solicize

permiso, acogiéndose a 1o establecido en el Art. 30.1 de la
Ley 30/84, debe hacerlo con ia antelacién suficiente o, en
casos imprevistos, solicitarlo inmediatamente después de
producirse. S6lo la concesién del oportuno permiso por el
Director serd justificante de la falta de asistencia.

_3.- Lla concesi6n de iicencias por las causas
legalmerte establecidas, es ‘competencia de la
correspondiente Delegacién Provinc:al de la Consejeria de
Educacién y Clencia. En ningin caso podrd el interesado
abandonar el servicio hasta tanto se le notifique la
concesién de la licencia.

4.- Antes del dia cinco de cada mes, los Directores
enviardn los partes de faltas correspondientes al mes
anterior a la' respectiva Delegacién Provincial de la
Consejerfa de Educacién y Ciencia. Previamente, deberan ser
comunicados al Consejo  Escolar en la  sesién que
corresponda, con periodicidad trimestral.’

5.~ En los partes, se incluirdn. las faltas de
asistencia,. tanto justificadas como no justificadas. En el
caso de faltas no justificadas, el Director de la
Residencia dispondré lo necesario para cumplir con el
trdmite de audiencia al interesado.

6.- Las Jjustificaciones de las faltas de asistencia
quedardn en la Residencia a disposicién del Servicip de
Inspeccién Educativa, asi como fotocopias de las

comunicaciones a los interesados de las faltas habidas a’lo
largo del mes anterior.

. 7.~ En cumplimiento de lo previsto en la lLey 30/1.984,
de 2 de agosto y en el Real Decreto 33/1.9B6, de 10 de
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enero (B.O.E. del 17), el Servicio de Inspeccién Educativa,

previa las comprobaciones que fueran necesarias, comunicaré
al” respectivo Delegado Provincial, en el plazo de -cuatro
dias a partir de la recepcién del correspondiente parte de

faltas, los nombres del personal docente que aparecen en el
mismo con faltas de asistencia que no hayan sido
autorizadas, con especificacién en cada caso de los dias de
trabajo no realizados efectivamente o prestados con

manifiesta insuficiencia.

S P

l.- El persconal no docente que desempefie sus funciones
laborales en las Residencias Escolares debera-realizar la
jornada de trabajo establecido en su convenio.

2.- La confeccion de 1los horarios, asi como su
rem1sién a la correspondiente Delegacién Provincial de la

Consejeria de Educaci¢n y Ciencia y su aprobacién por parte
del Servicio de Inspeccién Educativa de la misma, se
llevarda a cabo en los plazos y de acuerdo con lo
establecido en el apartado décimo de la presente Resolucién.

3.- Los Directores de las Residencias adoptaran las
medidas necesarias para llevar a cabo el control de la
asistencia a dichos Centros de este personal, en
consonancia con lo establecido para el personal docente en
el apartado deécimoprimero de esta Resolucién y de acuerdo
con el correspondiente convenio.

Decimotercero.-

i.- E1 Director de la Residencia o de 1la Escuela
Hogar podréd delegar la tutoria, que como ~ tal
corresponde, en los educadores de la residencia para los
grupos y Centros asociados-que considere conveniente para
una mejor atencién y conocimiento de los alumnos residentes.

. 2.- E1 proyecto de accién tutorial recogido
Plan #nual de Residencia desarrollard en todos los
las siguientes actividades:

en el
casos

a) Efectuar un sequimiento global de los procesos .de
aprendizaje de los alumnos al objeto de detectar
las dificultades. y necesidades educativas que
presente proporcionando, en su caso, los oportunocs
asesoramientos 'y apoyos.

b) Contribuir a la profundizacién de’'los procesos de
ensefianza y aprendizaje del alumno residente.

c¢) Facilitar la integracion del ‘alumno en el
grupo-clase Yy en la dindmica escolar de los
centros asociados en colaboracién con los tutores

de los centros educativos.

d) informar en el proceso evaluador de los alumnos de
su tutoria, asesorando sobre aquellos aspectos
socioambientales que presentan los alumnos
residentes Yy que pueden incidir en su rendimiento
escolar. i .

e) Favorecer los procesos de maduracién y la

- orientacién educativa de los alumnos.

f) Fomentar el desarrollo de actividades
participativas y solidarias.

g) Contribuir al  establecimiento de .relaciones
fluidas con las familias.

h) Implicar a las familias en actividades de

* orientacién y promocién de sus hijos.
i) Informar a las familias de aquellos asuntos

relacionados con la convivencia y educacién de sus
hijos. ’ )

Requerir, en su, caso,
especialistas
EXxterno.

j la intervencién de los

que componen los Equipos de Apoyo

Decimocuarto,- .

La
recreativas
Residencia,
general y
aspectos:

programacién de actividades . formativas,
Y culturales se recogerd en el Plan Anual de
reflejdndose en la distribucién del horario
contemplando, al menos, en los siquientes

a) El seguimiento por parte de los tutores del
proceso de aprendizaje sin perjuicio de las horas
de descanso y tiempo libre del alumno residente.

b) La

oferta de actividades culturales Yy recreativas
que

se organizarén a través de la programacién de

le .

distintos talleres. que complementen
aspectos meramente curriculares.

aquellos

c) Las actividades de ocio y tiempo libre, a través
del juego y del deporte, que favorezcan el
desarrollo integral del alumno. '

d) La: participacién en aquellas actividades
culturales, deportivas Y mediocambientales,
organizadas por las Instituciones Locales, la
Consejeria de Educacién y Cienclia u otras
Instituciones.

e) Fomentar cuantas actividades coadyuven a un mejor
-conocimiento de la Cultura Andaluza y del entorno.

1.- Las Residencias completaran la elaboracién del

Reglamento de Organizacién y Funcionamiento iniciado
durante el <curso 1.992/93.  Dicho Reglamento, que recogera
el conjunto de normas que regulen la convivencia vy
establezcan la estructura organizativa de la comunidad .de
la residencia, dentro del marco juridico vigente, se
enviard a la correspondiente Delegacién Provincial de’ la

Consejeria de Educacién y Ciencia con anterioridad al 30
mayo de 1.994, junto con una certificacién del acta de
sesion del Consejo de Residencias, aprobatoria del mismo.

de
la

2.- El Reglamento de Organizacién y Funcionamiento
contemplara las siguientes lineas:

las medidas

a) El1 establecimiento de precisas que
desarrollen las capacidades 6ptimas de relacién vy
., convivencia de la comunidad de residencia.
b) La activacién de los mecanismos necesarios para
dar respuesta a las exigencias de funcionamiento y
estructura de la residencia. :

c) El' establecimiento de férmulas organizativas

adecuadas al Plan Anual de Residencia.

3.- E1l Reglamento de Organizacién y funciocnamiento
deberda ser el instrumento que facilité la consecucién del
clima organizativo vy funcional preciso para alcanzar las
finalidades y objetivos educativos generales recogidos en

el' Plan -Anual de Residencia.
Decimosexto. -

l.- De
Consejeria
por
las
cuyo
afios
del
acuerdo
Orden.

acuerdo con.el articulo 41 de la Orden de esta
de Educacién y Ciencia de 13 de mayo de 1.988,
la que se regula la organizacién y el funcionamiento de
Residencias Escolares, aquellas Residencias Escolares,
Consejo de Residencia haya cubierto el periodo de dos
establecido, deberan renovar los miembros electivos
mismo, con anterioridad al 12 de noviembre de 1.993, de
con el procedimiento establecido en la mencionada

2.-
procederan
anterior a

las
mismos

concertadas
en el punto

Asimismo,
en los
‘renovar

Escuelas Hogar
plazos fijados
sus correspondientes Consejos de
Residencias, el cual se ampliaré, en cuanto a su
composicién, con - los representantes designados  a tales
efectos por la titularidad de las mismas. :

Decimoséptimo.=

La Direccién General de Ordenacién Educativa vy
Formacién Profesional propondra al Instituto Andaluz de
‘Evaluacién Educativa y Formacién del Profesorado, las
actividades de formacién anual para el personal que atienda
. las residencias escolares, tanto en su apartado de
Actividades y Tiempo Libre, como en las derivadas de -la

estancia y manutencion de los alumnos.

Decimoctavo. -

Los Delegados Provinciales daran traslade inmediato
del contenido de esta Resolucién a los Directores de

. Residencias y Escuelas Hogar en el admbito de sus
competencias.

El Servicio de Inspeccién Educativa de las
Delegaciones Provinciales correspondientes velarda por el
cumplimiento de lo establecido en la presente Resolucién.

rigési -

Se autoriza a los Delegados Provinciales de 1la
Consejeria de Educacién y Ciencia para, en el Area de sus
competencias, interpretar y resolver cuantas incidencias
pudieran plantearse en la ~ aplicacién de la presente
Resolucién.
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Vigesimoprimero.= trabajo. A partir de la Educaci6én Secundaria Obligatoria,
‘ . ) el 4&rea de Orientacién Vocacional y Profesional adquiere
. . La presente Resoluci6n . entrard en vigor el dfa mayor importancia como parcela especifica en la formacién
siguiente al de -su publlcac16n en el Boletin Oficial de la de’ los .alumnos y alumnas y .tratar4d de favorecer las
Junta de Andalucia. relaciones con el - entorno productivo, articulando

Sevn"c, 26 de julio de 1993.- El Director Generdl, Cosfo
" Sénchez Me"ado.

RESOLUCION de 26 de julio de 1993 de la

Direccién General de Ordenacién Educahva y
Formacién Profesional, sobre organizacién y funciona-
miento de los equipos de apoyo externo, para el curso
académico 1993/94.

N

La Orden de esta Consejerfa de Educacién y Ciencia de
9 de julio de 1.993, por la que se regulan la aplicacién de
la nueva ordenac;én del sistema educativo y se establecen
la normas b&sicas de organizacién y funcionamiento de todos

los centros escolares para el curso 1.993/94, sefiala en su
apartado 1IV.3 que en los Centros en que se requiera la
actuacién de los Equipos de Apoyo Externo se incorporard al
Plan Anval de Centro la programacién de actividades. de

estos equipos, asi como la temporalizacién de las mismas.

Hasta .tanto se publique la correspondiente normativa
de wunificacién de los mencionados Equipos de Apoyo Exterrno,
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacién
y Ciencia adoptardn las medidas pertinentes a fin de que la
intervenci6én de dichos Equipes se canalice, durante el
préximo curso escolar, & través de un Plan de Actuacién
Conjunta de estos equipos en los centros educativos de’ la
zona.

Es por ‘ello, y en virtud de 1la disposicién
primera.2 de la citada Orden de 9 de julio de 1.993, por lo
esta Direccién” General de Ordenacién Educativa vy
Formacién Profesional ha resuelto:

En las Delegaciones Provinciales.de la Consejeria de
Educacién y Ciencia. se constituird un
Provincial presidido por el Jefe de Servicio de Ordenacién
Educativa e integrado por un miembro de los. Equipos de
Apoyo Externo por cada una de las Areas de Trabajo a que se
refiere el apartado segundo de la presente Resolucién y un
Inspector de Educacién. Uno de sué componentes, designado a

.tales efectos por el Delegado Provincial de la Consejeria

de . Educacién y Ciencia, realizar4 las funciones de
coordinacién.

Segundo.-

1.-. En todos los casos, los Equipos de Apoyo Externo
planificaran su actividad en base a las siguientes Areas de
Trabajo: ’ :

a) Orientaci6n Vocacional y Profesional.
b) Atencién a las Necesidades Educativas Egpeciales.
c) Solidaridad y Compensacién Educativa.

- d) Apoyo a la Funcién Tutorial.

~2.-_ La intervenci6n en cada una de las Areas de
Trabajo citadas se fundamentard en loa principios de
interdisciplinariedad, trabajo en. equipo, estrecha

colaboracién con  los centros y profesorado de la
desarrollo de acciones dirigidas a los
profesorado y a las familias.

zona Yy
alumnos, al

3.~ Los

miembros de los Equipos de Apoyo Externo, se adscribirdn a

una de las d&reas anteriormente citadas. Los médicos y
trabajadores sociales desarrollardn su trabajo de manera
transversal en las cuatro &reas. -

Tercero.-

. l.- El1 4rea de Orientacién Vocacional y Profesional
abarcara todas las actuaciones cuya finalidad dGltima es
favorecer - la madurez vocacional de los alumnos y alumnas,
la toma de decisiones coherentes y realistas y su

transicién a otras etapas educativas o al mundo del
: . /

final’

Equipo Té&cnico

. alumnado en

psic6logos, pedagogos, maestros y logopedas,

iniciativas de- conexién entre los Centros educativos y e:
mundo de la empresa y el trabajo.

2.~ En la Educacién Primaria, desde este A&rea, se
llevardn a cabo iniciativas para gque en el desarrollo ce:
curriculo de las diferentes &reas de la etapa se adopte un
enfoque o perspectiva vocacional, resaltando la conexién -de
los contenidos curriculares con el mundo de las
profesiones. Se trata de fomentar, ya desde la Educacion
primaria, un conocimiento realista de las profesiones, su
clasificacién, caracteristicas, tareas que se realizan,
necesidades sociales gue cubren, etc..., etc... :

cuarto. -
Bajo el 4rea de. la Atencién a las Necesidades

Educativas Especiales han de entenderse todas aquellas
actividades de los equipos cuya finalidad es colaborar para

que todos Y cada uno de los alumnos de la zona con
necesidades educativas especiales, permanentes o
transitorias, reciban la atencién educativa que precisen.
El trabajo en este 4rea comprenderd, entre otras, las
actividades de detecci6én y valoracién' multidisciplinar, -
colaboracién en la’  elaboraci6n de las adaptaciones
curriculares individualizadas y tratamientos

individualizados, en su caso.

ouinto.-

1.- El &rea de la Solidaridad y Compensacién Educativa

de las Desiqualdades comprenderd el conjunte de las
actuaciones dirigidas al sector.de la poblacién escolar cde
la zona que por razones socioculturales encuentra mayores
dificultades en su proceso de escolarizacién.,

2.~ Se actuard en colaboracién con la comisién del
Consejo Escolar constituida a los efectos de elaborar los
distintos elementos que configuren un Proyecto de Centro de

cardcter compensador, y muy especialmente con el Equipo
Técnico de Coordinacién Pedagégica en la toma de decisiones
y establecimiento de estrategias para la puesta .en marcha

de la elaboracién de un Proyecto Curricular de Centro ‘que
‘responda a las necesidades educativas del “entorno. Ast
mismo, se asumird la coordinacién de las actuaciones

institucionales sobre Absentismo Escolar, Preescolar en

Casa, Aulas Hospitalarias y Educacién Intercultural.
Sexto.-
L En el &rea de Apoyo a la Funcién Tutorial se
encuadrardn las actividades de orientacién escolar, es
decir las que se centran en la facilitacién y mejora del

ensefianza Yy en la guia y asesoramiento al

su proceso de aprendizaje. Se atendera desde
este, drea todo el campo de las dificultades de aprendizaje,
el refuerzo educativo, las técnicas y estrategias de
trabajo intelectual, etc... - .

v

proceso de

Séprimo. -

El ' Delegado Provincidl de 'la Consejeria de Educacién y

N

Ciencia designarda a un miembro de los Equipos de Apoyo,
Externo en cada zona con vistas a coordinar las.actividades
del Plan de Actuacién Conjunta en dicha zona. Dirigird las

actuaciones de los -diversos equipos y coordinard la
elaboracién del Plan de Trabajo anual y la Memoria de fin
de curso.

Qctavo,.-

Los Equipos ‘dé Apoyo Externo adbptaran durante el

curso 1.993/94 las siquientes lineas de atencidn preferente:

a) Asesoramiento, junto con la Inspeccién Educativa,
Centros de Profesores y los Asesores adscritos a los
a los centros que impartan .el primer y segundo
la Bducacién Primaria, centros autorizados a la
segundo ciclo de la Educacién Infantil y
autorizados a anticipar el sequndo -ciclo de la
Educacién Secundaria Obligatoria, en la elaboracién de los
diversos elementos que integran el Proyecto de Centro, muy
especialmente en aquellos Centros declarados de Actuacién
Educativa Preferente y Centros, Autorizados de Integracién.

‘los
mismos;

ciclo de
implantacién del
centros

b) ‘Agesoramiento a los Departamentos de Orientacién,

Centros de EE.MM. y Educacién Secundaria autorizados para
la integracién Yy Centros de Ensefianzas Secundaria
autorizados a la experimentacién de los Programas

especificos de Garantia Social, de acuerdo con lo dispuesto
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en la Orden de esta Consejerfa de Educacién y Ciencia de 16
de julio de 1.993, por la que se crean con cardcter
experimental Departamentos de Orientacién, se autoriza la
experimentacién de la integracién y los Programas de
Garantia Social en Centros dé EE.MM. y Educacién Secundaria
y se regula la organizacién y funcionamiento de los mismos.

c) Fijaci6n de las medidas educativas de car&cter
compensador a adoptar en aquellos centros declarados de
actuacién Educativa Preferente vy Centros Autorizados de
Integracion, en lo que se refiere a Adaptaciones
Curriculares Individualizadas.

d) Evaluacién psicopedagégica de los alumnos de nuevo
ingreso de las Residencias Escolares y Escuelas Hogar de
E.G.B. v, especialmente, de todos aquellos alumnos
residentes en las mismas gue cursen el primer afio de la
Educacién Primaria. Dicha evaluacién se entenderd como una
actuacién necesaria para asesorar al Centro en la
elaboracién y puesta en marcha del Plan Anual de
Residencia, a fin de que su oferta educativa se ajuste a
las necesidades de los alumnos y alumnas.

Noveno. - ~

El Equipo Técnico Provincial, a que se refiere el
apartado primero de la presente Resolucién, asignar& a 1los
distintos profesionales de los Equipos de Apoyo Externo los
Centros de referencia con el objetivo de facilitar la
canalizacién de la demanda de-apoyo de los centros de la
zona, articular la respuesta a esa demanda y asesorar a los
Centros en la elaboracién y desarrollo.de sus repectivos
Proyectos de Centros y Proyectos Curriculares.

Décima. —

i De acuerdo con lo dispuesto en la presente Resolucién,
los Equipos de Apoyo Externo de zona elaborar&n un Proyecto
de Orientaci6én de zoha que se concretard para cada curso en
el correspondiente FPlan de Trabajo anual que contemplar4,
al menos, los siguientes apartados:

a) Objetivos y actividades de la intervencién por
programas a desarrollar en cada una de las Areas de Trabajo.

b) Protesional o profesionales que las desarrollaran.

¢) Temporalizacion.

d) Horario previsto de actividades.

e) Recursos a emplear.

f) Evaluacién de las actuaciones.

Decimoprimero.—
: 1.- El Plan de Trabajo Anual de cada una de las zonas
se trasladard al ‘Equipo Técnico Provincial. Una vez
autorizado se remitir4 a todos los centros de la =zona
siempre con anterioridad al 20 de septiembre. .

2.- Los Directores de Centros piblicos de 1la zona
incorporarédn al Plan Anual de Centro: :

a) El profesional de referencia y horario de atencién
a cada uno de los Centros. . .

b) Programa de
temporalizacién mensual.

actividades a desarrollar vy

Decimosegundo. -

En " todos los casos el horario de los profesionales de
los Equipos de Apoyo ser& de cinco sesiones de mafiana y dos
sesiones de tarde. Las sesiones de la tarde se dedicaran
especialmente al trabajo con los tutores y las familias. En
estos casos, dependiendo de la necesidad horaria, - la
Delegacién Provincial de la Consejeria de Educacién y
Ciencia podré autorizar modificaciones a dicho horario. Se
procurard que una de las sesiones de manana se dedique al
trabajo conjunto en la sede.

Decimotercero.-—

El Servicio de Ordenacién Educativa de cada Delegacién
Provincial trasladar& al Servicio de Inspeccién de
Educativa el Plan Provincial de Actuacién, siempre antes
del 30 de septiembre. Dicho Servicio de Inspeccién velara
por el cumplimiento de la presente Resolucién.

Dr imocuarto. -

Se autoriza a los Delegados Provinciales de la
Consejeria de Educacién y Ciencia para, en el &mbito de sus
competencias, interpretar y resolver cuantas incidencias
pudieran plantearse en la aplicacién de la presente
Resolucién. .

La presente resolucién entraré en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de 1la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 26 de julio de 1993.- El Director Generadl, Casto
Sanchez Mellado. :
CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES
DECRETO 96/1993, de 20 de julio, por el que se
declaran de actuacién preferente las barriadas de La

Chanca y San Cristébal, de Almeria.
El Decreto 202/1989 de 3 de octubre [BOJA 7.10.89) cred

" el Plan de Barriadas de Actuacidn -Preferente, declardndose en

ese momento a 8 barriadas -objetos del Plan- y posteriormente
por el Decreto 188/1990, de 5 de junio (BOJA 16 de julio) se
declaran fres nuevas Barriadas de Actuacion Preferente.

Las actuaciones llevadas a cabo a través de estos Decretos
vienen a cumplimentar el objetivo de la Polifica de Bienestar
Social en orden a promover las condiciones de igualdad de
oportunidades de fodos los ciudadanos.

De conformidad con el Art. 72 del Decreto 202/1989, y fras
los estudios de necesidades realizados, es aconsejable continuar
con la ejecucion del Plan de Barriadas de Actuacion Preferente,
declarando ofras barriadas en la Comunidad Auténoma, cuyas
caracteristicas asi lo requieran.

Las barriadas de la Chanca y San Cristébal de Almeria,
constituyen dos zonas urbanas en las que se evidencia la nece-
sidad (L acometer actuaciones infegr:\es, como las contenidas
en el Plan de Barriadas de Actuacién Preferente que han sido re-
clamados tonto desde diversas instancias sociales como y, sobre
todo, desde el Excmo. Ayuntamiento de Almeria a fin de mejorar
las condiciones sociales, educativas, sanitarias, labordles y urba-
nisticas de estas zonas, y poder alcanzar el nivel de bienestar
del que goza hoy la poblacién andaluza. .

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Asuntos
Socidles, y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su
reunién del dia 20 de julio de 1993

DISPONGO:

Articulo nico. Se declaran Barriadas de Actuacidn
Preferente en los términos previstos en el Decreto 202/1989, de
3 de octubre, las barriadas de la Chanca y San Cristébal de
Almeria.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Se faculta a la Consejera de Asuntos Sccidles para
elaborar el correspondiente Plan de Actuaciones de acuerdo a
las disponibilidades presupuestarias existentes.

Segunda. El presente Decreto entrard en vigor el dia si-
guiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 20 de julio de 1993

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Asuntos Sociales

ACUERDO de 13 de julio de 1993, del Consejo de
Gobierno, por la que se aprueba el Plan Integral de
Actuaciones denominado Plan Andalucia Joven para 1993..

Desde el afdo 1986, el CGobierno Andsluz viene
desarrollando un conjunto de actuaciones que, con la denominacién
Plan Andslucis Joven, ha establecido diversas medidas dirigidas
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a atender a la poblacién juvenil. El citado Plan ha Tido
introduciendo las modificaciones necesarias para adecuarse a las
_transformaciones sociales producidas con-el objeto de dar a
conocer a la’ juventud las actuaciones y recursos de que son
destinatarios, conseguir su promocién personal y participacién en
la sociedad andaluza, impulsar la insercién plena y activa de
aquellos sectores con dificultades dé integracién, completar y
perfeccionar la formacién de los Jdvenes propu:;ar el acceso a
s» primer empleo &si come a icnd ¥y JTo@mencai  sus
inQuietudes socioculturales y en relacion con el medio ambiente.

El Plan Andalucis Joven psra el afiv i5$3, en el marco
P

de una polftica intcgral de Fuvs plenamente coinsviidadd,
refuerza .la cooperacxdn Yy la colaboracién entre las
‘Adnunxscramones Piblicas, Organismos y colectivos participantes.
En este sentido, la coordinacién entre la Administracion Autdnoma
y- la Local se pone de manifiesto tanto en la estructura
organizativa del Plan como en la planificacién y gestidn de las
actuaciones, destacando la realizacién de Planes Incegrales de
Juventud aplicables en el 4mbito local.

Asimismo, el Plan Andalucia Joven 1993, incrementa la
cooperacidén con el Consejo de la Juventud de Andalucia, drgano
interlocutor entre la Administracién Auténoma y la juventud
andaluza,
sociedad: Al miswmo tiempo, el fomento de los valores de
solidaridad y cooperacién entre los jévenes tiene su reflejo en
un importante incremento de &acciones de colaboracion entre las
Administraciones Piblicas y las entidades y colectivos juveniles
a través del desarrollo de programas de voluntariado, fomento de.
las Organizaciones No Gubernamentales y asociaciones juveniles y
apoyo a iniciativas juveniles. :

Por otra parte, de conformidad cén la importancia que
el criterio de solidaridad debe tener en una pPplitica integral de
Juventud, se da prioridad a aquellos programasS y actuaciones que
inciden de forma particular, en las Barriadas de Actuacién

Preferente o.con carencias. de infraestructuras y especiales

dificultades para el acceso de la juventud a los recursos
sociales. Asimismo, en estrecha relacién con el Plan de Igualdad
de Oportunidades se promueve la efectiva igualdad entre las
jovenes y los jévenes andaluces, con la inclusién de nuevas
actuaciones especificas dirigidas a mujeres jovenes.

Finalmente, el Plan Andalucia Joven 1993 introduce
importantes cambios en la estructuracién de las dreas y programas
que lo conforman. Tales innovaciones se manifiestan en un
incremento de las dreas existentes y de aquellos programas que
dan respuesta a los principales problemas y necesidades de la
poblacién juvenil., como la vivienda, el empleo y la formacion.

iniciativa del Comité
una vez considerado por la
¥y a propuesta de ia

.

En su virtud, a
Interdepartamental para la Juventud,
K fwlerada de Bienestar Secial

Conas

Consejersz de Asuntos 'Souxalef, el Consejo de Gobierno en su
reunidn del dia de Jniio de 1993,
Art. 1o
1.- Se aprueba el Plan Integral Andalucia Joven como
conjunto de programas y d4ctuaciones integrados y
coordinados entre.si, dirigidos a la poblacxdn Juvenil
de Andalucia.
2.- Dicho Plan incluye, de una parte, actuaciones a
realizar de forma coordinada por la Administracidn
Autdénoma y, de otra, actuaciones en cooperacion y
colaboracién con otras Administraciones y colectivos
relacionados con el dmbito juvenil.
.
Art. 29
1.- Los programas del Plan Integral Andalucia Joven 1993,
se estructuran en las siguientes Areas de actuacidn:
a) Area de Informacién. !
b) Area de Pramocidn y Participaczén Social.
c) Area de Insercidén Social.
d) Area de Insercion en el Mercado de Traba]o.
e) Area de Formacidn.
£) Area de Salud.
£g) Area de Vivienda. s
k)  Area de Cultura y Turismo.
1) Area de Medio Ambiente.
2.~ Los p}'ogramas que integran 1as Areas wmencionadas se

relacionan en el Anexo al presente Acuerdo.

Art. 39

La coordinacién de los programas y actividades que 1os
desarrollan se efectusard desde la Secretaria del Comité

para promover su participacidén libre y eficaz en la.

Interdepartamental para la Juventud, &> cwn  ias
Administraciones, los Organismos y los colectivos gestores de los
programas, los cuales aportardn los datos y documentos necesarios
para que dicha Secretaria elabore los informes sobre el estado de
ejecucién de los programas, su incidencia y repercusién social en
la poblacidn juvenil, asi como cuantas circunstancias hayan
podido acaecer en el desarrollo de los mismos.

DISPOSICIONES ADICIONALES

PRIMERA

Las Consejerias y Organismos de la Junta de Andalucia
que participan en el desarrollo del Plan Andalucia Joven para
1993, se ajustarén a lo establecido en el Decreto 31/1988, de 17
de Febrero, por el que se establece la estructura organizativa
del Programa Andalucia Joven y se regula el procedimiento para su
desarrollo y demids normativa de aplicacion.

SEGUNDA

Las actuaciones previstas en el presente Acuerdo se
‘desarrollardn en funcidén de las disponibilidades presupuestarias
existentes.

© DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo producird efectos desde el mismo
dxa de su publxcacxdn en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 13 de julio de 1993

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de lo Junto de Andaludia

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Asuntos Socidles

ANEKQ: 25 S G2L EACN AT

A) AREA DE INFORMACION,

- Red Andaluza de Informacidn Juvenil.

- Difusidén de ia Informacién a la Juventud.

- Asesoria Juridica para J6venes.

- . Informatizacidén de la Rea Andaluza &_e Informacién Juvenil.
- Fichas Informativas para Jévenes.

- Servicio Docunenc.;l de Juventud.:

- Revista de Juventud.
- In[ormat;'it;a Juvenil "Anaalucia Joven”.

- Servicio de Informadion al Estudiante. . .

B AREA DE_PROMOCION Y PARTICIPACION SOCIAL.

- Planes Locales de Juventud.

- Fondo de Iniciativas Juveniles.

- Carnet Joven.

- Cooperacidn Internacional.

- Objecidn de Conciencia y Prestacidén Social Sustitutoria.
- Dinamizacidn Cultural en el Cuartel.

- Fomento del Asociaci&nismo Juvenil.

- Apoyo al Consejo de la Juventud de Andalucia.
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- VII‘ Agora Juvenil. G AREA DE VIVIENDA.

- Promocién del Asociacionismo Estudiantil.
- Viviendas de Promocidn Publica para Jévenes.
- Remodelacion de Casas de Juventud.
- Viviendas para Estudiantes Universitarios/as Desplazados/as.

- Intercambio entre Jjévenes y mayores.
- Autoconstruccién.

- Fomento del Movimiento Asociativo. . .
\ - - Promocion del Alojamiento Universitario con Personas de edad
- Pruebas de Enseidanza en Acuartelamientos. avanzada.

- Vivienda Joven.

C) AREA DE INSERCION SOCIAL. . B

) H) AREA DE CULTURA Y TURISMO.
- Formacién y Desarrollo.

- Intervencidn Social y Cultural con Jévenes Reclusos/as. - Programa Internacional de Intercambio.
- Alumnos/as Becarios/as en Centros de Menores. . - Juventud y Cultura. ’

- "Un Amigo Nuevo™. . - Verano Joven.

- Red‘de Artesanos. . - Semana Blanca.

- Juegos Deportivos de Andalucia.’

- Juventud con Europa. , -

N - Coleccion Bibliogrdfica sobre Temas de Juventud.
) ) N -~ Expojuventud.
- Ayudas a la contratacién de menores de 25 afos.

.. N . - Intercambios por Subcomisiones-Mixtas.
- Formacidn Profesional Ocupacional. ;
L ) - Actividades Culturales y Deportivas en Centros Educativos.
- Cooperativismo Juvenil. :
. - Desarrollo Turistico.
- Semanas de Empleo.

. - Promocion de la Red de Instalaciones Juveniles.
- Mujeres Jovenes. it

v - Ayudas 8 la postproduccidén de proyectos audiovisuales y
asistencia g festivales de produccidn profesional.

E) AREA DE FORMACION. . - Premio Composicidén Musical Andalucia.

. ) . - Becas para 1la 'realizacion del Catdlogo Colectivo del
- Educacion Compensatoria. - Patrimonio Bibliogrdfico Andaluz. .

- Educacién de Adultos/as.

- Educacion de Adultos en Centros Militares.

- :y:;c_ias a ‘.Za Investigacién de 'Alumnos/as) de Ensedanzas 1) AREA DE MEDIQ AMBIENTE.
edi1as. .
- Prdcticas en Eampresas de Alumnos/as Universitarios/as. . Juventud y Medio Ambiente.
N - : \
- Formacidn y Reciclaje de Agentes Socioculturales. - Formacidn Ambiental.
- Nuevas Tecnologias. ' ’ - Educacicin'Amb;‘enraJ “hldea”.
- 5orma(311‘¢§n del Personal de la Red Andaluza de Informacidn - Programa de Denuncia de Agresiones al Medio Natural.
uvenil.

- F‘ormacn‘in en Patrimonio Andaluz.
' ; RESOLUCION de 8 de julio de 1993, de la Gerencia

- Inco on de A 1 /as J6 1 i At . : .
nccosh al Eaplog db Teabejadorossas oo 2t Explotacidn y - Provincial de Granada del Inshiluto Andaluz de Servicios
' Sociales, por la que se aprueban las relaciones de admi-
tidos, lista de espera y excluidos para el curso 93/94, de

- Mejora de la Competitividad o Modernizacidén de la Empresa Guarderias Infantiles.
Agroalimentaria.

- Becas a Postgraduados/as.

- Cursos Superiores de Especializacidn. : De conformidad con lo dispuesto en el art: 13 del Decreto
l 61/90 de 27 de febrero, modificado parcialmente por el
_ - . Decreto 40/93 de 13 de abril por el que se establece ¢l sistema
T . Coeducaciom ' . de adjudicacién de plazas de Guarderias Ingantiles gesfionadas

Premios de Recursos y  Programas de Informdtica Educactiva. r el Inslitufo Andafuz de Servicios Socia|es; ViS'GS IGS Actas de
' ‘ as diferentes Comisiones de Valoracién de las Guarderias
Infantiles dependientes de esta Gerencia Provincial y una vez es-
- Ayudas Estudios de Perfeccionamiento de Musica y Danza. Iudiadas |GS G|egociones Preseniqdqs dentro del PlOZO

- Ayudas Estudios en Materias Relacionadas con Cine y Video. feg"-'lmenhflamenfe establecido, esta Gerencia Prov1ng:nc|

- sprovechawiento y Conservacion del Medio Natural.

- Premios a Proyectos de Investigacidn Musical de Andalucia.

- Ayudas Estudios de Perfeccionamiento -y Asistencia a
Manifestaciones de Teatro. RESUELVE

) _AREA DE_SALUD. o . - B i
S ; Aprobar la relacisn de solicitantes admitidos y en lista de

el curso 93/94, asi como de los excluidos, tal y

. s . espera para
- Plan de Atencion Educacién Sexual para Jovenes. X N M
d como figuran en las relaciones que han sido expuestas en las
- Tabaco o Salud. ' respectivas Guarderfas y en el tablén de anuncios de la
- Teléfono de Informacidén SIDA. ) : Gerencia Provincial del |.A.S.S.

La.inscripcién de los admitidos deberé efectuarse en la
. propia Guar:feria de 10 a 14 horas, desde el dia 1 hasta el 15
- Alimentacidén y Nutricidén Sana en Jdvenes. ’ ’ de sepﬁembre, ambos"mclusive.
De no hacerlo en el mencionado plazo se entenderé que se
renuncia a la plaza y_quedar& sin efecto la concesién efectuada.

- Prevencidn de Accidentes de Trdfico en Jévenes.

- - Campafa de Prevencién del Consumo de erogas en el Medio
Escolar. .
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Para formadlizar.la primera inscripcidn serd necesario pre-
sentar certificado médico reciente acreditativo de la ausencia de
enfermedad contagiosa asi como la cartilla de vacunacion del
nifio/a.

De conformidad con lo previsto en la ley 4/1988 de 5 de

julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténomay °

2/1988 de 4 de abril, de Servicios Sociales de Andalucia, en re-
lacién con el acverdo del Consejo de Gobierno de fecha
29.6.93 [BOJA nim. 71 de 3 de iu|io), los usuarios parficiparan
del coste de los servicios de acuerdo con lo previsto en el apar-
tado de situacién econdémica en el baremo de admision en
Guarderias Infantiles gestionadas por el 1LAS.S.

Contra la presente Resolucién, que no ageta la via adminis-
trativa, cabe interponer Recurso Ordinario a contar desde su
exposicién, ante la Direccién Gerencia del 1. A.S.S. [C/ Albareda
14-16, 41001 Sevilla), de conformidad con lo dispuesto en arti-
culo 114.2 de la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Adminisiraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin. . " oo

Granada, 8-de julio de 1993.- El Gerente, Juan Rico Lpez. -

CONSEJ_ERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION de 18 de junio de 1993, de la Direccién
Generdl de Bienes Cullurales, por la que se deja sin efecto el
expediente de declaracién de monumento como bien de
interés culturdl, ‘@ favor del inmueble denominado Fébrica
Azucarena Nuestra Sefiora del Pilar, en Motril, (Granada).

_ En relacién con la Resolucién de 26 de abril de 1991, de la
Direccién General de Bienes Culturdles, por la que se acordaba
tenér por incoado expediente de declaracién de Monumento,
como Bien de Interas Cultural, a favor del inmueble denominado
Fabrica Azucarera Nira. Sra. del Pilar, en Motril (Granada),
quedando afectados por dicha incoacién parte de los bienes
muebles que se consideraron esenciales a su historia, y, segin la
informacién disponib|e en el momento, eslubon contenidos en el
edificio, de acuerdo con & arficulo 27 de la Ley 16/1985, de 25
de junic del Patrimonio Histérico Espaiiol. . :

Las actuaciones practicadas en el expediente tanto por el
Servicio de Proteccién ‘de Patrimonio Histérico como por la
Delegacién Provincial de la Consejeria de Culfura y Medio
Ambiente en-Granada han dado como resultado que gran parte
de la maquinaria que se describia en el anexo del acverdo de
incoacién no se encuentra en la factoria ni se enconiraba en el
momento de incoarse el citado expediente. ‘ .

Entre ofros aspectos, se ha podido saber que estos bienes se
conservan en la fabrica que la sociedad mercantil propiefaria de
la Azucarera de Motril tiene en Mélaga. B cifado articulo 27, no
permite declarar bienes muebles que no estén contenidos en el
inmueble. No obstante, dichos bienes muebles, deben ser objeto
de proteccién, foda vez que, por la importancia de sus valores
histéricos, e indusiriales, continan siendo parte destacada del
Patrimonio Histérico Andaluz. s

Por ofra parte, los valores histéricos y culturales del in-
mueble, iusﬁfrcodos por fratarse de una dﬁ las Factorias més
representafivas de la produccién azucarera, de importancia

para el pafrimonio indusirial espafiol, fanto por su estructura ar--

quitecténica, como Eor el conjunto de inslalaciones fabriles,
acen necesario establecer un régimen de proteccisn suficiente y
adecuado a’la importancia patrimenial de los valores a pro-

teger. - .
Por parte del Servicio de Proteccién del Patrimonio Historico

“se ha considerado que la brroteccién individualizada de los

valores de los bienes inmuebles y muebles antes citados, se logra
de forma idénea a través de su inclusién en el Catélogo General
del Patrimonio Histérico Andaluz previsto en el art. 6 de la Loy
1/1991, de 3 de julio, de Patrimonio Historico de Andalucia.

- Por tanto, vista la propuesta del citado Servicio y conside-

rando ajustadas las medidas protectoras a la necesidad de.

profeccion de cada-bien.

Esta Direccién Generdl, ha resuelto dejar sin efecto dicha
Resclucin, ’

\

Lo que se hace poblico a los efectos oportunos.

Sevilla, 18 de junio de 1993.- El Director General, José .
Guirao Cabrera. ' -

RESOLUCION de 18 de junio, de ki Direccién General
de Bienes Culturdles, por la que se incoa expediente para lo
inscripeion en el cakdlogo general del patrimonio histérico
andaluz de la Fébrica Azucarera Nuestra Sefiora del Pilar,
en Molril {Granado). .

Por Resolucién de 26 de abril de 1991, la Direcéién.

General de Bienes Culturales acordé la .incoacién de

expediente de’ declaracién de Bien 'de Interés Cultural a

favor del inmueble "Fibrica.Azucarera Nuestra Sefiora del

Pilar™, en Motril (Granada),

Afectados por dicho e;pediéﬂte resultaban un total
de treinta bienes muebles'que constituyen parte e%encial
de la historia del edificio. En el nismo texto se
reconocfa. que era  precisamente la ‘existencia de los
citados bienes muebles uno de los fundamentos gque hacfan

aconsejable la incoacién del‘B.IrC.

En el transcurso de la tram;tacién_del expediente ha
quedado demostrado que los citados bienes muebles ya no
permaniecfan en los locales de la citada fibrica en el

momento de la incoacién del mismo.

El articulo 27 de la Ley 16/1985, de 25 de, junio, de
patrimonio Histérico Espaiiol, no permite declarar bienes
muebles _que no estén contenidos en el _inmueble; sin
embargo, dichos bienes muebles deben ser objeto de

proteccién legal, toda vez que. contindan siendo - parte

. importante del Patrimonio Hist6érico de Andalucfa, y se

localizan en- el territorig de la Comunidad Auténoma
(Fdbrica Azucarera de Milaga). Del mismo modo, dado los
valores histérico-culturales 4del inmueble, se hace
recomendable él mantenimiento de régimen de proteccién que

se considera m&s adecuado para el mismo.

Vista la propuesta del Servicio, y'de conformidad
con lo establecido en el artfculo 9.1 y 2, de la Ley

1/91, de 3 de julio, de Patrimonio Histérico de Andélucia,
ESTA DIRECCION GENERAL, HA RESUELTO:

1¢- Incoar el procedimiento para la Ainscripcién con

cardcter genérico en el Catdlogo General del Patrimonio

Histérico Andaluz, a favor de la Fibrica Azucarera de
Ntra. Sra. del Pilar, en ' Motril (Granada), cuya
identificacién y descripcién figuran como anexo a la

presente disposicién.
v
2@- Proceder de acuerdo con el articulo 9.4 de la Ley de
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Patrimonio Histérico de ’Andalucia a la anotacidn
preventiva de dicho inmueble e‘n el Cat4logo General del
Patrimonio Histérico Andaluz. De acuerdo con lo
establecido en el art. 8.3 esta anotaciér; preventiva
la aplicécién provisional del régimen de

proteccién correspondiente a la inscripcién genérica.

39- Hacer saber a los propietarios, titulares de derechos
o simples poseedores de! bien que tienen el deber de
conservarlo,

mantenerlo y custodiarlo dé manera que se

garantice la salvaguardia de sus valores. Asimismo,
deberdn "~ permitir su inspeccién por las personas y 6rganos
asf como su estudio

por los investigadores acreditados por la misma.

49- Continuar la tramitacién del expediente de acuerdo
con las disposiciones en vigor.

50- Que la presente resolucién se publique en el Boletin
oficial de la Junta de Andalucia y en el Boletin o0ficial

del Estado.

Lo gque se hace ptblico a los efectos oportunos.

Sevilla, 18 de junio de 1993.- El Director General, José
Guirao Cabrera. .

ANEXO QUE SE CITA

'INDENTIFICACION

DENOMINACION: FABRICA AZUCARERA NTRA. SRA. DEL PILAR.
LOCALIZACION: MOTRIL (GRANADA!}.

UBICACION: ZONA ESTE DE MOTRIL, EN EL- CERRO COMPRENDIDG
EN EL PARAJE DE LA RAMBLA DE LAS BRUJAS.
FECHA DE CONSTRUCCION: 1882-1883

AUTOR: FRANCISCO JIMENEZ AREVALO.

DESCRIPCION

La Fabrica Azucarera Ntra. Sra. del Pilar, est4

ubicada €n la zona Este de Motril, dentro de la vega de

Motril-Salobrefia, en un cerro comprendido en el paraje de

la Rambla de las Brujas. Actualmente se encuentra

integrada en el perimetro urbano de la poblacién.

La primitiva factorfa se construye bajo. el disefio
del arquitecto granadino ' Francisco Jiménez Arévalo,
edificdndose la casa y almacenes en 1882 y en 1883 'las

cuatro naves.

Las dependencias construidas nos 'remiten a un modelo
de factoria-co.{onia caracterfstico del mundo azucarero. La
tipologia de sus naves industriales es el resultado de las
modificacionés y destrucciones realizadas a

ampliaciones,

lo largo de un siglo. Se compone de:

Cuatro naves de la fabrica originaria, con alzado de

tres plantas.

Destileria, la cual se encuentra separada del cuerpo

de la fdbrica. Consta de un alzado de tres plantas.

Almacén de efectos, anteriormente Capilla y

Caballerizas. Presenta planta central y forma octogonal al

que se le adosa otra edificacién con planta rectangular.

Almacén de azucar, de forma rectangular. En su

interior se levanta una segunda planta. Todas estas

dependencias presentan cubiertas a dos aguas.

Nave del tren de molinos, consta de una planta de

grandes proporciones.

Casa senorial vy Direccidn, presenta planta

rectangular con alzado de tres pisos, .se encuentra adosada

a las cuatro naves originarias. o

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA
RESOLUCION de 27 de julio de 1993, del Institvto

de Estadistica de Andalucia, por la que se anuncia con-

curso poblico para la contratacion de servicio de
asistencia. {58/93-AT-CP) (PD. 2361/93).

OBJETO: El Instituto de Estadistica de Andalucia, de acuerdo con la legislacién
vigente, ha resuelto convocar concurso publico para la contratacion de servicio de
asistencia técnica para la edicion de las publicaciones de Estadisticas Sociales y
Estadisticas Econémicas, con sujecién a los Pliegos de Cldusulas Administrativas
Particulares y de Condiciones Técnicas.

TIPO DE LICITACION: Lote 1: Diecisiete millones novecientas cincuenta mil

pesetas (17.950.000.-ptas]. Lote 2: Once millones quinientas mif pesetas(11.500.000.-
ptas). Lotes 1 y 2: Veintinueve millones cuatrocientas cincuenta mil pesetas
{29.450.000.-ptas).

PLAZO DE EJECUCION: Hasta 31 de diciembre de 1993.

CLASIFICACION REQUERIDA: Grupo !ll, Subgrupo 8, Categoria D.

FIANZA PROVISIONAL: Serd del dos por ciento del [ote 1 0 2, 0 de ambos, segun

+ la oferta.

FIANZA DEFINITIVA: Serd del cuatro por ciento del presupuesto total o del iote
adjudicado.
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EXPEDIENTE: Puede examinarse en la Secretaria General del Instituto de de la Consejeria de Economia 'y Hacienda, sito en Avda.

Estadfstica de Andalucia, ¢/ Marqués del Nervién, n° 40, de Sevilla. " Republica Argentina, 21-B, planta baja, de Sevilla. Cuando las

PROPOSICIONES, DOCUMENTACION Y PLAZO: Se presentardn dos sobres proposicibnes se envien por correo Se estara a lo dispuesto en
cerrados que se titulardn: "Sobre n° 1, DOCUMENTACION" que consendré los el art 100 del Regjamento General de Constratacién del Estado.
documentos a que hace referencia el eplgrafe 4 de! Pliego de Cldusulas Administrativds . .
Particulares. "Sobre n° 2, PROPOSICION ECONOMICA”™, -en eof que se incluird la . .
proposicién scondmica, segun modelo que figura como Anexo al Pliego de Cléus'ulas REFERENCIA AL MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA: La proposicion
Administrativas Particulares. econémica debera llevarse a cabo conforme al modelo Anexo al

Piiego de Clausulas administrativas Particulares.

La presentaci6n sa efectuard en el Registro General de! Instituto de Estadistica
de Andalucia, ¢/ Marqués del Nervién n° 40, de Sevilla, mediante la entrega conjunta de
los dos sobres. El plazo de presentacién de proposiciones finalizars a las catorce horas DOCUMENTOS A PRESENTAR POR LOS LICITADORES: Los indicados en el

del dia 16 de septiembre de 1993. . ‘epigrafe 5.2. del Pliego de Clausulas Administrativas
) X Particulares.

APERTURA DE LAS PROPOSICIONES: Se realizard por la Mesa de Contratacién
a las trece horas del dia 23 de septiembre de 1993, en la sala de juntas del Instituto de
Estadistica de Andaluc(a, sita en la ¢/ Marqués del Nervién n° 40 de Sevilla. EXAMEN DE LA DOCUMENTACION: La Mesa de Contratacién, el dia 10
- " L : ~ de septiembre, calificara la documentacién presentada y

ABONO DEL ANUNCIO: Se efectuard por la empresa adjudicataria. Si la
adjudicacién se efectuase por lotes, se prorrateard entre los adjudicatarios de dichos
lotes. Secretaria General Tecnica el resultado de la misma, a fin de

publicara a continuacién en el tablén de anuncios de la

que los licitadores afectados conozcan y subsanen, dentro del

~

o Sevillu, 27 de iul'\o de 1993.- EI Difec?Of, Rﬂfﬂel Martin de plazo que se indique, los Aefectos materiales observados en 1la
Agar y Valverde. o :

documentacién.

‘ - ) _ AGRUPAGION DE EMPRESAS: En ei caso de resultar adjudicatario
- CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA del presente concursc una agru;;ac 16n- de empresas. esta debera
RESOLUCION de 26 de }ulio de 1993, de la constituirse en eseritura pivlica.

‘ Secretaria General Técnica, por la que se convoca con- '

L curso publico para la contratacion je’ suminisiro que se APERTURA DE PROPOSICIONES: Se realizard por la Mesa de

cita. (PD. 2352/93). :

Contratacién en Acto Publico a las 12 horas del .dia 15 de

septiembre de 1993, en la Sala de Juntas de Republica

La ConSejeria de Economia v Hacienda ha resuelio Argentina, 25-82 planta

convocar el concurso a que se hace referencia en el

encabezamiento. ) PLA'ZO DURANTE EL CcUAL EL'LICIT:ADOR QUEDA OBL1GADO A MANTENER SU
OFERTA: Tres meses, a partir de la apertura de las

EXPTE. N@: 01.063/93 . 2 proposiciones.

‘DENOMINACION: '"Adquisicién de dos impresoras laser de media )

tirada". ABONO DE ANUNCIOS: Los anuncios en los Boletines Oficiales y

PRESUPUESTO DE CONTRATA: 11.700.000.- pesetas (I.V.A. incluido). Prensa, seran por cuenta del adjudicatario.

FIANZA PROVISIONAL: 2% del presupuesto de contrata.

PLAZO DE EJECUCION: 3 meses a partir de la firma del contrato. Sevilla, 26 de julio de 1993.- H Secretario General Técnico,
: P.D. (Orden de 3.3.1992), Juan Garrido Mesa.

EXPOSICION DEL EXPEDIENTE: Los Pliegos de Clausulas
Administrativas Particulares y Tecnicas, Cuadro Resumen y demas N .
i i . CORRECCION de erratas de la Resolucién de 7 de
i a i isi e > e - .y .
docu._mentaclbn, estaran a disposisién para su examen en ) ’UI‘O de 1993, de Ia Direccién Genera[ de Tunsmo, por
la que se hace publica la adjudicacién de los dos con-

Servicio de Administracién General y Contratacion de 1la
Iratos de asistencia kcnica que se indican. (BOJA nom,

Secretaria General Tecnica, sito en Sevilla, Avda. Republica

78, de 20.7.93)."
Argentina, 25-7&, durante los dias laborables, excepto sabados, .
> iy » s . e
dentre del plazo de presentacisén de proposiciones, desde las Advertidas erratas en el fexto pUbIICudO de la Resolucién
antes citada, se transcriben a continuacién las oportunas rectifi-
diez'a las catorce horas. . - i s . .

i’c’:gina 6.395, columna 22, linea 28, donde dice:
«Importe de adjudicacién: 4 de julio de 19932, debe deir:

del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares. «lmporfe de adiudicacién: 13 6m000 pics »

MODALIDADES DE PAGO: En la forma establecida en el epigrafe 14

e

A confinuacién de la linea 28, y por haberse omitido, debe

PLAZO DE PRESENTACION Dt PROPOSICIONES: Hasta las 14 horas del .
intercalarse:

dia 8 de septlembre de 1993.

¢Fecha de adjudicacién: & de julio de 1993».

LUGAR DE PRESENTACION DE PROPOSICIONES: En el Registro General Sevilla 27 de iU'iO de ]993
X ’ 1
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AYUNTAMIENTO DE DONA MENCIA (CORDOBA)
ANUNCIO. (PP. 2308/93). '

DON JULIO PRIEGO PRIEGO, Alcalde-Presidente del llustre
Ayuntamiento de Dofia Mencia (Cordoba).

HACE SABER:

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria celebrada el

dia 25 de Junio de 1.993 aprobé el Pliego de Cladsulas Econdmico-
Administrativas para la contratacién mediante -subasta de la obra
“Construccién de Hotel en Dofia Mencia (1? Fase)” , el cual se
expane al publico por plazo de ocho dias contados a partir del
siguiente al de la insercién de este anuncio en el Boletin Qﬁcial del
Estado para que puedan presentarse reclamaciones.

Simultineamente se anuncia subasta publica,. si bien la
licitacion se aplazara, cuando resulte necesario, en el supuesto de
que se formulen reclamaciones contra el pliego de condiciones.

Objeto del contrato.-

Constituye el objeto de este pliego la contratacién mediante
subasta publica de las obras de construccién de "Hotel de ***
Primera Fase" en Dofia Mencia (Cérdoba), confonme al proyecto
redactado por el Arquitecto D. Juan Cuenca Montilla.

Dicho proyecto y en especial sus pliegos de condiciones
técnicas, planos, cuadros de precios, juntamente con el presente
pliego tendran caracter contractual.

Tipo de licitacion.-

'Ei presupuesto de la obra asciende a 90.000.000 pesetas (IVA
incluido) y podra ser mejorado a la baja expresandose con toda
claridad fa cantidad por la que ef licitador se compromete a ejecutar
las obras. i

En la oferta de los licitadores se entendera comprendido el

importe del Impuesto sobre el Valor ARadido de acuerdo con lo ‘

establecido en el articulo 25 del Reglamento regulador de este
impuesto, aprobado por Real Decreto 2028/1985, de 30 de octubre.

Financlaclon de las obras.-

La financiacion de las obras se realizara con cargo a fas
subvenciones concedidas para esta finalidad por la Consejeria de
Economia y Hacienda de la Junta de Andalucia y la empresa
Iniciativas Subbéticas S.A., asi como con cargo al crédito
consignado por el Ayuntamiento en el Presupuesto General de 1992
y el cansignado para 1993, para la ﬁnanc&amon de la parte no
subvencionada.

Clasificacion del contratista.-

Para fa ejecucion de la obra objeto del presente pliego, el
contratista debera contar con_la siguiente clasificacion. Categoria
nAu‘ Grupo .C“. :

Duracién del contrato y ejecucién de ias obras.-
A)lLa duracién del contrato se fija entre la fecha de notificacion del

acuerdo de adjudicacion definitiva de las obras y la devolucién de la
fianza definitiva.

B) El plazo de ejecucion de la obra se fija en 8 meses, contados a
partir de dia siguiente habil al de Ia notificacion de la adjudicacion
definitiva.

Pago de las obras.-

' Se efectuaran mediante  certificaciones expedidas
mensualmente por el téchico director y aprobadas por el Sr. Alcalde-
Presidente de fa Corporacidn, con cargo a las consignaciones
referidas en la clausula tercera del presente pliego y el abono se
efectuard una vez que la Consejeria de Economia y Hacienda
remita el importe de la parte porcentual que de cada una de las
certificaciones le corresponde, y previa supervision siempre del
técnico municipal o en su defecto del Arquitecto del S.A.U. de la

" Excma. Diputacion Provincial.

Las certificaciones vendran con la reduccion correspondiente
a fa baja que en su caso se hubiese producido en la proposicion del

. contratista adjudicatario.

Si el contratista incumpliera las obligaciones que le imponen la
Legislacién Laboral .y Disposiciones de la Seguridad Social,
especialments en lo relativo a salarios minimos, podra la
Corporacién suspender la expedicidn de certificaciones sin perjuicio
de lo que proceda en cuanto a resolucién, rescisién o denuncia del
contrato.

Flanzas provisional y definitiva.-

A) )Los licitadores deberan constituir una garantia provisional
equivalente al 1 % del tipo de licitacion.

8) La fianza definitiva que habra de ‘constituir el adjudlcatano
se fija en el 2% deltipodela adjudncactén

C) Las fianzas deberan constituirse en la Caja de la
Corporacién conforme determina ef articulo 113.7 del Texto
Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de
Régimen Local, admitiéndose el aval bancario para la definitiva.

D) Concluido el contrato sin que hubiere de exigirse
responsabilidad, se cancelard la garantia conforme a los requisitos
que establece el articulo 88 del Reglamento de Contratacion de las
Corporaciones Locales de 9 de Enero de 1.953.

Proposiciones y documentacion complementaria. -

1.- Las proposiciones para tomar parte en |a subasta se presentaran
en sobre cerrado y en el cual figurara el lema: "PROPOSICION

.PARA TOMAR PARTE EN LA CONTRATACION MEDIANTE

SUBASTA DE LAS OBRAS DE CONSTRUCCION DE HOTEL =
12 FASE EN DONA MENCIA", con el siguiente modelo:

D. vecino de
con domicilio en ia
calle . n°

con  Documento  Nacional de Identidad n°

y n° patronal de la Seguradad Social
en su propio nombre ( o en
con el Nimero

representacion de
de Identificacion Fiscal y nidmero patronal de la
Seguridad Social ), enterado del anuncio
publicado por el llustre Ayuntamiento de Dofla Mencia, en el Boletin
Oficial del Estado del dia para contratar, mediante
subasta publica la ejecycié'n de las obras de "CONSTRUCCION DE
HOTEL " 1* FASE EN DONA MENCIA", y declarando conocer el
proyecto , presupuesto y pliego de condiciones técnicas y
economico-administrativas que han de regir en la contratacién, el
cual acepta integraments, se compromete a realizaras por la
cantidad de ( en letra )
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ptas. (en «m...ero;
ptas.;, en cuyo importe ha
incluido el impuesto sobre el Valor ARadido ( IVA ) ;

Dona Mencia a__de -de

Sr. Alcalde-Presidente del llustre Ayuntarmiento de DORA MENCIA .

(Cérdoba).

2.- Los licitadores presentaran simultaneamente con el modelo de
proposicién y en el mismo sobre los siguientes documentos:

a) Cuando se trate de personas fisicas :

- Documento Nacional de ldentidad o fotocopia compuisada.

- Declaracién jurada de no hallarse incurso en las causas de

incapacidad e incompatibilidad previstas en el articulo 23 del ‘
Reglamento General de’ Contratacion del Estado de 25 de-

noviembre de 1.975.

- Justificante de estar al corriente en el pago de la Seguridad

Social o, en su defecto, documento acreditativo de haberlo
solicitado, con el compromiso de aportar, en su dia, la
oportuna justificacién, bien entendido que, de no hacerlo asi
se resolveria el contrato en aplicacién de lo dispuesto en el
articulo 50, apartado g) det citado Reglamento de
Contratacion. .

- Escritura de poder si s€ actia en representacion de otra
persona, legalizado en su caso y bastanteado.

- Justificante de la licencia Fiscal del impuestc sobre
Acthades Econdmicas del eplgrafe que le faculte para
. contratar

- Documento de calificacién empresarial, implantado para el
sjercicio de sus actividades en el ambito de la construccién a
que se refiere la Orden dal Ministerio de Industria ds 3 de
Agosto de 1.979 { B.O.E. de 17 de Agosto ), adecuado al
especificado en la clausula cuarta del presents pliego.

- Certificado de clasificacion a que se refiere el articulo 98 de
la Ley de Contratos del Estado; con la modificacion que
-establece la Orden Ministerial de 26 de febrero de 1.978, en
los casos-que para cada -obra a que se refieren estas
disposicionies que se indican.

_Asi mismo acompanfaran el rgsguardo de la garantia
provisional a que se refiere la clausula dtcima de este Pliego
de Condiciones.

b) Cuando se trate de Empresas o Sociedades, ademds de los
documentos citados en el parrafo anterior debera presentarse:

- Escritura en la que se acredite la representacion de la
Sociedad o Empresa.

- Certificado de incompatibilidades de Altos Cargos, Ley
2511.983 de 23 de Diciembre, y otra certificacion a que se
refiere el articulo 8° de ta Ley 5/1.984, de 23 de Abril, sobre
incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracion
Andaluza.

Se advierte que seran desechadas las ofertas a fas que no se .

acompaiie la totalidad de la documentacion correspondiente.

A pam'f_ de la adjudicacion definitiva y durante la vigencia del
contrato, ia Corporacion, podra exigir al contratista modificacién o

- ampliacién de la garantia constituida, como asi mismo garantias

complementarias en los casos y formas establecidas en el Capitulo.
8° del Reglamento de Contratacion.

/

Una vez entregada y admitida la plica, no podra el ficitador

- retirarla pero si presentar ofra u otras dentro de! plazo y con arreglo

a las condiciones expresadas sin incluir iwevo resguardo de

_garantia provisional.

Presentacion de Plicas.- .

Se entregaran en la Secretaria del Ayuntamiento durante el
plazo de veinte dias habiles, a contar desde el siguiente al de Ia
publicacién del anuncio de licitacién en el Boletin Oficial del Estado,
entre las 9,00 y las 14,00 horas,

Apertura de Plicas y Mesa de Contratacion.-

La apertura de plicas tendra lugar en el Salén de Sesiones de -
la Casa Consistorial a las 13,00 horas del primer dia habil siguiente .
a aquel en que termine el plazo sefalado en ia cidusuia antarior y el
acto sera publico. :

La Mesa de Contratacion estara integrada por el Alcalde como
Presidente. un vocal designado por Ia Alcaldia y el Secretario-
Interventor de fa Corporacién.

Concluida la lectura de todas las proposiciones, el Presidente
publicara: &l remate con caracter provisional a la proposicion mas
ventajosa econdmicamente, conforme a lo preceptuado en los
articulos 34 y 35 del Reglamento de Contratacién de la=
Corporacwnes Locales.

Si entre las proposiciones admitidas hubiese dos.- o mas
ofertas iguales, que represente la maxima ventaja respecto de las
restantes, se abrird inmediatamente licitacion verbal entre quienes
las hubiere firmado, por pujas a la llana, durante 15 minutos y si
transcurrido este tiempo subsistiese el empate, se decidira por
sorteo la adjudicacion provisional.

“En el caso de que no estuvieran. presentes licitadores
afectados por el empate o con mandatarios con poder especial para
la puja, se suspendera el acto, y se les citara a fin.de reanudarlos al
cuarto dia habli siguiente, si tampoco concurriesen en su totalidad, -
se verificard la pugna entre los que concurran, y si fuesen uno sélo
el que acudiere, se resolvera en su favor, y en el caso de ro
presentarse ninguno se decidird por insaculacion.

Hecha . la- adjudicacién provisional, el Secretario unird al
expediente los- resguardos de las garantias y las proposiciones
presentadas, incluso las que se hubieren desechado, salvo que los
licitadores -a quienes afécten estas dlitimas, firmen en el acto su
conformidad, con, expresa-renuncia de sus posibles derechos, en
cuyo caso le serdn devueftas y. podran retirar la garantia que
hubieran constituido. ’

Dentro de los cinco dias siguientes al de |a apertura de plicas,
los firmantes de las plicas admitidos y los de las desechadas que
hubieren mostrado su disconformidad, podran exponer por escrito.
ante la Alcaldia cuanto estimen conveniente respecto @ los
preliminares y desarrollo del acto licitatorio, capacidad Juridlca de los
demas optantes y adjudlcacxon -definitiva.

Dofia Mencia, 15 de julio de 1993.- El Alcalde. o

.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA
RESOLUCION de 17 de mayo de 1993, de la
Delegacisn Provincial de Mélaga, sobre declaracién de

aguas miner_ales. {PP. 2199/93).

La Delegacién Provincial de la Consejeria de Economia y

Hacienda en Malaga hace saber que: Por el Excmo. Sr. -

Consejero de Economia y Hacienda, han sido declaradas como
Minerales las aguas procedentes del sondeo sito en la finca
«Cortijo de Leiva», del ¥rmino municipal de Mollina, Mélaga,
pudiendo solicitarse la autorizacién de explotacion de ?os
mismas dentro del plazo de un afio a partir del momento de la
nofificacién de esta Resolucién, debiéndose presentar para ello

la documentacién ‘que les sea exigida en relacién con el Real

Decreto 1164/1991, de 22 de julio.

Lo que se hace piblico en cumplimiento de lo establecido en
el Articulo 39.4, der Reglamento General para el Régimen de la
Mineria, de 25 de agosto de 1978.

Mélaga, 17 de mayo de 1993.- H Delegado, Juan Alberto

Aguayo Pérez.

NOTIFICACION de la Delegacién Provincial de
Mélaga, sobre Resolucién de Expediente Sancionador
(MA-143/92).

Ignoréndose el domicilio de Scharf y Adolfsson, S.L., titular
de la «Cafeteria Fabiola» que tuvo su Gltimo domicilio en la cdlle
Guetaria, Urb. la Nogalera, local 516 de Torremolinos, se
publica el presente edicto en cumplimiento del art. 59,4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, del Procedimiento Administrativo
.Combn; para que le sirva de notificacién de la resolucién
recaida en el expediente sancionador MA-143/92 por la que se
impone una sancién de 50.000 ptas., por infraccion de la nor-
mafiva turisfica vigente, art. 2.1 del Decreto 15/90, de 30 de
enero (BOJA, de 2 de marzo).

Haciéndose saber que dispone de un mes, desde su publica-
cién, para interponer el oportuno Recurso Ordinario ante el
Excmo. Sr. Consejero de Economia y Hacienda de la Junta de
Andalucia.

Mélaga, 13 de julio de 1993.- El Delegado, Juan A.
Aguayo Pérez. .

NOTIFICACION de la Delegacisn Provincial de
Mdlaga, sobre Resoluciéh de Expediente Sancionador
(MA-7/93).

Ignoréndose el domicilio de la mercantil Explotaciones

Hoteleras Dico, S.L., titular del Hotel Edén, que tuvo su Gltimo do-
micilio en la callerLas Mercedes, n? 24, de Torremolinos, se
publica el presente edicto en cumplimiento del art. 59,4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, del Procedimiento Adminisirativo
Comdin; para que le sirva de notificacion de la resolucidn
recaida en el expediente sancionador MA-7/93 por la que se
procede al Sobreseimiento del mismo y archivo de sus actua-
cicnes. . '
Haciéndose saber que dispone de un mes, desde su publica-
cidn, para interponer el oportuno Recurso Ordinario ante el
Excmo. Sr. Consejero de Economia y Hacienda de la Junta de
Andalucia. ) ~

Mélaga, 21 de julio de 1993.- El Delegado, Juan A.
Aguayo Pérez. _

NOTIFICACION de la Delsgacién Provincial de
Mélaga, sobre Resolucién de Expediente de
Reclasificacién [H-MA-94).

Ignoréndose el domicilio de la mercantil Explotaciones
Hoteleras Dico, S.L., titular del Hotel Edén, que tuvo su dltimo do-
micilio en la calle Las Mercedes, n® 24, de Torremolinos, se
publica el presente edicto en cumplimiento del art. 59,4 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, del Procedimiento Adminisirativo
Comin; para que le sirva de nofificacién de la resolucién
recaida en el expediente reclasificacion H-MA-94, por la que se
reclasifica al mencionado Hotel a la categoria de una estrellq,
concediendo a su filular un plazo de seis meses para subsana-
cién de deficiencias.

Haciéndose saber que dispone de un mes, desde su publica-
cién, para interponer el oportuno Recurso Ordinario ante el
Excmo. Sr. Consejero de Economia y Hacienda de la Junta de

Andalucia.

Mélaga, 21 de julio de 1993.- El Delegado, Juan A.
Aguayo Pérez. -

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
RESOLUCION de 22 de junio de 1993, de la

Delegacién Provincial de Cédiz, sobre Informacién

Piblica del Proyecto que se cita. (PD. 2364/93).

Se somete a Informacién Piblica el Proyecto de "ESTACTION DE BGMBEO DE
AGUAS RESIIUALES Y COLECTOR DE IMPULSION EN TREBUJENA. CADIZ, cuyas Obras se

desarrollardn en el témino municipal de Trebujena.

, NOTA EXTRACTO
1.~ Objeto del Proyecto

El presente Proyecto tiene por objeto definir las obras de ejecucidén

de una estacién de bombeo y sus correspondientes canalizaciones, para efectuar
su cambio de cuenca de vertido de los colectores y canalizaciones hasta el punto

donde se implantard la E.D.A.R.

2.~ Descripeidn de las obras.

Las Obras consisten:
- Caseta de bombeo y se sitda en el (ltimo tramo del Colector n% 3.

- Canalizacidn impulsada, con una longitud de 567 m. de fundicidn

ddctil y @ 250 mm.

- Canalizacidn por gravedad, con una longitud de 484 m. de hormigdn

vibro-comprimido de & 400 mm.
- Instalacidn Eléctrica.

3.- Propietarios atcedtados.
EXPHOPLACION M2
FINCA NQ PROPIETARIO TEMPORAL DEFINITIVA
1 DOLORES CEBAILOS ARANA -- a1
2 DOLORES CEBALL ARANA S00 ) 450
3 FRANCISCU JIMENEZ MARCHENA J.9z0 1.960
4 MUNICIPAL 550 . 275
.8 JOSE TEJERO GARCIA - 1.850 925
6 LUIS CARC NUNEZ 150 75
7 COOPERATIVA VINICOLA ALVARIZA 500 250
8 FRANCISCO OLIVEROS MARTINEZ 1.250 625
9 COOPERATIVA DE TRANSPORTE
LA PALOMA 270 135

10 ANTONIO BAUTISTA VILLALB 280 140
1

JUAN MARIN GUERRA - 200 100

Lo que se hace piblico para general
conocimiento, abriéndose un plazo de treinta {30) dias
naturales contados desde el siguiente a la fecha en que
aparezca inserto este anuncio en el Boletfn Oficial de
la Provincia de Cadiz, a fin de que a tenor de lo
‘dispuesto en el Art., 46 de la Ley de Régimen juridico de
las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Adainistrativo Comin, los que’ se consideren perjudicados
con _este Proyecto, puedan presentar reclamaciones a
través de los medios permitidos por el Art. 38 de la
expresada Ley, ¢ bien hacerlo en el Ayuntamiento de
Trebujena, o ante el Delegado Provincial de la
Consejeria de Obras Piblicas y Transportes de la Junta
de Andalucia en Cddiz calle Plaza de la Constitucién s/n
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en cuyas oficinas durante los mismos dias ¥ en horas
hébiles estd expuesto.el citado Provecto, a disposicién
de los que soliciten examinarlo.

Cadiz, 22 de junio de 1993.- El Delegado, Alfonso Lépez
magro. :

RESOLUCION de 29 de junio de 1993, de la
Delegacién Provincial de Ca iz, sobre Informacién(

Poblica del Proyecto que se cita. {PD. 2343/93).

Se  somete a Informacién Piblica el Proyecto de "COLECTOR
EMISARIQ A EDAR EN ZAHARA DE LOS ATUNES", cuyas obras se desarrolla-
rdn en el término mumicipal de Barbate. '

NOTA EXTRACTO
1.- Objeto del Proyecto

El presente Prdyecto tiene por objeto definir las obras de
ejecucién para recoger los vertidos de aguas residuales del micleo
de Zahara de los Atunes y conducirlos hasta la E.D.A.R. actualmente
en Proyecto. '

2.- Descripcién de las obras.

Las obras consisten:

- ?olettor'Emisario; con tuberia P.V.C. de ® 300 mm. con
pozos de registros cada 40 m.

Elevacién de urbanizacién.
- Elevacidn equipos mecdnicos.
- Elevacidén obra civil.

- Elevacién equipos eléctricos.

4.- Propietarios atectados.
v EXPROPIACION M2
FINCA No PROPIETARIO DEFINITIVA
20 JOSE NUNEZ MORALES ' 280
21 JOSE NUNEZ MORALES 125
N
Lo que se hace publico para general
conocimiento, abriéndose un plazo de treinta (30) dias

naturales contados desde el siguiente a la fecha en que
aparezca inserto este anuncio en el Boletin Oficial de
la Provincia de Céddiz, a fin de que a tenor de lo
dispuesto en el Art. 86 de la Ley de Régimen juridico de

las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Administrativo Comin, los que se consideren perjudicados
con este Proyecto, puedan presentar reclamaciones a

través de los medios permitidos por el Art. 38 de la
expresada Ley, o bien hacerlo en el Ayuntamiento de
Barbate, o ante el Delegado Provincial de la
Consejeria de Obras Piblicas y Transportes de la Junta
de Andalucia en Cédiz calle Plaza de la Constitucién s/n
en cuyas oficinas durante los mismos dias y en horas
hdbiles estd expuesto el citado Proyecto, a disposicién
de los que soliciten examinarlo. :

Cédiz, 29 de junio de 1993.- El Delegado, Alfonso Lopez
magro. )

RESOLUCION de 26 de julio de 1993, de la

Delegacién Provincial de Cédiz, por la que se somete a
informacién publica el proyecio de construccién de
Desdoblamiento del eje -Algeciras. Tramo:Variante
de los Barrios. 91-CA-160). {PD. 2350/93).

B proyecto de consiruccidn: «Desdoblamiento del eje Jerez-
Algeciras. Tramo Variante de Los Barrios». Clave: 1-CA-160, ha
sic]% aprobado técnicamenta con fecha 28 de junio de 1993. De
~acuerdo con lo previsto en los arts. 35 y 36 del Reglamento
General de Carreferas de 8 de febrero de 1977, se abre un
trémite’ de informacion poblica durante un periodo de treinta
dias hdbiles a contar desde la publicacién de esta resolucion,
durante este periodo se podran-presentar observaciones que
deberén versar sobre las circunstancias que justifiquen la de?]a-
racién de interés general de la carretera y sobre la concepcion
global de su frazado.

. royecto podré examinarse en esta Delegacién Provincial,
sita en Plaza de la Constitucidn, s/n, en Cadiz, y las observa-
ciones podran presentarse igualmente, en dicha Delegacisn.

Cadiz, 26 de julio de 1993.- El Delegado, Alfonso Lopez
Almagro. :

RESOLUCION de 28 de julio de 1993, de la
Delegacién Provincial de Cédiz, por la que se somele a
informacién piblica el proyecio variante de CA-603.
punio kilométrico O ol punto kiloméirico & en €l Pue
de Santg Maria. (2-CA-171) (PD. 2349/93). .

£l proyecto de variante de lka CA-603. P.K. 0 ol PK. 6 en El
Puerto de Santa Maria. Clave: 2-CA-171. , ha sido aprobado
técnicamente con fecha 23 de julio de 1993. De <:cuerc!:>r con lo
previsto en los arts. 35 y 36 del Reglamento General de
Carreteras de 8 de febrero de 1977, se cire un trémite de infor-
macién piblica durante un periodo de treinta dias habiles a
contar cfasde la publicacion de esta resolucién, durante este
periedo se podran presentar observaciones que deberén versar
sobre las circunstancias que justifiquen la declaracién de inferés
general de la carretera y sobre la concepcién global de su
trazado.

El proyecto podré examinarse en esta Delegacién Provincial,
sita en Plaza-de lo Constitucién, s/n, en Cadiz, y las observa-
ciones podrén presentarse igualmente, en dicha Delegacién.

Cadiz, 28 de julio de. 1993.- B} Delegado, Alfonso Lopez
Almagro.

ACUERDO de 17 de junio de 1993, de la Comisién
f Provincial de Urbanismo de Granada, por el que se
aprueba definitivamente la Revisién de las Normas

Subsidiarias de Didar. (0005) {PD. 2013/930). -

Acuerdo adoptado por la Comisién Provincial de Urbanismo
en su sesion celebrada el dia 15 de junio de 1993.

Didar. Revisién de las NIN.SS. de Dédar, Ref.: 0005.
«Examinado el expediente de la Revisién de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento del término municipal de Dédar

- aprobado provisiondlmente por el Ayuntamiento en fecha 19 de

diciembre de 1991 elevado a la Comisién Provincial de
Urbanismo a los efectos previstos en el articulo 114.2 del Real
Decreto Legislativo 1/1992, de 26 de junio por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre Régimen de Suelo y
Ordenacién Urbana. . 3
Atendiendo a lo dispuesto ¥ el citado Texto Legal
Reglamento de Planeamiento Decreto 194/1983, de 21 de sep-
tiembre por el que se regula el ejercicio por los Organos
Urbanisticos de la Junta de Andalucia en materia de Urbanismo.

Vistos los informes de la Ponencia Técnica y Delegacién
Provincial de Obras Piblicas y Transportes, y en virtud de las fa-
cultades atribuidas a fenor de lo dispuesto en el articulo 11 del
Decreto 194/1983 en relacién con el art. 118 del Real Decreto

islafivo 1/1992 de 24 de junio, la Comisién Provincial de
Urbanismo, con la abstencién d'e la Agencia de Medio Ambiente
(A.M.A.) y el voto en contra de la Delegacién Provincial de

Cultura
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HA RESUELTO

Primero. Aprobar definitivamente e mismo, debiendo cum-
plimentarse los siguientes extremos:

1.. Se suprimira la alusion en cuanto a edificabilidad al refe-
rirse a la Ordenanza 4 para el suelo urbanizable siendo los
Planes Parciales los que definan la edificabilidad neta. )

2. Debera incluirse en Normativa la necesidad de autoriza-
cién de la Confederacién Hidrogréafica del Guadalquivir para
entubado del Barranco de Campani”cs. N

Segundo. Esta Resolucidn se publicard en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia {BOJA) y se nofificara al Ayuntamiento
de Didar e interesados.» '

Contra la presente Resclucion que pone fin a la via adminis-
trafiva, cabe interponer Recurso Contencioso-Administrativo en
[SE.GR.MA) del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el
plazo de dos meses contados a partir del dia de su publicacion
en el Boletin Oficial de laJunta de Andalucia (BOJA) previa co-
municacién a esta Comisién Provincial de Urbanismo, de
conformidad con lo establecido en los articulos 57 22 y 58 de la
Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa de 27 de di-
ciembre de 1956. '

Granada, 17 de junio de 1993.- El Secretario, Olvido Pérez
Vera, V2 B, El Vicepresidente, Pedro Julian Lara Escribano.

AYUNTAMIENTO DE GRANADA
EDICTO. (PP. 1889/93).

Informacién Publica para alegaciones ol Estudio de Detalle
en Convento de San Bernardo, C/ Gloria, n® 2.

€l Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Granada,

hcce saber:

Que el Pleno Municipal, en sesion celebrada el pasado dia
30 de abril de 1993, adopté acuerdo por el que.se aprueba ini-
cialmente el Estudio de Detdlle para cambio de uso a ﬁote|ero en
Convento de San Bernardo sito en calle Gloria, .n® 2.

ve se hace piblico para general conocimiento, sometién-

v Lo
dose h:1 acverdo a Informacién Publica ror plazo de quince -

dias, contados a partir del dia siguiente de la publicacién de este
anuncio en @ Boletin Oficial deﬂa Junta de Andalucia, en cum-
plimiento de lo establecido en ios articulos 117.3 del Real
Decreto Legislativo 1/92, de 26 de.junio, y concordantes del
- Reglamento de Planeamiento.
Durante dicho plazo se podrén formular las alegaciones que
" se estimen pertinentes, encontréndose el expediente de mani-
fiesto en &l Area de Urbanismo y Viviendq, sita en calle Escudo

del Carmen, n® 3, edf. Rey Soler.
Granada, 27 de mayo de 1993.- € AlcaHe, P.D.

AYLINTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO. ﬂ:’. 2075/93).

" La Corporacién Municipal, por acuerdo plenario adoptado
enla sesmelebradq d ]';ade junio de ]99p3, acordé oforgar
la aprobacién definitiva a los Estatutos y Bases de Actuacién de
la Junta. de Compensacién de la Unidad de Ejecucién Ciudad
Ducal.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en e
articulo 124 del T.R.LS., indicandose que contra el mismo
podran interponerse los siguientes recursos:

1}. Contencioso-Adminisirativo, ante lo Sala correspondiente
del Tribunal Superior de Jusficia de Andalucfa en plazo de dos

/

meses desde el dia siguiente a la nofificacién de esta resolucién,
previa comunicacién a este érgano.

2). Cualquier olro que esfime oportuno.
" El Puerto de Santa Maria, 28 de junio de 1993.- B Alcalde,

Hernéan Diaz Cortés. -

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR LA MAYOR
(SEVILLA) :

ANUNCIO. (PP. 2111/93).

El Ayuntamiento Pleno, en Sesién Extraordinaria celebrada
el dia 8 de julio actual, aprobé inicialmente expediente de
Medificacién Puntual de las Normas Subsidiarias en lo relafivo a
los terrenos del futuro Parque Indusirial y de Servicios «Solicars,
promovido por Sodelicar, S.L. y redactado por los Servicios
Técnicos Municipales. '

H°mentado expediente, de conformidad con lo establecido
en el Art. 114 del R\ec| Decreto Legislativo 1/92, de 26 de junio,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre
Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana, queda sometido a los
tramites de informacién publica durante el plazo de un mes, que
comenzard a contarse a parfir del dia siguiente ol de la publica-
cién de este Edicto en el BOJA, a cuyo efecto permanecerd
expuesto en la Secretaria General de este Ayuntarsiento, pu:
diendo formularse contra el mismo cuantas alegaciones se
estimen pertinentes.

Sanlocar la Mc(or, 9 de julio de 1993.- El Alcalde,

Eustaquio Castafio Salado.

ANUNCIO. (PP. 2112/93).

El Ayuntamiento Pleno, en Sesién Extraordinaria celebrada
<l dia 8 de julio actudl, aprobé inicialmente el Plan Parcial en el
que se ubica el Poligono Industrial, promovido por este
Ayuntamiento y redactado por los Ingenieros Don Lorenzo De
Weert y Don Ramén Iglesias Pérez.

" El mentado expesiente, de conformidad con lo establecido
en el Art. 116 del Real Decreto Legislativo 1/92, de 26 de junio,
por el que se aprueba el Texto Refundide de la Ley sobre
Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana, queda sometido a los
trémites de informacién piblica durante o plazo de un mes, que
comenzara a confarse a partir del dia siguiente ol de la publica-
cién de este Edicto en el BOJA, a cuyo efecto permanecera

- expuesto en la Secretaria General de este Ayuntamiento, pu-

diendo formularse contra el mismo cuantas alegaciones se
esfimen pertinentes. N )

Sanltcar la Mayor, 9 de iblio de 1993.- El Alcalde,
Eustaquio Castafo Salado. ’

ANUNCIO. (PP. 2113/93).

" © Ayuntamiento Pleno, en Sesién Extraordinaria celebrada
el dia 8 de julio actual, aprobs inicialmente e Plan Parcial num.
14 «Camino de Palmilla», promovide por Don Juan Caballero
Clivera, en representacién de «Hermanos Caballero Clivera,
S.L», y redactado por el Arquitecto Don José Cano Navas.

mentado expediente, de conformidad con lo establecido
en el ‘Art. 116 del Redl Decreto Legislalivo 1/92, de 26 de junio,
por el .que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre
Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana, queda sometide a los
tramites de informacién poblica durante el plazo de un mes, que -
comenzar& a confarse a parfir del dia siguiente ol de la publica-
cién de este Edicto en el BOJA, a cuyo efecto permaneceré
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expuesto en la Secretaria General de este Ayuntamiento, pu-
diendo formularse contra el mismo cuantas alegaciones se
estimen pertinentes.

Sanlécar la Mayor, 9 de julio de 1993.- El Alcalde,
Eustaquio Castaio Salado.

ANUNCIO. (PP. 2114/93).

El Ayuntamiento Pleno, en Sesién Extraordinaria celebrada
el dia 8 de julio actual, aprobé inicialmente & Plan Parcial nim,
16 «Finca Estacada de la Fuente» promovido por este Excro.
Ayuntamiento y las Hermanas Mantero Séenz, y redactado por
el Arquitecto Don Rafael Cabanillas de la Torre.

El mentado expediente, de conformidad con lo establecido
en el Art. 116 del Real Decreto Legislativo 1/92, de 26 de junio,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley sobre
Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana, queda somefido a los
trémites de informacién poblica durante el plazo de un mes, que
comenzaré a contarse a partir del dia siguiente al de la publica-
cién de este Edicto en el BOJA, a cuyo efecto permanecerd
expuesto en la Secrefaria General de este Ayuntamiento, pu-
diendo formularse contra el mismo cuantas alegaciones se
esfimen perfinentes.

Sanltcar la Ma(or, 9 de julio de 1993.- El Alcalde,
Eustaquio Castafio Salado.

AYUNTAMIENTO DE YUNQUERA [MALAGA)

ANUNCIO sobre el Plan Especial del Sistema
General de Equipamientos. (PP. 2129/93).

El Pleno de esta Entidad Local en su sesion de 29 de junio de
1993, acordé:

a} Aprobar inicialmente el Plan Especial del Sistema General
de Equipamientos colindante con calle Reyes Catélicos y calle
Castillo.

b) Someter a informacién poblica el expediente por plazo de
un mes a efectos de que se pueda examinar y formular por los
interesados las alegaciones pertinentes.

<) Suspender el oforgamiento de licencias de parcelacién,

. edificacién y demolicién en todo e ambito territorial que com-
prende el Pr;n, al suponer modificacién del régimen U:Lanisﬁco
vigente.

Contra el presente acuerdo no cabe recurso alguno.

Yunquerd, 29 de junio de 1993.- Bl Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALJARAFE
(SEVILLA) '

EDICTO. [PP. 2176/93).

Antonio Martinez Flores, Alcalde Presidente del Excmo.
Ayuntamiento de Mairena del Aljarafe.

Hc':go saber: Que el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesidn
Extraordinaria celebrada el 17 de mayo de 1993, acords

. aprobar inicialmente el Estudio de Detalle, parcelas del 22 al 27 .

del Parque Industrial y de Servicios Aljarafe (PISA).

En cumplimiento delo dispuesto en el Articulo 117 del Texto
Refundido de la Ley de! Suelo aprobado por el R.D. 1/92 de 26
de junio, se abre informacién poblica por término de 15 dias
para que pueda ser examinado y presentadas las alegaciones
procedentes.

Mairena del Aljarafe, 13 de julic de 1993.- El A]cclde,
Antonio Martinez Flores.

AYUNTAMIENTO DE MALAGA. GERENCIA MUNI-
CIPAL DE URBANISMO. '

ANUNCIO. (PP. 2276/93).

Por el Exemo. Ayuniamiento Pleno en sesidn ordinaria cele-
brada el 2 de julic de 1993, se ha adoptado acuerdo por el
que se aprueba inicialmente el Estudio ?: Detalle en parcelas
R-5, R-6 y AM del Sector SUP-LO-3 Guadaljaire, promovido
por Administracién y Gestidn, S.A., r/p D. José Ruiz Médicis.

Asimismo acordd se sometan las actuaciones al trémite de
informacién poblica durante quince dias mediante anuncio que -
se inserfarg en &l BOJA y en uno de los diarios de mayor difu-
sién de la provincia, asi como notificacién persondl a los
propietarios afectados, en cumplimiento del art. 117.3 del Redl
Decreto Legislativo 1/1992.

Lo que se hace piblico para general conocimiento, signifi-
candose que las alegaciones que deseen formular pogrén
presentarlas en el Registro General de Entrada de Documentos
de la Gerencia Municipal de Urbanismo del Excmo.
Ayuntamiento de esta ciudad, durante e} plazo de 15 dias que
empezard a contar a partir del dia siguiente al del que se pro-
duzca la publicacién del presente anuncio y finalizaréd el dia que
fermine erplczo de la dlfima publicacién que se efectie, hallan-
dose de manifiesto el reFerido expediente y proyecto
correspondiente en el Departamento de Planeamiento y Disefio
Urbano de la citada Gerencia, sita en ¢/ Palesting, 7.

Mélaga, 13 de julio de 1993.- H Alcalde-Presidente del
Consejo de Administracién de la Gerencia. P.D. Asuncién
Garcia-Agullé Ordufia, Teniente-Alcalde, Delegada de
Urbanismo, Vivienda y Obras. '

AYUNTAMIENTO DE MOTRIL
ANUNCIO. [PP. 2284/93).

Aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento, en
sesion celebrada el 28 de junio de 1993, la Modificacién
Puntual del Plan General de Ordenacién Urbana en Lla Puchilla,
consistente en «cambiar la clasificacién de suelo clasificado
como Suelo No Urbanizable 2a {Vega) y 2¢ {Proteccién l
nicleo), a Suelo Urbano (Terciarios), se somete a informacién

iblica por plazo de un mes, contado a partir del siguiente al de
E: publicacién de este edicto en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, durante el cual permanecera el expediente en el
Servicio de Urbanismo, sito en Plaza de Espafia, 1-22 planta, a
disposicién de cualquier persona que quiera examinarlo, pu-
diendo, asimismo, en dicho periodo, deducirse las alegaciones
pertinentes.

Motril, 16 de julio de 1993.- & Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE LUCENA (CORDOBA)
ANUNCIO. {PP. 2294/93).

En los Bolefines Oficiales de la Junta de Andalucia n® 49, de
29 de junio de 1993, y de la provincia de Cérdoba n® 149, de 1
ds julio de 1993, fueron publicadas las Bases Generdles de la
convocatoria efectuada por este Ayuntamiento para la provisién
en propiedad de doce plazas de Pdlicia Local.

B Pleno Corporative, en su sesi6n ordinaria celebrada el dia
23 de los corrientes, ha acordade modificar dichas Bases en la
siguiente forma:

El apartado b} de los Requisitos Generdles que deben reunir
los aspirantes, tendré la siguiente redaccién:

«b). Tener dieciocho aios de edad y no haber cumplido los
treinta. Serén excusados del requisito de la edad, quienes
tengan nombramiento de policias locales interinos en este
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Ayuntamiento, con anterioridad a la entrada en vigor del
Decreto 186/1992, de 24 de noviembre, de la Consejeria de
Gobernacién de la Junta de Andalucia».

En lo Base Decimoprimera -Normativa aplicable- se le
aiiadiré «y el Decreto 186/1992, de 24 de noviembre, de la
Junta de Andalucia». :

Lucena, 26 de julio de 1993.- El Alcalde, P.D. El 2 Tte. de
Alcalde, José A. Alcantara Mejias.

AYUNTAMIENTO DE ROTA
ANUNCIO. (PP. 2337/93).

Habiéndose aprobade por el litmo. Ayuntamiento Pleno en
sesion celebrada el dia catorce de julio de 1993, ¢l nuevo docu-
mento de revisién adaptacién del Plan General de Ordenacién
Urbana de Rota, redaciado como consecuencia de la resolucién
de la Comisian Provincial de Urbanismo de fecha dos de octubre
de 1992, se expone al piblico por plazo de un mes, contados a
partir del siguiente a la insercién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia el cual puede ser examinado
por cuantas personds estén interesadas y se podran formular,
dentro’ del mismo plazo, las dlegaciones que estimen pertie-
nentes.

Rota, 19 de julio de 1993.- El Tte. Alcalde Delegado de
Urbanismo, Juan Reales Romén. '

AYUNTAMIENTO DE VILLABLANCA (HUELVA)
ANUNCIO de Bases.

1.- NORMAS GENERALES.

1.1. Qojetc de la Convocatoria y numero de plazas.

El objeto de la  presente convocatoria, la provisién

de las plazas que se sefalan a continuacién:
a) Namero: 2
Grupo: E
Escala: Administracién Espe~ial.
Subescala: Policia Municipal y sus auxiliares.
Categoria: Auxiliar de la Policia Local.
Edad méxima: 30 afios.
Edad Jubilacién: 65 afios. -
Titulo exig{do: Certificado de Estudios Primarios. f
C.D. nivel: 7 . .

Sistema: Concurso—Oposicidn.

b) Namero: 1
Grupo: D
Escala: Administracidn Especial.
Subescala: Cometidos Especiales.
Categoria: Auxiliar“ Renta y Exacciones.
Edad Jubilaclén: 65 aiios.
C.D. n}vel_; 9 .

Sistema: Concurse por promocién interna.

1.2. Derechos y deberes.

" Quienes obtengan 1las 'plazas. tendran 1los derechos
Y deberes inherentes a las mismas, como Funcionarios de
Administracién Local, y los determinados con caracter general

o especial, por el‘Régimér} Juridico Local vigente o que
e dicte en el futurs.

1.3. Régimen Juridico Aplicable. .

Las pruebas selectivas que se convocan, se regiran
por las prresentes Bases, por la Ley 30/1984, de 2 de Agosto
de Medidas  para la Reforma de la Funcién Pablica, la Ley
7/85 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen
Local, el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril
(BB.OO.EE. nlmeros 96 y 97 de 22 y 23 de abril) aprobatorio
del Texto Refundido de disposiciones vigentes en materia
de Régimen Local, por el que se establecen las regl-as bisicas
y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento
de seleccién de los funcionarios de Administracién Local,
el Real Decreto 2.223/84, de 19 de Diciembre (B.O.E. nf¢
305 de 21 de diciembre de .1.984), por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingresos del Personal al serviclo
de la Administracién del Estado, el Real Decreto 28/1990,
aprobatorio del Reglamento General de Provisién de Puestos
de Trabajo ' y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién de! Estado, la Ley 30/1992,
de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, el Real
Decreto 712/82, de 2 de abril (B.0.E., n? 90 de 15 de Abril).
El Decreto 186/1992, de 24 de Noviembre de seleccidn, formacidén
y movilidad gde los cuerpos de la Policia Local de Andalucia.
La O_:;den de 29 de Enero de 1.993 de la Consejeria de Goberna-
cién, por la que se establece las pruebas para acceso a
las distintas categorias de los Cuerpos de Policia Local
de Andalucia y demds disposiciones del Régimen Juridico
Local que les sean de aplicacién. ’

1.4, Efectos Vinculantes.

Estas bases vinculan a la Administracién convocante,
al Tribunal y a todas las dem&s personas que tengan interés
directo en la convocatoria. ’

2.- CONDICIONES Y REQUISITOS QUE DEBEN REUNIR LOS ASP1RANTES.

2.1. Reguisitos Generales.

Para poder ser admitidos y participar en las pruebas
los aspirantes deberan reunir antes de gue termine el Gltimo
dia de presentacién de solicitudes, los requisitos sigulentes:

a) Ser espafiol. )

b) - Tener ~cumplidos 18 afios el dia que termine el plazo
de presentacidén de solicitudes 'y nd . haber cumplido los
treinta, requisito este altimo para los aspirantes a las
plazas de Auxiliares de Policia Local.

e Estar en posesidn del titulo exigido.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el gesempeﬁo de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediante expedlente disciplinario
del Servici’o al Estado, a las Comunidades Auténomas o
a las Entidades Locales, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de las correspondientes funciones piblicas.

f) No hallarse incurso en ningin de los casos de incapacicad
ni incompatibilidad establecidd en las disposiciones vigentes.

h) Para plazas de Auxiliares de Policia Munlcipal, estar
ademas en poéésic’m del permiso de conducir B-2.

_1)~ Estatura minima 1,70 m., los hombres y 1,65 m., lés
mujeres. o

1) Compronmiso de aportar armas y utllizarlas cuanﬁo
legalmente sea preceptivc:

k) Compromiso de conducir vehiculos policiales.

2.2. Requisitos Especiales.

Para tomar parte en el proceso selectivo mediante
concurso por promocién interna, los aspirantes hebran
de reunir antea de que teminé el Gltimo dia de presentacidn
de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Haber permanecido al menos dos aflos de servicio efectivao.
b) Carecer en el expediente personal de inscripciones
por faltas graves o muy graves en virtud de resolucién.
No se tendrd en cuenta las canceladas.
3.~ SOLICITUDES.

3.1. Forma,
Quienes deseen ‘tomar parte en estas pruebas habran de




Sevilla, 3 de agosto de 1993

BOJA nim. 84

Pégina nim. 7.477

hacer constar en impreso o instancia en la gque deberd
formularse de_claracién Jurada o bajo promesa de que el
interesado reGne todos y cada uno de los requisitos Yy
condiciones establecidas en las BASES DE LA CONVOCATORIA,
y en la que se solicitara, participar en el procedimiento

selectivo, aludiendo especificamente al mismo.

3.2. Documento$ que deben presentarse.

Las.instax-\clas deberdn dirigirse al Sr.Presidante cde
as<2 Ayuntamiento, acompariadas de fotocopia cel D.H.I.,
y original de la Carta de Pago de los dereschos de examen,
o, en su caso, resguardo &2 giro postal o celegrafico
ce su abono.

3.3. Plazo -de Presentacién.

Las solicitudes deberdn presentarse en <2l plazo de 20

dias naturzles a partir del sigdiente al de ia _nu:niicacién

de esta Convocatoris, o su extracte, en el B.CO.E.

3.4. Lugar ce Presentdcidn.

La oresentacién de sclicitudes se hara =n el Registro
Generel ¢e la Corporacién o en cualguiera cde los otros
Registros a los que se alude en el art? 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de Noviembre ce Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y de Procedimienzo Administrativo comin.

3.5. Derechos de examen.

Los derechos ‘de examen serén de 600.- Ptas., gue se
abonzran nmediante ingreso en la cuenta n? 000CC08-1, gue
este Ayuntamiento tiene abierta en la Sucursal de Villablanca,
,ée “EL MONTZ, CAJA DE HUELVA Y SEVILLA".
4.~ ADMISION DI DE CANDIDATOS.

Expirado el plazé de present;acién de instancias
y comprobado el -pago de los derechos de =xamen, por la
Presidencia de la Corporacién, se dictard Resolucién,
en término maximo de un mes, declarando aprobada la lista
de’ admitidos y excluidos, e indicando en su casc, la causa
de exclusién.

En dicha Resolucién, que deberd publicarse en el
Beletin Oficial de la Provincia, se- seflalard el lugar
en gue s2 expondrén al pablico las listas <certificadas
complezas de aspirantes acnizioos y excluidos, con indicacién
del plazo de subsanacién que, en los términos del art®.
71 de la Ley 30/1992, de 26 dw- NHoviembre, se concede a
los aspiran\-:es excluidos. También se determinari, el lugar

y fecha de celeoracién de los ejercicios.

©5.- TRIBUNAL CALIFICADGR.

S.1. Composicidn.

£l Tribunal estara constituide coen arreglo al articulo
16 del Decreto 1856/1392, cde 24 de Noviembre, de seléccic’m.
formacién y movilida¢ de los Cuerpos de la Poli-pia Local
d2 Ancalucia, 9or un nimero impar de mieabros, no inferior
a sleste més el Secretario, gue serd el de la Corporacién,
debiendo designarss el nismo 'nimero ¢= miembros suplasntes

y cuidando en la composicién que se vele pgor el cunmplimiento

.del principio de especialiqad. en base al cual, al menos,

la mitad mas uno de los miembros deberd poseer una titulacisn
correspcndiente a la misma area de conocimientos que la
exigicda para el ingreso y la totalidad de 1los mismos,
igual o superior al nivel académico al de las plazas convoca-
das.

£l Tribupal s2 constituird en la forma prevista en =2l

"artfculo 16 del! Decreto 186/1592, de ‘24 de Noviembre de

la Consejerfa de Gobernacidn.

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto,
salvo el Secretario, que tan solo tendré voz.

El Tribunal podri disponer la incorporacién a sus trabajos
de asesoreé esﬁecialistas para . todas o algunas de las
pruebas. Dichos asosres se limitaran al elercicio de sus
especialidades, en base exclusivamente a las cuales colabora-
rén con el érgano de seleccién. '

§5.2. Abstencidn y recusacidn.

Los ‘miembros del Tribunal deoeran abstenerse de lntervenir
cuando concurran las circunstancias previstas en los articules
28 y 29 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre antes aludida.

5.3. Categoria del Tribunal y otercepcién de asistencias.

A efectos de lo determinaco en el Real Decreto 236/88,
de 4 de Hara», los mieroros del Tribunal perc.icirén asisten-
cilas por la concurrencia a sesiones de Tribunales. y érganos
de  seleccidn, seﬁaléndose. la categoria tercera ‘de entre
las recogidas en el anexo cuarto del citado Real Decreto.

5.4. Actuacidn cdel Tridunal.

El Tribunal no podrad constituirse ni actuar sin la asisten-
cia de cuatro de los Vocales y del Presidente.

Constituido el Tribunal, sdlo actuardn, en los sucesivos
actos, come miembros del mismo, ouienes en tal! inicio
lo hubieren compuesto.

"En caso d2 ausencia del Presidente del Tribunal asumira
sus funciones el vocal d2 mayor edad. El de menor edac
sustituira al Secretaric, en caso de ausencia de éste.

S.5. Nombramiento.

El Tribunal serad nombrado por el Presidente de la Corpora-
cién en el mes siguiente a la finalizacién del plazo de
presentecién’ de instancias. De entre sus miembros uno
serd el Representante ce la Junta de Andalucia nombracdo
por la Consejeria de Gobernacién.

&.- PRUEBAS SELECTIVAS.
La seleccién se efectuard medlante el siguiente

sistema:
a) Fase de Concurso. Para todas las plazas,

Previa a la 40posi'cién. salvo para la de Auxiliar de
Renta y Exacciones que se realizard mediante Concurso
por Promocién internma, no tendrd <cardcter eliminatorio
ni podrd tenerse en cuenta para superar las pruecas de
la fase de 'oposicién. En ésta fase el Tribunal, a la vis-
ta de. los méritos alegados y justificados pcr los aspirantes,
ceterminara la puntuacidn gque corresponda segin bharemo
fijado. En ningdn caso la valoracién de los méritos puede
ser superior al 45 %‘'de la maxima prevista a la fase de
oposicién
v Se valoraran los siguientes méritos:

1)antiguédad
Por cada a%o prestade en la categoria a -la gue se
aspira .......... Ceaet e PPN 1 punto.
MAXIMO . v v v evannessanascannannnns 3 puntos.
2)0tros miritos
—Felicitacién publica individual
acordaca en Plemo..... ... .eaunn 0,5 puntos.
-Por residir en el municipio..... 1 punto.

-Puntuacién maxima.......... «.... 1,5 puntos.

Los aspirantes deberan probar los méritos mediante

certificaciones ofiginales.

B)_Fase de Oposicién.

La fase de oposicidn estard constituida por dos pruebas
lQue seran eliminatorias:

19, Aptitud fisica,
otros aspectos, las condiciones de fuerza, agilidad, flexibiii-

tendentes a comprobdar, entre

dad, velocidad y resistencia del opositor. Se calificara
de apto o no aptb. siendo eliminétoz:i.o el no superar dos
de las tres pruepas resefiadas en el ANEXU de estas bases.

29, Conocimientos, que consistiran en la contestacidn
por escrito de los temas o cuestionario de preguntas con
respuestas alternativas,- propuestas por el Tribunal para
cada materia de las que figuran en el temario de la convocato-
ria y la resolucién de un caso practico. Se calificara
de O a 10 puntos resultante de la media entre las contestacio-
nes y la resolucién préctica. Se dispondrd de 3 horas como
méaximo. N
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7.- CALLFICACION Y PROPUESTA DE NOWBRAMIENTO.

La puntuacién de cada asplirante, en los diferentes
ejercicios serd la media aritmétiqa, de las calificaciones

de tocdos los miembros del Tribunal asistente a la sesidn.

El orden de clasificacidén definitiva estard determinado
por 1la ‘éuma"" de 1las calificaciones obteniédas en fase de
concurso mas las puntuaciones obtenidas en el conjunto
de la pruebas de la fase de oposicién.

El Tribunal publicara y elevara a la autoridad competente
la propuestia de nombramiento y relacidn de a::n*o‘oados, adjudicéx_'\_
dose las plazas a aquellos aspirantes que hayan obtenido
la maxima puntuacién en cada una de las fases. Si se rebasare
en la propuesta el numerc de plazas convocadas la propuesta
serad nula de pleno cerecho.

. La resolucién del Tribunal vincula a la Administraciédn,
sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su revisién
conforme a lo previsto en los articulos 109 'y siguientes
del R.D., 2223/84.

8.~ COMIENZO Y DESARROLLC DE LAS PRUEBAS.

8.1. Fecha y comienzo de olazos.

La fecha y el comienzo de los ejercicios se determinaran
en la Resolkucidén de la Presidencia a que se alude la Base
ntmero 4 de ésta Convocatoria. s

Los ejercicios no podran comenzar hasta gque hayan
transcurrido, al menos, tres meses desde la fecha de publica-
cién del ccrrespondiente anuncio de la Convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado.

Con quince dias de antelacién, como minimo, se publicara
en el Boietin Oficial de la Provincia y en el Tablén de
Anuncios de la Corporacidén, el lugar, dia y hora de celebracién

del primer ejeéicio.

8.2, Hormas Varias.

Los aspirantes seran convocados para c¢ada ejercicio
en llamamiento unico, salvo casos de fuerza mayor, debidamente
acreditacdos y_lebremente apreciados por el Tribunal.

El.brd;ﬁ de actuacién de los aspirantes se determinara
al inicio de las pruebas por insaculacién. Una vez -comenzadas
las pruebas, no serd obligatoria la pudlicacién de sucesivos
anuncios para conaretar la celebracién d2 las restantes.

Zn cualquier momente los aspirantes podran ser requericdos
por miembros del Tribunal con la finalidad de acreditar
su personalidac.

8.2. Exclusién de los aspirantes en la fase de seleccién.

La Autoridad convocante, por si o a propuesta del
Presidente del Tribunal, deberd dar cuenta a los 6rgands
competentes de las inexuctitudes o falsedades en que hubieran

oodido incurrir los aspirantes a los efectos procedentes.
9.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS.

El aspirante propuesto aportard ante este Ayuntamiento
dentro del plazo de 10 dias naturales, a contar desde el
siguiente al que se haga publica la propuesta del Tribunal,
los documentos acreditatives de las cqndiciones de capacidaa
¥ requisitos exigidos para tomar barte en la convocatoria.

Quienes tuviesen la condicién de funcionarios pﬁbl.icos,
estardn exentos de Justificar las condiciones y requisitos
ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, debiendo
presentar unicamente certificacién del Organismo de que
dependan, acreditando su condicidéns y demas circunstancias
que consten en su expediente perscnal.

Quienes dentro del plazo indicado, Y salvo causas
de fuerza mayor, no presentasen la docu.mentacién. aludida,
no podrén ser nombrados, quedando ;”x-\u].'adas todas sus actuacio~
nes, sin perjuicio de 1la responsabilidad en que pudieren
haver incurrido por falsedad en su instancia.

10.~ TOMA DE POSESION.

Concluido el proceso selsctivo, los aspirantes que
hubiesen superade 1las pruevdas seran nombrados funcionarios
de carrera “dn las plazas aobjeto de &sta convocatoria. El

nombramiento deberd publicarse en el Boletin Oficial del
Estado.

Los funciocnarios nombrados desberan tomar posesidn
en z;l 2lazo de 15 dias hébiles si vive fuera de la provincia
¥y 10 dias hablles si vive en la provincia, contados a partir
del siguiente al de la notificacién de dicho nombramiento.

11.- NOIMA FINAL.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven a éstas y de las actuaciones del Tribunhal,
podrad ser impugnadas por los interesados en los casos y
en la. forma establecida por la Vigente Ley 30/1992, de
26 de Noviemdbre de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Com(n.

ANEXC QUE SE CITA DE LA CONVOCATORIA Y BASES PARA LA PROVISION
EN PROPIEDAD DE DOS PLAZA3 DE AUXILIAR DE LA POLICIA MUNICIRAL
VACANTES EN LA PLANTILLA PRESUPUESTARIA DE FUNCIONARIOS
DZ ZSTE AYUNTAMIENTO. o

PRUEBAS FISICAS

-Velocidad: 100 metros 1lisos, en un tiempo inferior a 16''.
-Salto de longitud: 3 metros.

~Carrera de 1.000 metros lisos, en un tiempo inferior a
3. ’

PRUEBA_TEQRICA

Consistira en la contestacién de un cuestionario
con un- miéximo de 10 preguntas en las que se incluird varias
respuestas a sefialar la correcta. Las preaguntas se¢ extraeran

del siguiente temario:

Tema 1. La Organizacldén Politica del Estado Espafiol.

Tema 2. La Corona. Funciones.

Tema 3. El Murficipio.

Tema 4. El Ayuntamiento Pleno. Integracidn.

Tema S. Derechos y Deberes de los Funcionarios.

Tema 6. La Pollcia Municipal.

Tema 7- Circulacidén de Veniculos.

Tema 8. Infracciones, Sanciones., etc.

Tema 9. Delitos cometidos por los funcionarios pliolicos
en el ejerciclo ce sus cargos.

Tema 10. Callejero. Municipal de Villablanca y wubicacién
en el plano.

CASO PRACTICO

Consistird en la redaceién o tramitacién de un parte
o informe propuesto por el Tribunal, sobre un supuesto
g que tenga que intervenir el Auxiliar de la Polici{a Local.

BAREMO QUE REGIRA EN EL CONCURSO, MEDIANTE PROMOCION INTERNA,
PARA LA PROVISI@H DZ LA PLAZA DE AUXILIAR DE RENTAS Y EXACCIO-
NES. ‘ )
La valoracién de 1los méritos para la adjudicacién

de la plaza, se ajustari al siguiente baremo:
1.- Grado personal consolidado. )

Por tener un grado personal consolidado de inferior
nivel al del puesto que se solicita: 2 puntos.
2.- Por cada afio completo de servicio reconociqo: 1 punto.

Maximo 6 puntos.

3.- Por tener conocimiento en —~informitica dentro de la
materia de renta y exacciones: 2 puntos.

DILIGENCIA.- Que se extiende para hacer constar gue las
anteriores Bases fueron aprobadas por el Ayuntamiento Pleno
en sesidén de 25 de marzo de 1.993.

Villablanca, 14 de abril de 1993.- E Secretario, V2. B E
Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE VERA [ALMERIA)
ANUNCIO de Bases.
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Aprobadas por este Ayuntamliento, en sesién ordinaria
del Pleno Corporativo, celebrada el dfa 1 de Julio de 1993
[ las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE
TRES PLAZAS VACANTES DE GUARDIAS DE LA POLICIA LOCAL DFL
- EXCMO. AYUNTAMIENTO DE VERA (ALMERTIA), INCLUIDAS EN LA
OFERTA DE EMPLEO PUBLICQO DE 1991.

PRIMERA.- OBJETO DE LA CONVOCATORIA.- Es objeto de 1la
presente convocatoria la provisién en propiedad de tres
plazas de guardias de 1la Policia Local, vacantes en la
' plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento e incluidas
en la oferta de empleo publico de 1991, mediante el sistema
de concurso-oposicién libre. -

Dichas plazas, se integran en la Escala de
Administracién Especial, subescala de servicios esgpeciales,
" Escala Basica, categoria de Policia, dotadas con las
retribuciones correspondientes al grupo D, pagas
extraordinarias, trienios Yy deméas emolumentos que
correspondan con arreglo a la legislacién vigente.

" SEGUNDA.- REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES.- Para participar en
_ el proceso selectivo serd necesario que los aspirantes,
antes de que termine el wultimo dia de presentacidon de
solicitudes acrediten documentalmente los siguientes
requisitos:

a) Nacionalidad Espafiola.

b} Tener 18 afios de edad v no haber cumplido los 30.
Seran -excusados del requisito de edad, Qquiénes tengan
nombramientos interinos en este Ayuntamiento con

anterioridad a la entrada en vigor del Decreto de 1la

" Consejeria de Gobernacidn 186/1992 de 24 de Noviembre.

c) Tener una estatura minima de 1.70 metros los
hombres y 1.65 metros las mujeres.

d} Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando

legalmente sea preceptivo.

" e} Estar en posesidn del titulo de Graduado Escolar,
- Formacién Profesional de primer grado o equivalente.
f) No haber sido condenado por delito doloso ni
- separado del servicio del Estado, de la Aadministracién
_Auténoma, local o Institucional, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas.

g) Estar en posesién de los permisos de conduccidn
rde las clases A-2 v B-2.

h) Compromiso de conducir vehiculos Policiales.

| TERCERA.- PRESENTACION DE INSTANCIAS.- Las instancias
manifestando que se reuinen todos vy cada uno de los
requisitos exigidos. iran dirigidas al Sr.

Alcalde-Presidente v se presentardn en el plazo de veinte
" dias habiles a partir del dia siguiente de la publicacidn
del extracto, de esta convocatoria en el B.O.E., en el
| Registro General del Ayuntamiento o en cualquiera de las
formas previstas en el articulo 38 de la Ley 30/1992 de 26
de Noviembre.

A la instancia deber& adjuntarse el justificante del
ingreso de 2.000 ptas en concepto de derechos de examen,
fotocopia del DNI, fotocopia de los permisos de conducir
A-2 v B-2 vy fotocopia de la titulacién exigida. Quiénes

participen en la fase de concurso, presentaran ademas
justificacién de los méritos alegados para su valoracién,
segin se establece en las presentes bases.

A quiénes no resulten admitidos, les ser& devuelto
el importe abonado en concepto de derechos de examen.

CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES.- Terminado el plazo de
presentacién de instancias, el Sr. Alcalde-Presidente,
fdictaré Resolucién en el plazo de un mes declarando
_aprobada la lista de admitidos y excluidos. En dicha
Resolucién que se publicard en en el BOP. de Almeria v
Tablén de Anuncios del Ayuntamiento, se determinara el
lugar, fecha y hora del comienzo de las pruebas, asi como
la composicién del Tribunal.

Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo de
diez dfas, contados a partir.del siguiente a la publicacién
de la Resolucién para poder subsanar el defecto que hava
motivado la exclusiédn. .

QUINTA.- TRIBUNAL CALIFICADOR.- Estard constituido de 1la
forma siguiente:

Presidente.- El1 de la Corporacidén o’  Concejal en
quien delegue.

Vocales.- Un representante de 1la Consejeria de
Gobernacién de la Junta de Andalucia. Un funcionario de la
Diputacién Provincial de Almerfa perteneciente al grupo A o
B.- Un funcionario del Ayuntamiento de Vera del grupo C o D
en reprdsentacidén del personal y el Jefe de la Policia
Local de Vera o Policfa en quién .delegue v el
Concejal-Delegado de Personal u otro Concejal en quién
delegue.

Secretario.- El de la Corporacién o funcionario en
quién delegue que actuaré& con voz y voto, que tiene ademas
la consideracién de vocal.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira
"la de los respectivos suplentes que se realizard en el
mismo acto.

i El Tribunal no podré& constituirse ni actuar sin 1la
‘asistencia del Presidente v cuatro vocales. '
Los miembros del Tribunal calificador

abstenerse de intervenir y los aspirantes podran reéusarlos
- cuando concurra alguna de las causas previstas en el
articulo 28 de la Ley 30/1992 de 26 de Noviembre.

deberan

Se podrd disponer la incorporacién a los trabajos
del Tribunal de especialistas al efecto de participar en
las pruebas gelectivas en agquellas materias que se estimen
oportunas. )

£1 Tribunal al efecto de la percepcidén de dietas
establecidas en 1la legislacién vigente, se <clasifica de
categoria cuarta.

SEXTA.- COMIENZO DE LAS PRUEBASY ORDEN DE ACTUACION DE LOS
ASPIRANTES.- No podran dar comienzo las pruebas hasta haber
transcurrido, al menos dos meses desde la fecha de
publicacién del correspondiente anuncio en el BOE. El orden
de actuacién de los agpirantes se iniciara con la letra "N
que se aplicard a la primera letra del primer apellido
seguin lista de admitidos ordenada alfabéticamente
{Resolucidn de la Secretaria de Estado para la
Aministracién Publica de 8 de Febrero de 1993).

SEPTIMA.- SISTEMA DE SELECCION Y CALIFICACION.- El
procedimiento de seleccidén constard de las siguientes
fases: '

- Fase de Concurso.

~ Fase de Oposicién.

- Curso selectivo de formacidén v practicas.

Los aspirantes, seré&n convocados para cada ejercicic
en llamamiento dnicov— La no presentacidn de un opositor a
cualquiera de los ejercicios, significard la eliminacién
del mismo del proceso selectivo. A tal efecto, el Tribunal
podrd requerir en cualquier momento a los aspirantes para
que se identifiquen, debiendo acudir 1los mismos a la
realizacién de las pruebas provistos del DNI u otro
documento identificativo suficiente a criterio del
Tribunal.

A) Fase de Concurso. A las personas que tengan
nombramientos como policias locales interinos en el
Avuntamiento de Vera, con anterioridad a la entrada en
vigor del Decreto 186/92 de 24 de Noviembre de la
Consejeria de Gobernacién, se les valoraré&n 1los méritos
alegados que sean justificados documentalmente por los
aspirantes en el momento de presentar la instancia, con
arreglo al Baremo citado en el anexo I.

La fase de Concurso, serd previa a la de Oposicion v
no tendrd caricter eliminatorio, sin que pueda tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la Oposicidén.

B) FASE DE OPOSICION. Consistird en-la realizaciodn
de las siguientes pruebas:

1) EXAMEN MEDICO

2) PRUEBAS FIS1CAsS

3} TEST PSICOTECNICO.

4} PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS O APTITUD.

1) EXAMEN MEDICO. los aspirantes, presentaran ante el
Tribunal, certificado médico suscrito por facultativo
competente que acredite que los mismos no estan incursos en
el Cuadro de Exclusiones Medicas para ingreso en la Policia
Local gque se detalla en el anexo II, que se encuentran
capacitados para realizar 1las pruebas fisicas que se
detallan en estas bases y cumplen el requisito de superar
la talla minima exigida.

2) PRUEBAS FISICAS: Las pruebas fisicas, se realizardn por
el orden en que estdn relacionadas Yy cada una de ellas
tendrd caracter eliminatorio con respecto a la siguiente.

FUERZA FLEXORA (hombres}:

Desde la posicién de suspensién pura con palmas al
frente, brazos totalmente extendidos. se' realizaran
flexiones de manera que la barbilla asome por encima de la
barra y extendiendo totalmente 1los brazos sin que se
permita el balanceo del cuerpo o ayuda con movimientos de
piernas.

Dos intentos.

Los aspirante tendradn que realizar un minimo de 8
flexiones. :

FUERZA FLEXORA {(mujeres}

El ejercicio consiste en quedar, el mavor tiempo
posible, en la posicién de brazos flexionados, presa con
las palmas de las manos hacia atris, piernas completamente
extendidas y pies sin tocar el suelo, barbilla situada por
encima de la barra y sin tener contacto con ella.

Dos intentos.

Las aspirantes tendran gue mantenerse en la posicion
descrita anteriormente un minimo de 40 segundos.

SALTO VERTICAL (HOMBRES Y MUJERES) :

Desde la posicidn inicial de lado junto a una pared
vertical, y con un brazo totalmente extendido hacia arriba,
el aspirante marca la altura que alcanza en esta posicién.
Separado veinte centimetros de la pared vertical, salta
tanto como pueda y marca nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado. Se acredita distancia existente entre la marca




Pagina nim. 7.480

BOJA nim. 84

Sevilla, 3 de agosto de 1993

hecha desde la posicién inicial v la conseguida con el
salto.

Dos intentos.
Los aspirantes tendr&n que alcanzar 52 centimetros

los hombres y 10 centimetros las mujeres.

SALTO DE LONGITUD:

Se tomar4 la carrera necesaria y se batirad con un
solo pie, segun el Reglamento de Atletismo.

Dos intentos.
Los aspirantes tendr4n que superar 4.5 metros los
varones, y 3,80 metros las mujeres.

SALTO DE ALTURA:

1,30 metros para los varones y 1,15 metros para las
mujeres, batiendo con un solo pie, segun el Reglamento de
Atletismo.

Dos intentos.

CARRERA DE VELOCIDAD (60 METROS}:

El aspirante se colocar4d en la pista en el lugar
sefialado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado,
sin tacos.

Dos intentos.

Marcas minimas: 8"50 para los hombres + 9"50 para
las mujeres.

CARRERA DE RESISTENCIA SOBRE 2.000 METROS:

El aspirante se colocard en 1la pista en el lugar
indicado.

Dos intentos.

Marca minima: 8'00 minutos para los hombres v 9°'00
minutos para las mujeres.
3) PRUEBAS PSICOTECNICAS. Se dirigirdn a las aptitudes vy
actitudes de 1los aspirantes para el puesto policial.
Incluird la realizacién de test y entrevista personal
realizada por especialista competente.

Se calificard de apto y no apto.

4) PRUEBAS DE CONOCIMIENTOS. De caricter obligatorio para
todos los aspirantes. Se dividird en dos fases:

PRIMER EJERCICIO.- Consistird en la contestacién a un tema
de entre dos de 1los que figuran en el anexo III de 1la
Convocatoria, con una duracién maxima de una hora. No
obstante, también podrd consistir en la contestacién de
cuestionario de preguntas alternativas formulado por el
Tribunal y basado en el temario de la convocatoria. Dicho
cuestionario no excederid de 60 preguntas y para superar la
prueba habrd de contestarse correctamente al menos el 50%
de las preguntas.

SEGUNDO EJERCICIO. Consistird en la resolucién de un
supuesto practico cuyo contenido estard relacionado con el
temario v determinado por el Tribunal y que versara sobre
la intervencién policial en trafico urbano, seguridad
ciudadana o Policia Administrativa. Su duracién no excedera
de dos horas.

Cada una de estas partes seradn calificadas hasta un
maximo de 10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que
no alcancen un minimo de S puntos en cada una de ellas. La
puntuacién total sera la media aritmética de las
calificaciones aobtenidas en cada uno de los dos ejercicios.

El numero de puntos que podrdn ser otorgados por
cada uno de los miembros del Tribunal en cada ejercicio
gserd de 0 a 10. Las calificaciones se adoptaran sumando las
califaciones individuales emitidas v dividiendo el total
por el numero de miembros asistentes del Tribunal, siendo
el cociente la calificacién definitiva.

Las calificaciones de cada ejercicio se haran

piblicas en el momento en que se acuerden y serin expuestas
en el Tablén de Anuncios de la Corporacién. )
OCTAVA.- PUNTUACION__ Y PROPUESTA DE.SELECCION. Concluidas
las pruebas, el Tribunal publicard en el Tablén de Anuncios
de la Corporacién, la relacién de aprobados por orden de
puntuacién obtenida. Dicha puntuacién resultard de la suma
de las calificaciones obtenidas en las fases de concurso Vv
oposicién o sblo de la fase de oposicién, segun
corresponda.

La relacién de aprobados, sera elevada junto con la
propuesta de nombramiento como funcionarios en practicas al
Presidente de la Corporacidom y tendrd caracter vinculante
para la Administracién Municipal.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han

superado las pruebas un numero superior de aspirantes al de
plazas convocadas, siendo nula de pleno derecho cualquier
propuesta que contravenga lo anterior.
NOVENA.—~ PRESENTACION DE DOCUMENTOS. Los aspirantes
propuestos, presentardn en la Secretaria de la Corporacién,
en el plazo de veinte dias naturales desde que se haga
piblica 1la relacién de aprobados, los documentos
acreditativos de los requisitos exigidos en la base segunda
de la convocatoria.

En el caso de que los candidatos tuvieran 1la
condici6én de funcionarios piiblicos, estardn exentos de
justificar documentalmente las condiciones vy demés
requisitos va acreditados para obtener el anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacién acreditativa
de su condicién y demds circunstancias gue consten en su
expediente personal.

8i dentro del plazo indicado, Yy salvo causas de
fuerza mayor no presentasen la documentacién, no podréan ser
nombrados funcionarios en préacticas, quedando anuladas
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad
en que hayan podido incurrir por falsedad en la solicitud.

DECIMA.- CURSO SELECTIVO DE PRACTICAS Y FORMACION.

Los aspirantes que superen las pruebas selectivas,
deber&n superar el curso selectivo de formacién y practicas
en la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia y obtener
asi el nombramiento como funcionarios de carrera. Dicho
curso tendrd una duracién no inferior a 500 horas lectivas.

Los aspirantes, durante la realizacién del curso,
tendrdn la consideracién de funcionarios en practicas con
los derechos v deberes inherentes. La no realizacidon del
curso llewvard aparejados los efectos previstos en el
Decreto 186/92 de la Consejeria de Gobernacién.

Los nombrados percibirdn durante el Curso selectivo
de formacién v préacticas, las retribuciones equivalentes al
sueldo y pagas extraordinarias correspondientes al grupo de
clasificacidn de las plazas.

Los funcionarios en praActicas que ya estén prestandc
servicios remunerados en la administracién ,: podran
solicitar al Avuntamiento con caracter previo al inicia del
Curso, ejercitar una de estas dos opciones:

Percibir una remuneracién por igual importe de 14
gue les corresponderia en el puesto de trabajo de origen.

La que proceda con arreglo a las normas establecidas
en estas bases.

El Avuntamiento adoptard en este caso, la decisién
correspondiente atendiendo a las previsiones y necesidades
de los distintos servicios.

Si el aspirante no superase el referido periodoc de
pricticas o curso de formacién, perder4 todos los derechos
a su nombramiento como funcionario de carrera, mediante
Resolucién motivada de la autoridad convocante.

Por resolucién motivada del 8r. Alcalde o Comisién
de' Gobierno, la Corporacién podr4d acordar que gueden
exentos de la realizaciédn del periodo de préacticas aquellos
aspirantes que acrediten haber prestado servicios, { en
régimen de interinidad} en igual plaza y en cualquier
administracién publica, por un periodo de tiempo superior a
seis meses, que acreditardn mediante la certificacién
correspondiente emitida por 1la Administracién donde se
hubieren prestado los servicios, siéndoles consecuentemente
de aplicacién lo dispuesto en la base siguiente.
DECIMO-PRIMERA.- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO Y TOMA DE
POSESION.—- E1 aspirante que hubiere superado con
aprovechamiento el periodo de practicas o curso de
formacién, serd nombrado funcionario de carrera por el
Presidente de la Corporacién con - plenitud de los derechos
que la legislacién vigente le otorga.

Una vez nombrado, el aspirante debera tomar posesién
de su cargo en el plazo de treinta dias, a contar del
siguiente al que le sea notificado el nombramiento,
debiendo prestar previamente el juramento o promesa
establecido en el R-D 707/1979 de 19 de Abril.

Quiénes, sin causa justificada no tomaran posesién
en el plazo indicado, no adquiriran 1ia condicién de
funcionarios de carrera, perdiendo todos los derechos.
DECIMO-SEGUNDA.- NORMAS FINALES. En lo no previsto en las
bases de la presente convocatoria, serd de aplicacién el
R~D 2223/1984 de 19 de Diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de
la Administracién del Estado, R-D 986/1991, de 7 de Junio,
por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que deben de ajustarse el procedimiento de
seleccidn de los funcionarios de administracién local, Lev
1/1989 de 8 de Mayo de Coordinacién de las Policias Locales
de Andalucia, Decreto 189/1992 de 24 de Noviembre de
seleccién, formacidn y movilidad de los cuerpos de Policia
Local de Andalucia y Orden de 29 de Enero de 1993, por 1la
que se establecen las pruebas para acceso a las distintas
categorias de los Cuerpos de Policia Local de Andalucia, Vv
demis normativa que resulte de aplicacién.

En el desarrollo de las pruebas selectivas, -el
Tribunal queda facultado para resolver las cuestiones que
surjan en la aplicacién de las normas establecidas en las
presentes bases.

La convocatoria, sus bases vy cuantos actos
administrativos se deriven de su aplicacién y de las
actuaciones del Tribunal podrén ser impugnados por ‘los
interesados en los casos y en la forma establecidos en 1la
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ANEXO I. VALORACION DE LA FASE DE CONCURSO.
A) _FORMACION. -
Por- estar en posesi6on del Titulo de Bachiller
Superior o) Formacién Profesional de - 22
Grado........... e 0-25 puntos.

tormacién o
a cubrir, por

cursos de
el puesto

Por realizaciébn de
especializacién relacionados con

cada 35 horas lectivas 0°'l5 puntos y hasta un maximo de
0'50 puntos.
Por conocimiento de otros idiomas distintos al

espafiol a nivel de traduccién o conversacién, segun
apreciacién del
Tribunal.......ccovevee-e. PN P Cereseanas 0'50
puntos. .
B) EXPERIENCIA PROFESIONAL.

Por la prestacién de servicios en la Administracién
Local en puesto de trabajo igual al de la convocatoria:
0'15 puntos por mes y hasta un maximo de 2'50 puntos.

Por la prestacién de servicios prestados en Cuerpos

de Seguridad Piblica en otras Administraciones, 0'05 puntos
por mes de servicios efectivos prestados y hasta un maximo
de 1 punto.

ANEXO II.- CUADRO DE EXCLUSTIONES MEDICAS

1.- TALLA.

Estatura minima: 1°'70 metros para los hombres vy 1'65
metros las mujeres. .

2.- OBESIDAD-DELGADEZ.

Obesidad & delgadez manifiestas gque dificulten o
incapaciten para el ejercicio de las funciones propias del
cargo.
: Peso no superior ni inferior al 20% del
calculado segun la férmula siguiente:

P.I= {(talla en cms.-100)+ edad/4)}X 0'9.

3.~ EXCLUSIONES DEFINITIVAS:

3.1. Ojo y visién.

3.1.1.~ Agudeza visual 'sin correccién inferior a los
dos tercios de la visién normal en ambos ojos.

3.1.2.- Queratotomia radial.

tedricon
ideal,

3.1.3.- Desprendimiento de retlna
3.1.4.- Estrabismo.
3.1.5.~ Hemianopsias.
3.1.6.- Discromatopsias {protaropia.
deuteranopia,monocromatismo) .
. 3.1.7.~ Visién binocular igual o mayor de 300'' de

arco.
'3.1.8.~ Hemeralopia.
3.1.9.- Baja resistencia al deslumbramiento.
3.1.10.- Reduccién del campo visual superior al 10%

del normal.

3.1.11.- Cualquier otro proceso patolégico que, a
juicio de los 1inspectores médicos, dificulte de manera
importante la agudeza visual.

3.2.- Oido y audicién.

Agudeza auditiva que suponga una pérdida de 1.000 a
3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios a 45
decibelios. Asimismo, no podr4 existir una pérdida auditiva
en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30
decibelios.

3.3.- Otras exclusiones.

3.3.1.~ Aparato locomotor:

- Alteraciones del aparato locomotor que limiten o
dificulten el desarrollo de 1la funcién policial, o que
puedan agravarse, a juicio de los inspectores médicos, con
el desempefio del puesto de trabajo: patologia Osea de
extremidades. retracciones o limitaciones funciocales de
causa muscular o articular, defectos de columna vertebral v
otros procesos 6seos musculares y articulares.

3.3.2.- Aparato digestivo.

- Ulcera gastro-duodenal y cualquier otro
digestivo que, a juicio de 1los inspectores
dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

3.3.3.- Aparato cardiovascular.

- Hipertensién arterial de cualquier causa, ho
debiendo sobrepasar las cifras en reposo de 145 mm/hg en

proceso
médicos,

presién diastédlica; varices [ insuficiencia venosa
periférica., asi como cualquier otra patologia o lesién
cardiovascular que, a Jjuicio de 1los inspectcres médicos,
pueda limitar el desempeftic del puesto de trabaijo.

3.3.4.- Aparato respiratorio.

- El asma bronquial, broncopatia crénica
obstructiva, el neumotérax espontineo ( en mas de una

ocasién), la tuberculosis pulmonar activa y otros procesos
del aparato respiratorio que dlflculten el desarrollo de la
funcién policial.

3.3.5.~ 8Sistema nervioso:

- Epilepsia, depresién, , jaquecas, temblor de
cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y otros procesos
patolégicos que dificulten el desarrollo de 1la funcién
policial. -

3.3.6.- Dermatologia.

. - Psoriasis, eczema,
limitacién funcional Yy otros

dificulten o limiten el desarrollo de la funcién policial
3.3.7.- Otros procesos patolégicos:
- Diabetes, enfermedades transmisibles en actividad,

enfermedades de transmisién sexual, enfermedades
]

cicatrices que produczcan
procesos patolégicos que

sistémicas, intoxicaciones crénicas,
hemopatias graves, malformaciones congénitas, psicosis v
cualquier otro proceso patoldégico ‘que, a juicio de lous
inspectores médicos, limiten o incapaciten para el
ejercicio de la funcién policial.

Estas exclusiones médicas se garantizardn con las
pruebas complementarias de diagnéstico (estudio
radigrafico, analitico de sangre y orina..... ).

inmunolédgicas

PRUEBAS TEORICAS:

TEMA 1.~ La Constitucién espaftola de 1.978: estructura \
contenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia
suspensién. E1 Tribunal Constitucional. E1 Defensor del
Pueblo.

Funciones constitucionales del Rev.
refrendo. Las Cortes Generales.
Composicién, atribuciones y funcionamiento. El Gobierno v
la Administracidén. Relaciones entre el Gobierno vy las
Cortes Generales. E] Poder Judicial. El Consejo General del
Poder Judicial.

TEMA 2.~ La Corona.
Sucesién y regencia. El

TEMA 3.- Tipologia de los entes publicos: las
Administraciones Central., Autdnoma. Local e Institucional.

TEMA 4.- Las <Comunidades Autdénomas: constitucién v
competencias. El Estatuto de - Autonomia para Andalucia:
estructura y disposiciones generales.

TEMA 5.- Idea general de las competencias de la Comunidad

Auténoma de Andalucia.

El Presidente de 1la
Tribunal

TEMA 6.- E1 Parlamento de Andalucia.
Junta de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El
Superior de Justicia. .

TEMA 7.- Relaciones de 1la Junta de Andalucia con 1la
Administracién Central y con otras Comunidades Autonomas.
La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

TEMA 8.- E1 Derecho administrativo vy sus fuentes. La Ley
- el Reglamento.
TEMA 9.~ Los actos administrativos: concepto v clases.

Motivacién y notificacidén. Eficacia y validez de los actos.
TEMA 10.- Los recursos administrativos: concepto y clases.
Recursos de alzada, reposicién, revisibn y suplica.

TEMA 11l.- " La organizacién Territorial del Estado: La
provincia y el municipio.

autonomia de los entes
de la Administracién

TEMA 12.- La Administracién local:
locales. Principios.constitucionales
Local.

TEMA 13 .- organizacién Y funcionamiento de la
Administracién Local: E1l Alcalde. Los Tenientes de Alcalde.
El Pleno. La Comisién de Gobierno. Organos complementarios.

TEMA 14.- Potestades de 1la Administracién Local. Potestad
normativa: Reglamentos, Ordenanzas, Bandos. Competencia de
los entes locales: materias en los que pueden asumir
competencias. Servicios minimos obligatorios. Competencias
delegadas.

TEMA 15 .- La funcién plublica local: Comcepto. Clases.
Adquisicién y perdida de la condicidn funcionario. Especial
referencia a los Policias Locales. Derechos, deberes e
incompatibilidades de los funcionarios publicos locales.

TEMA 16.- La actividad de las Policias Locales. Funciones
segin la Ley Orgdnica 2/86 de Fuerzas y Cuerpos. de
Seguridad. Leyv 1/89 de Coordinacién de las Policias Locales
de Andalucia.

TEMA 17.- Ley de Seguridad Vial. El1 Reglamento de
Circulacién. Normas generales de circulacidn. Transportes
de mercancias que requieren precauciones especiales.

TEMA 18.- vida en socializacién.
Estatus. Rol.

sociedad. Personalidad vy

TEMA 19.- La ciudad. El1 Suburbio. El1 fenémeno de 1la

urbanizacién. Poblacién y grupo social.
TEMA 20.- La sociedad de masas. Caracteristicas.

TEMA 21.- Caracteristicas poblacionales, urbanas v

v rurales
del municipio de Vera.. Centros Yy establecimientos de
interes policial.

TEMA 22.- Los delitos v las faltas segun la Legislacién

Principales figuras. Referencia especial a

Penal espafiola.
Contra la Autoridad y sus

los delitos ¢ontra las personas.
Agentes.
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AYUNTAMIENTO DE ALMENSILLA (SEVILLA)
ANUNCIO. {PP. 2213/93).

TEMA 23.- Delito contra la seguridad. del trafico. Faltas
cometidas con ocasién de la circulaciédn de vehiculos =
motor.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Vera, 19 de abril de 1993.- El Alcalde-Presidente.

AYUNTAMIENTO DE LOJA (GRANADA)
ANUNCIO. {PP. 1980/93).

El Pleno de esta Corporacién, en su sesién ordinaria cele-
brada el dia 12 de junio de 1993, prestd Zprobacién inicial dl

Estudio de Alineaciones de la calle Conde de Tendillas, de esta.

Ciudad.

Lo jue se somete a informacién publica, por término de
quince dias, a los efectos oportunos.

Loja, 16 de junio de 1993.- El Alcalde.

ANUNCIO. (PP. 1981/93).

"El Pleno de esta Corporacion, en su sesién ordinaria cele-
brada el dia 12 de junio de 1993, presté aprobacion inicial dl
Estudio de Alineaciones de la co(lDe Don Gregorio, de esta
Civdad.

Lo gue se somete a informacion piblica, por término de
quince dias, a los efectos oportunos.

Loja, 16 de junio de 1993.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE CUEVAS DEL ALMANZORA
(ALMERIA)

ANUNCIO. [PP. 1991/93).

La Comisién de Gobierno del llimo. Ayuntamiento de Cuevas
del Almanzora (Almeria), en Sesién Ordinaria celebrada el dia

24 de mayo de 1993, adoptt el siguiente acuerdo:

Primero. Aprobar inicialmente el Proyecto «Centro de Salud
Tl AL-35-01/911 Cuevas del Almanzora (Almeria), redactado
por los Arquitectos de la Consejeria de Salud de fa Junta de
Andalucia, Don Enrique Villanveva Plequezuelo, disponiendo su
exposicion al poblico por plazo de quince dias en el tablén de
anuncios, Boletin Oficial de la Provincia y Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia con un presupuesto ngal de 130.001.154
plas.

Segundo. Si durante este plazo no se producen alegacicnes
se considerarg aprobado definifivamente.

Cuevas del Almanzora, 31 de mayo de 1993.- B Alcalde,
Antonio tlaguno Rojas.

AYUNTAMIENTO DE POZO-ALCON (JAEN)
EDICTO. (PP. 2031/93).

Aprobada inicialmente en sesion plenaria celebrada e dia
18 de junio de 1993, la modificacion puntual de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento de Pozo Alcén, se somete el expe-
diente a informacion piblica por plazo de un mes, para formular
alegaciones.

Pozo Alcén, 25 de junio de 1993.- El Alcalde, Manuel
Moreno Garcla.

El Ayuntamiento de Almensilla (Sevilla}, tiene aprobadas fas
Normas Subsidiarias de Planeamiento, en las que se preve llevar
a cabo el Sistema General de Comunicaciones, estando por ello
implicita la declaracién de ufilidad piblica y necesidad de ocu-
pacion.

Por Acuerdo Plenario, de 14 de julio de 1993, el
Ayuntamiento de Almensilla, inici6 el expediente de expropia-
cién de las parcelas que seguidamente se determinan, para que
en el plazo de quince dias, a partir de la publicacion de este
Anuncio en el BOE, BOP y BOJA (empezon<£ a confar el plazo
desde el dlfimo anuncio publicado puedan los interesados for-
mular alegaciones sobre la pr'ocecﬁancio de la ocupacion, su
estado material o legal, aportando cuantos datos permitan la
rectificacién de posi%les errores de la relacion (Art. 15 y si-
guientes de la Ley de Expropiacion).

A los solos efectos de la subsanacién de errores en la des-
cripcién material y legal de bienes, cualquier persona natural o
juridica podréa comparecer para alegar y ofrecer cuantos antece-
dentes y referencias sirvan ?e Kmdumento para las
recfificaciones que procedan, e

Relacién de parcelas, propietarios y superficies aproximada-
mente.

Poligono7  parcela82  Juon Manuel Palma Campos 2,100 m?
Poligono7?  parcela81  Juon Manuel Palma Campos ~ 3.900 m?
Poligono 7 parcela 30 Enrique Gémez Femdndez 570 m?
Poligono 7 parcela 125  Servando Lpex Ledn 780 m?
Poligono 7 parcela 31 José Pérez Tapia 1125 m
Poligono 7 parcela 126 José Luis Rubio Beltran 225m?
Poligonc 7 parcela27  Agusfin Moreno Ledn 600 m?
Zona urbana Agustin Moreno Ledn 450 m?
Poligono 7  parcela26  Tomds Ferndndez Marfin 1125 m?
Poligono 8  parcela 101 Ana Ferndndez Martin 750 m?
Poligono 8 parcela 100 Trinidad Fernéndez Martin 1.875m?
Poligono 1 parcela 6 Diego y Pedro Fernéndez Santa

T Cruz y Sanchez Matamoros 1,920 n?
Poligono 1 parcela4  Carmen Marmoco Gardia 5.400 m}
Zona vrbana Cotan y Dominguez 900 m

Almensilla, 19 de julio de 1993.- El Alcalde, Carlos Ufano Martin.

ANUNCIO. [PP. 2214/93).

Don Carlos Ufano Martin, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Almensilla (Sevilla).

Hace saber: Que el Pleno de este Ayuntamiento, en sesién celebrada el
dia 14 de julio de 1993, aprobs inicialmente: '

El Plan Parcial del Sector «B» {los Cerrillos), promovido por la
Cooperdiiva Cerro de los Gordales.

Lo que se hace piblico, para que en el plazo de un mes, desde el si-
guiente al de la publicacién de este anundio en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, pueda ser examinado en este Ayuntamiento, y pre-
sentarse las alegaciones perfinentes.

Almensilla, 15 de julio de 1993.- El Alcalde, Carlos Ulano Martin.

ANUNCIO. (PP. 2215/93).

Don Carlos Ufano Martin, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Almensilla {Sevilla).

Hace saber: Que &l Pleno de este Ayuntamiento, en sesién celebrada el
dia 14 de julio de 1993, acordé a r:

La Delimitacién de la Unidad de Acluacién del Sector «E» de las
Normas Subsidiarias de Almensilla, de una superficie tofal, segin las
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Normas Subsidiarias de 2,52 Ha.

I.osj:e se hace poblico, para que en el plazo de 15 dias contados.
de

el siguiente en ‘que aparezca la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, pueda ser examinado en este
Ayunlarmiento, y presentarse kas alegaciones pertinentes.

Almensilla, 15 de julio de 1993.- El Alcalde, Carlos Ufano Martin,

AYUNTAMIENTO DE DOS HERMANAS

EDICTO. (PP. 2312/93).

Don Francisco Toscano Sanchez, Alcalde-Presidente del Excmo.
Ayunkamiento de Dos Hermanas, : .
Hago saber: Que el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién extraor-
_dinaria celebrada el dia 29 de junio de 1993 acordé aprobar
definitivamente ¢ siguiente documento:

Plan Parcial de terrenos sitos en Sector-2 Parque (C/ Albéniz, Las
Pedreras y Cira. Alcald) promovido por la Junta de Compensacién del
Referido Sector segin proyecio redactado por el Arjuitedo D. Antonio
Cano Jiménez y visado por el Colegio Oficial de Arquitectos de
Andaluda Octal. (Delegacién de Sevilla) con el nom. 2676/89n% 1y 2.

Postula el Art. 70.2 de la Ley de Bases del Régimen Local [LZ
7/1985 de 2 de abril}, que ks Orejenanzas incluidas en las Normas
los Planes Urbanisticos se publican en el Boletin Oficial, y no enlran en
vigor hasta que se haya publicado completamente su texto y haya trans-
currido el plazo previsio en el art. 65.2 (15 dias).

Lo que se hace piblico para general conocimiento y para que surta
los efectos previsios en el Art. 124 del Real Decreto Legislativo 1/92, de
23elcie junio por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
S .

Dos Hermanas, 5 de julio de 1993.- El Alcalde.

El Smbito de aplicacién de las presentes Ordenanzas
Reguladoras es el del Plan Parcial de Ordenacién del
Sector S-2 del P.G.0.U. Municipal de Dos Hermanas.

Yigencia, revisiSn v modificaciones.

2.1. El presente Plan Parcial entrar8 en vigor el dia de la
publicacién de s8u aprobacién definitiva y tendr&
vigencia indefinida, salvo revisién de las
modificaciones que le puedan ser introducidas.

2.2. Para su revisidn o modificacién, se tendrd en cuenta
lo establecido por la Ley del Suelo y sus Reglamentos.

Terminologia de conceptos
3.1. Alturas '

a) De planta: La distancia entre el pavimento de una
¥ el de la siguiente.

b) Libre de planta: La distancia entre el pavimento de
una y la cara inferior del forjado que la cubre.

3.2. Baificabilidad

a) De zona: Viene expresada por el cociente entre la
superficie edificable total permitida para cada zona
¥ la superficie de las mismas.

b) Neta de parcela: Expresa la superficie méxima
edificable en una parcela, obtenida del producto entre
la superficie neta de la parcela y el coeficiente que
se establece para cada zona en la correspondiente
Ordenanza Particular.

3.9.

3.10.

Articulo 4.
4.1.
4.2.

. 4.3.

Articulo §.
5.1.
5.2,

. Prante de parcala

Es el limite o parte del mismo que linda con un espacio
piblico destinado a viario, plaza o zona verde.

. Manzana

Es la superficie de suelo encerrada por alineaciones
a viario, plaza o zona verde piiblica.

Ocupacién de parcela.
Bs el porcentaje de suelo de parcela ocupado por la

edificacién, en relacién con la superficie neta de
parcela.

. Parcela.

Es toda particifn o lote de la superficie de 'una zona
o de una manzana, susceptible de que sobre ella pueda
ejecutarse una edificacién que deberh ser independiente
de las colindantes, ° sin perjuicios de las
mancomunidades y servidumbre permitidas en cada caso.
Cuando su cumpla las condiciones establecidas por el
Articulo 82 de la lLey del Suelo, la parcela adquiere
la condicién de solar.

Patio de parcela.

Es la parte de suelo o de planta libre de edificacién
Yy envuelta por la misma totalmente, constituido a
efectos de proporcionar iluminacién y ventilacifin
natural a las piezas que abren huecos al mismo.

Plantas.

a) Baja: la que cumple las condiciones establecidas en
las Ordenanzas particulares. En Su defecto, aquella en
la que la cota de su pavimento estad mis préxima a la
de la rasante de la via 6 espacio libre piblico por el
que tiene acceso la parcela.

b} De piso:
circunstancia anterior,

aquella en la que no se cumple la
sin ser sétano.

€) S6tano: la situada inmediatamente debajo de 1la
planta baja, siempre que no supere la altura de 1,00
m. por encima de la rasante del acerado desde la cara
inferior del forjado.

Saliantes

Son los elementos constructivos no habitables ni
ocupables de cardcter fijo, que sobresalen de la linea
de fachada 6 de la alineacién de edificacién.

Vuelosa

son los cuerpos habitables y ocupables que sobresalen
de la linea de fachada &6 de la alineacién de la
edificacién. Se consideran cerrados cuando, ademis de
estar cubiertos, estin envueltos por tres lados. Se
consideran abiertos en los restantes casos.

Zona residancial adosada

Uso y dominio: privado.
Uso principal: vivienda unifamjliar en hilera.

Uso complementario: terciario.

gona residencial cerrada.
Uso y dominio: privado.

Uso principal: vivienda plurifamiliar.

5.3. Uso cowplementario: terciario.

Articulo 6.
6.1.

Zona residencial pareada.

Uso y dominio: privado.

6.2. Uso exclusivo: vivienda unifamiliar.

Articulo 7.
7.1.

Zona industrial

Uso y dominio: privado.

7.2. Uso principal: industrial.

7.3. Uso complementario: terciario.

Artfculo 8.
8.1
8.2

Sonas de reas libraes
. Uso y dominio: publico

- Uso exclusivo: verde y juego de nifos.
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8.3.

Articulo 9.

Uso complementario: deportivo y recreativo.

Parque deportivo.

9.1. Uso y dominio: piblico

9.2. Uso principal: deportivo.

9.3. Uso complementario: recreativo.
ArtSculo 10. Docente.

10.1. Uso y dominio: plblico.

10.2. Uso exclusivo: EGB y P.E.

Articulo 1l1.

11.1.

Bquipamiento social.

Uso y dominio: -piblico.

11.2. Uso exclusivo: actividades culturales o asistenciales.

Articulo 12. Viario
12.1. Uso y dominio: piblico.
12.2. Uso exclusivo: viario rodado y peatonal

Articulo 13. Sistema general doceante. -
13.1. Uso y dominio: piblico.
13.2. Uso exclusivo: docente en todas sus categorias.

CAPITULO IJ. REGULACION DE LAS CONDICIONRS DE DESARROLLO

Articule 14.

14.1.

14.2.

14.3.

Articulo 15.

15.1.

15.2.

15.3.

URBANISTICO.

Proyecto de urbanigacifn.

No podrd otorgarse licencia de edificacién si no
estuviese aprobado definitivamente el Proyecto de
Urbanizacidn correspondiente.

El proyecto de Urbanizacién serd para todo el Sector.
Dentro de &1 podr&n establecerse fases de ejecucibn,
en las que se incluirén necesariamente la dotacibn de
sarvicios a las Areas de equipamiento. Esta divisién
en fase deber# ser aprobada por el Exe¢mo. Ayuntamiento.

Deberd cumplir los requisitos minimos establecidos en
las Condiciones a las acometidas generales de los
distintos servicios y en la red viaria general.

. Proyectos de Parcelacién

Seran obligatorios cuando se pretenda la edificacién
parcial de una manzana.

Su &mbito minimo serd el de la manzana exceptc en
aquellas que contemplan dos usos o tipologias, en cuyo
caso la unidad minima serd de definida por cada uno de
los usos o tipologias.

Su objeto es el de definir las parcelas edificables de
la manzana, asi come ls superficie edificable que
corresponde a cada una. Debera quedar demostrado que
la superficie edificable total obtenida de la suma de
las correspondientes a cada parcela, no supera la
méxima superficie edificable de la manzana. Del mismo
modo, establecerd los usos concretos de la edificacidn
de cada parcela. En el Proyecto de Parcelacién se
demostrard gue no se supera el limite de capacidad
residencial de la manzana.

SBCCION 18 =~ CONDICIONES TECNICAS DE LAS OBRAS Y Lh EDIFICACION
BN _RELACION A LAS VIAS PUBLICAS,

Articulo 16.

16.1.

16.2.

Para el desarrollo de las obras y el posterior uso de
la edificacién en relacién con las vias pablicas se
plantean las siguientes limitaciones:

Proteccién para el uso del viario

Las obras sobre solares que deben ocupar, para su
ejecuciébn, parte de la via 6 plaza piilblica, cuando
estas se encuentran abiertas al trifico rodado &
peatonal, le serf de aplicacién 1las Ordenanzas
Municipales del Ayuntamiento de Dos Hermanas.

En cualquier caso de conexifn con una de las redes de
infraestructuras que estuviese en servicio, se exigirk
realizar las obras provisionales necesarias que impidan
@l corte temporal del miemo a otros usuarios, con la
obligacién de la reposicibn a su estado definitivo,
previa a la puesta en funcionamiento de 1la obra
ejecutada.

Sevilla, 3 de agosto de 1993

16.3. Accesos desde la ronda a los usos que limitan

Dado el car&cter de Sistema General Viario del
Municipio gque tiene la ronda y para evitar
interferencias entre los accesos a los usos gue la
limitan y el tr&fico rodado que discurra por ella se
establece la posibilidad de un solo acceso rodado desde
la ronda como miximo para cada una de las manzanas que
dan frente a la misma.

wmmms

Articulo 17.1. Materiales

17.2.

17.3.

17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

17.10.

No se autorizard 1la wutilizacién en fachada de
materiales cuya degradacién en el tiempo a ostensible,
y los de revestimiento oscuro o brillante, todo tipo
de azulejos y plaguetas similares.

Color

Se prohiben en fachada los
brillantes.

Dichos colores solo se autorizarén, sin ser brillantes,
en recercado de huecos, cornisas, zfcalos y elementos

singulares de la fachada.

colores oscuros Yy

Medianerias vistas

La medianerias vistas deberén tratarse como fachada.
Las edificaciones en -esquina deberdn resolverse de
forma singular atendiendo a su especial situacidn para
que en el caso de aparecer medianeria vista, ésta tenga
un tratamiento de fachada, y su disefio apareceré en el
proyecto.

Aparcamiento

La edificacién deber& dar respuesta adecuada al
aparcamiento, no autorizdndose que se efectie en
jardines delanteros sin que en éstos no se prevea algin
elemento de cubricidn, bien en los proyectos o bien en
los Estatutos de Régimen Interno de la Comunidad.

Edificaciones exentas

En edificaciones exentas en la parcela, tanto en su
tratamiento como en el de los espacios no edificados
no se establecerdn diferencias en cuantos a zonas ©
fachadas principales o traseras; manteniendo en un
mismo plano de importancia cualquier elemento externo

de 1la urbanizacién o la edificacibn; mediante la
utilizacidén unitaria de elementos formales y de
materiales. .

Huecos de vantilacifn

Los huevos de ventilacibén y de instalacién de aire
acondicionado se dispondran en la fachada en
consonancia con el resto de los elementos {ventanas,
vuelo, puertas, cornisas, recercados, etc}, no
rompiendo la composicién del conjunto.

Blementos scobre cubierta

Se exigira que todos aquellos cuerpos construidos sobre
la cubierta de las edificaciones, tales como
castilletes de escaleras, cajas de ascensores, torres
de refrigeracién depésitos de agua, chimeneas de
ventilacién, etc. queden integrados intencionada y
eficazmente en el disefic y composicién del edificio.
En caso contrario estos elementos quedardn de tal
manera ocultos gue no puedan ser visibles desde
cualquier punto del espacio situado por debajo de plano
horizontal gue define la altura del edificio.

Espacios libres

Las superficies no edificadas en cada parcela deberén
ser urbanizadas y ajardinadas, quedando su tratamiento
especificado en el proyecto de edificacién de 1la
parcela-

Cerramiento da parcala

Los cerramientos de parcela serin de ffbrica hasta una
altura mixima de 1 m. y verja metdlica.

Singularidad de composiciba

Excepcionalmente se podrén admitir alteraciones de
estas condiciones siempre que a cambio se consiga una
wmayor representatividad formal, y se contribuya a la
mejora de la imagen urbana del espacio piblico.

Prohibicibn de viviendas interiores.

Se prohiben aquellas viviendas de las que ninguna de
sus piezas habitables posean hueco & la linea de
fachada con un desarrollo lineal minimo de 5,50 m.



BOJA nim, 84

Pagina nim. 7.485

! Sevilla, 3 de agosto de 1993

"A:ticulo

" Articulo

19.

19.1.

19.1.

20.

20.1°%

20.2.

‘Artfcule 21.

~Artfcule

Articulo

Articulo

. Articulo

~ Articulo

22.

23.
23.1.

23.2.

23.3.

24.
24.1.

24.2.

24.3.

2s.

26.

26.1.

26.2.

26.3.

Altura de las plantas
Planta baja

a) Altura libre minima: 2,60 m.
b) No podr& ser subdividida en semisétano o entre
suelo.

¢) Altura méxima: 4,00 m.

Planta bajo rasante.

a) La altura de la cara inferior del forjado de planta
baja que cubre al sétano & semisétano sobre la rasante
de la calle no ser& superior a 1,00 m. Cuando dicha
altura supere la indicada perderd el caricter de sStano
&6 semis6tano y Se computard como una planta mis sobre
rasante. 9
Dichos sétanos podrdn tener huecos al exterior en el
ambito marcado en el apartado anterior.

b) Altura libre minima: 2,20 m.
2,50 m. para otros casos.

para aparcamiento y

¢) Altura libre maxima: 3,50 m.
Bdificabilidad.
La edificabilidad de zona obtenida segin 1lo

especificado en el Articulo 3.2.a, deberd cumplirse

para cada manzana.

Se tendra en cuenta la superficie edificada de todas
las plantas, con las excepciones que se marcan en la
Normas Particulares de cada zona, incluyendc patios de
luces cuando no superen las medidas minimas, asi como
los cuerpos salientes abiertos.

Ocupacidn de parcela

Se medird por la proyeccién ortogonal sobre un plgno
horizontal de la envolvente edificable, que hay sido
incluido.

Altura edificable

La altura mixima se medird en nimerc de plantas y
metros desde la rasante del acerado.

Patios de parcela

Las luces rectas se medird en niimero de plantas y
metros desde la rasante del acerado.

Los huecos de la escalera de uso comin, en edificio
plurifamiliar, tendr&n luces rectas en un minimo de 3
m.

La forma de planta de patio serd como minimo tal que
permita inscribir un circulo de didmetro igual'a 1/4
de su altura y no inferior a 3 metros. Por altura se
entenderd la de la zona perimetral mis alta medida
desde la rasante del patio.

Cuarpos salieates.

En el interior de parcela los cuerpos volados salientes
de la edificaci6n ser&n libres, sin mds limitaciones
que las que vengan impuestas por los retranqueos
obligados, el indice de ocupacién maxima de la parcela
y las dimensiones minimas de patios de parcela o de
edificabilidad cuando, por tratarse de cuerpos
cerrados, se incluyan en su cSmputo.

Fuera de las alineaciones solo se permitirén cuerpos
volados abiertos en el frente de la edificacién a
viario, o plazas peatonales o zonas verde piblica.

El vuelo miximo de los cuerpos abiertos medido
normalmente al plano de fachada serd de 1,00 a.

Retranqueos

Se prohiben los retranqueos de la eadificaciébn con
respecto a las alineaciones establecidas en el plano
de Ordenacién P-3 salve las excepciones que se
contengan en las normas particulares de cada zona de
estas ordenanzas.

Osos: Carfcter

Principal: es aquel que ocupa una parcela & una
edificacién con carfcter fundamental.

Complementario: es aquel asociado parcialmente al
principal. Justificada su necesidad, dicho uso puede
pasar a tener el cardcter de principal una vez
autorizado por el Excmo. Ayuntamiento de Dos Hermanas.

Exclusivo: al que necesariamente deber&d dedicarse al
suelo y/o la edificacién en las proporciones
establecidas por el Plan de cada gona.

Articulo 27.

27.1.

27.2.

27.3.

27 .4.

27.5.

Artfculo 28.

O80: Clasificacifn
Residancial

a) residencial adosadas: tipo de vivienda unifamiliar
de actuacién unitaria por manzanas o hileras completas.

b) residencial pareada: tipo de vivienda unifamiliar
de actuacién en grupos de dos a cuatro viviendas.
edificio de mas de

¢) residencial cerrada:

vivienda.

una

Usos terciarios compatibles con la vivienda.

&) Comercio: en planta baja,
planta de un edificio.

exclusiva o en parte de

b) Oficinas: despachos profesionales.

¢) Artesania: estudios o talleres artesanales.

d) Actividades recreativas: restaurantes, bares, o
cafeterias, con 200 m2 superficie madxima edificada por
unidad.

e) Actividades culturales & asistenciales: no
directamente comerciales, sino de fomento de la vida
de relacifn social &6 bien de asistencia personal de
cualquier clase, c¢on 200 m2 de superficie méxima
edificasa por unidad.

£f) Actividades deportivas al aire libre,
vestuarios, aseos, etc.

con o sin

Aparcamientos

Sin considerar las reservas de plantas en la via
publica dentro del suelo privado se podra establecer:

a) En suelo libre en inferior de parcela o manzana
cubierta o no.

b) En planta baja de la edificacién.
¢) En s6tano o semisétano.
Industrial

El uso global de la zona es industrial dadas las
caracteristicas de la misma se desarrolla una sola
actividad.

Para todo lo no regulado en cuanto a usos en los
apartados anteriores, queda definido en el Titulo VIII
de las Normas urbanisticas de P.G.0.U. Municipal.

Unidad de actuaciln edificatoria.

La unidad minima de actuacién a efaectos edificatorios
serd la totalidad de la manzana afectada por cada uno
de los usos previstos en el presente Plan, excepto en
aquellas que contemplan dos usos o tipologias en cuyo
caso la unidad minima seria la definida por cada unc
de los usos o tipologias.

Podria edificarse parcialmente si previamente se

hubjera aprobado un proyecto de parcelacién cuyo ambito
seria la propia manzana y de acuerdo con las parcelas
minimas definidas en las Ordenanzas Particulares de
cada zona.

Articulo 29.

Artfculo 30.

Articule 31.

Aprovechamiaento urbanistico y parcela minima.

El aprovechamiento urbanistico maximo admisible ser&
de 0,8 m2. construidos por cada metro cuadrado
{m2e/m2s) computados Sobre parcelas netas, es decir,
una vez deducidos 10s suelos con destino a dominio
piblico.

La parcela minima tendri una superficie de 120 m2.

PFondo edificable y ocupaciln mixima de parcela.

En las viviendas unifamiliares entre medianeras no se
fija el fondo edificable, la iinica condicidn que se
impone, es la no edificacién en las lindes contiguas
a patios de viviendas colindantes en una longitud de
3 m. del lindero de fondo de la parcela. No obstante,
la ocupacién mfixima de la parcela no podrd exceder del
60% de la superficie de la misma, teniendo el 40%
restante la consideracién de espacio libre, pudiendo
dedicarse parte o todo a espacio comin. En las
edificaciones en esquina deber8 resolverse la ubicacién
de dichos espacios libres, con tratamiento de
cerramientos como fachada o elementos complementarios
a la vivienda que eviten vistas.

N(imero de plantas

El nimero de plantas méximo permitido en la zona ser$
de dos.
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Articulo 32.

Articulo 33.

Articulo 34.

Altura de la edificacién

< ° .
La altura mdxima de la edificacién medida desde el
punto medio de la rasante hasta la cara inferior del
Ultimo forjado sera de 8 m. a partir de aqui se permite
una altura mdxima de 1,00 m. para cubiertas plana o 60
@ para cubierta de teja hasta su inicio, no pudiendo
ningdn elemento edificado sobresalir de un planc que
forme 45 grados con la hurizontal desde este punto,
salvo en las esquinas de manzana donde se podra ubicar
un castillete mirador de una superficie de 16 m2, que
no computard para el cdlculo de edificabilidad maxima
de la parcela.

Edificacidn bajo rasante, y edificacién por encima
da la altura sefialada.

Ser& de aplicacién el Art. 19.3. de las condiciones
comunes de las presentes Ordenanzas en lo que se
refiere a la edificaci6n bajo rasante. En relacién con
la edificacifn que pueda autorizarse POor encima de la
altura sefialada , en el articulo anterior su superficie
no exceder& de un 20% de la construida en las plantas
generales, y con las limitaciones de localizacién
fijadas en el articulo anterior. Su uso comprender4 las

Casillas para miquinas de ascensores, salidas de
escaleras, trasteros, servicios generales etc., con
expresa exclusién del uso -de vivienda. Estas

edificaciones no computardn a efectos de la
edificabilidad prevista en el articulo 29 de estas
Ordenanzas.

Alineaciones

La edificacién se situard alternativamente por frente
de vias completas en una de las alineaciornes para la
2ona se definen en el plano de ordenacién P.3
Alineaciones.

Articulo 35.

Articulo 36.

Articulo 37.

Articulo 3B.

Artfculo 39.

Articulo 40,

Articulo 41.

Articulo 42.

Aprovechamiento Urbanistico

El aprovechamiento Urbanistico miximo admisible serd
de 1,20 m2. construidos por cada metro cuadrado de
suelo (m2e/m2s), computados sobre parcelas netas es
decir, una vez deducidos los suelos con destino a
dominio piiblico.

Parcela minima edificable

En la zona la parcela minima edificable sers la manzana
completa o la parte de la manzana afectada por este
uso.

Poanda edificable.

No se fija fondo edificable imponiéndose como Gnica
condicibn, que la edificaci6n se separe como minimo 3
m. del lindero de fondo. La ocupacidn maxima de la
parcela no podrd exceder del 80% de la Ssuperficie de
la misma.

Nimero de plantas.

El nGmero de plantas obligatorio (méximo Y minimo sera
de tres plantas. La tercera planta podria conformarse
mediante edificaci6n propiamente dicha 6 volimenes
virtuales resultantes de pérgolas, castilletes, etc

Altura de la edificacién .
La altura mixima de la edificacién medida desde el
punta medio de la rasante a cara inferior del dltimo
forjado ser& de 11 m. A partir de ahi se permite una
altura mixima de 1,6 m. para cubiertas planas y 0,6
para cubiertas de tejas hasta su inicio, no pudiendo
ningin elemento edificado sobresalir de un plano que
forme 45 grados con la horizontal de ese punto.

Edificable bajo rasante y edificacisn por encima de
l1a altura sefialada.

Ser& de aplicaci6n lo especificado en el Articulo 33

de las presentes Ordenanzas.

Patios abiertos a fachada.

Quedan prohibidos expresamente los patios abiertos a
fachada, sin que tenga esta consideracién los patios
de manzana segiGn definen en el articulo siguiente.

Patios de manszana

5@ denominan patios de manzana los que reunen las
condiciones necesarias para que las viviendas que
viertan a ellos en su totalidad, sean consideradas
“exteriores”, gegiin lo expresado en el Articulo 18 de
la presente Ordenanza.

Bstas condiciones son las siguientes:

42.1.

42.2.

42.3.

42.4.

42.5.

42.6.

42.7.

42.8.

42.9.

Tendri una dimensién minima que permita inscribir un
circulo de didmetro igual a la altura mixima edificada
que vierta a la plaza interior.

En caso de existir entradas a viviendas desde el patio
existirdn pasajes de acceso de una anchura minima de
7 m. Podrdn estar cubiertas & no por edificaci6n. En
todo caso se situardn elementos arquitecténicos
necesarios para preservar la continuidad visual de la
alineacidn de la calle § espacio piblico.

Solo podrén cubrirse a la altura del Gltimo forjado en
elementos tradicionales como velas o toldos. No se
consideran superficies cubiertas las proyecciones de
las cornisas que con una dimensién maxima de 60 cm.
pudieran proyectarse.

La cota del suelo podr& elevarse sobre la calle a la
misma altura del suelo de planta baja.

Se permiten, bajo el patio, sétanos y semis6tanos con
destino a garajes y aparcamientos.

Esta superficie libre de edificacién no podr& estar
ocupada por la rampa de acceso al s6tano si la hubiera,
ni podr& ser transitada por vehiculo rodado y tendrd
el tratamiento y consideracién de jardin, plaza, zona
recreativa, de uso privado de la manzana.

¢ ;
Estarf separado de las lineas de fachada, al menos una

crujia a la calle, y 3 m. como minimo.

No se establece limitacifén de vuelo en balcones, y
cuerpos volados en general,

No ohstante en caso de vuelo cerrados que sobresalgan
de los parmetros laterales, y de vuelo abierto
continuo superior a 60 cm., las dimensiones de los
patios de manzana se medirin a partir del punto més
saliente de dichos elementos volados.

Articulo 43.

Articulo 44.

Articulo 45.

Artfculo 46.

Artfculo 47.

3

Aprovechnmiento‘ urbanistico y parcela minima

El aprovechamiento urbanistico méximo admisible seréd
de 0,55 m2. construidos por
suelo (m2e/m2s), computados sobre parcela netas, es
decir, una vez deducidos los suelos con destino a
dominio piblico. La parcela minima para cada vivienda
tendri una superficie de 200 m2.

Agregacién y segreqacifn de parcelas

Con cardcter general se podran agregar parcelas con un
miximo de 4. Se autorizard la seqgregacién de parcelas

cada metro cuadrade de’

siempre que todas y cada una de las resultantes cumplan -
las condiciones de parcela minima. Independientemente

de lo anterior la propia agrupacién de la edificacién
por uno & dos linderos constituiria una unidad de
edificacidn en relaci6én a las condiciones generales de

frente minimo de parcela o retranqueo a linderos. El
frente minimo de parcela serd de 10 m. considerando la
unidad edificatoria sefialada. La agrupacién de 4
viviendas tendr& un frente minimo de 20 m. con un
acceso a parcelas interiores minimo de 6 m.

Nimero de plantas.

El nimero méximo de plantas permitido en la zona serén
dos, y ocho metros de altura méxima medida entre el
punto medio de la rasante del terreno en fachada,
excepto en los casos en gque dicha rasante sea inferior

a la de la calle en las que se medir&i la altura desde .
el punto medio de la longitud de fachada tomada a .

partir del bordillo de acerado y siempre que &sta sea
la dnica fachada de la parcela en cuestién, estas

medidas se realizarSn hasta la parte inferior del -

forjado de la dltima planta. )

En cualquier caso prevaleceri siempre el criterio de
no impedir vistas a las parcelas colindantes.

Bn el caso de cubierta de tejado en la cornisa, podri
elevarse en una altura no superior a 30 m. socbre la del
techo, a partir de ella no excederi de 30f2 de
pendiente.

Edificacifn bajo rasante y por encima de la altura
sefialada.

Ser& de aplicaci6n el articulo 19.3. de las condigiones
comunes de las presentes ordenanzas en 1o que Se
refiere a la edificacién bajo rasante.

Por encima de las dos plantas, se permite 1la
construccién de &tico y torres mirador, con una
superficie mfxima de 358 de la edificaci6n en planta,
y sin restriccién de uso. Dicha superficie construida
no computaria a efectos de edificabilidad m&xima.

Ocupacifn del suelo

Con carfcter general la superficie ocupada por la
edificaci6n no ser8 superior al 40% de la superficie

total de la parcela.
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Articulo 49.

Artfculo Sl.

Situacidén de la edificacidn en la parcela

La edificacifén se separa de los linderos un minimo de
3 m. salvo en el caso de agrupacién pareada de 2 a 4
viviendas en el que se podrdn adosar a linderos. Del
lindero de fachada la edificacién se separari 4 m. como
minimo.

Vueloé

No se establecen més limitaciones en los vuelos,
Siempre que estos no afecten a los espacios previstos
en la separaci6n de linderos que no obstante podra ser
invadido por cornisas no superiores a 30 cm.

Aprovechamiento urbanistico y parcela minima

El aprovechamiento urbanistico méximo admisible sera
de 1,00 m2e/m2s (metros cuadrados construidos por cada
metro cuadrado de suelo) computados sobre parcelas
netas. La parcela definida en este uso se considera
indivisible.

Fondo edificable y ocupacién mixima.
La edificacibSn se Eeparar& 3 m. de los linderos de

fondo y laterales. La ocupaci6n mixima de parcala sers
el 70% sobre la superficie neta de parcela.

Articulo 52.

Artfculo 53.

Articulo 54.

Nimero de plantas.

El nimero méximo de plantas permitido serd de tres
plantas.

Altura de la edificacién

La altura maxima serd de 11 m. medidas desde la rasante
del acerado hasta la cara inferior del §ltimo forjado.
A partir de aqui se permite una altura maxima de 1,60
m. para cubierta plana y 0,60 m. para cubierta
inclinada, que no serd superior a 302 con respecto a
la horizontal.

Bdificacidn bajo rasante y edificacibn por encima de
la altura sefialada.

Serd de aplicacién lo establecido en el articulo 34 de
estas ordenanzas.

BECCION N® 5  ORDENANZAS SUBSIDIARIAS

Articulo 5S.

Para todo lo necesario en estas ordenanzas se remitirs
a las correspondientes del P.G.0.U. Municipal de Dos
Hermanas.

DOS HERMANAS, MAYO DE 1990 ™ EL ARQUITECTG.
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BOLETIN OFICIAL DE LLA JUNTA DE ANDALUCIA
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PVP: 300 pts. PVP: 550 pts. PVP: 400 pts. PVP: 300 pis. PVP: 300 pts. PVP: 490 pfs.
Formato: UNE ASL
PVP: En los precios sefialados se incluye el (VA
Forma de pago: Talén nominative conformado o giro postal, en cualquier caso a nombre de BOLETIN OFICIAL DE
LA JUNTA DE ANDALUCIA.

Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA.

Junta de Andalucia. . '

Apartado Oficial Sucursal nom. 11, Bellavista. SEVILLA 4101 4.
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, | PUBLICACIONES

- Titulo: AGENDA DE LA COMUNICACION
| , DE ANDALUCIA. 1993.

i No\’EDAD CONTENIDO:

* Medios de Comunicacién de Andalucia

* Junta Andalucia. Consejo de Gobierno

* Junta de Andalucia. Parlamento

¢ Organismo del Gobierno de la Nacion

* Puntos Especificos de Infomacion Ciudadana

* Diputaciones, Ayuntamiento y Mancomunidades
e Organizaciones Politicas

* Organizaciones Sindicales

¢ Organizaciones Empresariales

¢ Organizaciones Profesionales de Periodistas

) | ¢ Universidades

Realizacion: Oficina del Portavoz del Gobierno

Edita y distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA

P.V.P ejemplar: 625 pts. (IVA incluido)

Venta en librerias '

Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal n® 11. Bellavista 41014 SEVILLA

Forma de pago: Giro postal o talén nominativo conformado a nombre de
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

|_ FRANQUEO CONCERTADO nim. 41/63 ]

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

[ Apartado Oficial Sucursal ngm. 11. 41014 SEVILLA - ]




