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D. Serafin Pifieiro Ferndndez, TEU, Universidad Complutense de
Madrid!
D. Pedra Rie§go Ferndndez, TEU, Universidad de Oviedo.

COMISION SUPLENTE )

N

Presidente: D. Aquilina Aguirre Sabada, CU, Umversndod de Mé-

laga.

Secretaria: D° Consuelo Cunas Valle, TEU, Universidad de Son-
tiago.

Vocales: D. Santiago Alfageme Dlez CEU, Universidad de Leon.
D° ‘Maria leonor Gonzdlez Menarca, TEU, Universidad de La
Rioja.

D. Jarge Ferndndez Gimeno, TEU, Universidad Politécnica de Co-
talufa. N
Cuerpo ol que pertenece lo ploza: Profesares Titulares de Es-
cuela Universitaria.

Area de conocimiento a la que cérresponde: Musica (N® 877).

COMISION TITULAR

Presidenta: D® M. del Carmen Sdanchez Nieto, CEU, Universidad

" de Valladolid. ]
- Secretaria: D® Rosario Samper Radriguez, TEU, Universidad de

Sevilla. ,

Vocales: D° M. del Amar Hermasa Iriarte Ugarte, CEU, Umver-
sidad Complutense de Madrid. -

D® M. Mercedes Cardoner Jacas, TEU, Universidad Central de

"Barcelona.

D. Juan Ramaén Caella Martin, TEU, Universidad de La Laguna. -
COMISION SUPLENTE -

Presidenta: D° lsabel Villena Ramirez, CEU, Universidad de
Murcia. - :
Secretaria: D° Jasefina Martin Luis, TEU, Universidad de Murcia.
Vocales: D® M. Jasé Ferndndez Biel, CEU, Universidad Central de
Barcelana.

D Inmaculada Cdérdenas Servan, TEU, Universidad de Santiaga.
D M. Concepcién Romero Sénchez, TEU, Universidad de Vdlla- .
dolid.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 26 de agosto de 1993, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se ordena el cumplimiento
de lo sentencio de 10 de abril de 1993, de lo Salo de lo

Contenciaso-Administrativo .de Sevilla, del Tribunal Superior -

de Justicia de Andalucia, recaida en el recurso nom. 151/90,
" sabre adjudicacién provisional de la emisora de FM de Hino-
- josa del Duque (Cordobo}

De orden de lo Excmo. Sro, Consejero de la Presidencia se
ofdena el cumplimiento en sus propios términas de lo Sentencia
de 10 de abril de 1993, de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucia, recaida en €l recursa 151/90, pramavido por la So-
ciedad Cooperativa Radia Hinojosa Benéfico Cultural contra
Resolucién del Consejo de Gabierno de 7 de noviembre de
1989, que desestimé el recurso de reposmon interpuesta por

dicha sociedad contra Acuerdo del mismo érgano del precedente -

1 de agosto, sabre adjudicacién pravisional de emisaras de F.M.
en el particular concreto del misma relativo a la adjudicacién de
la emisora de Hinojasa del Duque (Cérdobal).

’

El ,foIIo de dicha Sentencio dice coma sigue:

«Que desestimamos la causa de inadmisibilidad y el propio

recurso contencioso-administrativa interpuesto por Radia Hino-
_ jasa en los presentes autos. Sin castas. Y a su tiempo con certifi-

cacién de esta sentencia para su cumplimiento, devuélvase el

expediente administrativo al lugar de su procedencian.

Sewllo 26 de agosto de 1993.- Ei Secretario Generol Tec-
nica, Jasé M. Oliver Pozo.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Andaluz de Administrocién Publica, por la que se convacan
cursos de formacion especializado, incluidos en el Plan de
Farmacién pora 1993 del personal al Servicio de la Junta de
Andalucia.

Aprobado el Plan de Formacion del Personal al Servicio de
la Junta de Andalucfa, para 1993, en desarrollo del Decreto
30/1993, de 9 de marzo pofr el que se regula el régimen de
formacién a impartir por el Instituto Andaluz de
Administracién Pablica, corresponde a continuacién realizar

RESOLUCION de 2 de cgosfo' de 1993, del Insrifljfo

las convocatorias espec1f1cas de los cursos de Formacién
Especializada.

E1 objetivo de los Cursos de Formaci6én Especializada esta
vinculado a - favorecer la movilidad del personal dentro' de
la organizaci6n administrativa de la Junta de Andalucia,
propiciando la formaci6én de sus destinatarios en 4reas. de .
conocimiento distintas a las de encuadramiento del puesto
de trabajo que se desempeiia. -

‘La participaci6n en 1las actividades de Formacién
Especfalizada tendra caricter voluntario, exigiendo de 1los
asistentes, tanto por la duracién de 106 cursos, como por
impartirse, en todo o en parte, fuera de la jornada de
trabajo, un mayor esfuerzo que las restantes actividades
formativas. Este cardcter se refuerza por otro de 1los
rasgos definitorios de la Formacién Especializada cual es
el de l1a necesidad de superar pruebas evaluatorias o
exdmenes que Jjustifiquen el aprovecham1ento individual de
los part1c1pantes.

Los cursos gQue se convocan a continua€ién se regiran
por las siguientes bases:

PRIMERA.- E1 Instituto Andaluz de Administraci6n Pablica,
desarrollard durante el segundo semestre de 1993 los cursos
que se 1indican en el Anexo I, de acuerdo con las
espacificaciones que figuran en cada uno de ellos.

Podra solicitar la participacién en los ' cursos
convocados el personal al servicio de la Administracion de
la. Junta de Andalucfa, de acuerdo a la definici6én de 1los
destinatarios respectivos, utilizdndose el modelo de
solicitud que figura en el Anexo II.

SEGUNDO.- Cada solicitante deberd rellenar una sola
instancia, pudiendo solicitar hasta un mdximo de tres cursos
que deberd enumerar por orden de preferencia.

‘TERCERO.- Las solicitudes dirigidas al Ilmo.Sr.Director del
Instituto Andaluz de Administracién Pablica, ¢/ Marfa
Auxiliadora, 13. 41071 Sevilla, segin modelo recogido en el
Anexo 1II, se presentardn preferentémente, en las oficinas
del registro del IAAP, de la Consejerfa de Gobernaci6n y de
las Delegaciones de ésta en las distintas provincias, sin
perjuicio  de 1lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley,
30/1992, de 26 ‘de noviembre, de Régimen Juridico de 1las
Administraciones Pab'licas y del Procedimiento Adm'ln'lstratwo
Coman.

. La solicitud vendrs conformada con la firma del
superior jerérquico del pecicionario-del curso.

El - plazo de presentacioén de solicitudes serad de quince
d{as naturales, contados a partir del dfa siguiente al de la
publicacién de esta Resolucién en el _BOJA.

CUARTO.~ La seleccién de participantes en cada curso se
realizard por una Comision compuesta por 1los siguientes
miembros: .
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-Presidenta: La Secretaria General del IAAP, que podra
delegar en el Jefe del Sevicio de Formacién.

-1 representanta de cada una de las Centrales
Sindicales UGT, CCOO y CSIF.
-1 representante de cada uno de los siguientes Centros
Directivos:

Direccién General de la Funcién Pablica.

Direccién General de Organizacién y Métodos e
Inspecci6én General de Servicios. ’

Actuara como Secretario, con voz pero sin voto un
funcionario del Instituto, y podran ser invitados
expartos a efectos de asesoramiento.
QUINTO.- La seleccién de las personas participantes se
efectuara- mediante un baremo basado en los .siguientes
criterios: -

a) Prioridad establecida por el interesado/a, segun el orden
de preferencia fijadg‘en &u solicitud.

b) Preferencia para los solicitantes cuyos puestos de
trabajo estén encuadrados en dreas de conocimiento
distintas a las 4reas relacionadas con los contenidos de
Tos cursos.

c) vValoracion de la estabi)idad en la relacién jurfdica del
solicitante con la Administracién de la Junta de Andalucfa.

d) .Preferencia de los interesados que no hubieran realizado
cursos del IAAP en aRos anteriores.

e) valoracion de la antigledad en la Administracién Publica.

f) valoracién de las titulaciones relacionadas con 1los
contenidos de los cursos.

g) Otros criterios que en funcién de las caracterfsticas del
curso, sus objetivos y contenidos, sean relevantes para
conformar un grupo de aprendizaje idéneo.

SEXTO.-Efectuada la selecciodn, se notificara a 1los
interesados/as la participacién en el curso, dandose
traslado asfmismo, del Acta correspondiente a las
canaqjqr{as Yy O0O0.AA del personal seleccionado, que preste
servicios en sus centros. :

SEPTIMO.- A 1los participantes que superen las pruebas
evaluatorias o exdmenes, que obligatoriamente deberdn
realizarse, se les otorgara el Certificado de
aprovechamiento correspondiente al curso impartido.

No “podran  obtener o1 citado Certificado aquellos
participantes que, cualquiera gue sea el motivo, hayan
dejado de asistir a mds del quince por ciento del total de
horas programadas en el curso. : N

OCTAVO.~ Los participantes en los cursos, devengar4n, en su
caso, las indemnizaciones gque, por razén del servicio,

puedan corresponderles, segun 1l1a legislacién vigente en
dicha materia.

Sevillo, 2 de agosto de 1993.— El Director, Antonio Roig
Lépez. '

ANEXO I

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO (Claves: I-9301F e I-9302F).

OBJETIVOS:

AdQuisicion de los conocimientos precisos para la aplicacion
de las normas. relativas al régimen jurfdico de .las
Administraciones Pablicas, y capacitacién para el desempefio
de funciones qué impliquen actos y procedimientos con
trascendencia para la Administracién Publica.

DESTINATARIOS:

Personas al servicio de 1a Junta de Andalucfa, interesadas
en los contenidos y materias del! curso, bajo la perspectiva
del acceso a puestos de trabajo situadoe en 4&reas que
tengan componentes esenciales de aplicacién del Derecho vy
o1 Procedimiento Administrativo. !

E1 Curso se realizard en dos versiones:

12) Destinada a funcionarios de los grupos A y B (I-9301F)
23) Destinada a funcionarios de .los grupos C y D (I-9302F).

NUMERO DE PARTICIPANTES:
Treinta, como mdximo, en cada versién.

CONTENIDO: ‘
18 Destinada a los grupos A y B (I-9301 F)
1.S5ignificado, ambito de aplicacién y principios de 1
Ley 30/1992, de R.J.A.P. y P_A.C.

- 2.La Organizacién Administrativa: Relaciones entre 13

Administraciones Publicas.

3.Los interesados.Derechos y deberes de 10s ciudadanos.

4.E1 Acto Administrativo.

5.1 Procedimiento Administrativo. Adecuacién ¢
Procedimientos.

6.La Revisién de los actos administrativos.

7.La Potestad sancionadora. El Procedimiento sancionador
8.La Responsabilidad Patrimonial.

OURACION: 48 horas lectivas.

CONTENIDO:
28 Destinada a los grupos C y D (I-9302F)
1.Novedades mds significativas de la Ley de R.J.A.P.
P.A.C.
2.E1 Acto Administrativo.
3.E1 Procedimiento Administrativo.
4.La Potestad Sancionadora.
5.Las responsabilidades de las Administraciones Pablicas

DURACION: 45 horas lectivas.

DATOS DE CELEBRACION:

18 Destinada a los grupos A y B

. En Sevilla los dfas 8, 9, 15, 16, 22, 23, 29 y 30 ¢
noviembre con horario de 9,30 a 14 horas y de 17 a 1§
horas.

284 Destinada a los grupos C y D.
En Sevilla,

Dfas Horario:

18 y 19 de octubre 9,30 a 14,00 y 16,00 a 18,00hs

20 de octubre 9,30 a 15 hs.

28 de octubre 9,30 a 14,00 y 16,00 a 18,00hs

29 de octubre 9,30 a 15,00hs.

2 y 3 de noviembre 9,30 a 14,00 y 16,00 a 18,00
a 15,00

4 de noviembre 9,30

PRESUPUESTO, GESTION DEL GASTO PUBLICO Y CONTABILIDAD DE 1
JUNTA DE ANDALUCIA, (Claves: I-9303 F e I-9304 F)

OBJETIVOS: .

Adquisicion de 1los conocimientos relativos a la gesti
econémica de 1la Junta de Andalucfa, capacitando a I«
participantes para 1la aplicacién de funciones de gestit
presupuestaria, gestién, ejecucién y control del gas
pablico y, contabilidad de la Junta de Andalucia.

DESTINATARIOS: .

Personal de 1la Junta. de Andalucfa, ' interesados en 1¢
contenidos y materias del curso, bajo la perspectiva de
acceso a puestos de trabajos relacionados con las dreas K
gestion econémica.

E1 Curso se realizard en dos versiones:
18. Destinada a funcionarios de los grupos A
28. Destinada a funcionarios de los grupos C

(I-9303F)

y B
y D (I-9304F)

- NUMERO DE PARTICIPANTES:

Treinta, como midximo, en cada versién.

CONTENIDO:

Com(n para ambas versiones:

I) El Presupuesto:
~Introduccién
-Estructura
~Ciclo presupuestario .
—Modificaciones.presupuestarias.

I1I)Gesti6on del Gasto Publico. . )
-Procedimiento general de gestién del gasto.
~Procedimientos especiales de gastos.
-Procedimientos especiales de pagos.'.

III)Contabilidad Publica:
-Principios generales y normativa reguladora.
~-La contabilidad del presupuesto de ingresos.
-E1 sistema de contabilidad presupuestaria de gastos.
-Subsistema de contabilidad auxiliar.

IV)Aplicacién informdtica del sistema integrado de gestioén
presupuestaria o~

DURACION: 48 horas lectivas, ambas versiones.
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DATOS DE CELEBRACION:
En Sevilla: comunes a ambas versiones.

Ofas Horarios

25 y 26 de octubre

8 y 9 de noviembre

15 y 16 de noviembre
22 y 23 6 24 6 25 6 26
de noviembre

9,30 a 14,00 y 16,00 a 18,00hs

i1 altimo ~dfa de clases, por corresponder a contenidos de
nformatica aplicada que requieren un aula especifica, los
)articipantes de cada versién del curso se dividiran en dos
Jrupos numéricamente iguales, distribuydndose en cada uno
le los dias seRalados (23,24,25 6 26 de noviembre) Tlos
:uatro grupos resultantes.

ADMINISTRACION DE PERSONAL (Clave I-9305F).

JBJETIVOS:

\dquisicién de conocimientos generales sobre el régimen
juridico aplicable, tanto al personal funcionario, como al
»ersonal Tlaboral, y sus procedimientos de gestién.
capacitacién en las practicas de gesti6tn en materia de
jastos de personal.

JESTINATARIOS:

sersonal de la Junta de Andalucfa, funcionarios de 1los
grupos C y D o laborales de los grupos 32 y 40, interesados
an los contenidos y materias del curso, bajo la perspectiva
del acceso a puestos de trabajo relacionados con 4reas
administrativas y de gestién de personal.

NUMERO DE PARTICIPANTES:
Un maximo de treinta.

SONTENIDO:

1) . Régimen Juridico ‘del Personal Funcionario: Los
*rocedimientos de Gestién. .

elacién y Provisién de Puestos de Trabajo, Acceso a 1la
Funcidén  Pablica, Situaciones Administrativas, Registro
seneral de- Personal, Grado Personal, Reconocimiento de
Servicio Previos, Nombramiento de Interinos,
[I) Régimen Juridico del Personal

Procedimientos de Gestidn.

derecho del Trabajo: su aplicacién, IV Convenio Colectivo,'.
Provision de vacantes, Contratacién e Ingreso, Condiciones

y situaciones del.Trabajador, Suspensién y extincién del

contrato, Estructura salarial.

Laboral: = Los

III) La Gestion de los Gastos de Personal:

£1  capftulo I, Documentos contables, E1 Proyecto Japiter,
confeccién de noéminas: incidencias, Seguros Sociales,
Indemnizaciones. -

JURACION: 46 horas lectivas. B

?ATOS DE CELEBRACION:
En Sevilla.

dias . Horarios

=

20 ¥ 21 de octubre
22 de octubre

27 y 28 de octubre
29 de octubre

2,3 y 4 de noviembre

9,30 a 14,00 y 16,00 a 18,00 hs.
9,30 a 15,00 hs.

9,30 a 14,00 y 16,00 a 18,00 hs.
9,30 a 15,00 hs.

9,30 a 14,00 y 16,00 a 18,00 hs.

INTRODUCCION AL ANALISIS ESTADISTICO (Clave I-9306F)

OBJETIVOS: . i
Adquisicién de :los conocimientos bAsicos @ introductorios

sobre las metodologfas empleadas en el andlisis
estadfstico, y 'sobre 1los indicadores estadisticos mds
usuales. :
DESTINATARIOS:

Personas de la Junta de Andalucia pertenecientes. a los
grupos A y B de funcionarios y 1@ y 22 de laborales,

interesados en los contenidos y materias del curso, bajo la
perspectiva del acceso a puestos de trabajo relacionados
con la produccidén y el manejo de estadisticas.

Ltos destinatarios deberdn proceder, preferentemente, de
especialidades u opciones, dentro de los cuerpos de acceso
a la Junta de Andalucia, en cuyos programas no existan
temas relativos a estadistica.

NUMERO DE PARTICPANTES:

‘Un maximo de treinta.

CONTENIDO:

- Problemas generales de la recogida de datos.

- Estadistica descriptiva. Aplicaciones practicas

- Series temporales y numeros indices

- Introduccién a 1a Estadistica Teérica

< Nociones de Inferencia Estadfstica

- Nociones sobre las principales Estadisticas Publicas.

- Principales herramientas informética§ para el tratamiento
de datos y el analisis estadfstico.

DURACION: 40 horas lectivas

DATOS DE CELEBRACION:

En Sevilla.

Dfas * Horarios

20,21,25,26,27
y 28 de octubre
22 octubre

9,30 a 14,00 y 17,00 a19,00hs.
9,30 a 14,00hs.

CONTRATACION ADMINISTRATIVA (Clave I-9307F)

OBJETIVOS:

Adquisicién de los conocimientos necesarios sobre el marco
Juridico de 1la contratacién administrativa, capacitando a
los participantes para el desempefio de las funciones de
gestion y ejecucién de los distintos contratos que se
realizan en la Administracién Publica.

DESTINATARIOS: ,
Personas de 1la Junta de Andalucfa, pertenecientes a 1los
grupos A y B, interesadas en los contenidos y materias del
curso, bajo la perspectiva del acceso a puestos de trabajo
vinculados a las &reas de contratacio6on administrativa.

CONTENIDO:

~La Contratacion en la Administracion Pdblica: Aspectos
Generales. Adaptacion a la normativa Comunitaria. .
~Actuaciones Administrativas preparatorias del contrato: el
expediente’ de . contratacién: Los P.C.A.P. Fases de
licitacién y adjudicacién. Formalizacién de los contratos.

~Contratos de obras.

~E1 contrato de Suministros. E1 Contrato de Gestién de
Servicios PUblicos. Contratos Administrativos no regulados
en fa LCE. Contratos de Derecho Privado.Contratos
Patrimoniales. . Contratos Administrativos Especiales.
Contratos de Asistencia Técnica y Especfficos.

DURACION: 63 horas lectivas.

DATOS DE CELEBRACION:
En Sevilla.

Dfas Horarios

18 y 19 de octubre 9,00 a 14,30 y 17,00 a 19,30hs
25 y 26 de octubre - -

8, 9 ¥y 10 de noviembre - -

15 y 16 de noviembre
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ANEXO II. ANVERSO
A

124 JUNTR DE ANDALUCA

=~ Instituto Andaluz de Administracién Publica

SOLICITUD DE ADMISION A CURSOS DE FORMACION ESPECIALIZADA 199

1_] CURSOS SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

OROEN DENONINACION <0Ci60 CECHA PRO.NGCia

2 | DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIODO SEGUNDO APELLIDO “1I0MBRE
v
CNI O PLSZPORTE GOMICILIO CALLE. PLAZA O AvENIDA Y NUMERD {0DIGO 205TaL
MUNICIPIO PROVINCIA TELEFONO
3 | DATOS ADMINISTRATIVOS
NOREGISTRO D€ PERSONAL DE LA J. DE aANDALUCIA CUERPQ Y ESPECIALIOAD - O ESCALA EN SU CASO GARUPO Y CUERPO (COOIGO) GRADO PERSONAL (1)

ANTIGUEDAD EN LA ADMINISTRACION: TIEMPO DESEMPENADO TENPO DESEMPENADO
ANOS MESES Ows AN0S  “AESES O1as
- Con relpadn cermanente (funaonano. lsboral tio,..) I—L——-I——] Con relacidn provivonal ('ntenino.eventual, } 1__I_L_|
SITUACION 2OMINISTRATIVA: Funcionario E interino B Laboral fijo C] Estatutano nosanitario C:
Laboral eventual [ ]  OtrOf...oocccmeinninnnnccinnsciesoenins osieniarseisnsesemnenienenns A2} [

4 | DATOS DEL PUESTO QUE OCUPA ACTUALMENTE

OENOM!NAC]ON : CENTAQ OF TRABAJO CONSEJERIA J ORGANISMO
5 | CONFORMIDAD
CONFORME [ s T U A cereriiennn P 1= S de 199 ....

(1) Grado personal consotidado
(2) Indicar cual . :
(3) ElJefe de la Unidad Administrativa (Secretarto General Técnico, Delegado Provincial, Director de Organismo Ayténomo)
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ANEXO II REVERSO
6 | DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO ACTUAL

TENOMINACION

ANQS MESES  TIAS

CARACTER DEL NDMBRAMIENTO Definitivo [ Provisional ] ANTIGUEDAD { ] J

PUESTO DE TRABAIQ DEL QUE DEPENDE (Servicio-Seccion)

FUNC:ONES DESEMPENADAS

7_| PUESTOS Dé TRABAJO OCUPADQOS ANTERIORMENTE

DENQMINACION NIVEL CONSEJERIA ORGANISMO " [ riemeo oEsempenizoo

8 | CURSOS REALIZADOS EN EL .A.A.P.

DENOMINACION ARNO AEALIZACION

9 .| TITULACIONES ACADEMICAS

TiTULO o . CENTRO . i DURACION

90-
9.2-
91.
9a.-
95
96.-

10 | AUTORIZACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

£l abajo firmante declara, bajo su expresa responsabilidad, ser ciertos cuantos datos figuran enla presente solicitud.

ILMO. SR. DIRECTQR DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA ADMINISTRACION PUBLICA
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RESOLUCION de 26 de agosto de 1993, de lo Secre-
tario General para la Administracidn Piblica, por lo que se
hocen puiblicos los listados definitivos de beneficiorias y ex-
cluidos de oyudos con corgo ol Fondo de Accién Sociol,
modalidod estudios, poro el persanal funcianario y no lo-
borol of servicio de lo Administracién de lo Junta de Ando-
lucia, ejercicio de 1992.

Por Resolucién de 27 de moyo de 1992 (BOJA del | de
juniol, de esto Secretorio General para lo Administracién Publica,
se efectué convocatoria piblica de ayudas con corgo al Fondo
de Accién Sociol para el personal funcionorio y no laborol al
servicio de la Administracién de lo Junta de Andalucia, modalidad
Estudios, ejercicio de 1992.

Asimismo, por Resolucidn de 2 de junio de 1993 {BOJA del
8), se hicieron publicos los listados provisionales de admitidos y
excluidos pora lo concesiéon de ayudos de dicha modohdod am-
bito personal y' ejercicio.

Recibidos las reclamaciones contra la citada Resolucién, al
amparo de lo establecido en su punto Cuarto, y concluido, en

consecuencio, el proceso de adjudicacidon de las mencionadas

ayudds, de ocuerdo con las bases y cuontios estoblecidos en lo
mencionada disposicion de convocatoria, procede publicor los
listados definitivos de beneficiarios y excluidas.

En su virtud, esta Secretaria General para la Administracién

Pablice,

HA RESUELTO:

Primero. Publicar el fistado definitivo del personal funcionorio
y na laborol beneficiario de ayudas con cargo al Fondo de Ac-
¢ién Social, ejercicio de 1992, en la modalidad de «Estudios»,
ordenado olfobéticamente.

Segundo. Publicar el listado definitivo del personal funcio-
nario y no laboral excluido de lo concesién de ayudas en los
mencianados ejercicios y modalidad, con mdocccmn de las
causas de exclusion.

Tercero. Los listados a que hocen referencia los puntos ante-

riores se encuentran expuestos en las Delegaciones de la Conse-

jerio de Gaobernacién en las distintas provincios. .

Cuarto. Contra lo establecido en la presente Resolucién, que
pone fin o la vio administrativa, cabe interponer recurso conten-
ciosa-administrativo ante lo Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo, en.Sevilla, del Tribunal Superiar de Justicia de Andalucia, en
el plazo de dos meses contados a portir del dia de su publica-
cidn, previa comunicacion a esta Secretoria General para lo Ad-
ministracién Poblica, de confarmidad con. lo establecido en los
articulos 57,2° y 58 de la Lley de la Jurisdiccion Cantencioso-
Administrativa, de 27 de diciembre de 1956.

Sevillo, 26 de agosto de 1993.- Lo Secretoria General,
Carmen Capitdn Carmona.
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RESOLUCION de 26 de ogosto de 1993, de lo Secre-
tario Generol para lo Administracian Publica, por lo que se
hacen publicos los listodos definitivos de beneficiarias y ex-
cluidos de ayudos con cargo ol Fondo de Accién Sociol,
modalidod estudios, pora el personol laboral ol servicio de
la Administraciéon de lo Junta de Andolucio, ejercicio de
1992,

Por Resolucion de 27 de moyo de 1992 (BOJA del 1 de
junia), de esto Secretorio General para lo Administracién Piblica,
se efectud convacotoria piblico de oyudas con cargo ol Fondo
de Accién Social para el personal laboral ol servicio de lo Admi-
nistracidn de la Junto de Andalucia, modalidad Estudios, ejercicio
de 1992,

Asimismo, por Resolucidn de 2 de junio de 1993 {BOJA del
8), se hicieron publicos las listados provisionoles de admitidos y
excluidos para la concesién de ayudas de dicha modalidod, ém-
bito personol y ejercicio.

Recibidos los reclomaciones contra la citada Resolucién, ol
amparo de lo establecido en su punto Cuarto, y concluido, en
consecuencia, el proceso de adjudicocidn de las mencionados
oyudas, de acuerdo con las boses y cuontios establecidas en la
mencionado dispasicién de convocatoria, procede publicar los
listodos definitivos de beneficiarios y excluidos.

En su virtud, esta Secretario General para la Administracién
PUbIICO

HA RESUELTO:

Primero. Publicar el listodo definitivo del personal laboral be-
neficiario de ayudas con corgo ol Fondo de Accian Social, ejer-
cicio de 1992, en la modalidod de «Estudios», ordenado olfabé-
ticamente.

Segundo. Publicor el listodo definitivo del personal laborol
excluido de la concesién de ayudas en los mencionados ejerci-
cios y modalidod, con indicocién de las causos de exclusién.

Tercero. Los listados a que hacen referencia los puntos ante-
riores se encyentran expuestos en los Delegaciones de la Conse-
jeria de Gobernacién en los distintos provincios.

Cuarto. Contro lo establecido en la presente Resolucion, que
pone fin a lo via administrativa, cobe interponer recurso conten-
cioso-odminisirativo ante fo Sola de lo Contencioso-Administra-
tivo, en Sevillo, del Tribunol Superior de Justicio de Andalucio, en
el plaza de dos meses cantodos a partir del dia de su publico-

cién, previo comunicacién a esto Secretaria General para la Ad-
ministracién Publico, de conformidad con lo establecido en los
articulos 57,2° y 58 de lo Lley de lo Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, de 27 de diciembre de 1956. B

Sevillo, 26 de agosto de ]1993.- Lo Secretaria General,
Carmen Capitén Carmona. '

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 23 de agosto de 1993, de la Direc-
cion Generol de Arquitectura y Viviendo, por lo que se
anuncio la contratacién de los abras que se indican por el
sistema de concurso con admision previa sin variontes de
caracter técnico o econémico. (PD. 2648/93).

La Consejeria de Obras Piblicas y Transportes de la Comu-
nidod Auténoma de Andalucia ha resuelto anunciar a Concurso
con Admisién Previa sin variantes de cardcter Técenica o Ecanéd-

~ mica las abras que se indican:”

,

Objeto y' tipo de licitacién: Edificacion de 72 viviendas en
Cérdoba.

Clave de la’ obro: CO-91/040-V.

Presupuesto de conirato: 453.175.931 Pios.

Plazo de ejecucion: 24 meses.

Fianza provisional: 9.063.519 Ptas.

fianzo delinitiva: 18:127.037 Ptas. o
Clasificacién del contratista: Grupo C Subgrupo 2 Categorio E.

Obsieto y tipa de licitacién: Edificacién de 52 viviendas en Huércal
Overa. , .
Clove de lo obro: AL-91/020-V.




