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Comlmién Suplente:

Presidente:

Vocales:

Vocal Secretario:

D. Antonio’ Mac{as Hérnéxidéz, Catedrdtice de
Universidad de la Universidad de La Laguna. .

D. Miguel Ferrer Fldrez, Catedritico de Escuela
Universitaria de la Universidad de Baleares.

D. Luls Javier Coronas Vida, Profesor Titular
de Escuela Universitaria de "la  Universidad
de Valladolid. ‘

Dt Ana Isabel Rosado Cubero, Profesora Titular

de Escuela Universitaria de la Universidad -

Complutense de Madrid.,
D. Salvador Hernindez  Armenteros, Profesor
Titular de chuela Universitaria de la Universidad

de Granada .

CUERPO DE PROFESORES TI1TULARES DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS
AREA DE CONOUIMIENTO: “MATEMATICA APLICADA -~ 28"

Comigidn Titular:

Presidente:

Vocales:

Vocal Secretario:

Comisién SAEEI lente:
Presidente:

. Vocales:

Vocal Secretario:

D.' Felipe Mateos Mateos, Catedrdticc de Escuela

Universitaria de la Universidad de Sevilla.

D. Alejsndro Pérez Cu&llsr, Catedrdtico de Escuela
Univer‘sitaria de la Universidad de Cédiz.

pt Eugenia Ramirez Lera, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad Politécni-
ca de Madrid. .
Dt M2 Cruz Parra Lucdn, Profesora Titular de
Escueld Universitaria de la Universidad de Zarago-
za. ’

D. HMoiséa Carlos Botebol Benhamou, Profesor Titu~
lar de Escuela Universitaria de la Universidad de

Sevilla.

D. José Remdn Gémez Martin, Catedrdtico de Escuela
Universiha.l“la de la Universidad de Sevllla.

D3 Monsgerrat Pons Valles, Catedritica de Escuela
Universitaria de la Universidad Politécnica de
Catalufia,

D. Antonio Felix Sudrez Sarmiento, Profesor Titu-
lar de Escuela Universitaria de la Universidad de
Las Palmas de Gran Canaria.

De Mt Teresa Gonzdlez Manteiga, Profesora Titular
de Escuela Universitaris de la Universidad Complu-
tense de Madrid.

D. Gerardo Valeiras Reina, Profeaor Titular de
Eascuela Universitaria de la Universidad de Sevi-

lla.

CUERPO DE PROFESOHES TITULARES DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS

AHEA DE CONQCIMIENTOQ: “HISTORIA CONTEMPORANEA - 26"

Comisién Titular:

Presidente:

Vocales:

Vocal Secretario:
Comiaién Suplente:

Presidente:

Vocales:

D, Rafael Sénchez Mantero, Catedritico de Univer-
sidad de la Universidad de Sevilla. s
D* Marfa Josefa Rivera Sinchez, Catedrética

de Escuela Universitaria de la ‘Universidad

de MAlaga. .
Dt M? del Carmen Sierra Pellén, Profesora Titular
de Escuels Universitaria de la Universidad
Central de Barcelona.

D* Carmen del Moral Rulz, Profesora Titular
de Eacuela Universitaria de 1la Universidad

Complutense de Madrid.
Dt M* Dolores Ferrero Blanco, Profesora Titular de
Escuels Universiteria de la Univergidad de Sevilla.

D. José Luis Comellas Garc!a—Ll.era,' Catedratico
de Universidad de la Universidad de Sevilla.
D. Francisco Miranda Rubio, Catedritico de

Escuela Universitaria de la Universidad Pibllca .

de Navarra.

D* Matilde Morcillo Roaillo, Profesora Titular
de Escuela Universitaria de 1a Universidad
Castellano-Manchega. : ’

D. Antonio- Barragén Moriana, Profesor Titular
de Escuela Universitaria de la Universidad
de Cérdoba.

Vocel Secretario: D* Lourdes Mird Liafio, Profesora Titular de

Escuela Universitaria de ‘'la Universidad de

Sevilla.

RESOLUCION de 15 de diciembre de 1993, de la Uni-
versidad de Cédiz, por lo que se publica una Comision Juz-
gadora de concurso pora provisién de una plozo de Profeso-
rodo Universitario. )

En cumplimiento de lo dispuesto en el Art®. 1 del R.D.
142786, de 13 de junio (BOE 11.7), que modifica, entre otros,
el Art®. 6.8 del R.D. 1888/84, de 26 de septiembre {BOE 26.10},
por el que se regulon los concursos para provisidn de plozos de
~ los Cuerpos Docentes Universitarios. .

Este Rectorado ha resuelto publicar la Comisién, una vez
legalmente designados todos los miembras que la forman; que ho
“de resolver plazo convocada por esta Universidad e integrada
‘conforme al siguiente anexo. :

Lo Comisién deberd constituirse en un plczo no superior o 4
meses, a contar desde la publicacién de las mismas en el BOE.

Contra dicha Resolucion los interesados podrdn presentar la
reclamacidn prevista en el Art®. 6.8 de!l R.D. 1888/84, anie &l
Rector de la Universidad de Cddiz, en el plaza de 15 leS habiles
a port:r del le suguuenre al de su publicacian,

~

Cadiz, 15 de diciembre de 1993.— El Rector, José luis
Romero Palanco.

Plaza convocado por Resolucién de 4 de junio de-1993 (BOE del 28):

Cuerpo ol que perrenece lo plozo: Profesores Titulares. de
Escuela Universitaria
Area de conocimienta: Cirugia (N® 1.298)

COMISION TITULAR

Presidente: D. Felipe Garrido Garcia, CU, U. de Cddiz
Secretario: D. Juan A. Pernas Puente-Penas, TEU, U. de Lo Coruno
Vocales:

D. Luis Manuel Herrero Mateo, CU, U. de Granada .

D. Santiogo Tomames Escobor, CU.U. Complutense de Mcdnd
D. Agustin Esteban Herndndez. TU, U. Complutense de Modrid

COMISION SUPLENTE

Presidente: B° M Sol Caorrasco Jiménez, CU, U. de Cadiz
Secretario: D. Alberto Artala Roig, TEU, U. de Alicante
" Vocales:
D. Jaime Jests Méndez Martin, CU, U. del Pais Vasco
D. Fernando Sdenz Llopez de Rueda, CU.U. de Sevillo
D. Blas Alberto Pérez Pifero. TU, U. de La Laguna

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1993, de la Uni-
versidad de Cédiz, por lo que se anuncio convocatoria, paro
la provisién de puestos de froba,o vancontes medionte con-
curso de méritos.

Existiendo 1las vacantes relacionadas en el Anexo I, en
esta Universidad, y siendo nécesaria la provisién de las
mismas, segin lo prev;sto en la Ley 30/84, de 2 de Agosto,
de Medidas para la Reforma de ;la Funcion Ppiblica,
modificada por l$ Ley 23/88, de 28 de Julio, desarroclladas’
por el Real Decreto 28/1990,'de 15 de Enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Provisidén de Puestos ' de

Trabajo y Promecion Profesional de los Funcionarios Civiles
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del Estado, vy la Resoluciodn de este Rectarado de fecha 20
de Diciembre de 1993, por la que se aprueba la Relacién de
Puestos  de Trabajo del Personal Funcionario de
Administracidén- y Servicios. Este Rectorado, en virtud de

las atribuciones que tiene conferidas por Ley Orgdnica

11/83, de 25 de Agosto, de Reforma Universitaria, los

‘fstatutos de la Universidad de caddiz (B.0.J.A. numero 14,
de 18 de Febrero de 1986), y demads disposiciones vigentes,
na dispuesto anunciar la convocatoria de los puestos de
trabajo relacionédos en el Anexo I, por el procedimiento de
concurso de méritos, con arreglo a las siguientes
Bases de Convocatoria

Base I. Aspirantes

1.~ Podran tomar parte los Funcionarios de carrera al
servicio - de la Administracidén de la Universidad de Cé&diz,
pertenecientes a los Cuerpos o Escalas clasificadas en lo;
Grupos A, B y C de los establecidos en el articulo 25 ae l?
Ley 30/84, de 2 -de Agosto, dque se encuentren en. la
situac%én de servicio activo o en 1las situaciones de
servicios especiales, excedencia forzosa 6 voluntaria,
declaradas por el érganc competente y reunan los requisitos
establecidos en el Anexo I.

2.~ Los funcionarios en activo con destino definitivo
podran participar siempre que hayan transcur?idqs dos arnios
desde 1la toﬁa de posesion del ultimo destino obtenido por
concurso, salvo las excepciones a las que se refiere el
apartado f) del articulo 20 de la Ley 30/84, segun nueva
redaccién dada por la Ley 25/88, de 28 de Julio.

3.- Los funcionarios en Excedencia Qoluntaria por

interés particular sélo podran participar, si al término del

plazo de presentacion de instancias llevasen mds' de dos anos
en dicha situacidn.
- Base II. Valoracion

La valoracion de los méritos para la adjudicacion de

las plazas, se ajustara al siguiente baremo:
1.- Méritos Generales

1.1.- Grado personal consolidado

El grado personal consolidado se valorard en todos los
casos,' calificandose hasta un maximo de tres puntos, con
arreglo al siguiente baremo: .

Por tener un grado pérsonal consolidado de superior
nivel al del puesto que se solicita: Tres puntos.

Por tener un grade personal consolidado del mismo nivel
al dél puesto que se solicita: Dos puntos y medio.

Por tener un gqrado personal consolidado de inférior
nive} al del puesto que se solicita: Dos puntos.

Todos aquellos solicitantes que se encuentren en
proceso de consolidacion de grado, se entendera que poseen
un grado person&l consolidado, eéuivalente al nivel minimo
de su‘grupo de titulacion. '

1.2.~ Cursos de Formacién y Perfeccionamiento

Por la realizacion o imparticién de cursos de
Formacidn y Perrfeccionamiento ci'ue tengan relacion directa
con las actividades a desarrollar en el puesto de trabajo
que se solicita, organizado por Organismo Oficial, en los
gue se haya expedido diploma y certificacién de asistencia
y/0, en su caso, certificacién de aprovechamiento: un punto
por cada curso impartido y medio punto por cada curso
asistidé, organizado por centro oficial de formacién de
funcionarios. Medio Punto por curso impar%}do Y 0,25 puntos
por curso asistido, organizado por otro centro oficia}.
Hasta un limite maximo de'dos puntos y medio. )

Las publicaciones y ponencias, tendran la consideracién
de cursos asistidos de .caricter no oficial.

2.3.- Experiencia

En el mismo drea - de conocimientos del puesto
solicitado, a razén de un punto por ano de servicio
completo o fraccién supérior a seis meses, hasta un maximo
de seis puntos. El perio&o maximo de tieméo a valorar 'sera
de 6 aﬁos. .

La Comisién adjudicara la puntuacién correspondiente a
la experiencia, en funcisén de un baremo proporcional al
nivel del puesto deseﬁpeﬁado por el solicitante en el mismo
drea de conoci;ientos del puesto que se solicita. Pudiende
valorarse también las aptitudes y rendimienéos apreciados a
iOs candidatos en los puestos anteriormente desempenados;
solicitando para ello los informes necesarios.

1.4.~ Antigledad

Se valorara a razon de 0,25 puntos por ano completo de
‘servicios reconocidos o fraccién superior a seis meses,
hasta un mdximo de tres puntos y medio.

No se computaran, a efectos de antigliedad, servicios
que hayan sido prestados simultdneamente a otros igualmente
alegados.

1.5.~ Por tener destino previo el cdnyuée, siempre gue
fuese personal de Administracion y Servicios de 1la
Universidad de Cadiz o funcionario de cualguier
Administracion, en 1la localidad donde radique el puesto/s
de ‘trabajo solicitado/s, se concederé.ai solicitante un
punto y medio.

La puntuacién. a que hace referencia el apartado
anterior se entendera otorgada siempre que, el solicitante
concurse desde un pueste de trabajo situade en localidad
distinta a aquella en que radique la del puesto solicitado.

Para poder adjudicar las plazas relacionadas en el
Anexo I sera preciso obtener una puntuacién minima total en
los méritos generales de: seis puntos y medio en los
Puestos de trabajo de nivel de complemento de destino
inferior al 18, y de siete puntos en los puestos de trabajo
de nivel de complemento de destino igual o superior al 18.

A los efectos de la superacién de la puntuacidén minima, se
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podra  sumar - a  la phntuacién obtenida en los méritos
generales, 1la obtenida en la confeccién de la Memoria;
siempre que se hubiese superado el minimo establecido en
dicha memo%ia. .
Todos -los méritos alegados deberan ser justificados
documentalﬁente.
2.- Méritos Especificos
2.1.~- Memoria : . _ e
"En todos los puestos de trabajo solicitados se podra
presentar memoria justificativa de los ' requisitos,
condiciones y medios necesarios para su desempefio. Se

puntuara hasta un maximo de cuatro puntos, de /confoimidad

con el procedimiento establecido en el articulo 15.5, del

Real Decreto 28/1990, de 15 de Enero. La Comisidn podra, en.

sSu caso, entrevistar a los candidatos en relacién con la
memoria presentada. -
Para poder sumar la puntuaciodn oytenidaven la memoria
a la de los restantes méritos qeconocido;, serd preciso
haber obtenido una puntuacion minima de dos puntos.
2.2.- Méritos en relacidn al puestb de trabajo
. En concepto de méritos ‘en relacién con el Ppuesto de
trabajo, se valoraran los resenados en el Anexo I -como

determinantes de la idoneidad de quien aspire a desempefiar

el puesto, atendiendo a su cualificacién en particulares

técnicas, 4reas O materias, a cuyo efecto-podrda requerirse

al concursante, si se estimara necesario, para una

entrevista o demostraciodn que permita verificar los
merecimientos que haya aducido. Los citados méritos podran
establecerse para aquellos puestos de trabajo éuyo nivel de
complemento de destino sea superior al 16. Los méritos en
relacion con el puesto de trabajo, para aquellos puestos que
se hayan establecido, se” valoraran hasta un maximo de cuatro
puntos. ‘Siendo requisitq obligato;io para poder proceder a
la adjudicacién de la plaza, habér obtenido un minimo de dos
puntos en los.citados méritos. h
V Base iIi. Solicitudes ,
Los interesados dirigiran sus solicitudes, que déberan
ajustarse al modelo que fiéura en el Anexo II, al
Excelentisimo sefior Rector Magnifico de la Universidad de
Ccadiz, dentro del plazo de quince dias habiles, contados a
partir del dia siguiente al de la publicacién de esta
convocatoria en él "Boletin o0ficial del Estado" y las
presentardn en el Registro General de la Universidad de
cadiz (calle Anché, numero 16, ‘cadiz), o en las oficinas a
que se refiere el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico
Publ icas y del Procedimiento

de las Administraciones

Administrativo Comidn.

En el caso de que los participantes soliciten varias
plazas, -la preferencia de las = mismas se entendera
establecida en el misme orden en que aparezcan en la

solicitud de participacion.

Base IV. Calificacion

1.- Los méritos seran valorados por una Comisidén, cuyos
componentes se relacionan en el Anexo III.

La Comisidn podra solicitar de la autoridaad coﬁvocante
la designacién de expertos que en calidad 'dé asesores
actuardn con voz pero sin voto.

2.- No se calificarén_.las sclicitudes preﬁentadas
fuera de plazo ni_las formuladas por quienes ;o fuesehn
funcionarios de carrera al servicio de la Administracién de
la Universidad de cadiz o se hallasen sujetos a
limitaciones que les iwpidan towar parte en el presente
concurso.

3.~ Los requisi:os. y méritos invocados por' los
interesados, deberadn cumplirse a la fecha de finalizacién -
del plazo de presentacién de instancias.

Base V. Adjudicaciones

1.~ La Comisidn elevara a la autoridad competente la
correspondiente propuesta para la adjudicacién de las
plazas, segun la prelacién de los concursantes a los

puestos, de acuerdo ccn las evaluaciones que consten en el
acta y en orden de mayor a menor puntuacion. Sumando para
ello, las puntuaciones obtenidas en la fase de méritos

generales, y las obtenidas en la fase de méritos
éspecificos, teniendo en éuenta lo establecido en los
apartados 1 y 2 de la Base II.

2.- En caso de que varios aspirantes tuviesen igual
pun;uacid5, se dara preferencia al funcioﬁario que vhubiera
obtenido mayor puntuacion en el apartado 1.3 de la Base II.

Base VI. Resolucion

1.- El concurso sera resuelto por éesolucjén, que se
pﬁbliqara en el "Boletin Oficial del Estado", cuya
publica.cién servira de notificacidn a los interesadds.

é.- El plazo de toma de posesion sera de tres dias si
radica en 1la misma -localidad o de un mes si radica en
distinta localidad o comporta el .reingreso al servicio
activo.

El plazo de toma de posesion comenzara a contar a
partir del siguiente al del cese, que debera efectuarse

: ~
dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacidén
de ia resolucién del eoncurso en el "Boletin Oficial del
Estado", asi como el cambio de situacién administrativa que
en cada caso corresponda.

Si la .resolucidn comporta el reingreso al servicio

activo, el plazo de toma de posesion debera contarse desde

la fecha de concesidén de dicho reingreso.

3.- El  computo del plazo para el cese -se iniciara
‘cuando finalicen permisos o licencias que en su caso hayan

sido concedidos al interesado.
la presente convocatoria y los actos derivados de la

misma podran ser impugnados de acuerdo con lo previsto en la
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Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y" Secretario: D. Armando Moreno Castro, de la Escala de Gestidr

del Procedimiento Administrativo Comun. Universitaria de la Universidad de cadiz, nivel 26.

(Insértese en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia) N
- ANEXO II

Cadiz, 21 de diciembre de 1993.— El Rector, José luis Convocatoria de concurso de méritos convocada por Resolucison
) . ‘la Universidad de Cidiz de fecha 21 de Diciembre de 1.993.

Romere Palanco.
Solicitud de participacion en la Convocatoria de concurso

i ANEXO I : s
meritos que formula D.

D.N.I. Domicilio

Teléfono Localidad Provincia

PPESTOS DE_TRABAIO QUE SE CONVOCAN A _COHNCURSO .
. C.P. Cuerpo o Escala

Administracién a la pertenece

CRD. DENOMINACION " GRUPOQ NIVEL C.ESP. LOCALIDAD OBS.

N.R.P. "~ Grupo Grado Consolidado

Solicita: Participar en 1la Convocatoria referenciada en
1 J.SECCION GESTION ALUMNOS A-B 24 981  CADIZ 1 encabezamiento, de acuerdo con las Bases de la misma
: al efecto acompaiia resena de puesto/s a que aspira.

2 J.SECCION GESTION P.A.S. A-B 24 981  CADIZ 2
Resena de puesto/s solicitado/s
3  J.SECCION GESTION ECONOMICA . A-B 24 981  CADIZ 3 ' : i
) NUMERQ DE ORDEN DENOMINACION DEL PUESTO
4  J.SECCION COMPRAS Y PATRIMONIO A-B 24 _ 981  CADIZ 4 - ‘ ) )
5  AUDITOR INTERNO A-B 24 866  CADIZ 5
6 J.SECCION GESTION INVESTIG. B-C 22 751  CADIZ 6
7  J.SECCION COORDINACION CENTROS B-C 22 751  CADIZ 7
.8 T.SECCION ADJUNTO AL SERVICIO ’
DE ASUNTOS ECONOMICOS B-C 22 751  CADIZ 3
9  J.SECCION CONTRATACION B-C 22 751 capiz - 8 . 77 Bl
N . En a de de 19
10 J.SECRETARIA CC. Y TECNICAS ) . (Firma del Interesado)
DEL MAR B-C 21 664  PTO.REAL - ’

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.-

OBSERVACIONES (seguin R.P.T.)

1 - FORM.3 ASUNTOS GENERALES

i RESOLUCION, de 21 de diciembre de 1993, de lo Uni-

2 - FORM.6 GESTION PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS . versidod de Cadiz, por la que se anuncia convocatorio para

3 — FORM.4 GESTION FINANCI'ERA : lo provisién de puestos de trabajo vocantes, medionte el

’ Procedimiento de libre designacién,
4 — FORM.14 COMPRAS :

FORM.9 SISTEMAS DE AUDITORIA Existiendo en esta Universidad las vacantes establecidas

n
|

6 - FORM.12 GESTION INVESTIGACION eh el anexo I, y siendo necesarija la provisidn de las mismas,

i . . id . .

7 - FORM.2 GESTION ALUMNOS de conformidad con 1lo estable.cx o en la Ley 30/84, de 2 de

: Agosto, de Medidas para la Reforma-de la Funcién Publica,
8 - FORM.10 CONTRATACION ADMINISTRATIVA . .

modificada por la Ley 23/88, de acuerdo con el Real  Décreto

28/1990, de 15 de. Enero, por el gue se aprueba el Reglamento

ANEXO TIII ’ ) : . .
. General de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién

Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracicn

composicién de la Comisién valoradora del concurso de méritos del Estado. Y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
convocado por Resolucion de la Universidad de cadiz de fecha por Ley Organica 1;/83,' de 25 Qe Agos.to, de Reforma
21 de Diciembre de 1i.593. : Universitaria, los Estatutos de la Universidad de cadiz, vy
Presidente: Excmo: Sr. D. Manuel Ramos Ortega, Vicerrector de del;\és disposiciones vigentes. R
Ordenacién Académica de la Universidad de Cadiz, del Cuerpo Este Rectorado ha dispuesto:
de Catedra’t}'.cos de Universidad. ) . , .

Primero.- Convocar para su provision por Libre
Voca].. Vicepresidente: Ilmo.  Sr. D. José Ramén Repets . Designacién las vacantes establecidas en el Anexo I,
Gutiérrez, Gerente‘ de la Universidad de cadiz. . ‘sefialandose que podran  tomar parte en 1a misma los
Vocal: D. Luis Barrio Tato, del Cuerpo de Profesores Funcionarios de carrera al servicio de la Administracicén de la
Titulares d¢‘2 EE.UU. . . Universidad de C&diz pertenecientes a los cuerpos o Escalas
Dos Vocales en representacidn de-la Junta de Personal de clasificados en los Grupos A y B comprendidos en el articulo

Administracion y Servicios. 25 de Ley 30/84, de 2 de Agosto, que se encuentren en 1la

.



