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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

DECRETO 129/1994, de 7 de junio, por el que se esto-
blecen las Ensefianzas correspondientes al titulo de Forma-
cién Profesional de Técnico en Cocina en la Comunidad Au-
ténoma de Andalucia.

¢

La Ley Orgénica 6/1981, de 30 de diciembre, Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su articulo 19
establece que, corresponde a la Comunidad Auténoma de Andalucia la regulacién y administracién de la
ensefianza en toda su extensién, niveles y grados, modalidades y especialidades, en el dmbito de sus
competencias, sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 27 y 149.1.30 de la Constitucién, desarrollados en

el Titulo Segundo y la Disposicién Adicional Primera de 1a Ley Orgénica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacién. ‘

La fo-rmacién en general y la formaci6n profesional en particular, constituyen hoy dia objetivos prioritarios
de cualquier pafs que se plantee estrategias de crecimiento econémico, de desarrollo tecnolégico y de mejora
de la f:alidad de vida de sus ciudadanos ante una realidad que manifiesta claros sintomas de cambio acelerado,
especialmente en el campo tecnolégico. La mejora y adaptacién de las cualificaciones profesionales no sélo
suponen una adecuada respuesta colectiva a las exigencias de un mercado cada vez mds competitivo, sino
también un instrumento individual decisivo para que la poblacién activa pueda enfrentarse éficazmente a los

nuevos requerix'nientos de polivalencia profesional, a las nuevas dimensiones de las cualificaciones y a la
creciente movilidad en el empleo.
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La Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, acomete de forma
" decidida una profunda reforma del sistema y mis ain si cabe, de la formacién profesional en su conjunto,
mejorando las relaciones eatre el sistema educativo y el sistema productivo a través del reconocimiento por parte
de éste de las titulaciones de Formacién Profesional y posibilitando al mismo tiempo la formacién de los
alumnos en los centros de trabajo. En este sentido, propone un modelo que tiene como finalidad, entre otras,
garantizar }a formacién profesional inicial de los alumnos, para que puedan conseguir las capacidades y los
conocnmxentos necesarios para el desempeno cuahﬁcado de la actividad profesional.

Esta formacion de tipo polivalente, deberd permitir a los ciudadanos adaptarse a las modificaciones laborales
que puedan producirse a o largo de su vida. Por ello abarca dos aspectos esenciales: la formacion profesional
dé base, que se incluye en la Educacién Secundaria Obligatoria y en el Bachillerato, y la formacién profesional
especifica, mds especializada y profesionalizadora que se organiza en Ciclos Formativos de Grado Medio y de
Grado Superior. La estructura y organizacién de las ensefianzas profesionales, sus objetivos y contenidos, asi
como los criterios de evaluacién, son enfocados en la ordenacién de la nueva formacién profesional desde la
perspectiva de la adquisicién de la competencia profesional.

Desde este marco, la Ley Orgdnica 1/1990, al introducir el nuevo modelo para estas ensefianzas, afronta
un cambio cualitativo al pasar de un sistema que tradicionalmente viene acreditando formacién, a otro que,
adem4s de formaci6n, acredite competencia profesional, entendida ésta como el conjunto de conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes, adquiridos a través de procesos formativos o de la experiencia laboral, que
permiten desempeiiar y realizar roles y situaciones de trabajo requeridos en el empleo.

Cabe destacar, asimismo, la flexibilidad que caracteriza a este nuevo modelo de formacién profesional, que
deberd responder a las demandas y necesidades del sistema productivo en continua transformacién, actualizando
y adaptando para ello constantemente las cualificaciones. Asf, en su artfculo 35, recoge que el Gobiemno

establecerd los titulos correspondientes a los estudios de Formacién Profesional Especifica y las ensefanzas
minimas de cada uno de ellos.

~ Concretamente, con el titulo de formacién profesional de Técnico en Cocina se debe adquirir 1a competencia
* general de: ejecutar todas las operaciones de manipulacién, preparacién, conservacién y presentacién de toda
clase de alimentos, confeccionar ofertas gastronémicas y apoyar las actividades de servicio, consiguiendo la
calidad y objetivos econémicos establecidos y aplicando en todo momento las normas y précticas de seguridad
e higiene. A nivel orientativo, esta competencia debe permitir el desempefio, entre otros, de los siguientes
puestos de trabajo u ocupaciones: Cocinero de cualquier tipo de establecimiento y Jefe de partida, Empleado
de departamento de economato y bodega de un hotel, restaurante, hospital, empresa de ¢olectividades, etc.

~ La formacién en centros de trabajo incluida en el curriculo de los ciclos formativos, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley Orgdnica 1/1990, y en el Real Decreto 676/1993, es sin duda una de las piezas
fundamentales del nuevo modelo, por cuanto viene a cambiar el cardcter academicista de la actual Formacién
Profesional por otro mis participativo. La colaboracién de los agentes sociales en el nuevo disefio, vendrd a
mejorar la cualificacién profesional de los alumnos, al posibilitarles participar activamente en el 4mbito
productivo real, lo que les permitird observar y desempeiiar las actividades y funciones propias de los distintos

puestos de trabajo, conocer la organizacién de los procesos productlvos y las relaciones laborales, asesorados
por el tutor laboral.

‘Establecidas las dlrectnces generales de estos tftulos y sus correspondientes ensefianzas minimas de
formacién profesional mediante el Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, y una vez publicado el Real Decreto
2219/1993, de 17 de diciembre, por el que se establece el titulo de formaci6n profesional de Técnico en Cocina,
_ corresponde a la Consejerfa de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucfa, de acuerdo con el artfculo 4 de
" la Ley 1/1990, desarrollar y completar diversos aspectos de ordenacién académica asi como establecer el

. curriculo de ensefianzas de dicho titulo en su dmbito territorial, considerando los aspectos bdsicos definidos en
los mencionados Reales Decretos.

Por todo lo expuesto anteriormente, el presente Decreto viene a establecer la ordenacién de las ensefianzas

correspondientes al t{tulo de formacién profesional de Técmco en Cocina en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.
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En su virtud, a propuesta del Consejero de Educacién y Ciencia, previo informe del Consejo Escolar de
Andalucia y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 7 de junio de 1994,

DISPONGO:

CAPITULOI: ORDENACION ACADEMICA DEL TITULO DE FORMACION PROFESIONAL DE
TECNICO EN COCINA

Artfculo 1.-

Las ensefianzas de Formacién Profesional conducentes a la obtencién del titulo de formacién profesional
de Técnico en Cocina, con validez académica y profesional en todo el territorio nacional, tendrén por finalidad
proporcionar a los alumnos la formacién necesaria para:

a) Adquirir 1a competencia profesional caracteristica del titulo. N

b) Comprender la organizacién y caracteristicas del sector de la hostelerfa y el turismo en general y en
Andalucfa en particular, asi como los mecanismos de insercién y orientacién profesional; conocer la
legislacién laboral bdsica y las relaciones que de ella se derivan; y adquirir los conocimientos y
habilidades necesarias para trabajar en condiciones de seguridad y prevenir posibles riesgos en las situa-
ciones de trabajo. ' '

c¢) Adquirir una identidad y madurez profesional para los futuros aprendizajes y adaptacnones al cambio de
las cualificaciones profesionales.

d) Permitir el desempefio de las funciones sociales con responsabilidad y competencia.

e) Orientar y preparar para los estudios posteriores de Bachillerato que se establecen en el articulo 22 del
presente Decreto, para aquellos alumnos que no posean el titulo de Graduado en Educacién Secundania.

Articulo 2.-

La duracién del ciclo formativo de Cocina serd de 2000 horas y forma parte de la Formaci6n Profesnonal
Especifica de Grado Medio.

Artfculo 3.-

) Los objetivos generalés de las enseilanzas correspondientes al titulo de formacién profesional de Técnico
en Cocina son los siguientes:

‘® Interpretar y conjugar las distintas variables que influyen en la confecci6n de ofertas gastron6micas para

conseguir los atributos de calidad, -equilibrio dletetlco composicién variada y objetivos econémicos
establecidos.

® Analizar y poner a punto los procesos de produccién y, en su caso, de servicio de restauracién,
interpretando la terminologia, simbologia, informacién técnica, procedimientos y métodos, rela-

ciondndolos con las diversas fases y procesos bdsicos, para conseguir el nivel de calidad y rendimiento
NeCesarios. ‘ A

® Anpalizar y ejecutar las operaciones necesarias para la realizacién de elaboraciones culinarias y de pastele-
ria y panaderia, asi como de su acabado y decoracién, identificando, utilizando correctamente y mante-
niendo en primer nivel los equipos, maquinaria y utensilios de cocina, pastelerfa y reposteria.

Interpretar, analizar y ejecutar las operaciones necesarias para un correcto aprovisionamiento y
conservacién de géneros y elaboraciones culinarios.
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® Identificar, interpretar las propiedades nutritivas y comerciales, asociar las caracterfsticas con las posibili-
dades de elaboracién y calcular las cantidades necesarias segun el tipo de elaboracién o producto, de las
materias primas bésicas.

o Interpretar, analizar y ejecutar las operaciones necesarias para el montaje de servicios tipo "buffet”,
"self-service™ o andlogos.

® Aplicar en todo momento las normas de seguridad e higiene, e identificar y prevenir los riesgos de
toxiinfecciones alimentarias.

® Utilizar la informidtica de usuario aplicada a su actividad profesional, como medio de informacién,
comunicacién y gestién de los departamentos.de Cocina y de Economato-Bodega.

® Comprender el marco legal, econémico y organizativo que regula y condiciona las actividades
profesionales del subsector de la bosteleria, identificando los derecbos y las obligaciones que se derivan
de las relaciones laborales, y adquiriendo la capacidad de seguir los procedimientos establecidos y de
actuar con eficacia en las anomalias que puedan presentarse en los mismos.

® Establecer una eficaz comunicacién verbal, escrita y gestual para transmutir y recibir una correcta infor-
macién y resolver situaciones conflictivas, tanto en el 4mbito de las relaciones en el entorno de trabajo
como en las relaciones que, en su caso, pueda desarrollar con potenciales clientes.

® Utilizar y buscar cauces de informaci6n y formacién relacionados con el ejercicio de la profesién que
le posibiliten el conocimiento y la -insercién en el sector de la hosteleria y el turismo, y la evolucién y
adaptacién de sus capacidades profesionales a los cambios tecnolégicos y organizativos que se producirdn
a lo largo de toda su vida activa.

® Conocer el sector de la bosteleria y el turismo en Andalucia.

Artjculo 4.-

Las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién profesional de Técnico en Cocina se organizan en
médulos profesionales. '

Articulo 5.-

Los mdédulos profesionales que constituyen el curriculo de ensehanzas en la Comunidad Auténoma de
Andalucia conducentes al titulo de formacién profesional de Técnico en Cocina, son los siguientes:

1.- Formacién en el centro educativo:
a) Médulos profesionales asociados a la competencia:

- Ofertas gastronémicas y sistemas de aprovisionamiento,

- Preelaboracién y conservacién de alimentos.

- Técnicas culinarias.

- Reposteria.

- Técnicas bésicas de servicio y de preparacién de alimentos y bebidas a la vista del cliente.
- Elaboracién y productos culinarios.

- Administracién, gestién y comercializacién en la pequefa empresa.
- Lengua extranjera.

b) M6dulos profesionales socioeconémicos:

- El sector de la hosteleria y el turismo en Andalucia. '
- Formaci6n y orientacién laboral.
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¢) Médulo profesional integrado.
- Proyecto integrado.
2.-  Formacién en el centro de trabajo:
- Médulo profesional de Formacién eh centros. de trabajo.
Aniculé 6.-

"1.- La duracién, las capacidades terminales, los criterios de evaluacién y los contenidos de los médulos
profesionales asociados a la competencia y socnoeconémlcos, se establecen en el Anexo I del presente
Decreto. '

2.- Sin menoscabo de las duraciones minimas de los médulos profesionales de Proyecto integrado y de
Formacidn en centros de trabajo establecidas en el Anexo I del presente Decreto, se faculta a la Consejeria
de Educacién y Ciencia para que pueda dictar las disposiciones necesarias a ‘fin de que los Centros
educativos puedan elaborar las programaciones de los citados médulos profesionales de acuerdo con lo
establecido en el articulo 16 del presente Decreto.

Articulo 7.-

La Consejeria de Educacién y Ciencia establecerd los horarios correspondientes para la imparticién de los
médulos profesionales que componen las ensefanzas del titulo de formacnén profesional de Técnico en Cocina
en la Comunidad Auténoma de Andalucfa.

Articulo 8.-

Los Centros docentes tendrén en cuenta el entoro econémico y social y las posibilidades de desarrollo de
éste, al establecer las programaciones de cada uno de los médulos profesionales y del ciclo formativo en su
copjunto.

Articulo 9.-

- Las especialidades del profesorado que deben impartir cada uno de los médulos profesionales que
constituyen el curriculo de las ensefianzas del titulo de formacién profesional de Técnico en Cocina se
incluyen en el Anexo I del presente Decreto.

2.- La Consejeria de Educacién y Ciencia dispondrd lo necesario para el cumplimiento de lo indicado en el
punto anterior, sin menoscabo de las atribuciones que le asigna el Real Decreto 1701/1991, de 29 de
noviembre, por el que se establecen especialidades del cuerpo de profesores de Ensenianza Secundaria; el
Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre las ensefianzas

minimas de formacién profesional, y cuantas disposiciones se establezcan en materia de profesorado para
el desarrollo de la Formacién Profesional.

Articulo 10.~

La autorizacién a los Centros privados para impartir las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién
profesional de Técnico en Cocina se realizard de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1004/1991; de
14 de junio, y disposiciones que lo desarrollan, y el Real Decreto 2219./1993, de 17 de diciembre, por el que
se establecen las ensefianzas mfnimas del citado titulo.
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CAPITULO II: LA ORIENTACION ESCOLAR, LA ORIENTACION PROFESIONAL Y LA FORMA-
CION PARA LA INSERCION LABORAL. -

Articulo 11.-

1.- La tutorfa, la orientacién escolar, la orientacién profesional y la formaci6n para la insercién laboral, forman
parte de la funcién docente. Corresponde a los Centros educativos la programacién de estas actividades,
dentro de lo establecido a tales efectos por la Consejerfa de Educacién y Ciencia.

2.- Cada grupo de alumnos tendrd un profesor tutor.
3.- La tutoria de un grupo de alumnos tiene como funciones bésicas, entre otras, las siguientes:

a) Conocer las actitudes, habilidades, capacidades e intereses de los alumnos y alumnas con objeto de
orientarles mds eficazmente en su proceso de aprendizaje.

b) Contribuir a establecer relaciones fluidas entre el Centro educativo y la familia, asf como entre el
alumno y la institucién escolar.

¢) Coordinar la accién educativa de todos los profesores y profesoras que trabajan con un mismo grupo
de alumnos y alumnas. ‘

d) Coordinar el proceso de evaluacién continua de los alumnos y alumnas.

4.- Los Centros docentes dispondrin del sistema de organizacién de la orientacién psicopedagégica, profesional
y para la insercién laboral que se establezca, con objeto de facilitar y apoyar las labores de tutoria, de
.orientacién escolar, de orientacién profesional y para la insercién laboral de los alumnos y alumnas.

Articulo 12.-

. La orientacién escolar y profesional, asf como la formacién para la insercién laboral, serdn desarrolladas
de modo que al final del ciclo formativo los alumnos y alumnas alcancen la madurez académica y profesional
para realizar las opciones mids acordes con sus habilidades, capacidades e intereses.

CAPITULO III: ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Articulo 13.-

La Consejeria de Educacién y Ciencia en virtud de lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto
676/1993, de 7 de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre los titulos y las correspondientes
ensefanzas minimas de Formacién Profesional, regulard para los alumnos y alumnas con necesidades educativas
especiales el marco normativo que permita las posibles adaptaciones curriculares para el logro de las finalidades

establecidas en el articulo 1 del presente Decreto.
Articulo 14.-

De conformidad con el articulo 53 de la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sisterna
Educativo, la Consejerfa de Educacién y Ciencia adecuard las ensefianzas establecidas en el presente Decreto
a las peculiares caracteristicas de la educacién a distancia y de la educacién de las personas adultas.
CAPITULO IV: DESARROLLO CURRICULAR.

' Articulo 15.-

1.- Dentro de lo establecido en el presente Decreto, los Centros educativos dispondrén de la autonomfa
pedagégica necesaria-para el desarrollo de las ensefianzas y su adaptacién a las caracteristicas concretas del -
entorno socioeconémico, cultural y profesional.



Pagina nim. 9,290 BOJA nim. 118 Sevilla, 22 de julio 1994

2.-

3.-

Los Centros docentes concretardn y desarrollardn las ensefianzas correspondientes al titulo formacién

profesional de Técnico en Cocina mediante la elaboracién de un Proyecto Curricular del ciclo formativo
que responda a las necesidades de los alumnos y alumnas en el marco general del Proyecto de Centro.

El Proyecto Curricular al que se refiere el apartado anterior contendrd, al menos, los siguientes elementos:

a) Organizacién de los m6dulos profesionales impartidos en el Centro educativo.

b) Planificacién y organizacién del médulo profesional de Formacién en centros de trabajo.

c) Criterios sobre la evaluacién de los alumnos y alumnas con referencia explicita al modo de realizar
la evaluacién colegiada de los mismos.

d) Criterios sobre la evaluacién del desarrollo de las ensefianzas del ciclo formativo.

¢) Organizacién de la orientacién escolar, de la orientacién profesional y de la formacién para la
insercién laboral.

f) Las programaciones elaboradas por los Departamentos o Seminarios.

g) Necesidades y propuestas de actividades de formacién del profesorado.

Articulo 16.-

1.-

2.-

Los Departamentos o Seminarios de los Centros educativos que impartan el ciclo formativo de grado medio
de Cocina elaborardn programaciones para los distintos médulos profesionales.

Las programaciones a las que se refiere el apartado anterior deberdn contener, al menos, la adecuacién de
las capacidades terminales de los respectivos médulos profesionales al contexto socicecondmico y cultural

. del Centro educativo y de las caracteristicas de los alumnos y alumnas, la distribucién y el desarrollo de

los contenidos, los principios metodolégicos de caricter general y los criterios sobre el proceso de
evaluacién, asi como los materiales diddcticos para uso de los alumnos y alumnas.

Los Departamentos o Seminarios al .elaborar las programaciones tendrdn en cuenta lo establecido en el
articulo 8 del presente Decreto.

CAPITULO V: EVALUACION.

Articulo 17.-

l.-

Los profesores evaluardn los aprendizajes de los alumnos y alumnas, los procesos de ensefianza y su propia
prictica docente. Igualmente evaluardn el Proyecto Curricular, las programaciones de los médulos
profesionales y el desarrollo real del curriculo en relacién con su adecuacién a las necesidades educativas
del Centro, a las caracteristicas especificas de los alumnos y alumnas y al entorno socioeconémico, cultural

"y profesional.

La evaluacién de las ensefianzas del ciclo formativo de grado medio de Cocina, se realizard teniendo en
cuenta las capacidades terminales y los criterios de evaluacién establecidos en los médulos profesionales,
asf{ como los objetivos generales del ciclo formativo.

La evaluacién de los aprendizajes de los alumnos y alumnas se realizard por médulos profesionales. Los -
profesores considerardn el conjunto de los médulos profesionales, asi como la madurez académica y
profesional de los alumnos y alumnas en relacién con los objetivos y capacidades del ciclo formativo y sus
posibilidades de insercién en el sector productivo. Igualmente, considerardn las posibilidades de progreso
en los estudios de Bachillerato a los que pueden acceder.

Los Centros educativos establecerdn en sus respectivos Reglamentos de Organizacién y'Funcionamiento el
sistema de participacién de los alumnos y alumnas en las sesiones de evaluacién.
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CAPITULO VI: ACCESO AL CICLO FORMATIVO.

Artfculo 18.-

1.- Podrén acceder a los estudios del ciclo formatlvo de grado medio de Cocina los alumnos y alumnas que
estén en posesién del titulo de Graduado en Educacién Secundaria.
2.- Asimismo, podrin acceder también quienes se encuentren en alguno de los siguientes supuestos.

a) Haber superado los estudios del primer ciclo de la Expenmentamdn de la Reforma de las Ensefianzas
Medias.

b) Estar en poscsién del titulo de Técnico Auxiliar de Formacién Profesional de Primer Grado.

c) Haber aprobado el segundo curso del Bachillerato Unificado y Polivalente.

d) Haber terminado los tres cursos comunes de los estudios de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos.

Articulo 19.-

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, serd posible acceder al ciclo formativo de grado medio de Cocina sin cumplir
los requisitos de acceso. Para ello, el aspirante deberd tener cumplidos los diecisiete afios de edad y superar una
prueba de acceso en la que demuestre tener los conocimientos y habilidades suficientes para cursar con
aprovechamiento las ensefianzas de formacién profesional de Técnico en Cocina.

Articulo 20.-

1.- Los Centros educativos orgaxﬁmrﬁn y evaluardn la prueba de acceso al ciclo formativo de grado medio de
Cocina, de acuerdo con la regulacién que la Consejerfa de Educacién y Ciencia establezca.

" 2.- Podrén estar exentos parcialmente de la prueba de acceso aquellos aspirantes que hayan alcanzado los
objetivos: correspondientes las ensefianzas de un programa de garantia social u otra accién formativa no
reglada. Para ello, la Consejeria de Educacién y Ciencia establecerd qué programas de garantia social y
acciopes formativas permiten la exenci6n parcial de 1a prueba de acceso.

°

CAPITULO VII: TITULACION Y ACCESO AL BACHILLERATO;

Articulo 21.-

1.- De conformidad con lo establecido en el artfculo 35 de la Ley 1/1990, los alumnos y alumnas que superen

las ensefianzas correspondientes al ciclo formativo de grado medio de Cocma recibirdn el titulo de
formacién profesional de Técnico en Cocina.

2.- Para obtener el tftulo citado en el apartado anterior serd necesaria la evaluacién positiva en todos los
mdédulos profesionales del ciclo formativo de grado medio de Cocina.

Articulo 22.-

Los alumnos y alumnas que posean el titulo de formacién profesional de Técnico en Cocina tendrdn acceso
a las siguientes modalidades de Bachillerato:

® Ciencias de la Naturaleza y la Salud.
® Humanidades y Ciencias Sociales.

Articulo 23.-

Los alumnos y alumnas que tengan evaluacién positiva en algiin o algunos mdédulos profesionales, podrdn
recibir un certificado en el que se haga constar esta circunstancia, asf como las calificaciones obtenidas.
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- CAPITULO VII: CONVALIDACIONES Y CORRESPONDENCIAS.

Articulo 24.-

Los mddulos profesionales que pueden ser objeto de convalidacién con la Formacién Profesional
Ocupacional son los siguientes: '

Preelaboracién y conservacién de alimentos.

Técnicas culinarias. '

Técnicas bdsicas de servicio.

Administracion, gestién y comercializacién de una pequefia empresa o taller.

Articulo 25.-

Los médulos profesionales que pueden ser objeto de correspondencia con la prictica laboral son los
siguientes:

Preelaboracién y conservacién de alimentos.
Técnicas culinarias.

Reposteria.

Técnicas bdsicas de servicio.

Formaci6n en centros de trabajo.
Formacién y orientacién laboral.

Articulo 26.-

Sin perjuicio de lo’indicado en los articulos 24 y 25, podrin incluirse otros médulos profesionales
- susceptibles de convalidaci6n y correspondencia con la Formacién Profesional Ocupacional y la préctica laboral.

Articulo 27.- \
Los alumnos y alumnas 'q\_xe accedan al ciclo formativo de grado medio de Cocina y hayan alcanzado los
- objetivos de un programa de garantfa social o de una accién formativa no reglada, podrdn tener convalidados

los médulos profesionales que se indiquen en la normativa de la Consejerfa de Educacién y Ciencia que regule
¢l programa de garantfa social o la accién formativa.

CAPITULO IX: CALIDAD DE LA ENSENANZA.
Articulo 28.-

Con objeto de facilitar la implantacién y mejorar la calidad de las ensefianzas que se establecen en este
Decreto, 1a Consejerfa de Educacién y Ciencia adoptard un conjunto de medidas que intervengan sobre los
recursos de los Centros educativos, la ratio, la formacién permanente del profesorado, la elaboracién de materia-
les curriculares, la orientacién escolar, Ia orientacién profesional, la formacién para la insercién laboral, la
investigacién y evaluacién educativas y cuantos factores incidan sobre las mismas.

" Articulo 29.-

1.- La formacién permanente‘cohstituye un derecho y una obligacién del profesorado.

2.- Periédicamente el pr&f&sorado debers realizar actividades de actualizacion cientifica, tecnolégica y diddctica
en los Centros educativos y en instituciones formativas especificas.

3.- La Consejerfa de Educacién y Ciencia pondrd en marcha programas y actuaciones de formacién que
aseguren una oferta amplia y diversificada al profesorado que imparta ensefianzas de formaci6n profesional.
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Articulo 30.-

La Consejeria de Educacién y Ciencia favoreceré la investigacién y la innovacién educativas mediante la
convocatoria de ayudas a proyectos especfficos, incentivando la creacién de equipos de profesores, y en todo
caso, generando un marco de reflexién sobre el funcionamiento real del proceso educativo.

Articulo 31.-

1.- La Consejeria de Educacién y Ciencia favorecerd la elaboracién de materiales que desaﬁollen el curriculo
y dictard disposiciones que orienten el trabajo del profesorado en este sentido.

2.- Entre dichas orientaciones se incluirdn aquellas referidas a la evaluacién y aprendizaje de los alumnos y
alumnas, de los procesos de ensefianza y de la propia prictica docente.

Articulo 32.-

La evaluacién de las ensefianzas correspondientes al tftulo de formacién profesional de Técnico en Cocimi,
se orientard hacia la permanente adecuacién de las mismas conforme a las demandas del sector productivo,
procediéndose a su revisién en un plazo no superior a los cinco afios.

DISPOSICION TRANSITORIA.

Hasta tanto no se produzcan las adscripciones del profesorado especifico de Formacién Profesional,
previstas en el Real Decreto 1701/1991, la imparticién de las ensefianzas establecidas en el presente D'ecreto
la realizard el profesorado de las especialidades que determine la Consejeria de Educacién y Ciencia, de

conformidad con lo previsto en la Disposicién Transitoria Tercera del precitado Real Decreto, oidas las
organizaciones sindicales presentes en la Mesa Sectorial. .

. DISPOSICIONES FINALES.

Primera.-

Se autoriza a la Consejeria de Educacién y Ciencia para dictar las disposiciones que sean necesaiias para
la aplicacién de lo dispuesto en el presente Decreto. i

Segunda.-

El presente Decreto entrard en vigor el dfa 1 de septiembre de 1994.

Sevilla, 7 de junio de 1994

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Prasidente de la Junta de Andalucia

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Canseijero de Educacidn y Ciencia

Ver anexos en fasciculo 2 de 2 de este mismo nimero
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DECRETO 130/1994, de 7 de junio, por el que se esta-
blecen las Ensefianzas correspondientes al titulo de Forma-
cién Profesional de Técnico Superior en Informacién y Comer-
ciglizacién Turistica en la Comumdcd Auvténoma de
Andalucia.

La Ley Orgéaica 6/1981, de 30 de diciembre, Estatuto de Autonomfa para Andalucfa, en su articulo 19
establece que, corresponde a la Comuridad Auténoma de Andalucfa la regulacién y administracién de la
ensefianza en toda su extensién, niveles y grados, modalidades y especialidades, en el d4mbito de sus
competencias, sin perjuicio de lo dispuesto en los artfculos 27 y 149.1.30 de la Constitucién, desarrollados en
el Titulo Segundo y Ia Disposicién Adicional Primesa de la Ley Org4nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del
Derecho a la Educacién.

La forinacién en general y la formacién profesional en particular, constituyen hoy dfa objetivos prioritarios
de cualquier pais que se plantee estrategias de crecimiento econdmico, de desarrollo tecnoldgico y de mejora
de la calidad de vida de sus ciudadanos ante una realidad que manifiesta claros sintomas de cambio acelerado,
especialmente en el campo tecnolSgico. La mejora y adaptacién de las cualificaciones profesionales no sé6lo
suponen una adecuada respuesta colectiva a las exigencias de un mercado cada vez mds competitivo, sino
también un instrumento individual decisivo para que la poblacién activa pueda enfrentarse eficazmente a los
nuevos requerimientos de polivalencia profesional, a las nuevas dnmensnones de las cuaslificaciones y a la
creciente movilidad en el empleo

La Ley Orgédnica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, acomete de forma
decidida una profunda reforma del sistema y mis adn si cabe, de la formacién profesional en su conjunto,
mejorando las relaciones entre el sistema educativo y el sistema productivo a través del reconocimiento por parte
de éste de las titulaciones de Formacién Profesional y posibilitando al mismo tiempo la formacién de los
alumnos en los centros de trabajo. En este sentido, propone un modelo que tiene como finalidad, entre otras,
garantizar la formacién profesional inicial de los alumnos, para que puedan conseguir las capacidades y los
conocimientos necesarios para el desempeiio cualificado de la actividad profesional.

Esta formacién de tipo polivalente, deberd permitir a los ciudadanos adaptarse a las modificaciones laborales

. que puedan producirse a lo largo de su vida. Por ello abarca dos aspectos esenciales: la formacién profesional

de base, que se incluye en la Educacién Secundaria Obligatoria y en el Bachillerato, y la formacién profesional

especifica, mds especializada y profesionalizadora que se organiza en Ciclos Formativos de Grado Medio y de

Grado Superior. La estructura y organizacién de las ensehanzas profesionales, sus objetivos y contenidos, asi

como los criterios de evaluacién, son enfocados en la ordenacién de la nueva formacién profesional desde la
perspectiva de la adquisicién de la competencia profesional.

Desde este marco, la Ley Orgénica 1/1990, al introducir el nuevo modelo para estas enseiianzas, afronta
un cambio cualitativo al pasar de un sistema que tradicionalmente viene acreditando formacién, a otro que,
ademds de formacién, acredite competencia profesional, entendida ésta como el conjunto de conocimientos,
habilidades, destrezas y actitudes, adquiridos a través de procesos formativos o de la experiencia laboral, que
permiten desempefiar y realizar roles y situaciones de trabajo requeridos en el empleo.

Cabe destacar, asimismo, la flexibilidad que caracteriza a este nuevo modelo de formacién profesional, que
deberd responder a las demandas y necesidades del sistema productivo en continua transformacion, actualizando
y adaptando para ello constantemente las cualificaciones. Asf, en su articulo 35, recoge que el Gobierno

establecerd los tftulos correspondientes a los estudios de Formacién Profesional Especffica y las enseiianzas
minimas de cada uno de ellos. :

Concretamente, con el titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Informacién y Comercializa-
cién Turfsticas se debe adquirir la competencia general. de: comercializar destinos turfsticos, crear productos
turfsticos de base territorial, asistir y guiar grupos y gestionar servicios de informacién turistica. A nivel
orientativo, esta competencia debe permitir el desempeiio, entre otros, de los siguientes puestos de trabajo u
ocupaciones: Informador turistico, Jefe de oficina de informaci6n turfstica, Técnico en organizacién de ferias
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y eventos, Promotor turfstico, Gufa de turisrho, *Transferista”, Investigador de mercados turfsticos, Gufa local,
Dinamizador de miicleos y destinos turfsticos, Relaciones piiblicas, Asistente de publicidad, Asistente de
promocién, Técnico en planificacién turistica local, etc.

La formacién en centros de trabajo incluida en el curriculo de los ciclos formativos, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley Orgédnica 1/1990, y en el Real Decreto 676/1993, es sin duda una de las piezas
fundamentales del nuevo modelo, por cuanto viene a cambiar el cardcter academicista de la actual Formacién
Profesional por otro m4s participativo. La colaboracién de los agentes sociales en el nuevo disefio, vendri a
mejorar la cualificacién profesional de los alumnos, al posibilitarles participar activamente en el dmbito
productivo real, lo que les permitird observar y desempeiiar las actividades y funciones propias de los distintos
puestos de trabajo, conocer la organizacién de los procesos productivos y las relaciones laborales, asesorados
por el tutor laboral.

Establecidas las directrices generales de estos tftulos y sus correspondientes ensefianzas minimas de
formacién profesional mediante el Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, y una vez publicado el Real Decreto
2217/1993, de 17 de diciembre, por el que se establece el titulo de formacién profesional de Técnico Superior
en Informacién y Comercializacién Turisticas, corresponde a la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta
de Andalucfa, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 1/1990, desarrollar y completar diversos aspectos de
ordenacién académica asf como establecer el curriculo de ensefianzas de dicho titulo en su émbito territorial,
considerando los aspectos bésicos definidos en los mencionados Reales Decretos.

" Por todo lo expuesto anteriormente, el presente Decreto viene a establecer la ordenacién de las ensefianzas
correspondientes al titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Informacién y Comercializacién
Turisticas en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Educacién y Ciencia, previo informe del Consejo Escolar de
Andalucfa y previa deliberacién del Consejo de Gobierno en su reunién del dfa 7 de junio de 1994.

DISPONGO:

CAPITULO I: ORDENACION ACADEMICA DEL TITULO DE FORMACION PROFESIONAL DE
TECNICO SUPERIOR EN INFORMACION Y COMERCIALIZACION TURISTICAS.

Artfculd 1.-

Las ensefianzas de Formacién Profesional conducentes a la obtencién del tftulo de formacién profesional de
Técnico Superior en Informacién y Comercializacién Turfsticas, con validez académica y profesnonal en todo
el territorio nacional, tendrén por finalidad proporcionar a los alumnos la formacién necesaria para:

a) Adquirir la competencia profesional caracterfstica del titulo.

b) Comprender la organizacién y caracterfsticas del sector de la hostelerfa y el turismo en general y en
Andalucia en particular, asi como los mecanismos de insercién y orientacién profesional; conocer la
legislacién laboral bdsica y las relaciones que de ella se derivan; y adquirir los conocimientos y
habilidades necesarias para trabajar en condiciones de seguridad y prevenir posibles riesgos en las situa-
ciones de trabajo.

c) Adquirir una identidad y madurez profesional para los futuros aprendnzajmc y adaptaciones al cambio de
las cualificaciones profesionales.

d) Permitir el desempeiio de las funciones sociales con responsabilidad y competencia.

e) Orientar y preparar para los estudios universitarios posteriores que se establecen en el articulo 22 del
presente Decreto, para aquellos alumnos que no posean el titulo de Bachiller.

Articulo 2.-

La duracién del ciclo formativo de Informacién y Comercializacién Turisticas ser4 de 1400 horas y forma
parte de la Formacién Profesional Especffica de Grado Superior.
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Articulo 3.-

Los objetivos generales de las ensefianzas correspondientes al titulo de formaci6én profesional de Técnico
Supenor en Informacién y Comercializacién Turfsticas son los siguientes:

Identificar fuentes de informacién que permitan analizar la ofena y la demanda turistica internacional,

" nacional y local.

Analizar e interpretar informaci6n del mercado turistico, identificando y aplicando los procedimientos
adecuados para su tratamiento conforme a los objetivos que se pretenden.

Evaluar la potencialidad turistica de los recursos naturales y culturales de una zona, ruta o Jocalidad.

Evaluar diferentes estrategias de comercializacién de productos y servicios turisticos, estimando las
acciones de comunicacién que mejor se adaptan a situaciones de mercado concretas.

Analizar, organizar y aplicar procedm‘uentos de planificacién, organizacién y control de los servicios
de mfonnacnén turistica.

Analizar las distintas modalidades de prestacién de los servicios de asistencia y guia turfsticas,
describiendo y relacionando las principales funciones y los procedimientos de trabajo.

Dominar estrategias de comunicacién para transmitir y recibir informacién correctamente y resolver
situaciones conflictivas, tanto en el 4mbito de las relaciones en el entorno de trabajo como en las
relacwnes con los clientes, expresdndose de forma correcta al menos, en dos lenguas extranjeras.

Evaluar las caracteristicas y comportamlentos de los grupos humanos y aplicar técnicas de dindmica de
grupos. .

Actuar, utilizando con autonomfa los conocimientos técnicos y el saber hacer necesarios y proponiendo
mejoras en los procedimientos establecidos y soluClonea a las contingeacias de trabajo.

Comprender el marco legal econémico y organizativo que regula y condiciona las actividades

profesionales del sector de la hostelerfa y el tunsmo, ideatificando los derechos y obligaciones que se

derivan de las relaciones laborales.

" Sensibilizar a los demds respecto de los efectos negativos que determinados modos operativos y

condiciones de trabajo pueden producir sobre la salud personal y colectiva, proponiendo medidas
correctivas y protecciones adecuadas que mejoren las condiciones de seguridad.

Analizar, adaptar y, en su caso, generar, documentaci6n técnica para la meJor informacién y orientacién
de personal colaborador dependiente.

Seleccionér y valorar criticamente las diversas fuentes de informacié6n relacionadas con su profesién, que
le permitan el desarrollo de su capacidad de autoaprendizaje y posibiliten la evolucién y adaptacién de

sus capacidades profesionales a los cambios tecnolégicos y organizativos del sector.

Desarrollar la iniciativa y el sentido de la responsabilidad, la identidad y la madurez profesional que
permitan mejorar la calidad del trabajo y motivar hacia el perfeccionamiento profesional.

Conocer el sector de la hostelerfa y el turismo en Andalucia.

Articulo 4.-

" Las ensefanzas correspondientes al tftulo de formaci6n profesional de Técnico Superior en Informacién y
Comercializacién Turisticas se organizan en médulos profesionales.
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Articulo 5.-

Los médulos profesionales que constituyen el curriculo de ensefianzas en la Comunidad Auténoma de
Andalucia conducentes al tftulo de formacién profwlonal de Técnico Supenor en Informacién y Comercializacién
Turtstlcas, son los sngulentes

1.- Formacién en el centro educativo:

a) Moddulos profesionales asociados a la competencia:
- Disefio y comercializacién de productos turfstlcos locales y regionales.
- Asistencia y gufa de grupos.
- Informacién turistica en destino.
- Productos y destinos turisticos nacionales e internacionales.
- Lengua extranjera.
- Segunda lengua extranjera.

b) Méddulos profesionales socioeconémicos:
- El sector de la hosteleria 'y el turismo en Andalucfa.
- Formacién y orientacién laboral.

¢) Moddulo profesional mtegrado
- Proyecto mtegrado

2.- Formacién en el centro de trabajo:
- Médulo profesional de Formacién en centros de trabajo.

Articulo 6_.-

1.- La duracién, las capacidades terminales, los criterios de evaluacién y los contenidos de Jos médulos profesio-
nales asociados a la competencia y socioecon6micos, se establecen en el Anexo I del presente Decreto.

2.- Sin menoscabo de las duraciones minimas de los médulos profesionales de Pr(;yecto integrado y de
Formacién en centros de trabajo establecidas en el Anexo I del presente Decreta, se faculta a la Consejerfa
de Educacién y Ciencia para que pueda dictar las disposiciones necesarias a fin de que los Ceatros
educativos puedan elaborar las programaciones de los citados médulos profesionales de acuerdo con lo
establecido en el articulo 16 del presente Decreto.

Articulo 7.-

La Consejerfa de Educacién y Ciencia establecerd los horarios correspondientes para la imparticién de los
médulos profesionales que componen las ensefianzas del titulo de formacién profesional de Técnico Superior
en Informacién y Comercializacién Turisticas en la Comunidad Auténoma de Andalucfa.

Articulo 8.-

* Los Centros docentes tendrdn en cuenta el entorno econémico y social y las posibilidades de desarrollo de
éste, al establecer las programaciones de cada uno de los médulos profesionales y del ciclo formativo en su
conjunto.

A

Articulo 9.-

- '1.~ Las especialidades del profeéomdo que deben impartir cada uno de los médulos profesionales que constituyen
el curriculo de las ensefianzas del titulo de formacién profesional de Técnico Superior en ]nformacnén y
Comercializacién Turisticas se incluyen en'el Anexo II del presente Decreto.
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2.- La Consejerfa de Educacién y Ciencia dispondrd lo necesario para el cumplimiento de lo indicado en el
punto anterior, sin menoscabo de las atribuciones que le asigna el Real Decreto 1701/1991, de 29 de
noviembre, por el que se establecen especialidades del cuerpo de profesores de Ensefianza Secundana; el
Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre las ensefianzas
minimas de formacién profesional, y cuantas disposiciones se establezcan en materia de profesorado para
el desarrollo de la Formacién Profesional.

Articulo 10.- .

La autorizaci6n a los Centros privados para impartir las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién
profesional de Técnico Superior en Informacién y Comercializacién Turisticas se realizard de acuerdo con lo
establecido en el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, y disposiciones que lo desarrollan, y el Real Decreto
2217/1993, de 17 de diciembre, por el que se establecen las ensefianzas minimas del citado titulo.

CAPITULO II: LA ORIENTACION ESCOLAR, LA ORIENTACION PROFESIONAL Y LA
FORMACION PARA LA INSERCION LABORAL.

Articulo 11.-

1.- La tutoria, la orientacién escolar, la orientacién profesional y la formaci6n para la insercién laboral, forman
parte de la funcién docente. Corresponde a los Centros educativos la programacién de estas actividades,
deatro de lo establecido a tales efectos por la Consejerfa de Educacién y Ciencia.

2.- Cada grupo de alumnos tendrd un profesor tutor.
3.-La tutorﬁi de un grupo de alumnos tiene como funciones bdsicas, entre otras, las siguientes:

a) Conocer las actitudes, habilidades, capacidades e intereses de los alumnos y alumnas con objeto de
orientarles més eficazmente en su proceso de aprendizaje.

b) Contribuir a establecer relaciones fluidas entre el Centro educativo y la familia, asi como entre el
alumno y la institucién escolar.

c) Coordinar la accién educativa de todos los profesores y profesoras que trabajan COn un Mismo grupo
de alumnos y alumnas.

d) Coordinar el proceso de evaluacnén continua de los alumnos y alumnas.

4.- Los Centros docentes dispondrén del sistema de organizacién de la orientacién psicopedagégica, profesional
y para la insercién laboral que se establezca, con objeto de facilitar y apoyar las labores de tutoria, de
orientaci6n escolar, de orientacién profesional y para la insercién laboral de los alumnos y alumnas.

Art{culo 12.-

La orientacién escolar y profesional, asf como la fonhacién para la insercién labbral, serdn desarrolladas
de modo que al final del ciclo formativo los alumnos y alumnas alcancen la madurez académica y profesional
- para realizar las opciones mds acordes con sus habilidades, capacidades e intereses.

CAPITULO ITi: ATENCION A LA DIVERSIDAD.

Articulo 13.-

La Consejerfa de Educacién y Ciencia en virtud de lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto
676/1993, de 7 de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre los titulos y las correspondientes
ensefanzas minimas de Formacién Profesional, regularé para los alumnos y alumnas con necesidades educativas

especiales el marco normativo que permita las posibles adaptaciones cumculares para el logro de las finalidades
establecidas en el articulo 1 del presente Decreto.
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Articulo 14.-

De“conformidad con el articulo 53 de la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema
Educativo, la Consejeria de Educacién y Ciencia adecuard las ensefianzas establecidas en el presente Decreto
a las peculiares caracteristicas de la educacién a distancia y de la educacién de las personas adultas.

CAPITULO IV: DESARROLLO CURRICULAR.

Articulo 15.-

1.- Dentro de lo establecido en el presente Decreto, los Centros educativos dispondrin de la autonomia
pedagdgica necesaria para el desarrollo de las enseianzas y su adaptacién a las caracterfsticas concretas del
entorno socioeconémico, cultural y profesional.

2.- Los Centros docentes concretardn y desarrollardn las ensefianzas correspondientes al titulo formacién
profesional de Técnico Superior en Informacién y Comercializacién Turfsticas mediante la elaboracién de

un Proyecto Curricular del ciclo formativo que responda a las necesidades de los alumnos y alumnas en el
marco general del Proyecto de Centro. '

3.- El Proyecto Curricular al que se refiere el apartado anterior contendrd, al menos, los siguientes elementos:

a) Organizacién de los médulos profesionales impartidos en el Centro educativo.

b) Planificacién y organizacién del médulo profesional de Formacién en centros de trabajo.

c) Criterios sobre la evaluacién de los alumnos y alumnas con referencia explicita al modo de realizar
la evaluacién colegiada de los mismos. '

d) Criterios sobre la evaluacién del desarrollo de las ensefianzas del ciclo formativo.

e) Organizacién de la orientacién escolar, de la orientaci6n profesional y de la formacién para la
inserci6n laboral.

f) Las programaciones elaboradas por los Departamentos o Seminarios.

g) Necesidades y propuestas de actividades de formacién del profesorado.

Articulo 16.-

1.- Los Departamentos o Seminarios de los Centros educativos que impartan el ciclo formativo de grado

superior de Informacién y Comercializaci6én Turisticas elaborardn programaciones para los distintos médulos
profesionales.

2.- Las programaciones a las que se refiere el apartado anterior deberdn contener, al menos, la adecuacién de
las capacidades terminales de los respectivos médulos profesionales al contexto socioeconémico y cultural
del Centro educativo y de las caracteristicas de los alumnos y alumnas, la distribucién y el desarrollo de los

_ contenidos, los principios metodolégicos de cardcter general y los criterios sobre el proceso de evaluacién,
asf como los matenales didicticos para uso de los alumnos y alumnas.

3.- Los Departamentos o Seminarios al elaborar las programaciones tendrdn en cuenta lo establecido en el
articulo 8 del presente Decreto. :

CAPITULO V: EVALUACION.

Articulo 17.-

1.- Los profesores evaluardn los aprendizajes de los alumnos y alumnas, los procesos de ensefianza y su propia
prictica docente. Igualmente evaluardn el Proyecto Curricular, las programaciones de los médulos
profesionales y el desarrollo real del curriculo en relacién con su adecuaci6n a las necesidades educativas

del Centro, a las caracteristicas especificas de los alumnos y alumnas y al entorno socicecondmico, cultural
y profesional.
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2.- La evaluacién de las ensefianzas del ciclo formativo de’ grado superior de Informacién y Comercializacién
Turisticas, se realizard teniendo en cuenta las capacidades terminales y los criterios de evaluacin
establecidos en los médulos profesionales, asi como los objetivos generales del ciclo formativo.

3.- La evaluacién de los aprendimjes de los alumnos y alumnas se realizard por médulos profesionales. Los

~ profesores considerardn el conjunto de los m6dulos profesionales, as{ como la madurez académica y
profesional de los alumnos y alumnas en relacién con los objetivos y capacidades del ciclo formativo y sus
posibilidades de insercién en el sector productivo. Igualmente, considerardn las posnbnhdades de progreso
en los estudios universitarios a los que pueden acceder.

4.- Los Centros educativos establecerin en sus respectivos Reglamentos de Organizacién y Funcionamiento el
sistema de participaci6n de los alumnos y alumnas en las sesiones de evaluaci6n.

CAPITULO VI: ACCESO AL CICLO FORMATIVO.

Articulo iS."—

Podrdn acceder a los estudios del ciclo formativo de grado superior de Informacién y Comercializacién
Turfsticas los alumnos y alumnas que estén en posesién del tftulo de Bachiller y hayan cursado las siguientes
materias:

® Geografia

® Historia del Arte

® Segunda Lengua Extranjera
Articulo 19.-

De conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, serd posible acceder al ciclo formativo de grado superior de Informacién y

_Comercializacién Turisticas sin cumplir los requisitos de acceso. Para ello, el aspirante deberd tener cumplidos

los veinte afios de edad y superar una prueba de acceso en la que demuestre tener la madurez en relacién con
los objetivos del Bachillerato y las capacidades bésicas referentes al campo profesional correspondiente al titulo
de formacién profesional de Técnico Superior en Informacién y Comercializacién Turfsticas. .

Articulo 20.-

1.- Los Centros educativos oréanimrin y evaluarédn la prueba de acceso al ciclo formativo de grado superior
de Informacién y Comercializacién Turfsticas, de acuerdo con la regulaci6n que la Consejeria de Educaci6n
y Ciencia establezca. '

2.- Podrédn estar exentos"parcialmentc de la prueba de acceso aquelios aspirantes que hayan alcanzado los
objetivos correspondientes a una accién formativa no reglada. Para ello, la Consejerfa de Educacién y
Ciencia establecerd qué acciones formativas permiten la exencién parcial de la prueba de acceso. ’

CAPITULO VII: TITULACION Y ACCESO A ESTUDIOS UNIVERSITARIOS.

Artfculo 21.-

1.- De conformidad con lo establecido ei el articulo 35 de la Ley 1/1990, los alumnos y alumnas que superen
las ensefanzas correspondientes al ciclo formativo de grado superior de Informacién y Comercializacién
Turfsticas, recibirdn el titulo de formacién profesnonal de Técmco Superior en Informacién y Comercnahzx-
cnén Turfsticas.

2.- Para obtener el titulo citado en el apartado anterior serd necesaria la evaluacién positiva en todos los
‘médulos profesionales del ciclo formativo de grado superior de Informacién y Comercializacién Tunstlcas
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Articulo 22.-

Los alumnos y alumnas que posean el tftulo de formacién profesional de Técnico Superior en Informacién
y Comercializacién Turisticas tendrdn acceso a los siguientes estudios universitarios:

® Técnico en Empresas y Actividades Turfsticas
® Diplomado en Traduccién e Interpretacién
® Ciencias Empresariales

Articulo 23.-

Los alumnos y alumnas que tengan evaluacién positiva en alguno o algunos médulos profesionales, podrén
recibir un certificado en el que se haga constar esta circunstancia, asf como las calificaciones obtenidas.

CAPITULO VIII: CONVALIDACIONES Y CORRESPONDENCIAS.

. Articulo 24.-

Los médulos profesnonales que pueden ser objeto de convalidacién con la Formacién Profesional Ocupacional
.~ son los siguientes:

® Informacién turistica en destino

Articulo 25.-

Los mddulos profesionales que pueden ser objeto de correspondencia con la préctica laboral son los
siguientes:

Asistencia y gufa de grupos

Informacién turistica en destino
Formacién en centros de trabajo
Formacién y orientacién laboral

Articulo 26.-

Sin perjuicio de lo indicado en los articulos 24 y 25, podrdn incluirse otros médulos profesionales
susceptibles de convalidaci6n y correspondencia con la Formacién Profesional Ocupacional y la préctica laboral.

Articulo 27.-

Los alumnos y alumnas que accedan al ciclo formativo de grado superior de Informacién y Comercializacién
- Turisticas y hayan alcanzado los objetivos de una accién formativa no reglada, podrdn tener convalidados los

médulos profesionales que se mdlquen en la normativa de la Consejerfa de Educacién y Clencm que regule la
accion formativa.

CAPITULO IX: CALIDAD DE LA ENSENANZA.

Articulo 28.-

Con objeto de facilitar la implantacién y mejorar la calidad de las ensefianzas que se establecen en este
Decreto, 1a Consejerfa de Educacién y Ciencia adoptard un conjunto de medidas que intervengan sobre los

recursos de los Centros educativos, la ratio, la formacién permanente del profesorado, la elaboracién de materia-
les curriculares, la orientacién escolar, la orientacién profesional, la formacién para la insercién laboral, la

investigacién y evaluacién educativas y cuantos factores incidan sobre las mismas.
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_Articulo 29.-
1.- La formacién permaneate constituye un derecho y una obligacién del prbfworado.

2.- Periédicamente el profesorado deberd realizar actividades de actualiiacién cientffica, tecnoldgica y diddctica
en los Centros educativos y en instituciones formativas especfficas.

3.- La Consejerfa de Educacién y Ciencia pondrd en marcha programas y actuaciones de formacién que
aseguren una oferta amplia y diversificada al profesorado que imparta ensefianzas de formaci6n profesional.

Artfculo 30.-

La Consejeria de Educacién y Ciencia favorecerd la investigacién y la innovacién educativas mediante la
convocatoria de ayudas a proyectos especificos, incentivando la creacién de equipos de profesores, y en todo
caso, generando un marco de reflexién sobre el funcionamiento real del proceso educativo.

Articulo 31.-

1.- La Consejeria de Educaci6n y Ciencia favorecers la elaboracién de materiales que desarrollen el curriculo
y dictard disposiciones que orienten el trabajo del profesorado en esté sentido.

2.- Entre dichas orientaciones se incluirdn aquellas referidas a la evaluacién y aprendizaje de los alumnos y
alumnas, de los procesos de ensefianza y de la propia prictica doceate. :

Articulo 32.-

La evaluacién de las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién profesional de Técnico Superior en
Informacién y Comercializacién Turisticas, se orientard hacia la permanente adecuaci6n de las mismas conforme
a las demandas del sector productivo, procediéndose a su revisién en un plazo no superior a los cinco afios.

- DISPOSICION TRANSITORIA.

Hasta tanto no se produzcan las adscripciones del profesorado especifico de Formacién Profesional, previstas
en el Real Decreto 1701/1991, la imparticién de las ensefianzas establecidas en el presente Decreto la realizard
el profesorado de las especialidades que determine la Consejerfa de Educaci6n y Ciencia, de conformidad con
lo previsto en la Disposicién Transitoria Temem del precitado Real Decreto oidas las organizaciones sindicales
presentes en la Mesa Sectorial.

'DISPOSICIONES FINALES.

Primera.-

~ Se autoriza a la Consejeria de Educacién y Ciencia paia dictar las disposiciones que sean necesarias para
» la aplicacién de lo dispuesto en el presente Decreto.
Segunda.-

El presente Decreto entraré en vigor el dfa 1 de septiembre de 1994.
Sevilla, 7 de junio de 1994
MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Conssiero de Educacién y Ciencia

Ver anexos en fasciculo 2 de 2 de este mismo nimero
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 11 de julio de 1994, de lo Viceconse-
jeria, por la que se anuncia a convocatoria publica para
proveer puestos de trabajo por ef sistema de libre designa-
cién.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de lo Ley 6/85
de 28 de noviembre, de Ordenocién de la Funcién Publica de lo
Junta de Andolucia, esto Viceconsejeria, en virtud de la compe-
tencia que tiene delegada por la Orden de 6 de junio de 1994
{Boletin Oficial de lo Junta de Andolucio nim. 85 de 9 de junio
de 1994, ocuerda anunciar la provisién, por el procedimiento de
libre Designacién, de los puestos de trabajo que se relacionan
- en el Anexo de lo presente Resolucién, con arreglo o las si-
guientes bases:

Primera: 1. Los puestos de trabajo que se convocan podran
ser solicitados por los funcionarios de esta Comunidad Auténoma
y ofras Administraciones Piblicas, de conformidad con el Decreto
24/1994, de 3 de mayo, siempre y cuando rednan los requisitos
establecidos para el desempeiio de fos mismos en el anexo que
se adjunta.

2. Bl personal docente y sanitario podrd participar en lo
provisién de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria, res-
pectivamente, conforme se indica en la relacién de puestos de
trabajo.

Segunda: Los interesados dirigirdn sus solicitudes a la Vice-
consejeria de Gaobernacidn (Plaza Nueva, 4, 41001 Sevillal.

Tercero: El plozo de presentacién de solicitudes serd de
quince dias hébiles contados a partir del siguiente al de la publi-
cocion de esta Resolucidn en el Boletin Oficial de lo Junta de
Andadlucia y se presentardn en los registros y oficinas previstos
en el articulo 38 de lo ley 30/92 de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de los Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Cuorta: 1. En lo Instancio figurardn los datos personales y
los puestos que se solicitan, numerados por orden de prefe-
rencia, acompaiiadas de un «curriculum vitae» en el que se hard
constar, ademds del Nomero de Registro de Personal, Cuerpos
de pertenencio y destino actual:

al Titulos acodémicos.

b) Puestas de trobojo desempeiados en la Administracién
Publica.

c} Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e} Estudios y cursos realizados y cuontos ofros méritos estime
el aspirante oportuno poner de manifiesto.

A la citada salicitud podran acompaiiar, en todo caso, aque-

llos publicaciones, informes o cualquier otro documentacién que
permita apreciar los requisitos exigidos. PN
2. De la citado documentacién se presentard una capia por
cada uno de los puestos a los que se aspire.
3. Los méritos alegados y acreditados se valorardn a la
fecha de publicacién debiendo ser justificados con la documenta-
cién original o totacopia compulsada.

Quinta: Uno vez transcurrido el periodo de presentacion de
instancios, las solicitudes formulados serdn vinculantes pora el
peticionorio, y los destinos odjudicadas serén irrenunciables,
salvo que, antes de findlizar el plozo de tomo de posesion, se
hubiera obtenido atro destino mediante convocatoria publica.

Sexta: Con cordcter previo al nombramiento se recabard
informe de la Consejerio v Organismo al que esté adscrito el
. puesto de trabajo o cubrir.

Sevilla, 11 de julio de 1994.- El Viceconiero, Placida Conde
Estévez.

ANEXO

Consejeria de Gobernacién

NOm. de Orden: 1

Centro directivo v localided: D. G. Politico interior
Denominacién del puesto: Sv. Estudios y Coord. Electoral
Num. plazas: 1

ADS: F

GR: A-PLD

Nivel C.D.: 28

C. Especifico: XXXX-1.636

Cuerpo: All

Exp.: 3

Requisitos R.P.T.

Méritos especilicos: Experiencia en la planificacién y control de -
los procesos electorales, asi como experiencia en el tratamiento
de resultados electorales. Conocimiento y manejo de base de
datos. Conocimientos de estadistica. Andlisis estadistico.

RESOLUCION de 11 de julio de 1994, de lo Viceconse-
jeria, por la que se onuncio a convocatoria piblica para
proveer puestos de frabajo por el sistema de libre designa-
cién.

Contorme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/85
de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién Poblica de la
Junta de Andolucio, esta Viceconsejeria, en virtud de la compe-
tencia que tiene delegada por la Orden de 6 de junio de 1994
(Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 85 de 9 de junio
de 1994), acuerda anunciar la pravisién, por el procedimiento de
libre Designacién, de los puestos de trabajo que se relacionan
en el Anexa de lo presente Resolucidn, con orreglo o los si-
guientes bases:

Primero: 1. Los puestos de trobajo que se convecan podrcn
sér solicitadas por los funcionarios de esta Comunidad Auténoma
y otras Administraciones Piblicas, de conformidad con el Decreto
Q4/1994, de 3 de mayo, siempre y cuando rednan los requisitos
establecidos para el desempeno de los mismos en el anexo que
se adjunta.

2. Bl personal docente y sonitario podrd parnc:por en lo
provisidn de puestos de Administracién Educativa o Sanitaria, res-
pectivamente, conforme se indica en la relacién de puestas de
trabajo.

Segunda: Los interesados dirigirdn sus solicitudes a la Vice- |
consejeria de Gobernacidn (Plaza Nueva, 4, 41001 Sevillo).

Tercera: El plazo de presentacién de solicitudes seré de
quince dios habiles contados a partir del siguiente al de la publi-
cacidén de esta Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y se presentarén en los registros y oficinas previstas
en el articulo 38 de lo ley 30/92 de 26 de noviembre, de Ré-
gimen luridico de las Administracianes Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Cuarta: 1. En la Instoncio figurardn los datos persanales y
los puestos que se solicitan, numerados por orden de prefe-
rencia, acampaiados de un «curriculum vitae» en el que se harg
canstar, ademds del Nimero de Registro de Personal, Cuerpos
de’pertenencio y destina actual:

al Titulos académicos.

b) Puestos de trabojo desempefiados en la Administracidn
Pablico.

¢) Afos de servicio.

d} Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos estime
el aspirante oportuno poner de manifiesto.

A la citodo sdlicitud podrén acompofior, en toda coso, ague-
llas publicaciones, informes o cualquier otra documentacidn que
permita apreciar los requisitos exigidos.
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2. De la citada documentacion se presentard una copia por
cada uno de los puestos a los que se aspire. :

3. los méritos alegados y acreditados se valorardén a la
fecha de publicacién debiendo ser justificados con la documenta-
cién original o fotocopia compulsada.

Quinta: Una vez transcurrido el periodo de presentacién de
instancias, las solicitudes - formuladas serdn vinculantes para el
peticionario, y los destinos adjudicados serdn irrenunciables,
salvo que, antes de findlizar el plazo de toma de posesion, se’
hubiera obtenido ofro destino mediante convocatoria publica.

Sexta: Con cardcter previo al nombramiento se recabard
informe de la Consejeria u Organismo al que esté adscrito el
puesto de trabajo a cubrir.

Sevilla, 11 de julio de 1994.— El Viceconsejero, Placido
Conde Estévez.

ANEXO

Consejeria de Gobernacién

NUm. de Orden: 1

Centro directivo y localidad: |.A.A.P.

Denominacién del puesto: Proceso de Datos

NUm. plazas: 1 )

ADS: F

GR: A-PLD,5O

Nivel C.D.: 26 H

C. Especifico: XXXX~1.371

Cuerpo: P-A2

Exp.: 3

Requisitos R.P.T. )

Méritos especificos: Experiencia en Organizacidén, Mantenimiento
y Explotacién de centros de Proceso de Datos. Experiencia en
sistemas informaticos especificos de Seleccién y Formacién de
Personal Experiencia en Manejo de Herramientas OCR y OMR.
Experiencia en sistemas Microinformaticos.

RESOLUCION de 2! de julic de 1994, por la que se
hace publico el resultado del sorteo que detemina el orden
‘de desempate de los concursantes al acceso a la condicién
de laboral fijo en las distintas categorias profesionales de los
cinco grupos que se integran en el Convenio Colectivo de
Personal Laboral en el dmbito de la Administracion de la
Junta de Andalucia.

En cumplimiento de la Resolucién de esta Consejeria de 5 de
julio de 1994 por la que se anuncia lo celebracién del sorteo
publico previo a la convocatoria de acceso a la condicion de
laboral fijo, para determinar el orden de desempate de los con-
cursantes al mismo y, una vez celebrado aquél, por la presente
resolucién se hace publico que, como resultado de dicho sorteo,
el orden de desempate de los concursantes al acceso a la condi-
cién de laboral fijo en las distintas categorias profesionales de
los cinco grupos que se integran en el Convenio Colectivo, serd
alfabético a partir del concutsante cuya primer apellido comience
por la letra R. ‘ R

Este resultado deberd recogerse en cada una de las convo-
catorias.

Sevillo, 21 de julio de 1994
ANGEL MARTINAGOS CONTRERAS

Consejera de Gobernacidn,
en funciones

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 19 de julio de 1994, de la Viceconse-
jeria, por la que se anuncia convocatoria piblica para cubrir
puestos de trabajo de libre designacion.

1lmos. Sres.:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la ley 6/1.985, de 28 de
noviembre, de Ordenacidn de la Funcion Piblica de la Junta de Andalucia, y en
base a la carmpetencia atribuida por el Decreto 56/1.994, de 1 de merzo, por esta
Viceconsejeria, en virtud de las competencias delegadas por la Orden de 1 de
julio de 1.994 se acuerds anunciar la provisién par el procedimiento de libre
designacion de 10s puestos que se relacionan en el anexo de la presente
Resolucion, con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Podran participar en la presente comvocatoria los funcionarics que
reunan los requisitos establecidos para el desempefic de los pml’.os de trabajo
convocados en la relacitn de puestos de trabajo aprobada por el Consejo de
Gobierno y que se especifican en el anexo, y aquéllos otros de caracter general
exigidos por la legislacién vigente.

Segunda. Los interesados dirigiran lss solicitudes, a la Consejeria de Cbras
Piblicas y Transportes, (Plaza de la Contratacidn n@ 3, 41004 Sevilla) dentro
del plazo de quince diss habiles, contadoe & partir del siguiente al de
publicacién de la presente Resolucidn en el Boletin Oficinal de la Junta de
Andalucia, bien directamente o a través de las oficinas a que se refiere el
articulo 38 de la Ley de Rigimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento Adninistrativo comm. )

Tercern. En la instancia figuraradn los puestos que se solicitan, los datos
personales, nimero de Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y grado
personal consolidado, acompafiandose curriculum vitse en el que se hara constar:

a) Titulos scadémicos.
b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracién.

¢) Estudios y cursce realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el
contenido de los puestos que solicita.

Los méritos alegados deberd ser justificados con la documentacion original o
fotocopias debidamente canpulsadas.

CQuarta. Una vez tramscurrido el periodo de presentacidn de instanciss, las
solicitudes formuladas seran vinculantes para el peticionario, y los destino
adjudicados serd irrenuncisbles, salvo que, antes db finalizar el plazo de tame’
de posesion, se hubiere obtenido otro destino mediante comvocatoria plblica.

La presente Resolucidn entrara en vigor el misto dia de su publicacidn en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de julio de' 1994.— El Viceconsejero, PD. Fermin
Moral Cabezas.

ANEXO

Nimero orden; 1
Direccién General de Ordenacién del Territorio y
Urbanismo.- Sevilla

Centro Directivo y localidad:

D inacién del p Secretario/s Director General.

Nuim. de plazas; 1

ADS.: ¥

GR: Y]

Nivel C.D.: 18

C. Especifico: XXXX-622.-

Cuerpo: P-Di

EXP.: 1

Requisitos R.P.T.:

Méritos Especificos: Mecanografia, archivo, registro, conocimiento de=

informatica & nivel de uauario. Despacho de=

correspondencia y ateneitn visitas.
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Numero orden:

Centro Directivo y localidad:

De inacién det p
Nam. de plazas:
ADS.:

GR:

Nivel C.D.:

C. Especifico:
Cuerpo:

EXP:

Requisitos R.P.T.:

Méritos Especificos:

Nimero orden:

Centra Directivo y localidad:

Denominacion del puesto:

Nam, de plazas:
ADS:

GR: |

Nivel C.D.:

C. Especifico:
Cuerpo:

EXP.:

Requlsitos R.P.T.:
Méritos Especificos:

Nimero orden:

Centro Directive y localidad:

Denominacion def puesto:

Num. de plazas:
ADS.:
GR:

2

Direccian General de Ordenacién del Territorio y
Urbanismo.- Instituto Cartografia de Andalueia.-
Sevilla

lirecwr.

1

F

A

30

XXXX-1.769.-

P-A2Z

-3

Experiencia en puestos de de responsabilidad de
cartografia, en vuelos fotogramétricos, topografla,
reslitucién fotogramétrica, grafismo eartografico y

cartografla analitica y aus correspondientes pliegos de

diei e Lizacid

para su s

3

Direceién QGeneral de Ordenacién del Territoria y
Urbanismo.- Sevilla

Servicio de Geslion y Ejecucion de Planes,

XXXX-1501.-

P-A2

3

Téenico Superior. Fromaeién en Urbanismo.

Experiencia en politica de suelo y gestién urbanistica

icipal, s de i6n y sociedades de 28

urbanjstica. Tramitaciébn de expedientes de suela

(expropiaciones, reversiones, ete.). Experiencia en

Programas de Suelo, Espaclos Piblicos y Patrimonio.
Hco. Asistencia a Cursos y Seminarios y capacidad

docente en las materias relacionadas con el puesto,

4

Delegacién Provincial de Almerfa.

Servicio de Urbanismo y Ordenacitn del Territorio.
) .

¥

A

Nivel C.D: 27

C. Especifico: XXXX-1.476.-

Cuerpo: -

EXP.: 3

Requisitos R.P.T.: Form. Urbanisme.

M¢éritos Especificos: Experiencia en Planeamiento Urbanistico y Territorial,

en gestion urbanistica, en el funci iento de la

comisidn Provincial de Ordenacitn del Territorio y
Urbanismo. Conocimiento de los Programaa de la

Direccion General de Ordenacian del Territorio y

Urbanismo.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 15 de julio de 1994, de la Direccién
General de Gestién de Recursos, por la que se adjudican
puestos de libre designacién, canvocados por Resolucidn que
se cito.

De conformidad con lo previsto en los articulos
25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacién de la Funcién PGblica de la Junta de Andalucia,
visto el informe a que se refiere el Decreto 56/1994, de
1 de marzo, y teniendo en cuenta las competencias atribui-
das por el mencionado Decreto y dalegadas por la Orden de
26 de mayo de 1994 (Boletin Oficial de la Junta de Andalu-
cfa nGm. 85, del 9 de junio), se adjudican los puestos que
a continuacién se indican, convocadoes por Resolucién de
eata Direccién General de fecha 13 de junio de 1994,
(B.0.J.A. nGm. 92, 'del 18 de junio), para los que se
nombran al personal que figura en el Anexo I.

La toma de posesidén se efectuara en los plazos
establecidos en el art. 18 del Real Decreto 28/1990, de 15
de enero, remitiéndoese la documentacién correspondiente
para su inscripcién al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucifén, que pone fin a la
via administrativa, cabe interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrati-
vo, en Sevilla, Granada o Mdlaga, del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, en el plazo de dos meses contados

a partir del dia siguiaente al de su notificacién (art. 58.1
de la Ley de la Jurisdiscién Contencioso-Adtva. de 27 de
diciembre de 1956), previa comunicacién a egta Direccién
General de Gestién de Recursos, de conformidad con 1lo
establecido en el art. 11.3 de la Ley 30/1932, de 26 de
noviembre, dael Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Com@n.

Sevilla, 15 de julic de 1994.- El Director General, José An-
tonio Souto Ibdfiez. ’
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RREYXD I

CONCURSO DE PUESTOS DE LIBRE DESIGNACION

CoDIGO PUESTO TRABAJ0 ADIUDICADO

BNL PRIMER APELLIDD SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
’ ORG . AUTONONO - CENTRO DIRECTIVO PUESTO
2.091.943 CRRMONA DIAZ-VELRARDE JORQUIK 101328 SUBDIR[CEIO& TECKICA RSESORA
S.R.S. DIRECCION-GERENCIR
36.021.477 FERNANDEZ FERREIRO M@ ANGELES- 101142 SERVICIO RSESORIR TECRICR
) S.R.S. DIRECCION-GERENCIR
26.563.087 LLABONA K PEREZ-REGADERR ALICIA 636514 SERVICIO SELEC. Y FORMACION PERSONAL
S.R.S. D.GRAL.GESTION RECURSOS
28.850.152 SANCHEZ GONZRLEZ ﬁé J0SE 699532 SUBDIRECCION PRESUPUESTOS
S.R.S. ) D.GRAL.GESTION RECURSOS : .
20.853.107 6RTELL CONTRERAS AUGUSTO 633574 SUBDIRECCION GESTION ECONOMICR Y FINANCIERR
S.R.S. _ D.GRAL.GESTION RECURSOS -
8.800.734 CARD . HERNANDEZ INMACULADA 689576 SERVICID PRGOS E IMGRESOS
S.A.S. D.6RAL .GESTION RECURSDS

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 31 de mayo de 1994, de la Univer-
sidad de Cddiz, por la que se anuncia convocatoria para la
provisién ‘de puestos de trabojo vacantes en esta Univer-
sidad, mediante el procedimiento de Libre Designacidn.

Existiendo en esta Universidad las vacantes establecidas
en el anexo I, y siendo necesaria la provisién de las mismas,
de conformidad con 1lo establecido en la Ley 30/84, de 2 de
Agosto, de Medidas para la Reforma de lé Funcién Publica,

modificada por 1la Ley 23/88, de acuerdo con el Real Decreto

28/1990, de 15 de Enero, por el que se aprueba el Reglamento

Géneral de Provisién de Puestos de .Trabajo y Promocién
Profesional de los Funcionarios Civiles dé la Administracién
del Estado. Y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
por Ley Organica 11/83, de 25 de Agosto, de Reforma
Universitaria, 1los Estatutos de la Universidad de Cadiz, vy
demads disposiciones vigentes.
Este Rectorado ha dispuesto:
Primero.-

Convocar para su  provisién por Libre

Designacisén las vacantes establecidas, en el Anexo I,

sefialdndose que podrdn  tomar parte en 1a wmisma los

Funcionarios de carrera al servicio de la Administraciodn de la
Universidad de cadiz pertenecientes a los cuerpos o Escalas

clasificados en los grupos A y B,

segin se indica,
comprendidos en el articulo 25 de Ley 30/84, de 2 de Agosto,
con fuﬁcioneﬁ de Administracion General, que se encuentren en
la situacién de servicio activo o en las .situaciones de
servicios excedencia  forzosa

especiales, o voluntarip,

Administrativo

declarédgs por el érgano competente, y retinan los requisitos
establecidos en el Aneio I.

Segundo.- Los ,funcionarios en excedencia voluntaria por
interés particular, sdlo podran participar si al término del
plazo de presentacion de solicitudes llevasen mas de dos aiios
en dicha situacién.

Tercero.- Los interesados dirigiran sus solicitudes, que
deberan ajustarse al modelo que figura en el Anexo II, al
Excmo. Yy Magfco. Sr Rector de la Universidad, dentro del plazo
de quince -dias, contados a partir del siguiente al de 1la
publicacién de esta convocatoria en el "Boletin oOficial del
Estado", y las presentardn en el Registro General de la
Universidad (calle Ancha mimero 16, Cidiz), o en las oficinas
a que se refiere el articulo 38 ée la Ley de Régimen Juridico .
de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento
Comun.

Cuarto.~- Los funcionarios publicos en servicio activo
deberan adjuntar resolucién de reconocimiento de grado
personal o certificado expedido por la Unidad de PersonAI de
su destino, con especificacién del nivel del puesto de trabajo
que estuvieran desempefiando.

Quinto.- A 1las citadas solicitudes deberan acompaniar
curriculum vitae, en el que haran constar los titulos
académicos que posean, puestos de trabajo desempeifiados, y
dends circﬁnstancias y méritos que estimen oportuno poner de
manifiesto. ;

Contra la presente Resolucién, que es definitiva en via

administrativa, podran interponer, previa comunicacién a este

Rectorado, recurso contencioso-administrativo en el plazo de

dos meses ante la Sala de lo Contencioso Administrativo en el
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Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

(Insértese en el Baletin Oficial de la Junta de Andalucia)

Cadiz, 31 de mayo de 1994.— £} Rector, José Luis Romero
Palanco.

ANEXO I
NUM.
ORD.DENOMINACION NIVEL C.E. GRUPO LOCALIDAD OBSERVACIONES
1 J.SERVICIO GESTION
ALUMNOS Y ASUNTOS
GENERALES 26 1475 A-B  CADIZ FORM. 2 Y 3

VES_DE OBSE C 82

FORM. 2: GESTION ALUMNOS

FORM. 3: ASUNTOS GENERALES

ANEXO II

fonvocatoria de libre designacién convocada por Resolucién de 1la
tniversidad de Cidix de fecha 31 de Mayo de 1.994.

folicitud de participacién en la Convocatoria ' de libre
ﬁesiqnacién que formula D.

p.N.I. - Domicilio

feléfono Localidad Provincia

£.P. Cuerpo o Escala

Administracién a la pertenece

N.R.P. Grupo ____ Grado Consolidado

Bolicita: Participar en la Convocatoria refefencia;ia en el

encabezamiento, de acuerdo con las Bases de la misma vy
al efecto acompaha resefia de puesto/s a que aspira.

Resefia de puesto/s solicitado/s

NUMERO DE ORDEN DENOMIRACION DEL PUESTO

En a de de 199_

(Firma del Interesado)

EXCMO. Y MAGFCO. SR. RECTOR DE LA UNIVERSIDAD DE CADIZ.-

RESOLUCION de 15 de junio de 1994, de la Comisién
Gestora de la Universidod de Huelva, por la que se hace
piblica fo compaosicién de las Comisiones que habrdn de
resalver los Concursos pora la provisién de plozas de
Cuerpos Docentes Universitarias.

" Vocales:

De conformidad con lo establecido en la Resolucién de la Universidad de
Huelva de 12 de enero de 1994 (B.O.E. de 10 de febrero) por la que se convocan
Concursos para la provisién de diversas plazas de los cuerpos docentes de esta
Universidad. .

ESTE RECTORADO ha dispuesto lo siguiente:

Hacer piiblica 1a composicién de las Comisiones que habrdn de resolver los
Concursos para la provisién de plazas de los Cuerpos docentes de esta Universidad,
que figuran como anexo a la presente Resolucién.

Las citadas Comisiones, deberdn constitiirse en un plazo no superior a cuatro
mm,acontardwdelawbhmdudelapresmlekmoluménmdBoleanﬁcna.ldel
Estado.

Contra esta Resolucidn los interesados podrdn presentar la reclamacion prevista
en el articulo 6° apartado 8° del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (B.O.E.
de 26 de octubre), ante el Presidente de la Comisién Gestora de la Universidad de

Huelva, en el plazo de quince dias hdbiles a partir del siguiente al de su publicacién.

Huelva, 15 de junio de 1994.— El Presidente, Froncisco Ruiz
Berraquero.

CONCURSOS CONVOCADOS POR RESOLUCION 12-01-1994
(B.O.E. 10 de febrere de 1994)
CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: HISTORIA DEL ARTE - 1

Comisién Titu}

D. Antonio de 1a Banda Vargas, Catedrético de Universidad de
a Universidad de Sevilla,

Presidente:

D. Jose Manuel Cruz Valdovinos, Catedrdtico de Universidad de
la Universidad Complutense de Madrid.

D. Manuel Fermin Sendin. Calabuig, Profesor Titular de
Universidad de 1a Universidad de Cantabria.

D. Pedro Luis Echevarria Goiii, Profesor Titular de Umvcmdad
de 1a Universidad del Pais Vasco.

Profesor Titular de

Vocal Secretario: D. Jesus Miguel Palomero Pédramo,

Universidad de la Universidad de Sevilla

D. Emilio G6émez Piiiof, Catedrdtico de Universidad de Ia
Universidad de Sevilla.

D* M2 Cruces Morales Saro, Catedrdtica de Universidad de fa
Universidad de Oviedo.

D? Marina Segarra Garcia, Profesora Titular de Universidad de
1a Universidad Politécnica de Valencia.

D* Inmaculada Vidal Bernabé, Profesora Titular de Universidad
de la Universidad de Alicante.

D*® Aurora Ledn Alonso, Profesora Titular de Universidad de la

Vocal Secretario:
Universidad de Huelva.

CONCURSOS CONVOCADOS POR RESOLUCION 12-01-1994
(B.O.E. 10 de febrero de 1994)
CUERPO DE PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
AREA DE CONOCIMIENTO: FILOLOGIA ESPANOLA - 2

n Titular:
Presidente: D* Begoiia Lépez Bueno, Catedritica de Universidad de la
Universidad de Sevilla. .
Vocales: D. Diego Cataldn y Menendez Pidal, Catedrético de Universidad

de Ia Universidad Auténoma de Madrid.
D? Ana Viin Herrero, Profesora Titular de Universidad de la
Universidad Complutense de Madrid.
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D* M? Isabel Montoya Ramiracz, Profesora Titular de
Universidad de la Universidad de Granada.

Vocal Secretario: D* M? Isabel Romdn Gutierrez, Profesora Titular de
Univel_'sidaddzlaUn.ivem'daddechilla.

uplente:
Presidente: D. Rogelio Reyes Cano, Catedrdtico de Universidad de la
Universidad de Sevilla,
Vocales: D. Victor Garcia de la Concha, Catedritico de Universidad de
- 1a Universidad de Salamanca.

D. Fernando Rodriguez Izquierdo Gavala, Profesor Titular de
Universidad de 1a Uriversidad de Sevilla.

D. Jose Laguna Campos, Profesor Titular de Universidad de la
Universidad de Zaragoza.

Vocal Secretario:  D? Pilar Bellido Navarro, Profesora Titular de Universidad de
’ la Universidad de Sevilla.

RESOLUCION de 20 de junio de 1994, de la Univer-

sidad de Cérdoba, por la que se hace publica la composi- -

cién de lo Comisién que ho de resolver el concurso para
provision de una plaza correspondiente a los Cuerpos Do-
centes, convocado por Resolucién que se cita.

Cumplidos los requisitos que preceptdan los Reales Decretos
1888/1984, de 26 de septiembre «Boletin Oficial del Estado de

26 de octubre» y 1427/1986, de 13 de junio «Boletin Oficial del”

Estado de 11 de julio», en cuanto al procedimiento para la desig-
nacién del profesorado que ha de juzgar el concurso para provi-
sién de la plaza de Cuerpos Docentes de esta Universidad:

Este Rectorado ha resuelto hacer poblica la composicién de
la Comisién correspondiente al concurso convocado mediante re-
solucién de 28 de octubre de 1993 «Boletin Oficial del Estado
del 2 de diciembre» y «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
de 4 de diciembre», y que se detdlla en el anexo adjunto.

Contra la presente Resolucién, los interesados podran pre-
sentar reclamacién ante este Rectorado, en el plazo de quince
dias hdbiles a partir del siguiente al de su publicacién en el «Bo-
letin Oficial del Estado».

Dicha Comisién deberé constituirse en un plazo no superior
a cuatro meses desde la publicacién de la presente Resolucidn en
el «Boletin Oficial del Estado».

Cérdoba, 20 de junio de 1994.— El Rector, Amador Jover
Moyano.

" ANEXO QUE SE CITA

Referencia: Plaza nom. 43/93

Cuerpo al que pertenece la plaza: Titular Universidad

Area de conocimiento a la que corresponde: Economia, Socio-
logia y Politica Agraria.

Comisién titular:

Presidente: Ceila Delgado, Felisa, C.U. de la Universidad de Cér-
doba.

Vocal-Secretario: Titos Moreno, Antonio, T.U. de la Universidad
de Cérdoba. :

Vocal primero: Caballer Mellado, Vicente, C.U. de la Universidad
Poli. de Valencia. i

Vocal segundo: Rivera Vilas, Luis Miguel, T.U. de la Universidad
Poli de Valencia.

Vocal tercera: Avelld Reus, Lorezno, T.U. de la Universidad Poli
de Valencia.

Comisién suplente:

Presidente: Sumpsi Vifias, José Maria, C.U. de la Universidad Poli
de Madrid.

Vocal-Secretario: Haro Giménez, Tomds de, T.U. de la Univer-
sidad de Cérdoba. .

Vocal primero: Ocafia Garcia, Manuel, C.U. de la Universidad de
Zaragoza.

Vocal segundo: Ferrer Benimeli, Carlos Fernando, T.U. de la Uni-
versidad de Zaragoza.

Vocal tercero: Serrano Beérmejo, Arturo, T.U. de la Universidad
Poli. de Madrid

RESOLUCION de 22 de junio de 1994, de lo Univer-
sidad de Sevilla, por la que se convocan a Concurso o Con-
curso de Méritos plazas de Cuerpos Docentes.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley
organica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria;
el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (B.O.E. de 26
de octubre), modificado pércialmente por el Real Decreto
142771986, de 13 de junio (B.O.E. de 11 de julio), y los
Estatutos de la Universidad de Sevilla, aprobados por Decreto
148/1988, de 5 de abril (B.O.J.A. de 8 de abril y B.O.E. de
20 de mayo), '

ESTE RECTORRDO, ha resuelto convocar a Concurso
o Concurso de Méritos; seqgin se especifica en cada caso, las
plazas de Cuerpos Docentes universitarios, que se relacionan
en el Anexo I de la presente Resolucién.

Uno.- Dichos Concursos se regirén por lo
dispuesto en la Ley Orgédnica 11/1983, de 25 de agosto (Boletin
Oficial del Estado de 1 de septiembre); los Estatutos de la
Universidad de Sevilla, aprobados por Decreto 148/1988, de 5
de abril (B.O.J.A. de 8 de abril}; Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de
octubre), modificado ﬁarcialmente por el Real Decreto
142771986, de 13 de junio (Boletin Oficial del Estado de 11
de julio); Orden de 28 de diciembre de 1984 (Boletin Oficial
del Estado de 16 de enero de 1985), y en lo no previsto, por

la legislacién general de Funcionarios Civiles del Estédo, Yy
se tramitarédn independientemente para cada una de las plazas

convocadas.

Dos.- Para ser admitidos a los citados
Concursos - se requieren los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios y no haber
cumplido los sesenta y cinco afios de edad.

c) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario, del Servicio de la Administraci6én del Estado
o de la Administracién Auténoma, Institucional o Local, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de la funciones
piblicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o

psiquico que impida - el desempefio de las funciones

correspondientes a Profesor de Universidad.

Tres.~- Deberén reunir, ademéds las condiciones
especificas que se sefialan en el articulo 4.1 6 4.2 del Real
Decreto 1888/1984 de 26 de septiembre, segin la categoria de
la plaza y clase de Concurso.

Cuando estando en posesién del Titulo de
Doctor, se concurra a plazas de Catedrdtico de Universidad,
conforme a lo previsto en el articulo 4.1.c), del Real Decreto
1888/1984, de 26 de septiembre, y no pertenezca a ninguno de
los Cuerpos que en el mismo se seflala, los interesados deberdn
acreditar haber sido eximidos de.tales requisitos.

’ Cuatro.~ Los aspirantes que deseen tomar parte
en los Concursos, remitirén la correspondiente solicitud al
Rector de la Universidad de Sevilla, por cualquiera de los
procedimientos establecidos en la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comin, en el plazo de veinte dias hébiles
contados a partir de la publicacién de esta convocatoria en
el Boletin Oficial del Estado, mediante instancia, segin
modelo que se acompafia como Anexo II, debidamente
cumplimentada, junto con los documentos que acrediten reunir

los requisitos para participar en el Concurso. La concurrencia




Sevilla, 29 de julio 1994

BOJA nim, 118

Pagina num. 9.309

de dichos requisitos deberan estar referida siempre a una
fecha anterior a la expiracién del plazo fijado para solicitar
la participacién en el mismo.

Los aspirantes deberén justificar haber
efectuado a través del Monte de Piedad y Caja de Ahorros de
Huelva y Sevilla (Cuenta n? 028.10.409197. 1) y a nombre de
“Universidad de Sevilla. Concursos Profesorado”, ingreso de
la cantidad de 1.500 pesetas en concepto de derechos (400
pesetas por formacién de expediente y 1.100 pesetas por
derechos de examen). La Entidad Bancaria expedira recibo por
duplicado, uno de cuyos ejemplares deberd unirse a 1la
golicitud.

Cuando el pago de los derechos se eféectle por
giro postal o telegrafico, éste ser4d dirigido a la Seccién de
Recaudacién de esta Universidad (Negociado Otros Ingresos),
haciendo constar en el taloncillo los datos siguientes: Nombre
y apellidos del interesado y plaza a la que concursa.

' Cinco.- Finalizado el plazo de presentacién de
el Rector de la Universidad de Sevilla, por
cualquiera de los. procedimientos establecidos en la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones PGblicas y del
Procedimiento Administrativo Comin, remitir4 a todos los

aspirantes relacién completa de admitidos y excluidos.

solicitudes,

Seis.- Las Comisiones deberadn constituirse en
un plazo no superior a cuatré meses desde la publicacién de
la composicién de la misma en el Boletin Oficial del Estado.

Dentro de dicho plazo el Presidente de la
Comisibn; previa consulta a los restantes miembros de la
misma, dictard una Resolucién que deberd ser notificada a
todos los interesados con una antelacién minima de quince dias
naturales, convocando a todos los aspirantes admitidos a

participar en el Concurso, para realizar el  acto de

y con seflalamiento del
dia y hora de celebracién de dicho acto;

presentacién de los concursantes,
lugar, a estos
efectos el plazo entre la fecha prevista para el acto de
constitucién de la Comisi6én y la fecha seflalada para el acto
de presentacién no podr4 exceder de dos dias hébiles.

' siete.~ En el acto de
entregardn al Presidente
documentacién sefialada en los articulos
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre

octubre), modificado

presentacién, los
concursantes de la Comisién 1la
92 o 102 del Real
(B.O.E. de 26 de
por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio (B.0O.E. de 11 de julio), segin se
trate de Concurso ¢ Concurso de Méritos.
Ocho.- En todo 1lo
integracién de las

parcialmente

restante referente a

convocatoria, Comisiones, pruebas,
propuestas, nombramientos y reclamaciones se estard a’ lo
dispuesto en el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre,
modificado parcialmente por el Real Decreto 1427/1986 de 13
de junio y demids disposiciones vigentes que lo desarrollen.
"Nueve.- Los candidatos propuestos para la
provisién de las plazas deber&n presentar en el Registro
General de la Universidad de Sevilla, en el plazo de quince
dias hébiles siguientes al de concluir la actuacién de la
Comisién, por cualquiera de 1los medios sefialados en el
38.4 de 1la Régimen Juridico de las
Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo

Comfin, los siguientes documentos:

articulo Ley de

a) Fotocopia del Documento Racional de
Identidad.

b) Certificado Médico oficial de no padecer
enfermedad ni defecto fisico o psiquico para el desempefio de
las funciones correspondientes a Profesor de Universidad,
expedido por la Direccién Provincial o Consejeria, segun
proceda, competentes en materia de Sanidad.

c¢) Declaracién Jurada de no haber sido separado
de 1a Administracién del Estado, Institucional o Local, ni de

" las Administraciones de las Comunidades Auténomas, en virtud

de expediente disciplinario y no hallarse inhabilitado para
el ejercicio de la Funcién Piblica.

’ Los que tuvieran la condicién de Funcionarios
Pdblicos de Carrera estar4n exentos de Jjustificar tales
documentos y. requisitos, debiendo presentar Certificacién del
Ministerio u Organismo del que dependan, acreditativa de su
condicién de Funcionarios y cuantas circunstancias consten en
gu hoja de servicios.

Sevilla, 22 de junio de 1994, El Rector, Juan Ramén Medina
Precioso.

ANEXOI
Universidad de Sevilla
1.- CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD

l.- Cuerpo al que pertenece la plaza:Catedréticos de
Universidad.Area da conocimiento a la que corresponde: Organizacién de
Empresas. Departamento al que eatd adscrita: Administracién de Empreaas y
Comercializacién e Investigacién de Mercadps (Maorketing). Actividades a

realizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia en Direccidn

Estratégica.Clase de convocatoria:Concurso.

2.- Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedréticos de
Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde: Biologf{a Celular.
Departamento al que esté adscrita: Biologfa Celular., Actividades a realilzar
por quien obtenga la plaza: Impartir docencia en asignaturas adscritas al
frea de conocimiento que imparte el citado Departamento.

Clase de convocatoria: Concurso.

3.- Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedrédticos de

Universidad. ‘Area de conocimiento a la que corresponde: Bio‘qu!mlca y
Biologfa Molecular. Departamento al que estd adscrita: Bioquimica Vegetal y.
Biologfa Molecular. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Impartir docencla en asignaturas adscritas al é&rea de conocim}ento que
imparte el citado Departamento (“Biologfa"," Bioquimica", "Bioquimica Espe-
cial", Qufmica para Biflogos" o "Quimica y Bioquimica de Aiimentos".).

Clase de convocatoria: Concurso.

4.-Cuerpo al que pertenece la plaza: Catedréticos de
Univeraidad. Area de conocimiento a la que corresponde.: Construcciones
Arquitecténicas. Departamento al que estd adscrita: Construcciones Arquitec-
ténicas I. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia en asignaturas adscritas al 4rea de conocimiento que imparte el

citado Departamento. Clase de convocatoria: Concurso.

5.- Cuerpo al qua pertenece la plaza: Catedréticoa de
Universidad. Ares de conocimiento a la que correspondc: Economfa Financiera
y Contabilidad. Departamento al que estd adscrita: Contabilidad y Economfa
Financiera.

Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir

docencia en Contabilidad.Clase de Convocatoria: Concurso.

6.- Cuerpo al que pertenece la plaza: CatedrAticos de
Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde: Historia de América.
Departamento al que estA adscrita: Historia de América. - Actividades a
realizar por quien ob'tengu la plaza: Impartir docencia en Hiatorfa de

América. Ciase de convocatoria: Concurso.

11.- PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD
T

7.~ Cuerpo al qQue pertenece la plaza; Profesores
Titulares de Universidad. Area de conocimiento a la que correspondé:

Organizaclén de Empresas. Departamento al que esté adscrita: Administra-

. cién de Empresas y Comerciallzacién e Investigacién de Mercados (Marke-

ting). Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia en Mercado de Trabajo y la Geatién de los Recursos Humanos en el
marco de la Economfa nacional y regional. Clase de convocatoria:

Concurso.
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8.- Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores
Titulares de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
Organizacién de Empresas. Departamento al que estd adscrita: Administra-
cién de Empresas y Comercial.izacibn e lnvestigacién de Mercados (Marke-
3 ting). Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir
docencia en Economia de la Empresa -llntroduccién). Clase t'ie convocatoria:

Concurso.

9-10.- Cuerpo al que pertenecen las plazas: Profesores

Titulares de Universidad. Area de conocimiento a las que corresponden:

Derecho Civil. Departamento al que estsn adscritas: Derecho Civil e
Internacional Privado. Actividades a realizar por quienes obtengan las
plazas: Impartir docencia en las asignaturas adscritas al srea de

conocimiento de Derecho Civil. Clase de convocateoria: Concurso.

11.- Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores
Titulares de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
Farmacia y Tecnologia Farmacedtica. Departamento al que est4 adscrita:
Farmacia y Tecnologia Farmaceitica. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Impartir docencia en Farmacia Galénica Especial. Clase

de convocatoria: Concurso.

12.- Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores
Titulares de Universidad. Area de conocimiento a la que corresponde:
Filologia Italiana, Departamento al que estd adscrita:fFilologfas Integra-
das.Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia
en asignaturas adscritas al drea de conocimiento que imparte el citado

Departamento.Clase de convocatoria:Concurso.

13.-Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titu-
lares de Universidad. Area de conocimiento a 1la que corresponde:
Matemitica Aplicada. Departamento al que esté adscrita:Matemitica Aplica-
da I.Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia
de MatemAticas 1, Matemidticas 1I y Matemfiticas I1I en la Eseuella Técnica

Superior de Arquitectura. Clase de convocatoria:Concurso.

III.~CATEDRATICOS DE ESCUELAS UNIVERSITARIAS

14.- Cuerpo al que pertEnece la plaza: Catedrdticos de
Escuelas Universitarias. Area de conocimiento a la que corresponde:
Historia e Instituciones Econdmicas. Departamento al que estd adscrita:
Teorfa Econémica y Economia Politica.Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Impartir docencia en las asignsturas adscritas ai area

de conocimiento. Clase de convocatoria: Concurso de Méritos.

15.- Cuerpo al que ﬁertenece la plaza: Catedréticos de
Escuelas Universitarias. Area de conocimiento a la que corresponde:
Economia Aplicada. Departamento al que estd adscrita: Teoria Econémica y
Economfa Politica. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:

Impartir docencia en Economia Politica.Clase de convocatoria: Concurso.

IV.-PROFESQORES TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA

16-17.- Cuerpo al que pertenecen las plazas: Profesores
Titulares de Escuela Universitaria, Area de conocimiento a las que
corresponden:Organizacién de Empresas.Departamento al que estén adscri-
tas:Administracién de Empresas y Comercializacién e Investigacién de
Mercados (Marketing).Actividades a realizar por quienes obtengan las
plazas: lmpartir docencia en Administracién y Organizacién de Empresas.

Clase de convocatoria: Concurso.

18.- Cuerpo al que pertenece la plaza; Protésores
Titulares de Eacuela Universitaria.Area de conocimiento a la que corres-
ponde: Biologia Vegetal. Departamento a la que est adscrita: Biologia
Vegetal y Ecologfa, Actividades a realizar por quien obtenga la_plaza:
Impartir docencia tebrica y prictica en Biologfa General y Boténita.

Clase de convocatoria: Concurso.

19.-Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titu-

lares de Escuela Universitaria:Area de conocimiento a la que corresponde:
Economfa Aplicada. Departamento a la que est& adscrita: Economfa Aplicada
11. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:Impartir docencia
en “Estadistica Econémica y Empresarial” y “Econometria", Clase de

convocatoria: Concurso.

.20.—Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores fitu—
lares de Escuela Universitaria. Area de conocimiento a la que correspon-
de: Organizacién de Empresas. Departamento al que estd adscrita: Organi-
zacién lndustrial y Gestién de Empresas. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: lmpartir docencia de Administracidén de Empresas en la

Diplomatura de Informitica.Clase de convocatoria: Concurso.

21.- Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores
Titulares de Escuela Universitaria:Area de conocimiénto a la que corres-
ponde: Eatadistica e Investigacidén Operativa. Departamento al que esti

adscrita; Organizacién Industrial y Gestidén de Empresas. Actividades a

' realizar por 4quien obtenga la plaza: Impartir docencia de Control de

Calidad en la Diplomatura de Estadistica. Clase de convocatoria: Concur-

50.

22.- Cuerpo al que pertenece Ia plaza: Profesores
Titulares de Escuela Universitaria. Area de conocimiento a la que
corresponde: Historia e Instituciones Econémicas. Departamento al que
estd adscrita: Teorfa Econdmica y Eéonamia Politica. Actividades a
realizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia en asignaturas

adscritas al frea de conocimiento.Clase de convocatoria: Concurso.

* Ver modelos de solicitud en BOJA nim. 74, de 22.9.89. Phigs. 4211 a 4216,

RESOLUCION de 27 de junia de 1994, de la Univer-
sidad de Cérdoba, por la que se declara aprobada la rela-
cién de aspirantes admitidos y excluidos a las pruebas selec-
tivas para ingreso en la Escala de Ayudantes de Archivos,
Bibliotecas y Museos de esta Universidad.

~ "En cumplimiento de lo establecido en las bases 4.1 y 4.2 de
la convocatoria de pruebas selectivas para ingreso en ia Escaia
de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de 12 dé abril
de 1994 (BOE del 29 de abril de 1994 y BOJA de 18 de mayo
de 19949.

Este Rectorado ha resuelto declarar aprobada la relacién de
aspirantes admitidos y excluidos a las referidas pruebas, acor-
dando que con esta misma fecha se hagan poblicas las rela-
ciones en el tablén de anuncios del Rectorado de esta Univer-
sidad, con sede en Cf Alfonso XIli, 13. ’

Los aspirantes excluidos cuya relacién figura como Anexo a
esta Resolucién, dispondran del plazo de diez dias, a contar
desde el siguiente al de lo publicacién de la misma en el Boletin
Oficial del Estado, para subsanar el defecto que haya motivado
la exclusién.

Se convoca a todos los aspirantes para la celebracién del
primer ejercicio que tendrd lugar el préximo dia 15 de octubre
de 1994 en of Aula Magna de la Facultad de Derecho, Puerta
Nueva, s/n alos 10 de la mafiana.

Los aspirantes deberdn ir provistos de DNI y Diccionario.

Cérdoba, 27 de junio de 1994.— El Rector, Amador Jovér
Moyano. :

ANEXO

ESCALA DE AYUDANTES DE ARCHIVOS BIBLIOTECAS Y MUSEOS
UNIVERSIDAD DE CORDOBA
RELACION DE EXCLUIDOS

apellidos y nombre DNI Causa
excl.

25.993.895 D

05.882.819 D

Armenteros Rubio, Josefa
Bris Galla, Adela
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Buenestado Castro, Juan Fco. 52.350.573 D,E
Cano Benito, Raquel 30.624.697 B,C
Casado Rodriguez, M@ Rosario 09.256.195 E
Ferndndez Sanchez, José A. 28.583.768 B
Garcia Carreiio, Mercades 50.716.534 B
Garcia Sontiago, M® Dolores 10.875.794 D
Garcia Ydzquez, Isabel 29.434.135 D
Gonzdlez Bernal, M® Mercedes 27.533.864 B
Herrero Gutiérrez, M® Remedios  25.320.485 D
Hidalgo liménez, Manuela 26.470.011 F
Marin Gémez, Ana B. 52.549.449 D
Martinez Caodos, Fermina 52.519.611 D
Mariinez Luno, Maria Luz 76.247 167 ABCD
Medina Mortinez, Antonio J. 24.232.226 B
Orduiio Blasco, José 10.824.636 AB
Pdez Martinez, M® Lourdes 09.288.185 D
Pérraga Ruiz, Rafoel 33.363.752 Cc,D
Pedrajas Hidolgo, Emiliano 30.491.361 D
Peinodo Gallego, Maria del Mar  52.543.463 D

05.645.378

Plaza Trenado, Maria del Sol D
Puga Granados, Mercedes 24.213.574 B
Ramos Barrero, Mercedes 26.025.287 D
Rosado Arroyal, Maria Lourdes 31.257.690 C
Ruiz Ruiz, Mario Isabel 52.288.241 C
Sanchez Garcia de las Bayonas,

Salvador 34.790.606 C
Soria Arranz, Blanca 30.503.067 C
Vallejo Espinilla, M® Angustios 25.996.915 D
Villar Garcia—Moreno, Gumersindo 36.044.430 D

CAUSAS DE EXCLUSION

A: Fuero de Plazo

B: No abonar derechos de examen
C: Faltio D.NLL

D: No indicar idioma

E: no indiar fitulacion

F: Falta de firma

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 21 de julio de 1994, por la que se regulan
los ficheros automatizados de datos de caracter personal
existentes en la Consejeria.

La disposicibn adicional segunda de la Ley Orgénica 5/1.992, de 29 de octubre, de
regulacion del tratamiento automatizado de los datos de caracter personal, (LORTAD),
establece que, dentro del afio siguiente a su entrada en vigor, las Administraciones
Pablicas responsables de ficheros de este caracter ya existentes, deberan adoptar una
disposicién reguladora de los mismos cuando carezcan de requlacién o adaptar la que
existiera.

Por otra parte, el Real Decreto Ley 20/1.993, de 22 de diciembre, prorrogd por seis
meses el plazo de un afio al que se ha hecho referencia.

Por lo expuesto, en el ejercicio de las facuttades que me estan conferidas y de
conformidad con la disposicibn adicional segunda de la LORTAD y el ariculo 44.4 de
la Ley 6/1983 de 21 de Julio, del Gobierno y la Adminstracidn de la Comunidad
Auténoma.

DISPONGO:

Primero. Los ficheros automatizados con datos de caracter personal de esta Consejeria -

existentes a la entrada en vigor de la LORTAD, que se regulan por esta disposicion, de
conformidad con los articulos 7.5 y 18 de la Ley citada, son los que se relacionan en
&l ANEXO de esta Orden.

Segundo. Los responsables de los ficheros automatizados de referencia adoptaran las
medidas que resulten necesarias para asegurar que los datos automatizados de caracier
personal existentes se usan para las finalidades para las que fueron recogidos, que son
las que se concretan en esta Orden.

Tercero. Los afectados de los ficheros automatizados mencionados, pueden ejercitar su
derecho de acceso rectificacion y cancelacidén de datos, cuando proceda, ante el Organo
que para cada fichero automatizado se concreta en esta Qrden.

Cuarto. Los responsables de los ficheros automatizados adverlirn expresamente a los
cesionarios de datos de caracter personal de su obligacién de dedicarlos exclusivamente
a la finalidad para la que se ceden, de conformidad con el articulo 11.5 en relacién con
el 4.2 de la LORTAD. .

Quinto. La Consejeria de Gobernacién podré ceder los datos contenidos en los ficheros
anexos a esta Orden, con exclusidn de los datos de idenlificacién personal contenidos
en ellos, a los distintos Organismos de tas Administraciones Publicas con fines de
estudios, planificaclén y estadistica, especialmente al Instituto Andaluz de Estadistica,
cuando asi lo demande, para efectuar agregaciones de datos que permitan mejorar la
adecuacion de recursos existentes a las necesidadesy me|orav el funcionamiento de los
servicios de (3 Admmlstracibn

Se)do. La presente orden entrard en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 21 de julio de 1994

ANGEL MARTIN-LAGOS CONTRERAS *
Consejero de Gobernacién, en funciones

ANEXO
FICHEROS AUTOMATIZADOS CON DATOS DE CARACTER PERSONAL DE LA
CONSEJERIA DE GOBERNACION.
N® 1 FICHERQ: GESTION DE ANTICIPOS DE CAJA.
1. Responsabie
Secretaria General Técnica.

2. Finalidad:

Gestionar y ordenar los diferentes pagos, tanto al personal interno como a
terceros.

3. Usos:

Realizar transferencias, controlar tos libros de registro y contabilidad.

.4, Personal o colectivos sobre los que se pretenda obtener datoe de cardcter

personal o que resulten obligados a suminisirartos:

El personal de la Consejeria y los particulares que tengan algun tipo de relacién
econdmica con la Consejeria.

5. Procedimientos de recoglda de carécter personai: *
Declaracién personal del interesado.

6. Estructura basica del fichero ﬂulomatlzado y descripcién de Ios datos de
caracter personal incluidos en el mismo:

El fichero reside en un PC y es del tipo DBF. Los datos personales que contiene
son:

a) Nombre, apellidos, NIF
b) Domicilio
c) Datos bancarios
En las Delegaciones de Gobernacién existe un fichero similar restringido al
ambito provincial.
7. Cesiones de datos que se prevean:

A la Agencia Tributaria, segun R.D. 1841/1991 de 30 de Diciembre, Art. 59.

8. Organo ante el que pueden ejercitarse los derechas de accesao, rectificacion
y cancelacién, cuanda proceda:

Secretaria General Técnica. Plaza Nueva n® 4. Sevilla 41071.
Delegaciones de Gobernacion de cada provincia.

9. Plazo para rectificar o cancelar datos:

El establecido regl iamente.

10. Disposiciones que amparan el fichero automatizado:

Resolucidn de la Intervencidn General de la Consejeria de Hacienda de 3-12-80.



Pagina niom. 9.312

BOJA nim. 118

N® 2 FICHERO: RECURSOS ] . !
1. Responsable:

Secretaria General Técnica.
V2. Finalidad: A

Mejorar y agilizar la gestibn de los diferentes recursos interpuestos contra
resoluciones de los diferentes Organos Directivos de la Consejeria.

3. Usos:
Los derivados de los procesos de elaboracién de la informacién y de las
necesidades de realizar consultas, permitiendo la tocalizacién de conexiones
entre los mismos y faciltando el seguimiento de los trAmites verificados en cada
momento.

4. Personal o colectivo sobre los que se pretenda obtener datos de carécter
personal o que resulten obligados a suministrarios:

Personas que interpongan recursos o reclamaciones previas a la via civil o
laboral.

5. Procedimientos de recogida de datos de caricter personal:

Los datos se recogen a través de los propios interesados y que se contienen en
el recurso interpuesto.

6. Estructura bésica del fichero, automatizado y descripcién de los datos de
caracter personsl| incluidos en el mismo:

El fichero reside en un PC, y es una base de datos. Los datos personales que
contienen son:

a) Nombre y apeflidos del recurrente y, en su caso, de su representante.
b) Sentido de la resolucién del recurso.

¢} Sentido de la sentencia en el caso de que se produzca.
d) Firma del recurrente.

7. Cesion de datos que se prevean:
A las Delegaciones de la Consejeria.

8. Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacion
y cancelacién, cuando proceda:

Secretaria General Técnica.
Plazs Nueva n? 4. Sevilla 41071.

9. Plazo para rectificar o cancelar datos:

El establecido reglamentariamente.

N3 'FICHERO: GESTION DE PERSONAL
1. Responsable:

Secretaria General Técnica.
2. Finalidad:

Ordenacién de las funciones propias de la géstién del Personal de la Conﬁeieria,
tanto a nivel administrativo, como econémico.

3. Usos:
Gestién interna del personat de la Consejeria.

4, Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de carécter
personal o que resulten obligados a suministrarios:

El personal de Ja Consejeria.
S. Procedimiento de recogida de datos de cardcter personal:

Declaracién directa o bien cesion por parte de la Secretaria General para la
Administracion Publica.

6. Estructura basica del fichero automatizado y descripcion de los datos de
cardcter personal Incluidos en el mismo:

£l fichero tiene una estructura secuencial indexada, con sistema operativo
CSP/FX. Los datos personales que contienen son:

a) Nombre, apellidos, D.N.I., nrp.
- b) Historial administrativo,
c) Coritrol de presencia y absentismo.
d) Datos econémicos para la gestion de nominas.

En las Delegaciones de Gobernacién existe un fichero similar para el personal
destinado en fa provincia,

Sevilla,- 29 de julio 1994

7. Cesiones de datos que se prevean:

Instituto Nacional de la Seguridad Social, Inspeccién General de Servicios o
Tribunales cuando reglamentariamente proceda.

8. Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacién
y cancelacibn, cuando proceda:

Secretaria General Técnica. Piaza Nueva n® 4. Sevilla 41071.
Delegaciones de Gobernacién para su &mbito territorial.

9. Plazo para rectificar o cancelar datos:

El blecido reglamentariamente.

N° 4 FICHERO:  REGISTRO ENTRADA/SALIDA
1. Respdn.;.able:
Secretaria General Técnica.
2. Finalidad
Controlar todos los documentos de entrada y salida de la Consejeria.
3. Usos: .
Gestién interna.

4. Personas o colectivos sobre 108 que se pretenda obtener datos de carécter
personal o que resulten obtigados a suministrarlos:

Los que depositen algin documento en el Registro o 1o reciban procedente de
la Consejeria.

5. Procedimiento de recogida de datos de carécter peraonal:
Declaracién propia.

6. Estructura basica del fichero automatizado y descripcién de los datos de
- carécter personal incluidos en el mismo:

El fichero se encuentra en un PC y los datos personales que contiene son el
nombre y apellidos-y el asunto. .

En las Delegaciones de Gobernacion existe un fichero similar, que recoge los
asientos de la documentacion presentsda en dicho Organo.

7. Cesion de datos que se prevean:
Los Organos a los que se dirige el escrito.

8. Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacién
y cancelaelén. cuando proceda:

Secretaria General Técnica. Plaza Nueva n® 4. Sevilla 41071.
Delegaciones de Gobernacién para su ambito territorial.

9. Plazo para rectificar o cancelar dstos:
El establecido regtamentariamente.
10. Disposiciones que amparan el fichero automatizado:

Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y- del
Procedimiento Administrativo Comun (BOE 285 de 27 de Noviembre Art. 38).

N® 6 FICHERO: EMPRESAS DE JUEGO
1. Responsable:

Direccion General de Politica interior.

2. Finalidad:
Comrolar que ninguna persona participe en mds empresas que {as establecida_
legalmente

3. Usos:

Verificar que en la actualidad no haya personas que participen en més de och
empresas de juego, tal como estd establecido reglamentariamente.

4. Personas o colectivos aobre los que se pretenda obtener datos de cardcte
personal o que resuiten obligados a suministrarlos: .

Los de aquellas personas directamente relacionadas y con intereses Ol
participacién en empresas de juego.
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5. Procedimi de recogida de datos de carécter personal:

Mediante declaracionss o formularios rellenados por los interesados.

8. Estructura bésica del fichero automatizado y descripcién de los datos de
cardcter personal Incluidos en e! mismo:

El fichero reside en un ordenador con sistema operativo CSP/FX. Los datos
personales que contiene son:

- Nombre y apellidos
- D.NLL,
- Firma
- Estado civil
- Sexo
- Nacionalidad
- Domicilio
7. Cesiones de datos que se prevean:
Consejeria de Economia y Hacienda.

8. Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacién
y cancelactén, cuando proceda:

Directiébn General de Politica Interior.
Plaza Nueva n? 4. Sevilla 41071.

9. Plazo para rectificar o cancelar datos:

El establecido reglamentariamente.
10. Disposicionea que amparan el fichero automatizado:

Reglamento del juego del bingo de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
BOJA 289/87.

Reglamento de salones recreativos y de salones de juego de la Comunidad
Autdnoma de Andalucia. BOJA 180/87.

Reglamento de méquinas recreativas y de azar de la Comunidad Auténoma de
Andalucia. BOJA 181/87. '

N? 6 FICHERO: PERSONAS QUE TIENEN PROHIBIDO SU ACCESO ABINGOS Y
CASINOS.

1. Responaable:

Direccién General de Politica Interior.
2. Finalidad:

Impedir el acceso a las Salas de Juego a quienes lo tengan prohibido.
3. Usos:

Inscripcién de las personas que tienen prohibida la entrada en Bingos y/o
Casinos por disposicién judicial yfo Autoridad Administrativa competente.

Traslado a las entidades afectadas de los integrantes de este colectivo.

4, - Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de carécter
personal o que resulten obligados a suministrarios:

Los indicados anteriormenta.
5. Procedimientos de recogida de datos de carécter personal:
Extracto del exhorto judicial, o impreso relleno' por el solicitante.

6. Estructura bésica det fichero automatizado y descripcién de los datos de
cardcter personat incluidos en e! mismo:
El fichero es fisico con varios légicos, residente en un ordenador con sistema
. operativo CSP/FX. Los datos personales que contiene son:

a) Datos identificativos: apellidos, nombre, DNI, pasaporte

b) Domicilio, cddigo postal, pais

) Estado civil, sexo, facha de nacimiento, profesion

d) Datos de la prohibicién: Fecha, &mbito, motivo, tipo, Organo que
rasuelve.

7. Ceslones de datos que se prevean:

Con carActer reservado, a través de fistados mensuales, se remite & Bingos y
Casinos ¢e ta Comunidad Auténoma de Andalucia.

8. Organo ante ef que pueden eleréharu fos derechos de acceso, reciificactén
y cancelacién, cuando proceda:

Direccién General de Politica Interior.
Piaza Nueva n? 4. Sevilla 41071.

9. Plazo para rectificar o cancelar datos:

El lecido regl tariamente.
10. Disposiciones que amparan el fichero automatizado:

Articulo 30 del Reglamento det Juego de Bingo de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, aprobado por Decreto 289/1987, de 9 de Diciembre.

Articulo 33 ‘del Reglamento de Casinos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, aprobado por Decreto 229/1988, de 31 de Mayo.

N?7 FICHERQ: REGISTRO DE PERSONAS SANCIONADAS POR INFRACCIONES
EN MATERIA DE JUEGO Y APUESTAS.

1. Responsable:
Direccién General de Politica Interior.
2. Finalidad:

Control de los expedientes sancionadores en materia de juegos y apuestas, su
aslado y tramitacién, asi como de los recursos prasentados, en su caso, a las

resoluciones recaldas, a efectos de determinar fa firmaza de la/s resolucién/es
para proceder a su ejecucion.

Control del pago de las sanciones, a efectos de las fianzas depositadas, en caso
de baja de las empresas de juego.

3. Usos: B
Inscripcién de los expedientes sancionadores incoados y tramitados en la
Direccién General de Politica Interior y los incoados en las Delegaciones de

Gobernacién que son femitidas y resuelios por Organos Superiores de la
Consejeria

. 4. Personaa o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de carécter

personal o que resulten abligados a suminiatrarioa:
Los incluidos en expedientes séncionadores.
5. Procedimiento de recogida de datos de carécter personal:
El expediente sancionador.

6. Eatructura bésica del fichero automatizado y descripcién de los datos de
cardcter personal incluidos en el mismo:

El fichero es fisico con varios i6gicos, residente en un ordenador con sistema
operativo CSP/FX. Los datos personales que contiene son:

a) Datos identificativos: Denominacién/identificacién, empresa/persona
fisica, D.N.L/C.LF/N.LF.

b} Datos del exped}enle: Provincia, N expediante, instructor
¢€) Resolucién: Sancién, importe, notificacién, recurso, ejecucion
d) Domicilio.
7. Cesiones de datos que se prevean:
A las Delegaciones de Gobernacitn,
8. Organo ante el que pueden ejercitarse loa derechos de acceso, tectificacién

y cancelacién, cuando proceda:

Direccién General de Politica Interior.
Plaza Nueva n® 4. Sevilla 41071.

9. Plazo para rectificar o cancelar datos:

El blecido regl i e.
10. Disposiciones que amparan el fichero automatizado:

Ley 2/1.886, de 18 de Abril de Juego y Apuestas de la Comunidad Auténoma
de Andalucia y Reglamentos que la desarrollan.

N® 8 FICHERO: CONTROL DE SEGURIDAD EN EDIFICIOS PUBLICOS DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA

1. Responsable:
Direccién General de Potitica Interior.
2. Finalidad:

Control de accesos de parsonas y vehiculos los recintos de los edificios piblicos
de la Juna de Andalucia.
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Usos:

El uso es interno de la Administracién con el objeto de garantizar la seguridad
en el recinto. -

Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caracter
personal o que resuiten obligados a suministrarlos:

Todas las personas que acceden a los recintos de los edificios publicos de la
Junta de Andalucia.

Procedimiento de recogidsa de datos de carécter personal:
En el control de entrada al recinto se solicita a los visitantes sus datos.

Estructura bgsica del fichero automatizado y descripcion de los datos de
caracter personal incluidos en el mismo:

La estructura del fichero es un gestor de bases de datos en un PC. Los datos
que contiene son;

a) Para los visitantes:
- Nombre y apellidos
- DN
- Organismo al que pertenece
- Persona a visitar
- Objetos que porta
b} Para fos funcionarios de la Junta:
- Nombre y apellidos
- Cargo y lugar en el que se ubica
- Matricula de! vehiculo -particular
Cesiones de datos que se prevean:

A la empresa de seguridad que controla los accesos.

Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacion
y cancelacion, cuando proceda:

Direccién General de Politica Interior.
Plaza Nueva n% 4, Sevilla 41071.
Plazo para rectificar o cancelar datoa:

El establecido reglamentariamente.

N2 9 FICHERO: ACTUACIONES POULICIALES DE LA UNIDAD DEL CNP
ADSCRITA A LA JUNTA DE ANDALUCIA

Responsable:
Direccion General de Politica interior.
Finalidad:

Recbgida de datos de identidad y antecedentes de ias personas involucradas
en jas actuaciones de la unidad del GN.P. adscrita a la Junta de Andalucia.

Usos:
Ulilizacién de datos para informar a las autoridades judiciales y de la Junta, asi
como lo tegaimente establecido respecto a fa coordinacién y cooperacion con
las FF.SS.

Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caracter
personal o que resulten obligados a suministrarlos: -

Todas aguellas personas objeto de investigacion o de procedimiento policial por
posibles infracciones o delitos.

Procedimiento de recogida de datos de caricter personal:
A través de intervenciones judiciales o administrativas.

Estructura bésica del fichero automatizado y descripcién de los datos de
carécter personal incluidos en el mismo: : . :

- Datos de filiacién de las personas afectadas y en su caso de famliiares.

- Antecedentes y cuantos datos sean estrictamente necesarios para las _
investigaciones.

Casiones de datos que se prevean:
A las autoridades judiciales y de la Junta de Andalucia que legalmente tengan

competencias sobre las materias concretas y a los distintos cuerpos de
seguridad para la legalmente establecida cooperacién y coordinacién policial.

]

N

N2

1

Organo ante ef que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacion
y cancelacién, cuando proceda:

Direccién General de Politica Interior.
Plaza Nueva n? 4. Sewvilla 41071.

Plazo para rectificar o cancelar datos:

E! establecido reglamentariamente.

10 FICHERQ: CONTROL DE TARJETAS IDENTIFICATIVAS PARA ACCESO A
EDIFICIOS ADMINISTRATIVOS, PARA EL PERSONAL DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA.
Responsable:
Direccién General de Politica Interior.

Finalidad:

Sirve de base para la confeccién de las tarjetas identificativas para el personal
de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Usos:

Controlar altas y bajas del personat acreditado y reposicion de tarjetas en su
caso.

Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de caracter
personal o que resulten obligados a suministrarios:

Todo el personal al servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia.
Procedimiento de recogida de datos de caracter personal:

Lo suministran las unidades de gestion de personal de los distinto:
departamentos.

Estructura basica del fichero automatizado y descripcion de los datos d¢
cardcter personal incluidos en el mismo:

Es un gestor de base de datos en un PC. Los datos de cardcter personal son:
- Datos identificativos.
- Centro de Trabajo.
- Fotografia digitalizada.
- Firma.
-D.N.L
Cesiones de datos que se prevean:

A las unidades de gestion de persanal de los distintos departamentos.

Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos de aceeso, rectificaciér
y cancelacién, cuando proceda:

Direccién General de Politica Interior.
Plaza Nueva n? 4. Sevilla 41071.

Plazo para rectificar o cancelar datos:

El estabiecido reglamentariamente.

11 FICHERO: OBJETORES DE CONCIENCIA
Responsable:

Direccién General de Administracién Local y Justicia.
Finalidad:

Registro de objetores pendientes de realizar la Prestacién Social Sustitutoria €
Andalucia, y los que la estan realizando.

Usos:
Control de incidencias durante el periodo de |a Prestacion.

Personal o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de cardct-
personal 0 que resulten obligados a suministrarloa:

Todos fos obligados a realizar la Prestacién Social Sustitutoria en fa Comunid=
Auténoma.

Procedimientos de recogida de caricter personal:

Cesidn de datos en soporte papel por parte del Ministerio de Justicia e Interi
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6. Estructura basica del fichero automatizado y descripcién de los datos de
carécter pergonal Inctuldos en et mismo:

La estruciura del Fichero es de Gestor de Base de datos en un PC. Los datos
personales que se contienen son:

- Datos de identificacién personal.

- Datos de domicilio y teléfono.

- Datos Académicos.

- Lugar de la Prestacion Social Sustitutofia.
- Fecha de Nacimiento.

- Carnet de conducir.

En las Delegaciones de Gobernacién existen ficheros con los datos de las
personas afectadas de la provincia.

7. Cesiones de datos que se prevean:

Al Ministerio de Justicia e Interior y a los responsables de los Centros donda se
realice la prestacién.

8. Organo ante el que pueden elercitarse los derechos de acceso, rectificacién
y cancelacién, cuando proceda:

Direccion General de Administracién Local y Justicia. C\ Albareda n® 13. Sevilla
:)Lcl’gg;a.ciones de Gobernacion para las personas afectadas de la provincia.

9. Plazo para rectificar o cancelar datos:
El establecido reglamentariamenta.

10. Disposiciones que amparan el fichero automatizado:

Ley 48/1.984, de 26 de diciembre, reguladora de la objecién de conciencia y la
prestacidn social sustitutoria. .

Real Decreto 20/1.968, de 15 de enero, por el que se apfueba el Reglamento
de la prestacién social de los objetores de conciencia.

N? 12 FICHERO: ASOCIACIONES
1. Respansable:

Delegacién de Gobernacion de ;:ada provincia.
2. Finalidad: »

Registro o inscripcion de las asociaciones que tienen domicilio en cada
provincia.

3. Usos:

Confeccidn de listados y actualizacién de los datos de las asociaciones
anteriormente. inscritas.

4. Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de carécter
personal o que resulten obligados a suministrarioa:

Los interesados en inscribif 1as asociaciones y los interesados en obtener datos
sobre las asociaciones inscritas o las personas que las integran.

5. Procedimiento de recogida de datos de cardcter personal:

Solicitud por escrito de los responsables o personas firmanies del Acta
Fundacional de las Asociaciones.

6. Estructura basica del fichero automatizado y descripcion de los datos de
caracter personal incluidos en el mismo:

Gestor de Base de Datos a través de un PC. Datos de caricter personal:
Nombre, domicilio, municipio y D.N.1.

7. Cesiones de datos que se prevean:
A personas fisicas interesadas, personas juridicas (empresas, colectivos, otras
asociaciones o federaciones) y cualquiera de las Administraciones Publicas que

lo soliciten.

8. Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacién
y cancelacién, cuando proceda:

Delegacién de Gobernacién de cada provincia.
9. Plazo para rectificar o cancelar datos:
E| establecido reglamentariamente.
10. Disposiciones que amparan el fichero automatizado: -

- Ley 191/1.994, de 24 de diciembre de Asociaciones.

- Decreto 1440/1.965 de 20 de mayo, por el que se dictan normas
complementarias a la Ley de Asociaciones.

- Orden de 10 de Julio de 1.965 por la que se regula el funcionamiento de los
registros de Asociaciones.

- Real Decreto 304/85, de 6 de febrero sobre traspaso de funciones y Servicios
de la Administracién del Estado en materia de Asociaciones.

- Decreto 97/85, de 8 de mayo de asignacién a la Consejeria de Gobernacién
de funciones y servicios traspésados en materia de Asociaciones.

- Orden de 22 de mayo de 1.985 de Delegacién de competencias en el Director
General de Justicia en materia de Asociaciones.

- Orden de 10 de junio de 1.985 de Regulacién del Registro de Asociaciones de
la Comunidad Autbnoma.

- Orden de 4 de junio de 1.990, por la que se modifica el articulo 3¢ de la de 10
de junio de 1.985 que regula la organizacién y funcionamiento de los registros
de asociaciones de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

N 13 FICHERO: REGISTRO GENERAL DE PERSONAL
1. Responsable:

Direccién General de la Funcién Pablica.

2. Finalidad:

Inscribir & todo el personal al serviclo de la Junta de Andalucia, conteniendo
todos los datos que afecten a la vida administrativa del mismo, para cumplir
fines del Registro General de Personal establecidos en la Ley 30/1.984 de 2 de
agosto, Ley 6/1.985 de 28 de noviembre, de la Junta de Andalucia y Decreto
9/1.988, del Registro General de Personal.

3. Usos: .

Los necesarios que en materia de personal liene encomendado el Registro
General de Personal, asi como los derivados de necesidades de planificacién
y estudios sobre el personal de fa Junta de Andalucia, para lo que se realizan
extracciones de datos con fines estadisticos o de cardcter monograficos.

4. Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de carécter
personal o que resulten obligados a suminlstrartos:

Todo el personal que preste servicios en B Adminisiacion de la Junia de
Andalucia.

S. Procedimiento de recogida de datos de caricter personal:

Documentos aportados por los interesados, Consejerias, OO.AA y ofras
Administraciones Publicas.

6. Estructura bésica del fichero automatizado y descripcién de los datoa de
caricter personal incluidos en el mismo:

La estruciura del fichero consiste en un sislema de base de datos, con sistema
operativo CSP/FX, centralizado en el Registro General de Personal. Contiene
los siguientes tipos de datos:

- Datos de caractef identificativo.

- Datos de caracteristicas personales (sexo)

- Datos de caracteristicas familiares (estado y n? de hijos)
- Datos de Situacién Administrativa,

- Datos académicos y profesionates.

- Datos de premios y sanciones administrativas.

- Datos de autorizaciones de compatibilidad.

- Datos econémicos de némina.

7. Cesiones de datos que se prevean:
A unidades responsables de gestidn de persona! de la Junta de Andalucia con

la finalidad propia del fichero y a olras Administraciones Publicas con la misma
finalidad. .

‘8. Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacién

y canceiacion, cuando proceda:

Direccién General de la Funcién Publica. Plaza Nueva n® 4. Sevilia 41071.
Delegaciones de Gobernacién de cada provincia.

9. Plszo para rectificar o cancelar datos:
El establecido reglamentariamente.
10, Disposiciones que amparan el fichero automatizado:

Decreto 98/1.986, de 5 de febrero de 1.986 (BOJA N¥ 36 de 25 de Abril) y Orden
de 25 de abril de 1.988 (BOJA N° 36 de 29 de Abrif).
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N? 14 FICHERO: FICHERO DE DATOS PARA LA CONCESION DE AYUDAS DE

1.

ACCION SOCIAL-ANTICIPOS.
Responsable:

Direccién General de la Funcidn Publica.

Finalidad:
Cancesion de distintas modalidades de ayudas y préstamos de accién social al
personal al servicio de la Junta de Andalucia y concesidn de anticipos al mismo
personal.

Usos:

Gestién de la accidn social y anticipos a favor del personal de la Junta de
Andalucia y uso estadistico interno.

Personas o colectlvos sobre loz que se pretenda obtener datos de carécter
personal © que resulten obligados a suministrarlos:

Personal al servicio de la Junta de Andalucia y los miembros de sus unidad
familiares. .
-Procedimiento de recogida de datos de caricter personal:

Declaraciones de los interesados, datos de ficheros de personal de las
Administraciones Publicas y otras fuentes accesibles al pablico.

Estructura bésica de! fichero automatizado y descripclén de los datos de
cardcter personal incluidos en el mismo:

Ef fichero es de tipo Gestor de base de datos y contiene los siguientes datos:
Datos personales; Nombre y apellidos, D.N.I. y N.LF., N* S.S./Mutualidad,
teléfono, firma, domicitio, datos familiares, lugar y fecha de nacimiento,
caracleristicas de vivienda, cuerpo y escala, categorla o grado, puesto de
trabajo, datos econémicos de ia némina, renta familiar, bienes patrimoniales,
créditos o préstamos obtenidos de organismos publicos, datos bancarios,
hipotecas, subsidios, historial de créditos de organismos de las
Administraciones, y compensaciones o indemnizaciones.

Cesiones de datos que se prevean:
A las Administraciones Publicas, con la misma finalidad.

Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos-de acceso, rectificacién
y cancelacion, cuando proceda:

Direccion General de la Funcién Pablica.-
taza Nueva n? 4, Sgvilla 41071,

Plazo para rectificar o cancelar datos:

El establecido reglamentariamente.

. Dispoaiciones que amparan el fichero automatizado:

Ordenes de 26 y 27 de mayo de 1.993, de la Consejeria de Gobernacién, por
las que se aprueban los Reglamentos de accién social del personal faboral y del
personal funcionario y no faborali al servicio de fa Administracién de la Junta de
Andalucia (BOJA de 5 de Junio de 1.993), y Orden de 14 de diciembre de 1.992
(modificada parcialmente por la de& 1 de octubre de 1.993), de regulacién de
concesién de anticipos al personal al servicio de la Admmustracuén de la Junta
de Andalucia (BOJA del 24 de diciembre de 1.992).

N2 15 FICHERQ: LIBRO DE SUGERENCIAS Y RECLAMACIONES

1.

Responsable: '

Direccién General de Organizacién Administrativa e Inspeccidn General de
Servicios.

Finalidad:

Recoger la sugerencias y reclamaciones de los ciudadanos en relacioén con ef
funcionamiento de los servicios de la Administracién de la Junta de Andalucia.

. Usos:

El uso es interno de la Administracién a efectos estadisticos y con el objeto de
mejorar-el funcionamiento de los servicios de la Junta de Andalucia.

Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de carcter
personal o que resuften obligados a suministrarlos:

Los interesados suministran sus datos personales al rellenar el impreso del Libro
de Sugerencias y Reclamaciones.

Procedimiento de recogida de datos de carécter personal:

Mediante soporie papel, en |mpresos que rellenan los interesados, suministrando
sus propios datos.

9. Plazo para rectificar o cancelar datos:

Estructura bésica del fichero automatizado y descripcién de los datos de
caréicter personal incluidos en el mismo:

La estructura del fichero es un gestor de base de datos en un PC y recoge:
nombre y apellidos, sexo, D.N.I., profesién, domicilio y teléfono y firma delloa
interesados.

En las Delegaciones de Gobernacién existe un fichero de las sugerencias y
reclamaciones efectuadas en la provincia.

Cesilones de datos que se prevean:

En la Administracién de la Junta con el objeto de mejorar el funcionamiento de
8US servicios.

Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rechﬂcaclén

y cancelacién, cuando proceda: i
Direccién General de Organizacién Administrativa e Inspeccién General dp
Servicios. Plaza Nueva n? 4. Sevilla 41071.
Delegaciones de Gobernacién de cada provincia.

'

E! establecido reglamentariamente.

10. Disposiciones que amparan el flchero automatizado:

N® 16 FICHERO:

1.

Decreto 262/1.988, de 2 de agosto, (BOJA N° 73 de 17 de septiembre de
1.988), relacién con el funcionamiento de los servicios de fa Junta de Andalucia
y Orden de 2 de mayo de 1.989, (BOJA N° 39, de 19 de mayo de 1.889),
Instrucciones en relacion con el Libro de Sugerencias y Reclamaciones.

INCOMPATIBILIDADES D_EL PERSONAL JUNTA DE ANDALUCIA
Responsable:
Direccién General de Organizacién Adminis(rativ'a e Inspeccion General de
Servicios.
Finalidad: ,

Gestién y tramitacion de expedientes de autorizacion o denegacion de
compatibilidad del personal al servicio de la Junta de Andalucia.

Usos:

Para gestién de expedientes de autorizacion o denegacion de compatibilidad del
personal al servicios de la Junta de Andalucia.

Personas o colectivos sobre los que-se» protenda obtener datos de carécter
personal o que resulten obligados a suministrarlos:

Persona! Funcionario, laboral o interino al servicio de la Junta de Andalucia.
Procedimientos de recogida de datos de cardcter personal:

Solicitudes de compatibilidad y documentacion de las Consejerias y Organismos
de ia Junta de Andalucia.

Estructura bisica del fichero automatizado y' descripci6n de los datos de
carédcter personal incluidos en el mismo:

El fichero se encuentra en un PC. Contiene datos de identificacion personal.
Datos econémicos de ndmina. Datos de titulacién profesnonal Datos de puestos
de trabajo. Dalos de actividades privadas.

Cesiones de datos que se prevean:

A las Consejerias de la Junta de Andalucia y otras Administraciones Pablicas
con la misma finalidad.

Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacion
y cancelacion, cuando proceda:

Direccién General de Organizacion Administrativa e Inspeccién General de
Servicios. Plaza Nueva, NY 4, Sevilla 41071t

Plazo para rectificar o cancelar datos:

El establecido reglamentariamente.

10, Disposiciones que amparan el fichero automatizado:

Ne 17 FICHERO;

1.

Ley 53/1.984, de 26 de diciembre y diéposiciones que lo desarrollan.

INCOMPATIBILIDADES DE ALTOS CARGOS.

Responsable:
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Direccidn General de Organizacibn Administrativa e Inspeoc:én General de
Servicios.

2. Finalidag:

Reqgistro y constancia de declaraciones de actividad y bienes dle altos cargos.
3. Usos:

Registro de intereses y bienes de altos cargos de |a Junta de Andalucia.

4. Personas o colectlvos sobre los que se pretends obtener datos de carécter
personal o que resulten obligados a auministrarios:

Altos cargos de la Junta de Andalucia.
5. Procedimientos de recogida de datos de carécter personal:
Declaraciones de los altos cargos.

6. Estructura basica del fichero automatizado y descripcion de los datos de
carécter personal incluidos en et mismo.

El fichero est4 en un PC y contiene datos:

- De Identificacion personal.
- Econdmicos y patrimoniales.

7. Cesiones de datos que se prevean:
Al Parlamento de Andalucia.

8. Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacién
y cancelacién, cuando proceda:

Direccién General de Organizacibn Administrativa e Inspecciéon General de
Servicios. Plaza Nueva n* 4. Sevilla 41071,

9. Plazo para rectificar.o cancelar datos:
El establecido reglamentariamente.
10. Disposiciones que amparan el fichero automatizado:
Ley 5/1.94, de 23 de abril, de Incompatibilidades de Ajtos Cargos de la

Administracién Andaluza, modificada por la Ley 4/1.990, de 23 de abril, y ley
3/1.994, de S de abril.

N® 18 FICHERO: FORMACION OE PERSONAL EN ESCUELA DE SEGURIDAD
PUBLICA DE ANDALUCIA.

1. Responsable:

Direccién General de Politica Interior. N

2. Finalidad:

Gestionar y ordenar los datos personales y académicos de los alumnos.
3. Usos: S N

Gestién interna del personal asistente a cursos de formacién a la E.S.PA.

4. Personas o colectivos sobre loa que se pretenda obtener datos de carécter
personal o que resulten obligados a suministrarioe:

Alumnos y solicitantes de los cursos de la ES.P.A.
5. Procedimientos de recogida de datos de carécter personal:
Declaraciones directas de alumnosyy aspirantes, y evaluaciones del profesorado.

6. Estructura bdsica del fichero automatizado y descripcién de los datos de
carécter personal incluldos en el mismo:

- El fichero tiene una estructura de gestor de base de datos en un PC:
- Datos de identificacién personal.
- Datos de identificacion profesional,
- Datos domiciliarios.
7. Cesiones de datos que se prevean:

A Corporaciones Locales, respecto de alumnos pertenecientes 8 éstas.

8. QOrgano ante el que puede}m ejercitarse los derechos de acceso, rectificacion
y cancelaclén, cuando proceda:

Direccién General de Politica Interior.
Plaza Nueva, N 4, Sevilla 41071

9. Plazo para rectificar o cancelar datos:

E! establecido reglamentariamente.
10. Disposiciones que amparan el fichero automatizado:

Ley 1/1989, de 8 de mayo, de coordinacién de Policias Locales de Andalucia.

N® 19 FICHERO: INFORMACION SOBRE POLICIAS LOCALES DE ANDALUCIA.

1. Responsable:
Direccién General de Pofitica Intetior.
2. Finalidad:

Informatizar todo lo concerniente a los medios humanos y técnicos relativos a
las Policias Locates de los Ayt os de Andalucia.

3. Usos:

Conocimiento de los medios personales y técnicos para la coordinacién de las
actuaciones de {as policias locales.

4. Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de carécter
personal o que resulten obligados a suministrarios:

Policias locales de Andalucia.
5. Procedimientos de recogida de datos de carécter personal:
Comunicacién de los distintos Ayuntamientos.

6. Estructura biasica del fichero automatizado y descripcién de los datos de
carécter personal incluides en el mismo:

Es una base de datos en un PC. Los datos personales que contiene son:

- Datos de identificacién personal.
- Datos de identificacién profesional.

En las Delegaciones de Gabarnacién existe un fichero espacifico de las Policias
Locales de su 4mbito territorial, de similares caracteristicas.

7. Cesiones de datos que se prevean:
No se preveen.

8. Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificaciéon
y cancelacién, cuando proceda:

Direccién General de Politica Interior. Plaza Nueva n? 4. Sevilla 41071,
Delegaciones de Gobernacibn_, para su ambito territorial.

9. Plazo para rectificar o cancelar datos:

E! establecido reglamentariamente.

. 10. Disposiciones que amparan el fichero automatizado:

Ley 1/1989, de 8 de mayo, de coordinacién de Policias Locales de Andalucia.

N® 20 FICHERO: PROFESORADO DE LA ESCUELA DE SEGURIDAD PUBLICA DE
ANDALUCIA.

1. Responsable:
Direccidn General de Politica Interior.
2. Finalidad:
Ordenacitn del profesorado de la E.S.P.A,
3. Usos:
Gestion interna de los pagos al profesorado de la ES.PA.

4. Personas o colectivos sobre los que se pretenda obtener datos de cnrtc(er
personal o que resulten obligados a suministrarios:

Profesorado colaborador de la ES.P.A,
N A

5. Procedimientos de recogida de dstos de carécter pers:ona\: .

Declaraciones de los interesados.

6. Estructura basica del fichero automatizado y descripcién de los datos de
carActer personal incluidos en el mismo:

Es un gestor de base de datos en un PC. Contiene los siguientes datos
personales: .



10.

Péagina nom. 9.318

BOJA njm. 118

Sevilla, 29 de julio 1994

- Datos de identificacidn personal.

- Datos de identificacién profesional.
- Datos bancarios.

- Datos domiciliarios.

Cesiones de datos que se prevean:
A log drganos de gestidn econdmica de la Administracién Aulbnoma.

Organo ante el que pueden ejercitarse los derechos de acceso, rectificacién
y cancelaci6n, cuando proceda:

Direccion General de Politica Interior.
Plaza Nueva n? 4. Sevilla 41071.

Plazo para rectificar o cancelar datos:
El establecido reglamentariamente.
Disposiciones que amparan el fichero automatizado:

Ley 1/1989, de 8 de mayo, de coordinacién de Policias Locales de Andalucia.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 19 de julio de 1994, de lo Delego-
cién Provinciol de Cédiz, por la que se hacen piblicas sub-
venciones concedidos al ampara de lo Orden que se cito.

Con cardcter informativo, y a efectos de cumplir con (o esta-
blecido en el articulo 21.5 de la Ley 9/1993, de 30 de diciembre,
el Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
1994, he resuslto hacer publicas trece subvenciones concedidas
ol ampara de la Orden de 2 de febrero de 1994, par lo que se
regula la concesién de subvencianes, para el Fomento y la Pro-
mocién Comercial, en los siguientes Progromas:

il FOMENTO Y MEJORA DE-LA COMERCIALIZACION

Expediente: FC.CA. 01/94

Beneficiario: Agrupacién Lacal de Empresarios de lo Piel —ALEP—
Municipio: Prado del Rey .

Subvencién: 2.450.000 Ptas.

Expediente: FC.CA. 02/94
Beneficiario: La Racca Expres, S.A.
Municipio: San Roque

Subvencidén: 360.000 Ptas.

Expediente: FC.CA. 04/94
Beneficiario: Celenek, S.L.
Municipia: El Puerto de Sonta Maria
Subvencién: 800.000 Pias.

Expediente: FC.CA. 06/94
Beneficiario: Indea Sports, S.L.
Municipio: El Puerto de Santa Maria
Subvencién: 467.000 Ptas.

Expediente: FC.CA. 07/94

Beneficiario: $.C.A. Fundiciones Ornamentales
Municipio: Cédiz

Subvencién: 307.000 Pias.

- Expediente: FC.CA. 09/94 _
Beneficiario: Francisco Zamorano Franco
Municipio: El Puerta de Santa Maria
Subvencién: 437.000 Ptas.

Expediente: FC.CA. 10/94

Beneficiario: Comercializadora de Praductos Marroquineros de
Ubrique, S.A.

Municipio: Ubrique

Subvencién: 746.000 Ptas.

Expediente: FC.CA. 11/94
Beneficiario: Carmen Gdmez Villolba

- Municipio: Ubrique

Subvencién: 400.000 Ptas.

Expediente: FC.CA. 12/94
Beneficiario: Dimopel, S.A.
Municipio: Ubrique

Subvencién: 875.000 Ptas.

Expediente: FC.CA. 15/94 _
Beneficiorio: Ind. Domésticas Inox. del Sur, S.A.L.
Municipio: La Linea .

Subvencién: 229.000 Ptaos.

Expediente: FC.CA. 16/94
Beneficiorio: Asociacidn Provincial Artesanos del Carnaval
Municipio: Cadiz

Subvencién: 987.000 Ptas.

1) PROMOCION DE FERIAS Y CERTAMENES COMERCIALES EN
ANDALUCIA

Expediente: FE.CA, 01/94 —FLORASUR-
Beneficiario: Institucién Ferial de Cadiz. —IFECA—
Municipio: Jerez de la Frontera

Subvencidn: 2.000.000 Ptos.

Expediente: FE.CA. 02/94 —HOSTELSUR-
Beneficiario: Institucién Ferial de Cédiz. —IFECA-
Municipio: Jerez de lo Frontera

Subvencién: 2.000.000 Ptas.

Cadiz, 19 de julio de 1994.— El Delegado, Danie! Vazquez
Salas.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 19 de julio de 1994, de lo Direccién
General de Arquitectura y Vivienda, por la que se modifica
lo resolucién de 8 de junia de 1994, por 1o que se hace
publica lo relacién dé municipios, nimero de viviendos ob-
jeto de actuacién y cuantia tatal de la subvencion por Ayun-
tamienta, afectadas por lo orden que se cita.

Con fecha de junio de publicé la Resolucién de 8 de junio
por lo que se concedia subvenciones a los Ayuntomientos, desti-
nadas a lo rehabilitacién y mejora de viviendos. Entre los Ayunta-
mientos elegidos estaban dentro de la provincio de Granada, el
municipio de Alhamo de Granada y Céstaras, asigndndose res-
pectivamente la cantidad de 8.640 y 4.560 ptas. (miles/ptas.)
siendo erréneas estas cantidades por lo que las cantidodes que
se les asignan deben ser 8.820 al Ayuntomiento de Alhama de
Gronada y 4.380 al Ayuntamiento de Céstaras.

En virtud de lo dispuesto se ha resuelto lo siguiente:

Unico: Los subvenciones cancedidas para la mejora de la
vivienda rural a los municipios de Alhama de Granada y Céstaras

son respectivamente 8.820 y 4.380 ptas. (miles/ptas.).

Sevilla, 19 de julio de 1994.— El Director General, José
Maria Verdi Volencia.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 3 de junio de 1994, por lo que se autoriza

lo inclusion en el registro correspondiente de los productos

. que se indican, de lo entidod Migue!l Fernéndez Gon, para
el uso del distintiva de Calidad Alimentos de Andalucia.

Examinado lo solicitud presentado por lo entidad Miguel Fer-
ndndez Gan (Bodegas Lama), para la inclusién de productos en
el Registro de Productos Autorizados para ef usa del distintivo de
calidod «Alimentos de Andalucias; visto el informe favorable de
la Comisién Técnica de Calidad de productos agroalimentarios y
pesqueros y en viriud de los facultades conferidas, tengo a bien

DISPONER:
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1°. Autorizar la inclusién de los productos referenciados
en el Anexo de la presente Orden, con las garantios de uso y
en su caso ds suspensidn o revocacidn previstas en el Decreto
23/1989, de 14 de febrero (BOJA nim. 33, de 28.4.89) y en
lo Orden de 15 de diciembre de 1989 (BOJA nim, 1, de
5.1.90) de lo entidod Miguel Ferndndez Gan (Bodegas Lamal
en el Registro de Productos Autorizados para el uso del distin-
tivo de calidad «Alimentos de Andalucia».

2°. El distintivo de calidod «Alimentos de Andalucia» podré
ser utilizado una vez que lo Direccién General de Industrias y
Promocién Agroolimentoria inscriba en el correspandiente Re-
gistro los productos reseitados en el Anexo adjunto.

3°. Esta outarizacién tendrd una vigencia de cinco oftos, a
partir de su inscripcian en el mencionodo Registro.

Sevilla, 3 de junio de 1994

LUIS PLANAS PUCHADES
Consejero de Agriculiuro y Pesco

ANEXO

Caracteristicas de los productos para los que se oprueba la inclu-
sién en el Registro de productos autorizados para el uso del
distintivo de calidad «Alimentos de Andalucian,

A) RELATIVOS AL PRODUCTO

Denominacién del producto: Vino Fino y Vino Blanco Joven
Marca Comercial: Comareno, Loma y Angeles (Fino) y Vida
Mencia {Blonco Joven) :

Materia prima: Uvas de las variedades autorizadas por la Deno-
minacién de Origen Montilla-Moriles. -

Etiquetado y presentacién: Botella de 0,70 litros

Norma de calidad aprobado: Reglameato de la Denominacién de
Origen Montilla-Moriles. :

Denominacién de calidad: Denominacién de Origen Montilla-
Moriles

B) RELATIVOS A LA EMPRESA

Empresa o Entidad fabricante o elaoboradora: Miguel Fernandez
Gan (Bodegas Lama)

N° Registro Sanitario de Alimentos: 30.1.882/CO

N° Registro de Industrias Agrarios: 14/41.0522

CIF: W-75585477 '

Domicilio y Poblacién: Cf Aguas, 2 al 4. 14860-Doia Mencia
{Cérdobal

QRDEN de 8 de julio de 1994, por la que se autorizo la
inclusién en el registro carrespondiente de los praductos que se
indican, de la enfidad Fernando Serrono Reyes, SA, pora el uso
del distintivo de Calidad Alimentos de Andolucia.

Exominada la solicitud presentada por la entidad Fernando
Serrano Reyes, S.A., para la inclusién de productos en el Registro
de Productos Autorizados para el uso del distintivo de calidad
«Alimentos de Andolucia»; visto el informe tavorable de la Comi-
sién Técnica de Calidad de productos ogroolimentarios y pes-
queros y en virtud de las focultades conferidas, tengo a bien

DISPONER:

1°. Autorizar la inclusién de los productos referenciados en el
Anexo de la presente Orden, con las garantias de uso y en su caso
de suspensién o revocacion previstas en el Decreto 23/1989, de 14
de febrero (BOJA nim. 33, de 28.4.89) y en la Orden de 15 de
diciembre de 1989 (BOJA nim. 1, de 5.1.90] de la entidad Fer-
nondo Serrano Reyes, S.A. en el Registro de Productos Autorizados
para el uso del distintivo de calidad «Alimentos de Andolucias.

2°. B distintivo de calidod «Alimentos de Andalucia» podré
ser utilizado una vez que lo Direccién General de Industrias y
Promocién Agroalimentaria inscriba en el correspondiente Re-

gistro los productos resefiados en el Anexo adjunto.

3°. Esta autorizacién tendrd una vigencio de cinco afios, a
partir de su inscripcién en el mencionado Registro. \

DISPOSICION DEROGATORIA

Por lo presente Orden queda derogoda la Orden de 21 de
febrero de 1994 (BOJA nim. 44, de 7 de abril), por la que se
aprueba lo inclusion en el Registro de Praductos Autorizados
para el uso del Distintiva de Calidad «Alimentos de Andolucio» o
la entidad Fernando Serrano Reyes, S.A.

Sevillg, 8 de julio de 1994

LULS PLANAS PUCHADES
Consejero de Agriculiuro y Pesco,
en funciones

ANEXO

Caracteristicas de los praductos para las que se aprueba la incly-
sion en el Registro de productos autorizados pora el usa del
distintivo de cglidad «Alimentos de Andaluciax.

A) RELATIVOS AL PRODUCTO

Denaminacién del producta: Café

Marca Comercial: Capuchinos .

Materia prima: Café en grano verde, procedente de Colombio,
Brasil y El Caribe principalmente.

Coracteristicas del producto:

Cofé tyeste natural

Calé torrefacto

Café tueste natural 50%, café torrefacto 50%

Café tueste natural 70%, café torrefacta 30%

Etiquetada y presentacién: Envase de 1 kg. de polipropileno y
poliéster.

Norma de calidad aprobada: Reglamentacién Técnica Sanitaria
para la elaboracién, almacenamiento, transporte y comercializa-
cién del café. (Real Decreto 1231/1988, de 14 de octubrel. '

B) RELATIVOS A LA EMPRESA

Empresa o Entidad fabricante o elaboradora: Fernando Serrano
Reyes, S.A.

N° Registro Sanitario: 25-39/CO

N°® Registro de Industrias Agrarias: 14/41.327

CIF: A-14009690

Domicilio y Poblacién: Poligono Industrial Las Quemadas parcela
19. 14014 - Cérdoba.

ORDEN de 25 de julio de 1994, por la que se esta-
blecen normas complementorias pora la concesién de los
oyudos previstas en el orticulo 5 del Real Decreto-ley
6/1994, de 27 de mayo, por el que se adoptan medidas
urgentes pora reporar los efectos producidos por la sequia.

Publicada 1la Orden del Ministerio de la Presidencia de
7 de julio de 1.994 (BOE nQ 162, de B de julio), que
desarrolla el Real Decreto-ley 6/1.994, de 27 de mayo (BOE
n2 127, de 28 de mayo), por el que se adoptan medidas
urgentes para reparar los efectes producidos por.la sequia
procede establecer normas complementarias para su
aplicaciéh en el ambito territorial de Andalucia. Asi como
hacer pablica a efectos de conocimiento de los posibles
beneficiarios las caracteriticas mé&s sobresalientes de 1los
préstamos bonificados contemplados en los convenios
concertados entre las Entidades Financieras, el Ministerio
de Agricultura, Pesca y Alimentacién y la Consejeria de
Agricultura y Pesca de la Junta de Andalucfa.

Por todo ello, en uso de las facultades conferidas,

DI.SPONGO:
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R ARTICULO 1.- CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DE LOS
PRESTANOS .
A).-PARA .GANADERIA EXTENSIVA.
1.-Pinalidad: Compra de alimentos para las especies
ganaderas explotadas en régimen extensivo.
2.-Beneficiarios: Los titulares de explotacibnes
ganaderas extensivas, que durante el peri6édo comprendido
entre el 1 de enero de 1.994 y el 30 de junio del mismo
afio, hayan tenido en su explotaci6n, como miximo, una carga
ganadera de 2 UGM/Ha. de pastos y forrajes y cuyas
explotaciones se encuentren ubicadas en los Términos
- Municipales pertenecientes a las comarcas agrarias

delimitadas en el Anexo I de la presente Orden.

A los efectos de ubicaci6én de las explotaciones
apicolas, se considerari el término municipal que figure en
el Registro de Explotaciones Apicolas de la Consejeria de
Agricultura y Pesca.

3.- Cuantias maximas de préstamo : a

- 25.000 ptas. por UGH.

B).- PARA EXPLOTACIONES DE SECANO .

1.-Pinalidad: Paliar 1los efectos de la sequia en las
explotaciones de cultivos herb&ceos anuales de secano que
hayan sufrido unas perdidas medias de cosecha en los

cultivos superiores al 50 por ciento de la produccibn

normal. durante la campafia de produccién 1.993-94

’ 2.- Beneficiarios: Los titulares de explotaciones de
cultivos herbiceos anuales de secano que se encuentren
ubicadas en los términos municipales relacionados en el
Anexo I de la presente Orden.

3.- Cuantias miximas de préstamo: 40.000 ptas./ha.

C).- PARA EXPLOTACIONES DE REGADIO.

1.-Finalidad: Paliar los efectos de la sequfa en las’
explotaciones de regadios que hayan sufrido wunas
reducciones superiores al 50 por ciento en las dotaciones
de agua de riego habitualmente disponibles durante la
campaiia de produccién 1.993-94.

2.- Beneficiarios: Los titulares de explotaciones .de
de riego que se encuantren ubicadas en 1los términos
municipales relacionados en el Anexo II de 1la presente
Orden.

3.- Cuantia mixima de préstamo: 150.000 ptas./ha.

.

ART{CULO 2.~ CARACTERISTICAS GENERALES DE LOS

PRESTANOS: N

-'Cuanf!as maximas de préstamos: Serdn las expresadas
en los apartados correspondientes del articulo 1, y con el
limite maximo de 4.000-000 ptas. por titular de explotacién.

- Tipo de interés: 9,75 % nominal anual (fijo durante
el perfodo de carencia y variable los restantes afios hasta
el vencimiento en funcién del MIBOR a un afio -tipo de
referencia oficial- previsto en @l mes de octubre mis el
diferencial de 1,5 puntos).

- Comisiétn de apertura: 0,50 % del importe del
préstamo.

- Plazo de amortizacibn m&ximo: 5 afios (1.995, 96, 97,
98 y 99). La amortizacién del principal se efectuara
mediante cuotas iguales a pagar en las fechas 30 de
noviembre de 1.994, 97, 98, y %9-

- Periodo de carencia mé&ximo: Un afio, que , con
independencia de 1la fecha de formalizacitn del préstamo,
finaiizarad el 30 de noviembre de 1.995.

- Subvencién: E) tipo de interés serd subvencionado en
6 PUNTOS sobre el principal del préstamo durante el plazo
de amortizaci6tn del mismo. Estas subvenciones seran
abonadas directamente a 1la entidad financiera por el
Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentaci6tn (3 PUNTOS)
y la Consejeria de Agricultura y Pesca (3 PUNTOS).

Asi mismo como resultado de la aplicaci6én de las
subvanciones de los tipos de interés, el interés a pagar
por los beneficiarios nunca podr4 ser inferior al 3,5 %
anual. En caso contrario se reducirin automdticamente las
subvenciones a otorgar por el MAPA y por la Consejeria de
Agricultura y Pesca, en igual cuantia.

Solo ser& subvencionado el periodo comprendido entre

el 1 de diciembre de 1.994 y el 30 de noviembre de 1.999,
ambas fechas inclusives. Si el préstamo se formalizara con
anterioridad a este periodo, los intereses que correspondan
desde 1la fecha de formalizaci6én hasta el 30 de noviembre de
1.994, se liquidaran en la forma y condiciones que
libremente se pacte entre el interesado y la entidad
financiera.

- Garantia financiera exigible: La que estime
conveniente la entidad financiera.

ART{CULO 3.- SOLICITUDES Y DOCUMENTACISN REQUERIDA:

- Instancia de solicitud de Reconocimiento del Derecho
a Préstamos Bonificados, por duplicado, seg(n el modelo del
Anexo IV de esta Orden, dicha instancia irda dirigida al
Delegado Provincipl de la Consejeria de Agricultura y Pesca-

- Potocopia de la tarjeta de identificaci6n fiscal
(N.I.F./C.1.P.).

- Copia de la declaraci6tn del Impuesto sobre las
Rentas de la Personas Fisicas (IRPF), salvo que justifique
estar exento de la obligaci6tn , de presentaria, y del
Impuesto de Sociedades, en su caso, correspondiente al
ejercicio fiscal de 1.993 -

- Para lo prestémos ganaderos: Potocopia completa de
la cartilla ganadera vigente y actualizada a la fecha de la
solicitud.

- Copia de los documentos que haya’ presentado con 1la
solicitud de las ayudas a superficie del afio 1.994, y/o de
la certificaciéotn o cédula catastral en la que se
especifique las superficies de secano y riego.

- Lugar de presentacién: Preferentemente en las
Delegaciones FProvinciales de la Consejeria de Agricultura y
Pesca, Agencias Comarcales de Extensiobn Agraria e

Inspecciones Veterinarias Comarcales.

- Plazo " de presentacibn: El interesado debera
presentar la solicitud del reconocimiento del derecho & 1la
ayuda ANTES DEL 15 de SEPTIENMBRE DE 1.994.

En aquellos casos que existan dudas razonables sobre
la titularidad de la explotacién, la Administracién podra
solicitar la acreditaci6tn de la misma, asi como el estar al
corriente de 1las obligaciones con la Seguridad Social y
cuanta documentacién se crea necesaria para determinar la
veracidad de los datos expuestos en la solicitud.

ARTICULO 4.-TRAMITACIGN DE LOS PRESTANOS:

La Administraci6én examinard la solicitud y entregars,
si procede, al interesado, ANTES DEL 1S DE OCTUBRE DE

1.994, certificaci6n del Reconocimiento del Derecho al
Préstamo Bonificado extendido por el departamento
correspondiente de la Delegacibn Provincial de 1la

Consejeria de Agricultura y Pesca, seg(in modelo del Anexo V
de esta Orden.

€1 interesado deberéa presentar la solicitud de
préstamo acompafada del documento de ‘"Reconocimiento del
Derecho al Préstame Bonificado", en cualquiera de las

ent idades financieras colaboradoras, con antelacié6n
suficiente para que la podliza de préstamo pueda ser
aprobada y formalizada en la entidad financiera, con fecha
Iimite del dia 3% de diciembre de 1.994, comenzando la
subsidiaci6tn de intereses desde la fecha de formalizaci6n
de la pbliza, y nunca antes del dia 1 de diciembre de 1.994.

La formalizacién en fecha posterior a la fecha limite
del 31 .de diciembre de 1994, conllevarid la pérdida total
del derecho a subvencién de intereses del préstamo, salvo
por circunstancias excepcionales y causas muy justificadas,
que podr& prorrogarse el citado plazo, a peticiétn del
interesado, mediante resolucibn mot ivada del Organo
competente de la Consejeria de Agricultura y Pesca.

Concedido el préstamo por la entidad financiera, el
interesado debera dirigir, antes del 1 de febrero de 1.995,
a la Delegacion Provincial, Agencia Comarcal o Inspeccitn
Veterinaria correspondiente, copia de la pbliza del
préstamo suscrito con la entidad financiera. .

La falta de presentacién de la pbliza de préstamo en
el plazo sefialado en el parrafo anterior, dard lugar a la
pérdida de 1a ayuda regulada en esta Orden, corriendo el
importe. de 1la bonificacion de intereses a cargo del
interesado-

La Consejeria de Agricultura y Pesca, a la vista de la

péliza de prestamo y de la liquidacién de intereses
practicada por la entidad financiera, procederan al pago, 2=
ésta Gltima, de los tres puntos de los intereses
bonificados complementarios a los otorgados por el

Ministerio de Agricultura ., Pesca y Alimentacibn segan el
articulo 6 de la Orden de 7 de Julio de 1.994 del
Ministerio de la Presidencia.
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ARTICULO 5.- DEPINICIONES.

AR los efectos de esta Orden, se tendrin en cuenta las
siguientes definiciones:

Titular de explotaclén.- E] productor agrario, con
personalidad fisica o juridica, o la agrupsci6n de personas
fisicas o juridicas con independencia dei régimen juridico
de la agrupaci6n y sus miembros, cuya explotacién se halie
en el territorio de la Comunidad Autf6noma de Andalucta.

Explotacibn--' conjunto de unidades da produccién
(parcelas, rebafios) gestionadas por el titular de 1la
explotacibn.

Explotaci6n ganadera oxtensiva.- La explotacién que
tenga como méximo wuna carga ganadera de dos UGHM por
hectérea de pastos y forrajes.

Unidad de Ganado Mayor.(UGN).- Una UGﬁ es fguai a una
cabeza de bovino de edad superior a dos afos, © sus
equivalentes en otras edades O especies segitn el Anexo III.

Fecha de formalizacién.- La fecha que figure en ple de
firmas de la p6liza del préstamo.

ARTICULQO &.-ENTIDADES PIRANCIERAS COLABORADORAS. -
Bediante Resolucién de fa Direccién General de
Industrias y Promocién Agroalimentarias de esta Consaejeria
66 publicarad la relacién de entidades financieras que hayan
suscritos convenios de colaboracién y aquellas Qque se
adhieran a los mismos, vy con las cuales se podran
formalizar los préstamos contemplados en la presente Orden.

ARTICULO ?7.~-COMPATIBILIDAD DE LAS AYUDAS.
Las ayudas reguladas en la presente Orden serén

compatibles con cualqQuier otra de las aestablecidas, para el
mismo fin, por las distintas Administraciones PGblicas.

ARTICULO 8.~

La Consejerfa de Agricultura y Pesca podra efectuar

las comprobaciones que estime aportunas para la correcta

aplicacién de las ayudas a que se reflere la prasente Orden.

DISPOSICIONES FINALES

PRIKERA.- Se faculta a la Direccién General de Industrias y
Promocibn Agroalimentarias para dictar cuantas
instrucciones -sean necesarias para la aplicacién vy
cumplimiento de la presente Orden.

SEGUNDA - - La presente Orden entrard en vigor al dia
siguiente  de su publicacién en el Boletin Oficial de 1la
Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de julio de 1994

LUIS PLANAS PUCHADES
Consejero de Agriculturo y Pesco,
on funciones

ANEXO I

AMBITO TERRITORIAL CON PERDIDA MEDIA DE COSECHAS EN LOS
CULTIVOS O APROVECHAMIENTOS GANADEROS SUPERIORES AL 50 % DE
LA PRODUCCION NORMAL, EN SECANO, AL QUE SE HACEN EXTENS1VOS
LOS BENEFICIOS CONTEMPLADOS EN EL ARTICULO S5 DEL REAL
DECRETO-LEY 6/1.994, DE 27 DE HMAYO

COMARCA AGRARIA

PROVINCIA TERKINO MUNICIPAL
Almeria Los Velez Todos
Alto Almanzora Todos
Bajo Almanzora Todos
Rio Nacimiento Todos
Campo Tabernas Todos
cadiz Campifia da CAdiz Todos
Costa Noroeste Todos
Sierra de Cadiz Todos
De la Janda Todos
Campo de Gibraltar Castellar de la Pra-
Tarifa .
Cérdoba Pedroches .Todos
La Sierra Todos
Campifa Baja Todos
Las Colonias Todos
Campifia Alta Todos
Penibética Todos
Granada De la Vega Albolote

Alfacar
Alhendin
Armilla
Atarfe
Beas de Granada
Cajar
Calicasas
Cenes de la Vega
Cijuela
Cogollos Vega
Cullar Vega
Chauchina
Churriana de la Vega
De la Vega Dflar
Dudar
Fuente Vaqueros
Gabijas
Gojar
Granada
GUejar Sierra
Guevejar
Huetor Santillan
Huetor Tajar
Huetor Vega
Jun
Lachar
Maracena
Honachi)
Moraleda de Zafayona
Nivar
Ogi jares
Otura
Peligros
Pinos-Genil
Pinos Puente

De la Vega

Pulianas
Quentar
Salar
Santa Fé
Vegas del Genil
(Purchil) !
v Villanueva de Mesia
Viznar
La 2ubia
Guadix Todos
Baza Todos
Huescar Todos
Iznalloz Todos
. Montefrio Illora
Noclin
Alhama Todos
Valle de Lecrin Albufiuelas M
Padul
Huelva Sierra Todos
Andévalo Occidental Todos
Andévalo Oriental Todos
Costa Carcaya
Isla Cristina
Lepe
Punta Umbria
Jaén Magina Todos
Sierra de Cazorla Todos
Malaga Norte o Antequera Todos
Serrania de Ronda Todos
Centro-Sur o Guadal-
horce. ARlmogia
. Alora
Alozaina
Carratraca
Casarabonela
- Coin
Tolox
Valle Abdalajis
Yunquera
Velez Malaga Perlana
Sevilla Todas Todos

ANEXO I1I
TERMINOS HNUINICIPALES DONDE A CAUSA DE LA SEQUIA SE HAN
EXPEZRIHENTADO URAS RAEDUCCIONES SUPERIORES AL 50 % EN LAS
DOTACIONES AGUA HABITUALNENTE DISPONIBLES EN LOS REGADIOS Y
A LOS QUE SE HACEN EXTENSIVOS LOS BENEPICIOS CONTEMPLADOS EN
EL ARTICULO 5 DEL REBAL DECRETO-LEY 4/1.994  DE 27 DE MAYO

PROVINCIA: ALMERIA

Abla Cuevas de Almanzora Santa Cruz
Abrucena Chirivel} Senes
Albanchez Fines Serdén
Alboloduy - Fifiana Sierro
Albox Gador . Somontin
Alcontar Galiardos,Los Sorbas
Alcudia Gergal Suflfi
Alhabia Huecl ja Tabernas

. Alhema de Almeria Lubrin Tahal

Alican Lucainena de la Torres Terque
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Alsodux Lucar
Antas Macael
Arboleas Maria
Armufia de Almanzora Moja&car
Bacares Nacimiento
Bedar Olula de! Rfo
Benahadux oria
Benitagla Partaloa
Benizalén Pechina
Bentarique Pulpi
Cantoria Purchena
Carboneras Rioja

Castro de Pilabres

PROVINCIA:CADIZ

Alcalé de los Gazules
Alcals del Valle
Algar

Algodonales

Arcos de’ la Prontera
Barbate de Franco
Barrios, Los

Benalup

Benaocaz

Bornos

Bosque, El

Ccaqiz

Conil de la Frontera

PROVINCIA:CORDOBA

Adamuz

Aguilar
Alcaracejos
Almadinilla
Almodovar del Rio
Afora

Baena
Belalcazar
Belmez
Benameji!
Bujalance
Cabra

Caflete de las Torres
Carcabuey
Cardefia
Carlota, La
Carpio, El
Castro del Rio
Cérdoba

Dofia Mencia
Encinas Reales
Espajo

PROVINCIA:GRANADA

Agroén

Alamedilla
Albolote

Albuiidn

Albufiol
Albufiuelas
Aldeire

Alfacar
Algarinejo

Alhama de Granada
Alhendin

Alicdn de Ortega
Almegijar
Almufiecar

Alquife

Arenas del Rey
Armilla
Atarfe
Baza
Beas de
Beas de
BenalGa de las Villas
BenalGa de Guadix
Benamaurel

Berchules

Bubién

Cacin

Cadiar(Yator)

Cajar

Calicasas

Campotejar

Caniles

Capileira
Castillejar

Castril
Cenes de
Cijuela
Cogollos de Guadix
Cogollos Vega
Colomera

Cortés y Graena
Cortés de Baza
Cuevas del Campo
Cullar Vega
Cullar

Chauchina
Chimeneas

Granada
Guadix

la Vega

Santa Fé de Mondujar.

Chiclana
Chipiona
Eapera

Gastor, E1l
Grazalema
Jarez Ptra.
Jimena Ftra.
Medina Sidonia
Olvera
Paterna Rivera
Prado del Rey
Puerto Real

BOJA nim. 118

Tijola

Tres Villas,k Las
Turre

Turrillas
Uleila del Campo
Urracal
Velafique

Vélez Blanco
Vélaz Rubio
Vera

Viator

Zurgena

Puerto Santa Maria
Rota

San Fernando
SanlGcar de Barrameda
Setenil

Tarifa
Torre-Alhaquime
Trebujena

Ubrique .
Vejer de la Frontera
Villaluenga Rosario
villamartin

Puerto Serrano Zahara

Espiel Pedro Abad

Fernan Nufiez Pedroches .

Fuente Obejuna Peflarroya-Pueblo Nuevo
Fuente Palmera Posadas

Fuente Tojar Pozoblanco

Granjuela, La
Guadalcazar

Jerez Marquesado
Jete

Jun

Lacalahorra
Lachar

Lanjarén
Lanteira

Lenteji

Loja
Laroles(Mairena)
Lugros

Malaha, La

Priego de Coérdoba
Puente Geni)

Hornachuelos: Rambla, La

Iznajar Rute

Lucena San Sebastian Ballest.
Luque N Santaella

Hontalban C6rd. Valenzuela
HMontemayor Victoria, La
Montilla ¥illa del) Rfio
Montoro Villafranca Cérdoba
Monturque Villaharta

Moriles Villanueva de Cé6rdoba
Nueva Carteya Villanueva del Duque
Obejo Villanueva del Rey
Palenciana Villaviciosa Cérdoba
Palma del Rio Zuheros :
Churriana Vega Maracena

Darro NMarchal

Dehesa Guadix Moclin

Deifontes Monachil

Diezma Montefrio

Dilar Montillana

Dolar Moraleda Zafayona
Dadar Morelabor

Escuzar Montejicar

Perreira . Nivar

Fonelas ' ogijares

Freila Orce

Fuente Vaqueros Orgiva

Gabias, Las Otiva

Galera Otura

Gobernador Padul

G6jar Pampaneira

Gor Pedro Martinez
Gorafe Peligros

Granada Peza, La
Guadahortuna Pinos Genil

Guadix Pinos Puente
Guajaraes, Los Pifiar

Guejar Sierra Policar

Gilevejar Puebla Don Pradrique
Huélago Pulianas

Huéneja Purullena

Huéscar Quentar
Huetor~Santillan Saiar

Huetor-Tajar Santa Cruz Alhama
Huetor-vVega Santa FPé& - .
Illora Soportujar

Itrabo Torre Cardela
Iznalloz Trevélez

Jayena Ugijar(Cherin-

-Montoros-Jorairata)
Valor

Valle de Zalab!
Vegas dal Genil
Valez de Benaudalla
Ventas de Huelma
Vva. de Nesias

Vva. de las Torres
Viznar

Zafarraya

Zubia, La

2Gjar

Zagra

PROVINCI1A:HUELVA

Almonte

Aracana

Arroyomolinos de Leén
Bollullos Par Condado
Bonares :

Cala

Cafiaveral de Le6n
Cortaconcepcién
Cortelazor

Cumbres Mayores
Chucena

PROVINCIA: JAEN

Albanchez de Ubeda
Alcalsd 1a Real
Alcaudete
Aldeaquemada

Andujar

Arjona

Arjonilla

Arquillos

Baeza

Bailén

Bafios de la Encina
Beas de Segura

Bedmar y Garciez
Begijar

Belmez de la Moraleda
Benatae
Cabra Sto.
Cambil
Campillos de Arena
Canena

Carboneros
Carcheles
Carolina, La

Cristo

"Castaellar

Castillo de Locubin
Cazalilla

Cazorla

Chiclana de Segura
Chilluevar
Escanuela

Espeluy

Frailes

PROVINC1A:MALAGA

Al ameda
Alcaucin
Algarrobo
Alhaurin de
Alhaurin el
Almargen
Alora
Antequera
Archidona
Benamargosa
Benamocarra
Benaojan
Burgo, El
Campillos

la Torre
Grande

PROVINCIA:SEVILLA

Aguadulce

Alanis

Albaida del Aljarafe
Alcalé del Rio
Alcalé de Guadaira
Alcolea del Rio
Algaba, La

Algamita

Almadén de la Plata
Almensilla

Arahal

Aznalcazar
Aznalcollar
Badolatosa
Benacazdn

Bolluilos Mitacién
Bormujos

Brenes

Burguillos

Cabezas de San Juan
Camas

Campana, La
Cantillana

Cafiada del Rosal
Carmona

Carribébn de los Céspedes
Casariche
Castilblanco Arroyos
Castilleja del cCampo
Castilleja de Guzmin
Castilleja Cuesta
Castillo de las Guardas
Cazalla de la Sjerra
Constantina

Coria del Rio

Escacena del Campo
Fuenteheridos
Galaroza

Higuera de la Sierra
Hinojales

Hinojos

Lucena del Puerto
Manzanilla

Marines, Los

Moguer

Puensanta de Martos
Puerte del Rey
Génave

Guardia de Jaén, La
Guarroman
Higuera de
Higuera de
Hinojares
Hornos
Huelma
Huesa

Ibros
fruels, La
Iznatoraf
Jabalquinto
Jaén
Jamilena’
Jimena
Jédar

Larva
Linares
Lopera
Lupi6n .
Mancha Real
Marmolejo
Hartos
Mengibar
Montizén
Navas de San Juan
Noalejo .
Orcera

Peal de Becerro

Arjona
Calatrava

Canillas de Aceituno
Caflete la Real
Carratraca

Cartama

Casarabonela

Coin

Cortés de la Frontera -

Cuevas Bajas

Cuaevas de San Marcos
Prigiliana

Fuante Piedra
fHumi 1 ladero

MAlaga

Coronil, El
Corrales, Los
Cuervo, EI
Dos Hermanas
Ecija
Espartinas

 Estepa

FPuentes de Andalucia
Garrobo, EIl

Gelves

Gerena

Gilena

Gines

Guadalcanal

Guillena

Herrera

Huévar

Lantejuela, La
Lebri ja

Lora de Estepa
Lora del Rio
Luisfana, La
Madrofio, El
Mairena del Alcor
Mairena del Aljarafe
Harchena
Marinaleda

Hartin de la Jara
Molares, Los
Montellano

Morén de la Ftra.

Navas de la Concepcién

Olivares
Osuna

Niebla .
Palma Condado
Paterna Campo
Puerto Horal
Rociana Cdo.
Santa Olalla C
Valdelarco
Villalba Alcor
Villarrasa
Zufre

Pegalajar
Porcuna

Pozo Alcén
Puente Génave
Puerta Segura
Quesada

Rus

Sabiote

Santa Elena
Santiago Cal.
Santiago-Pon.
Santisteban Pto.
Santo Tomé
Segura Sierra
Siles
Sorihuela Guad.
Torre del Campo
Torreblascopedro
Torredonjimeno
Torreperogil
Torres

Torres Alb&n.
Ubeda
Valdepefias J.
Vilches
Villacarrillo
Vva. Reina

Vva. Arzobispo
Vl1lladompardo
Villares, Los
Vlillarrodrigo
Villatorres

Mollina
NMontejaque
Nerja

Periana -
Pizarra

Ronda -
Sierra Yeguas
Teba

Tolox

Torrox

Vva.. Algaidas
Vva. de Tapia
Yunquera

Palacios, Los
Palomares Rio
Paradas

Pedrera
Pedroso, El
Pefiaflor

Pilas

Puebla Cazalla
Puebla Infantes
Puebla Rio, La
Real de la Jara
Rinconada, La
Roda Andalucia
Ronquillo, E1
Rubio, E1l
Salteras

San Juan Aznal .-

San Nicolas Pto
Sanldcar Mayor
Santiponce
Saucejo, El
Sevilla

Tocina

Tomares

Umbrete

Utrera
Valencina Con.
Villafranco G.
villamanrique C

Vva. Ariscal
Vva.Rio y H.
Vva. San Juan
Villaverde R.
Viso del Alcor
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ANEXO ITI CAPRINO Y OVINO:
- Hemb de reposfcibn. - ... ... . .. ... 1
TABLA DE EQUIVALENCIAS EN U.G.A. embras de reposicién 0,10
"""""""""""""""""""""" - Hembras reproductorag.-.................... 0,125
PORCINO (CERDO IBERICO):
UGN/unidad

sovio.  wemss~—e--= - Cordo BN MONLANOLa. . ..+t ot unsennrannnan 0,15

-~ Animales de edad da 6 meses a 2 afios...... 0,6 APICOLA: ~
- Animales de m&5 de 2 aflOS -« -vovrrrroa.n 1.0 = COIMBNA . « v e v v ot e e e e 0,06

SOLICITUD DE RECONOCIMIENTO DEL DERECHO A PRESTAMOS BONIFICADOS POR EL REAL DECRETO LEY 4/1994 DE 27 DE MAYO
DATOS DEL TITULAR DE LA EXPLOTACION:

mre y aDEludOS 0 ruﬁn smial:llAlluuulllllul...u!IlIlllllll....Il..lllll.u;tllNlF/cIF=llllllll.lllullll

DOIiCiliO (calle 0 Dlaza):..---------.....----..--...--.-----..u-u-----u-----...NWO:---..---un

Lmalidad:nlnnlllnlnl-llluu-ll-u----lu-nu|nPiovincia:nnl--lnn-u-.l-luClP-=|lluuuu--TEIéfun°=-au---ultl-u_--n-

Propietario /_/ - frrendatario /_/ fparcero /_/  Otros (Indicar)t.eivssissnnsncernnnennnee

Representante (rellenar sélo en caso de actuar en.representacidn del titular)

Nombre y apellidos o razén socialtuisiveivsevivinnans T TSR |11 71981 o S o

DATOS DE LA EXPLOTACION:
A) LOCALIZACION:

Parajessiaeianssssnssennnnnnsseseanaissavassronansaneanes OFBMiN0 MUnicipalieieieariensncansenanas
COBArca agrariatssssvisssesersssensssesvsensansareenasedPrOVIRCIA ciiesiieniiinrieerntnaanes Cerreereiaas
B) SUPERFICIES HERBACEAS Y ARBOREAS EXISTENTES DURANTE LA CAMPARA DE PRUDUCCIDN 1.993/94 (Cosecha afo 1.994):
Tipo de explotacién Cultivos _ N2 Hectdreas
Secano | Herbdceos anuales
Regadio Herbdceos y lefosos - Mteereracaana teese
C) UNIDADES DE BANADQ MAYOR EXISTENTES EN LA EXPLOTACION DURANTE EL PERIODD DEL 1.1.94 AL 30.4.94:
Especie © Tipo Mnisal o Unidad  Unidades UEH/Ld. ' Total UGM
Bovina : Aninal de b meses a 2 aR0S  siecreciienines X 0,80 = Liciiiiiiiiininn

o Aisal de mds de 2 afos cerrreirieenese K100 = vereerrereenineeres
Ovina Hembra de reposicién X0,10 = iiiiiniiiiaiinenans

" Hesbra reproductora P L I% V- I
Caprina Hembra de reposicidn S 1 /1% L I

" " Hembra reproductora srrriraesesnaes X 00125 = Loiiiiiiieniicnnias
Porcina (cerdo ibérico) Cerdo en montanera P 8 /% b T
Apicola Colmena cirennes veevanee X 0,06 = i, treees

TOTAL = tevnannnns Teeranas .

Superficie de pastos o forraje ...coeaovvveso.. Has, (No incluir las declaradas en el apartado B).

El abajo firmante, en su calidad de ..uvvevvisrennecariannnn, (titular o representante) de la explotacién
descrita, solicita le sea reconocido el derecho a préstaso bonificado establecido en el articulo S5 del Real
ll)ecqsgto—fey 6/1994 de 27 de mayo, conforme -a lo dispuesto en a Orden de 1a Presidencia de 7 de julio de

'IIII.I’.IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIII.I'I'_a ssasessnns de sesssREgETtEBRRRRONE de 1-994

Fdo.: El solicitante,
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ANEXD V

RECONOCIMIENTO DEL DERECHO DE PRESTAMO BONIFICADD AL AMPARD DEL REAL
DECRETO LEY 6/1994 DE 27 DE MAYO, :
N0 de Reconocimientofeiieivsroananas

Duvverennnsssnsnensrnnssnssasssasensassnssnsesy DELEGADD PROVINCIAL
DE LA CONSEJERTA DE ABRICULTURA Y PESCA DE vvvuvies vevennnveenns

CERTIFICA: Bue, de conformidad con lo previsto en el Rea]l Decreto-Ley
6/1994 de 27 de mayo, por el que se adoptan medidas urgentes para
reparar los efectos producidos gor.la sequia, tal como se especifica
en su articulo 3, punto 2, ha tenido entrada en esta .....ive0uins
solicitud de Reconocimiento de Derecho a Préstamo Bonificado,
. fm‘mlada Dr lllUOIIIIIIIlll.IlIIIlIlIlll.I!lllllll!!llllIll!UIlll‘
con N'IIF/ IIIFI UIIIIIIIIIIIIIUI'IIII.‘ con dmiCillo en III:II:
ats e gl EsOROEERRERORTEROCEARATETY e ‘I..I.....ll.ll.'.ll' provlncla
‘lllllli!,lllllllllll, i CIPI=IOIIIIIIII’_ titularIES .de una
explotacifneiieeievnronaesnnennaasy, Sita en el Término Municipal de
l"!."....,l‘lll".'.ll‘ CMarca agraria qe llllllIlIllllllIlll!‘
Cédigo Municipaliv.eeeiaasy se 'le  consideran auxiliables las
siguientes unidades productivas:

NQ UNIDAD  PTAS/UD. IMPORTE TOTAL

- Cultivos herbédceos "
anuales de secand  ......0Hae o 40,000 Cirtrreasseaa
"CllltiVDSde rmadio .....---Ha.-' 150.«)0 RRLEELARR AR Y

- Ganaderia

‘BOVina e ..-....UBH

-DVina sue -----nlm

- Caprina..  .ue....UBH

= PDfCina.. ----'--.'.BH

-001mena|n. i;.....usn '

Total Banaderia ........UBM 25,000
| o TOTAL. (PTAS) ...

_ RAsimismo, la superficie de pastos o forrajes aceptada como base
territorial para la Ugﬁnaderia €5 de ..vee0een. Has. con unma carga
ganadera de ..........UbM/Ha.

Par todo ello, se le RECONOCE EL DERECHO A PRESTAMD BONIFICADD
%r m lmorte de IIIIIIIIIII.IIIIIIIII.IIIIIIII'IIIII!IIl!l‘ll
SETAS (viesnusnessaset), en funcidn de las cuantias establecidas
en el articulo & de la Orden de Presidencia del 7 de julio de 1.994,
siempre que se cumplan-los requisitos y nlazos establecidos en la
den.vaes OBiceenas. de 1,994, de la Consejeria de Agricultura vy
Pesca de la Junta de Andalucia. S :
..lllllllllll‘aDlll.llFUI de (AN RENERN) de ll??4
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ORDEN de 25 de julio de 1994, por la que se dicton
normas fitosonitarios para lo lucha contra el Minodor de los
Brotes de los Citricos ~Phyllacnistis Cirella Staintan— en el
émbita de esta Comunidad.

La aparicién del «minador de los brotes de los cilricos»
{Phyllocnistis citrella Sicinton) en los provincias de Cadiz y Ma-
loga, cuya existencia oficial ha sido ratificada por la Direccién
General de la Sanidad de lo Produccidn Agrario del Ministerio de
Agricultura, Pesca y Alimentacién con fecha 26 de noviembre de
1993, hace aconsejable, a lo vista de la experiencia adquirido,
dictor las normas fitosanitarias pertinentes para la lycha cantra
dicho parasito.

Para ello, en el ejercicio de mis competencics, tengo a bien
disponer lo siguiente:

Articulo 1°. Con el fin de evitar, en lo posible, la dispersién
del «minador de los brotes de los citricos» (Phyllocnistis citrelia
Stainton), deberdn adoptarse los siguientes medidas:

1.1. A efectos de la expedicién del pasaporte fitosanitario
del material vegetal de los citricos procedentes de los viveros
enclavados en las zonas afectadas, los inspectores fitosanitarios,
ademds de los organismos nocivos contemplados en el Real De-
creto 2071/1993 de 26 de noviembre, comprobaran, para cada
partida, que no se observan ni formas vivas ni galerias de
Phyllocnistis citrella o que las partidas ofectadas han sido some-
tidas a un tratamiento adecuado.

1.2. En las parcelas afectados se seguirdn los siguientes me-
didas culturales:

a) Realizar podas adecuodas y regulor los riegos y abo-
nados con el fin de evitar que se produzcan brataciones fuera de
estacién concentréndolas en primavera y desde finales de
agosto a principios del otofio.

bl Eliminar los brotes tiernos del interior del drbol, conocidos
como «chupones», pora que no actben como «reservoriox» de la
plaga.

1.3. Asimismo, en las parcelos afectadas, los iratamientos
quimicos que actualmente se consideran imprescindibles, deberdn
ir dirigidos a la defensa de lo brotacién de primavera y lo de
finales de agosto a principios de atofio y se realizarén en los
primeros estados larvorios de la plaga, ontes de la aparicién de
las primeras crisdlidas, teniendo en cuenta:

que el producto debe llegor o todos los brotes jévenes.

y, que debe alternarse lo utilizacién de materias activas
para evitor lo aparicién de resistencias.

1.4. Finalmente, en las parcelas afectadas, la recoleccién de
trutos citricas se realizard cortando los pedinculos de forma que
no lleven hojos.

Articulo 2°. Los asociaciones agrarias de las zonas que re-
sulten afectadas (Organizaciones Profesionales Agrarias, Coo-
perotivas Agrarias, Agrupaciones de Productores, Agrupaciones
de Tratamientos Integrados en Agricultura, efc...) que adopten,
entre sus asociados, las medidas previstas en el Art. 1° de la
presente Orden podrén acceder, de acuerdo con las disponibili-
dades presupuestarias, a una subvencién de hasta el 50% del

" costo de las mismos.

Articulo 3°. Las ayudas previstas podrén salicitarse por las |

citadas osociaciones en las Delegaciones Provinciales de Agricul-
tora y Pesca adjuntando a lo solicitud los siguientes docu-
mentos: -

Delimitacién de la zono de actuacién,

Relacién de citricultores incluidos en la zona especificando la
superficie de cada uno.

Plan de lucha previsto y presupuesto del mismo.

Articulo 4°. La liquidacién de las subvenciones previstas se
efectuaré mediante certificacién de los trabajos por parte de la
_Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca, a la que se acom-
paiiard copia de facturas y una memoria resumen de las actua-
cionegs por parte de la asaciacién agraria correspondiente.

Articdlo 5°. La presente Orden entrard en vigor al dia si-
guiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junto de An-
dalucio.

Sevilla, "25 de julio de 1994

LUIS PLANAS PUCHADES
Consejero de Agricultura y Pesca,
en funciones

RESOLUCION de 10 de junio de 1994, del Instituto
Andoluz de Reforma Agrario, por lo que se decloron te-
rrengs sometidos g régimen de coza cantroloda en varios
montes del estado pertenecientes ol término municipol de
Vélez-Blonco.

A tenor de lo dispuesto en el articulo 16.2 del Reglamento
de Caza, y vista la propuesta de la Delegacién Provincial de
Agricultura y Pesca en Almeria.

HE RESUELTO:

Declarar terrenos sometidos a R&gimen de Caza Controlada a
los incluidos en una zona que se denominard *Los Barrancos", y
que estd constituida por 1os siguientes Montes del Estado:

MONTES SUPERFICLE (HA)

~ El Manchefio, Hoya, Casa Mula, y otros 1.133,93
- Cueva Torrente 438,21
- Carrizalejo 149,08
~ Pozo Cigarra 10,00
~ Barrancos I' 2.864,00
- Barrancos Ii 1.916,00

TOTAL 6.655,59

La Zona de Caza Controlada estarid formada por los Montes
citados, siendo sus limites los siguientes:

NORTE: Provincia de Murcia

ESTE : Provincia de Murcia y fincas particulares
SUR : Camino de Leria a carretera de Topares
OESTE: Carretera ﬁe Topares

Las condiciones en gque ha de 1llevarse a <cabo el
apravechamiento cinegético son las siguientes: .

1a. El tipo de aprovechamiento serd de caza menor
23. La duracién del régimen establecido serd de SEIS afios.

34. La administracién de la Zona de Caza Controlada serd a
cargo de la Delegacién Provincial de Agricultura y Pesca de
Almeria.

No obstante, 8i se estima conveniente por parte de la citada
Delegacién Provincial, podriA sacarse a concurso piblico la
adjudicacién del aprovechamiento a una sociedad colaboradora, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 16.5 del Reglamento de
Caza.

48, Previamente al inicio de cualquier tipo de
aprovechamiento cinegédtico en la Zona de Caza Controlada, debera
confeccionarse un Plan Técnico de Caza por parte de la Delegacién
Provincial o en su caso por la sociedad colaboradora
adjudicataria, sequn las condiciones establecidas por el Tftulo
II de la Orden de Regulacién de la Caza en Andalucia.

S§8. Para lo no previsto en la presente Resolucidn,'regira
lo dispuesto en la Ley y el Reglamento de Caza.

Contra la presente Resolucidén podrA interponerse recurso
ordinario ante el Excmo. Sr. Consejero de Agricultura y Pesca,
en e) plazo de un mes, contado a partir de la fecha la misma.

La presente Resolucidn entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacidn en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 10 de junio de 1994.~ El Presidente, Fernando Ciria
Parras.

RESOLUCION de 28 de junio de 1994, del Instituto
Andaluz de Reforma Agraria, por la que se concede unc
subvencién especifica por razén del objeto ol Comité An-
daluz de Agricultura Ecolégica para organizacién de las Jor-
nadas Inlernacionales sobre Agriculluro Ecolégica.

Coincidiendo con la pasada edicién de la Feria Integral de
Medio Ambiente Natur'94, el Comité Andaluz de Agricultura Eco-
légica ha organizado unas Jornadas Internaciones sobre Agricul-
tura Ecolégica.

Estimado el interés de lo realizacién de estas Jornadas en
las que se ha debatido acerca de la introduccién de mérodos de
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produccién agricola compatibles con la conservacién del espacio
noturol, haciéndose especial referencia a las normativas y
ayudas financieras comunitarias de las que es objeto, y dada la
coincidencia entre los objetivos de las lornadas y las funciones
del Instituto Andaluz de Reforma Agroriq, éste, ante la solicitud
de ayuda econdmica presentada por la entidad organizadora,
tiene a bien contribuir mediante una subvencién de auxilio a los
gastos generados en las mismas, sin que quepa promover concu-
rrencia por la naturaleza especifica de la actividad realizado.

En consecuencia, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo vigesimoprimero de la Ley 9/1993 de 30 de diciembre,
- del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
1994.

DISPONGO:

1°.. Conceder al Comité Andaluz de Agricultura Ecolégica
una subvencién especifica por razén del objeto de hasta dos
millones doscientas mil pesetas (2.200.000 Pts) a fin de auxiliar
los gastos originados en lo celebracidn de las Jornadas Interna-
cionales sobre Agricultura Ecoldgica, con cargo a la aplicacién
01.15.31.01.00.480. 00 12P.1 del Presupuesto' de este Orga-

~ nismo Auténomo.

2°. El pago de la subvencién se hard en firme, previa justifi-
cacién de los gastos soportados.

3°. Lo presente Resolucién se notificard a la Entidad intere-
sada y se publicard en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 28 de junio de 1994.- El Presidente, Fernando Ciria
Parras.

RESOLUCION de 28 de junio de 1994, del Instituto An-
daluz de Reforma Agraria, por la que se concede una subven-
cion especifica por rozén del objeto ol Ayuntamiento de Ro-
quetas de Mar para la redlizacién de las Jornados Técnicas
sobre Comercializocién de productos hortofruticolas.

El Ayuntamiento de Roquetas de Mar, en colaboracién con
la Caja Rural de Almeria, ha organizado unas «Jornadas Téc-
nicas sobre Comercializacién de los- productos hortofruticolas:
Colidad y Ordenacién de la oferta» que han sido incluidas dentro
de los programas de asesoramiento y difusién de tecnologia de
la Delegacién de Agricultura y Pesca de Almeria.

Estimado el interés de la redlizacién de estas lornadas en
las que se ha informado de las repercusiones de la reforma de
la PAC y negociaciones del GATT sobre la comercializacién de
los productes hortofruticolas del litoral almeriense, a la vez que
se han sentado conclusiones que ayudan a marcar los objetivos
a seguir en los préximos affos, y valordndose positivamente el
apoyo que las mismas prestan ai desarrolio rural de estas co-
marcas agrarias, el Instituto Andafuz de Reforma Agraria, ante la
solicitud de ayuda econémica presentada por la entidad organi-
zadora, tiene a bien contribuir mediante una subvencién de au-
xilio a los gastos generados en su celebracién, sin qune quepa
promover concurrencia por la naturaleza especifica de la acti-
vidad redlizada.

En consecuencia, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo vigesimoprimero de la Ley 2/1993 de 30 de diciembre,
del Presupuesto de la Comumdod Auténoma de Andalucia para
1994,

DISPONGO:

1°. Conceder al Ayuntamiento de Roquetas de Mar una sub-
vencidn especifica por razén del objeto de hasta cuatrocientas
il pesetas 1400.000 Pts) a fin de auxiliar los gastos originados
en la celebracién de las «Jornadas Técnicas sobre Comercializa-
cién de productos hortofruticolas: Calidad y ordenacién de la
ofertay, con cargo a la aplicacién
01.15.31.01.00.480.00.12P.1 del Presupuesto de este Orga-

nismo Auténomo.

2°. El pago de la subvencién se hard en firme, previa justifi-
cacién de los gastos soportados.

3°. La presente Resolucién se notificard a la Entidad intere-

sada y se publicard en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 28 de junio de 1994.~ El Presidente, Fernando Ciria
Parros.

CONSEJERIA DE TRABAJO

RESOLUCION de 20 de julio de 1994, de la Delego-
cidn Provincial de Cdrdoba, por la que se acverda la publi-
cacién de subvenciones concedidas:

El Decreto 24/94 establece diversas Medidas de Fomento
de la Contratacién, el Empleo y la Economia Social. En base al
citodo Decreto se han concedido subvenciones a las siguientes
Entidades:

PROGRAMA A-1

Expte: A-1/09-94-CO 1l
Entidad: Ayuntamiento Torrecampo
Importe: 1.939.764 Pts.

Expte: A1-10-94.CO I
Entidad: Ayuntamiento Hinojosa del Dugue
Importe: 2.327.700 Pts.

Expte: Al-11-94-CO
Entidad: Ayuntamiento Pte. Genil
Importe: 17.430.162 Pts.

Expte: Al-12-94-CO Il

Entidad: Ayuntamiento Moriles
Importe: 748.170 Pts,

Expte: Al-15-94-CO i
Entidad: Ayuntamiento Fte. Téjar
Importe: 1.496.340 Pts.

Expte: Al-17-94-CO
Entidad: Ayuntomiento Ferndan Nofiez
imporie: 5.416.242 Pis.

Expte: A1-17-94-CO Il
Entidad: Ayuntamiento Ferndn Nifiez
Importe: 6.318.120 Pts.

Expte: A1-23-94-CO
Entidad: Ayuntamiento Vva. del Duque
Importe: 7.170.498 Pts. -

Expte: A1-24-94-CO
Entidad: Mancomunidad Municipios de la Subbehco
Importe: 5.901.894 Pis.

“Expte: A1-25-94-CO I

Entidad: Ayuntamiento Villa del Rio
Importe: 921.965 Pts.

Expte: A1-26-94-CO :
Entidad: Ayuntamiento Montemayor
Importe: 3.958.134 Pis.

Expte: A1-26-94-CO |l
Entidad: Ayuntamiento Montemoyor

“Importe: 3.210.840 Pts.

Expte: A1-33-94-CO
Entidad: Ayuntamiento Montilla
Importe: 6.829.500 Pts.

Expte: A1-34-94-CO If
Entidad: Ayuntamiento Dos Torres
Importe: 1.579.530 Pts.

Expte: A1-36-94-CO
Entidad: Ayuntamiento Baena
Importe: 28.419.216 Pts.
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Expte: A1-36-94-CO 1l
Entidad: Ayuntomiento Boena
Importe: 1.662.720 Pts.

Expte: A1-37-94-CO
Entidad: Ayuntamiento Cordeiia
Importe: 1.425.666 Pts,

Expte: A1-39-94-CO
Entidad: Ayuntomiento Cafete de los Torres
Importe: 3.390.042 Pis.

Expte: A1-40.94-CO
Entidod: Ayuntamiento Rute
Importe: 8.701.152 Pts.

Expte: A1-41-94.CO
Entidad: Ayuntamiento El Carpio
importe: 3.436.104 Pis.

Expte: A1-42-94.CO
Entidad: Ayuntomiento Vva. de Cérdoba.
Importe: 1.910.370 Pts.

" Expter A1-44-94-CO i
Entidod: Ayuntamiento Pedroche
Importe: 1.496.340 Pts.

Expte: A1-46-94-CO
Entidad: Ayuntamiento Bujolance
Importe: 3.919.745 Pts.

Expte: A1-47-94-CO
Entidad: Ayuntamiento Palma del Rio
Importe: 10.460.877 Pts.

Expte: A1.50-94-CO i
Entidad: Ayuntamiento fte. Obejuna
Importe: 2.466.222 Pts.

Expte: A1-52-94-CO
Entidad: Ayuntamiento Villofronca de Cérdoba
Importe: 12.861.090 Pts.

Expte: A1-55-94-CO
Entidad: Ayuntamiento Aguilor de lo Fro.
Importe: 9.341.952 Pis.

Expte: A1-56-94-CO
Entidad: Ayuntamiento Almodévar del Rio
Importe: 5.470.025 Pis.

Expte: A1-59-94-CO
Entidad: Ayuntamiento Monturque
Importe: 1.528.480 Pts.

Expte: A1-60-94-CO
Entidad: Ayuntamiento Obejo
Importe: 5.933.166 Pis.

Expte: A1-62:94-CO
Entidod: Ayuntamiento Guadalcdzar
Importe: 4.933.728 Pts.

Expte: A1-63-94-CO
Entidad: Ayuntamiento luceno
Importe: 13.079.280 Pts..

PROGRAMA D-1

Expte: ALPE-06-94-CO
Entidad: Ayuntamiento Villaviciosa de Cérdobo
importe: 3.400.000 Pts.

Expte: ALPE-03-94-CO :
Entidad: Ayuntamiento Posadas
Importe: 449.998 Pis.

PROGRAMA B-2

Expte: CEE-02-94-CO
Entidad: PROMI
Importe: 71.654.310 P1s,

Expte: CEE-06-94-CO
Entidad: Fundosa Uliracongelados y Precocinados, S.A.
Importe: 8.479.800 Pis.

Expte: CEE-05-94-CO-
Entidad: Ceepilsa, C.E.E.
Importe: 1.271.970 Pis.

Lo que se hace piblico en cumplimiento de lo dispuesto en
la Lley 2/93, de 30 de diciembre, de los Presupuestos de la Co-
munidod Auténomo de Andalucio para 1994,

Cérdoba, 20 de julio de 1994.- El Delegado, Jacinto Mena
Hombrado

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 25 de julioc de 1994, de la Direccion
General de Gestién de Recursos, por la que se da publicidad
a los boremos aplicables en la valoracién de las méritos
asistenciales para acceso a plozas vinculontes.

El Real Decreto 118/91 de 25 de Enero, vinco a modificar la
regulacién del baremo de méritos aplicable en el sistema
de provisién de plazas de Facultativos Especialista.s de
Area de las Instituciones sanitérias. El desarrollo que del
citado Real Da;:reto se ha realizado en 1la Comunidad
Auténoma- de Andalucia ha supuesto un cambio en la forma de
dar publicidad a dicho baremo, pasdndose.de una publicidad
general en virtud de lo establecido en el Estatuto Juridico
del Personal Médico, a una puplicidad especifica contenida
en el texto de las sucesivas convocatorias gque se
publiquen.

Este cambio afecta difectamer;té a lo regulado en el
Articulo 4° Base Octava del Real Decreto 1558/86, de 28 de
Junio que en virtud de lo dispuesto en la Disposicidn Final
Primera del Real Decreto 118/91 continvda siendo aplicable

para el acceso a las plazas vinculadas.

En base a lo expuesto, y con el objeto de preservar
los principios constitucionales de seguridad juridica y
publicidad de 1las normas en el cumplimiento de 1lo
establecido en el Articulo 4° Base Octava Apartado C del
citado Real Decreto 1558/86, esta Direccién General en
virtud de las atribuciones que se le asignan por Decreto

208/92, de 30 de Diciembre.
RESUELVE
Articule Unico: Dar publicidad al baremo de los

méritos asistenciales aplicables en el acceso a plazas de

Facultativos Especialistas de Areas Hospitalarias del
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Servicio Andaluz de Salud establecido en el Acuerdo de la
Mesa Sectorial de Sanidad de fecha 2 de Marzo de 1994,
conforme a lo regulado en el Real Decreto 118/91, Y que se

recoge en el Anexo adjunto.

Contra la presente Resolucién se podréd interponer
Recurso Contencioso adeinistrativo ante el Tribunal
Superior de Justicia de Andalucfa, en el plazo de dos meses
contados desde el dia de la publicacién de la presente

Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de julio de 1994.— El Director General, José 'An-
tonio Souto Ibéfez.

BAREMO FACULTATIVOS. CONCURSO-OPOSICION.

1. PORMACTION UNIVERSITARIA. (Mdximo 7,5 puntos).

La puntuacién méxima posible para cada aspirante por el
conjunto de los méritos previstos en este apartado I del baremo,
serd de 7,5 puntos.

1.- Bstudios de Licenciatura :

* Por cada Matricula de Honor ...... vsvse.s 3 puntos.-—
* Por cada Sobresaliente. P 2 puntos.-

* -Por cada Notable teeratanaenn 1 punto.-

La suma de las puntuaciones se dividirda por el nimero total
de las asignaturas de la carrera, expresando el cociente con los
dos primeros decimales obtenidos. No se valorardn las asignaturas
de Idiomas, Religién, Etica, Formacién Politica y Educacién
Fisica.

2.- Estudios de Doctorado :

a) Sistema anterior al establecido por el Real Decreto
185/1.985 de 23 de Enero:

- Aspirantes en posesién del grado de Licenciado
. 1 punto.-

- Aspirantes que hubieran superado la totalidad de los
cursos del Doctorado (Cuatro Cursos).... 0,50 puntos.-

b) Sistema establecido por el Real Decreto 185/1.985 de 23
de Enero: -

- Aspirantes que hubieran realizado el programa de

. docCtorado completo (créditos y reconocimiento de
suficiencia investigadora) 1,50 puntos.-

 Las puntuaciones de los apartados a) y b) son excluyentes
entre sf.
3.- Grado de Doctor.

* Si "Cum Laude™ o sobresaliente ......... P

II.— FORMACION ESPECTALIZADA. Miximo 17,5 puntos)

La puntuacién méxima para cada aspirante por el conjunto de
los méritos previstos en este apartado II del baremo, serd de
17,5 puntos.

4.- FPormacién en la especialidﬁd para cﬁyas plazas se
concursa: .

a) Aspirantes gue hayan obtenido el titulo de Especialista
previo cumplimiento del periodo completo de formacién como
Residente del programa Internos Residentes o previo cumplimiento
del periodo completo de formacién como Residente en centros
extranjeros, con programa reconocido de Docencia para Post-gra-
duado en la especialidad y con la titulacién de Especialista
convalidada por el Ministerio de Educacién y cClencia.

..... Wssecieactesaressescarursrasssscsrserss 12 puntos.-

b) Aspirantes en posesién del titulo de EBEspecialista

BOJA nim. 118 :

mediante convocatoria anual y programa de residencia realizada
por otras entidades o instituciones con acreditacién docente no
inclufdas en el apartado anterior, o mediante programa de
especializacién en escuela profesional, con certificacién minima
de 2 afos.

[ TR P asnemans 6 puntos.-

Las puntuaciones por los méritos previstos en los apartados
A y B son excluyentes entre sf, y no podrén ser objeto de
valoracién como tiempo de servicios prestados en el
apartado de Experiencia Profesional.

5.~ Otras actividades de Formacién Post-graduada.
Seran valorados en este apartado hasta un maximo de 5,5 puntos

los siguientes titulos y diplomas:

a) Cursos relacionados con la especialidad, impartidos por
Escuela de Salud Publica homologadas por los Ministerios de
Sanidad, Nacional o extranjeros, Centros Universitarios u
hospitales publicos,

Por cada 100 horas completas

......... “esecsessss 0,2 puntos.-

b) Por asistencia a cursos de duracién igual o superior a

-30 horas lectivas, de la especialidad de que se trate, impartidos

por Escuelas de Salud Publica, homologadas por los Ministerios
de  Sanidad, Nacional o extranjeros, Centros Universitarios u
hospitales publicos,

Por cada 30 horas completas 0,05 puntos, -

c) Por haber disfrutado de becas de estudio y/o investigacioén de
organismos oficiales, relacionados con la especialidad de que se
trate y hasta un méximo de ................. 1 punto.-

BAREMO FACULTATIVOS. CONCURSO-OPOSICION.

III.- EXPERIENCIA PROFESIONAL. (Maximo 17,5 puntos)

La puntuacién méxima posible por cada aspirante por el con-
juntc de les méritos previstos en este apartado IIT del baremo,
serd de 17,5 puntos.

6.- Por servicios prestados en la categoria y especialidad a 1a’

que se concursa en Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de
Salud:

a) Por cada mes de servicio en el mismo tipo de Institucién
(atencién especializada) - ....... creeenaann 0,2 puntos.-

b) Por cada mes de servicio en otro tipo de Institucién
(atencién primaria) ................. «+..« 0,1 puntos.-

7.—- Por servicios prestados en la categoria y especialidad a la
que se concursa en otras Instituciones Sanitarias Pdblicas:

a) Por cada mes de servicio en el mismo tipo de Institucién
(atencién especializada) ........... sessse 0,1 puntos.-

b) Por cada mes de servicio en otro tipo de Institucién
(atencidén primaria) ............... tereena 0,0% puntos.-

Por cada tres fines de semana, o seis dfas festivos,
prestados como refuerzo en servicio de atencién especializada,
se contabilizardn como medio mes de servicios prestados, de
acuerdo con los apartados 6 y/o 7 sequn proceda. .

8.- Por cada mes de servicios prestados en otra categoria y /o
especialidad distinta a 1la que se concursa en Centros
Asistenciales:................ teseesssussseaasss 0,02 puntos.-

En este apartado de experiencia profesional, el desempefio
en el sistema sanitario pttblico de un puesto directive o cargo
intermedio, se valorard como tiempo de servicio activo, de
acuerdo con la puntuacién de los apartados 6 y/o 7, no pudiendo
en ningun caso computarse el mismo periodo maAs de una vez.

BAREMO FACULTATIVOS. CONCURSO-OPOSICION.

IV. OYRAS ACTIVIDADES.  (Maximo 7,5 puntos).

La puntuacién mdxima posible para cada aspirante por el

P
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conjunto de los méritos previstos en este apartado 1V del baremo,
serd de 7,5 puntos.

9.~ Por cada curso académico desempefiando plaza de Profesor
Asociado en Instituciones Sanitarias con convenio especifico con

la Universidad y con programa de docencia pregraduada, y hasta
un méAximo de 1 punto: B

a) si se trata de la misma especialidad de la plaza
objeto de COnCUrso  ...vivevvveietnnenann .. 0,25 puntos.-

10.~Por actividades como Tutor de los programas de Pormacién
Post-graduada en relacién con la Especialidad de la plaza objeto
de concureo, y hasta un miximo de 3 puntos,

Por cada afio hetteseraaaan e eeerartreacaaannn 0,4 puntos.-

11.- Por trabajos cientificos y de investigacién publicados, asi
Como por aportaciones a reuniones y congresos cientificos, y en
funcién de la aportacién del interesado a los mnismos, de su rigor
cientifico o investigador, y de su relacién con la especialidad
correspondiente a las plazas objeto de concurso, el tribunal
podréd asignar hasta un miximo de Crareisanas .. 7 puntos.-

12.~ Aspirantes gue hubieran obtenido en propiedad plaza en el
Estatuto Juridico del Personal N&dico de la Seguridad Social o
que ostenten la condicién de funcionario de carrera de las
Mministraciones Publicas, en Cuerpo, Escala o Plaza de cardcter
sanitario del Grupo A. ..... teareereerennanas .. 2 puntos.-

1).- Por actividades docentes en cursos relativos a la
especialidad de que se trate, impartidas en Escuelas de Salud
Pdblica homologadas por los Ministerios de Sanidad Nacional o
extranjeros, Centros Universitarios u hospitales pdblicos, hasta
un mAximo de un punto:

Por cada 100 horas lectivas .......... e ..+ 0,25 puntos.-

EaB5HQ_EbSﬂLiAII!DSA_QQ!CﬂBSQ:QEQSIQIQHL

14.- Aspirantes gque hubieran formado parte de las distintac
comigiones de Garantia de cCalidad constituidas en centros
sanitarios publicos, hasta un mdximo de 0,5 puntos:

Por cada afo como miembro de djchas Comisiones
ceeanee teesrastessiattansrt e seseesas. 0,1 puntos.-

. Seran excluyentes entre si, los puntos de los apartados
referentes a servicios prestados, siempre que la prestacién de
servicios haya sido coincidente en el tiempo.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 29 de junio de 1994, por la que se con-
vocan catorce becas para la realizacién de précticas por
alumnos universitarios en empresas radicadas en Huelva.

pada la importancia que la realizacién de practicas en
Empresas tiene para la formacidn de 1los estudiantes
universitarios en Andalucia, como elemento favorecedor e
integrador en el mundo laboral de este colectivo, la
Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia
ha suscrito Convenios de Colaboracién y Cooperacién con
Empresas € Instituciones radicadas en Andalucia.

En consecuencia y en desarrollo de 1lo anteriormente
mencionado, esta Consejerfa ha dispuesto:

PRIMERO.- Convocar CARTORCE becas para la realizacién
de practicas por alummos universitarios en Andalucia en
las Empresas e Instituciones que se citan en el anexo II a
la presente Orden.

SEGUNDO.- Las normas por la que se regird la presente
Convocatoria son las que gse fijan en el anexo I.

TERCERO.- Queda autorizada la Direcclién General de
Universidades e Invesatigaci6én para que adopte las medidas
precisas en orden al cumplimiento y desarrollo de la
presente - Orden que entrari en vigor el dia siguiente al de
su publicacién en’ el Boletfn 0ficial de la Junta de
Andalucf{a. .

Sevilla, 29 de junio de 1994

ANTONIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educacién y Ciencia,
en funciones

ANEXO I

Normas para la realizacién de practicas en Empresas e
Instituciones radicadas en Cordoba y Malaga.

1.- CARACTER DE LAS BECAS:

Las becas estdn destinadas a alumnos universitarios en
Andalucia para cospletar su formacién académica y el
mantenimiento de 1los primeros contactos con el amundo
laboral.

2.- CONDICIONES DE LOS SOLICITANTES: ’

Los alumnos que soliciten la realizacién de practicas
en las Empresas e Instituciones que figuran en el anexo IX
a la presente Orden, deberin reunir las condiciones
siguientes:

a) Estar matriculados en cualquiera de las
universidades de Andalucia.

b) Estar cursando estudios de tercer afilo en Escuelas
Universitarias, el segundo ciclo en Facultades y Escuelas
Técnicas Superiores o estar realizando el proyecto fin de
carrexa.

c) Ko estar en posesién del titulo de diplomada,
ingeniero técnico, arquitecto técnico, licenciado,
ingeniero o arquitecto con anterioridad a la publicacién
de la presente Orden. . :

d) Quedan exceptuados de la condicién del punto
anterior los diplomados que, al presentar la solicitud, vy
sin solucién de continuidad, esten realirando estudios en
curgsos puente o de segundo ciclo en la carrera a la que de
acceso directo la diplomatura adquirida.

3.- OBJETO DE LR BECA:

Las becas tienen como fin el que los alumnos que sean
seleccionados realicen practicas laborales en las Empresas
e Instituciones que figuran en el Anexo II.

4.- OBLIGRCIONES DE LAS EMPRESAS E INSTITUCIONES:

4.1.~- Lag Empresas o Instituciones que hayan suscrito
Convenio con la Junta de Andalucia y acojan becarios en
practicas, ademas de cumplir lo estipulado en el Convenio,
vienen obligadas a:

4.1.1.- No cubrir con los becarios ningin puesto de
trabajo en la Bmpresa o Institucion.

4.1.2.- No tener con los becarios ningon tipo de
vinculacién o relacién laboral, contractual o estatutaria.

4.1.3.- Las tareas que realicen los becarios durante
el perfodo de practicas no tendrd un fin en si mismas y.
estaridn totalmente relacionadas con el nivel de estudios y
formacidén académica recibida por los alumnos. Por tanto,
dichas practicas, no podrédn solaparse o coincidir con 1las
que, para cada modalidad de contrato, establezca la
normativa vigente y/o los Convenios colectivos sectoriales
a que hace referencia el Real Decreto-Ley 18/1993 de 3 de
Diciembre de medidas urgentes de Fomento a la Ocupacién.

4.1.4.- Observar las normas vigentes en todo lo
relativo a 1la seguridad e bigiene en el +trabajo y a
informar a los becarios de las mismas.

4.1.5.- Comunicar, necesariamente, a la Direccidn
Ceneral de Universidades e Investigacidn en el momento de
la incorporacidén de los becarios a la Empresa o
Institucién, los datos personales de los becarios y la
ubicacién de los mismos en los distintos departamentos de
la Empresa o Institucién con el fin de que dichos datos
puedan ser enviados por la precitada Direccitn General a
lags Delegaciones de la Consejeria de Trabajo de la Junta
de Andalucia que corresponda.

4.1.6.~ Designar para cada titulacién y nivel de
estudios solicitado, un Director de pricticas que debera
estar en posesién del titulo de diplomado, ingeniero

técnico, arquitecto técnico, licenciado, ingeniero
arquitecto o doctor.
4.1.7.- Comunicar, de producirse, a la Direccién

general de Universidades e Investigacién, a través de la
Universidad quée corresponda, lo siguiente:

a) Las faltas de asistencia, las de disciplina interna
de la Empresa o Institucién y cualesquiera otra que, a
criterio del director de practicas, puedan cometer los
becarios durante el periodo de realizacidén de las
practicas.

b) Las renuncias que puedan producirse antes de
haberse cumplido el periodo de vigencia de las practicas y
la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia del
becario.
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c) El numero de contratos de trabajo, en cualquiera de
las modalidades previstas, que realice a los becarios
antes o inmediatamente después de haber concluido el
periodo de practicas que figura en el anexo II. .

5.~ CONDICIONES DEL DISFRUTE DE LAS BECAS Y
OBLIGACIONES DE LOS BECARIOS.

el
§.1.- El disfrute de la beca comienza el mismo dia de
incorporacién del becario a la Empresa o Institucién para
la que hublese sido seleccionado en virtud de -la
Resoluccién dictada al efecto b4 concluye, una vesz
transcurrido el plazo de tiempo establecido en el Convenio
Y que figura en el anexo II.

5.2.- BAceptada una beca, el becario no podr#é acceder a
otras dentro de la misma Convocatoria.

5.3.- Los becarios estarin obligados a cumplir el
horario pactado con 1la Empresa para la realizacién de
précticas, el cual no podrd exceder, en ningun caso, de
cinco horas diarias o trescientas horas al trimestre, las
normas de disciplina interma de la Empresa; las lineas de
trabajo para las que hubiera gido seleccionado y las
normas de higiene y seguridad en el trabajo.

5.4.- Los becarios deberdn desarrollar eficazmente el
plan de formacién previsto por la Empresa y seguir las
orientaciones del director de las practicas.

5.5.- Los becarios deberin comunicar obligatoriamente
& la Direcciédn General de Universidades e Investigaciéon a
través de la Universidad correspondiente, lo siguiente:

a) La carencia de director de las practicas.

b) Las incidencias que puedan -producirse caomo
congecuencia de 1a inadecuacién de las practicas que
realice, silempre que é&stas sean distintas a la de las
lineas de trabajo para la que fuera seleccionado.

c) Las que considere necesarias, siempre que las
mismas estén en relaciédn directa con las practicas que
realice.

d) La aceptacidén y renuncia a la beca.

La aceptaciétn o renuncia a la beca deberd realizarla
el becario en el Vicerrectorado de Alumno, C.0.I.E. o
Centro que gestione la tramitacién de estas ayudas.

e) La remisiétn de la encuesta y la memoria una vez
concluido el periodo de practicas-

. 5.6.- El beneficio global de la beca se alcanza cuando
el becario cumpla en su totalidad el tiempo de prictica
que figura en el anexo II, dentro de la EFEmpresa o
Institucién para la que hubiese sido seleccionado.

5.7-- Los becarios que renuncien a la beca antes de
cumplir un minimo de sesenta horas de practicas, no
tendrin derecho a percepcidén econéamica, pero si la
renuncia se produjera una vez superado dicho limite,
tendran derecho a la parte econtmica proporcional que le
coxresponda en funcién del niumero de horas de practicas
acreeditadags por 1la Empresa mediante el correspondiente
certificado. ’

5.8.- La certificacién oficial acreeditativa del
tiempo y de las tareas realizadas en la Empresa o
Institucién, 1le serd entregada a los becarios que hayan
concluido en su totalidad €l tiempo establecido en el
Convenio y anexo II de la presente Orden.

5.9.- Los alumnos que renuncien a la beca antes de
concluir el periodo de practicas, no podradn acceder a
otras de las convocadas en la presente Orden ni en las que
se convogquen dentro del curso académico 93-94.

5.10.- La presentacién de la solicitud por parte de
los becarios, inmplica la aceptacién del contenido de la
presente Orden.

6.- CARACTERISITICAS DE LAS BECAS.

6.1.- Los alumnos que sean seleccionados recibiran la
comunicacién de concesién de la beca a través de la
Universidad que corresponda, debiendo personarse en el
lugar que se les indique para aceptar o renunciar a la
beca que le ha sido concedida. La incomparecencia de los
becarios en el lugar y fecha sefialados, presupone la
dejacién de su derecho, Y en consecuencia, 1la no
aceptacién de la beca.

6.2.~ El1 importe de la beca serid el equivalente de
multiplicar el nimero de meses de practicas realizado por
un mddulo fijo de 40.000 pesetas/mes.

6.3.- La percepciétn del importe total de la beca o de
la parte proporcional, caso de haber renunciado antes del

tiempo establecido, que le corresponda a cada becario en
funciétn de horas de practicas realizadas, le sera
transferido a la cuenta bancaria que estos indiquen en el
impreso de aceptaciétn de la beca.

6.4.- El  abono de dicho importe se realizari una vez
concluido e} periodo de practicas y recibidas en el
Vicerrectorado, C.CG.I.E, o Centro que gestione las
ayudas, la encuesta y la memoria a que se refiere el
punto 5.5 apartado e).

6.5.- Los becarios que realicen practicas estaran
cubiertos, durante el periodo de realizacién de 1las
mismas, por un Seguro individual de accidente,
intervencién quiriurgica, hospitalizacién y asistencia
médica.

6.7.- Las becas seradn incompatibles, en todo wmowmento,
con las Becas de Colaboracién y con cualesquiera otra no
autorizada expresamente por la Direccidn General de
Universidades e Investigacidn. .

7.- SOLICITUDES.

7.1.- Las solicitudes se formalizardn en impresos
normalizados que estaradn a disposicién de los alumnos en
los Vicerrectorados de Alumnos, C.0.I.E.S., y en la
Direccién General de Universidades e Investigacién de la
Junta de BAndalucia, sita en Avda. Repiblica Argentina, 21
b. )

7.2.- Las solicitudes 1iran dirigidas al Iltmo. Sr.
Director General de Universidades e Investigacién y se
presentardn PREFERENTEMENTE en log C.0.I.E.S. de cada
Universidad o Vicerrectorado de Alumnos, caso de no
existir C.0.I.E. en dicha Universidad, en la Direccién

. Ceneral de Universidades e Investigacioén y éen las

Instituciones establecidas al efecto en la Ley de
Gobierno y Administraccién de la Comunidad AutOnoma de
Andalucia y en la Ley del Régimen de las Administraciones
Pablicas y del Procedimiento Administrativo Comin.

7.3.- Las solicitudes deberan ir acompafiadas de los
siguientes documentos: .

a) Fotocopia del K.I.F. del solicitante.
b) Fotocopia del resguardo de la matricula.

c) Certificacién académica personal o documento
equivalente. Cuando la aportacién de estos documentos no
sea factible podra admitirse, con las reservas necesarias
y hasta tanto no se aporten los documentos originmales, la
declaracidn jurada del solicitante, en la que debera
hacerse constar, de forma clara y precisa, el nildmero Yy
denoaminacién de asignaturas en las que ha estado
matriculado y 1la calificaccidén definitiva alcanzada en
cada una de ellas.

‘d) Curriculum Vitae del solicitante.

e) Los documentos acreeditativos de posesién de los
conocimientos adicionales que figuran como tales dentro
de los requisitos requeridos por la Empresa solicitada.

7.4.- Los alumnos présentarén una sola solicitud por
provincia, indicando en dicha solicitud las Empresas o
Instituciones en las que quieran participar.

7.5.~ Los alumnos que sean seleccionados para poder
acceder a la beca deberan presentar los originales de los
documentos anteriormente resefiados. La no presentacién de
dichos originales meri causa suficiente para denegarle la
beca concedida

8.- SELECCION Y VALORACCION DE LAS SOLICITUDES.

8.1.- Los alumnos solicitantes serin seleccionados por
una Couisién de Seleccidn que se creard al efecto y
estard compuesta por un representante de la Consejeria de
Educacién y Cilencia de la Junta de Andalucia, uno de la
uUniversidad que corresponda y dos representantes de la
Empresa o Instituci6n que haya sido solicitada.

8.2.- La Comisién de Seleccién tendrd en cuenta a la
hora de evaluar las solicitudes lo siguiente:

a) Expediente académico del solicitante.

b) Adecuacio6n de los estudios y del Curricylum vitae
personal a las lineas y tareas de trabajo solicitadas.

c) Otros méritos o conocimientos incluidos en la
Convocatoria.

9.- PUBLICACION DE LAS RESOLUCIONES:

La Resolucién de cada Convocatoria, convencién de- las
Bupresas y los becarios designados a cada una de ella, se
bard publica en la Direccitdn General de Universidades e
Investigacién, en los Vicerrectorados de los Alumnos y
C.0.I.E.S. de cada Universidad.
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10.- PLAZO DE PRESENTACION.

El plazo de presentacién de solicitudes finalizars
transcurrido quince dias naturales a partir del siguiente
al de 1la publicacidén de la presente Orden en el Boletin
Oficial dé la Junta de Andalucia.

ANEXO 11
EMPRESAS RADICADAS EN HUELVA
ILTMO. AYUNTAMIENTO DE LA PALMA DEL CONDADO

Becarios: DIEZ
Tiempo: NUEVE MESES
Titulacién y lineas de trabajo:

- Un alumno de los Gltimos cursos de la Facultad de
Medicina (especialidad General) : Reconocimientos,
participaci6n en actividades deportivas, etc.
Reconocimiento de 1los participantes en las escuelas
deportivas municipales. Reconocimientos periédicos en el
Centro de 1la Tercera Edad. Cursos de primeros Auxilios,
Accidentes Laborales, etc. Participaci6n con Proteccién
Civil. :

- Dos alumnos de los Gltimos cursos de la Facultad de
Graduado Social: Nominas, contratos, seguros soclales.
Declaraciones de IRPF.

- Un alumno de los Ultimos cursos de la Facultad de
Psicologia: Asesoramiento y atencién al ciudadano. Atencion
&8 afectados, famjiliares, profesores sobre toxicomanias.
Asesoraniento & Ainformacibn a profesores y alumnos de los
Centros de Ensedanzas. Elaboracién y realizacién de
campafias de informacién.

- Un alumno de los Gltimos cursos de la Facultad de Derecho
(especialidad Derecho Puablico): Informacién y atencidn al
ciudadano. Elaboracién de expedientes juridicos.
Documentacién, dinformacién y asesoramiento al ciudadano.
Colaboracién con la Asesoria Juridica del Ayuntamiento.

- Un alumno de los ultimos cursos de la Facultad de
Ingeniero Técnico (especialidad Forestal): Asesoramiento y
atencién al ciudadano. Controlar el desarrollo del campo
experimental municipal. Puesta en marcha de la Dehesa Boyal.
Informacidén y Asesoramiento a los agricultores locales.

- Tres @&lumnos de los ultimos cursos de la Facultad de
Magisterio (especialidad Educaci6n Fisica): Asesoramiento,
programacién, dinamizacién de actividades. Colaboracidn con
las Escuelas Deportivas Municipales. Dinamizacién de los
cuatro Centros Escolares de la localidad. Asesoramiento,
programacién Y elaboracioén de actividades
culturales-deportivas.

- Un alumno de los Ultimos cursos de la Facultad de Bellas'

Artes: Organizacién de cursos, activiades, premios, etc.
Organizacién de cursoa o talleres propios de la materia.
Participacién y organizacién de las actividades culturales
que realiza el Area de Cultura. Elaboracién de carteles
alusivos de las actividades. Organizacién de Premios ¥y
Concursos.

ILTMO. AYUNTAMIENTO DE AYAMONTE
Becarios: DOS

Tiempo: SEIS MESES
Titulacidén: Un alumno de los Gltimos cursos de la Facultad
de Ciencias Econémicas.

Lineas de Trabajo: Estudios costes de Servicios
Municipales. Rentabilidad, economias,
' sobre gigtemas recaudatorios municipales, cdlculos de
porcentajes en ingresos en Tributos del Municipio. Estudios
econémicos de los Organismos dependientes de esta entidaad,
estadisticas. .

Tiempo: NUEVE MESES.

Titulacién: Un alumno de tercer curso de la Escuela de
Arqui tectura Técnica.

Lineags de Trabajo: Intervenciones en el Departamento de
Obras, Vigilancia y control de obras de nueva planta.
Presupuestos de obras municipales. Mediciones de obras
municipales.

déficit. Estudios.

TALLER DE FINANZAS, S.L.

Becarios: DOS.
Tiempo: SEIS MESES.

N
Titulacioén y lineas de trabajo:

"- Alumnos de loe ultimos cursos de la Facultad de Ciencias

Juridicas y Empresarjiales (secci6n Empresarial): Fiscal,
Financiero, Contable, Adninistracion en General.
Elaboracidn de Impuestos, weguimiento contable, estudios
viabilidad informitica, nominas y seguros soclales.

- Alumnos del dltimo curso de la E.U. de Relaciones
Laborales (seccién Graduado Social): Juridico, Laboral,
Administracién GCeneral. Practicas Juridicas, elaboracié6n
de néminas y seguros sociales, contratos de trabajo,
finiquitos a las empresas.

ORDEN de 18 de julio de 1994, por la que se cancede
uno subvencién de tres millones de pesetas a la Asociacién
de Usuarios Espaiioles de Satélites para la Educacién.

La Educacién o Distancio, en sus diversas modalidodes, es
una cuestidn que interesa y preocupa o la Consejeria de Educa-
cién y Ciencia. En este sentido, la Junta de Andalucia es miembro
fundodor de la Asociacién de Usuarios Espofales de Satélites
con fines educativos, y estd representada en ella a través de lo
Consejerio de Educacién y Ciencia, con el fin de que esta partici-
pacidn contribuya o elevar el nivel cultural y cientifico de la po-
blacién andaluza.

En esta linea, se considera necesario apayor y ayudor a la
financiacién de unas Jarnadas que sobre la televisién educativa
emitido via sotélite se celebraron en Sevilla en mayo pasado
organizadas por la Asaciacién de Usuarios Espafoles de Saté-
lites. '

En su virtud, esta Consejeria ha resuelto:

1°. Condecer a lo Asociacién de Usuarios Espafioles de So-
télites para la Educacién una subvencién de 3.000.000 pis con
cargo a lo aplicacién presupuestaria 03.480.04.42A.6, a fin de
contribuir a la financiacién de las Jornadas sobre «Programas
Internacionales de Cooperacién en relacién a la-Television edu-
cativa emitida via satéliten.

2°. El paga de la subvencién se hord previa presentacién de
las facturas que justifiquen el gasto realizado.

Sevilla, 18 de julio de 1994

ANTOMIO PASCUAL ACOSTA
Consejero de Educocidn y Ciencia,
en funciones

RESOLUCION de 30 de junio de 1994, del Instituto
Andoluz de Evoluacién Educativa y Formocién Permonente
del Profesorado, sobre formacion del profesorado de los
Centros que comienzon lo aplicacién o anticipacién del
nuevo sistema educativo establecido en la Ley 1/20, de 3 de
octubre, de Ordenacién General del Sistemo Educativo,
para el curso escalor 1994/95.

Los Decretos 107/92, 105/92 y 106/92, de 9 de junio, asi como sl Decreto
126/94, de 7 de junio, establecen las Ensefnanzas correspondientes a las etapas
de Educacién Infantil, Primaria, Secundaria Obligatoria y Bachillerato en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, de acuerdo con la ordenacién del nuevo
sistema educativo establecida por fa Ley Organica 1/90, de 3 de octubre.
Asimismo, el Decreto 127/94, de 7 de junio, establece las ensefianzas comrespan-

dientes al Grado Elemental de Musica en Andalucia.

La puesta en marcha del proceso de implantacién gradual de dichas
ensenanzas en los centros docentes de nuestra Comunidad Autdnoma, exige una
accién formativa continuada dirigida al profesorado. Con objeto de que éste pueda
tener una informacion suficiente sobre las nuevas orientaciones curriculares
contenidas en los citados Decretos, es preciso que durante el curso académico
94/95 se continden organizando actividades de formacién que, incorporando las
experiencias formativas acumuladas en aﬁos anteripres, facilten la comecta
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aplicacién de dichos disefios curriculares y presten la debida atencién al
profesorado que comienza su aplicacién en todos los problemas relativos a estas
ensefianzas.

Dentro de lo establecido en el Plan Andaluz de Formacién Permanente del
Profesorado, y en el marco de la Orden de 8 de junio de 1994, por la que se
establece el Plan Anual de Formacién Permanente del Profesorado de Andalucia
para el curso 94/95 (BOJA de 30 de junio), la formacién permanente del
profesorado de los centros que se incorporan al desarrollo de Ja citada Ley
Orgénica en el curso 94/95 se llevara a cabo de acuerdo con lo siguiente:

Primero.-

Los objetivos generales de estas actividades de formacion seran los
siguientes:

* Facilitar que el profesorado que comienza la apficacion del nuevo sistema
educativo, conozca adecuadamente los nuevos diserios currictllares y las
principales caracteristicas del nuevo sistema educativo.

* Ayudar a que los centras que comienzan a implantar o anticipar e} nuevo
sistema educativo desarrolien la elaboracién de las Finalidades Educativas
y el Proyecto Curricular de Centro como componentes basicos del Proyecto
de Centro.

* Facilitar a los equipos directivos de los centros que se incorporan a ia
implantacién o anticipacion del nuevo sistema educativo, ia informacion
necesaria para el correcto desemperio de su labor.

* Establecer los medios y vias de formacién adecuados para |a introduccién
de los nuevos disenos curriculares, asi como la utilizacion de los materiales
curriculares publicados por la Consejena de Educacién y Ciencia.

Segundo.-

Los destinatarios de estas actividades de formacion serén: los Asesores y
Asesoras Técnicos de Etapa o Areas, cargos directivos de los centros y profesora-
do, implicadas en la aplicacién del nuevo sistema educativo.

Tercero.-

La formacién de asesores y asesoras estara organizada por este Instituto y
se ilevaré a cabo mediante la realizacién de distintas modalidades formativas a lo
largo del curso, de acuerdo con la formacion de la funcién técnica asesora que se
ha venido desarroliando durante los Gftimos afos. |

Cuarto.-

4.1. Los Directores y Jefes de Estudios de los Centros que comiencen la aplicacién
del nuevo sistema educativo recibirén informacion sobre dicho proceso a través de
lo que establezca al respecto 1a Direccion General de Ordenacion Educativa y
Formacién Profesional sobre la aplicacién de la nueva ordenacion del sistema
educativo durante el curso escolar 1994/95.

En las reuniones a celebrar durante ¢! mes de septiembre con dicha
finalidad, los Coordinadores de los Centros de Prufesores expondran las diversas
posibilidades de formacion existentes para el proximo curso en las que tendré un
carécter prioritario la atencién a dichos Centros. igualmente, estableceran los
procedimientos adecuados con objeto de que, una vez que se realice el proceso

"ge adscripcion del profesorado a los ciclos correspondientes de las nuevas
ensefanzas, puedan conocer a través de las Direcciones de los Centros docentes,
los elementos basicos de las necesidades de formacion de dicho profesorado para
e préximo curso, teniendo en cuenta la formacion ya recibida, en su caso, sobre
la introduccién de los nuevos disefios curriculares.

4.2. Los Directores y Jefes de Estudios de los Centros que comiencen o anticipen
la aplicacion del nuevo sistema educativo recibiran informacion y asesoramiento
sobre la elaboracién de las Finalidades Educativas y el Proyscto Curricular de
Centro, en el marco del proceso de elaboracién del Proyecto de Centro. Esta
formacion se realizara con caracter prioritario, dentro del programa de formacnén
para cargos directivos durante el proximo curso.

Quinto.-

El modelo curricular que se establece en la Comunidad Auténoma de
Andalucia, viene caracterizado por el significado que atribuye a los diferentes
elementos curriculares, por (as relaciones que propone entre ellas y porque define
tres niveles de concrecidn curricular sucesivos: El Oisefio Curricufar Base,
competencia de la Administracién educativa, fjado en los correspondientes
Decretos de Ensefianzas para Andalucia, £/ Proyecto Curricular de Centro y Etapa,
competencia de los equipos doceftes y que deberé elaborarse en cada centro

educativo y, en tercer lugar, la concrecién de todo elio en un programa de aula
que, en Ultima instancia, serd competencia del profesorado que lo lieve a cabo.

Sexto.-

Las necesidades formativas vinculadas especificamente a la implantacién o
anticipacion del nuevo sistema educativo, junto con las caracteristicas singulares
del modelo curricular establecido en nuestra Comunidad Auténoma, recomiendan,
pues, establecer las siguientes modalidades de intervencién formativa que
requeriran de la ulterior concrecién y adaptacién éptima a cada realidad provincial
o comarcal:

6.1. Modalidad A (autoformacion):

Actividades de asesoramiento y seguimiento del comienzo de Ia elaboracion de Ios
Proyaectos Curriculares de Centro.

Con objeto de facilitar la realizacion por parte de los equipos docentes que
comiencen la implantacién o anticipacién del nuevo sistema educativo, de los
correspondientes Proyectos Curriculares, los Centros de Profesores establecerén
un sistema de asesoramiento y seguimiento de dicho proceso a través de la
constitucion de grupos de trabajo. Estos grupos de trabajo podran estar consti-

.tuidos por las Jefaturas de Estudios y las Coordinaciones de Ciclos correspondien-

tes de la Educacion Infantil, Primaria, Secundaria Obligatoria y Bachillerato, asi
como por el profesorado que imparta dichos ciclos. El funcionamiento de estos
grupos de trabajo contara con la coordinacion y apoyo de los asesores/as
técnicos, y en su caso, de aquelios otros profesionales (Inspectores, Profesorado
experto, etc...) que se determine. A través de esta via se facilitara y promovera la
formacién del profesorado en su propio Centro para la elaboracién de los
correspondientes Proyectos Curriculares. La valoracién en horas de formacion de
estos grupos de trabajo sera establecida por los CEPs, en funcidn del seguimiento
y en un niimero maximo de 40 horas.

6.2. Modalidad 8 (curso):

Actividades de introduccién a los Disefios Curriculares.

El destinatario de estos cursos sera aquel profesorado de estos centros que
no haya recibido una informacion sistematizada acerca de los nuevos dlSEﬂOS
curricutares. El nimero minimc de participantes sera de treinta.

El contenido de estos cursos girara en torno a:

* {as caracteristicas genersles de los nuevos Disenos Curriculares:
tipificacion curricular, caractenzacnon de elementos curriculares, principios
didacticos.

* Las bases psicopedagogicas, epistemoldgicas y socio-antropolégicas que
fundamentan el curriculum.

* Las propuestas curriculares que se formulan para cada érea, nivel o
matenia: diseio de areas y orientaciones para la organizacién y secuencia-
cién de contenidos.

* Las principales estrategias didacticas recomendadas asi como las
caracteristicas asignadas al nuevo papel del profesorado.

La duracion de estos cursos estara en torno a las treinta horas.

6.3 Modafidad C (actividad mixta):
Actividades de disefio, desarrolia y evaluacion de ios Proyectos Curriculares.

Esta modalidad formativa va dirigida al profesorado que ya ha realizado
cursos de introduccion a los Disefios Curriculares, con objeto de incidir en la
mejora de su practica educativa, a través, esencialmente, de la elaboracion,
desarrollo y evaluacién de sus propios Proyectos Curriculares de Centro.

En efios deberd contextualizarse el disefio curricular, se estableceran los-
criterios de organizacion y secuenciacion de los contenidos, asi como los referidos.
a la svaluacion. Finalmente se trabajara en el disefio, seleccion y elaboracion dex
las correspondientes unidades didécticas.

" 6.3.1. Los contenidos de este curso se concretan en los siguientes

apartados:

* El Proyecto Curricular de Centro: estructura y estrategias de elaboracion.
* Materiales curriculares: seleccion, disefo y aplicacion. -

* Disefios de 4reas o dmbitos de conoCimiento y experiencia segin las

distintas etapas educativas: estrategias para la organizacion y secuenciacién
de contenidos.
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* La Evaluacion de! Proyecto Curricular de Centro.

* La investigacién educativa en relacion con el desarrollo curricular y la
formacion permanente del profesarado.

El total de horas de este curso sera de en torno a sesenta.

6.3.2. Grupos de trabajo.

. Los equipos docentes que realicen esta Ultima actividad formativa se
podrén, asimismo, constituir como grupos de trabajo, recibiendo un asesora-
miento adaptado a su nivel de formacién y desarrollo profesional. A lo largo
del curso se podran realizar actividades de formacién mas intensivas que
culminarén, a final del curso 84/85, con una evaluacidn del asesoramiento
y del profesorado, sobre la evolucién de los proyectos desarrollados, las
actuaciones formativas realizadas, etc... Ello debera servir de punto de
partida para la reelaboracion del Proyecto Curricular del curso siguiente.

6.4 La secuenciacién de las modalidades B y C puede realizarse tal y como se
establece en los apartados anteriores de esta circular o bien de una forma
integrada. Esa integracién podra realizarse a propuesta de la Comisidn Técnica
Provincial de Renovacién Pedagégica y debera tener autorizacion de la Delegacion
Provincial. En tales casos se asegurara la participacion de quienes hayan reatizado
yala modalidad B. En cualquier caso, deberdn cumplirse los objetivos, contenidos
y duracién de las mismas.

Séptimo.-
Las actividades de formacion se realizaran en dos periodos;

a) Actividades a realizar durante el mes de septiembre, antes del comienzo
de curso.

b) Actividades a realizar a o largo del curso.

Octavo.-
Educacion Intantil.

La incorporacion al sistema educativo de nifos y ninas de tres anos requiere
un tratamiento especffico de los profesores y profesoras que los atienden. Las
especiales caracteristicas de estos alumnos, asi como ta novedad que supone para
el profesorado la experiencia docente con nifios y nifnas de estas edades,
aconsejan una formacién previa al comienzo de curso, que debera reunir las
siguientes caracteristicas: '

Educacion y Ciencia, con ta colaboracién de los Centros de Profesores, un

curso para todo el profesorado de los Centros de Educacién Infantil que -

comiencen a implantar el Segundo Ciclo de dicha etapa para nifios y nifas
de tres afios, en el curso 94/95. Este curso tendra una duracion de diez
dias y en ellos se deberd trabajar con el modulo de Introduccidén de los
Diserios Curriculares, y con el médulo de Proyectos Curriculares, tal y como
se establece en el apartado sexto de esta Circular.

b) Dichas actividades habran de ser realizadas en el mes de septiembre
antes del comienzo de las clases en Educacion infanti.

c) En estas éctividades de formacion deberan utilizarse l0S recursos
didacticos contenidos en la Coleccién de Materiales Curriculares para la
etapa de Educacion Infantil publicada por la Consejeria de Educacion y

Ciencia en el presente ano:

‘Noveno.-
Educacién Primaria.

a) De acuerdo con lo establecido en la modalidad A, los asesores y asesoras de
los Centros de Profesores, antes del comienzo del curso académico, celebrarén la
primera reunién con estos grupos de trabajo. En dicha reunion el asesor o asesora
que coordine el grupo de trabajo, o en $u caso, el personal experto que se
determine, dardn una informacion bésica sobre la normativa y materiales
establecidos por la Consejeria de Educacién y Ciencia sobre l0s Proyectos
Curriculares y se realizara una prevision de las tareas a realizar a lo largo del curso
94/95. .

b) En cuanto a la modalidad B de formacion, habrén de organizarse actividades de
Introduccién a los Disefos Curriéulares en la primera quincena def mes de
septiembre para el maximo numero posible de profesorado adscrito al quinto curso

i

a) En cada provincia se organizarda por la Delegacion Provincial del .

de 1a Ed. Primaria y que no hubieran realizado actividades de introduccién a dichos
disefos. Estas actividades se organizardn en dmbitos geograficos lo mas cercanos

'posible a los Centros, y siempre que 5ea posible, en los mismos Centros.

c) En cualquier tipo de modalidad formativa desarrollada, deberan utilizarse los
recursos didacticos contenidos en la Coleccidn de Materiales Currriculares para
fa Educacién Primaria, publicada por la Consejeria de Educacién y Ciencia en
1.992.

Décimo.- \
Educacién Secundaria Obligatoria.

Para el profesorado de los Centros que comiencen fa anticipacién de atgin
curso del Primero 0 Segundo Ciclo de la Educacién Secundaria Obligatoria, las
Delegaciones Provinciales de Educacién y Ciencia oganizardn, en el mes de
septiembre, una serie de actividades de formacién que responderan, en lineas
generales, a las establecidas en las modalidades B y C de la presente Circular. Asi
mismo durante el resto del curso escolar se organizarén actividades de acuerdo

.con la modalidad A.

Teniendo en cuenta las necesidades formativas especificas del profesoradgo
que imparte este nivel educativo, y laimporancia que cobran las éreas y disciplinas
en la estructura organizativa de la etapa, dichas actividades deberan tener en
cuenta el siguiente esquema:

a) Actividades de caracter general, dirigidas al profesorado del centro que
comience la anticipacion en torno a los siguientes médulos teméticos:

* La Educacién Secundaria Qbligatoria en el marco del nuevo sistema
educativo: caracteristicas generales de la etapa.

* El nuevo modelo curricular. Tipificacién y caracterizacion de
objetivos, contenidos, metodologia y evaluacion. Relaciones que se
establecen entre los distintos elementos del curriculum.

* Supuestos sobre el aprendizaje que subyacen en los disefos
curriculares de 12 etapa e implicaciones didacticas de los mismos.

* Medidas de atencion a la diversidad: optatividad, adaptacion y
diversificacion curricular. El papel de la evaluacion integradora en la
atencién a la diversidad,

* Aspectos basicos de la orientacion escolar y profesiona!:

b) Actividades especificas dirigidas al profesorado de las distintas areas
curriculares, en tomo a los siguientes médulos tematicos:

* Andlisis y comentario det Decreto 106/92, de 9 de junio, por el que
se establecen las Ensefanzas para la etapa de Educacién Secundaria
Obligatoria en la Comunidad Auténoma de Andalucia, en relacién con
el disefio curricular del érea correspondiente.

* Criterios y orientaciones para la secuenciacion y organizacion de los
contenidos en unidades didacticas asi como su distribucién en cursos.

* Criterios y orientaciones para el diseno y organizacion de las
actividades de ensenanza y aprendizaje Que conforman las unidades
didacticas.

c) Los Centros que Sean autorizados para desarrollar -con carécter
experimental proyectos de diversificacidn curricular recibiran formacion al
respecto de acuerdo con [0 que se establezca en la normativa especifica
que se dicte a tales efectos.

Undéctmo.-
Bachillerato

Para el profesorado de los Centros que comiencen la anticipacion de algin
curso del Bachillerato, las Delegaciones Provinciales de Educacién y Ciencia
oganizaran, en el mes de septiembre, una serie de actividades de formacién que
responderan, en lineas generales, a las establecidas en las modalidades B y C de
la presentg Circular.

Teniendo en cuenta las necesidades formativas especificas del profesorado
que imparte este nivel educativo, y la importancia que cobran las disciplinas y
materias en la estructura organizativa de la etapa, dichas actividades deberan tener
en cuenta el siguiente esquema:

a) Actividades de caracter general, dingidas al preofesorado del centro que
comience la anticipacidn en tomo a los siguientes modulos teméticos:

* El Bachillerato en el marco del nuevo sistema educativo: caracteristi-
cas generates de la etapa.
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* El nuevo modelo curricular. Tipificacion y caracterizacion de
objetivos, contenidos, metodologia y evaluacion. Relaciones que se
establecen entre los distintas elementos def curriculum.

* El Proyecto Curricular de Etapa en el Bachillerato: estrategias de
elaboracién, desarrollo y evaluacién.

* Supuestos sobre €l aprendizaje que subyacen en los disefios
curriculares de la etapa e implicaciones didacticas de tos mismos.

* Medidas de atencion a la diversidad: optatividad e itinerarios formati-
vOs. ’

b) Actividades especificas dirigidas al profesorado de las distintas materias
curriculares, en torno a los siguientes madulos tematicos:

* Analisis y comentario del Decreto 126/94, de 7 de junio, por el que
se establecen las Ensenanzas de Bachillerato en la Comunidad
Auténoma de Andalucia, en relacidn con el disefio curricular de la
materia correspondiente.

* Criterios y orientaciones para la secuenciacién y organizacion de los
contenidos.

* Criterios y orientaciones para el disefo y organizacién de las
actividades de ensefanza y aprendizaje.

Duodécima.-
Gradop Elemental de Musica.

Para ei protesorado de los Centros que comiencen la anticipacién del Grado
Elemental de Musica, las Delegaciones Provinciales de Educacién y Ciencia
ogénizaran, en.el mes de septiembre, una serie de actividades de formacion que
responderan, en lineas generales alas establecndas en las modalidades B y Cde
la presente Circuiar.

Teniendo en cuenta las necesidades formativas especificas del profesorado
que imparte este nivel educativo dichas actividades deberan tener en cuenta el
siguiente esquema: ’

a) Actividades de carécter general, dirigidas al profesorado del centro que
comience su aplicacion en torno a los siguientes modulos tematicos:

* E! Grado Elemental de Musica en el marco del nuevo sisterma
educativo: caracteristicas generales.

* Sypuestos sobre el aprendizaje que subyacen en los disefios
curriculares de a. etapa e implicaciones didacticas de los mismos.

b) Actividades espscificas dirigidas al protesorado de las distintas asignatu-
ras, en torno a los siguientes médulos tematicos:

* Andlisis y comentario del Decreto 127 /94, de 7 de junio, por el que
se establecen las Ensenianzas del Grado Elemental de Mdsica en la
Comunidad Auténoma de ‘Andalucia, en relacién con -el disefio
curricular del drea correspondiente.

* Criterios y orientaciones para la secuenciacién y organizacion de los
contenidos.

* Criterios y orientaciones para el disefo y organizacidn de las
actividades de ensefianza y aprendizaje.

Décimotercero.-

a) Las actividades mencionadas a realizar durante el mes de septiembre, se
pondran en marcha bajo la coordinacién de la Comisién Técnica de Renovacion
Pedagogica de cada provincia y a través de los Centros de Profesores. Dichas
actividades se incluirédn, en su momento, en el PRan Provincial de Formacién
Permanente del Profesorado.

b) Las restantes actividades de formacion de Cemtros a que se refiere esta
Resolucion, a realizar con posterioridad a septiembre, seran programadas por la
Delegacién Provincial a propuesta de la Comision Técnica Provincial de Renovacion
Pedagodgica, dentro del proceso general de elaboracidn de los Planes Provinciales
de Formacion.

c) Estas .actividades de formacion establecidas en esta Resolucidn, seran
coordinadas por los asesores y asesoras de area o etapa de los Centros de
Protesores, pudiéndose completar su actuacién con otros apoyos de profesorado
cualificado con experiencia en el 4mbito de la renovacién pedagdgica o de la

reforma. En el caso de que se recurra a estos apoyos habré de asegurarse una

actuacién homogénea y coordinada de todos los efectivos humanos, a través de
(a programacion que se realice a tales efectos. En las actividades relacionadas con
la formacién para el curriculum de Bachilerato y Grado Elemental de Musica se
contara con el profesorado experto en las materias correspondientes.

d) Estas actividades de formacién seran sufragadas con cargo a los créditos que
asigne a cada Centro de Profesores el /nstituto Andaluz de Evaluacion Educativa
y Formacion del Profesorado dentro del apartado establecido para la introduccitn
de los Diserios Curriculares en el Plan Anual de Formacion para el curso 1994 /95.
En ellos se contemplard tanto las bolsas de ayuda para desplazamientos y
manutencidn de los asistentes como los gastos derivados de la realizacién del
curso. Las cantidades a percibir para la organizacion de los mismos se fjaran de
acvuerdo con lo establecido en la Orden de 19 de febrero de 1990 (BOJA de 13 de
marzo) por la que se establecen los modulos econdmicos para actividades de
perfeccionamiento. ’

Décimocuarto.-

14.1 Las actividades contempladas en esta Resolucion se incluiran en el Plan
Provincial de Formacion Permanente del Profesorado. Estas actividades seran
aprobadas por las Delegaciones Provinciales a propuesta de las Comisiones
Técnicas de Renovacién Pedagégica y convocadas por los Centros de Profesores.

14.2 €n’el mes de septiembre, antes del comienzo dei curso escolar, se
llevaran a cabo al menos las actividades correspondientes @ Educacién Infantil y
Educacion Secundaria Obligatoria.

Décimoquinto.-

La presente Resolucién entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion
en e Boletin Oficial de Ja Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de junio de 1994.— El Director, José Rodriguez
Galan.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 14 de julio de 1994, de lo Direccidn
General de Accién Social, por lo que se hace publica fo
" concesién de subvenciones especificos por rozén del objeto.

Habiendo sido declaradas especificas por razén de su ob-
jeto, dado el interés social de su tinalidad y la imposibilidad de
promover la concurrencia, he resuelto conceder las subvenciones
relacionodas en el Anexo de la presente Resolucion.

Lo que se hace-poblico en cumplimiento de lo dispuesto en
el articulo 21.5 de la Ley 9/93 de 30 de diciembre del Presy-
puesto de la Comunidad Auténoma Andaluza pard 1994.

Sevilla, 14 de julio de 1994.- El Director General, Francisco
Alvarez de lo Chica.

ANEXO

N° Expediente: 14H014X018A

Beneficiario: Federacién Provincial de Asociaciones de Vecinos,
«La Unidod» de Mdlaga.

Importe: 500.000 ptas.

Obijeto: V Asamblea de la Confederacién de Asociaciones de
Vecinos (CAVA).

N° Expediente: ]4HO]4XO]9

Beneficiario: Religiosas Terciarias Fronasconos (Sevilla).

Importe: 4.000.000 ptas.

Objeto: Mantenimiento del Hospital del Sontisimo Cristo de los
Dolores (Pozo Santo).

N° Expediente: 14H014X020

Beneficiario: Unién Comarcal de CC.OO. del Compo de Gi-
braltar (Cadizi.

Importe: 500.000 ptas.

Obieto: Sufragar gastos de asesoromiento y orientacion o los
pensionistas ofectadas del Campo de Gibraltar [Algeciras-
Cadiz).

"N Expediente: 14HO14X02)
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Beneticiario: Enrique Reina Torrella {Sevilla).,

Importe: 200.000 ptas. )

Obijeto: Gastos de estoncia en el Centro Nacionol de Paraplé-
jicos de Toledo.

N° Expediente: 14H014X022

Beneficiario: Ayuntomiento de Periana {Mdlagal).
importe: 3.000.000 ptas.

Obijeto: Canstruccidn del Hogar del Pensionista.

N° Expediente: 14HO14X023

Beneficiario: Ayuntamiento de Cabra (Cérdobal.

Importe: 300.000 ptas.

Obijeto: Jornadas Andoluzas de Servicios Sociales en Municipios
Intermedios.

N° Expediente: 14H014X024

Beneficiario: Asociacién «Accién Familiar» (Sevillal.
Importe: 300.000 ptas.

Obijeto: Simposium Internacianal sobre Adopcian.

N°¢ Expediente: 14H014X026

Beneficiario: UGT de la Linea de la Concepcién (Cadiz).
Importe: 500.000 ptas.

Objeto: Sufragor gastos de arientacién y asesoramiento a los
pensionistas ofectadas del Compo de Gibraltar. [Algeciras-
Cadiz).

N° Expediente: 14H014X027

Beneficiario: Instituto de Desarrollo Regional (Sevillo)

Importe: 200.000 ptas.

Obijeto: Jornadas «Presente y Futuro del Estada de Bienestor».

N° Expediente: 14H014X028 .

Beneficiario: Ayuntamiento de Setenil de las Bodegas (Cadiz).
Importe: 7.000.000 ptas. )

Obijeto: Equipamiento del Centro Palivalente {Area de Tercera
Edadl.

N° Expediente: 14H014X029

Beneficioria: Ayuntamiento de Campotéjar {(Granadal.
Importe: 2.000.000 ptas.

Obijeto: Construccién del Hagor del Pensionista.

N° Expediente: 14H014X030

Beneficiario: Federacion de Organizacianes Andaluzas de Ma-

yores (FOAM]),
Importe: 12.000.000 ptas.
Obijeto: «IV Jornadas Andaluzas de Mayores».

N° Expediente: 14H017X031

Beneficiario: Ayuntamiento de Osuna (Sevilla),

Importe: 2.500.000 ptas.

Objeto: Programa de Eliminacién de Barreras Arquitecténicas.

N° Expediente: 14H017X032

Beneficiario: Ayuntamienta de Ayamonte (Huelva).

Importe: 1.500.000 ptos.

Objeto: Programa de Eliminacién de Barreras Arquitectdnicas.

N° Expediente: 14H014X033 .
Beneficiario: Asociacion de Atencién Sacial «Siloé» (Jaén).
imparte: 3.000.000 ptas.

Objeto: Mantenimiento de la Residencia de Estudiantes Minusva-

lidos.

N° Expediente: 14H014X034
Beneficiario: Médicos de! Mundo.
Importe: 3.000.000 ptos.

Objeto: Mantenimiento de la Unidad Mdvil de Control y preven-

cién de los afectadas del Sida.

N° Expediente: 14H017X035

Beneficiario: Federacién Andaluza de Asociaciones de Sordas.
Importe: 8.000.000 ptos.
Objeto: Programa «Signo Visiény.

N° Expediente: 14H017X025

Beneficiario: Asociocién de Amisiad con el pueblo Saharaui de

Sevilla.

Importe: 3.000.000 ptas.

Objeto: Programa de Formacién Profesionol paro jévenes saha-
rauis.

RESOLUCION de 20 de julio de 1994, de lo Direccion
Generol de Politico Migratoria, mediante lo que se hacen
publicas subvencianes concedidas a las entidades andaluzas

" de emigrantes legalmente reconocidas que se relacionan.

Lo Orden de 3 de enero de 1994 (BOJA nim. 4 de 13 de
enero de 1994], regula el régimen de concesion de subvenciones
a Asociaciones y Federaciones de Camunidades Andaluzas de
emigrantes.

En cumplimiento de lo establecido en su Art. 13 y Art. 21.5°
de la ley 9/93 de 30 de diciembre, del Presupuesto de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia para 1994, he resuelta hacer po-
blica la relacién de subvenciones concedidos ol amparo de la
Orden citado, la cual figura coma Anexo a la presente Resolu-
cién,

Sevilla, 20 de julio de 1994.— El Director General, José Ma-
nuel Coba Dominguez.

ANEXO

Expediente: 14F014X240

Beneficiario: Centro Almeria en Barcelono Asociacién Andaluza
Importe: 1.450.000 Pts.

Obijeto: Actividades Culturales.

Expediente: 14F014X268 :

Beneficiario: Centro Cultural Casa de Andalucia en Polinyo
Importe: 200.000 Pts.

Obijeto: Actividades Culturales.

Expediente: 14F014X298

Beneficiario: Asociacién Cultural Andaluza Tabernes Blonques
Importe: 200.000 Pis,

Obijeto: Actividades Culturales.

Expediente: 14F014X066

Beneficiario: Centro Cultural Andaluz Al Andalus
Importe: 450.000 Pts.

Objeto: Actividades Culturales.

Expediente: 14F014X160

Beneficiario: Casa de Granada Cultural Andaluz Valles Occiden-
teal

Importe: 150.000 Pts,

Obijeto: Actividades Culturales.

Expediente: 14F014X193

Beneficiario: Caso Cultural Andaluza Alto Emporda
Importe: 250.000 Pts.

Objeta: Actividades Culturales.

Expediente: 14F014X341

Beneficiario: Casa de Andalucia en Tarragona y Pravincia
lmporte: 600.000 Pts.

Objeto: Actividades Culturales.

RESOLUCION de 22 de julio de 1994, de la Delego-
cién Pravincial de Cérdoba, por lo que se hace poblica la
relacion de ayudas en materia de Atencién al Nida.

Esta Delegacidn Provincial, de conformidad con lo estable-
cido en la Orden de 3 de enera de 1994, de lo Consejerio de
Asuntos Sociales (BOJA nim. 4 de 13 de enerol, por lo que se
regula la convocatoria de Ayudas: Piblicas relativas al ambito
competencial de lo Consejeria, para el afio 1994, resuelve con-
ceder las Ayudas en materia de Atencidn al Nifo a las Entidodes
de esta Provincia que a continuacién se sefialan, en virtud de las
aotribuciones que le confiere el art® 12 de la Orden citada:
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Ayuntamiento de La Rambla
Expediente 43/94

Concepto: Programas y Actividades 500.000 Pt§.

A.D.S.A.M. (Colonial E! Pedall
Expediente 12/94

Concepto: Programas y Actividades . 10.000.000 Ptg.

. Céritas Diocesana
Expediente 14/94

Concepto: Programas y Actividades . 3.727.650 Pts.

Asociacion de Vecinos «Puente Romanos
Expediente 45/94

Concepto: Programas y Actividodes . 412.500 Pts.

Centro Buen Postor (Filipenses)
- Expediente 3/94

Concepto: Equipamiento ' 274.700 Pts.

San felipe de Puente Genil
Expediente 5/94

Concepto: Equipamiento 76.410 Prs.

Jesis Maria y José Villafrancal
Expediente 6/94

Concepto: Equipamiento 118.560 Pis.

Nuevo Futuro
Expediente 24/94

Concepto: Equipamiento 509.350 Pts.

Hogar Nazaret (Calle Osio)
Expediente 27/94 -

Concepto: Equipamiento 78.450 Pts.

Hogar Nazaret lAIderefe;)
Expediente 28/94

Concepto: Equipamiento 153.956 Pts.

Hogar Nazaret (Ronda de los Mértires)
Expediente 30/94 :

Concepto: Conservacién ] . 117.664 Pts.

Hogar Nazaret (Escritor Critébal de Mesa)
Expediente 32/94 -

Concepto: Equipomiento . 75.468 Pts.

Virgen del Campo
Expediente 33/94
Concepto: Equipamiento E 296.511 Pts.

Cérdoba, 22 de julio de 1994.— La Delegada, Presentacion
Ferndndez Morales.

CONSEJERIA DE CULTURA Y MEDIO AMBIENTE

"~ ORDEN de 1 de julio de 1994, por la que se reconoce,
califica y dispone la inscripcidn en el Registro de Fundaciones
Privadas de Cardcter Cultural y Artistico, Asociaciones y enti-
dades andlogos de Andolucia de la Fundocién Cultural de-
nominada Lebrija Salidario.

Vista la solicitud presentada por D& M& José
Ferndndez Mufo: en orden al reconocimiento por esta
Consejeria del interés publico de la 'Fundacién
mencionada y su calificacidn de Fundacién Cultural
Privada, se resuelve con la decisién que figura al
final, a . la que sirven de motivacidén 1los hechos vy
fundamentos juridicos detallados sequidamente:

HECHQS

10) Con’ fecha 29 de Marzo y 12 de Mayo de 1.99% se

atendieron por 1la Asesoria Técnica de Fundaciones

de esta Consejeria una serie de consultas
realizadas por la Fundacién “LEBRRIJA SOLIDARIA™,
encaminadas a obtener informacién y orientacién
acerca de los requisitos juridicos o técnicos que
las disposiciones vigentes imponen a sus proyectaos,
actuaciones y 'solicitudes en el ejercicia de su
derecho a informacidn como asi prevé el articulo 35
apartado g) de la Ley 30/92 de 26 de Noviembre de
Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y
del Procedimiento Administrativo Comdn.

Posteriormente, con fecha. 13 de Junio de 1.394 vy
ante el Notario del IlLustre Calegio de Sevilla D.
Rlvaro Sdnchez Fernandez, con residencia en Lebrija
(Ssevilla), se procede al otorgamiento de la
Escritura de Constitucién de La Fundacién Cultural
Privada denominada “LEBRIJR SOLIDARIA", que queda
registrada con el ndmero 1006 de su Protocolo.

En ella se recoge la voluntad de Los fundadores de
constituir wuna Fundacion de cardcter cultural vy
primado de promocién y en La que consta ta
aportacién como dotacién inicial de La Fundacién La
cantidad de un millén de pesetas (1.000.000.-Ptas.).
Asimismo se designan Los tres miembros que han de
constituir su Patronato y se deja constancia de - La
aceptacién de Los mismos y de sus- responsabilidades
como tales.

También se presentan los Estatutos de La Fundacion,
donde consta como es reglamentario su denominacién,
fines y objetivos de fomento y promacién de ‘lLa
cultura solidaria a traveés de La programacién,

iniciacién y ejecucién de planes culturales, La
promocién, desarrollo y proteccidn de toda clase de
estudios, investigaciones y publicaciones que

guarden relacién con Los objetivos culturales de La
Fundacién; su domicilio en Lebrija (Sevilla), calle
José Bellido Rhumada, nQ@. 38; su 6rgano de gobierno
y representacién y sus atribuciones, asi como Las
reglas para La aplicacién de Las rentas al objeto
fundacional y para La determinacién de Los
beneficiarios.

Cumplidas fundamentalmente Las exigencias
establecidas en el articulo 12 del Reglamento de
Fundaciones aprobado por Decreto 2930/72 de 21 de
Julio, establecide como norma supletoria en La
Disposicion Transitoria Segunda del Decreto 83/85 de
2 de Mayo, por el que se crea el Registro de
fFundaciones Privadas de caréacter cultural |y

artistico. Asociaciones y Entidades 'analogas de
Andalucia, que las define como patrimonios
autonomos destinados primordialmente a actividades
Culturales, sin Animo de lucro.

Establecidos .por Carta Fundacional los requisitos
que reglamenta el articulo 7 de la Orden de 3 de
julio de 1745, por la que se regula el
funcionamiento del ‘Registro de las Fundacianes
Privadas de caracter cultural y artistico,
Asociaciones y Entidades anAlogas de Andalucia,
referidos a los datos personales de los Fundadores,
la expresidn de su voluntad fundacional, la
dotacién inicial de la Fundacion y organas
representativos de la misma.

Articulados en sus Estatutos 1las exigengia; del
articulo8de 1la referida Orden de 3 'dg »Julxo en
cuanto a su denominacién, objeto, domicilio, reglas

para la aplicacidén de las rent§§ al objeto
fundacional vy para la determinacion d? los
beneficiarios, asi como para la elecciodon vy

atribuciones de sus drganos directores. ) )
Establecidos en la misma Orden de 3 de julio de
1985,en su articulo 10.2 y en el Reglamento de
fundaciones aprobado por Decreto 2930/72 de.21 de
julio en su articulo 85.1 las competencias en la
rasolucidn, del Consejero de Cultura y Medio
Ambiente.
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L9) A propuesta de la Asesoria Técnica de Fundaciones,
previo informe favorable del Servicio de Asuntos
Juridicos de la Consejeria y teniendo en cuenta las
disposiciones citadas, sus concordantes Yy las
normas de general aplicacién asi como la previsto
en la Disposicién Transitoria de la Ley &/83 de
Gobierno y Administracién de la Comunidad Auténoma.

HE RESUELTO

19) Reconocer gl caracter cultural de interés general de
la Fundacién “LEBRIJA SOLIDARIA®.

’

29) Calificarla como Fundacién de promocién.

32) Encomendar su representaciétn y gobierno al Patronato
en los términos expresados en la Carta Fundacional
.y en los Estatutos.

48) Ordenar su inscripcién en la Seccitdn 138 del
Registro de _thdaciones Privadas de cardcter
cultural, asociaciones vy entidades andlogas de
Andalucia, Yy su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial
del Estado.

Sevilla, 1 de julio de 1994

JUAN MANUEL SUAREZ JAPON
Consejero de Cultura y Media Ambiente,
en funciones

RESOLUCION de 15 de junio de 1994, de la Direccién
General de Bienes Culturoles, por lo que se adecua la pro-
teccién conferida en el Registro General de Bienes de Interés
Culiural a la Viga de Lagor ubicada en la Hacienda Poto de
Hierro, de las Bodegos Gdéngara, SA, en Villanueva del
Ariscal (Sevilla), de acuerdo con el contenido def orticulo 27
de la ley 16/1985, de 25 de junio, del Potrimonio Histérico
Espaiiol. '

La Resolucidn de 10 de julio de 1990, de la Direccién
General de 'Bienes Culturales, acordaba la incoacién de
expediente de declaracién, como Bien de Interés Cultural, a
favor del bien mueble‘denominado: "Viga de Lagar", ubicada
en la Hacienda Pata de Hierro, de las Bodegas Géngora, S.A.,
en Villanueva del Ariscal (Sevilla).

\ .
Posteriormente, por Resolucién de fecha 4 de mayo de

1993, se incoa expediente para la inscripcién, con caracter
especifico, en el Catalogo General del Patrimonio Histérico
Andaluz, a favor del inmueble denominado Bodegas Gongora, en
Villanueva del Ariscal (Sevilla). En el anexo de esta
Resolucién se incluye de forma expresa el bien mueble

denominado "Viga de Lagar".

Teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 44 de 1la
Ley 1/1991, de 3 de julio, de Patrimonio Histérico de
Andalucia "los bienes muebles incluidos de forma expresa en
la. inscripcidn especifica de un inmueble en el Catalogo
General del Patrimonio Histérico Andaluz con arreglo a 1lo
previsto en el articulo 28 de esta Ley, son inseparables del
inmueble del que forman parte Y:'por tanto, su transmisién o

enajenacién sélo podra realizarse conjuntamente con el mismo

inmueble", se considera que la proteccidn mas idonea para la
"Viga del Lagar" es su adscripcién al inmueble del que forma

parte por su vinculacién fisica, funcional e histérica.

Por lo expuesto, esta Direccién General, resuelve dejar

gin efecto dicha Resolucién.

Contra esta Resoluciodn cabra interponer Recurso

Ordinario ante el Excmo. Sr. Consejero de Cultura y Medio
Ambiente en el plazo de un mes contado desde el dia

siguiente de la publicacién.

Sevilla, 15 de junio de 1994.— El Director General, Lorenzo
Pérez del Compo.

RESOLUCION de 15 de junio de 1994, de la Direccién
General de Bienes Culturales, por la que se adecuo lo pro-
teccién que gozo el Castillo de Arcos de la Frontera (Cédiz)
a lo previsto en la disposicién adicional segunda de lo ley
16/198S5, de 25 de junio, del Potrimonio Histérico Espadiol.

Mediante Decreto de 22 de abril de 1949 sobre protecciéon
de los castillos espafoles, todas los costillos de Espaiia, cual-
quiera que sea su estado de ruina, quedan bajo la prateccién del
Estado, estableciendo en su articulo 4° que se proceda a re-
dactar un inventario documental y gréfico lo mas detallado po-
sible, de los castillos existentes en Espafa.

La disposicién adicional 2° de la ley 16/1985, de 25 de
junio del Patrimanio Histarico Espafiol establece que se consi-
deran de Interés Cultural y quedan sometidos al régimen previsto
en la presente ley los bienes a que se contraen los Decretos de
22 de abril de 1949, ontes reseiiado, 571/1963 y 499/1973.

El castillo de Arcas de la Frontera (Cdadiz), atendiendo a su
condicién de castillo fue incluido en el Inventario de Proteccién
del Patrimonio Cultural Eurapeo. Espaiia. Monumentos de Arqui-
tectura Militar. Madrid, 1948, de acuerdo con lo previsto en el
articula 4° del Decreto de 22 de abril de 1949 antes aludido.

Posteriormente por resolucidon de 22 de diciembre de 1971
de la Direccién General de Bellas Artes, se incod expediente de
declaracién de Monumento’ Histérico a favor del Castillo de

‘Arcos de la Frontera (Cadiz).

Considerando que el inmueble en cuestién posee ya la con-
dicidn de Bien de Interés Cultural ol estar afectado por la dispasi-
cién adicional 2° de la ley 16/1985 antes dludida que establece
el rongo de Bien de Interés Cultural para los inmuebles a que se
contrae el Decreto de 22 de abril de 1949 sobre proteccién de
los castillos espofiales, resulta innecesario continuar can la trami-
tacién del expediente incoado en 22 de diciembre de 1971 para
el mismo fin.

En consecuencia, vista la propuesta del Servicio de Protec-
cién del Patrimonio Histérico, esta Direccién General, resuelve
dejor sin efecto dicha Resolucion.

Contra esta Resolucién cabrd interponer Recurso Ordinario
ante el Excmo. Sr. Consejero de Cultura y Medio Ambiente en el
plozo de un mes contado desde el dia siguiente de la publico-
cién,

Sevilla, 15 de junio de 1994.— El Director General, Lorenzo
Pérez del Campo.

RESOLUCION de 15 de junio de 1994, de la Direccién
General de Bienes Culturales, por la que se adecua la pro-
teccién que goza el Castilla de Olvero {Cédiz) en la dispasi-
cién adicional segundo de la Ley 16/1985, de 25 de junio,
del Patrimonio Histérico Espadial.

Mediante Decreto de 22 de abril de 1949 sobre proteccian
de los castillos ‘espafoles, todos los castillos de Espaiia, cual-
quiera que seo su estado de ruing, quedan bajo la proteccién del
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Estado, estableciendo en su articulo 4° que se proceda a rée-
dactar un inventario documental y gréfico lo més detallado po-
sible, de los castillos existentes en Espaiio.

La disposicién adicional 2° de la Ley 16/1985, de 25 de
junio del Patrimonio Histérico Espaiol establece que se consi-
deran de Interés Culturol y quedan sometidos al régimen previsto
en la presente Ley los bienes a que se contraen los Decretos de
22 de abril de 1949, antes resefiodo, 571/1963 y 499/1973.

El castillo de Arcos de la Frontera (Cédiz), atendiendo a su
condicién de castillo fue incluido en el Inventario de Proteccidn
del Patrimonio Cultural Europeo. Espafia. Monumentos de Arqui-
tectura Militar. Madrid, 1968, de acuerdo con lo previsto en el
articulo 4° del Decreto de 22 de abril de 1949 antes aludido.

Posteriormente por resolucién de 22 de diciembre de 1971
de la Direccién General de Bellas Artes, se incod expediente de
declaracién de Monumento Histérico a fovar del Castillo de Ol-
vera (Cddiz). ) .

Considerando que el inmueble en cuestién posee ya la con-
dicién de Bien de Interés Cultural ol estar afectado por la disposi-
cién adicional 22 de lo Ley 16/1985 antes aludida que establece
el rango de Bien de Interés Cultural para los inmuebles a que se
controe el Decreto de 22 de abril de 1949 sobre proteccién de
los castillas espafioles, resulta innecesario continuar con la trami-
tacién del expediente incoado en 22 de diciembre de 1971 poro
el mismo fin. '

En consecuencio, vista la propuesta del Servicio de Protec-
cién del Patrimonio Histérico, esta Direccién General, resuelve
dejar sin efecto dicha Resolucién.

Contra esta Resolucién cabrd interponer Recurso Ordinario
onte el Exemo. Sr. Consejero de Cultura y Medio Ambiente en el
plazo de un mes contado desde el dia siguiente de la publica-
cién. :

Sevilla, 15 de junio de 1994.— El Director General, Lorenzo
Pérez del Campo.

RESOLUCION de 14 de. julio de 1994, de la Agencia
de Medio Ambiente, por la que se emplaza a los terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo nom.
924/94 interpuesto por don Manuel Sevilla Carreras, ante
la Sala de lo Contencioso~Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia.

Ante la Salo de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior .de Justicio de Andalucia, con sede en Sevilla, se ha
interpuesto por Don Manuel Sevilla Carreras, recurso contencio-
so-administrativo nim. 924/94, contra Resolucién del Presidente
de la Agencio de Medio Ambiente de 24 de enero de 1994,
desestimatario del Recurso Ordinario interpuesto contra otra de
la Direccién Provincial de este Organismo en Sevilla, recaido en
el expediente sancionador rim. SE-CA/Q03/93. En conse-
cuencia, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 64.3 de la Ley
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

HE RESUELTO

Primero: Anunciar la interposicidn del recurso Eontencioso-
administrativo nim. 924/94,

Segundo: Ordenar la publicacién de la presente Resolucidn
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aque-
llos personas, terceras interesados a cuyo favor hubieren deri-
vado o derivasen derechos por lo Resolucién impugnada para
que comparezcan'y se personen en autas ante la referida Salo,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacidn de la pre-
sente Resolucién.

Lo que acuerdo mando y firmo.

Sevilla, 14 de julio de 1994.- El Presidente, Fernando Mar-
tinez Salcedo.

RESOLUCION de 14 de julio de 1994, de la Agencia

de Medio Ambiente, por lo que se emplaza a los terceros
interesados en el recurso contencioso-administrativo ndm.
926/94 interpuesto por don José Erena Carreras, ante la
Sala de lo Conlencioso—Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia.

Ante lo Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicio de Andalucia, con sede en Sevillo, se ha
interpuesto por Don José Erena Carreras, recurso contencioso-
administrativo nim. 926/94, contra Resolucién del Presidente de
la Agencia de Medio Ambiente de 24 de enero de 1994, desesti-
matoria del Recurso Ordinario interpuesto contra otra de la Direc-
cién Provincial de este Organismo en Sevilla, recaida en el expe-
diente sancionador ndim. SE-CA/004/93. En consecuencia, y a
tenor de lo dispuesto en el articulo 64.3 de la Ley reguladora de
la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero: Anunciar la interposicién del recurso contencioso-
administrativo nom. 926/94.

Segundo: Ordenar la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a oque-
llas personas, terceros interesados a cuyo favor hubieren deri-
vado o derivasen derechos por lo Resolucién impugnada para
que comparezcan y se personen en autos ante la referida Sala,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicocién de la pre-
sente Resolucion.

Lo que acuerdo mando y firmo.

Sevilla, 14 de julio de 1994.~ El Presidente, Fernando Mar-
tinez Salcedo.

RESOLUCION de 14 de julio de 1994, de la Agencia de
Medio Ambiente, por la que se dispone el cumplimiento de la
sentencia dictada por fa Sala de lo Contenciosa-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en
Sevilla, en el recurso contencioso-administrativo nim. 5526/92
S—1, interpuesto por don José Moreno Jurado.

En el Recursa contencioso—administrativo ném. 5526/92 S-1,
interpuesto por Dan José Moreno Jurado, representado por el
Procurador Sr. Don Antonio Candil del Olmo y defendido por
Letrado, conira Resolucién de la Presidencia de la Agencia de
Medio Ambiente de 25 de agosto de 1992, desestimatoria del
Recurso de Alzada interpuesto contra otra de la Direccidn Provin-
cial de Cérdoba de la Agencio de Medio Ambiente de 8 de abril
de 1993, recaida en el expediente sancionador nim. 78/91.

En consecuencia con el Recurso citado anteriormente, la Sala

.de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, ha dictado Sentencia

con fecha 20 de abril de 1994, cuya porte dispositiva es del
tenor literal siguiente: '

Fallomos. Que debemos estimar y estimomos el presente re-
curso interpuesto por Don Juan Moreno Jurado contra los Resolu-
ciones de la Agencio de Medio Ambiente de la Junta de Anda-
lucia de 8 de abril de 1992 (Direccién Provincial de Cérdobal y
25 de agosto de 1992 (Presidencia) que le impusieran una san-
cién de 100.001 pesetas de multa par infraccién a la normativa
sobre Espacios Noturales Protegidos, actos administrativos que
onulamos por contrarios al ordenamienta juridico. Sin costas.

En su virtud, este Organisma, de conformidad con lo estable-
cidoen los arts. 118 de la Constitucién, 17.2 de la Ley Orgdnica
6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial y 103 y siguientes de lo
vigente Ley de la Jurisdiccion de lo Contencioso—Adminisirativo,
ha dispuesto la publicacién de dicho fallo en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucio, y cumplimiento en sus propios términos de
la expresada Sentencia.

Sevilla, 14 de julio de 1994.— El Presidente, Fernando Mar-
tinez Salcedo.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios piblicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 29 de junio de 1994, de la Direccién
General de Obras Hidraulicos, por la que se onuncia-la
contratacién de la asistencia técnica que se indica por el
sistema de concurso con trémite de admisidn previa.
(PD. 2418/94).

La Consejeria de Obras Piblicas y Transportes de la Junta

de Andalucia ha resuelto anunciar a Concurso con Trémite de
Admision Previg, lo Asistencia Técnica que a continuacién se es-
pecifica:
Objeto y tipo de licitacién: Asistencia Técnico pora la inspeccién,
control y vigilancio de las obras de la estacién depuradora de
aguas residuales del Guadalhorce. 2° Fase. Mélago. Concurso
con Tramite de Admisién Previa.

Clave de la obra: 06.329.773/0611.

Presupuesto de contrata estimado: 146.234.776 pesetas.

Plazo de ejecucién: Treinta (30) meses.

Clasificacién Requerido:

Grupo |, Subgrupo 1, Cotegoria B.

Grupo |, Subgrupo 2, Cotegoria B.

Las dmpresos extronjeras que no tengan la clasificacién exigido
deberdn ocreditar su solvencio financiera, econémico vy técnica
de conformidad con el art. 287 bis y ter deI reglamento de Con-
trotocion del Estado.

Fianza provisional: 2.924.696 pesetas.

Fionza definitiva: 5.849.391 pesetas.

Exposicidén de expedientes: El Pliego de Cldusulas Adminis-
trativas Particulares y Técnicos, Cuodros Resumenes y de Carac-
teristicos y demds documentacién estordn expuestos para su
examen en la Delegocion Provincial correspondiente y en la Di-
reccién Generol de Obras Hidraulicas de la Consejeria de Obras
Piblicas y Tronsportes durante el plozo de presentacién de pro-
posiciones de 10 o 13 horas.

Plazo de presentacién de proposiciones: Comenzard el dia
de la publicacién del presente anuncia y terminord el dia @ de
septiembre de 1994 a las trece horas.

Lugor de presentacién de proposiciones: En el Registro Ge-
neral de lo Consejeria de Obros Piblicas y Transportes, sita en
Plaza de lo Contratacién n® 3 de Sevillo, en sobre cerrado o
erviodas por correo dentro del plozo de odmisién sefalado.
Cuando las propasiciones se envien por correo, el empresario
deberd justificor la fecha de imposicién del envio en la oficina de
Correos y anunciar al érgono de contratacién lo remision de la
oferta mediante télex o telegroma en el mismo dia, dirigidos al
Registro General de lo Cansejeria de Obros Piblicas y Trans-
portes sita en Plaza de la Contratacién n® 3 de Sevilla. Sin la
concurrencia de ambos requisitos no serd admitido la proposicién
si es recibida por el érganc de cantratacidn con posterioridad a
lo fecha de terminacién del ploza seialado en el anuncio. Trans-
curridos no abstante diez dias naturales siguientes a la indicada
fecha sin haberse recibido la proposician, ésta no serd admitida
en ningun Caso.

Documentacién a presentar: Por cado obra se deberdn pre-
sentar los siguientes documentos:

En el sobre n° 1 «Documentacién Administrativay, los sefia-
lodos y en lo formo que determina la cldusula 6.1.1. del Pliega
de Cldusulas Administrativas Particulares especifico de la obra.

En el sobre n°
Previa», Los documentos sefialados y en la forma que se deter-
mino en lo cldysula 6.1.2. del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulres especdnco de la obra.

En el sobre n°® 3 «Proposicidn econdémico» con crreglo ol
madelo que se adjunta como Anejo 1 del Pliego de Clausulas
Administrativas Parficulares de cada obro, y en lo forma que de-
termina su cldusula 6.1.3.

Los adjudicatarios de la obra, deberdn presentar ademas,
cuando se les requiera para ello, los documentos que se sefialen

2 «Criterios objetivos para lo Admisién.

en la clousulo 6.4 del Pliego de Cléusulas Administrotivos Particu-
lares especifico de la obra.

Apertura de proposiciones: Se redlizard por la Mesa de
Controtacién el dia 21 de septiembre de 1994, a las 11 horas,
en lo Sala del £dificio de la Plaza de la Contratacién n® 3 de Se-
villa.

Abono de los anuncios: Los anuncios en Boletines Oficiales
y prenso serdn por cuenta de los adjudicatarios, a cuyos efectos
se realizard el oportuno prorrateo.

. Los licitadores estdn obligados a mantener sus ofertos hosta
los veinte dias siguientes a la adjudicacién provisional en el coso
de subasta. En el caso de concurso o los tres- meses a partir de
la fecho de apertura de proposiciones.

Fecha de envio al D.O.C.E.: 18 de julio de 1994.

Sevilla, 29 de junio de 1994.— El Director General, Jaime
Palop Pigueras.

RESOLUCION de 4 de julio de 1994, de lo Direccién
General de Arquitectura y Vivienda, por la que se anuncia
la controtacién de los obras que se indican por ef sistema de
concurso con odmisidn previa sin varionte de cardcter técnico
y econémico. (PD. 2419/94).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia ha resuvelto anunciar a Concurso
con Admisién Previa sin variante de Cardacter Técnico y Econd-
mico las obras que se indican:

Obijeto y tipo de licitacion:

Edificacién de 32 viviendas en linea de la Concepcidan.

Clave de la obro: CA-93/020-V.

Presupuesto de contrata: 148.190.377 Pios.

Plazo de ejecucién: 24 meses.

Fianza provisionol: 2.963.808 Ptas.

Fianza definitivo: 5.927.615 Ptas.

Clasificacién del contratista: Grupo C Subgrupo 2 Cotegorio D.

Obijeto y tipo de licitacién:

Edificacién de 30 viviendas en Viduelo.

Clove de la obra: MA-89/180-V.

Presupuesto de contrato: 199.783.020 Ptos.

Plozo de ejecucién: 24 meses.

Fianzo provisional: 3.995.660 Ptas.

fianza definitivo: 7.991.321 Ptas.

Clasificocién del controtisto: Grupo C Subgrupa 2 Cotegono D.

Obijeto vy tipo de licitacidn:

Edificacién de 30 viviendas en Archidona.

Clave de la obra: MA-90/110-V,

Presupuesto de cantrata: 205.569.084 Ptos.

Plazo de ejecucidn: 24 meses.

Fianza pravisional: 4.111.382 Ptas.

Fianza definitiva: 8.222.763 Ptos.

Clasificocién del contratista: Grupo C Subgrupo 2 Categoria D.

Las empresas extranjeras que no tengan la closificacion exi-
gido, deberdn acreditar su solvencio financiera, econdmica y téc-
nica de conformidad con el art. 287 bis y ter del Reglamento de
Contratacién del Estado.

Exposicion del expediente: Los Proyectos, Pliegas de Cldu-
sulos Administrativas Particulares y Técnicas {P.C.A.P. Aprobado
por Orden del 11 de mayo de 1993 en el BOJA nim. 51 del 15
de mayo de 1993), Cuodro Resumen y de Caracteristicas y
demds documentacidn, estardn expuestos para su examen en la
Delegacién Provincial respectivo y en la D.G.A.V., sita en Dofia
Maria Coronel nim. 6 de Sevilla, durante el plazo de presenta-
cién de proposiciones de diez a trece horas.

Plozo de presentocién de proposiciones: Comenzard el dia
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de la publicacién del presente anuncio y terminard el dia 2 de
septiembre de 1994 g las 13 horas.

Lugar de presentacién de las proposiciones: En el Registro
General de la Consejerio de Obras Piblicas y Transportes, sita
en Plozo de la Controtocién nim. 3 de Sevilla, en sobre cerrado
o enviadas por correo dentro del plazo de admisién sefialado.
Cuando las proposiciones se envien por correo, el empresario
deberd justificar la fecha de imposicién del envio en la oficina de
carreos y -anunciar al érgano de contratacién la remisién de la
oferta medionte télex o telegroma en el mismo dia, dirigides al
Registro General antes mencionado. Sin la concurrencia de
ambos requisitos no serd admitida la proposicidn si es recibida
por el érgano de contratacién con posterioridad a la fecha de
terminacién del plazo seiialado en el anuncio. Transcurridas o
obstante diez dias naturales siguientes a la indicada fecha sin
haberse recibido la proposicién, ésta no serd admitida en nmgun
coso.

Documentacién a presenter por los licitadores: Por cado
obra se ‘deberd presentar los siguientes dacumentos:

Sobre nim. 1: «Documentacidn General». La sefialada y en
la forma que determina la cléusula 8.2.1. del-P.C.A.P. aprobada
por Orden del.11 de mayo de 1993 en el BOJA nim. 51 del 15
de mayo de 1993, especifico de cada obra.

Sobre nim. 2: «Documentos justificativos para la admisién -

previa». Los documentos sefialados y en la forma que se deter-
mina en la cldusula 8.2.2. del P.C.A.P. aprobado.por Orden del
11 de mayo de 1993 en el BOJA nim. 51 del 15 de mayo de
1993, especifica de cada obra.

Sobre ném. 3: «Proposicién Econémica», Con arreglo al mo-
delo que se adjunta como Anexo 2 del P.C.A.P. aprobado por
Orden del 11 de mayo de 1993 en el BOJA nim. 51 del 15 de
mayo de 1993, especifico de cada obro y en la forma que deter-
mina su cldusula 8.2.3.

Los adjudicatarios de la cbra deberdn presentar ademds,
cuando se les requiera para ello, los documentos que se sefalen
en la cldusula 9.8 del P.C.A.P. especifico de la obra.

Apertura de proposiciones: Se redlizard por la Mesa de-

Contratacién el dia 16 de septiembre de 1994, alas 11 horas,
en la Sala de reuniones del Edificio de la Ploza de la Cantrata-
cién-nim. 3 de Sevilia.

Abono de los anuncios: Los anuncios en Boletines Oficiales
y en Prensa serdn por cuenta de los adjudicatarios, a cuyos
efectos se realizard el oportuno prorrateo.

Los licitadores estdn obligados a mantener sus ofertas hasta
los 3 meses a partir de la fecha de la apertura de proposiciones.

~ Declaracién de urgencia: El contrato de las obras de este

anuncio ha sido declarado de urgencia a los efectos prevenidos
en el articulo 26 de la Ley de Contratos del Estado.

Sevilla, 4 de julio de 1994.~ El Director General, losé Maria
Verdy Valencia.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 13 de julio de 1994, de la Direccién

General de Construcciones y Equipamiento Escolar, por la

- que se anuncian a subasta con trdmite de admisién previa
los contratos de obras que se indican. (PD. 2420/94).

Esta Cansejerio de Educacién y Ciencia ha resuelto anunciar
a subasta con admisién previa los cantratos de obras que a conti-
nuacién se indican.

Obra: Comedor y pohdeporhvo en el Campus Umversnono
de Almeria.

Presupuesto tipo de licitacién: 435.630.160 pesetas.

Plozo de ejecucién: doce (12} meses.

Clasificacién: Grupo C complefo, categorio f.

Obra: Remodelacién General del CP Compo del Sur de
" Cédiz.

Presupuesto tipo. de licitacién: 111,778.176 pesefcs

Plazo de ejecucién: ocho (8] meses.

Clasificacién: Grupo C completo, categoria d.

Los licitadores tendrén que acreditar la consignacién previa
de una fianza provisional equivalente al 2 por 100 del Presu-
puesto tipo de licitacién que habrd de constituirse en los términos
del articulo 112 de lo ley de Contratos del Estado.

Exposicidn de Proyectos: El Proyecto y Pliego de Cldusulas
Administrativas Particulares podrd examinarse en los locales de
la Direccién General de Construcciones y Equipamiento Escolar
de la Consejeria de Educacién y Ciencio, sita en la Avda. de
Repiblica Argentina, n® 21, 3° planta, Sevilla, durante el plozo
de presentacién de proposicianes de las diez a las trece horas..

Plazo de presentacién de documentacién: El plazo de pre-
sentacién de la documentacién terminard el dia 1 de septiembre
de 1994.

Lugar de presentacién de dacumentacién: En el Registro Ge-
neral de la Consejeria de Educacién y Ciencia, Avda. de la Repu-
blica Argentina, nim. 21, planta 39, Sevilla.

Documentacién a presentar por los licitadores:

En el sobre Al, Documentacién General, en la forma que
determina la clousulo 10.3 del Pliego de las Administrativas Parti-
culares.

*  .En el sobre Bl Documentos Técnicos, en la forma que deter-
"mina lo cléusula 10.4 del Pliego de las Admmnstrohvos Particu-
lares.

En el sobre C) Proposicién Econdmica, en la forma que deter-
mina la cldusula 10.5 del Pliego de las Administrativas particu-
lares.

Calificacion de la documentacién: La Mésa de Contratacidn
el dia 9 de septiembre de 1994 hard piblico en el tablén de
Anuncios de la Direccién General de Construcciones y Equipo-
miento Escolar, Avd. de la Republica Argentina, n 21, 3° planta,
Sevilla, los defectos materiales observados en la documentacién,
de conformidad con lo establecido en el articulo 101 del Regla-
mento General de Contratacidn del Estado.

Apertura de proposiciones: La apertura de proposiciones se
realizaré por la Mesa de Contratacién, a las once horas del dia
14 de septiembre de 1994, en la Sala de Juntas, sita en la planta
39, del nimero 21, de la Avd. de Repiblica Argentina, Sevilla.

El presente anuncio y demds gastos de difusién seran por
cuenta'del contratista.

Sevilla, 13 de julio de 1994.- El Director General (Orden de
17.2.88), Eusebio Rojas-Marcos Merchante.

RESOLUCION de 20 de julio de 1994, de la Direccién
General de Constrycciones y Equipamiento Escolar, por lo que
se anuncia concurso publico que se cita. (PD. 2444/94).

Esta Consejeria de Educacion y Ciencia ha resuelto anunciar’
concurso, para lo adjudicacién del contrato de: «Frabricacion,
entrega e instalacién en su caso, de Material Diddctico comple-
mentario para Mddulas Profesionales y Bachillerato dependientes
de lo Consejeria».

Nombre y direccién del 6rgano de Contratacién: Consejeria
de Educacién y Ciencia, Comunidad Auténoma de Andalucia,
Avda. Republica Argenting, 21, 3° planta.

" Modalidad de adjudicacién: Concurso, procedimiento
abierto.

Presupuesto total: 110.042.606 pesetas.

Nombre y direccién del servicio en que pueden examinarse
los documentos pertinentes: Servicio de Equipamiento de la Direc-
cién General de Construcciones y Equipamiento Escolar, Avda.
Repuiblica Argentina, 21, 32 planta, teléfono 455 84 ‘00, exten-
sién 8455 y 8456.

Fecha limite de recepcién de ofertas y muestras: El plazo de
presentacién de proposiciones y muestras, empezard al dia si-
guiente de la primera publicacién fen BOE o BOJA), y terminard
a las (14) horas del dia 5 de septiembre dé 1994.

Direccién a la que se deben remitirse las ofertas: Registro
General de la Consejeria de Educacién y Ciencia, Av. Repiblica
Argenting, 21, 3° planta.

Direccién a la que debern remitirse las muestras: Almacén de
la Consejeria de Educacion y Ciencia, sito en Polig. Store, C/A,
n° 14 de Sevilla.

Idioma en que deben redactarse las ofertas: Castellanc.

Personas admitidas a asistir a la apertura de las ofertas:
Acto Piblico.

Fecha, hora y lugar de dicha apertura: La apertyra de pro-
posiciones econdmicas se realizard a las doce (12) horas del dia
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20 de sepnembre de 1994. En la Salo de Jumos sita en Republica
Argentina, 21, 3° planta, Sevilla.

Fianzas goronnos exigidas: Las especificadas en el Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

Modalidades de financiocién: Se abonard segun lo determi-
nado en la cléusula 19.1 del Pliego de las Administrativas Particu-
lares.

Formo juridica que deberd adoptar la agrupacién de pro-
veedores a quien se adjudique el contrato: Las previas en el or-
ticulo 10 de lo Ley de Contratos del Estado y 26 y 27 del Regla-
mento General de Contratacion.

Condiciones minimas de carécter econémico y técnico que
deben satisfacer los proveedores: Las exigidas en la cldusula 7
del Pliego de Cléusulas Administrativas Porticulares.

Plazo durante el cuol el licitador queda vinculado a su oferta:
Tres (3} meses.

Otras informaciones: El dia 16 de septiembre de 1994, la
Mesa de Contratacién hard piblico en la Direccién General de
Construcciones y Equipamiento Escolar, los defectos subsanables
observados en la dacumentacién, de contormidad con lo estable-
cido en el articulo 101 de! Reglamento General de Contratacién
del Estado.

Fecha de envio del anuncio ol DOCE 20.7.94.

El importe del presente anuncio y demds gastos de difusién
serd por cuenta de las empresas odjudicatarias.

Sevilla, 20 de julio de 1994.— El Director. General, Eusebio
Rajas-Marcos Merchante.

AYUNTAMIENTO DE ESTEPONA (MALAGA)

RESOLUCION por lo que se onuncia exposicién po-
blico, ordenanza y pliego de condiciones del concurso que
. secila. (PP. 1299/94). .

Aprobados por el Ayuntamiento Pleno en sesidn de 24.3.94,
lo implantacién del servicio de aparcamiento limitado y contro-
loado mediante oparatos expendedores de tickets (ORA); la Orde-
nanza correspondiente, y el Pliego de Condiciones que ha de
regir el concurso paro su concesion; se somelen a informacion
publica durante el plazo de acho dias pora oir reclamaciones, y
cuyos documentos estardn de manifiesto en el Negociado de
Tréfico de la Secretaria de este Ayuntamiento (Telf. 280.06.79).

Al propio tiempo se anuncia concurso piblico poro la adjudi-
cacién de dicho servicio, que se llevard a efecto, en caso de no
producirse reclamacién alguna, al siguiente dia habil del que se
cumplan 20 dias tombién hdbiles de su insercion en el dltimo de
los BB.OO. en que aparezca publicodo, de acuerdo con los si-
guientes normas:

Objeto: Concurso para implantacién servicio aparcamiento
limitado y controlado mediante aparatos expendedores de fic-
kets.

Duracion: 8 aios prorrogables, en su caso.

Garantia: Provisional: 100.000 ptas. Definitiva: 4% del pre-
supuesto anual de explotacién mds amortizacién del servicio.

Presentacién de proposiciones: En la Tesoreria Municipal,
hasta las 13 horas del dia en que se cumplan los 20 dias hdbiles
de lo publicacién de este anuncio en el Gitimo de los BB.OO. en
que aparezca publicado, o hasta el siguiente dia hébil si fuese
sdbado, con el siguiente texto: .

«Proposicién para tomar parte en el concurso para la conce-

sién del Servicio Piblico de Ordenacién y Regulacién del Aparco--

miento mediante expendedores de tickets» con indicacién del ng-
mero de sobre y de su contenido.

Se ajustorén al modelo que se inserta al final, debidamente
firmados, en dos,sobres:

El sobre n° 1 deberd contener lo documentacién relacio-
nada en el Phego de Condiciones.

El sobre n° 2 deberd contener la proposicion 0|usiodo al
modelo que se inserta al final y demds detalles exigidos en el
Pliego de Condiciones.

Apertura de praposiciones: El octo de apertura de los pro-
posiciones serd piblico. La mesa del concurso se constituiré en la
Casa Consistorial del Excmo. Ayuntamiento de Estepona a las 13

horos del siguiente dia habil a aquel en que finclece el plozo de-
presentacion de proposiciones, salvo que coincidiese en sébado

en cuya casa se trasladaria al siguiente dia habil.

MODELO DE PROPOSICION

apellidos y circunstancias)
con domicilio en
(ciudad, calle y nimero)
par si (o con la representacién que ostente) enterado del anuncio
del concursa para la concesién del Servicio Piblico de Regulacién
del Aparcamiento en la Via Piblica mediante expendedores de
tickets, acompafiando en forma reglamentaria los documentos re-
queridos, ofrece y se compromete a cumplir el objeto del con-
trato en la forma y condiciones establecidas en el correspon-
diente Pliego de Condiciones y en la oferta que presenta y
ofrece asimismo la entrega de lo ayuda econémica o la realizo-
cién de los servicios y prestaciones accesorias siguientes:

. {detallar en su caso lo ayuda, el servicia o prestacién que se
ofrezca: si no se ofrece ninguno, se deja en blanco y se anula el
espacio o se indica «ningunon).

Se acompoiia, carta de pago del-depésito provisional exi-
gido y se obliga a cumplir lo dispuesto en los leys del trabajo, en
todos sus ospectas, incluso los de prevision, accidentes y demas
de lo Seguridad Social.

Estepona, 11 de abril de 1994.% El Alcalde, Miguel Castro
Carrasco.

AYUNTAMIENTO DE MALAGA

RESOLUCION por la que se anuncia concurso publico.
(PP. 1827/94).

Aprobodo por la Comisién de Gobierno del Excmo. Ayunto-
miento, con fecha 18 de mayo de 1994, la contratacién que se
cita, medionte el procedimiento de concurso puiblico, se hace
pdblico un resumen del pliego de condiciones, a los efectos de
los articulos 122y 123 del R.D.L. 781/86 de 18 de abril.

Obijeto: Contratocidn de la cesién del derecho de distribu-
cién de licencios de uso de software de presentacién de informa-
cién en kioscos de autoservicio.

Duracién del contrato: Un aiio, contado a.partir del primer
dia habil siguiente a aquel en que se notifique al contratista la
odjudicacién del mismo, si bien podré prorrogarse, técitamente,
por mutyo acuerdo de las partes, por periodos onuales y hosto
un mdximo de 5 afos.

Fianza provisional: $00.000 pesetas.

Fianza definitiva: 1.000.000 pesetas.

Examen del expediente: En el Departamento de Administra-
cién del Centro Municipal de Informético, de 9,00 a 13,00 horos,
desde el dia hébil siguiente a oquel en que aparezca este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estado», «Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia», o en el de la Provincia, que primera lo pu-
blique, y hasta el vencimiento del plozo de presentacién de
plicas, a excepcién de los sébados en que permanecen cerrados
al publico las oficinas municipales.

Presentocion de plicas: En el mismo lugar y horario sefia-
lados, durante los veinte dias hdbiles siguientes, en los que no se
computardn los sdbados, a aquél en que aparezca el dltimo de
los referidos anuncios.

las plicas se podran remitir por correo, con sujecién o lo
previsto en el articulo 100 del RGCE."

Apertura de plicas: A las 12,00 horas del primer dia habil
siguiente ol de terminacién del plazo de presentacién de proposi-
ciones. Si cayese en sabado se trasladard af siguiente dia habil.

Modelo de proposicidn y documentacién a presentar: Los
licitadores deberdn presentar sus ofertos ajustadas al modelo de
proposicién previsto en el pliego de condiciones y asimismo apor-
tarén los documentos que en el mismo se senalan.

Mélaga, 27 de mayo de 1994.— Lo Teniente de Alcalde
Delegada de Organizacién y Personal, Genoveva Huerta Fer-
ndndez.
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
ANUNCIO. (PP. 1960/94).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién de 29 de abril de
1994 ho convocado subasta con admisidn previa de licitadores
pora la adjudicacién de las obras que se 1nd|ccn y su posterior

) exp|otocnon

Expediente: 1104/88

Obijeto: Lta construccidn y posterior explotacién de un apar-
camiento subterrdneo no rotatorio para vehiculos a ubicar en la
interseccion det Paseo de Catalina de Ribera-Cano y Cueto.

Plazo de concesién: Noventa y nueve {99) afios.

Tipo de licitacion: 450.997.851 Pis.

Fianza provisional: 9.476.757 Pis.

Fianza definitiva: 18.953.514 Pis,

Canon anual a satisfacer al Ayuntamiento: 1.370.400 Pts.

Plazo de ejecucién de las obras: Doce (12) meses.

Presentaciéon de proposiciones: En el Registro General del

Excmo. Ayuntamiento, sito en C/ Pajaritos n® 14, de 9,300 13,30

horas. También podran efectuarse por correo, en la forma esta-
blecida en el articulo 100 del Reglamento de Contratos del
Estado.

Plazo: Durante 40 dias hdbiles contados a partir del si-
guiente al de publicacién del anuncio de licitacidn en el Boletin
Oficial del Estado; si fuese sdbado, el inmediotamente habil
posterior.

Forma de presentacién de proposiciones: Las proposiciones
se presentaran en los siguientes sobres:

Sobre N° 1: Se incluird la Documentacién General exigida.

Sobre N° 2: La Documentacién relativa a los criterios que
han de servir de base para la admisién previa.

Sobre N° 3: La oferta econémica. )

Todos los sobres se presentardn cerrados y firmados por el

licitador- o sus representantes y expresardn el contenido y el

nombre de aquel.
Criterios para la admisién previa de licitadores: Los determi-
nados en la Clausula XIV del Pliego de Condiciones Técnicas.
Criterios para la fijacion de la oferta econdmicamente mds
ventajosa: Los determinados en la clausula XV del Pliego de Con-
diciones Técnicas.

Apertura de proposiciones: La mesa, el dia que determine ia |

Presidencia, procederd a la apertura del sobre nimeras 1 y 2.
Se podrd canceder un plazo para subsanar errores o defectos
materiales en la documentacién presentada, conforme al art. 101
del Reglamento General de Contratos del Estado.

La apertura del sobre nimero 3 que serd puiblica, se reali-
zard el decimoquinto dia habil siguiente al de la terminacién del
plazo de presentacidn de las proposiciones.

Exposicién poblica de fos pliegos de condiciones: Duronte
los primeros 8 dias del plazo anterior, a partir del siguiente de la
publicacién de este anuncio en el «Baletin Oficial de la Pro-
vincia», quedan expuestos al piblico fos Pliegos de Condiciones
con el fin de que puedan formularse contra ellos las reclama-
ciones que se consideren oportunas.

Examen del expediente: Durante el plazo previsto para la
presentacién de plicas podrd consultarse el expediente en el Ser-
- vicio de Proteccién Ciudadana, sito en el Pabellén del Brasil,
Avda. de las Delicias n® 15, en haras de @ a 14,

MODELO DE PROPOSICvION ECONOMICA

en representacionde ............. ,vecinode ...... e
con domicilio €N « ..o |

enterado de los Pliegos de Condloones Administrativas, Econo-
micas, Juridicas y Técnicas para la construccién y explotacién de

un aparcamiento subterrdneo no rotatorio en Calle Cano y Cueto .

de Sevilla, para vehiculos automdviles, los acepta en su inte-
gridcd adjunta los documentos en los que se detallan sus carac-
teristicas funcionales y se compromete a tomar a su corgo la
concesién en las siguientes condicianes:

1°) El canon anual serd de ...l pesetas.

2°} El precio de cesidn de las plozas a los usuarios de los mismos
serdde ... pesetas, por metro cuadrado.

Asimismo se compromete al cumplimiento de lo legislado o regla-

mentade en materia fiscal, laboral, en especial Previsién y Segu-
ridad Social y Proteccién a la Industria Espafiola.

[Fecha y firma del licitador)

Sevilla, 31 de moyo de 1994.~ El Copitvlar Delegado de
Trdfico y Transportes, Adolfo Rubio Cobos.

ANUNCIO de convocatoria de concurso publico.
(PP. 2329/94).

Obijeto: Expte. 329/93: Seleccién de socios que junto con el
Ayuntcm|ento constituyan una Sociedad Mixta, para la amplia-
cién del actual Cementerio en los terrenos colindantes al mismo,
construccién de edificio tanatorio, construir igualmente en nuevo
Cementerio y gestion de los servicios mortuorios de la Civdad.

Fianza: 30.000.000 pesetas.

Exposicidn del expediente: Oficinas del Cementerio de San
Fernando, durante el plazo de presentacién de proposiciones.

Presentacién de proposiciones, modelo y documentacién
exigida: El plazo serd de cuarenta dias hdébiles a contar desde
la dltima publicacién de la presente convocatoria, vy si el ditimo
dia fuera sdbado, el siguiente habil, en el Registro General del
Ayuntamiento, sito en calle Pojaritos, 14, de nueve y treinta a
trece y treinta horas. £l modelo de proposicién, asi como la docu-
mentacién reguerida, vienen determinados en el pliego de condi-
ciones.

Apertura de las plicas econdmicas: En acto poblico, a las
doce horas del decimoquinto dia hdbil siguiente al que finalice el
plazo de presentacién de proposiciones, y si éste fuera sdbado,
el acto tendrd lugor el siguiente dia hébil.

Reclamaciones contra el pliego: Contra el pliego de condi-
ciones podrdn interponerse reclamaciones durante los primeros
treinta dias del plazo sefialada pare la presentacion de ofertcs

Sevilla, 6 de julio de 1994.— El Secretario General.

AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA

ANUNCIQ de subasta para la contratacién de la obra
que se cito. (PP. 2207/94).

.Aprabado por la Comisidn de Gobierno, en sesién cele-
brada el dia 30 de junio de 1994, el Pliego de Condiciones
Econdmico-Administrativas que habré de regir en la cantratacién
de las obras de «Recuperacidn de la margen derecha del rio
Guadalete, desde el Club Nautico a la Playa de La Puntillay, se
expone al piblico el mismo, durante el plazo de ocho dias hd-
biles, a contar del siguiente ol de la insercién de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia, para que los interesados puedan
presentar cuantas reclamaciones estimen oportunas contra dicho
Pliego.

Asimismo, se acordd convacar licitacidn de forma simultdnea
y, para el caso de que na se formulen reclamacianes, se anuncia
la licitacién con arreglo a las siguientes condiciones:

Obijeto. Contratacién de las obras de «Recuperacion de la
margen derecha del rio Guadalete, desde el .Club Ndutico a lo
playa de La Puntillax».

Procedimiento. Subasta.

Plazo de ejecucién. El plazo de ejecucién de las obras se fija
en cuatro meses, contados a partir de Io firma del Acta de Re-
planteo. )

Tipo de licitacidn. El importe de la licitacién se fija en ochenta
y siete millones diecinueve mil seiscientas cincuenta y dos
(87.019.652) pesetas, incluido IVA.

Fianza provisional: 1.740.393 ptas.

Fianza definitiva: El 4% sobre el precio del remate.

Clasificacién del contratista. Para optar a la adjudicacién de
este Contrato, el licitadar deberd acreditar fa siguiente clasifica-
cion:

Grupo: g, Subgrupo: 6, Categoria: e.

Examen del expediente. En la Unidad Administrativa de Con-
tratacién de este Ayuntamiento, de 9,00 a 13,00 horas, desde
el dia hdébil siguiente a aquel en que aparezca este anuncio en -
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el Boletin Oficial del Estado, de la Junta de Andalucio o de fa
Provincia y hasta el vencimiento del plozo de presentacion de
plicas.

Presentacion de plicas. Podran presentarse durante los
veinte dias hdbiles (excepto sébadosl siguientes al de la publica-
cién de este onuncio en el Boletin Oticial del £stodo en la Unidad
Administrativa n® 1.3. Contratacion, de 9,00 a 13,00 haras.

Apertura de plicas. En lo Caso Consistoriol, a los 12,00.

horas del dia siguiente hébil a aquél en que finalice el plaza de
presentacién de proposiciones (o estos efectas el sabado se con-
sidera como dio no hébil), se abrirdn las sobres n® 1, certificanda
el Secretario de la Mesa, la relacién de documentas que figure
en cado sabre.

A las 12,00 haros del séptimo dia hébil siguiente ol de termi-
nocién del plazo de presentacidn de plicos lo estos efectos el
sdbodo se cansidera como dia na hébil), se procederé a la aper-
tura de las Proposiciones Econémicos {sobre n® 2).

Modelo de proposicién y documentacién a presentar. Los
licitadores deberén presentar sus ofertas ajustodas al modela de
praposicién previsto en el Pliego de Condiciones y, asimismo,
aportarén los documentas que en el mismo se sefialan.

El Puerto de Santa Marig, 1 de julio de 1994.— El Alcalde,
Herndn Diaz Cortés.

AYUNTAMIENTO DE ROGQUETAS DE MAR (ALMERIA)
ANUNCIO de licitacién. (PP. 2328/94).

;Aprobado por acuerdo del Ayuntamienta Plena de fecha 4 de
julio de 1994, el Pliega de Condiciones Técnicas que rige la Con-
cesién de los servicios de Abastecimiento y Distribucion de Agua
Potable y Alcantarillodo y hobiéndase expuesto al piblico en el
Boletin Oficial del Estado del 11 de mayo de 1994, BOJA nimera
42 del 24 de febrera de 1994 y BOP del 25 de marzo de 1994
numero 58, es par lo que se procede o efectuar el anuncia de
licitacion previsto en el ort. 96.3 del Reglamento de Contratacién
del Estado.

Objeto. Concesidon de los Servicios de Abastecimienta y Dis-
tribucién de Aguo Patable y Alcantorilloda de lo civdod de Ro-
quetas de Mar.

Durocién de la concesién: 20 afos.

Garantia provisianal: 5.000.000 de pesetas.

Garontia definitiva: 40.000.000 de pesetas.

Closificacian del contratista:

Grupo E, subgrupo 1, cotegoria F.

Grupo E, subgrupo 7, cotegaria F.

. Plozo y lugar de presentacion de proposiciones. Durante el
plazo de 20 dios contodos desde el siguiente a aquel en que
aparezca publicado este anuncio en el BOE. El lugor de presen-
tocién de las Plicas es la Secretaria General del Ayuntamiento de
Roquetas de Mar entre los 9,00 y las 13,00 horas.

Documentos que deben presentar los licitadores. Los licita-
dores deberan presentor sus ofertas ojustadas al madelo de pro-
posicion previsto en el Pliego de Condiciones aportando los do-
cumentos que en el mismo se sefalan.

Apertura de proposiciones. En el Salén de Sesiones de la
Casa Consistorial o las 12,00 horas del dia siguiente habil ol que
finalice el plazo de presentacién de proposiciones. Si coincide en
dio de sébado, la apertura tendrd lugor el dia siguiente hébil.

Anuncios. Bl pago de los anuncios relativos al presente con-
cursa correrd a cargo del odjudicatario.

Roquetos de Mor, B de julio de 1994.- El Alcalde-
Presidente, Jasé Dana Loguna.

AYUNTAMIENTO DE MONTORO
ANUNCIO. (PP. 2330/94).

Se expone al publico, para oir reclamociones, por plazo de
ocho dios hdbiles, contados desde el siguiente hébil al de la
publicacién de este anuncia en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cdrdoba, el Pliego de Condiciones Econdmico-Administrativas
y Técnicas pare la contratacién, por el procedimiento de Con-
curso, del Servicia de Llimpieza de Dependencias e Inmuebles
Municipales de Mantoro, aprabado por la Carporacién Municipal
en sesién del dia 30 de junio de 1994.

Simulténeamente se anuncia el Cancurso del reterido Ser-
vicio, si bien la licitacién quedaré en suspenso en coso de recla-
maciones contro el referido Pliego, para que por los interesodos,
durante el plaza de veinte dias hébiles a contar desde la publica-
cién de este anuncio en el Boletin Oficial de lo Provincia, puedon
presentar proposiciones en el modelo y con los cldusulas que en
dicho diorio se publican.

Los interesados en participar en el concursa podrdn retirar
de lo Secretaria General del Ayuntamiento, copia del Pliego de
Condicianes bose regulador del mismo.

Montara, 5 de julio de 1994.~ El Alcolde, Antonio Cofas
Pabén.

AYUNAMIENTO DE BAENA
ANUNCIO. (PP. 2371/94).

Concursa para lo concesién de los abras de urbonizacian
Plan Parcial «Las Llanosy.

El Ayuntamiento Plena en sesion celebrada el dia 7 de julio
de 1994, acordd lo ejecuciéon mediante concesidn de los obras
de urbanizacién y gestién del Plan Porcial del Area del Trans-
porte y Servicias Multiples «Llos Llanas», a ejecutar por el sistema
de expropiccién, asi como el Pliego de Condiciones Econdmico-
Administrativas que ha de regir dicha contratacién, que se en-
cuentra a dispasicion de quien lo solicite en el negociado de
Urbanismo de este Ayuntamiento.

Podrén presentarse ofertas durante el plozo de 30 dias hé-
biles a contar desde el siguiente of también hébil en el que opa-
rezca el presente anuncio en el Boletin Oficial de! Estado. Lo
apertura de propasiciones tendréd lugar el quinto dia hdbil si-
guiente a lo finalizacién del plazo onterior.

390.552.504 Pts.
73.079.640 Pts.
17.537.204 Pts.

9.623.387 Pts. ~

Coste estimado de las obras
Expropiaciones
Documentos urbanisticos
Fianza provisional
Clasificacién del contratista:
Grupo G-6, Cotegoria E
Canon concesién 24.000.000 Pts.
mejorable ol olza
Seré el plazo fijodo en el proyecto
de urbanizacién para su ejecucion.

Duracién de la concesién

Baena, 11 de julic de 1994.- El Alcalde.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

ANUNCIO de la Delegacién Pravincial de Mélaga,
sobre extrovia de resguardo. (PP. 1878/94).

- Habiendo sufrido extravio el resguardo de 1.000.000 ptas.,

expedido por esta Caja de Depésitos con los nimeros 737 de
entrada y 965 de registro, constituido por Asociacién de Bares y
Recreativos, S.A., y a disposicién de la Consejeria de Goberno-
cién, se anuncia en este periddico oficial para que dentro del
plazo de dos meses, contadas desde el dia en que aparezca el
presente anuncia en el Boletin Oficial que aque dentro del plazo
de dos meses, contados desde el dia en que aparezca el pre-
sente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucio, se
sirva presentarlo en la Tesoreria de esta Delegacidn la persona
que fo hubiere encontrado, en la inteligencia de que estdn ta-
madas las precauciones aportunas pora que no se entregue sino
a su legitimo duefio, quedando dicho resguardo sin ningin valor
ni efecto transcurridos que sean dos meses desde la publicacién
de(|j presente anuncio, expidiéndose el correspondiente dupli-
cado.

Mclcgc 26 de mayo de 1994.- El Delegado, Juon A.
Aguayo Pérez.

AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
ANUNCIO

En relocién con la convocatorio pora la provisidn de plazas
de Suboficiol de la Policia Local, en turno libre, se hace publico
que la primera prueba de lo fase de Oposicidn sé realizard en
la fecha, hora y lugar que se indican a continuacién:

Dia 1 de septiembre, a las 9,00 horas, en el Nuevo Estadio
Municipal del Arcangel, carrera de 60 mts., 1.000 mts., salto de
longitud y lanzomiento de balén medicinal.

Dia 2 de septiembre, a las 9,00 horas, en el Palacio de
Departes Vistalegre, prueba de natacidn.

Cérdobo, 21 de julio de 1994.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE EL PEDROSO (SEVILLA)

_ BANDO. (PP. 1671/94)

Don Rafael Rosendo Villavieja, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de El Pedroso (Sevillo),

HACE SABER: -

Que el Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordinaria cele-

brada el pasado 3 de moyo de 1994, aprobd inicialmente el -

Proyecto de Urbanizacién de parte de la Accidn de Planeamiento
AP-6 de las Normas Subsidiarias de Planeamiento de este término
municipal, presentado por D. José Cotafio Madrofal, en la actua-
lidad de COGARI, S.1., y redactado por el Arguitecto D. Carmelo
Rodriguez Merchdn, visado por el Coleglo Ofuool de Arquitectos
de Andalucia Occidental, con el n® 5209/93 n° 1.con fecha 20
de diciembre de 1993. _

- El expediente queda de manifiesto en lo Secretaria de este
Ayuntamiento, durante el plozo de quince dias, a contar desde
el siguiente al de lo publicacién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, durante el cual se podrén for-
mular las alegaciones y reclamaciones que se consideren opor-
tunas, por escrito, todo ello conforme o lo dispuesto en el articulo
146 del R.D.L. 1/92 de 26 de junio por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley sobre el Régimen del Suelo y Ordena-

cién Urbano y 38 del Reglamento de Gestiéon Urbanistica de 25
de agosto de 1978.

El Pedroso, 9 de mayo de 1994.— El Alcolde.

AYUNTAMIENTO DE ALGECIRAS
ANUNCIO. (PP. 1707/94).

El Excmo. Ayuntamiento Pleno de esto ciudad de Algeciros,

- of punto 4.5 de la sesién Ordinaria celebrada el 18.4.94, ho

acordodo aprobar inicialmente el «Proyecto de Plan Parcial de
Ordenacién sobre el Sector «la Menacha», promavido por
S.E.P.E.S. {Socieded Estatal de Promocién y Equipamiento del
Suelo), como asimismo, y en cumplimiento de exigencia legal, se
ha resuelto someter a informacién poblica el citodo Proyecto y la
demds documentacién del correspondiente expediente.

En cansecuencia, durante €] plazo de un mes a contar desde
la insercién de este Anuncio en el Oltimo de las diarias en el que
aparezca (BOJA o Periddico de mayor difusidn de la Provincio de
Cadiz), puede examinarse todo ello en la Seccién Administrotiva
del Area de Urbonismo {edificio municipal en colle Regino Mar-
tinez n° 16) y presentarse, dentro de dicho tiempo, las alega-
ciones y observaciones que al respecto se estimen pertinentes.

Iguolmente se hace saber: Que por un periodo de dos afios
queda suspendido el otorgamiento de licencias afectodo por
dicho planeamiento, que estd comprendldo dentro de los limites
siguientes:

Norte: Rio Palmones

Sur: Carretera Vieja de Los Barrios

Este: Colonia San Miguel y Fabrica «Celupal»
Oeste: linea de ferrocarril Algeciras-Bobadilla.

Dicha suspensién abarca el tiempo de dos afios y se exin-
guird, en todo caso, con la aprobacién definitiva del Proyecto.
K Algeciras, 12 de mayo de 1994.— El Teniente de Alcaide,
Delegado de Urbanismo, Jorge-Ramos Aznar.

AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE ALMERIA
EDICTO. (PP. 1872/94).

Don José Manuel Alonso Martinez, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Alhama de Almeria.

HAGO SABER:

Que el Pleno del Ayuntamiento en sesién ordinaria del dia
18.5.94 adoptd el siguiente acuverdo:

Aprobar inicialmente lo modificacién puntual de las NIN.SS.
de Planeamiento del municipio resefadas.

Someter a informacién publica por plazo de un mes el expe-
diente, mediante anuncio en el BOJA, en el BOPy en un diario
de la provincia, de conformidad con lo dispuesto en el ort. 114
del R.D. 1/92 de 26 de junio, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley del Suelo y Ordenacion Urbana.

El Ayuntamiento de Alhama en vista del resultado de la infor-
mocion puoblica, y si no-hubiere alegacioones o reclamaciones
elevard este acverdo a aprobacién provisional, sin necesidad de
adoptar nuevo acuerdo plenario, sometiendo el expediente com-
pleto a la aprobacién defmmvo de la Comisién Provmccol de Ur-
banismo. -

-Alhama de Almeria, 31 de mayo de 1994.- £l Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE LORA DE ESTEPA (SEVILLA)
ANUNCIO. (PP. 2020/94).
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D. Antonio Pachén Carmona, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento.

HACE SABER:

Aprobados inicialmente las Normas Subsidiorias del Plonea-
miento Urbanistico Municipal, se encuentra expuesto al piblico el

expediente y proyecto, durante treinto dios o efecto de posibles
reclamociones.

Loro de Estepa, 14 de junio de 1994,

AYUNTAMIENTO DE GRANADA
EDICTO. (PP. 2049/94).

Informacién Péblica para olegaciones ol Estudio de Detolle
en C/ Poeta Gracian, esquina Ingeniero Santocruz.

g El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntomiento de Gro-
nada,

HACE SABER:

Que el Pleno Municipal, en sesién celebrada el posado dia
29 de abril de 1994, adopté ocuerdo por el que se oprueba
iniciolmente el Estudio de Detalle pora ordenacién de volimenes
y ajuste de alineaciones en C/ Poeta Gracian, esquino Ingeniero
Sontacruz.

Lo que se hace publico pora general conocimiento, some-
tiéndose tal acuerdo a Informacién Piblica por plazo de quince
dias, contados o partir del dia siguiente de la publicacién de este
onuncio en el Boletin Oficial de la Junto de Andolucio, en cumpli-
miento de lo establecido en los articulos 117.3, del Real Decreto
Legislativo 1/92, de 26 de junio y concordantes del Reglamento
de Ploneamiento.

Duronte dicho plazo se podran formular las alegaciones que
se estimen pertinentes, encantrandose el expediente de mani-
fiesto en el Areo de Urbonismo y Vivienda, sita en calle Escudo
del Cormen n® 3 —edf. Rey Soler—.

Granodo, 24 de mayo de 1994.~ El Alcolde, P.D.

- AYUNTAMIENTO DE ROQUETAS DE MAR (ALMERIA)

EDICTO. (PP. 2107/94).

Don Juon Ortega Paniagua, Concejal Delegado de Urba-
nismo, Infraestructura, Obras Piblicas, Transpartes y Comunico-
ciones del Ayuntamiento de Roquetas de Mar (Almerial.

HACE SABER:

Que este Ayuntamienio Pleno, en sesién de 13 de mayo de
1994, acordé aprobar inicialmente la Madificacion Puntual de
Normas Subsidiarias Municipales, Combio de Uso de parcelo de
propiedad municipal sita en Sector 32, de este Término Municipal
promovido por este Ayuntamiento, para su transformacién de
«Equipamiento de interés social» a «Tipologia de vivienda plurifo-
milior en blogue», para posibilitar la construccién de viviendas de
proteccién oficial, segun proyecto redoctado por D. Manuel Ber-
.mejo Dominguez.
Lo que se somete a informacién publica de conformidad can
lo establecido en el articulo 116.a) del R.D.L. 1/1992 de 26 de
junio, por plazo de un mes, contodo o partir de la insercién del
" presente Edicto en el BOJA, para.que pueda ser examinado y
formularse los-alegaciones que procedan, con la documentacion
que las justifique, en el Area de Urbonismo de este Ayuntamiento,
en horas y dias hébiles de oficina.

Roquetas de Mar, 8 de junio de 1994.— £l Concejal Dele-
- gado.

AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE {GRANADA)
EDICTO. (PP. 2181/94).
Et Alcolde-Presidente de esta Ciudod.
HACE SABER:

Que el Pleno Municipol, en sesidn de 12.5.94 presté apro-
bacién iniciol a lo modificacién puntuol Normas Subsidiarias pora
combio de vial y-de uso en calle Ancha.

Expte: 516/93 Jesis Moartinez Ferndndez.

Conforme con la Legislacién vigente, se somete a Informa-
cidn Publica, por un mes a contor de su publicocién en el BOJA
para exominor-el expediente y formular alegaciones y reclomo-
cianes.

Pinos Puente, 21 de junio de 1994.~ El Alcalde, Monuel Be-
jarano Zafra.

ANUNCIO. (PP. 2211/94).

El Ayuntomiento Pleno, en sesién celebrada el dio 26.5.94,
entre otros acordé aprobor definitivamente el Proyecta de Urba-
nizocién de lo Unidad de Actuocidon P-02 (Zona A) de Pinos
Puente, presentado por expte 64/94 Francisco Casado Cuenca.

Lo que se hace puiblico en cumplimiento de lo preceptuada
en al ort. 1241 del Texto Refundido de la Ley del Suelo.

Pinos Puente, 22 de junio de 1994.— El Alcolde, Manuel Be-
jarano Zafra. :

ANUNCIO. (PP. 2212/94).

El Ayuntamienta Pleno, en sesién celebrada el dia 26.5.94,
entre otros acordé aprobar definitivomente lo Madificacién de lo
Delimitacién de‘la Unidod de Actuacién P-2 de Pinos Puente.

Presantado por Francisco Casodo Cuenca y Arturo Mortinez
Maza, expte 7/94.

Lo que se hace piblico en cumplimiento de lo preceptuado
en al art. 124.1 del Texto Refundido de lo Ley del Suslo.

Pinos Puente, 22 de junio de 1994.~ El Alcalde, Monuel Be-
jarano Zafra.

ANUNCIO. (PP. 2214/94).

El Ayuntamienta Pleno, en sesién celebrada el dia 26.5.94,
entre ofros ocordé aprobar definitivamente el Estudio de Detolle
y . Reparcelacion de la Unidod de Actuacion P-02 (Zona A) de
Pinos Puente, presentado por expte 63/94 Francisco Casado
Cuenca.

La que se hace publico en cumplimiento de lo preceptuado
en al art. 124.1 del Tex\to Refundido de la ley del Suelo.

Pinos Pyente, 22 de junio de 1994, El Alcalde, Monuel Be-
jarano Zafra: N

AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA
ANUNCIO. (PP. 2204/94).

D. Emilio Carrasca Castillo, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Cenes de la Vego, .

HACE SABER:

Que el Ayuntamiento de mi presidencia en Sesién celebrada
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el dia 29 de abril de 1994, aprobé detinitivamente el Estudio de
Detalle promovido por D. Emiliano Rodriguez Carrillo, para reor-
denacién volumétrica y fijacién de alineaciones en paraje deno-
minado Cerro del Sol.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Cenes de la Vega, 10 de junio de 1994.— El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE LINARES
ANUNCIO. (PP. 2220/94).

El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Llinares
(Jaénl.

HACE SABER:

Qe el Pleno de la Corporacién, en sesién celebrado el dia

7 de marzo de 1994, adopté el acuerdo de aprobar inicialmente
el Plan Parcial del Sectar S-21, del vigente P.G.O.U., promovido
por «LAYRO, S.A.», y correspondiente a terrenos situados en el
borde septentrional de la mesa de linares, a 2 Kms. de la ciudad,
con una extensién superficial de 45,15 Has., y delimitados por
terrenos clasificados como «no urbanizables», propiedad asi-
mismo, de la empresa promotora debiendo subsanar las deficien-
cias sefialadas en el informe técnico emitido el dia 3 de enero de
1994, y que obra en el expediente.

Dicho acuerdo, con su respectivo expediente, se somete a
informacién pdblica, por plazo de un mes contado a partir de la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucio, durante el cual podrd ser examinado en el Depar-
tamento de Urbanismo y formularse las alegaciones que se es-
timen pertinentes.

Linares, 27 de junio de 1994.~ El Alcalde, P.D., El Concejal- '

Delegado de Urbanismo, Ignacio Ortega Campos.

AYUNTAMIENTO DE LA CAMPANA (SEVILLA)
ANUNCIO. (PP. 2291/94).

El Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de La Cam-
pana.

HACE SABER:

Que cprobodc inicialmente por el Plena de esta Corporo-
cién, en sesion celebrada el dia 1 de ivlio de 1994, lo Modifica-
cién Puntual de Ios Normas Subsidiarias de este municipio rela-
tivas a 1.834 m? situada en lo zona de entrada al municipio
desde Carmona, en esquina con Avda. de Carmona y Avdo. de
Llora del Rio, calificados en la actualidad como no urbanizable,
redactaflo por el Arquitecto Don Juan José Romirez Garcia a
instancia de Hnos. Ibaiiez Materiales de Construccién, se somete
o informacion publica por plazo de un mes, a contor desde la
publicacién del presente anuncio en el Boletin Oficiol de lo Junta
de Andalucia, de conformidad con el art. 114 del Texto Refun-
dido de la Ley sobre el Régimen del Suelo y Ordenacién Urbona,
de 26 de junio de 1992,

Durante el citado plazo, el expediente podrd ser examinado
en la Secretaria de este Ayuntamiento para formular las dlega-
ciones que se estimen oportunas.

La Campana, 4 de julio de 1994.~ El Alcalde, Monuel Pérez
Navajas.

AYUNTAMIENTO DE MENGIBAR (JAEN)
ANUNCIO. (PP. 2310/94).

Don Antonio Barahona Vallecillo, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de esta Villa de Mengibar (Jaén)

HACE SABER:

Que ante las importantes modificaciones que ha sido preciso
introducir en el Proyecto de Revisién de las Normas Subsidiarias
del Planeamiento de este Municipio, segin el resultado de la in-
formacién poblica practicada subsiguientemente a su aprobacién
inicial, y los informes técnicos incorporados al expediente, se
someten nuevamente o informacién publica las Normas Subsidia-
rias del Planeamiento expresadas, con las modificaciones introdu-
cidas, por igual plazo de un mes, contado desde la publicacidn
del presente anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia, durante
cuyo plazo podrd examinarse dicho Expediente en Secretaria del
Ayuntamiento, y presentar las alegaciones que se estimen opor-
tunas, todo ello de acuerdo can lo dispuesto en el Art. 130 del
Reglamento de Planeamiento.

Mengibar, 6 de julio de 1994,

AYUNTAMIENTO DE SANTA FE (GRANADA)
ANUNCIO. (PP. 2318/94).

Aprobado Inicialmente por el Excmo. Ayuntamiento Pleno en
sesion celebrada el dia 16 de mayo de 1994, el Estudio de
Detalle promovido por D. Jesis Séez Dioz, y redoctado por el
Arquitecto D. Pedro Barranco Vela, para armonizacién de alturas
en C/ Calderén, 42, de esta localidad. Por medio del presente
se somete a informacién piblica el expediente por plazo de
quince dias, contados desde el siguiente a lo publicacién de este
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andolucia, durante el
cual podrdn formularse sugerencias y olegaciones.

Sonta Fe, 1 de julio de 1994.- El Alcalde-Presidente.

GXEI\NI)TAMENTO DE VILLANUEVA DEL ARZOBISPO

EDICTO. (PP. 2325/94).

D. Eloy Garcia Carcelén, Alcalde-Presidente del Excmo
Ayuntamiento de Villanueva del Arzobispo (Jaén).

HACE SABER:

Que el Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién ordinaria cele-
brada el dia 30 de junio de 1994, aprobé definitivamente el
Proyecto de Delimitacién del Area de Reserva de Suelo de po-
sible adquisicién para Patrimonio Municipal del Suelo.

Lo que se publica para general conocimiento.

Villanueva del Arzobispo, 6 de julio de 1994.— El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE MONTORO
ANUNCIO. (PP. 2331/94).

El Pleno de este Ayuntamiento en sesidn extraordinaria cele-
brada el dia veinticinco de mayo del presente afio acordé por
mayoria absoluta legal prestar aprobacién inicial al documento
de modificacién puntual de las Normas Subsidiarias de Planea-
miento Urbono en el sector de la zona industrial, proxima al Co-
mino del Jarrdn.

Dicho documento se somete a informacidn publica por plozo
de un mes, contado a portir de la insercién de este anuncio en.el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, durante el cual podra ser
examinado y presentarse las alegaciones que se estimen proce-
dentes.

Montoro, 15 de junio de 1994.~ El Alcolde.
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AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE SANTA MARIA
ANUNCIO de Informacién Poblico. (PP. 2403/94).

El Pleno del Excmo. Ayuntomiento de la Ciudad de El Puerto

de Sania Mario, en sesion celebrada el dia 8 de julio de mil

novecientos noventa y cuatro, odopté el acuerdo de aprobar,
con cardcter definitivo, el Estudio Detalle de la Manzana 5 del
Sector PP.CN-6 «Et Tomillars. )

Lo que se hace publico de conformidad con lo preceptuodo
por el art. 124 del TRLS, con indicacién de que contra la presente

resalucién, que pone fin a la via administrativa, podrén interpo- -

nerse los siguientes recursos:

1) Cantencioso-Administrativo, ante la Sola carrespandiente
del Tribunol Superiar de Justicia de Andalucio en el plazo de dos
meses desde el dia siguiente a la publicacién de esta resolucién
lart, 58.3 de lo Ley de 27.12.1956), previo comunicacién a este
drgano lort. 110.3 de lo ley 30/1992, de 27 de noviembre).

2} Cualquier otra que se estime procedente larl. 58.2 de la
ley 30/1992, de 27 de naviembre).

El Puerto de Santa Moaria, 8 de julio de 1994.— El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE RONDA

ANUNCIO sobre aprobocién inicial de estudio de de-
talle UE-22 Las Quinientos. (PP. 2440/94).

Juan Fraile Contén, Alcalde Presidente del Excmo. Ayunta-
miento de Ronda, '

HAGO SABER:

Que el Excmo. Ayuntamiento Pleno en sesién del 21 de julia
1994, acordé:

Primero. Aprobor Inicialmente el Estudio de Detalle de inicia-
tiva privada promovido por Don Francisco Retamero Blazquez
{Colle Montes nimero 40, semisétano, Randal en representacion
de los mercantiles Residencial las Rosalejos S.L. y Ciudad Resi-
dencial Ruiz Jurado S.L. referido a la Unidad de Ejecucién UE-22
«Las Quinientos». '

“Segundo. Abrir un tramite de informacién puiblica mediante
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andolucio (BOJA) y
en el Diario «Sur» de Mélaga por plozo de quince dias, y se
natificard personalmente a los propietarios y demds interesados
directamente afectados, comprendidos en el dmbito territoriol del
Estudio de Detalle, pudiendo ser examinado por cualquier per-
sona y formular las alegaciones que procedan.

Tercero. Deberdn subsanarse las deficiencias sefialadas en
el informe del Sr. Arquitecto Municipal de fecha 20 de julio, sobre
el presente Estudio de Detalle y que obra en el expediente que
se encuentra de manifiesto en la Secretaria General del Ayunto-
miento de Ronda.

Ronda, 22 de julio de 1994.— El Alcalde. P.O.

AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR LA MAYOR (SE-
VILLA)

EDICTO.

Se expone ol piblico, por plazo de un mes, el expediente
de expropiacién del Poligono de actuacién situado en Sonlicar
lo Mayor, y delimitado, al Norte, con Urbanizacion «los Sajar-
dines»; al Sur con limite det Término Municipal con Benacozén; al
Este con Corretera SE-633 de Sanlicor lo Moyor a Benacozén;
y al Qeste con Ferrocarril Sevilla-Huelva, para que quienes
puedan resultor interesados puedan exominarlo en la Secretaria
del Ayuntamiento y formular las observacianes y reclamaciones

que estimen convenientes, especialmente en lo que se refiere a

lo titularidad o valoracién de sus respectivos derechos.

Lo que se hoce publico conforme al articulo 219.3 del Texto
Refundido de la 1S y 202.3 del RGU, para generol conocimiento.

Sanlicor la Mayor, 15 de julic de 1994.— El Alcalde.

C.P. NUEVA ANDALUCIA

ANUNCIO de extravia de titulo de Graduado Escolar
(PP. 2273/94).

Segin Orden de 24.8.88 (BOE del 30} y posterior Resolu-
cién de la Subsecretoria de Educocion y Ciencio de 13.12.88
(BOE nim. 10, de 12.1.89}, se hoce publico el exiravio de titulo
de Groduodo Escolar de D. José Maria Vilches Valcdrcel, expe-
dido por el Ministerié de Educocién y Ciencia, o propuesta del
C.P.C. Nueva Andalucia Rus, 4 de julio de 1994.~ El Director Fco.
Damién Checo Mareno.

NOTARIA DE DON CRISTOBAL GAMIZ AGUILERA
ANUNCIO. (PP. 2327/94).

Yo, Cristébal Gémiz Aguilera, Notario de Armilla, con des-
pacho en Calle Real Numero 9, hago saber: Que ante mi se
tromita procedimiento extrajudiciol de ejecucidn hipotecario, ny-
mero de expediente 1475/94 de la siguiente finco:

Nomero seis. Casa Tipo 1. Edificacién en das plantas, disiri-
buidas, planta baja en hall, cocina, cochera, distribuidor, aseo,
salén-comedor y escolera de acceso o la planta alta, plonta alia,
salén, res dormitorios, cuarto de boiia y terrazo.

De suelo ocupa sesenta y un metros treinta y cuatro decime-
tros cuadrados. Sienda la superficie total construida de ciento
seis metros noventa y cinco decimetros cuadrados. Sobre parcela
nimero seis de ciento sesenta y das metros dos centimetros cuo-
dradas, que linda: Sur, Camina de Géjar, Norte, zona recreativa,
Este, casa tipo 7-TL, Oeste, casa 5-Ti.

Tiene osignada una cuata de participacion en los elementos ca-
munes de Tres enteros treinto centésimas por ciento.

Situacién. Sitda a forma parte de la Urbanizacién denomi-
nada «Lama Llinda, Décimo Fase», sita en término de Los Ogijares
(Granadal, pago del Cerro de Sanc Cristébal.

Inscripcidn. Registro de la Propiedad nimero seis de Gra-
nada en el libro 95 de los Ogijares, falio 39, finca 6.607, ha-
biendo causado la indicada hipoteca la inscripcién 29.

Y que procediendo la subasta de dicha finca, ésia se llevard
a cabo bajo las siguientes condiciones:

1. Se sefiala la primera subasta para el dia uno de sep-
tiembre de mil novecientos novento y cuatro a las once horas y
Ireinta minutos; la segunda en su coso, poro el dia veintisiste de
septiembre de mil navecientos noventa y cuatro, a las once horas
y treinta minutos; y la tercera en el suya pora el dia veinticuatro
de octubre de mil novecientos novento y cuatro y en su caso de
mejora de la posturo de la tercera subasta, se sefiala para lo
licitacién entre los mejorontes y mejores postores el dia treinta y
uno de octubre de 1994, a los once horas y treinta minutos.

2. Todos los subastas se celebrardn en mi despacho, sito en
Armilla, (Granada), Calte Real s/n, 1° B.

3. El tipo para la primera subasta es de quince millones cua-
trocientas diecinueve mil pesetas; para la segundo subosta el
setenta y cinco por ciento de lo cantidad indicada; la tercera se
hard sin sujecion o tipo.

4. La documentacién y la certificacion registral pueden con-
sultarse en 1o Notaria, se entenderd que todo licitador acepta
como bastante la titulacién. las cargas, grovémenes y asientos
anteriores a la hipoteca que se ejecuta continuardn subsis-
tentes.

5. Los postores deberdn consignar previamente en mi des-
pacho, sito en Armilla iGranada), Calle Real, s/n, 1° B, el treinta
por ciento del fipo correspondiente, a el veinte por ciento del de
la segunda subasta para tomar parte en la tercera.
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6. Solo la adjudicacién o favor del ejecutante a el remate a
favor del mismo o de un acreedor posterior podrd hacerse a la
calidad de ceder a un tercero.

Armilla, 7 de julio de 1994,

SDAD. COQOP. AND. BEGASA
ANUNCIO de convocatoria. PP. 2412/94).

D. Ana M Muiioz Iglesias, en calidad de socio-liquidador de

Begasa, Soc. Coop. And. en nombre y representacion de la co-
misién liquidadora, por la presente convoca a A, G. Ext. a cele-
brar el préximo dia 5 de agosto de 1994, con el siguiente orden
del dia.

1°. Lecturay aprobacién, si procede, del acta anterior.

2°. Estudio y aprobacién del Balance final.

3°. Apoderamienio del liquidador a fin de extinguir la en-
tidad.

Cédiz, 20 de julio de 1994

~ (Continia en el fasciculo 2 de 2)
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1994

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean obligatorias ‘o
voluntarias, estdn sujetos al pago de las correspondientes tasas, (Art. 25.a, de la Ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia). '

1.2. Los solicitudes de suscripcién deberén dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
Oficial Sucursal ndm. 11, Bellavista. — 41014 Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION -

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran por afios naturales
indivisibles. No obstante, para-las solicitudes de alta comenzado el afio natural, las suscripciones
podran hacerse por el semesire o frimestres naturales que resten. {Art*. 16, punto 3 del Reglamento
del BOJA).

2.2. El pago de los suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior al inicio del
periodo de suscripcidn. (Art’. 16, punto 3 del Reglamento).

3. TARIFAS

3.1. Si la suscripcion se efectba dentro del mes de junio, el precio para los seis meses que restan del
ano {2.° semestre) ser& de 7.570 pias., y si se hace dentro del mes de septiembre (para el 4.°
trimestre) serd de 3.785 pias. :

3.2. El precio del fasciculo suelto es de 100 ptas.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién, serd siempre por ADELANTADO. ‘ )

4.2. Los pagos se haran efectivos, bien' por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO,
DEBIDAMENTE CONFORMADO, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
(Resolucién de 19.4.85, BOJA ndm. 39 del 26).

4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos confra reembolso.

4.4, NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precics seftalades.

i

5. ENVIO _

5.1. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN OFICIAL
DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzara a hacerse, una vez tenga entrada en dicho Servicio
la solicitud de suscripcién y el abono de su importe en alguna de las formas sefialadas en el pun-
to 4.2. T ) ’

. En el caoso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcién tenga entrada en este
Servicio una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines sera a partir de dicha fecha de
entrada. ' '

[ FRANQUEO CONCERTADO nom. 41/63 ]

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

[ Apartado Oficial Suecursal num. 11. 41014 SIVILA

Papel ecclogico
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

DECRETO 129/1994, de 7 de junio, por el que se esta-
‘blecen las Ensefianzas correspondientes al Titulo de Formacién
Profesional de Técnico en Cocina en la Comunidad Auténoma
de Andalucia. (Conclusién).

ANEXOS

NUMERO FORMADO POR DOS FASCICULOS
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ANEXO 1
1. Formacién en el centro educativo:

a) Médulos profesionales asociados a la competencia:
Médulo profesional 1: OFERTAS GASTRONOMICAS Y SISTEMAS DE APROVISIONAMIENTO. "

Duracién: 96 horas.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION
1.1.  Analizar los subsectores de restaura- @ Citar, clasificar y definir los diferentes tipos de esta-
cién y de industrias de panaderia y de blecimientos y férmulas de restauracién, y de indus-
pastelerfa artesanal, considerando sus trias de panaderfa y de pastelerfa artesanal, teniendo
relaciones con otras empresas o dreas. en cuenta: i

Caracterfsticas fundamentales.
Procesos bdsicos.

Tipo de ofertas gastronémicas o de productos elabo-
rados. :

Tipologfas de clientela.
Normativa europea, estatal y autonémica aplicables.

® Describir los departamentos y subdepartamentos fun-

cionales mds caracterfsticos de los establecimientos o

* dreas de alimentos y bebidas, y de las industrias de

panaderfa y de pastelerfa artesanal, explicando las rela-
ciones interdepartamentales internas.

® Describir las relaciones externas con otras empresas, o
~ con otras dreas/departamentos en alojamientos turfsti-
£Os Yy no turisticos.

® Describir los circuitos y tipos- de informacién/docu-
mentacién internos y externos que se producen en el
desarrollo de las actividades productivas y/o de servi-
cio.

1.2. . Analizar ofertas gastron6micas en tér- @  Analizar los grupos de alimentos, explicando sus

minos de menis, cartas, asi como aportaciones nutritivas.
ofertas de productos de pastelerfa/re- ,
posteria/panaderfa y andlogos. ¢ Describir ofertas gastronémicas indicando elementos

que las componen, caracterfsticas y categoria.

® Relacionar ofertas gastronémicas con férmulas de
restauracién de los diversos establecimientos hostele-
ros, o con tipos de industrias de pastelerfa/panaderfa,
de acuerdo con la legislacién vigente. '
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1.3.

1.4.

Definir caracteristicas de los alimentos
y bebidas teniendo en cuenta ofertas
gastronémicas determinadas.

Calcular necesidades de aprovisiona-
miento externo de géperos asociados a
ofertas gastron6micas determinadas,

redactando las 6rdenes de peticién.

En supuestos prdcticos, a partir de un tipo de estableci-
miento determinado debidamente caracterizado, y o-
frecidos los datos necesarios:

Identificar y analizar las variables derivadas de
necesidades tipo de indole dietético, econémico, de
variedad, gusto, etc., que se deben tener en cuenta
para confeccionar ofertas gastron6micas.

Componer mentis, cartas y otras ofertas gastron6mi-
cas, que resulten equilibrados dietéticamente, varia-
dos, y de calidad, presentdndolos en forma y térmi-
nos adecuados y de acuerdo con los objetivos econé-
micos establecidos. :

Componer ments, cartas y otras ofertas gas-
_ tron6micas, que resulten equilibrados dietéti-
camente, variados y de calidad, presentdndolos
en forma y términos adecuados y de acuerdo
con los objetivos econémicos establecidos.

A partir de supuestas ofertas gastronémicas debidamen-
te caracterizadas y los datos que fueran necesarios:

Deducir necesidades cuantitativas y cualitativas de
materias primas implicitas en el supuesto.

Precisar niveles de calidad de los géneros que se
vayan a utilizar, teniendo en cuenta, como variables
bésicas, la categoria de la oferta, el tipo de servicio,
los objetivos econémicos, los proveedores y, en su
caso, el tipo de industria de pasteleria/panaderfa.

Realizar fichas de especificacién técnica i)ara los
géneros que se vayan a utilizar, justificando posibles
alternativas en funcién de variables estacionales, de
suministro o econémicas, y utilizando eficazmente
los medios y equipos de oficina disponibles para la
formalizacién de las fichas.

ldentificar los medios documentales y los instrumentos
de comunicacién para efectuar solicitudes de aprovisio-
namiento, y describir los circuitos de las operaciones
realizadas en el departamento de compras.

A partir de supuestas ofertas gastronémicas o blanes de
trabajo debidamente caracterizados:

Determinar las necesidades de suministro de géneros
indicando cantidades.
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Redactar solicitudes de aprovisionamiento exterior
o, si procede, de algiin departamento interno, utili-
zando los medios adecuados.

Utilizar eﬁcazme\nte los medios y equipos de oficina
disponibles para el cdiculo de necesidades-de géne-
ros y formalizacién de solicitudes de aprovisiona-
miento.

1.5. Efectuar la recepcion de alimentos y ® Identificar sefias y atributos de calidad de géneros
bebidas para su posterior almacenaje culinarios, interpretando etiquetas y documentacién que
y distribucién. los acompaiian.

® Describir métodos de control para géneros culinarios
de acuerdo con su estado o naturaleza, identificando
instrumentos y medios necesarios.

® Efectuar operaciones de control, utilizando medios e
instrucciones aportados para tal fin, detectando desvia-
ciones entre las cantidades-calidades de los géperos
solicitados y los recibidos, y proponiendo medidas para
su resolucion.

® Manipular correctamente, y de acuerdo con la normati-
va higiénico-sanitaria, tanto los equipos de control
como los propios géneros destinados al almacén o a
consumo inmediato.

1.6.  Analizar sistemas de almacenamiento @ DeScribir diversos sistemas de almacenamiento indican-
de alimentos y bebidas y, en su caso, do necesidades de equipamiento, criterios de ordena-
ejecutar las operaciones. cién, ventajas comparativas y documentacién asociada.

® Identificar necesidades de almacenamiento de los ali-
mentos y bebidas en funcién de su naturaleza y clase.

® Clasificar los lugares de almacenamiento bdsicos en las
~ unidades de produccién y/o servicio de alimentos y
bebidas, describiendo sus finalidades y utilidades.

~ ® Relacionar las necesidades de almacenamiento de los
alimentos y bebidas con los lugares apropiados para
obtener una correcta conservacién.

® Ordenar alimentos y bebidas de acuerdo con el lugar,
dimensiones, equipamiento y sistema establecido, apli-
cando rigurosamente la normativa higiénico-sanitaria y
los tiempos de consumo. .

® Detectar posibles deterioros. o pérdidas de géneros

durante el periodo de almacenamiento, efectuando las

- operaciones de retirada e indicando los posibles depar-

tamentos a los que se deberia informar en los distintos
tipos de establecimientos.
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® Describir la documentaci6n y libros necesarios para el
control del almacén.

1.7. Calcular costes de materias primas y ® Explicar la documentacién necesaria para la obtencién

estimar posibles precios de las supues- de costes de materias primas.
tas ofertas gastron6micas asociadas.

® Describir los métodos de presupuestacién y fijacién de
precios de acuerdo con los costes de materias primas.

® A partir de supuestas ofertas gastronémicas debidamen-
te caracterizadas:

Obtener costes de platos y materias primas, indi-
cando los documentos consultados y realizando los
célculos correctamente.

Cumplimentar la documentacién especffica.

Fijar precios de la oferta gastron6mica.

® Utilizar eficazmente los medios y equipos de oficina
disponibles.

CONTENIDOS:

1.- LAS EMPRESAS DE RESTAURACION:

1.1.- Concepto de restauracion.
1.2.- Evolucién en los ultimos afios del sector y tendencia de éste.
1.3.- Aspectos econ6micos.
1.4.- Tipos de establecimientos y formulas de restauracién. .
1.5.- Andlisis de la industria de restauracién a mivel europeo, nacional, regional y comarcal.
1.6.- Estructura organizativa y funcional:

Areas ¢ departamentos b4sicos.

Fuaciones principales. Organigramas. Distribucién de tareas.

Relaciones interdepartamentales.

Circuitos y tipos de informacién/documentos internos y externos.

. Instalaciones necesarias.

1.7.- Estructura sectorial de las empresas de restauracién.

LA INDUSTRIA DE PANADERIA Y PASTELER{A ARTESANAL:

2.1.- Conceptos de panaderia y pasteleria: :
Anilisis y situacién de Ja panaderia artesanal en la estructura europea y nacional y andaluza.
2.2.- Aspectos econ6micos. ’
2.3.- Tipos de establecimientos.
2.4.- Oferta bdsica de productos.
2.5.- Estructura organizativa y funcional:
Areas o departamentos bdsicos.
Funciones principales. Organigramas. Distribucién de tareas.
Relaciones interdepartamentales,
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Circuitos y tipos de informacién/documentos internos y externos.
Instalaciones necesarias.

2.6.- Estructura sectorial de las empresas de panaderia y pasteleria.

2.7.- La industria de panaderia y pasteleria artesanal aplicada en la restauracién.

3.- OFERTAS GASTRONOMICAS:

3.1.- Definicién y clases.
3.2.- Elementos y variables de la oferta gastronémica.
- 3.3.- Estudio de las ofertas bdsicas: Ment y carta.
3.4.- Diseiio y realizacién de meniis, cartas y ofertas de productos de pastelerfa/panadera.

4.- NUTRICION Y DIETETICA:

4.1.- Pnncnplos inmediatos y otros nutrientes. Conceptos Clases. .
4.2.- Alimentos:
Concepto.
Clasificacién.
Grupos.
' Clasificacién. La calidad ahmentana
4.3.- Necesndades nutricionales.
4.4.- Dietas tipo.
4.5.- Formas alternativas de alimentacién.
4.6.- Alimentacién colectiva.
4.7.- Aplicacién de la dietética al proceso de elaboraciones culinarias. Resultados.
4.8.- Efectos sobre los alimentos de las diferentes elaboraciones culinarias.

5.- ECONOMATO Y BODEGA:

5.1.- Concepto de economato y bodega.
5.2.- Procedimientos para solicitud y recepcién de géneros:
Técnicas de compra.
Relacién con los proveedores.
Peculiaridades de la recepcnén de géneros.
5.3.- Almacenamiento:
Concepto de almacén.
Tipos de almacén y ubicacién ideal de los mismos.
5.4.- Controles: métodos y documentos:
Clasificacién de las mercancias en funcién de su almacenamiento y consumo.
Despacho y distribucién de géneros.

* Funciones administrativas de compras y consurmos.
Fichas y ficheros. '
Aplicacién informédtica de los procesos.

5.5.- Gesnon y valoracién de inventarios:
Inventarios. Tipos.
Rotacién de stocks.
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6.- TECNICAS DE EVALUACION DE PRECIOS EN RESTAURAC!ON E mbusrms DE
PASTELERIA ARTESANAL Y PANADERI{A:

6.1.- Definicidn y clases de costes que se generan. -
6.2.- Célculos de costes. Fichas técnicas de costes.
6.3.- Componentes del precio.

Moédulo profesional 2: PREELABORACION Y CONSERVACION DE ALIMENTOS

Duracién: 320 horas.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION
2.1.  Utilizar equipos, mdquinas, utilesy he- ® Describir ttiles y herramientas, as{ como los elemen-
rramientas que conforman la dotacién tos que conforman los equipos y maquinaria de los
bédsica de los departamentos de cocina departamentos de cocina, explicando:
de acuerdo con sus aplicaciones y en :
funcién de su rendimiento 6ptimo. . Funciones.

Normas de utilizacién.

Resultados cuantitativos y cualitativos que se obtie-
nen.

Rieégos asociados a su manipulacién.
. .Mantenimiento de uso necesario.

® Justificar la utilizacién de itiles, herramientas, equi-
pos y maquinania en funci6n del tipo de género, ins-
trucciones recibidas y volumen de produccién.

® Efectuar el mantenimiento de uso de scuerdo con
instrucciones aportadas o recibidas, verificando su
puesta a punto mediante pruebas.

® Aplicar normas de utilizacién de equipos, miquinas y
titiles de cocina siguiendo los procedimientos estable-
cidos para evitar riesgos y obtener resultados prede-
terminados.

2.2.  Analizar las materias primas alimenta- @ Identificar y describir materias primas alimentarias

rias de uso mds comiin en la cocina  describiendo sus caracteristicas fisicas (forma, color,
describiendo variedades y cualidades e tamafio, etc.), sus cualidades gastron6émicas (aplica-
identificando los factores culinarios o ciones culinarias bdsicas), sus necesidades de preela-
pardmetros que deben conjugarse en el boracién bésica y sus necesidades de conservacién.

proceso de elaboracién o conservacién.
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® Describir las férmulas usuales de presentacién y co-
mercializacién de las materias primas culinarias, indi-
cando calidades, caracterfsticas y necesidades de rege—
neracién y conservacién.

® [dentificar lugares apropiados para necesidades de
conservacién y técnicas aplicables a necesidades de
regeneracion de diversas materias primas culinarias.

2.3, Describir y realizar las operaciones de ® Describir y clasificar los cortes o piezas mis usuales
preelaboracién de los diferentes géne- y con denominacién propia asociados a diferentes
ros culinarios. _ ) géneros utilizados en elaboraciones culinarias, indi-

' cando sus caracteristicas comerciales y sus aplicacio-
nes culinarias. '

® Efectuar las operaciones de regeneracién que precisan
las materias primas de acuerdo con su estado para su.
posterior preelaboracidn.

® Deducir necesidades de preelaboracién de cualquier
género de acuerdo con determinadas aplicaciones culi-
narias y/o un determinado plan de produccnén-comer-
cializacién.

® Seleccionar iitiles, herramientas y equipos de trabajo
de acuerdo con las preelaboraciones que se vayan a
efectuar.

® Efectuar preelaboraciones necesarias para un plan de
trabajo determinado, de acuerdo con la naturaleza de
los géneros utilizados.

® Proponer posibles medidas correctivas en funcién de
los resultados obtenidos en las operaciones de preela-
boracién para obtener el nivel de calidad deseado.

® Justificar el método y lugar de conservacién de los
productos preelaborados teniendo en cuenta el desti-
no/consumo asignados, las caracteristicas derivadas de
su propia naturaleza y las normas higiénico-sanitanas.

2.4.  Aplicar métodos y operar correctamen- @ Diferenciar y describir los diferentes métodos y equi-
te equipos para la conservacién y enva- pos de conservacién y envasado.
sado de géneros crudos, semi-elabora-
dos y elaboraciones culinarias termina- ®  Caracterizar las operaciones auxiliares que necesitan
das. _ los productos en crudo, semielaborados y las elabora-
' ciones culinarias en funcién del método/equipo elegi-
do, instrucciones recibidas y destino/consumo asigna-
do.
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® Efectuar las operaciones necesarias para el proceso de
conservacién de todo tipo de géneros.

® Aplicar normas de control establecidas para evaluar
resultados intermedios y finales de cada operacién a
fin de obtener un producto final de acuerdo con el
nivel de calidad predeterminado.

® Justificar el lugar de conservacién de los productos
obtenidos teniendo en cuenta el destino/consumo asig-
nado, las caracterfsticas derivadas del sistema adopta-
do y la normativa higiénico-sanitaria.

2.5. Analizar las normas y condiciones @ Identificar e interpretar las normas higiénico-sanitarias

higiénico-sanitarias referidas a las uni- de obligado cumplimiento relacionadas con instalacio-
dades de produccién y/o servicio de nes, locales, utillaje y manipulacién de productos
alimentos y bebidas, y aplicar las reglas culinanos.

y métodos correspondientes.

® Relacionar las caracteristicas de las unidades de
produccién y/o servicios con los productos y titiles
autorizados para la limpieza.

® (lasificar, interpretando su etiquetado, productos y
iitiles de limpieza de acuerdo con sus aplicaciones,
explicando propiedades, ventajas y modos de utiliza-
cién.

® Clasificar y explicar los riesgos e intoxicaciones ali--
mentarias mis comunes, identificando sus posibles
causas,

® Cumplir las normas higiénico-sanitarias y aplicar
correctamente los métodos de limpieza y orden al
operar con equipos, m4quinas, itiles y géneros y al
limpiar las instalaciones.

CONTENIDOS:
1.- EQUIPOS DE COCINA:

1.1.- Maquinaria bdsica:
Clasificacién. A
Procedimientos de operacién y control.
Mantenimiento de uso.
Ubicacién y distribucién.

1.2.- Bateria y utillaje:
Clasificacién.
Modos de operar y aplicaciones.
Mantenimiento de uso.

2.- MATERIAS PRIMAS:
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2.1.- Descripcién. Variedades y caracteristicas. Estacionalidad.
2.2.- Cualidades y aplicaciones gastronémicas.
2.3.- Procedencia y calidad.
2.4.- Presentacién comercial:
Sistemas de abastecimiento.
Normas reguladoras del abastecimiento.

PREELABORACION DE PRODUCTOS:

3.1.- Tratamiento bdsico. Limpieza y preparaciones previas del producto y del lugar de trabajo.
3.2.- Cortes y piezas:
Cortes bdsicos aplicados a los diferentes productos.
Cortes aplicados a los diferentes tipos de servicio.
Preparacién de piezas.
3.3.- Técnicas de preelaboracién. Control de resultados. Técnicas bésicas. Técnicas aplicadas a productos
autéctonos. Nuevas técnicas.

CONSERVACION:

4.1.- Sistemas y métodos.

4.2.- Equipos asociados a cada sistema/método.

4.3.- Técnicas de ejecucién de los diferentes sistemas/métodos.
4.4.- Nuevas tecnologfas de conservacién aplicadas.

4.5.- Envasado, rotulacién y etiquetado.

REGENERACION DE PRODUCTOS:

5.1.- Definicién.
5.2.- Procedimientos.
5.3.- Control de resultados.

SEGURIDAD E HIGIENE EN LAS ZONAS DE PRODUCCION CULINARIA:

6.1.- Instalaciones y equipos.

6.2.- Manipulacién.

6.3.- Transporte de productos manipulados y semielaborados:
En el centro de produccién.
Hacia el exterior. .

6.4.- Normas reguladoras de la manipulacién.

6.5.- Intoxicaciones alimentarias.

6.6.- Sistemas de limpieza.
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Médulo profesional: 3 TECNICAS CULINARIAS

Duracién: 384 horas.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION
3.1.  Analizar, poner a punto y realizar el ® Describir las elaboraciones bdsicas de cocina, clasifi-
proceso de ejecucién y/o, em su caso, cdndolas de acuerdo con sus aplicaciones mds usuales
de conservacién de elaboraciones bdsi- o procesos de realizacién.

cas de multiples aplicaciones.
® Identificar necesidades de elaboraciones bdsicas deri-
vadas de ofertas gastronémicas o planes de trabajo
determinados y deducir las necesidades de aprovi-
sionamiento interno de materias primas para su reali-
zacién.

®  Seleccionar 1itiles, berramientas y equipos de trabajo
necesarios para hacer frente a la realizacién de elabo-
raciones bdsicas de miiltiples aplicaciones.

® Efectuar las operaciones necesarias para la obtencién
de elaboraciones bdsicas con una perfecta manipula-
cién higiénico sanitaria, en el orden y tiempo estable-
cidos y utilizando los equipos de acuerdo con sus nor-
mas de uso y/o instrucciones recibidas.

® Proponer posibles medidas correctivas en funcién de
los resultados obtenidos en cada una de las operacio-
nes para obtener los niveles de calidad establecidos.

® Justificar los métodos y/o lugares de conservacién de
los productos obtenidos, teniendo en cuenta el desti-
no/consumo asignado, las caracteristicas derivadas de
su propia naturaleza y la normativa higiénico-sanita-
na.

3.2.  Desarrollar el proceso de aprovisiona- ® Deducir y calcular necesidades de géneros y de elabo-

miento interno de géneros y de elabo- raciones bdsicas derivadas de ofertas gastronémicas o
raciones basicas de miiltiples aplicacio- planes de trabajo determinados, especificando niveles
nes de acuerdo con ofertas gastronémi- de calidad.

cas o planes de trabajo determinados. .
® Cumplimentar documentacién necesaria para solicitar

_ aprovisionamiento interno de géneros de los departa-
mentos que procedan.

® Realizar el aprovisionamiento de géneros de acuerdo
con la normativa higiénico-sanitaria y en el orden y
tiempo preestablecidos.
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3.3.

3.4,

Analizar, poner a punto y aplicar las @
técnicas bdsicas de cocina y/o, en su
caso, de conservacibn, para obtener
elaboraciones culinarias elementales.

Analizar, poner a punto y realizar e] ®
proceso de regeneracién que precisan
las elaboraciones culinarias.

Realizar las operaciones de regeneracién que precisen
los géneros para su posterior utilizacién en las elabo-
raciones culinarias.

Justificar el lugar de depésito de los géneros, teniendo
en cuenta el destino/consumo asignado, las instruccio-
nes recibidas y la normativa higiénico-sanitaria.

Describir las técnicas culinarias indicando:
Fases de aplicacién/procesos.
P.rooedimientos y modos operativos.
Instrumentos base que se deben utilizar.
Resultados que se obtienen.

Seleccionar ttiles, herramientas y equipos necesarios
para la aplicacién de técnicas determinadas.

Distribuir los géneros en forma, lugar y cantidad
necesarios para poder aplicar la técnica culinaria en
cuestién. ‘

Ejecutar las técnicas culinarias para la obtencién de
elaboraciones elementales, siguiendo las recetas base
o procedimientos que las sustituyan, en el orden y
tiempo estipulados y de acuerdo con la normativa
higiénico-sanitaria. '
Proponer posibles medidas correctivas al aplicar las
técnicas culinartas de acuerdo con los resultados obte-
nidos en cada fase del proceso para alcanzar los
niveles de calidad predeterminados.

Justificar los lugares y/o métodos de almacenamien-
to/conservacién mis apropiados, teniendo en cuenta el
destino/consumo asignado a las elaboraciones culina-
rias elementales, las caracteristicas que se derivan de
su propia naturaleza y la normativa higiénico-sanita-
ria.

Relacionar las necesidades de regeneracién que preci-
san las elaboraciones culinarias en funcién del estado
en que se encuentran y posterior utilizacién.
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3.5. Analizar y efectuar operaciones de
acabado de elaboraciones culinarias de
acuerdo con su definicién, estado o, en
su caso, tipo de servicio, para respon-
der a una 6ptima comercializacion.

CONTENIDOS:

Realizar operaciones de regeneracién que precisen
tales elaboraciones, controlando los resultados a partir
de Jas sehales/informacién generadas durante el
proceso.

Proponer y aplicar medidas correctivas en funcién de
las senales/informacién recibidas durante el proceso
de regeneracién y de acuerdo con las instrucciones
recibidas, para la obtencién de un producto en perfec-
tas condiciones para su utilizacién posterior.

Describir y justificar tipos de guamicién/decoracién
posibles, clasificdndolos de acuerdo con las elabora-
ciones que acompaiian, clases de servicio y, en su
caso, modalidad de comercializacién.

Realizar las operaciones de guarnicién/decoracién de
forma que se obtenga un producto acabado que cum-
pla con el nivel de calidad predeterminado.

1.- TERMINOLOGIA UTILIZADA EN LA PRODUCCION CULINARIA.

2.- DEONTOLOGIA PROFESIONAL EN EL SECTOR DE RESTAURACION.

3.- TECNICAS DE COCINA:

3.1.- Conceptos generales.

3.2.- Caracterfsticas. Procesos de ejecucion de las técnicas bisicas. Resultados y controles.

3.3.- Efectos en las materias primas.
3.4.- Técnicas de aprovechamiento:
Recuperacién de géneros.

4.- ELABORACIONES BASICAS DE MULTIPLES APLICACIONES:

4.1.- Definicién y aplicaciones.
4.2.- Clasificacion, elaboracién y resultados

5.- ELABORACIONES ELEMENTALES DE COCINA:

5.1.- Aplicaciones de las técnicas y resultados culinanos.
3.2.- Esquemas de elaboracién y ejecucién de platos tipo.

5.3.- Guarniciones culinanas.

6.- DECORACION Y PRESENTACION DE ELABORACIONES:

6.1.- Normas y.combinaciones organolépticas bdsicas.

6.2.- Aplicaciones y ensayos pricticos.
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Médulo profesional 4: REPOSTERIA

Duraciéh: 160 horas.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION
4.1. Analizar, poner a punto y realizar el ® Describir diferentes tipos de masa o pastas base,
proceso de elaboracién y/o, en su caso, indicando las fases mds importantes de su elaboracién
de conservacién de masas y pastas para y aplicaciones mds significativas.
panaderfa y pastelerfa y determinados ‘
platos. ® Identificar necesidades de masas o pastas base deriva-

das de planes de trabajo determinados.

® Deducir necesidades de aprovisionamiento interno de
materias primas para la realizacién de masas y pastas
base.

® Seleccionar iitiles, herramientas y equipos de trabajo
necesarios para hacer frente a la realizacién de masas
o pastas base.

® Efectuar las operaciones necesarias para la obtencién
de masas o pastas base con una perfecta manipula-
cién higiénico-sanitaria, en el orden y tiempo estable-
cidos y utilizando los equipos de acuerdo con sus
normas de uso y/o instrucciones recibidas.

® Proponer posibles medidas correctivas, en funcién de
los resultados obtenidos en cada una de las operacio-
nes para obtener los niveles de calidad predetermina-
dos. :

® Justificar los métodos y/o lugares de conservacién de
las masas o pastas base obtenidas, teniendo en cuenta
el destino/consumo asignados, las caracterfsticas
derivadas de su propia naturaleza y la normativa
higiénico-sanitaria. ‘

® Ejecutar las operaciones de puesta a punto del lugar

de trabajo para realizar el plan de producci6n asigna-
do. ' ’

4.2. Desarrollar el proceso de aprovisiczna- ® Deducir y calcular necesidades de géneros y de

miento interno de géneros, asi como de masas o pastas base para hacer frente a planes de
masas o pastas base, de acuerdo con produccién determinados, especificando niveles de
planes de producci6n determinados. calidad. -

¢ Cumplimentar documentaci6n necesaria para solicitar
aprovisionamiento interno de géneros de los departa-
mentos que procedan,
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4.3.

Analizar, poner a punto y realizar el
proceso de elaboracién y/o, en su caso,
de conservacifn de productos elementa-
les de panaderia, pasteleria dulce o
salada y postres de cocina.

Realizar el aprovisionamiento de géneros de acuerdo
con la normativa higiénico-sanitaria y en el orden y
tiempo preestablecidos.

Realizar las operaciones de regeneraci6én que precisen
los géneros para su posterior utilizacién en las elabo-
raciones de pastelerfa y reposterfa.

Justificar el lugar de depdsito de los géneros teniendo
en cuenta el destino/consumo asignado, las instruc-
ciones recibidas y la normativa higiénico-sanitaria.

Describir rellenos bdsicos utilizados en reposterfa-
pastelerfa, indicando su composicién y aplicaciones
més significativas.

Describir la estructura técnica ‘de elaboracién de
postres de cocina y helados, explicando sus fases mds
importantes, clases y resultados que se obtienen.

Describir la estructura técnica de elaboracién de
productos elementales de pasteleria, explicando sus
fases mds importantes de elaboracién, clases y resul-
tados que se obtienen.

Deducir necesidades de aprovisionamiento interno de
materias primas para hacer frente a planes de produc-
cién pastelero-reposteros, formalizando las corres-
pondientes solicitudes.

Identificar itiles, herramientas y equipos necesarios,
seleccionando los idéneos para desarrollar los planes
de produccién pastelero-reposteros.

Ejecutar las operaciones necesarias para elaborar
postres de cocina, helados, productos elementales de
pasteleria y pan, de acuerdo con las recetas base o
procedimientos que las sustituyan.

Proponer posibles medidas correctivas en funcién de
los resultados obtenidos en cada una de las elabora-
ciones, de tal manera que se alcance el esténdar de
calidad previamente fijado.

Justificar los métodos y/o lugares de almacenamien-
to/conservacién mds apropiados para los productos
obtenidos, teniendo en cuenta el destino/consumo
asignados, las caracteristicas derivadas de su propia
naturaleza y las normativa higiénico-sanitaria.
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4.4.

4.5.

4.6.

Analizar, poner a punto y realizar el
proceso de regeneracién que precisan
las elaboraciones.

Efectusr operaciones de acabado y
decoraci6n de postres y/o productos ele-
mentales de pasteleria de acuerdo con
su definici6n, estado o, en su caso, tipo
de servicio, para responder a una 6pti-
ma comercializacién.

Practicar posibles variaciones en las

elaboraciones pasteleras, postres, hela-
dos y pan, ensayando modificaciones en
cuanto al proceso, forma y corte de los
géneros, alternativa de ingredientes,
combinacién de sabores y/o forma de
presentacién/decoracién.

Deducir necesidades de regeneracién que precisan las
elaboraciones en funcién del estado en que se en-
cuentran y posterior utilizacién.

Realizar operaciones de regeneracién que precisen
tales elaboraciones, controlando los resultados a
partir de las seiiales/informacién generadas durante el
proceso. '

Proponer y aplicar medidas correctivas en funcién de
las sefiales/informacién recibidas durante el proceso
de regeneracién y de acuerdo con las instrucciones
formuladas, para la obtencién de un producto en per-
fectas condiciones para su utilizacién posterior.

Justificar necesidades de acabado, normalmente de
guarnicién/decoracién, de acuerdo con la definicién
del postre de cocina, helado o producto elemental de
pastelerfa, tipo de servicio, instrucciones recibidas o,

_ en su caso, de la modalidad de comercializacién.

Realizar las operaciones de guarnicién/decoracién
necesanias, de forma que se obtenga un producto
acabado que cumpla con el estindar de calidad prede-
terminado.

~ Seleccionar instrumentos y fuentes de informacién

bésica para obtener alternativas y modificaciones en
las elaboraciones pasteleras, postres, helados y pan.

Identificar posibles alternativas o modificaciones en
el proceso, forma y corte de los géneros, cambio de
ingredientes, combinacién de sabores y/o forma de
presentacién/decoracién.

Extrapolar los procesos y resultados obtenidos a
nuevos géneros o recetas, deduciendo las variaciones
técnicas que implica la adaptacién.

Valorar los resultados obtenidos en funcién de facto-
res predeterminados (forma, color, valores organo-
lépticos, etc.), compardndolos, en su caso, con las
elaboraciones originales. '

Justificar la posible oferta comercial de los nuevos
resultados obtenidos, evaluando su viabilidad econ6-
mica y adaptacién a la demanda. '
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CONTENIDOS:

EQUIPO Y HERRAMIENTAS BASI(:AS.
LAS MATERIAS PRIMAS EN REPOSTERIA.
MASAS Y PASTAS BASICAS:

3.1.- Clasificacién. Descripcién.

3.2.- Aditivos y Reglamentacién Técnico Sanitaria.
3.3.- Conservacién.

" 3.4.- Productos alternativos.
3.5.- Elaboracién de masas y pastas bédsicas principales y derivadas.

CREMAS Y RELLENOS:

4.1.- Clasificacién. Descripcién.

4.2.- Elaboracién de cremas y rellenos principales y derivados.
4.3.- Conservacién.

4.4.- Productos alternativos.

4.5.- Aditivos y Reglamentacién Técnico Sanitaria.

POSTRES:

5.1.- Simples. Elaboracién y aplicaciones.

5.2.- Elaborados. Elaboracién y aplicaciones.

5.3.- Derivados. Elaboracién y aplicaciones.:
PRODUCTOS ELEMENTALES DE PASTELERIA:
6.1.- Clases y elaboracién.

PREELABORADOS DE PASTELERIA:

7.1.- Comercializacién.
7.2.- Rentabilidad.
7.3.- Fiabilidad.

TECNICAS DE PRESENTACION Y DECORACION:

8.1.- Normas y combinaciones bdsicas.
8.2.- Aplicaciones y ensayos pricticos.
8.3.- Nociones decorativas. Escaparatismo.
EL PAN:

9.1.- Historia y clases.

9.2.- Evolucién.

9.3.- Reglamentacién Técnico Sanitaria.
9.4.- - Alteraciones y enfermedades del pan.
9.5.- Férmulas bésicas. Elaboracién.

9.6.- Panes especiales.

9.7.- Aditivos y mejorantes panarios.
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10.- HELADERIA BASICA:
10.1.- Concepto y clasificacién.

10.2.- Aplicacién de la normativa vigente.
10.3.- Aplicaciones y resultados.

Médulo profesional 5: TECNICAS BASICAS DE SERVICIO Y DE PREPARACION DE ALIMENTOS -
Y BEBIDAS A LA VISTA DEL CLIENTE

Duracién 128 horas.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION
5.1. Analizar y realizar el proceso de montar y. @ Identificar los principales utensilios e instrumen-
disponer las elaboraciones culinanas de servi- tos necesarios para ofertas de servicio tipo "buf-
cios tipo "buffet”, "self service” o andlogos, fet”, "self-service™ o andlogos, subrayando sus
de acuerdo con normas y/o niveles de calidad caracteristicas y posibles aplicaciones.

establecidos. .

‘ ® . Describir el proceso de puesta a puato de dichos

servicios, indicando necesidades técnicas y con-

diciones higiénico-sanitarias que deben cumplir

los utensilios, los instrumentos y las instalacio-
nes. )

® Efectuar el montaje de utensilios e instrumentos,
de tal manera que la instalacién esté en perfec-
tas condiciones para recibir las elaboraciones
culinanias y desarrollar el posterior servicio.

® Ejecutar la terminacién del montaje de los servi-
cios, incorporando las elaboraciones culinarias
en el orden y lugar determinados por necesida-
des técnicas, calificacién gastronémica y, en su
caso, instrucciones preestablecidas, para obtener
los niveles de calidad predeterminados.

® Deducir posibles alternativas o combinaciones
en el montaje global de utensilios y elaboracio-
nes, justificando y proponiendo su ejecucidn.

® Aplicar rigurosamente la normativa higi¢nico-
sanitaria referida a equipos y locales especificos
para el desarrollo de estos servicios.
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5.2.  Analizar y efectuar operaciones de acabado @ Deducir necesidades de géneros y guarni-

de elaboraciones culinarias realizadas a la ci6n/decoracién que precisan las elaboraciones
vista del comensal o de aquellas que sélo para poder aplicar las técnicas y desarrollar las
necesiten el trinchado o distribucién en sala, operaciones de acabado, trinchado o distribucién
de acuerdo con instrucciones preestablecidas. a la vista del comensal. '

® [dentificar necesidades de itiles, menaje y equi-
pos que se necesitan para efectuar operaciones
de acabado, trinchado o distribucién a la vista
_del comensal.

® Ejecutar las operaciones de puesta a punto de
instalaciones y equipos para realizar operaciones
de acabado, trinchado o distribucién a la vista
del comensal, de acuerdo con instrucciones
recibidas y tipos de elaboracién. -

® Aplicar las técnicas de acabado, trinchado o
distribucién a la vista del comensal de una
forma ordenada, correcta, en los tiempos y
cantidades precisos y con la actitud e imagen de
buena atencién al cliente que este tipo de servi-
cios requiere.

® Sintetizar posible informacién que se recibe al
atender al comensal sobre gustos o peticiones
especificas, operando en consecuencia.

5.3. Analizar y/o aplicar el proceso de prepara- @ Identificar las diferentes bebidas no alcohélicas
cién y servicio de bebidas no alcohélicas. que ‘habitualmente son ofertadas, describiendo
' : su proceso de elaboracién.

® Explicar las cualidades de las variedades de las
materias primas base para la realizacién de las
bebidas no alcohélicas.

® Efectuar operaciones para obtener diferentes
bebidas no alcohélicas de acuerdo con su defini-
cién e incorporando posibles modificaciones en
funcién de los gustos, expectativas o necesida-
des de la supuesta o real demanda.

® Servir bebidas no alcohdlicas de acuerdo con los
medios de trabajo y procedimientos preestableci-
dos.
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5.4. Relacionar elaboraciones culinarias y tiposde ® Asociar elaboraciones culinarias con tipos de
servicio con vinos apropiados y normas de vinos apropiados en funcién de su maridaje o
servicio. contraste.

® Identificar las normas de servicio de vino apro-
piadas a determinadas elaboraciones culinarias
y/o tipos de servicio.

5.5. Analizar y desarrollar diferentes técnicas de @  Explicar las diferentes técnicas de servicio, des-
servicio. ‘ cribiendo las caracteristicas mis destacadas de
cada una de ellas.

® Describir los procesos de creacién de los dife-
rentes servicios, indicando las fases mds impor-
tantes. .

® Deducir necesidades de utensilios, tiempo y
personal en relacién con las técnicas de servicio
aplicables.

®  Asistir en el servicio a mesa, aplicando técnicas
definidas y de acuerdo con instrucciones prees-
tablecidas.

® Aplicar, de acuerdo con la definicién del servi- -
cio y/o instrucciones predeterminadas, las técni-
cas de asistencia y servicio en aquellas ofertas
gastrondmicas tipo "buffet”, "self-service” o
andlogas que por su naturaleza precisen la
actuacién del cocinero.

® Actuar de acuerdo con los procedimientos y
normas establecidos, desarrollando el servicio
con pulcritud, elegancia, precisién y buena

- atencién al comensal.

CONTENIDOS:
1.- EQUIPAMIENTO DE SALA-COMEDOR:

1.1.- Mobiliario y equipos.
1.2.- Vajilla y utensilios.

2.- TIPOS DE SERVICIO:

2.1.- Conceptos.

2.2.- Clases y caracterfsticas.

2.3.- Preservicio.

2.4.- Aplicaciones de las técnicas bésicas de servicio.
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Médulo profesional 6: ELABORACIONES Y PRODUCTOS CULINARIOS.

FINALIZACION DEL SERVICIO:

3.1.- Operaciones de recogida.
3.2.- Reposicién de géneros.

OPERACIONES DE CONTROL:

4.1.- Soportes impresos.

SERVICIOS TIPO "BUFFET, "SELF-SERVICE" O ANALOGOS:

5.1.- Operaciones de montaje.
5.2.- Servicio al comensal y distribuci6n de las elaboraciones.
5.3.- Modelos decorativos.

.- ELABORACIONES ANTE EL COMENSAL:

6.1.- Equipamiento bisico.
6.2.- Fases del servicio.
6.3.- Aplicaciones prdcticas
6.4.- Atencidn al cliente.

VINO Y RESTAURACION:

7.1.- Clasificacién de vinos.
7.2.- Caracteristicas de vinos significativos.
7.3.- Normas generales del servicio de vinos.

7.4.- Maridaje de alimentos y bebidas.

BEBIDAS NO ALCOHOLICAS:

8.1.- Clases, variedades y caracteristicas.
8.2.- Elaboracién de las diferentes bebidas no alcohélicas.
8.3.- Servicio bdsico de las bebidas no alcohélicas.

Duracién 256 horas.

CAPACIDADES TERMINALES

CRITERIOS DE EVALUACION

6.1.  Analizar elaboraciones culinarias des- ® A partir de la transmisién oral o escrita de determina-
cribiendo sus procesos de ejecucién. das recetas o fichas técnicas de fabricacién, comple-
: mentadas, en su caso, por las explicaciones pertinen-

tes:

Interpretar la terminologia que contienen, identifi-
cando ‘las técnicas de elaboracién que se deben

aplicar.
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6.2.

6.3.

Realizar, poner a punto y coaservar
elaboraciones culinarias, generalmente
complejas -y’ representativas por Ssus
valores gastronémicos tipo: territoria-
les, de autoria o temporales.

Practicar posibles variaciones en las

" elaboraciones culinarias, ensayando

modificaciones en cuanto las técnicas,
forma y corte de los géneros, alterna-
tiva de ingredientes, combinacién de
sabores y/o forma de presentaci6n/de-
coracién.

Deducir necesidades de titiles y equipos para hacer
frente a las fases de ejecucién de las correspon-
dientes elaboraciones.

Explicar los procesos de ejecucién, describiendo
sus fases, operaciones fundamentales, necesidades
de tiempo y géneros y orden de trabajo que preci-
san.

Representar, mediante grificos o dibujos adecua-
dos, la presentacién de los resultados esperados.

Distribuir itiles y herramientas, asf como géneros, en
forma y lugares apropiados para la realizacién de
elaboraciones culinarias. ‘

Efectuar las operaciones para realizar las elaboracio- -
nes culinarias de acuerdo con la receta base o proce-
dimiento que la sustituya, en el orden y tiempo esta-
blecidos, con un buen uso de los équipos y de acuer-
do con la normativa higiénico-sanitaria.

Ejecutar las operaciones de guarnicién/decoracién
necesarias que se deriven de la definicién de la elabo-
racion, tipo de servicio, nuevas férmulas de creacién
Yy, en su caso, modalidad de comercializacién.

Proponer posibles medidas correctivas en funcién de
los resultados obtenidos en cada una de las operacio-
nes para obtener el nivel de calidad predeterminado.

Justificar los lugares y/o métodos de almacenamien-
to/conservacién mis apropiados teniendo en cuenta el
destino/consumo asignado a las elaboraciones, las
caracteristicas que se derivan de su propia naturaleza
y la normativa higiénico-sanitaria.

Seleccionar instrumentos y fuentes de informaci6n
bdsica para obtener alternativas y modificaciones en
las elaboraciones culinarias.

Explicar las nuevas técnicas culinarias, describiendo
sus principios, aplicaciones y resultados que se obtie-
nen. ‘ : ‘

Identificar posibles alternativas o modificaciones en la

técnica, forma y corte .de los géneros, cambio de
ingredientes, combinacién de sabores y/o formas de
presentacién/decoracién. -

Extrapolar los procesos y resultados obtenidos a
nuevos géneros o recetas, deduciendo las variaciones
técnicas que implica la adaptacién.  ,

Sevilla, 29 de julio 1994



Sevilla, 29 de julio 1994 BOJA nim. 118 Pagina nom. 9.375

® Valorar los resultados obtenidos en funcién de facto-
res predeterminados (forma, color, valores organolép-
ticos, etc.), compardndolos, en su caso, con las elabo-
raciones culinarias originales.

® Justificar la posible oferta comercial de los nuevos
resultados obtenidos, evaluando su viabilidad econé-
mica y adaptacién a la potencial demanda.

6.4. Evaluar la informacién que se genera @ Estimar la informacién que sobre cambios en las
en términos de gustos, expectativas o elaboraciones culinanias se genera a partir de gustos,
. necesidades de una potencial demanda, expectativas o necesidades de potenciales comensales.
deduciendo los cambios necesarios en
el proceso de produccién culinaria para  ® A partir de supuestas elaboraciones, y ofrecidos los
realizar las adaptaciones oportunas. datos sobre gustos, expectativas o necesidades deman-
: : : dadas por una potencial clientela:

Explicar el proceso de adaptaci6n de las elabora-
ciones, indicando los cambios que en su ejecucién
se derivan de la supuesta demanda.

Deducir posibles alternativas culinarias a las elabo-
raciones originales que puedan responder satisfac-
toriamente a la supuesta demanda.

Desarrollar elaboraciones culinarias incorporando
las modificaciones y obteniendo resultados finales
que satisfagan a la supuesta demanda, alcancen los
niveles de calidad predeterminados y cumplan con
los objetivos del establecimiento.

CONTENIDOS:
1.- ANALISIS DE LAS ELABORACIONES CULINARIAS:

1.1.- Estudio de las cualidades organolépticas:
' Estudio del producto en funcién a Ia zona de producclén
Aplicaciones y resultados,
1.2.- Estudio de formas y colores en las elaboraciones:
Presentacién de platos:
- El aspecto técnico.
- El aspecto estético.
Formas, colores y contrastes:
- Colores primarios y opuestos.
- Intensidad del color.
- Gama de colores.
1.3.- Tradiciones en la alimentacién.
1.4.- Fuentes de informacién.
1.5.- Bibliografia gastron6mica cldsica y modema.
1.6.- La cocina de autor:
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.. Movimientos gastron6micos.

Evolucién de la cocina en los wltimos ahos.

Nuevas tendencias.
2.- COCINAS TERRITORIALES:

2.1.- Conceptos. Caracteristicas generales.
2.2.- Rafces de la cocina espaifiola.

2.3.- Descripcién de elaboraciones significativas.

2.4.- Técnicas de elaboracién. Aphcaclones pricticas.

2 5.- Andlisis comparativos.
3.- COCINA DE MERCADO:

3.1.- Caracterfsticas generales.

3.2.- Aplicaciones pricticas.

3.3.- Anilisis y control de los resultados.
4.- COCINA REGIONAL ANDALUZA:

4.1.- La base de nuestra alimentacidn.

4.2.- Los productos més significativos de la cocina andaluza.

4.3.- Evolucién de nuestra cocina.

4.4.- Elaboraciones significativas. Aplicaciones y resultados.

5.- COCINAS NACIONALES:

5.1.- Concepto.
5.2.- Andlisis comparativo.
5.3.- Aplicaciones y resultados.

Médulo profesional 7: ADMINIS‘I‘RACION GESTION Y COMERCIALIZACION EN LA PEQUENA

EMPRESA. -
Duracién 96 horas

CAPACIDADES TERMINALES

7.1.  Analizar las diferentes formas juridicas

vigentes de empresa, sefalando la m4s

_ adecuada en funcién de la actividad eco-
némica y los recursos disponibles.

CRITERIOS DE EVALUACION

Especificar el grado de responsabilidad legal de los
propietarios, segiin las diferentes formas juridicas de
empresa.

ldentificar los requisitos legales minimos exigidos
para la constitucién de la empresa, segin su forma
Jjuridica. :

Especificar las funciones de los érganos de gobierno
establecidas legalmente para los distintos tipos de so-
ciedades mercantiles.

Distinguir el tratamiento fiscal establecido para las
diferentes formas juridicas de empresa.
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7.2. Evaluar las caracterfsticas que definen

los diferentes contratos laborales vigen- -

tes mds habituales en el sector.

7.3.  Analizar los documentos necesarios para
el desarrollo de la actividad econémica
de una pequeha empresa, su organiza-
cién, su tramitacién y su constitucién.

Esquematizar, en un cuadro comparativo, las carac-
terfsticas legales bésicas identificadas para cada tipo
juridico de empresa.

A partir de unos datos supuestos sobre capital dis-
ponible, riesgos que se van a asumir, tamafio de la
empresa y nimero de socios, en su caso, seleccionar”
la forma jurfdica mds adecuada explicando ventajas
¢ inconvenientes.

Comparar las caracterfsticas bdsicas de los distintos
tipos de contratos laborales, estableciendo sus dife-
rencias respecto a la duracién del contrato, tipo de
jornada, subvenciones y exenciones, en su caso.

A partir de un supuesto simulado de la realidad del
sector: '

Determinar los contratos laborales mds adecuados
a las caracteristicas y situacién de la empresa su-

puesta.

Cumplimentar una modalidad de contrato.

Explicar 1a finalidad de los documentos bdsicos utili-
zados en la actividad econémica normal de la em-
presa.

A partir de unos datos supuestos, cumplimentar los
siguientes documentos:

. Factura

. Albardn

. Nota de pedido
. Letra de cami;io

. Cheque
. Recibo

Explicar los trdmites y circuitos que recorren en la
empresa cada uno de los documentos.

Enumerar los trémites exigidos por la legislacién
vigente para la constitucién de una empresa, nom-
brando el organismo donde se tramita cada documen-
to, el tiempo y forma requeridos.

Pagina nim. 9.377
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7.4. Definir las obligaciones mercantiles, fis- ® Identificar los impuestos indirectos que afectan al

cales y laborales que una empresa tiene trdfico de la empresa y los directos sobre beneficios.
para desarrollar su actividad econémica ‘ ]
legalmente. ® Describir el calendario fiscal correspondiente a una

empresa individual o colectiva en funcién de una
actividad productiva, comercial o de servicios deter-

® A partir de unos datos supuestos cumplimentar:
Alta y baja laboral
Némina

Liquidacién de la Seguridad Social

® Enpumerar los libros y documentos que tiene que
tener cumplimentados la empresa con cardcter obli-
gatorio segin la normativa vigente.

7.5.  Aplicar las técnicas de relacién con los @ Explicar los principios bdsicos de técnicas de nego-
clientes y proveedores, que permitan re- ciacién con clientes y proveedores, y de atencién al
solver situaciones comerciales tipo. cliente.

® A partir de diferentes ofertas de productos o servi-
cios existentes en el mercado, determinar cual de
ellas es la mas ventajosa en funcién de los siguientes
parimetros:
. Precios del mercado
. Plazos de entrega
. Calidades
. Transportes
. Descuentos
. Volumen de pedido
. Condiciones de pago

. Garantia

. Atencién post-venta

7.6.  Analizar las formas mas usuales en el ® Describir los medios m4s habituales de promocién de
sector de promocién de ventas de pro- ventas en funcién del tipo de producto y/o servicio.
ductos o servicios. ) ‘

® Explicar los principios b4sicos del merchandising.
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7.7. Elaborar un proyecto de creacién de una
.pequeiia empresa o taller, analizando su
viabilidad y explicando los pasos necesa-
rios.

CONTENIDOS:

1.- LA EMPRESA Y SU ENTORNO:

1.1.- Concepto juridico-econémico de empresa.

1.2.- Definicién de la actividad.

¢ El proyecto deberd incluir:

Los objetivos de la empresa y su estructura orga-
nizativa.

Justificacién de la localizacién de la empresa.
Andlisis de 1a normativa legal aplicable.

Plan de inversiones.

Plan de financiaci6n.

Plan de comercializacidn.

Rentabilidad del proyecto.

1.3.- Localizacién, ubicacién, dimensién y forma legal de la empresa.

2.- FORMAS JURIDICAS DE LAS EMPRESAS:

2.1.- El empresario individual.
2.2.- Sociedades.

2.3.- Andlisis comparativo de los distintos tipos de sociedades mercantiles.

3.- GESTION DE CONSTITUCION DE UNA EMPRESA:

3.1.- Relacién con organismos oficiales.
3.2.- Trimites de constitucién.

3.3.- Ayudas y subvenciones al empresario.
3.4.- Fuentes de financiacién.

4.- GESTION DE PERSONAL:

4.1.- Convenio del sector.
4.2.- Diferentes tipos de contratos |aborales.
4.3.- N6minas.

. 4.4.- Seguros sociales,

5.- GESTION ADMINISTRATIVA:

5.1.- Documentacién administrativa,.
5.2.- Técnicas contables.

3.3.- Inventario y métodos de valoracién de existencias.
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5.4.- Céiculo del coste, beneficio y precio de veata.
6.- GESTION COMERCIAL:
. 6.1.- Elementos bisicos de la comercializacién.
6.2.- Técnicas de venta y negociacién.
6.3.- Técnicas de atencién al cliente.
7.- OBLIGACIONES FISCALES:
© 7.1.- Calendario fiscal.
7.2.- Impuestos que afectan a la actividad de la empresa
7.3.- Célculo y cumplimentacién de documentos para la liquidacién de impuestos indirectos: IVA e IGIC,
y de impuestos directos: EOS e IRPF. ‘

8.- PROYECTO EMPRESARIAL.

Moddulo profesional 8: LENGUA EXTRANJERA

Duracién 96 horas.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

8.1.  Obtener informacién global, especifica ® Después de escuchar y/o visualizar una grabacién de
y profesional en situacién de comu- = corta duracién en lengua extranjera:
nicacién tanto presencial como no
presencial. . Captar el significado del mensaje. -~

Responder a una lista de preguntas cerradas.

Reconocer las técnicas profesionales que apare-
cen en la grabacién.

® A partir de un folleto publicitario en lengua extranjera:
Identificar el mensaje principal/real.
Detectar la terminologia publicitaria.

Destacar los elementos gramaticales caracteristi-
cos.

® Después de escuchar atentamente uma conversacién
breve en la lengua extranjera:

Captar el contenido giobal.
Distinguir el objetivo de la conversacién.

Especificar el registro lingiistico utilizado por
los interlocutores.
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8.2.

8.3.

8.4.

Producir mensajes orales en lengua ex- ®
tranjera, tanto de cardcter general
como sobre aspectos del sector, en un
lenguaje adaptado a cada situacién.

Traducir textos sencillos relacionados @
con la actividad profesional, utilizando
adecuadamente los libros de consulta y
diccionarios técnicos.

Elaborar y cumplimentar documentos @
bdsicos en lengua extranjera correspon-
dieates al sector profesional, partiendo

de datos generales y/o especificos.

Dada una supuesta situacién de comunicacién a través
del teléfono en lengua extranjera:

Contestar identificando al interlocutor.
Averiguar el motivo de la llamada.

Anotar los datos concretos para poder trasmitir
la comunicacién a quien corresponda.

Dar respuesta a una pregunta de fécil solucién.

Pedir informacién telefénica de acuerdo con una ins-
trucci6n recibida previamente, formulando las pregun-
tas oportunas de forma sencilla y tomando nota de los
datos pertinentes.

Simulando una conversacién en una visita o entrevista:

Presentar y presentarse de acuerdo con las normas
de protocolo.

Mantener una conversacién utilizando las férmulas
y nexos de comunicacién estratégicos (pedir acla-
raciones, solicitar informacién, pedir a alguien que
repita...). '

Traducir un manual de instrucciones bdsicas de uso
corriente en el sector profesional, con la ayuda de un
diccionano técnico.

Traducir un texto sencillo relacionado con el sector
profesional.

Dados unos datos generales, cumplimentar y/o com-
pletar un texto (contrato, formulario, documento
bancario, factura, recibo, solicitud, etc...).

A partir de un documento escrito, oral ‘0 visual:

Extraer las informaciones globales y especificas
para elaborar un esquema.

Resumir en la lengua extranjera el contenido del
documento, utilizando frases de estructura sencilla.

Dadas unas instrucciones concretas en una situacién
profesional simulada:

Escnbir un fax, telex, telegrama...
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Redactar una carta transmitiendo un mensaje senci-
llo.

Elaborar un breve informe en lengua extranjera.

8.5. Valorar y aplicar los aspectos socio- ® A partir de un documento auténtico (pelicula, video,
culturales y los comportamientos pro- obra literaria, publicacién peri6dica, etc.) senalar y
fesionales de los distintos pafses de la diferenciar los rasgos socioculturales caracteristicos de
lengua extranjera en cualquier situacién los pafses de Iengua extranjera compardndolos con los
de comunicacién. del propio.

® Supuesto un viaje a uno de los pafses de la lengua
extranjera, responder a un cuestiopario propuesto
seleccionando las opciones correspondientes a posibles
comportamientos y actuaciones relacionados con una
situacién concreta.
CONTENIDOS:

1.- USO DE LA LENGUA ORAL:

1.1.- Participacién en conversaciones relativas a situaciones cotidianas y a situaciones de aprendizaje
profesional.

1.2.- Glosario de términos socioprofesionales.

1.3.- Aspectos formales (actitud adecuada al interlocutor de lengua extranjera).

1.4.- Aspectos funcionales (tomar parte en didlogos dentro de un contexto).

1.5.- Utilizar expresiones de uso frecuente e idiomiticas en el 4mbito profesional y férmulas bdsicas de
interaccién socioprofesional.

1.6.- Desarrollar la capacidad de comunicacién utilizando las estrategias que estén a su alcance para
familiarizarse con otras formas de pensar, y ordenar la realidad con cierto rigor en la interpretacién
y produccién de textos orales.

2.- USO DE LA LENGUA ESCRITA:

2.1.- Comprensién y produccién de documentos sencillos (visuales, orales y escntos) relacionados con
situaciones de la vida cotidiana, introduciendo la dimensién profesional.

2.2.- Utilizacién del léxico bdsico, general y profesional, apoyindose en el uso de un diccionario.

2.3.- Seleccidn y aplicacién de estructuras tipicas y fundamentales formales en los textos escritos (estructura
de la oracidn, tiempos verbales, nexos...).

ASPECTOS SOCIOCULTURALES:

3.1.- Andlisis de los comportamientos propios de los paises de la lengua extranjera en las posibles
situaciones de la vida cotidiana y profesional.

3.2.- Valoracién y actitud positiva ante las distintas normas de conducta y en el dmbito de las relaciones
socioprofesionales.

3.3.- Utilizacién de los recursos formales y funcionales como medio de comumcacnén apropiado en las
relaciones de empresa. '
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b) Médulos profesionales socioeconémicos:

Médulo profesional 9: EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y EL TURISMO EN ANDALUCIA.

Duracién: 32 horas.
CAPACIDADES TERMINALES
9.1 Analizar la disposicién geogrifica del

sector de la hostelerfa y el turismo en

Andalucfa.

9.2 Definir/Describir la estructura y organi-
zacién del sector de la hostelena y el
turismo en Andalucfa.

9.3 Analizar/Interpretar los datos econ6micos
del sector de la hosteleria y el turismo en
Andalucfa.

9.4 ldentificar/Analizar la oferta laboral del
sector de la hosteleria y el turismo en
Andalucfa.

CONTENIDOS:

CRITERIOS DE EVALUACION

Identificar las fuentes de informacién mids relevantes.

Emplear las fuentes bésicas de informacién de geogra-
fla fisica, econénuca, historia, etc., estableciendo las
relaciones existentes entre ellas.

Definir los componentes que caracterizan a las empre-
sas del sector turfstico/hostelero.

Describir los distintos tipos de empresas y entidades
vinculadas al sector de la hosteleria y el turismo identi-
ficando sus productos y servicios.

Describir los distintos tipos de empresas del sector de
la bosteleria y el turismo definiendo sus estructuras
organizativas y funcionales.

A partir de informaciones econémicas y datos de
empleo referidas al sector de la hostelerfa y el turismo:

. Identificar las principales magnitudes econ6micas y
analizarlas relaciones existentes entre ellas.

. Identificar los datos de mayor relevancia sobre el
empleo relaciondndolos entre s{ y con otras varia-
bles. :

. Descnibir las relaciones del sector con otros sectores
de la economia andaluza.

® En un supuesto préctico de diversas demandas labora-

les:

. Identificar las ofertas laborales mds id6neas referi-
das a sus capacidades e intereses.

1.- INTRODUCCION A LA HOSTELERIA Y EL TURISMO.

2.- EL TURISMO COMO ACTIVIDAD ECONOMICA EN ANDALUCIA:

2.1.- Determinacién de su naturaleza. Fenémeno. Sector. Industria o actividad.
2.2.- Concepto de la empresa turistica. Clasificacién de las empresas turisticas.
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3.- EL-TURISMO Y SU IMPORTANCIA SOCIO-ECONOMICA EN NUESTRA COMUNIDAD:
3.1.- Situacidn actual y posibilidades.
4.- RECURSOS TURISTICOS EN ANDALUCIA:

4.1.- Clima, orografia, costas, etc.
4.2.- Gastronomfa.

5.- LAS COMUNICACIONES:

~ 5.1.- Su importancia para el desarrollo del sector de la hosteleria y el turismo.

Médulo profesional 10: FORMACION Y ORIENTACION LABORAL

Duracién: 64 horas.

CAPACIDADES TERMINALES  CRITERIOS DE EVALUACION

10.1 Detectar las situaciones de riesgo mds ® Identificar, en situaciones de trabajo tipo, los facto-
habituales en el 4mbito laboral que pue- res de riesgo existentes.
dan afectar a la salud y aplicar las medi- ® Describir los dafios a la salud en funcién de los
das de proteccién y prevencién co- factores de riesgo que los generan.
rrespondientes. '

° Identxﬁcar las medidas de proteccién y prevencnén en
funcién de la situacién de riesgo.

10.2 Aplicar las medidas sanitarias bdsicas @ Identificar la prioridad de intervenci6n en el supuesto

inmediatas en el lugar del accidente en de varios lesionados o de muiltiples lesionados, con-
situaciones simuladas. forme al criterio de mayor riesgo vital intrinseco de
: ~ lesiones.

® [dentificar la secuencia de medidas que deben ser
aplicadas en funcién de las lesiones existentes.

® Realizar la ejecucién de las técnicas sanitanas (RCP,
inmovilizacié'n\, traslado...), aplicando los protocolos
establecidos.

10.3  Diferenciar las formas y procedimientos ® Identificar las distintas modalidades de contratacién
*  de insercién en la realidad laboral del laboral existentes en su sector productivo que per-
trabajador por cuenta ajena o por cuenta mite la legislacién vigente.

propia.

' ® Describir el proceso que hay que seguir y elaborar la
documentacién necesaria para la obtencién de un em- -
pleo, partiendo de una oferta de trabajo de acuerdo
con su perfil profesional.
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® Identificar y cumplimentar correctamente los docu-
mentos necesarios, de acuerdo con la legislacién
vigente, para la constitucién de un trabajador por
cuenta propia.

10.4 Orientarse en el mercado de trabajo, ® Ideatificar y evaluar las capacidades, actitudes y

identificando sus propias capacidades e conocimientos propios con valor profesionalizador.
intereses y el itinerario profesional mds
idéneo. - ® Definir los intereses individuales y sus motivaciones,

evitando, en su caso, los condicionamientos por ra-
z6n de sexo o de otra fndole.

® [dentificar la oferta formativa y la demanda labaral
referida a sus intereses.

10.5 Ioterpretar el marco legal del trabajo y ® Emplear las fuentes bdsicas de informacién del dere-

distinguir los derechos y obligaciones cho laboral (Constitucién, Estatuto de los Trabajado-
que se derivan de las relaciones labora- res, Directivas de la Unién Europea, Convenio Co-
les. lectivo...), distinguiendo los derechos y las obliga-

ciones que le incumben.

® Interpretar los diversos oonceptos que intervienen en
una "Liquidacién de haberes”.

® En un supuesto de negociacién colectiva tipo:
Describir el proceso de negociacién.
Identificar las variables (salanales, de seguridad e

higiene, de productividad, tecnolégicas, etc...)
objeto de negociacién.

Describir las posibles consecuencias y medidas
resultado de la negociacién.

Identificar las prestaciones y obligaciones relativas
a la Seguridad Social.

CONTENIDOS:
1.- SALUD LABORAL:
1.1.- Condiciones de trabajo y seguridad.
1.2.- Factores de riesgo: fisicos, quimicos, biol6gicos y organizativos. Medidas de prevencién y proteccién.
1.3.- Primeros auxilios. Aplicacién de técnicas.
1.4.- Prioridades y ¥ecuencias de actuacién en caso de accidentes.

2.- LEGISLACION Y RELACIONES LABORALES Y PROFESIONALES:

2.1.- Ambito profesional: dimensiones, elementos y relaciones. Aspectos juridicos (Administrativos,
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fiscales, mercantiles). Documentacién. »
2.2.- Derecho laboral: Nacional y Comunitario. Normas fundamentales.
2.3.- Seguridad Social y otras prestaciones. ’
2.4.- Representacién y negociacidn colectiva.

ORIENTACION E INSERCION SOCIOLABORAL:

3.1.- El mercado de trabajo. Estructura. Perspectivas del entorno.
3.2.- El proceso de biisqueda de empleo:

. Fuentes de informacién.

. Organismos e instituciones vinculadas al empleo.

. Oferta y demanda de empleo.

. La seleccién de personal.
3.3.- Iniciativas para el trabajo por cuenta propia:

. El autoempleo: procedimientos y recursos.

. Caracterfsticas generales para un plan de negocio.

3.4.- Anilisis y evaluacién del propio potencial profesional y de los intereses personales:
. Técnicas de autoconocimiento. Autoconcepto.
. Técnicas de mejora.

3.5.- Hébitos sociales no discriminatorios. Programas de igualdad.

3.6.- Itinerarios formativos/profesionalizadores.

3.7.- La toma de decisiones.
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c) Médulo profesional integrado:

Médulo profesional 11: PROYECTO INTEGRADO.

Duracién mfnima: 60 horas.

2.- Formacién en el centro de trabajo.

Médulo profesional 12: FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO.

Duracién mfnima: 240 horas.

RELACION DE MODULOS PROFESIONALES Y DURACIONES

MODULOS PROFESIONALES DURACION (horas)
1. Ofertas gastron6micas y sistemas de aprovisio- 96
~ pamiento

2. Preelaboracién y conservacién de alimentos 320
3. Técnicas culinarias 384
4. Reposteria 160
5. Técnicas bdsicas de servicio y de preparacién 128

de alimentos y bebidas a la vista del cliente
6. Elaboraciones y productos culinarios. 256
7. Administracién, gestién y comercializacién de 96

una pequefia empresa o taller.
8. Lengua extranjera. 96
9. El sector de la hosteleria y ¢l turismo en An- 32

dalucia.
10. Formacién y orientaci6n laboral 64
11. Proyecto integrado.

368

12. Formacién en centros de trabajo
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ESPECIALIDADES Y CUERPOS DEL PROFESORADO QUE DEBE IMPARTIR LOS MODU- .
LOS PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO DE FORMACION

~ ANEXO I
PROFESORADO

\

PROFESIONAL ESPECIFICA DE TECNICO EN COCINA.

Hosteleria y Turismo

MODULO PROFESIONAL ESPECIALIDAD DEL - CUERPO
PROFESORADO
1. Ofertas gastronémicas y siste- @ Hostelerfa y Turismo Profesor de Ensefianza
mas de aprovisionamiento Secundaria
2. Preelaboracién y conservacibn ® Cocina y Pastelerfa Profesor Técnico de
de alimentos ' Formacién Profesional.
3. Técnicas culinarias ® Cocina y Pasteleria Profesor Técnico de
Formacién Profesional
4. Reposteria ® Cocina y Pastelerfa Profesor Técnico de
Formaci6n Profesional
5. Técnicas bdsicas de servicioy @  Servicios de Restauracién Profesor Técnico de
de preparacién de alimentos y Formacién Profesional
bebidas a la vista del cliente )
6. Elaboraciones y productos ® Profesor Especialista Profesor Especialista
culinarios. '
7. Administracién, gestién y ® Formacién y Orientacién Profesor de Ensefianza -
comercializacién de la pe- Laboral Secundaria
quefia empresa. ® Hosteleria y Turismo Profesor de Ensefianza
Secundaria
8. Lengua extranjera * Profesor de Ensefianza
Secundaria '
9. El sector de la hosteleria y el ® Hostelerfa y Turismo Profesor de Ensefianza
turismo en Andalucia ® Formaci6n y Orientacién Secundaria
- Laboral '
. 10. Formacién y orientacién ® Formacién y Orientacién Profesor de Ensefianza
laboral Laboral Secundaria
11. Proyecto integrado ® Cocina y Pastelerfa. Profesor Técnico de
: ® Servicios de Restauracién. Formacién Profesional.
® Hosteleria y Turismo. Profesor de Ensefianza
Secundaria
12. Formaci6n en centros de ® Cocina y Pastelerfa Profesor Técnico de
trabajo (2) ® Servicios de Restauracién Formacién Profesional

Profesor de Ensenanza
Secundaria

(1) Alemin, Francés, Inglés, ltaliano o Portugués, en funcién del idioma elegido.

(2) Sin perjuicio de la prioridad de los Profesores Técnicos de Formacién Profesional de las Especialidadcé. para la docencia de este
médulo, dentro de las disponibilidades horarias.
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DECRETO 130/1994, de 7 de junio, por el que se establecen

~ los Ensefionzas correspondientes al Titulo de Formacién Profesional

de Técnico Superior en Informacién y Comercializacién Turistica en
la Comunidad Auténoma de Andalucia. (Conclusién).

ANEXOS
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ANEXO I
1.- Formacién en el centro educativo:
a) Médulos profesionales asociados a la competencia:

Moédulo profesional 1: DISENO Y COMERCIALIZACION DE PRODUCTOS TURISTICOS LOCALES

Y REGIONALES ‘
Duracién: 192 horas. ‘
CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION
1.1. Analizar informacién del mercado turfstico ® Enumerar, describir e interrelacionar las variables
de una zona o localidad que permita detec- que conforman la oferta y la demanda turisticas de
tar oportunidades de creacién y/o desarro- una zona determinada.

Iio de productos turfsticos.
® Identificar y describir las fuentes de informacién
" turfstica mds relevantes.

® Analizar métodos de recogida de datos y técnicas de
tratamiento de los mismos apropiados al mercado
turistico.

® A partir de un supuesto dado:

. Seleccionar y adaptar el método de recogida de
datos m4s id6neo.

. Seleccionar y adaptar las técnicas de tratamiento de
la informacién.

. Identificar los segmentos de mercado susceptibles
de desarrollo o lanzamiento de nuevos productos.

. Interpretar los resultados obtenidos.

1.2. Evaluar la potencialidad turistica de los @ Identificar el conjunto de recursos de una zona dada.
recursos culturales y naturales y de la .
oferta de servicios en un dmbito local, ® Definir criterios para valorar los recursos disponi-
seleccionando aquellos susceptibles de ser bles, atendiendo a su potencialidad turistica.
incluidos en un producto turistico. )
® Interrelacionar los criterios definidos y los recursos
identificados.

® Seleccionar los recursos que mejor se adecuen a las
necesidades detectadas en el mercado.

® Elaborar un inventano de los recursos turisticos y
oferta bdsica y complementaria, tanto actuales como
potenciales, susceptibles de ser incluidos en un
producto turistico. '



Sevilla, 29 de julio 1994

BOJA nim. 118

1.3. Definir productos turfsticos en un dmbito

1.4.

local, bas4ndose en el anélisis del mercado
turistico de la zona.

Evaluar distintas estrategias de comerciali-
zaci6n turfstica en un 4mbito local acordes
con las caracterfsticas de los recursos y
servicios turisticos del entorno.

Pagina nam. 9.391

Describir ]os distintos tipos de turismo, identificando
las modalidades que se pueden desarrollar en un
dmbito local convenientemente caracterizado.

Definir los componentes que caracterizan un producto
turfstico: recursos geoturisticos, oferta bdsica, oferta

y servicios complementarios.

A partir de un supuesto prictico convenientemente
caracterizado:

- Elaborar un proyecto de creacién o desarrollo de
un producto turfstico en un &mbito local.

. Definir los componentes que caracterizan e} pro-
ducto.

. Razonar las acciones necesaﬁas para el desarrollo
del producto.

. Justificar su oportunidad.
. Analizar la viabilidad.

. Aplicar la legislacién vigente sobre urbanismo,
turismo y medio ambiente y ordenacién turistica.

. Fijar la estrategia de comercializacién.

. Elaborar una planificacién temporal de acciones
para su desarrollo. '

Describir y analizar las diferentes estrategias y
medios de distribucién del mercado turfstico.

Describir y valorar las diferentes estrategias de
comunicacién.

A partir de informacién suministrada sobre un pro-
ducto turistico de 4mbito local, elaborar un proyecto
para su comercializacién, que contenga:

. La estrategia y los canales de distribucién.

. El d4mbito geogrdfico, el piblico objetivo y las
acciones de comunicacién adecuados al producto.

. Los instrumentos de comunicacién en los que se
canalizardn dichas acciones.

. La estimacién de los costes, el alcance y los posi-
bles resultados de las acciones definidas.
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CONTENIDOS:
1.- EL SECTOR TURISTICO:

. 1.- Andlisis de la situacién actual y perspectivas del turismo.

. 2.~ La Organizacién del sector.

. 3.~ El marco econ6mico y social.

. 4.- Los servicios y equipamientos tur{sticos.

. 5.- La estructura de comercializacién en el sector.

. 6.- Tendencias que influyen en la organizacién del producto o destino.
. 7.- Tendencias que influyen en las necesidades y objetivos del turista.
. 8.- Las profesiones y actividades turfsticas.

. 9.- Normativa.

.10.- Los efectos del turismo.

.11.- La planificacién turistica. -

.12.- Politica turistica.

bk ek ek b ek e b ek e ek e e

2.- RECURSOS TURISTICOS DEL ENTORNO:

2.1.- Geografia del turismo.

2.2.- Recursos naturales.

2.3.- Patrimonio histérico-artistico.

2.4.- Manifestaciones culturales.

2.5.- Elaboracién de inventarios turisticos.

2.6.- Técnicas para la evaluacién de los recursos turfsticos:
. Valoracién de los recursos mds demandados y oferta existente.
. Posicionamiento en el segmento del mercado més rentable.

3.- PLANIFICACION TERRITORIAL:

3.1.- Factores de la actividad turistica:
. Marco natural y atraccién turistica.
. Factores humanos.
3.2.- Tipos de espacio turisticos.
3.3.- Urbanismo.
3.4.- Turismo y medio ambiente. _
3.5.- Ordenacién turistica y normativa legal.

4.- INVESTIGACION DEL MERCADO TURISTICO:

4.1.- Fuentes de informacién.
4.2.- Tipos de informacién turistica.
4.3.- Técnicas de investigacion.
4.4.- Técnicas de tratamiento de la informacién.
4.5.- La oferta turistica nacional, regional y local:
. Oferta de base.

. Oferta complementaria.
4.6.- La demanda turistica nacional, regional y local.
4.7.- El consumidor. Elasticidad de la demanda y segmentaclén

5.- CREACION Y DESARROLLO DE PRODUCTOS TURISTICOS REGIONALES Y LOCALES
5.1.- Perspectiva del crecimiento del turismo.

5.2.- Tipologia y caracteristicas de productos turisticos: -
. Una propuesta sistémica.
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5.3.- Proceso de definicién o redefinicién de un producto:

La dimensi6n diacrénica.

5.4.- Proyectos de desarrollo de productos turisticos:

Oportunidad, viabilidad y plan de ejecucién.
Coordinacién, control y evaluacién.

5.5.- Gestién de iniciativas turfsticas:

Cooperacién local, comarcal y regional.

6.- MARKETING:

6.1.- Concepto.
6.2.- Instrumentos de accién.

6.3.- Conceptos bésicos diferenciales del marketing de servicios en relacién con el marketing geneml'.
6.4.- La servuccién.

7.- MARKETING TURISTICO:

7.1.- Definicién y concepto.
7.2.- El plan de marketing.
7.3.- Marketing Mix:
. Instrumentos:
. Producto-servicio turistico. -
. Politica de precios.
. Canales de distribucién.
" . Promocién de ventas.

8.- LA COMUNICACION:

8. 1.-
. 2.-
8. 3.-

o0

4.-
5.-
6.-
7.-
8.-

% 00 00 09 00 00

.10.-

B.11.-

Comunicacién e informacién.

El proceso de la comunicacién.

La publicidad:

. Concepto, objetivos e instrumentos.

. Plan de desarrollo de una campafia publicitaria.
. Los medios.

La propaganda turistica.

Creacién de marca e identidad corporativa.
La promocién. '
Relaciones Piiblicas.

El marketing directo.

El patrocinio.

Planificacién y control de acciones de comunicacién:

Comunicacién comercial integral.
Organizacién de eventos promocionales.
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Médulo profesional 2: ASISTENCIA Y GUIA DE GRUPOS

Duracién: 128 horas. .

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION
2.1. Analizar las distintas modalidades, procesos y @ Distinguir las distintas modalidades de la activi-
funciones de la actividad de guia y asistencia a dad y enumerar las caracterfsticas de los servi-
los grupos. cios que se prestan, atendiendo a la legislacién
, ’ vigente.

® Describir las fases fundamentales del desarrollo
de la actividad de gufa y asistencia turisticas,
atendiendo al tipo de servicio.

® Identificar, describir e interpretar los documen-
tos de viaje mis usuales que aportan las agencias
~ de viajes y medios de transporte. '

® Epumerar y descnbir las fuentes de informacién
turistica, relaciondndolas con la actividad de
asistencia y guia turisticas.

®. Describir los procesos y trdmites habituales en
aeropuertos, estaciones y medios de transporte,
cuando se asiste o guia un grupo.

® Identificar y seleccionar las disposiciones legales
que afectan al movimiento de viajeros entre
paises y aduanas, destacando la vigente en el
dmbito de la CEE.

® Describir las contingencias que habitualmente se
producen en el desarrollo de la actividad, justifi-
cando las medidas que se pueden adoptar para
“evitarlos y/o soluctonarlos.

® |dentificar actividades complementanas suscep-

tibles de ser realizadas y/o propuestas por un

. guia y sefialar los derechos econémicos del
profesional en estos casos.

2.2. Analizar las relaciones de los profesionales de @ Describir las distintas empresas y entidades

la asistencia y guia de grupos con las empresas vinculadas al sector de hosteleria y turismo,

y profesionales del sector. : explicando sus estructuras organizativas y fun-
cionales habituales y los servicios que prestan.

® Jdentificar y definir las relaciones funcionales y
contractuales que habitualmente ' mantienen los
profesionales de la asistencia y guia de grupos
turisticos con entidades y profesionales del
sector. :
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2.3. Determinar y confeccionar itinerarios turisticos ® A partir de supuestos grupos turfsticos intere-
y analizar su viabilidad. _ sados en una determinada ruta o destino y debi-
damente caracterizados:

. Concretar el dmbito territorial y temporal del
itinerario.
. Identificar las fuentes de informacién turfstica

que sea preciso consultar.

‘ . Programar los distintos servicios y actividades,
en funci6n de las caracterfsticas del grupo
supuesto, ajustdndose a la temporalizacién
establecida.

. Sintetizar la informacién recogida, relaciondn-
dola con el grupo a que se dirige y organizin-

dola en funcién del itinerario previsto.

. Justificar la viabilidad del itinerano.

2.4. Analizar las caracteristicas y el comportamien- @ Explicar los métodos y las variables utilizados

to de los diferentes tipos de grupos turisticos para el estudio del comportamiento de un grupo.
que habitualmente participan en viajes organi- -
zados. ‘ ® Identificar las caracterfsticas sociales de dife-

rentes grupos turisticos.

® Explicar los papeles y actitudes individuales que
se pueden encontrar entre los miembros de un
grupo, identificando los problemas de relacién
que plantean.

® Identificar medidas de retroalimentacién que se
pueden utilizar ante un grupo turistico para
ajustar las actividades a los comportamientos
observables.

2.5  Analizar técnicas de dindmica de grupos @ Explicar las técnicas de dindmica de grupos
-adecuadas a diferentes piiblicos turisticos. . adecuadas al desarrollo de la actividad de asis-
tencia y guia turistica.

® Relacionar el empleo de determinadas técnicas
de dindmica de grupos con las fases de desa-
-rrollo de un viaje y las situaciones que se pue-
den crear en el seno de un grupo.

® - Analizar las actitudes que el guia debe mantener
a lo largo de un viaje, relacionindolas con
diferentes situaciones.

® Identificar y describir las técnicas de motivacién
y liderazgo aplicables a la asistencia y guia de
grupos turisticos. N
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® Describir las técnicas de comunicacién verbal y
no verbal propias de la actividad.

® Describir los canales a través de los cuales se
puede ofrecer informacién a un grupo de viaje-
ros, explicando sus normas de uso y aplicacio-
nes.

® A partir de diferentes supuestos de viﬁjes y
visitas organizados:

. Establecer la programacién de las explicacio-
nes informativas ofertadas. '

. Expresarse oralmente, de forma directa o con
otros medios de amplificacién, con tono,
ritmo, volumen de voz y expresién gestual
adecuados a la situacién.

. Utilizar las normas de acogida y despedida
adecuadas y en el idioma preciso.

CONTENIDOS:
1.- TIPOLOGIA Y CARACTERISTICAS DE LA ACTIVIDAD DE ASISTENCIA Y GUIA DE GRUPOS:

1.1.- El informador turistico:
Concepto.
Clasificacion.
1.2.- Guia acompaiiante o correo turfstico:
Actividades principales.
1.3.- Guia local:
Actividades principales.

1.4.- Guia interprete:
Actividades principales.
1.5.- Transferista.

2.- LEGISLACION SOBRE VIAJEROS EN TRANSITO Y ADUANAS: .

2.1.- Trdmites aduaneros:
Normas sobre divisas, tarjetas de crédito y fotografias.
2.2.- Derechos del viajero:
Carta del turismo y cédigo del turista (OMT).
2.3.- Seguros de viajes:
. Tipos de seguros de viajes.
Prestaciones mds habituales de los seguros turisticos.
Funcionamiento de las compaiifas de seguros.
El seguro turistico espaiiol (ASTES).
2.4.- Consulados y embajadas: ‘
Conceptos y servicios que prestan.
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3.-

REGULACION DE LA ACTIVIDAD PROFESIONAL:

3.1.- Legislacién de dmbito nacional y autonémico.

3.2.- Normas comunitarias.

3.3.- El informador turfstico y la agencia de viajes.

3.4.- Relaciones contractuales de los guias con las entidades contratantes.
3.5.- Programacién de un viaje tipo.

3.6.- Fases de un viaje tipo.

3.7.- Conocimiento de} funcionamiento de empresas y actividades turfsticas.

.- TECNICAS DE PROGRAMACION DE ITINERARIOS TURISTICOS:

4.1.- Elementos de la programacién.
4.2.- Metodologia.
4.3.- Informacién y documentacién.

.- TECNICAS DE ASISTENCIA Y ANIMACION DE GRUPOS:

5.1.- Tipologia de la demanda turistica.
5.2.- Técnicas de conduccién de grupos.
5.3.- Los grupos turisticos:

. Caracteristicas.
5.4.- Dinamizacién de grupos.
5.5.- Técnica de dindmicas de grupos.
5.6.- Motivacién y liderazgo:

. Concepto, Teorias y Técnicas.
5.7.- Animacién turfstica:

. Concepto.

. Clases.

. Funcién del animador.
5.8.- Animacién en ruta:

. Cruceros.

. Autocares.

. Trenes turisticos.

. Aviones.

.- TECNICAS DE COMUNICACION APLICADAS A LA ACTIVIDAD:

6.1.- Definicién, elementos y tipos de comunicacién.
6.2.- Etapas del proceso. "Retroalimentacién”.
6.3.- Dificultades en 1a comunicacién.
6.4.- Las Relaciones Publicas.
6.5.- Técnicas de acogida, espera y despedida.
6.6.- Telemarketing.
6.7.- Resolucién de contingencias previsibles:
. Situaciones conflictivas.
. Proceso de resolucién de problemas.
. Toma de decisiones en grupo.

LA NATURALEZA Y EL ARTE COMO RECURSOS TURISTICOS:

7.1.- Geografia turistica.
7.2.- Historia de la cultura.
7.3.- Historia social, politica y econémica reciente.



Pagina nim. 9.398  BOJA nim. 118 Sevilla, 29 de julio 1994

7.4.- Arte y entorno.
7.5.- Métodos para la explicacién de obras artisticas y de recursos naturales:
. Tipos y niveles de grupo.
Moédulo profesional 3: INFORMACION TURISTICA EN DESTINO

Duracién: 128 horas.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION
3.1. Analizar y valorar los tipos de centros y servi- ~ ® Diferenciar los distintos tipos de centros y servi-
cios de informacién turfstica explicando su cios de informaci6én turfstica, explicando sus

" funcién en el sector turistico. caracterfsticas y funciones.

® Estimar la funcién de los centros de informacién
turfstica en el mercado turfstico actual.

® Describir los servicios que prestan los centros de
informacion turistica.

® Identificar las disposiciones legales que regulan
el funcionamiento de los centros y oficinas de
“informacién turistica, precisando sus implica-
ciones. '

3.2. Analizar y diferenciar las estructuras organi- ~ ® Explicar diferentes formas de organizacién de un
zativas y funcionales mds frecuentes de los servicio de informacién turistica.
servicios de informacién turistica. - '
® Confeccionar organigramas representativos de
servicios de informacién turistica segin diferen-
tes tipologias.

® Identificar sobre un grdfico la ubicacién de los
elementos materiales de un centro o departa-
mento de informacién turistica, en funcién de su
tipologia y los servicios que presta, justificando
su distribucién segin criterios de ergonomia y
fluidez del trabajo.

® Descnbir las relaciones externas de trabajo y/o
colaboracién que puede mantener un servicio de
informacién turistica.

3.3. Identificar y analizar fuentes de informacién @ Identificar y describir las fuentes de informacién

que permitan formar un fondo de documenta- turistica mas relevantes.
cién turistica actualizado y adaptado al piblico
objetivo. ' : ® Calificar las fuentes de informacién turistica en

funcién de su fiabilidad, periodicidad, conti-
nuidad y grado de elaboracién.

® Describir métodos de recogida y actualizacién de
_datos.
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3.4.

3.5.

Analizar y aplicar los procedimientos de ges-
tién de la informacién en un servicio de infor-
macién turfstica, describiendo sus aplicaciones.

Analizar las necesidades de informacién y
atencién que habitualmente se demandan en las
oficinas o servicios de informacién turistica y

su resolucién m4s adecuada.

Reconocer los elementos que componen los
materiales informativos y registrarlos en un
soporte.

Ideatificar los documentos propios de un servicio
de informacién, explicando el modo de cumpli-
mentarlos.

Describir los circuitos y tipos de informacién
interna y externa producida por el desarrollo de
la actividad.

.Reconocer y aplicar criterios de clasificacién y

ordenacién de un fondo documental.

Distinguir y aplicar métodos de obtencién,
archivo y disposicién de la informacién.

Describir los tipos de demanda de informacién
mis usuales en un servicio de informacién
turistica.

Describir el proceso de una solicitud de infor-
macion. :

Explicar los métodos de recuperacién de infor-
macién, atendiendo a los medios materiales y a
los sistemas de clasificacién.

Describir las situaciones en las que, habitual-
mente, se formulan reclamaciones o pueden
darse situaciones de conflicto y su modo de
resolucién mds conveniente.

Identificar la legislacién vigente aplicable sobre
proteccién del consumidor.

Explicar técnicas de comunicacién verbal y no
verbal, relaciondndolas con las situaciones anali-
zadas,

En supuestos prdcticos de' demanda de infor-
macién:

. Identificar, seleccionar y analizar informacién
turistica y/o de interés general segiin las situa-
ciones. - . :

. Resolver necesidades concretas de informa-
cién, directamente y a través del teléfono,
adaptindola segiin tipos de establecimientos y
clientes.

Pagina nim. 9.399
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CONTENIDOS:

1.- EL SERVICIO DE INFORMACION TURISTICA:

1. 1.- Concepto.

1. 2.- Tipologias.

1. 3.- Organizacién y funciones. _

1. 4.- Servicios de un centro de informacién turistica:
. Informacidn.
. Orientacién.

. Recuperar informacién y servirla a los supues-
tos usuarios.

En supuestos pricticos de presentacién de recla-
maciones debidamente caracterizados:

En supuestos précticos de presentacién de recla-
maciones debidamente caracterizados:

. Proponer soluciones de consenso entre las
partes, demostrando una actitud segura, co-
rrecta y objetiva.

. Informar y asesorar adecuadamente de los
derechos y posibles acciones que se pueden
emprender para la presentacién de una recla-
macion.

. Registrar las consultas y reclamaciones pre-
sentadas en la forma y procedimientos i1d6-
neos. ‘

. Venta e intermediacién de servicios turisticos.

_ . Estadistica.
1. 5.- Legislaci6n aplicada.

1. 6.- Relaciones con otras actividades y empresas turisticas.

_ 1. 7.- Formas de financiacién:
. Foados piiblicos.
. Fondos privados.
. Fondos semiptiblicos.

.10.- Comunicaciones internas y externas.
.11.- Relaciones piblicas:

. Personal de contacto.

. Soporte fisico.

st st et et

2.- FUENTES DE INFORMACION TURISTICA: -

. B.- Los centros de informacidn turistica en la CEE. _
. 9.- Promocién de los servicios propios de los C.I.T. Funciones.

2.1.- El proceso documental. La recuperacién de documentos.
2.2.- Identificacién y valoracién de fuentes de informacién.

2.3.- Bancos y bases de datos.
2.4.- Sistemas de archivo:

. Manual.

. Informatizado.
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2.5.- Catalogacién y andlisis documental.
2.6.- Actualizacién

3.- INFORMACION, ORIENTACION Y ASISTENCIA TURISTICA:
.3.1.- Técnicas de acogida y habilidades sociales aplicadas al servicio de informacién turistica:
. Comunicacién verbal.
. Comunicacién no verbal.
. Comunicacién escrita.
. Acogida.
. Despedida.
3.2.- Técnicas de protocolo e imagen personal;
. Cortesfa cultural.
. Diferencias culturales por pafses.
. Normativa sobre protocolo.
3.3.- Tipologfas de clientes y su tratamiento.
3.4.- La proteccién del consumidor en Espafia y en la CEE. Derechos del consumidor.
3.5.- Teorias de la conducta del consumidor.
3.6.- Reclamaciones y denuncias en empresas turisticas:
. Tipos de reclamaciones.
. Tratamiento de las reclamaciones.
3.7.- El defensor del pueblo.

4.- GESTION ADMINISTRATIVA:

4. 1.- Confeccién de informes.
4. 2.- Seguros de viajes: ‘
. Concepto y tipos de seguros de viajes.
. Prestaciones mds habituales de los seguros turisticos.
. Funcionamiento de las compafifas de seguros.
. El seguro turistico espaiiol. (ASTES).
4. 3.- Tratamiento administrativo de reclamaciones y quejas
4. 4.- Visados:
. Normativa oficial vigente.
4. 5.- Divisas.
4. 6.- Cheques de viajes.
4. 7.- Cheques gasolina.
4. 8.- Documentacién bancaria.
4. 9.- Legislacién aplicada.
4.10.- Control estadistico.
4.11.- Asistencia médico-sanitaria.

5.- OFIMATICA APLICADA:

5.1.- Informdtica aplicada a los centros de informacién turistica:
. Gestién "front-office”.
. Gestién "back-office”.
5.2.- Automatizacién de los servicios de informacién turistica.
5.3.- Centrales de reservas:
. Cadenas hoteleras.
. Paradores naciones de turismo.
. Centrales de reservas autonémicas.
. Centrales de reservas de transportes.
5.4.- Utilizacién de bancos y bases de datos
5.5.- Sistemas integrados de informacién.
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)

Médulo profesional 4: PRODUCTOS Y DESTINOS
CIONALES

Duracién: 96 horas.
CAPACIDADES TERMINALES

4.1. Analizar las motivaciones de la demanda del @
mercado turistico espaiiol para estimar su
evolucién.

4.2. Analizar los principales productos y destinos @
turisticos nacionales y la estructura de la oferta
turistica espafiola,

4.3. Analizar los principales productos y destinos @
turisticos internacionales y la estructura de la
~ oferta turfstica internacional.

CONTENIDOS:
1.- ESPANA COMO PRODUCTO TURISTICO:

. 1.- Un destino muitiproducto.

. 2.- Turismo de sol y playa.

. 3.- Tunsmo urbano.

. 4.- Turismo cultural.

. 5.- Tunsmo de congresos.

. 6.- Turismo itinerante: grandes rutas.
. 7.- Tunismo rural. :

. 8.- Turismo ecolégico: zonas protegidas.
. 9.- Turismo de aventura.

.10.- Turismo deportivo.

.11.- Tunismo ndutico.

[ N el e B T

TURISTICOS NACIONALES E INTERNA-

CRITERIOS DE EVALUACION

Describir las variables que orientan los cambios
en las motivaciones de la demanda turistica.

Explicar las motivaciones de la demanda na-
cional e intermacional en el mercado turistico
actual y su previsible evolucién.

Distinguir los criterios que determinan el interés
tur{stico de un producto o destino, en funcién de
su demanda.

Ideatificar y describir los principales productos
y destinos turisticos del mercado espanol.

" Describir la potencialidad turistica de los pro-

ductos y destinos anteriormente identificados,
caracterizdndolos adecuadamente.

" Relacionar las motivaciones de la demanda con

los productos y destinos turisticos espafoles.

Identificar y describir los principales productos
y destinos turisticos del mercado internacional.

Describir la potencialidad turistica de los pro-
ductos y destinos anteriormente identificados,
caracterizdndolos adecuadamente.

Relacionar las motivaciones de la demanda
espaiiola con los productos y destinos turisticos
identificados.
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1.12.- Turismo de salud.

1.13.- Turismo de invierno.

1.14.- Turismo joven.

1.15.- Otros recursos turfsticos de Espaia.

2.- DESTINOS TURISTICOS INTERNACIONALES:

2. 1.- Destinos de sol y playa.
2. 2.- Destinos urbanos.
2. 3.- Destinos culturales.
2. 4.- Grandes rutas turisticas.
2. 5.- Destinos de turismo rural.
2. 6.- Destinos de turismo ecoldgico: zonas protegidas.
2. 7.- Destinos de turismo de aventura.
- 2. 8.- Destinos de turismo ndutico,
2. 9.- Destinos de turismo de salud.
2.10.- Destinos turisticos de invierno.

2.11.- Destinos de turismo joven.
2.12.- Circuitos profesionales y de negocios.
2.13.- Otros recursos turisticos internacionales.

3.- PRODUCTOS TURISTICOS NACIONALES E INTERNACIONALES SEGUN MEDIOS DE
TRANSPORTE:

3.1.- Grandes rutas terrestres europeas.
3.2.- Trenes turfsticos.
3.3.- Cruceros fluviales y maritimos.

Méddulo profesional 5: LENGUA EXTRANJERA

Duracién: 160 horas.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

5.1. Comunicarse oralmente con un interlo- @ A partir de una conversacin telefénica simulada:
cutor en lengua extranjera, interpretando

y transmitiendo la informacién necesaria . Pedir informacién sobre un aspecto concreto puntual
para establecer los términos que delimi- de una actividad propia del sector.
ten una relacién profesional dentro del . Dar la informaci6n requerida de una forma precisa y

sector. concreta.

‘e A partir de un mensaje grabado relacionado con una
actividad profesional habitual del sector, identificar los
datos claves para descifrar dicho mensaje.

® Dada una supuesta situacién de comunicacién cara a
cara, asumir la funcién de:

. Demandante de informacién.
- . Informador.

® En una simulada reunién de trabajo, interpretar la
informacién recibida y transmitirla.
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5.2.

5.3.

5.4.

Interpretar informacién escrita en lengua
extranjera, tanto en el dmbito econ6mi-
co, juridico y financiero propio del
sector, como en el 4mbito sociocultural,
analizando los datos fundamentales para
llevar a cabo las acciones oportunas.

Redactar y/o cumplimentar documentos
e informes propios del sector en lengua
extranjera con correccién, precision,
coherencia y cohesién, solicitando y/o
facilitando una informacién de tipo
general o detallada.

Apalizar las normas de convivencia sociocul-
turales y de protocolo de los paises del idioma
extranjero, con el fin de dar una adecuada .
imagen en las relaciones profesionales estable-

cidas con dichos paises.

Ante una publicacién periédica de uno de los pafses de
la lengua extranjera, extraer de la seccién o secciones
relacionadas con el sector la informacién que pueda ser
de utilidad.

A partir de un texto legal auténtico de uno de los
pafses de la lengua extranjera, identificar los datos
fundamentales que tengan relacién con el sector.

Dado un texto informativo en lengua extranjera sobre
el sector profesional:

. Buscar datos claves en dicha informacién.
. Clasificar los datos segiin orden de preferencia.
. Hacer un resumen del texto.

Traducir con exactitud cualquier escrito referente al
sector profesional.

A partir de unos datos supuestos, cumplimentar docu-
mentos comerciales y de gestién especificos del sector.

Redactar una carta de acuerdo con los aspectos for-
males exigidos en una situacién profesional concreta.

® Basdndose en datos recibidos en distintos contex-
tos (conferencia, documentos, seminario, re-
unién), elaborar un informe claro, conciso y
preciso seguin su finalidad y/o destinatario.

® En una supuesta conversacién telefonica, obser-
var las debidas normas de protocolo para identi-
ficar al interlocutor o identificarse, filtrar la
llamada, informar o informarse, dando una
buena imagen de empresa.

® Ante la preparacién de un viaje simulado a un
pais extranjero; planificar el programa de la
visita teniendo en cuenta:

. Las costumbres horarias.
. Los hébitos socioculturales.
. Las normas de convivencia y protocolo.

®  Ante una supuesta visita a una empresa extranje-
ra:

. Presentarse,
. Informar e informarse,

utilizando el lenguaje con correccién y propiedad
y observando las normas de comportamiento que
requiera el caso.
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CONTENIDOS:
1.- USO DE LA LENGUA ORAL:

1.1.- Participacién en conversaciones, debates y exposiciones relativas a situaciones de la vida profesional
y a situaciones derivadas de las diferentes actividades del sector empresanal.
. Terminologfa especffica.
. Aspectos formales (actitud profesional adecuada al interlocutor de lengua extranjera).
. Aspectos funcionales:
- Intervenir de forma espontdnea y personal en didlogos dentro de un contexto.
- Utilizar férmulas pertinentes de conversacién en una situacién profesional.
- Extraer informacién especifica propia del sector para construir una argumentacién.

1.2.- Facilitar la comunicacién, utilizando todas las habilidades y estrategias posibles para poder afrontar
cualquier tipo de situacién de relacién personal y/o laboral.

2.- USO DE LA LENGUA ESCRITA:

2.1.- Comprensién y redaccién global y especifica de documentos visuales, orales o escritos relacionados
con aspectos profesionales.

2.2.- Utilizacién de la terminologia éspecn’ﬁca, seleccionando la acepci6n correcta en el diccionario técnico
seguin el contexto de la traduccidn.

2.3.- Seleccién de los elementos morfosintdcticos (estructura de la oracién, tiempos verbales, nexos y
subordinaci6n, formas impersonales, voz pasiva, etc...), de acuerdo con el documento que se
pretenda elaborar.

2.4.- Aplicacién de f6rmulas y estructuras hechas utilizadas en la comunicacién escrita.

3.- ASPECTOS SOCIOCULTURALES:

3.1.- Identificacién e interpretacién de los elementos culturales mis sngmﬁcatlvos de los paises de la
lengua extranjera.

3.2.- Valoracién de las normas socioculturales y protocolarias en las relaciones internacionales.

3.3.- Utilizacién de los recursos formales y funcionales en situaciones que requieren un comportamiento
socioprofesional con el fin de proyectar una buena imagen de empresa.
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Moédulo profesional 6: SEGUNDA LENGUA EXTRANJERA

Duracién: 160 horas.

" CAPAGIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION

6.1. Comprender y producir mensajes orales en @ Proyectado un video de caricter informativo
lengua extranjera en situaciones diversas de sobre el sector profesional de interés para el
comunicacién: habituales, personales y profe- alumno:
sionales. i

. Identificar oralmente en la lengua extranjera
los elementos mds destacados del mensaje
emitido.

. Hacer un breve resumen oral en la lengua
extranjera.

® A partir de unas instrucciones recibidas realizar
una llamada telefénica simulada ideatificdndose,
preguntando por la persona adecuada, pidiendo
informacién sobre datos concretos y respondien-
do a las posibles preguntas de forma clara y
sencilla.

® Simulada una entrevista de cardcter profesional:

. Responder con frases de estructura simple a
las preguntas que se formulen.

. Utilizar recursos altemativos en caso de falta
de capacidad de respuesta.

. Formular preguntas para precisar aspectos
profesionales.

6.2. Interpretar textos escritos auténticos, obtenien- ® Después de leer un texto en la lengua extranjera

do informaciones globales y especificas rela-
cionadas tanto con aspectos de la vida cotidia-
na como de la vida profesional.

de extensién limitada sobre un tema de interés
para el alumno, contestar a un cuestionario de
preguntas abiertas o cerradas con frases de
estructura de moderada complejidad.

Una vez leido un texto extenso relacionado con
un aspecto profesional:

. Hacer un breve resumen oral o escrito en la
lengua extranjera.

Presentadas las diferentes partes de un relato de
forma desordenada, ordenarlas de acuerdo con
una secuencia légica.

Dado un texto breve sin identificacién, deducir
de qué tipo de documento se trata, siguiendo un
andlisis 16gico de los elementos que lo compo-
nen.
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6.3. Traducir al idioma materno textos sencillosen ® Traducir un manual de instrucciones.
lengua extranjera relacionados con las necesi-
dades e intereses socioprofesionales del alum- @ Traducir un documento: reglamento, normativa,
no. instrucciones organizativas, etc... sobre el sector
profesional.

® Hacer una traduccién precisa, con ayuda de un
. diccionario, de un texto cuyo contenido pueda
interesar al alumno, tanto por sus aspectos

profesionales como culturales.

6.4. Redactar textos escritos elementales en lengua ® A partir de la lectura de una oferta de trabajo en
extranjera en funcién de una actividad concre- la prensa: :
ta.
. Elaborar una solicitud de empleo.
. Redactar un breve “curriculum” en la lengua
extranjera.

® Cumplimentar documentos tipo relativos al
" sector profesional.

® Recibidas unas instrucciones detalladas, redactar
una carta comercial de acuerdo con la normativa
del pafs de la lengua extranjera.

'® Elaborar un pequeiio informe con un propdsito

comunicativo especffico y con una organizacién
textual adecuada y comprensible para el recep-
tor. )

6.5. Apreciar la riqueza que representa la variedad @ Visualizado un corto informativo sobre uno de

de hdbitos culturales de los distintos pafses de los pafses de la lengua extranjera:
la lengua extranjera incorpordindolos a las

relaciones personales y profesionales. A . Sefalar la variedad de manifestaciones socio-
: " culturales que sirven para la identificacién y
singularizacién de dicho pais.
. Identificar los rasgos socioculturales y lingiiis-
ticos del pais de la lengua extranjera que lo
diferencian de los demds.

® Ante la preparacién de un viaje simulado a un
pafs extranjero, planificar el programa de la
visita teniendo en cuenta:

. Las costumbres horarias.
. Los hébitos socioculturales.
. Las normas de convivencia y protocolo.
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CONTENIDOS:

1.-

2.-

3.-

-

USO DE LA LENGUA ORAL:

1.1.- Incrementar la capacidad de comunicacién empleando las estrategias que estén a su alcance para
familiarizarse con otra forma de enfocar el entorno socio-laboral.
. Léxico socioprofesional.
. Estrategias comunicativas para obtener una informacién mis completa (solicitar precisiones,
comprobar que lo que se ha dicho ha sido correctamente interpretado...)
- Estrategias de participaci6n en la conversacién (colaborar en el mantenimiento de la conversacién,
mantener el turno de palabra, cambiar de tema...)

1.2.- Incorporacién al repertorio productivo de nuevas funciones comunicativas (hacer hipé6tesis,
suposiciones, contradecir, persuadir, argumentar, etc.)

1.3.- Reconocimiento de vocabulario y estructuras lingiifsticas falsamente semejantes en las lenguas
conocidas para evitar errores previsibles.

USO DE LA LENGUA ESCRITA:

2.1.- Comprensién y produccién de documentos sencillos (visuales, orales y escritos) relacionados con
situaciones tanto de la vida cotidiana como de la profesional.

. Transferencia de los conocimientos sobre la organizacién de distintos tipos de textos a la segunda
lengua extranjera. '

. Uso sistemdtico del diccionario.

. Utilizacién de obras técnicas instrumentales (libros de consulta, textos especfficos...).

. Incorporacién de nuevos elementos morfosinticticos tales como las oraciones subordinadas, la voz
pasiva,-la concordancia de los tiempos verbales, etc.

ASPECTOS SOCIOCULTURALES:

3.1.- Referentes sociales y culturales clave entre los hablantes de la lengua extranjera: la prensa, la
publicidad, las relaciones laborales, el cine, etc.

3.2.- Interpretacién de algunos rasgos que definen el comportamiento sociolingiifstico de los hablantes de
la lengua extranjera, basdndose en claves lingiisticas (como en la entonacién, registros de lengua,
etc.) o no lingiiisticos (gestos, actitudes, etc.) ‘

3.3.- Actitud abierta a las distintas culturas representadas por los diferentes paises de la lengua extranjera.

()
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b) Mddulos profesionales socioeconémicos.

Médulo profesional 7: EL SECTOR DE LA HOSTELERIA Y EL TURISMO EN ANDALUCIA.

Duracién: 32 horas. .
CAPACIDADES TERMINALES ‘ CRITERIOS DE EVALUACION

7.1 Analizar la disposicién geogréfica del @ Identificar las fuentes de informacién mds relevantes.
sector de la hostelerfa y el turismo en
Andalucfa. ® Emplear las fuentes bdsicas de informacién de geogra-
: fia fisica, economfa, historia, etc., estableciendo las
relaciones existentes entre ellas.

7.2 Definir/Describir la estructura y organi- @ Definir los componentes que caracterizan a las empre-
zacién del sector de la hosteleria y el sas del sector turistico/hostelero. ’
turismo en Andalucia. ® Describir los distintos tipos de empresas y entidades

vinculadas al sector de la hostelerfa y el turismo identi-
ficando sus productos y servicios.

® Describir los distintos tipos de empresas del sector de
la hosteleria y el turismo definiendo sus estructuras
organizativas y funcionales.

7.3 Analizar/Interpretar los datos econémi- ® A partir de informaciones econémicas y datos de
cos del sector de la hostelerfa y el empleo referidas al sector de la hostelerfa y el turismo:
turismo en Andalucfa. _

Identificar las principales magnitudes econémicas y
analizarlas relaciones existentes entre ellas.

Identificar los datos de mayor relevancia sobre el
empleo relaciondndolos entre si y con otras varia-
bles.

Describir las relaciones del sector con otros secto-
res de la economfa andaluza.

7.4 Identificar/Analizar la oferta laboral del @ En un supuesto prictico de diversas ofertas laborales:
sector de la hosteleria y el turismo en

Andalucia. . Identificar las ofertas laborales m4s idéneas referi-
' das a sus capacidades e intereses.

'CONTENIDOS:
1.- INTRODUCCION A LA HOSTELERIA Y EL TURISMO.

2.- EL TURISMO COMO ACTIVIDAD ECONOMICA EN ANDALUCIA:

2.1.- Determinacién de su naturaleza.
. Fen6meno.
. Sector.
. Industria o actividad.
2.2.- Concepto de la empresa turistica,
. Clasificaci6n de las empresas turisticas.
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3.- EL TURISMO Y SU IMPORTANCIA SOCIO-ECONOMICA EN NUESTRA COMUNIDAD:
' 3.1.- Situacién actual y posibilidades.
4.- RECURSOS TURISTICOS EN ANDALUCIA:

4.1.- Clima, orografia, costas, etc.
4.2.- Gastronomfa.

5.- LAS COMUNICACIONES:

5.1.- Su importancia para el desarrollo del sector de la hostelerfa y el turismo.

Médulo profesional 8: FORMACION Y ORIENTACION LABORAL

Duracidn: 64 horas.

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION
8.1 Determinar actuaciones preventivas y/o ® [deantificar las situaciones de riesgo mids habituales
de proteccioén, minimizando los factores en su dmbito de trabajo, asociando las técnicas
de riesgo y las consecuencias para la generales de actuaci6n .en funcién de las mismas.
salud y el medio ambiente que producen. ' R
s ® Clasificar los dafios a la salud y al medio ambiente

en funcién de las consecuencias y de los factores de
riesgo mds habituales que los generan.

® Proponer actuaciones preventivas y/o de proteccién
correspondientes a los riesgos més habituales, que
permitan disminuir sus consecuencias.

8.2 Aplicar las medidas sanitarias bdsicas ® Identificar la prioridad de intervencién en el su-
inmediatas en el lugar del accidente en puesto de varios lesionados o de multiples lesiona-
situaciones simuladas. dos, confortne al criterio de mayor riesgo vital

ntrinseco de lesiones.

@ Identificar la secuencia de medidas que deben ser
aplicadas en funcién de las lesiones existentes en el
supuesto anterior. ' '

® Realizar la ejecucion de técnicas sanitarias (RCP,
inmovilizacidn, traslado...), aplicando los protoco-
los establecidos.

8.3 Diferenciar las modalidades de contrata- ® Ideantificar las distintas modalidades de contratacién
cién y aplicar procedimientos de inser- laboral existentes en su sector productivo que per-
cién en la realidad laboral como trabaja- mite la legislacién vigente.
dor por cuenta ajena o por cuenta pro- :
pia. © En una situacién dada, elegir y utilizar adecuada-

mente las principales técnicas de bisqueda de em-
pleo en su campo profesional. - :



BOJA nim. 118

Sevilla, 29 de julio 1994

8.4

8.5

8.6

8.7

Orientarse en el mercado de trabajo,
identificando sus propias capacidades e
intereses Y el itinerario profesional mis
1déneo. '

Interpretar el marco legal del trabajo y
distinguir los derechos y obligaciones
que se derivan de las relaciones labora-
les.

Interpretar los datos de la estructura so-
cioeconémica espafiola, identificando las
diferentes variables implicadas y las con-

_ secuencias de sus posibles variaciones.

Analizar la organizacién y la situacién
econémica de una empresa del sector,
interpretando los pardmetros econémicos
que la determinan. - .

Identificar y cumplimentar correctamente los docu-
mentos necesarios y localizar los recursos precisos,
para constituirse en trabajador por cuenta propia.

Identificar y evaluar las capacidades, actitudes y
conocimientos propios con valor profesionalizador.

Definir los intereses individuales y sus motivacio-
nes, evitando, en su caso, los condicionamientos
por razén de sexo o de otra fndole.

Identificar la oferta formativa y 1a demanda laboral
referida a sus intereses.

Emplear las fuentes bdsicas de informacién del
derecho laboral (Constitucién, Estatuto de los traba-
jadores, Directivas de la Unién Europea, Convenio
Colectivo...) distinguiendo los derechos y las obli-
gaciones que le incumben.

Interpretar los diversos conceptos que intervienen
en una "Liquidaci6én de haberes”.

En un supuesto de negociacién colectiva tipo:

. Describir el proceso de negociacién.

. Identificar las variables (salariales, seguridad e
higiene, productividad tecnolégicas...) objeto de
negociacion. \

. Describir las posibles consecuencias y medidas,
resultado de la negociacién.

Identificar las prestaciones y obligaciones relativas a
la Seguridad Social. '

A partir de informaciones econ6micas de cardcter
general:

. Identificar las principales magnitudes macro-e-
con6micas y analizar las relaciones existentes
entre ellas.

Explicar las 4reas funcionales de una empresa tipo
del sector, indicando las relaciones existentes entre
ellas.

A partir de la memoria econémica de una empresa: -

. Identificar e interpretar las variables econdmicas
mis relevantes que intervienen en la misma.

Pagina nim. 2.411
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. Calcular e interpretar los ratios bdsicos (autono-
mia financiera, solvencia, garantia y financiacién
del inmovilizado,...) que determinan la situacién
financiera de la empresa.

. Indicar las posibles lineas de financiacién de la
empresa.

CONTENIDOS:

1.- SALUD LABORAL:

1.1.- Condiciones de trabajo y segundad

1.2.- Factores de riesgo: fisicos, quimicos, biolégicos y organizativos. Medidas de prevencién y proteccxén
1.3.- Organizacién segura del trabajo: técnicas generales de prevencién y proteccién.

1.4.- Pnmeros auxilios. Aplicacién de técnicas.

1.5.- Priondades y secuencias de actuacién en caso de accldentes

2.- LEGISLACION Y RELACIONES LABORALES Y PROFESIONALES:

2.1.- Ambito profesional: dimensiones, elementos y relaciones.
. Aspectos juridicos (Administrativos, fiscales, mercantiles). Documentacién.
2.2.- Derecho laboral: Nacional y Comunitario. Normas fundamentales.
2.3.- Seguridad Social y otras prestaciones.
2.4.- Representacién y negociacién colectiva.

.- ORIENTACION E INSERCION SOCIOLABORAL:

3.1.- El mercado de trabajo. Estructura. Perspectivas del entorno.
3.2.- El proceso de bisqueda de empleo.
. Fuentes de informacién.
. Organismos e instituciones vinculadas al empleo.
. Oferta y demanda de empleo.
. La seleccién de personal.
3.3.- Iniciativas para el trabajo por cuenta propia.
. El autoempleo: procedimientos y recursos.
. Caracteristicas generales para un plan de negocio.
3.4.- Andlisis y evaluaci6n del propio potencial profesional y de los intereses personales.
. Técnicas de autoconocimiento. Autoconcepto.
. Técnicas de mejora.
3.5.- Hébitos sociales no discriminatorios. Programas de igualdad.
3.6.- Itinerarios formativos/profesionalizadores.
3.7.- La toma de decisiones.

PRINCIPIOS DE ECONOMIA:

4.1.- Actividad econémica y sistemas econSmicos.

4.2.- Produccién e interdependencia econémica.

4.3.- Intercambio y mercado.

4.4.- Vanables macroeconémicas e indicadores socioeconémicos.
4.5.- Relaciones socioeconémicas internacionales,

4.6.- Situacién de la economia andaluza.
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5.- ECONOMIA Y ORGANIZACION DE LA EMPRESA:

5.1.- La empresa y su marco externo. Objetivos y tipos.

5.2.- La empresa: estructura y organizacién. Areas funcionales y organigramas.

5.3.- Funcionamiento econ6mico de la empresa.

5.4.- Andlisis patrimonial.
5.5.- Realidad de Ja empresa andaluza del sector. Andlisis de una empresa tipo.

¢) Mddulo profesional integrado:

Médulo profesional 9: PROYECTO INTEGRADO.

Duracién mfnima: 60 horas.

2.- Formacion en el centro de trabajo.

Médulo profesional 10: FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

Duracién mfnima: 220 horas.

RELACION DE MODULOS PROFESIONALES Y DURACIONES.

MODULOS PROFESIONALES.

DURACION (horas)

10.

Formaci6n en centros de trabajo

1. Diseiio y comercializacién de productos turis- 192
ticos locales y regionales. )

" 2. Asistencia y gufa de grupos 128
3. Informaci6n turfstica en destino 128
4. Productos y destinos turisticos nacionales e 96

internacionales
5. Lengua extranjera 160
6. Segunda lengua extranjera 160
7. El sector de la hosteleria y el turismo en An- 32
dalucfa
8. Formaci6n y orientacién laboral 64
9. Proyecto integrado 440
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ANEXC II

PROFESORADO

| ESPECIALIDADES Y CUERPOS DEL PROFESORADO QUE DEBE IMPARTIR LOS MODULOS

CION TURISTICAS.

PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE FORMACION
PROFESIONAL ESPECIFICA DE TECNICO SUPERIOR EN INFORMACION Y COMERCIALIZA-

MODULO PROFESIONAL

" ESPECIALIDAD DEL

PROFESORADO

CUERPO

%]

10.

Diseiio y comercializacién
de productos turisticos
locales y regionales.

Asistencia y gufa de grupos

Informacién turistica en
destino

Productos y destinos turfs-

ticos nacionales e interna-
cionales

Lengua extranjera .

Segunda lengua extranjera

El sector de la hostelerfa y
el tunismo en Andalucfa

Formacién y orientacién .
laboral

Proyecto integrado.

. Formacién en centros de

trabajo

Hostelerfa y Turismo

Bostelerfa y Turismo

Hosteleria y Turismo

Hosteleria y Turismo

1)
m

Hostelerfa y Turismo

Formacién y Orientacién
Laboral

Formaci6n y Orientacién’

Laboral

7 Hostelerfa y Turismo.

Hosteleria y Turismo

(1) Alemén, Francés, Ingiés, ltaliano o Ponugﬁés, en funcién del idioma elegido.

Profesor de Ensefianza
Secundaria

Profesor de Enseinanza
Secundaria

Profesor de Ensefianza
Secundaria

Profesor de Ensefianza

Secundaria

- Profesor de Ensefanza-

Secundaria

Profesor de Ensefianza
Secundaria

Profesor de Ehseﬁmu
Secundaria

Profesor de Ensefianza
Secundaria

Profesor de Enseifianza
Secundaria

Profesor de Ensefianza
Secundaria
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PUBLICACIONES

X\ ADMINLSTRACION DE ANDALUCIA
Revista Aindaluza de Administracion Publica

SUMARIQO del nim. 17, Enero-Febrero-Marzo 1994

esuu% Maria Jesis Montoro Chiner

La Revocacién de los actos administrativas en la Ley 30/1992

Jaime Rodriguez-A

CRONICA PARLAMENTARIA

La disolucién del Patamento
(Antwnio Forras Nadales)

Juan José Rapaso Arceo
Las Entidades Regiounales y su relacidn con las Entidzdes Locales
en ¢l Derecho Comparado.

Manuel José Terol Becerra
La Sentencia recaida ¢n el Conflicto Pasitiva de Competencia.

DOCUMCHTOS

Bases Constituci v L

de 10s Colegios
Profesionales
(M. del Carmen Onir de Tena)

.

JURISPRUDENCIA

COMENTARIOS DE JURISPRUDENCIA

La tensidn medio ambiente-d en la jurisprudencia del
Tribuna! Constituciona) y del Tribunal Supremo.
(Jesis Jordano Fraga)

\ NOTAS DE JURISPRUDENCIA
TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

1. Constituci¢n.-Il. Derechos y Libertades.-ITI. Principios Juridicos
Bésicos.-IV. Instituciones del Estado.-V. Fucntes.- VI
Organizacién Temitorial del Eswado.-

VII. Economia y Hacienda -

(Francisco Escribano Liper)

TR]BUNAL SUPREMO Y TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DE ANDALUCIA

1. Acto Administrativo.-I. Administracién Local.-Il.
Administraci6n Pdblica.-IV. Bienes Piblicos-V. Comunidades
Autbaomas.-VI. Contratas.-Vil. Corporaciones de Derecho
Piblico.-VIIL Culturs, Educacién, Patrimonio Histdrico-Arnistica.-
1X. Derecho Adminisirativo Econémico.-X. Derenho
Administrativo Sancionador.-XI. Derechos F

RESENA LECISLATIVA

Disposici de las G Aades
Legistacitn del F_mdo
Du-pmuoueu Generles de Ia Junta de Andlludl.
Di G les de las C id A
S Indice Analitico.
(Lucla Milldn Moro)
(Antonio Jiménet Blanco)
(Javier Barnés Vdzquez}
(Concepcion Barrero Rodriguez)

NOTICIAS DE LA
ADMINSTRACION ﬂUTOﬁOM\Cﬂ

INFORMES: La Ley Regul de 1a D

de Andl.l\ldl.
(José Ignacio Morillo-Velarde Pérez)

ESQUEMAS sobre Procedimiento Administrativo:
Procedimientos sobre ayudas y subvenciones piblicas

(M. del Carmen Nufiez Lozano)

Otes disposiciones de interés para ia Comunidad Avtbmoma

Libertades.-XIL Expmpuuén Fumm .xm Fwenw& XIV
Hacienda Pubtica -XV. Jurisdi Admi;

XV Mudlo Ambu:nlt. XVll Orgamnubn ~XVII. Personal.-; XlX

F -XX. Responsabilidad.-XXI. Salud y

Servicios Sociales-XXII, Urbanismo y Vivienda.

Tribunal Supremo (José I, Ldpez Gonzdler)

Tribunal Superior d¢ Justicia de Andalucia

(José L. Rivero Yserm)

BIBLIOCRAFIA

Nots Bibliogrifica sobre la Potesiad Reglamentaria
(Severiano Ferndndez Ramos)

Suscripcién anual (4 nimeros): 4.000 Ptas. (IVA incluido)
Nimero suelto: 1.300 Ptas.

Pedidos y suscripciones: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial sucursal ndm. 11. Bellavista
41014 SEVILLA
Tifs.: (95) 469 31 60*
Forma de pago: Talén nominativo conformado o Giro Postal
en cualquier caso a nombre de:

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL me
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 1994

. SUSCRIPCIONES :

-1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean cbligatorias o
voluntarias, estan sujetas al pago de las correspondientes tasas, (Art. 25.a, de la Ley 4/1988, de
5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia). ‘

1.2. Las solicitudes de suscripcion deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
Oficial Sucursal num. 11, Bellavista. — 41014 Sevilla.

. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA serén por afios naturales
indivisibles. No obstante, para las solicitudes de dlta comenzado el afio natural, las suscripciones
podran hacerse por el semestre o frimestres naturales que resten. (Art°. 16, punto 3 del Reglamento
del BOJA).

- 2.2. El pago de las suscripciones se efectuard necesariamente dentro del mes anterior al inicio del
periodo de suscripcién. (Art°. 16, punto 3 del Reglamento). '

. TARIFAS

3.1. Si la suscripcién se efectia dentro del mes de junio, el precio para los seis meses que restan del
afo (2.° semestre) serd de 7.570 plas., y si se hace dentro del mes de septiembre {para el 4.°
- trimestre) seré de 3.785 ptas. ,

3.2. El precio del fasciculo suelto es de 100 ptas.

. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién, sera siempre por ADELANTADO.

4.2. Los ‘pagos se haran efectivos, bien por GIRO POSTAL o mediante TALON NOMINATIVO,
DEBIDAMENTE CONFORMADQ, a favor del BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
(Resolucién de 19.4.85, BOJA nim. 39 del 26). : -

4.3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos contra reembolso. -

4.4. NO SE CONCEDE descuento alguno sobre los precios sefalados.

. ENVIO

5.1. El envio por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN OFICIAL
DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse, una vez tenga entrada en dicho Servicio
la solicitud de suscripcién y el abono de su importe en alguna de las formas sefialadas en el pun-
to 4.2, )

5.2. En el caso de que el abono correspondiente al periodo de suscripcidn tenga entrada en este
Servicéo una vez comenzado el mismo, el envio de los Boletines serd a partir de dicha fecha de
entrada. -

L ) FRANQUEO CONCERTADO nim. 41/63 ]

BOLETIN OFlClAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
{ Apartado Oficial Sucursal nm. 11. 41014 SIVILLA v ]

Papel ecclagico



