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~Tema 14. El trabajo  personal: Su organizocién y planifica-
cian. Evaluacién y autacontrol. ta motivacidn del personcl en el
. sectar piblica.”
- .Tema '15.. Def:nlcnon de mformohco Concep’to de orde-_
nador. Clasificacién de los ardenadores. La Unidad Central del
Proceso. Dispositivo de entrade y salida.

la informacién. Sistemas de codificacidn binaria. Medldos de la
informacién (bit, byte, palabro, cardcter). -

gistro: Compo. Operaciones sobre ficheros. Organizacién de fi-
" cheros. Dispositivo de olmocenomlemo Ficheros en dnsco Direc-
torios.

. tema. Piogramas de aplicacidn. Sistema operativo.

. Tema 19. Bases de datos. ‘Necesidad. Ob|envos Priori-

.dades. Estroctura légico.

- Tema 20. Telemdticd. Transmisidn de. datos. Tlpo de cone-

i xién. Elementos fisicos. Ofimatica. Objetivos. Ventojas y aplica-
ciones ofimdticas. Procesadores de. textos. -Hojas - de colculo
Bases de datos. Grdficos. Poquetes integrados.

l.o que se hoce pOinco poro-g‘enerol canocimiento.

Le Guardia, 7 de iur)ié de 1994,

"AYUNTAM|ENTO DE EL VALLE
ANUNCIO de boses

[ ) mlen’to - .-

pon .Manuel Vallejo Roldan,
Ayuhtamieptb de B1 valle (Granada), -

HACE SABER Que el Pleno del Ayuntamiento de mi Presiaencia,
en sesion extraordinaria celebrada el dia 28-de unio céo 1. 994,
hcordo convecar Oposicion para proveer en propiedad una plaza de

Auxiliar de Adm1nistracion General -de este Ayuntanicn

‘B ASES

este Ayuntamiento, mediante el - virtema de opoeic én libre.

" Primera: Objeto de la convocatoria:

nCLuiga cn ia oferta de empleo publico de

pyuntamiento, aprobada por el Ayuntamiento Pleno cn scsién de

. .
fecha 20-05-94, y con la_ siguiente clasificacién - Esca}a:

gue les correspunden conforme el artfculo 153 del Recal D"creto

Legislat.ivy 781/1. q86 de 18 de Abr11 Y artlculo 23 de La Ley

fe0/1.984 de 2 ‘de Agosto. .. . O ¢

-

sa;unda}4kequisitos de los candidatos.

- ‘para tomar parte de la Oposicién, es necesaric:

Tema 16. Representacién de la informacién. Codlfncomon de ’

Temd 17. Almacenamiento de la informacién. F|chero Re-'-

Tema 18. El sistema Iog|co {software). Programas del sis-

_ Edicto sobre las Bases que han de regir o Oposicién para
proveer una ploza’, de AUXIlIOT Admlnns’tronvo de este Ayunto-

Alcalde-Presidente del -

Que han de regir en la Oposicién para la‘proﬁisién en

prop1 edad Ge una plaza de Auxlliar de Administracié~ Genera1 de:'t"

z“ objbco de la presente convocatoria la provfsién meuiante_
oposicién de una plaza de Auxiliar de Administruxiéﬁ Lcneral,'

LYY de este’

Administracién General. Subescala Auxiliar Clas~: Auxiliar de .

Adminstracién beneral Grupo D, v dotado con las rcmuneraciones

’ ;) ser Bspaﬂoﬂ/a
b) Tener cumplidos 18 ahos de edad y no exceder d; aguella
en la quc rq}te'menos de 1@ afios para jubilacién fprzosa ‘por
edad. -Ellexéeso del limite méximo de edad; podrﬁ ccﬂ“"n%arse por
105 sorv 1cios prestados anterlormente en la Admini tracién.
c)TItulo
'Los/éé aspirantés deberan estar es.pééesién dcl‘tiﬁulo.de
Gréduadoxzscolart Fdrmacién Profe{ional de.1% grado, Back1i1er‘
Elcécntal c equivalente, -0 en conéiciones de obtencrle, en la
fecha en qué determine el pla*b’de preeénéacién de in't=ncias.

.4) No padecer enfermedad o defecto fisico quc impida el

_uescmpﬁno de la correspondiente funcién.

e} No . haber sido separado/a mediante cxpediente

dis¢iplinario del servicio de cualquiera de Tas pdministﬁacioneé

Pﬁhlicas, ni hallarse inhabilitado/a para el cicrcicio ‘de

.'funcioncs piblicas, ni incurso/a en causa .de inczpacidad o

1h§om§eiiﬁii1dad'prevista en la legislacién viéentc.
© Tcrcera: Instancias y documentacién a presentar.

Los/as'aspirantes presentarén instancia ajuscada>a1 modelo

‘ que figura como Anexo.I a estas bases y que se pub11~uré'con la

convocatoria, dirigida al Srn Alcalde-Presid ntc- del

Ayuntamicnto, en la que deberén hacer constar que’rcuhen todos

.y cada uno de 1los requisitos exigidos' 'en la-YKascc $Scgunda,
‘refcridos_a la fecha en_que termine el plazo de. precentacién de

instancias, y se presentarén en el Reé;stro General decl

Ayun;am;ch;o, o en la forma que determina el articulc 3& de la

.Ley 30/1.9%Z de 26 de Noviembre de Regimen Juridice dc las
Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo

Comﬁn en‘el plazo de 20 dfas naturales, a partir dzl ciguiente

al en que uparezca publlcado el exracto ‘de la convecatorla en el.
Bo;etin uficial del Estado después’ de su integra puklicacién en
el Eoictin uficial de la Prov1n01a Yy en el Boletin cficial de la
Junta de Anoalucia (BOJA) .

A-la 1nstancia se ha de acompahar

a} Fotocopia del D.N.I. -

b) Fotécopié compulsada ‘del titulo exigide cn la Base
uegunda c) c del resguardo para obtenerlo.

c) Larta de pago. o Justificante de haber 1nqrc"aco los
uerechou de examen que se fijan en. 500 Pts. y quc colo serdn
ueyueltas en el caso.de ser excluidos/as. ‘ ; -

Cuérta: Admisién de aspirantes

Terminaoo el plazo de . presentacién de 1nstanciav, el Br.

Alcalav dictara Decreto, en el pPlazo maximo de un mes,-declarando

_aprobaaa la relacibn de admitidos/as Y excluidos/av, que sc haré
:pﬁblico cn el Boletin oficial “de la Provincia g tablén de
anuncios del Ayuntamiento En dicho Decreto se haré consta' que
se ccnccée um plazo de 10 dfas hébiles para su subsanacién de
qefectos, en los términos del articulo 71 de la Lcy 30/1 952 de
26 de Noviembre de Régimen Juridico de las Adminiqcraciones

pabiicas y ﬁel Procedimiento Administracivo Co wGn, y se

determinaré la composicién.del Tribunal calificador, el lugar,
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dia y hora de celebraciéh del 1* ejercicio, y la letra pop.lav

que comcnzard la lectura de los ejercicios escritos,

. Los erroresfrmateriales de hecho podran subsanarse en

cuaanicr ncmento de oficio o a peticién del intercsado.

Quinta: Tribunal Calfficador. ) .

EllTribpnal Calificador tendra la categoriéréé.de ias )
recogidas_ en él Anexo IV del R.D. 236/88. de .4 dc Marzo,
actualizadc por Resélucién de 11 -de Febrero de 1.991 {B.U.E., num,
37 deerhreroj, y estaré integrado por los siguientes micmbros:

-Fresidente: E1 de la éorpo;acién o. Conccﬂal en quien
delegue. .

-Vocales:

Un/a representante designado por la Conscjeria de

Gobernacién -de la Junta de Andalucia. )

‘Dos Concejales/as designados por el Presidente. dc la

Cerporacién, uno por 'grupo mitnicipal.

-jecretario (con voz y voto): el de la Ccrporacién o

Funcionario en quien delegue.
El Tribunal quedard integrado ademds, PpPor lcs cugplentes
jrcspcctibcs que . habran de deéignqrse simulténeamcnte con los

titulares. ) o -

El Tribunal no podrd comstituirse ni actuar cin la’

asistcncia, al menos de tres .de sus miembrc titulares o
suplentes, 'y en todo caso del Presidente y Secretaric, titulares

o suplentes.

[4)

El Tribunal podrd disponer la incorporacidén z
de accscres especialistas.

Las dec;siones se adoptarén, por la mayorfa do votes de ios
miembrcc presentes con derecho a voto, resolviendo, en caso de

empate, el veto de calidad del Presidente del Tribunal.

El Tribunal estableceri €l tiempo y medlos adccuados para
Ia réalizacién de los ejercicios por ios/as'minusvalidcs/as, de
manerz que se fespeté la igualdad de oportunidades ccn el resto

de aspirantes.’

Sexta: Comien;o.y desarrollo de las Pruebas.
Con' una antelacién de al menos, 15 dias’ naturales, se
publicarén en el Boletin Oficial dé la Provincia y c¢n ¢l tablén

‘de anuncios del Ayuntamiento, la relacién.de aspirahtcs admitidos

y excluidos, la composicién del Tribunal y el lugar, dia y hora
. . . L . .

de comienzo del 1" ejercicio.

Para cctablecer el orden de actuacidén en aquellos cjercicios

que no puedan realizarsevconjuntamenté, se verificaré per scorteo

cuys rcsu}tado -se publicar§ en el ‘tablén de anunclos, del
Ayuntamiento. Dicho . sorteo - se. verificaréd al -cfcctuarse la

- constitucién del Tribunal.

. ccﬁccimicntos, la claridad y el nivel de formacién gcncra; Es

us trabajos

3éptima: Procedimiento de Seleccién.
Pfimcr'ejercicio:‘ne Earéctér obligatorio y climinatoridg
para todos los aspirantes. Consistird er la realizacién de
test de S5C breéuncas concretas sobre materiss del programa y
de cultura géneral 8 nivél de la titulacién_exigida. El Tribun

ectablcceré el tiempo maximo para su realizacién.

Segundo ejercicio: De carécteéer obligatorio para tedes 1

cpirantces que hayan superado el primer'ejercicic.

Este ejercicio consistird en desarrollar por cscrito en
pla"c naxime de dos horas dos temas sacados al azar dc entre 1
comprendidos en el Programa anejo a la convocatoria. So oxtrae

un tema de ¢ dg.una de las partes que figuran en el'Programa. Lt

opositores procederéh a leer cus ejercicios ante cl Tribunal
‘ .
postericrmente podré abrirse durante un perfodo maximo de

minutos un diélogo sobre los temas expuestos, se vSlofarén 1
ejercicio reré publico

Tercer ejerciclo: De caricter obliqé;orio v climinator;

para todcs -ios aspirantes. Consistiré en la realizacién de u

copia de ordenador (Tratamiento de Textos Word-Pcrfcct 6.
durznte 2¢ minutos de un texto que facilitaréd el Tribunal. 3
califard ia velocidad desarrollada, la limpfeza ¥ cxactitud ¢

lc copladc y la correccién que presente el escriteo.

Los tres ejerciclos serén.eliminatorios y calificados hast

" un méxims de 10 puntos eiendo eliminados. los opositores que I

alcancen un minimo de 5-puntos en cada uno de elles.
El nimero de puntos que poﬂrén ser otofghdcq POr CAac
piembro del Tribunal en cada uno de los ejercicios scrd de ¢

1o puntocs.

Las calificabiénes se adoptarén sumando las calificaéionz
oto;gaaa" ror lo= distintos miembros del Tribunal y dividient
el total por el numero de existentes de aquel siendo el cocien!
la cziificzcién definitiva.

Las calificaciones de cada ejercicio se ‘harén publicas

micme dies -que se acuerden y seran expuestas en ¢l tablon

edictos de la Corgoracién.

Bl orden de clasifigacién definitiva estard dctcrminado p

la suma dc puntuaciones obtenidas en el conjunto de 1

ejefcicidsr En caso de empate el orden se estableccri atcndien

en primer lugar al que haya obtenido mayor puntuhcién en
ejercicios obiigatorios, 'y en caso de continuar el cmpatc, al

maycr cdad de los aspirantes.

. B : ’
El Tribunal de selecclon no podré- aprobar ni declarar g
han aprobado las pruebas selectivas un. numero superior

aspirantes al de plazas convocadas.
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2
'bctsva: Preéentacién dé>éocuméﬁtos'y nombrémicntos.'
N Los aspirancas propuescos presencarén en - la sccr taria-de
&'Cor,oracion, Registro General, dentro del pla-o de 2u dias
Lturales contados a partir de la publicacién de la lista de los

arobados, los documentos acredicacivos de las condiciones de
| .

apaciqau y requisitos exlgidos en- la convocatoria.
31 dontro del’. plazo establecido y saIvo case de fuerza
ayor, el candidato propuesto _no presentara 18 doc uncrtacién-
xiqiou, nc ‘podra ser nomhrado y quedarén ‘anuladas. todas sus
ctuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en quc pucieran

abcr incurride por falsedad en la. instancia

Una [vez presentada la documentacién por cl ‘caqdidacb
jfepuécto, 1 esta se halla conforme con lo dxspacucc en estas

t
Fases; sera nombrado funcionario- de ‘carrera per cl Aicalde,

1

ebicngc tomar poses16n en el plazo de 30 dias con*ado, a partir
gi dia - 51guienCe a aquel ‘en  ‘que ’1e sea notifivaao el
ozbramicntc. Si no c°mase posesién en el plazo indivaao, saLvo'

taso de fuerza mayor, se entenderd que‘:enuncia a-su ccnaicién
. ~ [P N .

e Funcion;rio.

Novena Inridenc1as, lmpugnaciones, législa 16n

El Tribunal queda autorizado para resolver lau dudas que se

e presenten ¥ Para adoptar los acuerdos necesariou, cn rclacién
con aqucllo 'aspectos no regulados en la presentc convocatoria

leqisxacién vigente.

- N < , ' - .‘ .
La presénte convoéatoria Y sus bases .Y .cuantOF ,actos

admini scrativos se deriven de la” misma, Y de las actuaciones del

Tribunal podrd ser 1mpugnada por los 1nteresadou en’ los casos

Yy en’ la Eﬂrma escablecida_ en la- Ley 30/92 de Z6 d" Noviembre de

Régimen Juridico de las - Adminiscracione< P\blic Y del
Procc“imlynto Administrativo Comun
Para 1o’ nd previsto .en las‘,presentés :bascs; scra de

aplicacién,:en primer lugar, la Ley 7/i:985 de ‘2 de Abril,
reguladora' de lag bases de Régimen ‘Local y el :Rcal pecreto
Legi lative 761/1.986, de 18 de Abril, por el que ‘sc. aprueba el -

texto refunuido de las disposiciones legales vigentos on materia

de k&gimen Local y Real Decretp ﬁ9§/1.991 de’ 7_dc Junio; que - -

peéula‘ i;s .reglas bésicas & ﬁrogramés minimos a quc debe
hjur*ar*cial‘procedxmiento de seleccién de los fuuvionaribé de”
La Auminiscraclén Local Yy en segundo luqar el resg. lamcnch para
ingrcce on 1z Administracién Puhlica de 19 de Dicienb—c de 1. 984

aprobada por el Real'Dgcreco 2223/1.984 y dem&s legisiacién

concordantge.
| .

. ANEXO I

. Plaza a que aspira:

2..fbn~6catcr1a- Eecha B.O. E

3.'DBCOS Peréonales

Frimer apellido:.

. 5. ¢bs crvaciones-

" son ciertos los datos consignados en ella, y. guc

.Tema 2.- La .Corona. Los Poderes del Estado. Norioncs

-generales. Acco Administracivo

~Tema 854 La Provincia en .el Régimen .Loéalu

acqﬁndq apellido:

'_mebre:‘

ccha dc-nqcimiento:

Lugar de nacimiento: Provincia:

D.N.I. ndmero::

Domicilio a efectos de notif{cacionés:

Telefono:

HuniciﬁiOt L " ] M

" Provincia: ___C.P.:

4, Tiﬁulacién Académica:

Bl abajo firmante solicita ser admitido a.las pruebas

- selectivas a que se refiere la‘presente instancia y deciara que

rcune las |
condiciones sefialadas en la convocatoria.

En. a )

de " “de 1.99_

- 7:' : (Firma)

Sr. ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE EL VALLE .(GRANALA)

PROGRAMA

_MATERIRE COMUNES =~

Tema 1.- La Constitucién Espafiola de 1.978. Los Dorochos y
Debeicc fundamentales. Noclones ‘generales.

gencerales.
Tema 3.- La. Aaministracién Publica en el Ordenamivnto Juriaico

Espaﬁol Tipologia de los Entes Publicos: las Administraciones

" dei Estado, Autonémica, Local ‘e Institucional.. -

Tema 4.- urganizacién Terricorial del Estado. Lcs Estatutos de

Autonomiu.f su significado cgn especial refercnﬂia al de

. Andalucia.

Tema.5.- E1 Derecho Administrativo. canéepco Fuentcc del Derecho
Aﬁmin‘"trativo- Principios de actuacién de 1la Adninistracién‘
Pﬁnxica aometimienca-de la AdminlstraClén a la Ley ¥ 2] Deocreto.

ema 6.- El Procedimiento adm1nistrativo Sus fases ¥ principios

-

1

‘Tema 7.- Administracién Local.” Entidades que comprende. El
. . - - . 1

kégimen Local~EépahoI.,Qegulacién Juridica.
Orgénizacién
provinciai. El Presidente de la Dipucacién Pfovinciél. Los

V1cepresidentes £l Pleno de la Dipucacién La  Comisién. de
Gobisrno. uomisiones 1nformac1vas

Fepa 9.% E1 Hunicipio. su concepto. orgaﬁjzaéién ¥anicipai.

Compctencias, Bl'alcade5 eleccién, deberes y atr;buciones.vzl
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t
Fleno del Ayuntamiento. La Comisién de Gobiern:z. Ccmisiones

informativas.

Tema 10.- Las Haciendas Locales: Clasificacién dc 105 rccursos.

ordenanzas Fiscales.

Tema 11.- Los Presupuestos Locales. Estructura. Tramitacién.

.Régimen Juridico del Gasto Pblico Local.

HATERIAS‘ESPECIFICAs

Tema 1.- Procedimiento Administrativo Local. E1 chisfré de
Entrada y galida de documentos. Requisitos en la preceatacién de
documentos. Comunicaciones y’' Notificaciones. gtilizacidn de

medios mecanicos.

Tema Zz.- Funcionamiento . de Organos . Colegiades Locales.
Convocatoria dgl-orden del dfa. Actas y bert}ficados dc acuerdos.
‘Utilizacién de medios mecénicos.

Tema 3.- Personal al servicio de la Entidad Local, La funcién

‘" -pibiica Local: :organizacién, seleccién y _ Gituaciones
administrativas.  El personal laboral.
Tema 4.- ‘Derechos - de los Funcionarios Piblicos Locales. El

sis;cma'de Seguridad Social del personal al servicio de las
Entidades Locales. .
Tema 5.- Deberes de los Funcionarios Piblicos. Responsabilidades

y kégimen Juridico.

Tema 6.- El Reglamentq'de poblacién y demarcacién tc;ritorial de
ias 'Entiﬂades' Locales. La poblacién Municipal: clases de
fhabitanées. .El der§n ﬂunicipial de” habitantcs: .ccncepto,
contenido, fo;ﬁacién y rectificaciones. Utilizacidn §e medios

mecénicos.

. Tema 7.- Los Expedientes Administrativos Locales. Publicidad y

constancia de los actos y acuerdos. La ejecutividad dec los actos

Y acuerdos.-

Tema &.- E1 Estatuto del vecino: Deberes y Dcrechos.

Participacibn ¥ colaboracién ciudadana.

Tema 9.-- Las Licencias Municipales. Especial refercncia a las

Liccneias urbanf{sticas y Apertura de Establecimientos.

‘ . . . . .
Tema 10.~ La InforméAtica en la Administracién PGblica. El

urdécnader personal: sus componentes principales.

Tema 11.- La Ofimética. El tratamiento de textos y lac EBases de

Dates

El Valle, 12 de |uI|o de 1994 — El Alcalde, Monuel VoI|e|o
Ralddn.
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ANUNCIO de basgs.

Edicto sobre las Bases que han de regir la Oposicidn para
proveer una plaza de Policia Local de este Ayuntamiento.

pon Manuel Vallejo Roldan, ~A1ca1de7Prcéidente de

Avuntamiento de E1 Valle {Granada),.

HACE SABEK: Que el Pleno del Ayuncamiento de mi Presidencia
en sesion extraordinaria celebrada el dia 28 de Junio dc 1.993%
acordo conchar ogosicion para proveer-en propiedad una plazad

Policia Local de Administracion Especial de este Ayuntamiento.

BASES

Que- han de régir en la Oposicidén para la provision e
propicdad de una plaza de Policfa Local .de_ Administracid

Especial de este Ayuritamiento.

Frimera:- Objeto de la’ convocatoria:
E' objcto de la presente convocatoria la proviuién mediant
oposicién libre de _una plaza de Guardia de la Policia Local d

Administracibn Especial, incluida en_la oferta de cmpleo public

de 1.994 de este Ayuntamiento, aprobada por el Aiuhtamicnto Flen

en scsié; ée fecha 20-05-%2, y con la siguiente clasificacién
\.Escala: Administracién Especial Subescala 5erv1ciou Ecpcciales
Clase: Policia Local Grupo‘ D, y dotado con las rcmuneracione.
que les corresponden conforme el articulo 153 del Real Decrem

Legi,lativo 781/1 986 de 18 de Ahril b art(cul 23 de 1ia Le;

30/1. 981 de 2 de Agosto.

Sggdﬁda: kequisitos de los candidatos.
Fara tomar parfe de la Oposicién, es necesario:
‘a) Scr EBspafiol/a
'b) Tener cumplidos 18 afios de edad, Yy no haber cumplid
los 36., '
c)chmpromiso de portar armas y utilizarlas cuands lcga}meut
sea prcccptiv&. ) -

titulacié

dj Estar en posesién de la correspondientc
acédé-ic: que seré:

Grupo D: Titulo de Graduado Bscolar, Fornacién Proicsiona
de’ 1*° grado o equivalente..

e) No haber sido condenado por délito dolbso ni scparaﬁq Ge-

servicio dcl Estado, de la Administracién Auténoma, Local e
In=t1tucionai ni hallarre inhabilitado para el cjercicio d

funciones’ publicas

No obstante seri aplicado en'peneficio de la rchakilitacis
de acderdo con las normas penales y administrativas, si e
interesado 1o justifica.
- f) Estar en posesién -Ge 1os’perm1505ade conduccién de la
clasés A2 y E2. ' l . ’

g} Compromiso de conducir vehficulos® policisles er

concordancix con el apartado anterior.



