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) . - o i m ¥ ) los

i am od inie ivos” QUi i e esta odrin ser . impugnados  por.
p'ara efectuar su nombramients y - previamente acremtar el haber realizado administrativos que se deriven d > PO i dimient
5 ’ previ en Ya Lley de Procedimiento

Yy SUPeNdO el Curso en la Escuela de Segundad Pubhca de Anda]ucla ° interesados, en los casos ¥ formas previstos . A

s 5 in’v demas normas de aplicacién.
Los opos1tores propuestos presentaran en la_ Secretarm de 1a Corporacmn Administrativo Comin y demas nor P .

dentru del plazo -de ve\nte dias na;ura]es, a partlr de la ubhcacwn de

- Yas listas de aprobados, los documentos acreditativos- de~reumr las condiciones Cc’:rlomo,' 26 de maya de-1994.— El Alcalde.

c"que para tomar parté en las pruebas ‘selectivas se exigen en la Base Segunda

y que son:

_!_].CErti%i-c;cién‘de nacimiento expedida por el 'Re'gistri; civin éorr:es'_'. ' _AYUNTAM|ENTO DE PARADAS (SEVILLA)
bondiente.: o o S ANUNCIO de bases.

5\

D Eduarda - Benjumea Radriguez, Alcolde Presndente del
) ) Ayumamuemo de Porcdos (Sevilla).
3.Certificado médico acreditativo de no nadecer-—enfermedad o defecto . . ] T '

HACE SABER: 2

_2.C6p'1'a autenticada o fotocopia compplsada ‘d_el titulo exigido, o en

su caso, justificante de haber abonado los derechos para su expedici{{n.'

fisico que 1mpos1b1]1te el norma] ejercicio’ de la'func‘Ion

4 Declaracidén jurada de. no haber s1do separado de la funcidn pﬁbli-ca," i Que este Ayuntom’ierﬁo Pleno, en sesién ordinaria celebrodo

i hallarse fnhabilitado para el ejercicio de ellas. - s o " el dia siete de junio de mil havecientos naventa y cuatro, aprobé

: ) o ; o las bases que han de regir en la convocataria para cubrir por et

B . sistema de concurso-oposicién libre, cuatro plozas de Policia, va-

o.incompatibilidad. - - e Y -cantes en la plantilla de funcionarios dé esta Corporacién y que -
) son las que siguen: ‘

“5.Declaracion jurada de no hallarse incurso en causa de .incapacidad

- 6.Certificado del Registro Central de ﬁenados ¥y Rebeldes de carecer

de antecedentes pena]e:'s. . ) B A_S ES
.7.Fotocopia compulsada del Carmet .de Conducir, Clases A-2 y 8-2. 7 - ) . X

: ' N ~ Primera. Objeto de- la convocdtoria. Cubrir’ en propiedad
cuatro puestos de trabajo incluidos ‘en la Oferta de Empleo Pu-
: al blico-aprobada para el afio de 1993, pertenecientes a la Escala
de justificar documentalmente las condiciones y. requisitos ya demostrados Basica del Cuerpo de la Policia Local, con la cotegoria de Policia,
- pertenecientes. al Grupo D del articulo 25 de la ley .30/1984,
) E . i dotadas con las retribuciones bdsicas y complementarias fijadas
Mm\steno u Orgamsmo que as 1o acredite. . en la normativa vigente.

Quienes tuvieren la condicidn de funcionarios piblicos estardn” exentvs

para obtener su anterior nombr’amiento.' debiendo aportar certificacion del

Aquellos que dentro del plazo establecido no presentaran la documentacidn, - R R ' L

L Segunda.. Normotiva de aplicacién. la presente convoco-

toria se regird por-lo previsto en estas Bases, y en su defecto,

causa de fuerza mayor. - S ’ - " ~ por la Ley 1/1989, de 8 de mayo, de la Comunidad Auténoma

) ) Andaluza, de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia;

) B ) ‘ por el Decreto 186/1992, de 24 de noviembre de la Consejeria
de seleccidn y con anterioridad a sus nombramientos,-deberan estos de realizar, de Gobernacién de la Junta de Andalucia, de seleccién, forma-
obligatoria e independienteriente de aqueHas un Curso en la ‘Escuela de cién y movilidad de los Cuerpos de Policia Local de Andalucia,

o --por la Orden de 29 de enero de 1993 de fa citada Consejeria, .
por la que se establecen las pruebas para acceso a las distintas -
prestar el- correspondmnte Juramento ¥y posesionarse det cargo . categorias de los Cuerpos de'la Policia. Local de AndO'UCfO,V por
la-nérmativa bdsica estatal contenida en la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las' Bases del Régimen Local, la Ley 30/

se encontraran deca1dos -en sus derechos ‘a ser nombr'ados func10nar1os salvo’

Una vez aprobada la propuesta de los opoéi_tqres que superen las- pruebas

Segundad Pubhca de Andalucia, que habran de superar para ser.ﬁombrados,

Gurante el tiempo de’ permanenc!a “en 1a Escuela de Segundad Publica

'de)‘Anda]ucia, los alumnos de ingreso tendran la- consideracidn de funcionqrios : 1984, de 2 de Qagosto, de medidas para la Reformo dela Funclon
.en pri_cticas- ¥ los derechos inherentes a tal é'it;uécién. - - . o PUb"CO R.D. 2223/]984 de 19 de dlclembre Ley 30/]992 de
. _ - 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones -
Los- opositores que resulten nombrados - deberdn tomar: ‘posesién dentro - Pubhcos y del _Procedimiento Administrativo -Comin, R.D. 896/ -
del plazo de treinta dias hibiles, a contar -del “siguiente al en que lés - 1991, de 7 de junio. dicha normativa estatal se aplicard supleto-
. : - ] T : : riamente .res lo legislacién especifica.de | ni
sea notificado el nombramiento; si no toma posesion en el plazo sefialado ente. pecto de egisiac P de lo Comu dod
- ' . ] ’ Autonomo :
sin causa justificada, quedard en la situacion de cesante. - - .. ‘

ST - p R oL S Tercera. Procedimiento de seleccion. El procedimiento de se-

' - leccién serd el de concurso-oposicidn, en uso de ld posibilidad
establecida en la Diposicién Transitoria Segundo del Decreto
" tomar posesion se prestard juraménto o promesa -segin formula establecida ]86/\992 de 24 de noviembre.

g -JURAHENTO 0 PRauESA. Una vez” efectuado el mombramient, ‘antes  de

en el Rea) Decreto 707/1.979.
' Cuarta. Reqwsﬂos de los candidatos. Los aspirantes deberdn -

. o . ’ - o . * reunir, en el momento de findlizar el plazo de présentacién de

9¢.-CONCORDANCIA Y SUPLETORIEDAD. La convocatoria.y el proceso selectivo solicitudes y hasta la tomo de posesnon de| corgo los sngmentes
s 1 tes B Diso0sict . e - requisitos:
ira i s ones se . enumeran, n

se regiran por las presentes Bases y Disposicion que. a y 7 7 ol Ser eSponol
1o no previsto en estas se estard a lo dispuesto por 12 Ley 7/1.985, Reguladora - - b)Tener Cump|ld05 ]8 afios, yno hober cumphdo los trelmo
de 14s Bases ;1e_| Régimen Local, Real Decreto 2.223/84 que aprueba el Reglamento ¢) Compromiso de, portar armas y uhhzorlos cuando legal-
o . ‘, . . meme sea precephvo v
‘de ingreso en la Administracion Pablica, Real Oecreto 896/’91, de 7 de ‘Jumo, d) Estar en posesnon de| mulo de groduodo escolor formo-
por ‘el que se establecen Tas reg\as basicas y los procedimientos minimos cién profesional de primer grado o equivalente.

. e) No haber sida condenado por delito daloso, ni separado

: ) del servicio del Estado, de lo Administracién Auténomo, Local o

de 1.993 de 1a Consejeria’ de Gobernacion de ta-Junta de- Andalucia, por 12 .. _ Institucional, ni hallarse inhabilitado para el e|erc1c10 de las fun-
' ) ciones publicas. : :

f) Estar en posesién de los permisas de conducoon A 2y

a que debe ajustarse el. proced1m1ento de seleccmn _Orden de 29 de enero

que se establecen las pruebas para acceso a las distintas categorias de
103 Cuerpos de Policia Locél dé Andalucia, y demés‘dispo'siciones vigentes. ) B-2.
N ' : o g} Compromiso de conducir vehiculos policiales.

h} No padecer enfermedad o defecto fisico o psiquico que

g : tori Bases, asi- como Jos. act Lo = .
INORMA FINAL: la convocatoria y sus presentes es a_s_1 os. actos lmpldo\el desempeno de ,OS funcrones.
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i) Estofuro m|n|mo de 1,70 metros los hombres y'1 65 metros'-

_las mu|eres . -

Oumto Presentocuon de instancias. Omenes deseen fomcr

parte " en. esta . convocatoria -deberdn presentor- solicitud " de ..

acuerdo con-¢l modelo del anexo Hl.

Los solicitudes se dirigirdn al Sr. Alcolde Pres»dente del Ayun-

tamiento de Paradas, en ¢l plazo de veinte. dias ncturoles con-
tados o partirgdel siguiente ‘al de la publicacién del anuncio de

esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado». Se presen:
tarén en el Registro de Entrado de Documentos de este Ayunta-. -

‘miento o, .en su caso, en lo forma y en los'lugadres establecidos

“en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de.

Régimen “Juridico de las Administraciones Publicas y del: Procedi-
miento Administrativo. Comun o -

las solicitudes. se- presentarcn ocomponodos de los. si- " -

* guientes dacumentos:
Al Resguarda de haber mgresodo o tronsfendo lo conndcd

. de 4.000 pesetas en.concepto-de derechos de examen y rein- -

tegro municipal, en la Co|o de’la: Corporocnon o med|ome giro
postal o felegrafico. -
Bl Certificado medlco ofuool
_mente
Que el cspwonte no- padece enfermedod o defecto- fisico
que le impida el desempefio de las funciones propias de’la ploza

en el- qu’e conste -expresc7

“confiene-en el anexo 1l de estas bases.

‘Que redne las condxaones flSlcos precisas- poro reohzof fas
_pruebas deportivas.” >

CJ Justificantes de los méritos olegodos poro I fose de Con-

Sexta, ‘Admisién de candidatos Terminado el blqzo_'de bre-

" “sentacién de instancias, la Presidencia de la. Corporacion dictard,

1

en el plozo méximo-de un mes, resoluciéon aprobando la lista .
provisional de admitidos y exclmdos que se-hard poblica en el -

«Boletin Oficial de la-Provincia» y. tablén de anuncios.de la- Cor-
‘poracidn, con- indicacién del plazo'de 10 dias que para la'subsa-

nacién de errores se concede a los interesados. La pubhcouon ’

-de dicha resolucién. en el «Boletin-Oficial de la Provincias seré
determinante de los plazos a efectos de posiblés’ reclomaciones
© recursospor los csp«rontes admitidos y* exclmdos‘ :

: Séptimo Tribunal -calificador. 'El' Tribunol que se clasificard

en n la Categorio Cuorta, del articolo 33.2 del R.D. 236/]988 deu

4 de marzo, se compondrd de la snguuente formo .
“al Pre5|dente El de la Corporoqon o mnembro de la misma
en quien delegue’ .

de Policia Lotal, de acuerdo con el cuadro de: exclusnones que se

‘curso, de acuerdo con lo dispuesto en la Base Décima; ndmero 1.

-bl Vocales:- Un representome de la Admmlstroaon de5|g -

nadg por la Junta-dé Anddlucia.. -
Un experto designado por la Alcaldia.” - :
" Un funcionario de .carrera de 1o plantilla de Io Corporocnon
designado por la Alcaldia.
o Tres representantes de’los grupas politicos integrantes de la
Corporacién, designados por los respectivos Portavoces. |
_~. ¢} Secretario: El de la Corporacién o tuncionario de correro
‘de la-misma’en quien delegue, can'vaz pero sin vato. .+
" lo designacién de los m|embros del Tribunal incluird la de Ios
respectivos suplentes. .
] Todas los. designados deberdn tener titulacién |guo| o supe-
" rior a-Ja_exigida para el occeso a la_plaza convacada.
_ Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de intervenir,
notificéndolo ‘a la-Alcaldio, y los aspirantes-podran recusarlos,

cuando concurran las circunstoncias previstas en el art® 28 y 29 -

de la Ley-30/1992, de 26 de noviembre.
Designdados las persanas que integran el Tribunal, se horo

publico, en la.misma forma y |unto a Io ||sto defmmvo de admitides

y .excluidos.

“Octavo! Funaonom\emo del Tribunal. El Tribunal no podro
constituirse sin la asistencia de cuatra-de sus miembros, titulares
o suplentes, snendo necesario la. presencio. del Pre5|dente y el Se-
.‘cretorao

Llos deasnones se odoptoroh por mayoria, snmple de los

miembros’ presentes,, dmmlendo ‘en caso de empote el voto del' o

Presidente. o

“El Tnbunol padra tontar con- osesores tecmcos con voz y sin’ -

- VOJO

BOAnom: 146" . .

El. Tribunal quedoro vmculodo por._las presenfes boses Y-

podrd interpretar las mismas- y resolver Ios dudas o cueshones* o

que surgleren

-

Novenc Proceso selectlvo EI colendorlo de las. pruebos
" hora, lugar de celebracidn yorden. de actuacién de los aspi-

:rantes, se harén publicos conjuntamente con lg relacién de ospl- ;

* rantes admitidos y éxcluidos y eomposicién del Tribunal.

Las anuncios de las restantes pruebas se” harén: poblicos en

os locales” donde se hayan efectuado las pruebas’ anteriores,

con doce horas como: minimo de antelacién si se trotara del

mismo ejercicio o con vennhcuotro horos si se troto de. distinto
“ejercicio. M -

El orden de actyacion de los oposnores ¢aineidird con el
sortec a que se refiere el articulo 16:del R.D 2223/84,-de 19 de
dlcnembre publicado en él «Boletin Oficial del Estado».

- Los opositores deberan ir provistos de D.N.I. u -otro’ docu--
‘mento acreditativo desu identidad, boligrafo, lop»z y goma de
borrar. Para las pruebcs fisicas deberon venir provrstos de lo
oportuno equnpoaon deportlvo
DeCImO Foses del proceso selecnvo Lo selecoon constoro
" de dos foses Concurso y Oposrcnon

. Concurso. Esto fase solo serd temdo en cuento poro los .-
funoonor:os que- tengan. nombromientos como policias interinos

" con.anterioridad @ la’entrada en-vigor del Decreto 186/1992, de

24 de noviembre,. de la Conse|er|o de Goberncaon de la. Junto
de Andalucia.
-Méritos o valorar: -
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i

a) Antigiedad: 0,75. 'puntos por ccdo afio de servicia pres- -

tado en el ‘Cuerpo de la” Policia™ Local, con un® moxlmo de 2
puntos.

- b} Cursos de formoaon 1 punta por codo Curso otorgodo
por la Escuela de*Seguridad Publica de Andalucia.

.c}. Diplomas: ‘0,25 puntos par cada dxplomo relocbnodo con ,'

“las tunciones de lo Policia Localk: <

-El ndmero méximo de puntos Q voloror por “los oportodos bl
y ¢} sera de dos puntos.

‘Lo fase ‘de concurso serd prevro a Io fose de oposicién, no
teniendo cardcter eliminatorio.
lo-puntuacidn obtemdc ‘no servurc porc supercr lo {ose de
oposnaon

- -

El numero moxnmo de puntos consegundos enla fase de con-

“curso no podrd ser superior a cuatro, :
Los méritos se acreditardn de la siguienfe formo:
~ 1o onfigledod; mediante certificocion del: Secretario de lo
" Corporacion, dande se expresen*lo fecho de toma de posesién
_y cese, en'su caso y el nimeta'de onos meses'y dias de servicios'

"prestados. . - S

-Los Cursos de formocnon y diplomas, medlonte el certificado

"de’aptitud del curso o diploma dbtenido o fotocdpia compulsado

odmmlstrohvomente o outenncodo ome nofario de los mismos.

2 Oposmon Todos: log ejercicios de Io fose de oposncnon .

serén obligatorios y eliminatorios:

-lo pruebas que comprendera esta fose serdn las SIgwentes

Al.Pruebas de Aptitud Fisica: Que conmshro enla reohzocuon
de los siguientes ejercicios:’ .

1. Fuerza flexora: S

T Hombres: Desde la posmon de suspenscon pura con
‘paimas al frente, brazos totalmente extendidog, se realizarén fle-
xiones de manera que-la barbilla’ gsome por oncimo.de lo.barra
extendiendo totalmente tos brazos sin que se permita-el balanceo
del cuerpo o ayuda con movimientos de piernas. Das intentos. Los
aspirantes tendrén- que realizar un minimo de 8 flexiones.

b} Mujeres: El sjercicio. cansite en quedar, &l mayar. tiempo
‘posible, . en la posicién de brazos fléxionadas, preso con las
manos hacid atrds, piernas Complemomente extendldos y ples sin
tocar-el suelo, barbilla situada por encima de lo- borro 'y sin tener
- cantacta con ella. Dos intentos.

-las ospirantes deberan permanecer en la p05|c10n descrno
un minimo de 40 segundos. .

2. Salto vertical: Desde la posicién inicial de lado junto @ Gna

pared verticol, y con un brazo totalmente extendido_hacia arriba ;
- el aspironte marca'la dltura que alcanza en esta posicidn. Sepa-
rade 20 tms. de la pored vertical, salta tanto como pueda’y -

marca nuevamenté con los dedos el nivel alcanzado: Se acrédita
“la ditancia existente entre Id marca hecha en la posmon inicial y
Ic ccnseguldo con el salto. Dos intentos.

Teol
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. Los aspirantes tendrdn que olconzor 52 cms. los hombres y
40 cms. las mujeres.

3. Salto de longitud: Se tomard la carrera necesaria y se
batira con un solo pie, segun el reglamento del atletismo. Dos in-
tentos.

Los dspirantes tendrdn que superar 4 5 metros los varones y
3,80 metros las mujeres.

4. Salto de altura: 1,30 metros ios varones y 1 .15 metros las
mujeres, batiendo con un’solo pie, segun eI reglomento de otle-
tismo. Dos intentos.

.5. Carrero de velocndod {60 metros): El aspiranté se colo-
card en la pista en el lugar sefalado, pudlendo reohzor la salida

"de pie o ogochodo sin tacos. Dos intentos.
Marcas minima: 8"50 segundos los hombres y 9" 50 pda las
- mujeres.
" 6. Correra de resistencia sobre 2.000 metros: El ospirante
se colocaré en la pista en el lugar indicado. Dos intentos. Marcas
minimas: 8,00 minutos pcro los hombres y ?,00 minutos para las

© - mujeres.

Todos los e|erC|C|os -de esta prueba serén obhgotorlos se
realizardn en el orden establecido y cada uno seré eliminatorio
" para-a realizacién del siguiente. . .
B Pruebc Psicotécnica: Consistira en ‘la reolnzocnon de un.
- cuestionario psicotécnico, encaminado @ evoluor los factores que
a continuocién se indican:

1. Intelectuales: 'Nivél intelectual con un coeliciente de inteli-
gencia superior a lo media de la poblacién espaola.’

2. Aptitudes fisicos: Comprensién y fluidez verbal, razona-

" miento verbal y espacial y'memoria.” Atributos que’ requueren una
‘puntuocién media-olta.

3. Caracteristicas- de la-personalidad: ausencia de ‘pato-
logia, modurez y estobilidad -emocional, motivocién personcl y
social, sociabilidod y flexibilidad. Lo puntyacién requerida serd la
media, excepto en modurez y estabilidad emocnonol que deberd
ser medio-alta,’

. Se entiende por media alta la generol de nuestro pais,

Esta prueba psucotecmcc podra ser completodo conuna en:

 trevista personal.. . - ) . :

.C} Prueba de cqnocimiemoé: iCopstoro’ de dos partes:

Primera parte: Consistird en resolver un cuestionario de 50
preguntas, con respuestas alternativas, de las cuales sélo una’

serd la correcta. Los preguntas se referirdn al programa ‘que fi- -
~ guro como Anexo | a las presentes: Bases. El nempo dlspomble

para realizar el e|erC|c10 serd de una hora.

"Segunda paite: consistirG en lo redcccnon de la resoluaon .

de dos. supuestos que formule el Trcbunol relotivos g cuestiones
o incidencias que puedan presentarse en el desarrollo de las
funciones ‘que estos puestos tienen asignadas. El nempo dlspo-
: mble para realizar el e|ercncvo serd de una horo :

Décima. Cchhcocuon de los ejercicios. En las.pruebas fisicas
y psicofécnicas se calificard como apto o no apto.

Caoda una de. las pruebos de conocimiento serd cohhcodo
hasta un méximo. de 10 puntos, siendo eliminados quienes no
alcancen un minimg de 5 Ppuntos en cada uno de ellos.

las calificaciones erdn obtenidas sumando los. pumuoaones -
otorgodos por los miembros del Tribunal y dividiendo el tatal por .

el némero de asisfentes, siendo la calificacion el cociente resul-

tante. De las’ puntuaciones otorgadds por los miembros del Tri-

bunal se eliminarén la de mayor y menor puntuacién, cuando

entre ellas exista uno diferencia igual o superior a 4 puntos, obte-

niéndose lo media de las restantes puntuaciones. En caso de que

las de mayor o menor puntuacién fueran varias se eliminaria sélo
" Una-de ellos.

Si en.algunos de Ios temas o portes que contengon los ejerci-
cios se calificase a un aspirante con 0 puntos, supondrd la desco-
lificacién automética del mismo, guedando eliminado.

Se calculard la media de lo puntuacién obtenida en las
pruebas de conocimientos.

Lo puntuacién obtenida y el orden-de calificacién se determi-

nard por la suma del total de puntos obtenidos tanto en la fase

de concurso como en la de oposicidn.
Las calificaciones se hardn pubhcos en el toblon de onunaos

de lo- Corporocnon. o -

Sevilla, 17 de septiembre 1994

Undécima. Relomon de oprobados Terminadas las pruebas
el Tribuna! publicard en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
lo relacién de aspirantes que por orden de puntuacién hayan
superado las pruebas, sin que el nimero de éstos pueda exceder
el de plazas convocadas.

Esta relacién serd elevada ala Alcoldlo para nombromlemo
de los propuestos.

‘Duodécima. Presentacién de documentos. El candidato pro-
puesto presentard en el Registro de Entrada de Documentos, en
el plazo de veinte dias naturales, a partir de la publicacion de la
relacién de aspirantes conforme a la base anterior, los 5|gutemes
documentos:

~ ‘a) Certificado de nccnmlemo expedido por el Reglstro Clv'l
correspondiente.

b} Copia auténtica o fotocopia compulsada. deI Titulo de
Groduodo Escolar o equivalente. :

¢l Decloracién jurada de no hallarse incurso-en mnguno de
las causas de incapacidad o incompatibilidad establecidas en las
dISpOSICIoneS vigentes.

~ d) Certificado negativo de antecedentes penales y declara- -
cién complementaria-sobre ¢onducta a que se refiere el art™ 2 de
lo Ley 68/1980, de | ‘de diciembre.

e) Declaracién jurada o promesa de no hober sido seporado‘
mediante expediente disciplinaric del servicio de ninguna Admi-
nistracién Pyblica, ni hollorse inhabilitado para el ejercicio de fun- )

. ciones _publicas.

f Permisos de Conduccion de Ios closes A-2'y B-2

Quienes denfro del plazo indicado, salvo’ causas de fuerzo
mayor libremente valorodas por lo -Alcaldia, no presentaran la
documentacién, no podrén ser nombrados, quedando anulodas
_todag sus-actuaciones, sin perjuicio de la responscbllldod en que -
pudleren incurrir por falsedad en su instancia. ‘

Decimotercero Nombramiento. Los opositores propuestos
serdn nombrados, mediante resolucién de la Alcaldia, funciona--
rios.en procticas, debiendo icorporarse al curso-de ingreso que
realice la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, de 18 de
diciembre, y devengando los retribuciones’ que le correspondan

-.en virfud de lo dlspuesto en el Reol Decreto 456/1 986 de 10 de

febrero.

Superado el curso, el ospnronte ser@ nombrado funcionario”
de carrera de la Corporacién; debiendo tomar posesuon en lo
forma previsto en la bose siguiente:

-Si‘el informe de la Escuela fuera desfcvoroble el csplrcnte
podrd incorporarse al siguiente curso de ingreso, no devengande
retribuciones entre uno y ofro curso. De no superar el segundo:
curso el aspirante perderd cualquier derecho o ser nombrodo |
funcionario de correra. .

Decimocuorta. Toma de posesion. El oposnor nombrodo de-
berd tomar posesion de su cargo en el plazo de freinta dlos'_
‘naturcles, a contar delsiguiente ol de la notificacion de su nom-
bromienio, debiendo prestar juramento o prémesa en la forma
establecida en el Real Decreta 707/1979 de 5 de abril. :

Si el ospirante propuesto no tomara posesién en &l plazo
indicado, salvo causa |usnhcodo perdero cuo|qwer derecho a
ocupar lo ploza.; . . : . C

Decimoquinta, Incidencias. El. Tnbunol quedo outorizado
para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios'para el buen orden de los pruebas.

Decimosexta. Recursos Lo convocdtoria; sus boses y onexos
y cuantos actos administrativos se deriven de sy oplicacion y de

-las actuaciones del Tribunal, podrén ser impugnados por los inte-
-."resados, en los casos y en la forma establecidos en la ley de

Reg|men Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Admmnsrronvo Comdun..

ANEXOI R

PROGRAMA DE MATERIAS PARA LAS PRUEBAS SELECTIVAS

1.1a Constnucion Espanala de-1978. Estructura y contemdo
‘Derechos y deberas fundamentales. Su garontia y suspen5|on El
Tribunal Constitucional. El Defensor del Pueblo.

2 Lo Corona. Funciones consntucuonoles del Rey. Sucesion y
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Regenoo El relrendo Las Cortes Generoles Composmon atri-
- buciones y funcionamiento. El Gobierno y la Administrocién. Rela-
.ciones. entre el Gobierho y las Cortes Geherales. El Poder Judn- S
cial. El Conse|o General del Poder Judicial, : :

3. Tnpologno delos entes publicos: Las Admmlstroaones Cen-'.
1ra| Auténoma, Local e Institucional.

4. las Comunidodes Auténomas: Constitycidn y comperen-
cias: El Estafuto de Autanomia paro Andalucia: Estructura y dlspo- L

- siciones géenerales. .

- 5. ldeg general de las competencnos delo Comunldod Autd-
noimo de Andalucia. .

-6. El Parlamento de Andalucia. Ei Presndeme de la Junta de
Andclucnc y el Consejo de Gobierno.El Tribunal Superlor de Jus-
~ ticia. - - -

7. Relactones de lc Junto de Andalucia con la Admmnstrcmon
*.Central’y con otras Comumdodes Auténomas. Lc reformc del Es-
‘tatuto de Autonomia porc Andalucia. ~

8. H Derecho Admmnsrronvo Yy su fuemes I.o Ley y. el Reglo-

“mento.’ ™

9. los actos odmmlsrrcnvos Concepto y- closes Mouvoaon
y notificacion. . Eficacia y validez de los actos. Sl .
10. los_recursos administrativos: Concepto y closes Re-

.CUrsos de alzada, reposmnon ‘revisién y soplica.

11.-lo organizacion termonol del Esrcdo la provmcm y el
.municipio. . - - - :

12. La-Administrocién Locol Autonomlo de los Enres Locoles
Principios constitucionales de la-Administracion Locol

13.- Organizocién y funcionamiento de fo ‘Administracién
Locol El Alcalde. Los Tenientes de"Alcalde. El PIeno Lo Com;snon
* de-Gobierno. Organos complementarios.

_14. Potestades de la-Administracién Local. Potestod normg- <

“tiva:. Reglamentos. ordenonzas, bandos. Competencias de los -

-Entes Locales: Moterias en las que pueden asumir compefencias.
*-Servicios minimos’ obligatorios. Competeéncias delegadas.

15. La-funcién pablica local: Concepto, clases. Adquisiciédny -
pérdida de lo condicién de funcionarios. Especial referenciaa los .
Policias Locales. Derechos, deberes e: mcompcnbllldodes de los
~ funcionarios publucos tocales. . -

16. La actividad de las Policias Locales. Funciones segun Io
- ley Orgdnica.2/86, de Fuerzas.'y- Cuerpos' de"Seguridad. ley -~
-.1/89, de Coordinacion de Policias locales de Andalucia, - Lot

"117. léy de Seguridad’ Vial. El Reglamento de .Circulacion.
" Normas generotes de circulocion. Tronsportes de metrcancias que
‘requieren precauciones especiales. . - '* o
) 18 VIdG en soctedod Personohdod Y SOCIGIIZOCIOn Stotus‘
rol. - - :
N ) Lo ciudad. El suburb»o El fenomeno de Io urbomzoaon ‘
Pobloaon y grupo social.:

20. la sociedad de mosas. Coroctenshcos . :

'21. Caracteristicas pobloaonoles vurbanas y rurales del mu-
mcnplo Cenfros y estoblecimientos dé mteres poltcnol

"

o ANEXOII ST
_ “INSTANCIA PARA TOMAR PARTEEN" ~ .
EL CONCURSO- OPOSIClON DE AGENTE DE POLICIA LOCAL

l Dotos de la convocatoria: ’ T
Plaza a puesto de trabajo: Agente de Io Policia locol
—~de 19

_ -Convocatoria B.O.E.: _dga
. Datos personoles. N S .
Primer-apellido

....... lug or
S locohdod
Telefono.

Fecha de nocnmlento
Domicilia actual:
Provincia:
. Titulacién: - -
+ Titulos obtenidos -

Centro de expedicién E

IV. Méritos alegados:. S A

. Antigiedad: Afos ....... Meses: ....... Dias: ., ... -
Cursos | Centro de expedlaon ’
Duplomos Cemro de expedlcnén

- El abojo flrmonte sohcno ser. odmmdo a los: pruebos selec-

“tivas a los que se refiere la presente instancia y declara que son -

‘ciertos los datos consignados enella y que redne las condiciones

- exigidas para el ingreso como personcl funcuoncno en los bases

de esto ‘convocatoria.

‘BOJA nom.
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El ospirante se compromete, en caso de ser seleccionado, a

- portof armas y utilizorlos cuondo legalmente seo precephvo asi

como a. conducir los vehlculos polncucles

Sr.. Alcolde Pres|denre Ayunromlemo de Porodos (Sevnllcs)

Noro A la instancio se ocomponoron Jos siguientes documemos

Resguordo acreditativo- de hober abenado los derechos de -
- examen’y el reintegro municipal. '

2. Certificado médico oficial, donde consten los exrremos esro-
blecidos en la Base Quinta de la convocatoria.

2. Justificantes” de los méritos dlegados. en  la |nstonC|o de
acverdo -con lo- d|spuesto en Io Bose Décima, numero 1.

e ANEXO i -
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS SR
Talle™ - 7L : )
Esroturc minima: - 1 70 metros para Ios hombres y 1.65 merros
_pora los mU|eres : oo

v : o o

3 Obe5|dod y de'gcdez - T ;‘

- Obesidad. o delgadez manifiestas que dlfuculren o mcopccnen
- para el gjercicio de las funciones propias del cargo.
Peso.no superior niinferior al 20% del teonco ideal, cclculodo
segin la formulc siguiente: g -

. = (tollg en cms. -100 + edod cuatro) *.0, 9 -
- 3. Exclusnones defmmvos
3.1.Cjoy visién :
-3.1.1. Agudezo visual sin correccnon mfernor a los: dos tercios de’
-la visién normal en ambos ojos.
Queratotomia radial ) . ) )
Desprendimiento de refing: - - T T
Estrabismo C C
Hemianospsias
6. Discromatopsias

"3.1.2. ’
"3:1.3.
. 3.1.4
3.1.5.
3.1.

--3.1.7.Cualquier otro proceso patolégico que a.juicio de Ios ins- " -
~‘pettares médicos, dnhcuhe de manera lmportome la ogudezo vit
sual. - - . o

3.1.30 OIdO y oud|C|on Agudezo oudmvo que supongo una per-

~ dida entre 1 .000 y 3.000 hertizos a 35 decibelios o de 4.000

~ hertizos a-45 decibelios.’ Asimismo, no podré-existir una pérdida
- auditiva en las frecuencmo conversocnono\es nguol o. supenor o 30

. decibelios, - - A :

°3.3. Otvas exclusiones: °

[3.3.1. Aporato locomotor: Alteroaones del opororo Iocomotor

que limiten o ‘dificylten el desarrollo de la funcién policial, o que .

- puedan agravarse, a juicio delos inspectores médicos, con el -

desempefio del puesto-de trabgjo. IPatclogia ésea de extremi-

dades, retracciones o limitaciones funcionales de causa muscular
“o articular, defectos de columna vertebral y otros procesos

. bseos, musculares y articulares.)

3.3.2. Aporoto digestivo: Ulcera - .gastro- duodencl y cuolqmer
ofro proceso digestivo que, a juicio dé los inspectores medlcos
" dificulte el desempefio del puesto de trabaijo.

3.3.3. Aparato cardio-vascular: Hipertension arteriol de cuolquler
causa, no debiendo sobrépasar las cifras en reposolos 145
mm{Hg. en presioén sistélico, y los 90 mm/Hg., en presién diastd-
“lico; varices o insuficiencia venosa periférica, asi como cualquier

* otra patologia o lesién cardiovascular que, a juicio de los inspec-

., tores' médicos, pueda limitar el desempeno del puesto de trabaijo.
3.3.4. Apardto respiratorio: El asma bronquial, "la broncopona )
crénica obstructivo, el neumatéraxespontdneo len mas de una
ocasién), la tuberculosls pulmonar’ activa- y otros _procesos del -
op?raro resplrotorno que dlflculten el desorrollo de la funcson poli-
cio

- 3.3.5. Sistema'n nervioso; EpllepSlo depresron, |oquecos temblor
“de cualquier causa, alcholisma, toxicomania y otros procesos pa-
. tolégicos que dificulten el desarrollo de la funcién policial.

- 3.3.6. Piel y. faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices que praduzcan
" limitacién funcional y otrgs procesos pmologlcos que dnfuhen o.
limiten-el-desarrallo-de lo funcién pohcuol .
3.3.7." Otros procesos _patolégicos: * ‘Diabetes, enfermedodes

transmisibles en actividad, enfermedades de transimisién sexual; . .

~ ' Péging niim. 11.193%
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enfermedodes inmunolégicas. sistémicas,intoxicaciones cronicas,
hemopatias graves, molformaciones congénitas, psicosis y cual-

quier otro proceso patoldgico que, a juicio de los inspectores’

médicos, limiten o incapaciten para el e|erC|C|o de la funcién poli-
cial.

Estas exclusuones medlcos sé garantizan. con las pruebas
cofplementarias de diagnésticos lestudio radiogréfico, andlitico
‘de sangre y orina, efc, ) -

~ .Parades, 7 de sepnembre de- 1994 ~El Alcalde. Eduardo
Benjumea Rodriguez. . :

AYUNTAMIENTO DE PRADO DELREY ~ *

ANUNCIO de bases de convocatoria para cubrir en
propiedad wna plaza® de cabo de lo Policia local por el
.. sistema de opas;cton libre.

El Ayumomnenro Pleno en sesion celebrodo con fecha de 25 .

de julio de 1994, en el punta 15° del Orden del Dia, ocordé
aprobar las Bases correspondientes. para la provision por el sis-

tema de oposicién libre, de una ploza de Cabo de la Pohcno~

Local, que a continuacién se transcriben:

' BASES DE CONVOCATORIA PARA CUBRIR EN PROPIEDAD UNA

‘PLAZA DE CABO DE LA POLICIA LOCAL, POR EL SISTEMA DE.
OPOSICION LIBRE :

Primera: Denommooon y corcctenshcos de Io plozc

Denominacién: Cabo de lo Policia Local. .

Plaza pérteneciente a la Escala de Administracién Especio|
Subescala, Servicios Especno!es Clase Policia Local, Escala Ba-
sica: Cabo.

Nomero de plozos que se convécan: Una.

- Titulacién académica exigida: Graduado Escolcr Formocnon
Profesmnol de 1° Grado o equivalente, .

Grado de Titulacién: D.

_ Nivel de complemento de destino: 16

Pertenecnente a la. plantilla de Personal: Funaonorco

Dotada de las retribuciones correspondnemes al Grupo de
Yitulacion y Nivel a efectos del Complemento de.Destino, que se.
.expresa, y demas retribuciones que correspondon a conformldod
con el Puesto’ de trabajo a que se adscriba al mulor

Segunda: Régimen |ur|d|co

La presente convocatoria habré de ‘regirse por lo estable-

Vcndo en lo ley 1/89 de 8 de mayo -de Coordinacién de las Poli-
"cias Locales de Andalucia, Decreto 196/92 de 24 de noviembre,

de Seleccion, Formacién y Movilidad de los Cuerpos de Policia .

Local de Andalucia y Orden dé 29 de enero de 1993, por la que

sé esfablecen las pruebas de acceso a las distintas categorias de”
. los Cuerpos de Policia Local de Andalucia y supletoriamente por

lo previsto en el R.D. 896/91 de 7 de junic de 1991, por el que
se establecen las reglas bdsicas y programas minimos a que

debe ajustarse el procedimiento de selecoon de los Funcionarios -

de Admlnustroaon Local.

Tercerc Requisitos de los aspirantes:

al Nacionalidad Espafiola.

b} Tener cumplidos 18 afios- de edod y no exceder de
aquella en que falten menos de 10 afos paa lojubilacién forzosa
por edad" determinada por la Ieg|s|oaon bésica en materia de
Funcién Pablica. ”

¢} Estatura mirima de 1,70 metros los hombres y 1,65 metros.
las mujeres.

d} Compromiso de portar.armas y unlczorlos cuondo seo le-

galmente preceptivo.

e) Estor en posesién de-la correspondleme titulacion acadé--

mica, o en condiciones de obtenerla en ld fecha en-que termine
el plazo de la presentacién de instancias, siendo ésto: Titulo de
Graduado Escalar, Formacién Profesional de 1° Grado o equiva-
lente. La equivalencia de la titulacidn deberd estar acreditada

por el solicitantes documentalmente o par referencia a la disposi- -

¢ién legal que declare legal que declare tal equivalencia.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado - -

del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local o
Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de functone’s

publicos. No obstante serd aplicable el beneficio de la rehabilita- -

cién de acuerdo con las normas penales o administrativas, si el
interesado lo justifica.

g) No padecer enfermedad o defecto fisico que |mp|dc el
desempeiio de las gorrespondientes funciones, y en cualquier
caso no hdllarse incluido en ninguna de los causas de exclusién
médica recogidas en el Cuodro de Exclusmnes recogldo en el
_Anexo lllc).

h Estar en posesnon de los. permisos de CII'CU|OC|On de Ics
clasesAQyBQ :

i) Compromiso de -conducir- vehiculos pohcnoles en concor-
dancia con el apartado ontenor ) -

Cuarta. Modelo y plazo de presentacién de instancias.
al Las instancias para tomar parte en la oposicién se diri-

girdn a la Alcaldia Presidencia de este Ayuntamiento, acredi- ..

tando todos y cada uno de los requisitos exigidos en las bases
de la convacatoria, en el plazo de 20 dias naturales, contados
a partir del dia siguiente a aquel en que.aparezca la publicacién

del correspondeinte anuncio mediante extracto en el Boletin- Ofi: -

cial del Estado, o como derermmo él Art. 38 de la ley de Procedi-
“miento Adm|n|strohvo
Los derechos de examen se h,on en la conhdod de 3.000

" pesetos.

Quintc. Listas de admitidos. -

Findlizado el plazo de presentacién de instancias, la Al- )

caldia dictard resolucion, aprobando la lista provisionol de admi-
-tidos y excluidos, asi como el lugar de la celebracién del primer
ejercicio, que se publicard en el Boletin Oficial de la Provinciay
en el Tablén de Edictos del Ayuntamiento, concediéndose un
plazo de diez dios para correccién de de errores por los aspi-
rarites excluidos, canforme a lo establecido en el articulo 71- de
la Ley de Régimen Juridico de Administracién Publica,

La' mencionada lista- se elevard a definitiva una vez finali- ~

zado el plazo de reclomoc»ones 4 subsanados los posnbles

: errores

- Sexta. Tnbunol Calificador.

De conformidad con lo previsto en el Decreto de 24 de
noviembre de la Consejeria de Gobernacion de la Junta de An-
dalucia, el Tribunal que sera nombrado por el Alcalde baijo su

presndencno o Concejal en quien delegue, estard constituido por_

“seis- vocales pudiendo . actuar vohdomenre cvando concurranm
cuatro y el Presidente.

‘De los seis vocoles uno serd representante de lo Junta de.

Andalucia, nombrado por la Conse;er.a de Gobernacién, y otro
de lo Junta de Personal, funcionario del. Ayuntamiento, de igual
“tinlacién oigual a la exigido poro lo ploza. :

En cuanto al nombramiento de.los restantes vocales, su pre-
dominacién serd- técnica,: con cotegono igual o superior a la-

plaza convocada.-

- Serd Secretario del Tribunal e| de la Corporocuon o funao-
nario.en quien delegue.

Junto a los titulares se nombrorcn suplentes en |gu0| numero
y con los mismos requisitos.

El Tribunal podrdn, contar con asesores tecmcos con voz
pero sin voto. - - ~

Para la pubhcooon y recusacion del Tribunal se atendrdn a
- la Ley de Procedimiento -Administrativo comon.

El Tribunal quedard facultado para ‘resolver cualquier dudo
‘que se preseme durante la fase-de oposicion..

Sephmc Ejercicios de la Oposmon _ .
1. Examen médico. - -
- Consistird en la reohzcclon de pruebas de dlognosncos ten-

Sevillg, 17 de septiembre 1994 |

-dentes a comprobar que en el aspirante no concurren ninguna de”

las causas de exclusmn médicas contemdos en el cuodro de ex-
c|u510nes

2.- Pruebcs f|s|ccs : i
Se regirén por el acceso.a los cuerpos de Polncnc Local de
Andcluc:o, en su ccfegono de obhgoronas

3. Pruebos psicotécnicos.
‘Para la redlizacién de esta pruebo los aspirantes deberon
de haber superado con Io calificacién de apto las pruebas de

‘, aptitud hsmos



