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Cons'rruccnones y. Equupq}nlento Escolar Avda de Republuco

Argentina, nom. 21, 3. planta, Sevilla, los defectos mate- "
' ridles obseivados en la documentacién,.de conformidad .
conlo ‘establecido en el articulo .101 del Reglamento_

- General de Contratacién del Estado. .
.- Apertura de proposiciones: La apertura.de proposv
* ciones se redlizard por la Mesa de Contratacion, a las
once horas del deumoqumto dia hobul suguuente a lo

~

I o e 'i5.2.'erro§ qrioqcio/stf, o e

AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR
- (SEVILLA) -

- N

ANUNCIO (PP. 291 7/94)

Don An'romo "Casimiro Gowro Moreno, Alcofde-
Pre5|den're del Ayuntamiénto de Mairena del Alcor.

HACE SABER: Aprobado inicialmente por &l Pleno. de K
- este’ Ayuntamiento, en su sesion de 3 de mayo pasado, el .

Plan Parcial de la finca Huerta EI"-Cura, "de iniciativa

particulai - promovido por Don Evaristo y -Dori - Luciano.” -
Rubio Pérez y-redactddo por los Arquitectos Don Agustin. .- - -

.- Garcia-Amorena.Sanchez y Don Andrés Moreno Blanco,

se somete a informacién. publica por-plazo de un.mes,"
contado u partir. del dia siguiente al de o insercién. de '

* “este ‘anuncio en el Boletin Oficial de la Provincia y Boletin

. Oficial de'la Junta de ‘Andalucia, durante ‘el cual podra
"ser examiriads en la Secretaria del Ayuntamiento para

formular los olegocuones -que se- eshmen perhnentes

- Molreno del- Alcor 15 de sephembre de 1994

AYUNTAMIENTO DE JABALQUINTO

{ANUNCIO de bases para cubnr en prop:edad
una plozo de Aux:hor de la- Pohc:o local med:anre
to opos:coon : :

Don - Morcelo Cuevos Sanchez Alcalde Presudente

del Ayuntamiento de Jobclqumto (Joen)

HACE SABER Que- el Pleno de Io Corporocnom A

Mumcupal en‘sesién ordinaria celebradael dia 28 de abril

de 1994, ~aprobé las Bases que regiran la convocatoria -
para provision én propiedad, mediante oposicién libre de.

‘una’ plaza de Auxiliar de la Policia Local o Vigilante de

‘este. Ayuntamiento, modificadas en sesién celebrada por B

el Plend del Ayuntamlento el.dia 8 de |u||o de 1994

;BASES PARA CUBRIR EN PROPIEDAD 1 PLAZA DE AUXI--

LIAR- DE LA POLICLA LOCAL MEDIANTE OPOSLCION

Obleto de lo convocotorlo Es. ob|eto de esta -
convocotono la provisién mediante oposicidn de 1 plaza .

" de funcionario de carrera de la plantilla -del .Excmo.

Ayuntamiento de- Jobolquunto perteneciente al grupo E,.-
" Escala de Adrmiinistracién Especial, Categoria Policia Local-

'y sus -auxiliares, .categoria Auxilidr de Policia Local. .

2.. PlaZas. De conformldod con Io Oferta de Empleo~ e

Publico del afio 1994. .

3. A la pruebo que se’ establece en la presenfe_"
- convocatoria le serén aplicables la Ley 3071984;de 2 de

agosto, de Medidas para’ la Reforma de la Funcién

. -Piblica, modificada por’ Ley 23/1988, de 28 de julio; la” 7
~ Ley 7/1985,.de 2 de abril, reguladora de'las Bases -de

-Régimen Locol Real Decrefo Legislativo 78171986, de 16

. de abril, por el que se opruebo eI Texto’ Refundndo de las -

'rermmoqon del plazo’ de presen'rac:on de prOposmones
en la Sala de Juntas, sifa en'la planta 3.%, del ndmero 21

" de'la Avda. de Republica-Argenting, Sevilla. * * .
El presente anuncio y demds’ gostos de dlfu5|on serdn_

."'por cuenta- del contratista.

Sewlla 13 de sep'ﬂembre de 1994 El Dlrector Gene
roI Euseblo R0|as Mcrcos Merchonte

:‘LDusposmones Vlgentes sobre el Reglmen Local; Real Decreto
-896/1991,. de 7
. Reglas Basicas. y los Programas. Minimos a que debe-
- ajustarse el procedimiento de seleccién de los funcionarios
" -de Administracién Local, las Bases de esta Convecatoria,
.y supletoriamente el Reol Decreto 2.223/1984,-de 19 de
~ diciembre y Real Decreto 28/1990,.de 15 de enero. .
‘ 4, Requusutos Para tomar pdrte en la oposicidn, serd
- fiecesario reunit, en el momento de la finalizacién del
: plozo de_presentoqon de instancias, los siguientes requisitos: -

de junio, por el que se establecen las

‘a) Ser -espafiol.

‘b) Tener cumplidos los 18- afios. y no exceder de 30. .
. c) Estar'en posesién del titulo . de Cerhhcodo de : .-

Escolorldad o equivalente.
d) No ‘padecer ‘enfermedad’ o defecto fisico .que

. impida el normal ejercicio de las funciones correspondientes.

disciplinario del servicio de la Administracién del Estado;
de las. Comunidades Auténomas o-Adrinistracién Local.”
1) Estar en posesnon del permlso de conducnr de Io.'
clase BI. .

' o) Alconzor la tollo |guo| o supenor a L 65 m. paro_

e)-No “haber sido- separado mediante.” expediente

v eI hombre y 1:60. para’ mu;eres

5. Presentacion de Instonc’os .
A) Confenido:"

- Las instancias solicitando tomar parte en la convoca- -
foria se dm?nrén al Sr. Alcalde-Presidente de la Corporocuon :
~y'en ellas

os aspirantes deberan manifestar que rednen
todas y cada una de los condiciones exigidos en Id base

" -¢uarta, adjunfando fotocdpia compulsada de los docu-

. mentos acreditativos para la fase de concurso, asi como

“anuncio de
-, Estado. Las ‘instancias fambién podrén presentarse en la:
forma que determina el articulo 38 de la Ley 30792, del
Régimen Juridico’de las Administraciones Publ:cos y Pro .

- fotocopuo del D.NLI.

"B} Lugar. y Plazo:
Se presentardn en el Reglstro del” Ayuntomlento,

durante el plazo de veinte dias naturoles, contodos a

partir del" sqwente al due aparezca el extracto del
a convocatoria en .el - Boletin . Oficial ‘del

cedlmlento Admlmstrahvo Comin.

6 )DQrechos de examen. Los derechos de examen se .
fiian en 2.500 ptas. Seran satisfechas por los aspirantes en.
- lo Tesoreria del Ayuntamuento y sélo serdn devueltas en .

caso de no ser” admitido. en’ la convocatoria y previa

" 7 lista de admitidos. Transcurrido el plazo de pre- "
. sentacién de instancigs, el Sr. Alcalde procederd a la
- aprobacién.de la lista de- admitidos y excluidos, pudiendo

los aspirantes excluidos en el plazo de 10 dias previsto en
el articulo’71 de fa Ley 30/92 de Régimen Juridico de las

- solicitud -del interesddo. El resguordo acredltahvo se unirg .-
a la instancia. oo :

* Administraciones Publicas y' Procedimiento Administrativo -
Comun subsanar las dehcuenaos que por su noturolezo
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‘sean subsonobles Asimismo el Sr. Alcalde procederd-al
nombramiento del Tribunal que se hard publico junto con
la lista de admitidos en el Boletin Oficial de la Provincia
a los efectos recusatorios previstos en la legislacién
vigente. En dicha Resolucién se indicard el lugar, fecho y
hora de comienzo del 1.” ejercicio.

8. Tribunal. EI Tribunal Cohflcodor estoro conshfmdo '

de la siguiente forma:

" Presidente: El de la Corporooon o persona en quien
- delegue.

Vocales: Un represenronte de la Comunidad Auténoma.

Un representante del Colegio de Secretarios, Inter-
ventores y Tesoreros de la Administracién Local. La
Secretaria-Interventora de este Ayuntamiento. -

Un funcionario de carrera de esta Corporacién.”

Un técnico de la policia.local del Ayuntamiento de
Linares.

Secretono Secretorlo del Ayuntomnento ‘de Guorro~ h

man.

Suplenfe ‘Secretario del Ayunfomlenfo de Cozoh”o 7

El Tnbunol no podro constituirse ni actuar sin la -

asistencia de mas de la mitad de sus miembros, hfulores
o suplentes indistintamente.

Los vocales deberan poseer htuiooon o espeaohzocnon :

iguales o superiores a las ex:g:das para el acceso a la
plozo -convocada. . .

9. Desorrollo de los e|erc'cnos
a) En cualquier momento, el Tribunal podra requenr
"a los opositores para que acrediten su identidad.
- b) £l Orden de actuacion de los opositores se iniciara
olfobehcomente por el primero de la letra «N», de

conformidad con lo establecido en la Resolucion de la
- Secretaria de Estado-para la Administracién Poblica de 24

de marzo de 1994, por la que se publica-el resultado del
sorteo celebrado el dia 22 de marzo de 1994.

" ¢} los aspirantes seran convocados para cada ejer-
cicio én llamamiento Unico quedando decaidos -en su
derecho los opositores que no comparezcan-a realizarlo,

salvo los casos debidamente.-justificados y libremente

opreoodos por el Tribunal.
d) Desde la terminacién de un e|erC|c10 hosto el
comiénzo delsiguiente, ha de transcurrir, un plazo minimo

de cuarenta T ocho horas y méximo de 20 dics. La.

_publicacién del segundo y sucesivos éjercicios, se ‘efectuard
~ por el Tribunal en el lugar donde se ha, celebrado el
primero y por cualquier ofros medios; si se juzga conve-
niente,-para-facilitar la méxima divulgacién con un plazo

de veinticuatro horas, al .menos, de antelacién o ‘la

seno|odo para la’ reohzooon de los mismos.

11. Fase de Oposicién. :

" 1.* Ejercicio; Pruebas fisicas a reohzor en dos, intentos,
con valoracién de 5 puritos la superacién de las siguientes
" pruebas, siendo requisito indispensable obtener esta pun-

“tuacion en cada una de ellds, para pasar o la- 5|gu1ente
pruebo .

Salto de altura: Hombres 1,10 metros; Mujeres 090

metros.

metros; Mujeres, 1,30.metros.

Carréra 100 metros lisos: Hombres 18 segundos,
. myjeres 20 segundos.

Obteniéndose hasta cinco punto més, por la supera-
cion de los minimos recogidos mas:arriba y para cada
una de las tres pruebas, puntuéndose de la sngunente
forma:

1 ® prueba: por cado 5cm. superodos en exceso 0,5
‘puntos. .

Salto de longitud. con pies juntos: Hombres 1,50 -

2.° prueba: por ccdo 5¢m. superados en exceso 0, 5
puntos. - =
3.7 prueba: por cada segundo superodo por debajo

'del minimo exigido, 0,5 puntos.

Poro la realizacién de este ejercicio los aspirantes

deberan presentar un certificado médico oficial en el que
se haga constar que retne todas las' condiciones fisicas

- para redlizar las- referidas ‘pruebas . deportivas. La no
_ presentacién deeste certificado supondrd la exclusién del

aspirante del proceso selectivo.
-Segundo -ejercicio. Contestar a un cuestionario tipo -

" test valorable de 0 u 10 puntos, durante 1- hora, con
_cincuenta preguntas de fos temas progromodos (anexo 1
- de'la presente convocatoria).

Tercer ejercicio. Ejercicio practico sobre el callejero
del Municipio a determinar por el Tribunal, con valoracién

~de 0 a 10 puntos.

Todes los ejercicios de la fase-de oposicién serén.
eliminatarios, siendo necesario un minimo de 5 puntos L
para superorlos B

ANEXO 1

: PROGRAMA DE-AUXILIAR DE POUCIA LOCAL
: O VlGILANTE

COMUNES

la Conshtucnon Espafiola de 1978 Elaboracién. |

Estructuro y principios generales. Derechos y deberes -
fundamentales. Garantia y suspensién de -los mismos.

2. La Corong,-las Cortes Generales. El Gobierno.

3. El Poder Judicial. Competencias-en materia-penal.

4. Las Comunidades Auténomas. Constitucién y com- .
petencias. Estatuto de Autonomia de Andalicia. Estructura .
y disposiciones generales. idea general de las competencias
dela Comunidad Auténoma de Andalucia.

5. La:Organizacién Territorial del Estado. La Adminis-
tracién Local. Entidades que comprende, competenoos,
orgonOS de Gob|erno y Admmlstrohvos

ESPEC|FlCOS

6 la Pohcm Local. Normas regulodoros Competencias
del Estado, de las. Comunidades Auténomas y del Muni-

_cipio. Leyes y reglamentos aplicables.

7. La Policia Lacal. Su encuadramiento dentro de la

. organizacién Municipal. Dependencia funcional y orgonlco .

La coordinacién de tos policias locales.

8. La Policia Local. Deberes e mcompohbllldodes
Régimen disciplinario para la Policia Local. , :

9. La Policia Ltocal. Organizacién del Servicio.. Delimi-
tacidn y enumeracién de sus funciones. Montemmnento de
.o Segurndcd Publica. .

10. El Cédigo de circulacion. Contenldo Normos
Generales-de Circulacién.

1. Lo Policia Local. ta funcidon de. wgﬂcncuc y
ordenacién del tréfico. Actuaciones concretas en las
denuncias y el proceso de multas, Accidentes de troﬁco
'Documentacién de vehiculos y conductores.

12. La Policia’ Local-en el cumplimiento de las orde-

: ncnzcs de policia y buen gobnerno

12, Relacién de oprobodos Presentoqén de docu- :
mentacién y-nombramiento. Terminada la valoracién de-
la Oposicién, el Tribunal hara publicas las puntuaciones
obtenidas por cada opositor, en el lugar de celebracién
del ltimo ejercicio y de aquéllos-otros que estime opor-
tunos. Proponiendo al que haya obtenido mayor puritua-
cién al Sr. Presidente para que formule ef corresponduente
nombramiento. :
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El Trlbunol no: podro oprobor ni decloror que ho )
superodo los- pruebas selectivas un ndmero- superior .de

- aspirantes al de. plozos que’ hoycm scdo ob|eto de ‘la
~ convocatoria.

" El .opositor prbpuesto presentard en la Secretorla'_

General del ‘Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte

_dias naturales, a contar desde el siguiente a la publicacion.

de la relacién de aprobados; los documentds acreditativos
del ‘cumplimiento de las condiciones de copacudod y
requisitos exigidos en |a convocatoria. -

Si dentio del plazo indicado, y salvo caso de. fuerza ;

- hayor, no se: presentara lo documentacién o ne reuniera
los requisitos, no se procedera al. nombramiento, quedando
- anuladas todas los actuaciones, sin perjuicio de la respon-
“sabilidad en la que hubiera pod|do incurrir- por. folsedod
en sy instancia.

-Una vez aprobada la propuesta por el Sr. Alcclde, el -

Opositor nombrado .deberd tomar. posésion de la plaza

de ‘Auxiliar.de Policia.Local.o Vigilante como funcionario.

“en propiedad, en el plazo de 30 dias, previa prestacién

. de juramento o promesa, enla. formo Iegolmente estable-

: odo

.

13, Incxdencuos Bl - Tribunal quedo facultado - paro

resolver las ‘dudas que se presenten’y- tomar ocuerdos.

necescmos para el buen desorrollo de la- oposmcon

- A

Dusposmlon Final. oW

La presente convocatoria, sus, bases y cuontos actos .

administrativos se deriven de ella y de‘la actuacién del

tribunal podrén ser impugnadas en los casos y-en la forma - . -

establedida en la Ley de Procedimiento y de la Ley de

Régimen luridico de las Administraciones Pubhcos y del:

’ Procedamnenio Admmlstrohvo Comun

Jobalqumto, 26 de sephembre de 1994

'_AYLINTAMIENTO DE GRANADA R

ANUNCIO de boses y convocow‘ona de con-

*-cyrso oposicién para la provisién de cinco’ plazas
de Adm:msrronvo del turne de func:onanzac:én

EI Excmo Sr Alcalde- Premdente del Orgamsmo Auto-

- nomo Local.de carécter administrativo «Patronato Mumcnpol .
" de. Deportes del Excmo. Ayuntomlento de Grcmodo» -
- HACE SABER - -

) Que la Junta Rectora,-en se5|<5n ordmono celebrado

‘el dno 21 -de julio de 1994, autofiza la apertura de un -

turno de. «Plazas' ofectadas por la Ley de-‘Medidas para

la Funcién Pgblica», de -funcionarizacién “del personal ~
faboral fijo de este organismo, conforme a lo dispuesto’en.

- la Disposicién Transitoria Decimoquinta de la Ley 30/84
~ dé Medidos para la Reforma de la Funcién Publica,
- CldlClOﬂCldO por la Ley 23/88 de 28 de julio..

*. . B) Que, dentro de este. turno, la Junta Rectora en

sesién ordinaria celebrada el dia 21 de julio de 1994, ha -
-acordado convocar concurso-oposicién para cubrir cinco -

plozos de Admmlstrohvo, con orreglo a Ios sugmentes
BASES

1. Normos Generdles. )
~1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubnr cinco
plozas de Administrativo de Administracién General. -
1.2. Por*lo que se refiere al procedimienfo para
arhcular la funcionarizacién, se aplicard el art. 37.1 de la

. Ley 31/90 de 27 de diciembre de Presupuestos Generales
del Estado para 1991, desarrollado por la Orden de 27 -

de marzo de 1991, de aplicacién supletoria.

A las presentes pruebas selectivas les serd de ophco-'
- cibén |o Lley 23/88 de 28 de julio; la Ley 7/85 de Boses de”

Regmen Locol R D. L 781/86 de 18°de obn\ [ D 896/91
de 17 de junio y las Bases de la presente convocatoria.
1.3 Condm«onns y reqmsutos que deben cumphr Ios .
osp\romes : :
A) Poro ser. odmmdo a la realizacion de estas pruebos_
selectlvas €l aspiranite debero reunir los sugucentes requisitos:
o) Ser espafiol. :
" b). Tener cumphdos los 18 afios de edod
© o) Estar ‘en posesion. del Titulo de Bachiller Supenor .
" Formacién Profesional de 2.° grado o tener aprobada la

' pruebo de dcceso a la Universidad para mayores de 25

afios, segin ‘el articulo 25 de la Ley 30/84,
d) Estar vinculado por una relacién faboral de cardcter
|ndefm|do con la categoria de Administrativo en el Orga- .

" nismo Auténomo [ocal de cardcter administrative «Patro-
~nato- Mumcnpol de L)eportes del Ayuntamiento de Grana-. . .

da».”" .
©) No podecer enfermedod o. defecto’ hsnco que

- impida el desemperio de la funcién. .

#)-No hadllarse incurso en ‘causa”de mcapocudod o

; mcompahbchdod especifica prev:stos ‘en. ]a leglsloaon. -

vigente.

g) No haber SIdO seporodo medlonte expedlente P

d|sap|mcmo del servicio de cualquiera de las Administra-.
ciones Piblicas ni hallarse inhabilitado poro el desempefio
" de funciones publicas.

_ h) Estar en situacion odmmnstrohvo de’ servicio activo.

B) Todos los requcsntos a que se refiere la base 1.3

" .aparfado A), deberdn poseerse en el momento de finalizar '

el plazo de presentacién de instancias 'y mantenerlos
duronte el proceso selechvo - .

2. Proced|m|ento de seleccuon
. 2.1, El procedimiento de selecaon de' los osplrcntes
“serd.el de’ Concurso-Oposicién.

- 2.2: Previamente. a la fase de oposicidn se reohzoro
la fose de concurso, que no tendrd caréceter eliminatorio.
© 2.3, La actuacion de los opositores se iniciard per
“ orden alfabético .a partir de la letra-L, de conformidad con
el sorteo .celebrado en virtud del Decreto de la Alcaldia
de fecha-10 de.agosto-de 1993, cuyo resultado se remitid
o!?Boletm Oficial del.Estado el dia 13 de sephembre de
1993 : :
24. Enel Decreto por el que se cpruebe fa- hstc de
odmmdos se determinard .el mes de comienzo "de las
pruebas selectivas, asi-como el dia, hora y |ugor de

celebracién del primer ejercicio.

Una vez comenzado el proced|m|ento no serd ob||~.'
* gatoria lo publicacién de los sucesivos ‘anuncios de la
celebracién dél mismo én el Boletin Oficial de la Provincia.”
+_Estos anuncios se haran poblicos en los locales donde se
hayan celebrado las pruebas anteriores. :

*2.5..Los Tribynales odoptoron las medidas oportunas_
para gardntizar que los ejercicios escritos sean corregidos
.y valorados sin que se conozca la |denhdod de los’
" aspirantes. ,

2.6. El progiama que ha de regir- estas pruebas_
selectivas es el que figura. pubhcodo como cnexo a los
* presentes bases. - -
f 2.7. El procednmlento de selecaén constarg de dos-
ases: - . :

" A) Fase de Concurso ‘ :

Esta fase no puede alcanzar més del 45%" de la
" puntuacién méxima a obtener en la fase. de oposicién.

No tieng caracter ehmmotono y se puntuard con .
“afreglo al siguiente baremo:

a)-Por méritos profesionales: ‘

:- Por cada-mes completo de servicios prestados en e|'

Ayuntamiento de’Granada u organismo auténomo muni-

_ cnpol depend|ente del Ayuntamiento - de Granada_ en:-



