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2 Autorldudes y personal

2 2 Oposncnones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 21 de sephembre de 1994 por Io,

-que se convoca, .en .ejecucién de la sentencia

" . dictoda por ‘el Tribunal Superior de Justicia de.

- Andalucia,con fecha ‘18 de enero.de 1991, concurso-

© oposicidn resrnngldo para proveer las plazas vocontes -

en-las respectivas plantillas; entre Profesores Titulares,

 Maestros- de Taller ‘e Instrucfores de Pesca quef
-viniesen prestando servicios como personal contra- .
-~ tado a la entrodo en. vigor . de la ley que se c;to ,

En cumphmlenfo de lo Sentencia dictada por el

anbunol Superior de Justicia dé Andalucia'de fecha 18 de - -

enero de 1991, -por, la'que se ordena la convocatoria dé

- un. concurso-oposicidn. restringidd para .proveer,-plazas -
vacantes en_las ‘respectivas plantillas entre Profesores

Titulares, Maestros de Taller & ‘Instructores de Pesca que
viniesen-prestando sus servicios como personal contratado
. a la entrada -en -vigor de la Ley 43/1981, de 9-de

" noviembre, esta Consejeria de Gobernacién, en ejercicio -

de las competencias que tiene atribuidas ‘en virtud de la
" Lley. 6/85, de 28 de noviembre,.de Ordenacién de la

" Funcién Poblica de la Junta de Andolucno, la Ley-3071992,

" de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-

- ftraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Co- .
- mon, el Decreto 130/1986, de 30. de julio, y ‘el Decreto .
..255/1987, de 28 de octubre, acuerda convocar concurso-

. oposicion restringido, de acuerdo con Ios siguientes

" BASES DE LA CONVOCATORIA
Normos generoles |
‘ Se convocan pruebas selec'nvos para cubrlr

I plozo de Profesor Tltular paro impartir la 05|gnoturc

'_‘de Derecho ‘Maritimo y- Legislacién.

R 1 ploza de- Profesor Tltular pora lmparhr Io osngnotura
- de Electnodod S i

“de Inglés

1 plozo de Profesor Tltulor para |mporhr lo 05|gnoturo :

) 2 Al presente concurso oposmnon restrlngudo le serd-

. de aplicacién la Ley 30/84, de 2 de agosto de Medidas ~
- para la Reforma de la Funcuén Publica, la Ley 43/1981, de

9 de noviembre, el R.D. 2682/1982 y las bases de la-

presente convocatoria, con las pruebas, puntuaciones y 7
~materias que se especnf:con enlos Anexos | y lI.

1.3. El procedimienfo de seleccion serd el sistema de

CONCUFSO- oposncnén restringido a las personas que viniesen
.. prestando servicios como personal contratado a la entrada
- en vigor de la Ley 43/1981, de 9.de noviembre.

1.4. los aspirantes. que superen el concurso- oposicion

restringido sern nombrados funcionarios de carrera'de la -
.. Junta de Andalucia por el Consejero de Gobernacién y.
se rintegraran en el Cuerpo Superior ‘Facultativo "(A.2)

tratandose de las plazas de-Rrofesor Titular para |mpcrhr

-lgasignatura de Derecho Maritimo 'y Legislacion y. de

Profesor Titular para impartir la asignatura-de Inglés; 'y en-
el Cuerpo de Técnicos de Grado Medio (B.2) respecto.de .
la plaza de Profesor Titular. para nmporhr |o osngnoturo de -

_ Electrlcndcd

2. Requtsntos de los condldctos

2.1. Poro tomar porte en- eI Concurso Oposicién.

" restringido, los condndotos deberon reunir los SIguuenteS'

requnsnfos
2.1.1."Ser espaiiol; ’ .
2.1.2. Tener cumphdos los dlecnocho afios de edod
21 3. Estor en posesuon del htulo de: '

2 1.3.1. Licenciado en Derecho respecto de la plaza

de Profesor Titular para nmporhr lar asignatura de Derecho o

Maritimo y Legislacion. .
-2.1.3.2. ‘Ingénierc Técnico Industrial respecto de la

- plaza de Profesor Tltular pora lmporhr la osngnoturo de
: \Electnc;dcd .
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2.1.33. Licenciado en Filologia Inglesa respecto de
" la plaza de Profesor Titular para impartir la asignatura de
lnglés

2.1.4. No podecer enfermedad ni hober sido afectado

por limitaciones fisicas o psiquicas, que sea incompatible

con el desempefo de las correspondientes funciones.
2.1.5. No haber sido separado, mediante expediente

disciplinario, del servicio de cualquiera de fas Administra-
ciones publicas, ni hallarse mhczblhfodo para el desempeno :

de funciones piblicas.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la bcse 2.1

deberan poseerse en el dia de finalizacién del plazo de -

presenfacién de solicitudes vy montenerlos durante el
proceso -selectivo.

3. Solicitudes

3.17 La solicitud se formulara necesonomente en e|
impreso oficial o fotocopia del mismo que se reproduce en
" el Anexo Il de esta-convocatoria, el cual serd facilitado
‘en la Consejeria de Gobernacién y én las Delegaciones
' de ésta en cada una de las provincias andaluzas. -

3.2. Las solicitudes deberan dirigirse al llmo. Sr.
Director General de la Funcién Pablica, presentdndose en
el Registro General de la Consejerfa de Gobernacién, sito

en C/ Plaza Nuevaq, 4, 41001 Sevilla; en las Delégaciones

de Gobernacién de cada una de las provincias andaluzas;
asi como en la forma- prevista por el articulo 38 de-la Ley
‘de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del
Procedimiento - Administrativo Comin,- en el - plazo de
véinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de esto convocatoria en el B. O J. A

3.3. A la solicitud se Ocomponoro :

33.1. Fofocoplo del Documento Nacional de Idenh—
dad.

.3.3.2. Copia oufenhhcodc o fotocopia compulsodo
del titulo exigido para tomar parte en esta convocotono
o documento suficiente que lo justifique.

3.3.3. 'Relacién de ‘méritos alegados para la fase de

~ concurso, closificados de acuerdo con ‘el baremo que”
figura én el Anexo |, asi como la documemocnon “acredi- -

_ tativa de los m»smos

'3/4. Quedan exonerados los ospuronfes del pago de',

los derechos de examen. -
3.5, Quedaran automaticamente rechazadas las so-
ficitudes que no vengan acompafados-de la certificacién

. de servicios prestados con anterioridad a la entrada en -

vigor de la Ley 43/1981, de 9 de néviembre, dado_que
son éstos los que hc:buhfon para participar en el concurso-
oposicion restringido, ‘sin perjuicio de los restantes que

presente el aspirante ol ob|eto de superor la fose de -

CconNcurso.

74 Admlsuén de c:sp|rontes

4.1. Terminado el. plozo de presentoaon de solicitudes, -

el*llmo. Director General de la Funcion Piblica, dictara

- resolucién declarando aprobada la lista de- aspirantes
admitidos y excluidos y las causas de exclusion.

Dicha resalucién se publicard en el B.O.J.A. y en ella

se sefalaran los lugares ‘en los que se encontrardan -

~ expuestas ‘al publico las listas certificadas. completas de
aspirantes admitidos y excluidos, en los que constardn el
nombre'y apellidos del candidato, ndmero de su D. N 1y,
en su caso, la causa de exclusién:

4.2. Los aspirantes excluidos dlsro’ndron de un p(ozo _

"de 10 dias contados a partir del siguiente- ol de la
" publicacién de ' la resolucién, para’ poder subsonqr el
defecto que hc:yo motivado la exclusnon

~ 43. los errores de hecho podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticion del interesado.

4.4, Concluido este plazo, y una vez resueltas las
posibles reclamaciones existentes, el Director-General de
la Funcién Poblica aprobara la lista definitiva de admitidos
y excluidos, que se expondré en los mismos. Iugores
indicados en la base (4.1). :

Esta Resolucion se publicard en el B.O.J.A. y contra la

“misma podrd interponerse recurso’ contencioso-adminisirativo, -

previa comunlcaoén ola Dlrecoon Generol de la Funcién-

'Pubhco
'_ 5. Tribunal

5.1. Et Tribunal encargado de resolver el concurso-
oposicién restringido serd el que figura en el Anexo 1V de
esta convocatoria. El Presidente del Tribunal designaré de
entre los vocales. qwén actuard como  Secretario del
mismo.

De conformldod con'la Disposicién Transitoria Quinta.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, tendran represen--

“tacién en el Tribunal las Centrales Sindicales que forman
‘parte de la Mesa General de Negociacién de la Comu-

nidad Auténoma Andaluza. A estos efectos, por el Director
General de la Funcién Publica se solicitarad de cada una
de las Organizaciones Sindicales antes aludidas, la desig- -
nacién de un representante y su suplente” para que se
incorpore a las reuniones de! Tribunal. Las Organizaciones

‘Sindicales deberan designar su representante en‘el plazo
de 15 dias naturales contados a partir de la recepcion de |
- la notificacién del Director-General de la Funcién Poblica.

Transcurrido dicho plazo sin efectuarse dicha designacién,

se ‘entenderd que se renuncia al ejercicio de la misma.
. 5.2, Los miembros del Tribungl deberan abstenerse
de intervenir, nofificandolo al limo. Sr. Director.General -

- de la Funcién Publica, cuando concurran en ellos alguna

de las circunstancias previstas en el articulo 28 de la. Ley
del Régimen Juridico de las Administraciones. Pdblicas 'y
del Procedimiento Administrativo Comin, o si hubiesen
realizado taregs de preparacion de aspirantes a pruebas -
selectivas de- acceso a las plazas, en.los cinco afios -
anteriores ‘a la” publicacién ‘de esta convocatoria, para
cuyas pruebas hubiesen’ sido nombrados miembros del.

. Tribunal.

5.3. El Presidente del Tnbunc:l podrd exigir a Ios

. .miembros del mismo declaracion expresa de no hallarse -
- incursos en las circunstancias previstas-en el art. 28 de la .

. Ley de Régimen luridico de las Administraciones Publicas
* y del Procedimiento Administrativo Comun.

Los aspirantes podrdn recusar a los miembros del
Tribunal cuando concurran circunstancios’ previstas en el .

. parrafo anterior.

El Tribunal que actie en estas. pruebas, tendrc o

54/1989, de 21 de marzo (BOJA nim. 31 de 21 de abril)
modificado por el Decreto 190/1993, de 28 de diciembre.
5.4. £l Tribunal calificador debera consfituirse ‘antes

deI inici® de las pruebas-selectivas.

5.5. Tanto la constitucién como lds octuac:ones del
Tnbunc:l exigird la presencia de al menos tres de sus
mnembros Las resoluciones se adoptarén por mayoria de
votos, pudiendo el Pres;deme hocer -uso del voto de-
calidad.

5.6. En ningdn caso, el Tribunal podra aprobar ni
declarar que “han ‘superado las pruebas selectivas un
nimero superior de aspirantes al de plazas convocadas.

Cualquier propuesta que contravenga lo establecido serd

nula de pleno derecho.” -

5.7. El Presidente del Tribunal calificador, adoptard
los medidas oportunas para garantizar que los ejercicios
de la fase de oposicién, sean corregidos sin que se .

conozca la identidad de los aspirantes. El Tribunal excluirg
_ a aquellos candidatos en cuyos ejercicios figuren marcas

.

~ categoria 1.° de las recogidas en el Anexo V del Decreto -
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o 5|gnos que permnon conoceT la udenhdod de lo s’

aspirantes. - .

- 58. E Tnbuno| podro dﬁsponer lai mcorporocvon asus
trob0|os @e asésores especialistas, quienes se limitardn al
ejercicio de sus especialidades técnicas, que seran ia
. Unica base de su colaboracién con el drgano de decision:

-5.9. los miembros - del Tribunal son personalmente.. .

responsables del. estricts cumplimiento de. las bases de la

convocatoria y de la sujecion a los plazos establecidos

. para la realizacién-y valoracién de las pruebas’ y poro Io

publlcoc'én de sus: resuttados!
~5.10. A-efectos de comunicaciones y demos modenoos

doro nom. 13, 41003 Sev;Ho
6 DesorroHo del Concurso Oposmon :

6.1. EI Concurso Oposmon constard de dos foses
- diferenciadas, primero se celebrard la fase de concurso y-
despues la de. oposicién. : -

- 6.2. El baremo del .Concurso seré el que hguro en- el
Anexo | de-la presente .convocatoria.

"6.3. Bl temario sobre el que versard la fase de.
opoquon respecto de cada -una de-las. plazos serd’ el

" carrespondiente . espethcdo en “el Anexo Il de es#o'

convocotono

> - ST - . P

7. Comlenzo, desarrollo Y collflcoc:on del concurso de '

entos o . ) :

'

7 1. Lo fose de concurso tendro corocter ehmmotorlo
- siendo necesario obtener en ella un minimo de 2,5 pun'ros

~. " para_poder acceder a la fase de oposicién. . : ,
© . © 7.2 la cdlificacién de lafase de concurso se realizard |
.por la Direccién Generdl de la Funcién Publica, osngnondo -
- a cadd osplronte la puntuacién ‘que correspondc segin

el-baremo anexd a.la presente ‘convocatoria.

7.3. Los documentos acreditativos. deberon‘contener

_ toda la informacién que exige la aplicacién del barémo.
» No'se computardn los méritos que resulten’ |n|ushf|codos

7.4. Antes del inicio de la fase de oposicion, el
~ Tribunal hara publica en el ‘tablén de anuncios de la
Conse[eno de Gobernacién y sus delegaciones la relcoon
-de candidatos que hubieran superado Ta fase de concurso,
por orden ‘de puntyacién -obtenida, sefialando como no

_aptos a quienes no hubieren olconzodo lo puntuocnon

_minima eXIQIdO ) . o ]
’s. Comlenzo, desorrollo y cohflcoaon de la fose de
opoacxén ’ : . L

‘8. 1 Las pruebos selechvcs de lo fase de oposmon se
- celebrardn en lo civdad de Cadiz. -
8.2. La fase de oposicion comenzard el dia que se

senale por el ‘Tribunal, ‘especificads cori ocasion-de la |

- publicacién de la relacién de los candidatos que hubieran
superado la fase de.concurso:

8.3. La fase de oposicién no comenzard antes del
1de diciembre de 1994, y el lugar y la fecha del primer.
epefrocuo se hard puiblico, en €l B. O J.A., con una ontelocuén
minima de 15 dias.

8.4 No sera obllgotono la pubhcocnon de la celebrd-

.cién de los restantes ejercicios. No obstante, deberan -
hacerse poblicos por el Tribunal, én el tablén de anuncios -

de la Consejeria de Gobernacién y sus. delegocuones con
una- antelacién minima de 48 horas.
8.5. En cualquier momento, el Tribunal podra requerir -
a los-opositores para ‘que acrediten su personalidad.
B.6. La fase de oposicién constard de as - ‘siguientes
pruebcs, siendo’ ellmmotorlos codo una de ellos -

8.6. ] l i e|erC|cuo consnshro en contestor por escnto

- un cuesnonono de preguntas y. respuestos olternohvos .

Pagina nom. 11.537°
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. sobre el progromo de moteruos que fnguro en el Anexo )]

de la presente Orden, dependxendo de la plozc ala Que

. se opte.

8:6.2. 2.° ejércicio: consrshro en lo realizacién de un

_ejercicio practico adecuado a las funciones a realizar.en’
" el puesto'de trabajo ol que se aspira y relacionado con -

el programa de* motenos especnhcodo poro ‘cada uno de
las plazas.” . .
8.6.3.3." e)ercmo consrshro en fa exposicién por

‘escrito “de * dos temas exiraidos “al azar de entre el

programa de materias, durante ‘un tiempo mékimo' de .

4 horas, que seran leidos posterlormente por el condldcto

- en sesion publlco

Alos efectos |nd|codos se extroeron 4 temas de codo :
uno de los dos grupos de moterlos de que consta cada

.. programa, eén funcién de la ‘plaza a la’ que se opte,
- eligiendo. el opositor.un-tema de cado grupo. Compondr&

el primer grup6 el temario comin y el 'segundo el temario

especifico de la opcién elegidd por el opositor...

8.7. El-orden de lectura de los ejercicios por los
opositores se iniciard alfabéticamente por el primero de
éstos_cuyo primer apellido comience por.la letra K, de-

- conformidad con’ lo establecido -en la Resolucidn de la =
. Consejeria "dé Gobernacion de. 21 de abril de 1994 .

(B.OJ.A. ntm. 66-de 4 -de mayo), por la que se publica

‘el resultado del“sorteo pubhco celebrodo e| dia 14 de -
abril de 1994

-8:8." Los ejercicios de Io oposmuon se cohhcoron de Io‘

forma siguiente:

8.8.1. Prcmer e|ercucvo se cohhcoro de cer6 a diez '
puntos ‘siendo necesario para oprobor obtener un mmlmo
de cinco punios. :

. 8.8.2, Segundo ejercicio: se cohhcorc de cerd a diez -

,jpuntos, siendo necesario poro aprobar obtener un minimo .

de cinco puntoes.
- 8.8.3. Tercer e|erc1c10 se col:hcoro de  cero o dnez
puntos siendo necesario poro cprobor obtener un mlmmo :

'de cinco puntos.

- 89.H Tribunol queda ‘focpltocjo_poro la de_termihocibn .
del nivel minimo de respuestas ‘exigido paro la obtencién
de las calificaciones a que se’ refiere la base 8.8,  de.

“conformidad con el sistema de volorocton que “acuerde.
para cada ejercicio. .

- .8.10. La edlificacion’ fmol de “las pruebos vendrd
determinada por. o' suma de las puntuaciones obtenidas
en la fase de concurso, a la- que se afiadiran Ios puntos :
obtemdos en-la fase de oposicion.” "

9. Reiooon de oprobodos y propuesio del Tnbunol

EAS Flnohzcdos las fases.de’ concurso y oposucuon el

Tribunal hard publica en el Tablén de” Anuncios de lo .
- Consejeria de Gobernacién y.sus delegaciones, la relacion

de los condidatos que hubiesen superado el concurso-
oposicién, ‘en la que constaran las cdlificaciones de cada
uno de los gjercicios. Dicha relacion serd enviada-a la -

- Direccién General de la Funcién Poblica’ para su posterior
“elevacién ol .Consejero de Gobernacién con propuesio :
" de nombrom|ento de funcionarios- de earrera; ‘

]O. Pr’esentocion de documentos

10.Y. Todo documentocuon que no hoyo sido opoﬁodo
poi los aspirantes al presentar la solicitud, ‘debera ser | -
preseritado en el plozo de 20 dias noturoles, a contar

* desde la publicacién de’la relacion de oprobodos a que

se refiere la base anterior.

10.2. Junto.a esta documentocnén deberé presentar,
‘cerfificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
ni defecto fisico que imposibiliten para el servicio; este
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certificado debera expedlrse por el facultativo de medicina
general de’ la- Seguridad Social’ que “corresponda al
interesado, y en el caso de que éste no esté acogido a

cualquier régimen de la Seguridad Social, se expedira por -
s las Delegaciones provinciales de Io Conse|er|c1 de Salud

de la Junta de Andalucia.
10.3. Quienes déntro del plozo f||odo y solvo caso
de fuerza mayor no presentasen la documentacién, o del

" examen de la'misma se dedU|ese que-carecen de o!gunos '

de los requisitos exigidos, no” podran ser nombrados

- funcionarios y quedardn anuladas sus actuaciones sin .

. perjuicio de la responsabilidad en que hubieren mcurndo

: por folsedod en la solicitud inicial.
*

H Nombramiento de funCIOnono de carrera y toma de

posesion

ro.

11.1. Tronscurridd el ﬁlozo de presentooén de ddcu-

mentos, los aspirantes seleccionados serdn nombrados
func;ononos de carrera, mediante Resolucoon del Consejero

de Gobernacién de la Junta ~de” Andalycia que se

publicaré en el B.O.J.A. .
11.2. La toma de posesién de los ospnron‘:es oprobo-

dos serd efectuada en el plazo de un'mes, contado desde -

la fecha de la publicacién del nombramiento en el
B.O.J.A., debiendo asimismo, prestar juramento o promesa
en la forma estob|ec1do en el Real Decreto 707/1979, de

5 de abril.
~11.3. Se entenderc que renuncia a Ios erechos

. derivdados de las actuaciones del concurso- oposicion, el

gue no- tome posesién en el plozo senolodo
12. Norma fmol

12.1. Lc presente convocotono, sus bcses y cucmtos'
actos adninistrativos se deriven de ella y de las actuaciones
del Tribunal podrén ser impugnados por los interesados
- en los-casos y en la forma establecidos por la Ley de

Régimen Juridico de las Administraciones. Pubhcos y del

Procedlmlenfo Admlmsfrahvo Comin.
Sewllc, 21 de sephembre de 1994

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién

A N EXO |
. BAREMO CONCURSO

. Méritos Acodemlcos (Mox 3 p.).

- Titulaciones relacionadas con el mismo Areo de
cohocimientos u ofra especialidad, siempre que sean del
mismo o superior mvel al requerldo para la plaza a la que
88 OPIA el PR
- Por mu(oaon del"C.A.P.

- Por mUlo de L —

Méritos profesionales (Méx. 8 p)o

- Por cada afio de imparticion de osugncfuro/s del .

Areo de conocimiento a que se OPta oeeiverre B, 0,5 p.

- Por cada aio de servicio.prestado en cuolqmero de
las Admmustrooones Publicas. en. plozc o puesto similar
naturcleza al que se Opra ..o T, ... 0,75 p.

- Por cada afio de servicio prestodo en empresas -
prlvodos en plozo o puesto sumdor .................... 025 p.

Otros Méritos (Mox. 2 pJ).. :

- Participacién en cursos y seminarios relacionados

- con la plaza a la que se opta .(mdximo. 1 p.).

. de més de 15 a 40 horas de duracién ... 0,05 p.
41 a 70 horas de duracién .......ccoeccrvcvennnns 0.15:p.
71 a 100 horas de duracidn’ ... .. 0,20 p.

. (mdx. 05) SO OO SRR O <. 0,05 p.

s U

mas de 100 horas ....coveeeeeerisieerennnn, I 0,40 p
- Publicaciones Cientifico Técnicos (Méx. 0,5 p.).
Por cada pubhcooén temas relomonodos con el
0101 (o R PP PSS TP ’
Por ofras publicaciones
- Cualquier ofro-mérito relacionado con la formacién
nautico pesquera distinto a las anteriores v justificado

ANEXOII

' TEMARIO PARA OPTAR A LA PLAZA DE PROFESOR DE

DERECHO -MARITIMO Y LEG|SLACION
TEMARIO COMUN

1. El concepto de Constitucién. La Constitucién como

norma juridica; Lineas fundamentales del constitucionalismo

espanol: La Constitucién espafiola de. 1978. Estructura. -

. Los poderes del Estado en la Constitucion. La Corona. Las
Cortes Generales. El. Poder Judicial. El Gob|erno y la
Administracién.

2. Los valores supenores de lo Consmumon esponolo
Concepto y sentido de los valores superiores. Et contenido
de los valores superiores. El Estado espaiol como Estado
Social y democrdtico de Derecho. :

3. Los derechos furdamentales. Evolucién h|stor|co Y-
conceptual. Los derechos fundamentales en la Constitucion

_espaficla. la parhc'pocuén social en la actividad del

Estado. Su'insercidn en los érgangs de las Administraciones
Publicas. .
4. El modelo econémico de la Conshfuaén esponolc :
Principios irformadores y objetivos especificos.: '
5. Lla representacién politica. El sistema electoral
espafiol. Los partidos politicos. Las Organizaciones sindi-

cales y empresariales en Espcno Principios conshtuc;onoles

informadores.

6. El Estado de las autonomias. Precedentes hnstonco- L

constitucionales. Su regulacién en {a Constitucién espafiola: -
Vias de acceso a la autonomia e Instituciones Autondmicas.
.7- La Junta de Andalucia: Via de acceso a la

* Autonomia. Instituciones Autonémicas andaluzas. El Parla-
mento, el Presidente y el Consejo de Gobierno. El

Defensor del Pueblo. El Tribunal Superior-de Justicia. .
.8. La' Administracién Autondmica: Principios informadores”
y organizacién. Los Consejeros, Viceconsejeros, Directores

. Generoles y Secretarios Generales Ténicos. La Administra-
cién Periférica de la Junta de Andalucia. La Administracién

fnstitucional de la Junta de Andalucia. La Ley de Orgdni-

zacion Territorial y la del Gobierno y Admmlstrooon dela’ -
. CQmUﬂIde Auténoma_de- Andalucia. :

9. Distribucién de competencias entre el Estodo y las

~ Comunidades Auténomas en la Constitucion Espaiola y
en los Estatutos de Autonomia. Ef dmbito competencial de -
. la-Junta de Andalucia. El proceso de traspaso de funciones

y servicios.del Estado a las' Comunidades Auténomas. La
Ley del Proceso Auténomico. Las normas de funcionamiento
de las Com|5|ones Mixtas. E| proceso de fraspaso a la
Junta.

10, Las relocnones entre Administraciones: Publicos.
Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténo-
mas. Las relaciones entre la Comunidades Auténomas. -
Mecanismos .de cooperacién-y coordinacién. El control
sobre la actividad de las Comunidades”Auténomas. Las
relaciones entre las. Comunidades Auténomas y la Admi-
nistracién Local. Teoria del conflicto constitucional. Procé:
dimientos de declaracién de inconstitucionalidad. Conflictos .

de competencia. Elrequerimiento de incompefencia.

11. La financiacién de las €omunidades ‘Auténomas.
Regulacién Constitucional. La LOFCA. Lla Ley del Fondo

de Compensacién Intérterritorial. La Ley Reguladora de - -

Cesién de Tributos. La financiacién de la Junto de
Andolucuo -

~
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12 la Admmlstrcaon Loccl
de Municipios y Provincias. Disfribucién de competencias
-entre el Estado y las Comunidades Auténomas sobre la
.Administracién. Local. Tipologia de los-Enfes Locales. La

. Provincia: Organizacién y competenCIos “El Mumoplo_

. -Organizacién y competencias.
_ 13. El Derecho Administrativo: Concepto y contemdo
< Tipos histéricos de sometimiento de la Administracién al

Derecho. Sistémas contemporaneos, Norma y reohdod

" social: La-aplicacién del Derecho.
14. La Administracién Publica: Concepto La Admmls-
tracién y las funciones y poderes del Estado. Gobierno vy

- Administracién. Control. legislativo, |unsd|ccuon0| y politico -

. de la Administracién. La A ministracién y la normar |ur|d|co
‘El principic de_legalidad.

15. Las fg&ntes del Derecho Administrativo: Concepto :
y- clases. Jerarquia normativa. Autonomia y sistema de -

‘ fuentes ‘La Ley: Concepto y clases. Disposiciones del
Ejecutivo con tuerza de Ley. El Reglamento. Clases.

~ Furidamento.y limites de la potestad reglamentaria. Regla-
mentos ||ego|es Los reglomentos de |os érganos consfity--

cionales.”

16. La relccvf)n |und|co administrativa. Concepko Su-

“jetos. El. Administrado.” Los derechos publicds subijetivos.
Los intereses_ legitimos. La -accién populor Los actos
juridicos de las administrados:

17. B acto administrativo. Conceptd, closes y elemen- 7

tos. El procedimiento administrativo, Principios informadores.
' Las fases del- proced|m|ento Iniciacién, ordenacién, ins-

-tryccién y terminacién. Proced|m|ento ‘de e|eCUC|én Los

i ‘procedlm|entos especiales.
18. Los recursos admlnustrohvos Concepto y cIoses

Requisitos generoles de los recursos administrativos. Materia -~

. recurrible, ‘legitimacién 'y érgano competente. Examen
‘especial - de los recursos ordinario y -de - reyisién. La

. jurisdiccién contenciosa: Concepto 'y naturaleza. "=

' 19. Los contratos administrativos: Naturaleza, carac-

teres y clases. Elementos. Formas de contratacién. Resolu-

7 ¢ién, rescisién 'y denuncia.-. Contenido y efectos de los

.. contratos administrativos. Acomodocnén de |o LCE a la

" legislacién comunitaria.-

20. La expropiacién forzosa Potestad exproplctono

Naturaleza 'y -justificacién. ‘Sujetos, objeto y causa. EI°

. procedlmnento expropiatorio.”Expropiaciones especnoles
" Garantios jurisdiccionales. La responsabilidad patrimonial

de la Administracién. Evoluaén h|stérlco Régimen |unduco ;

actual.

:21. Clasificacién trodlcuonol de’las formcs de occuén ‘

administrativa.” El fomento. La ‘actividad de- policia; la
postestad sancienadora- dela Admlmstroc:lén EI servicio
publico: Forma de gestién.-

22. Propiedades odmnmﬂrohvos Closes El dom|n|o

publico: Concepto y régimen . juridico.
. 23. Las Comunidades Europeas. Los ‘tratados originarios
y modificativos. El proceso de integracién-de Espaiia en

lo CEE. Los Instituciones Comunitarias.

24, Comunidad Econémica Europea. Las competencias.

de la CEE. El Presupuesto de la CEE: El Derecho Comu-
_nitario. Tipologia de fuentes e mtegrooén del Derecho
Comumtorlo
. 25. Las libertadas baésicas del 5|stemo comumtcno Los
_politicas- comuries. Repercusiones de| ingreso en~ lo CEE
para la economia andaluza.

26. El Presupuesto de la Junta de Andolucuo Prmcup(os

presupuestarios. Elaboracién y aprobacién del Presupuesto .

la Ejecucion del presupuesto: Operaciones necesarias.
Gestién de los. df
puestonos -
7 27. Relaciones de servicios entre la Administracion y
. los Empleos Publicos: Régimen estatutario 'y Derecho
Laboral. La Reforma de la Funcién Poblica espaiola de

" 1984 Modificaciones posteriores. La Ley 6785 de Ordena- -

cién de la Funcnén Piblica de la Junta de Andalucuo

Posicién constitucional

erentes. gos*os Modlhcocnones presu-

y i

" decisiones. La comunicacién |
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' 28: Régimen estatotario del personal‘al servicio de la

. Administracién. Derechos y deberes de los funcionarios: -

Régimen- de incompatibilidades. Responsabilidad de los -
funcionarios, Régimen disciplinario. Delitos. de*los tuncio- .

narios - en- el ejércicio del corg?o El personol laborat: *
- . régimen general. El Convenio C

ectivo Unico'del persorial. .
laboral al servicio .de la Junta: Ambito y estructura..
-29. Las organizaciones. Tipo de- -organizaciones. Pla-

. nificacién y programacién. dé la’ actividad administrativa.

30. La direccién de las organizaciones. Adopcién de -
e las ‘organizaciones: Pro-
duccién y circulacién de mformoaon redes de comunica-

_Cibn. y de relocnon

TEMARIO ESPECIFICO

- 31. Las dwmones del. Derecho Natural y Derecho
Posmvo Derecho Fubhco y Derecho Prlvodo los De:echos
Espeqoles ’ ’

.32.-Las normas |ur|dlccs Su noturclezc Corccteres Yy

ﬁestructuro de la norma. "Clasificacién de las normas

|ur:d|cos El ordenamiento juridico: Sus valores: superiores.

~ '33. El Derecho Civil de Espafia: evolucién y contenido ™
actual. El Cédigo Civil espafiol; Historia, contenido. y

critica: Eficacia del Cédigo Civil, eficacia derogatoria y °

_eficacia general supletoria. Principales modificaciones. del

texto del" Cédigo Civil. Leglslooén posterior complementono

" del mismo. - . - -

34. La Ley en el espacio. El Derecho: Internaaonol :

' - 'anodo Naturaleza. Sistemas histéricos y doctrinales en

materia de contlictos de leyes. La reciprocidad, el orden

poblico, el reenvio v. el fraude de la'Ley en el Derecho

Internacional Privado. .
35. Modos de adquirir el dominio. Teorlo del htulo Y.

- el ‘modo. La tradicién.- Estydio de la ocupacién.

‘36. La accesién: su funcionamiento, clases.- Accesién'

" “de bienes muebles e mmuebles Doctriria de los frutos y
"~ figuras dfines. S e

37. la Usucoplon referencia. histérica y
actual. Reglstroyefectos Renuncia. Espemohdodes forales

en materia de usucapion.

-38. Modos de perder el dominio. Estudic’ espeaol del

_ abandono. La pérdida: del ‘dominio en virtud de los

addquisiciones «a non dominos.
39. La posesién:. naturaleza juridica. Fundcmentos y .
condiciones de su proteccién, Clases. Adqunsucuén conser- -

vacién y. pérdida. Efectos de. la_posesion.

40. La sucecién testamentaria; el testomento, caracteres .

~y contenido. Clases. Capacidad para testar; incapacidad.

Solemnidades generales de los testamentos.
. 41. La tomunidad -de bienes 'y condominio. Reglas
del Cédigo .Civil. La propledod horizontal. Lc propuedod

“intelectual.

42. El Derecho Merconhl Su contemdo El acto de v
comercio en la teoria y en el derecho espafiol, Fuenies del

.Derecho Mercantil. El Cédigo de Comercio vigente. An-

tecedentes, estructura y critica. Leglslocnon complementono !
Otras.fuentes del Derecho Mercantil.
43. Doctrina general de las cosas mercantiles. Lo -

: propledod industrial; ‘modalidades; régimen vigénte. El-

principio de seguridad en el troflco merconhl El principio’

~ de publicidad.

44, la Empresa: merconhl Su naturaleza y elementos

-que la forman. Lo defensa de la empresa contra la

competencia ilicita. La contabilidad mercantil: Su-regulacién.
Lafuerza probatoria de los libros de comercio.
45. La sociedad regular colectiva. La sociedad co-

~- manditaria snmple La-sociedad comanditaria por acciones.

Lo cuenta en participaciéon. .
" 46; La'sociedad de responsabilidad I|m|todo Noturo-

leza. Requisitos de constitucién. Administracién y repre- -
sentacidn. Régimen de: fransmision de las porhopocuones
»socnoles Reglmen econdémico. o

§

5|gmf|codo< v
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47. La Sociedad Anénima. Naturaleza y formas de
constitucién. La escritura social y los estatutos. Las apro-

baciones. El patrimonio y el capital social. Las reservas. .

Las acciones: Sus clases y derechos que confieren a sus
titulares. Su tramitacién, & -

48. Fusidn, disolucion, transformcaon y- liquidacién

de las socuedodes mercantiles. Opefaciones que com-
prenden, Estudio especial de oque||os operaciones en las
Sociedades Andnimas.

49, Concepto del Dereché Penal. Las escuelas peno-
les. Bl Cédigo Penal vigente: Estructura, contenido y
principios que lo informan. La reforma del Cédigo Penal
E! principio de legalidad.
~ 50. La Ley Penal en el tiempo y
marina: £l principio de lrrefroachv«dad y sus excepciones.
La Ley Penal en el Espacio. La extrodncnén Interpretacién
de las leyes pendles.

51. las notas-configuradoras del.trabajo-obijeto del
" Derecho del Trabajo. Formacién y desariollo del Derechd
del Trabaijo. Contenldo y concepto. del. Derecho del
Trabaijo.

52. El sistema de fuentes del Derecho del Trobqo o

Caracterizacién general. Tipologia de las normas generales.
La norma internacional laberal. La potestad normativa de

las Comunidades Auténomas: Las Ordenanzas de trabajo:

Vigencia. El Convemo Colectivo: Concepto, eficacia y
tipologia.

53. La aplicacién de las normas laborales. Pnncnp|os
de ordenacién. Ley-Convenio Colectivo. Colisién-y concu-
rrencia entre normas estatales y normas convencionales. El

‘principio de condicién mas beneficiosa. Los principios de .

irrenunciabilidad de derechos y termonclldod de las
normas laborales.

54. El contrato de trabcuo El trabajador. Concepto -
juridico y legal. El empresario: Concepto y fipologia. El

Estado y los Entes pub)icos como empleadores.. La inter-

pretacién de empresarios. Los contratas y subcontrotos de .

obrad y servicios.

55. Clases de contrato de rrobcuo atendsendo asu’

duracién. Los contratos temporales: Tipologia y régimen
_juridico. Los derechos fundamentales del trabajador. La
_ categoria profesional. EI cumplimiento de la prestacién de

trabdjo. Deberes de. obediencia, diligencia y buena fe.

56. la jornada de trabajo: Jornada normal, jornadas .

especiales. Las horas extraordinarios. El horario de trabajo.
-El desconso semanal y festivo. Las vacaciones anuales.
57. Los poderes del empresario: Caratterizaciéon ge-
neral. El poder de. direccién. El poder de variacién. El
poder disciplinario. La responsabilidad empresarial.
58. Las modificaciones del contrato de trabajo: Tipo-
-logia. La sucesién en la titularidad de la Empresa. Movilidad
Geogrchco La suspensién del contrato de- trabajo.
. - - 59. E salario: Concepto, estructura y modalidades. El
- salario minimo interprofesional. Absorcién y compensacién
de salarios. Garantias del crednto sclorlcl El Fondo de
Garantia-Salarial.

60. Lo extincién del - contrato de trabajo: Cuadro

general de las causas éxtintivas. La terminacién conven-
cional del contrato. Extincién por muerte e incapacidad
del trobamdor Muerte, jubilacién e incapacidad del

-empresario y extincién de la personalidad contratante. La

extincién por fuerza moyor y por causas econdmicas’y
tecnolégicas.
61. La extincién por causas objetivas: El desp|do

disciplinario: La extincién por .voluntad del trabajador.
* Prescripcién y caducidad de las acciones nocndcs de|~

contrato de trabajo.
62. Antecedentes y evolucién del sundlcollsmo en
Espafio. La libertad sindical: Titularidad y contenido. La
" libertad sindical de los funcionarios piblicos. La represen-
tatividad sindical. Las asociaciones empresariales.

63. Las representaciones sindicales en la Empresa. La -
‘proteccién de la aceién sindical. Representacion y parti-

disciplinaria de la

cnpooon de los trcbomdores en la Empresa. Las garantias
de |os representantes del personal. El derecho de reunién.-
El Convenio Colectivo de eficacia general: Partes, .
contemdo, elaboracién, registro, depésito y publicacién,
eficacia, adhesidn y extensién y concurrencia. El-Convenio

. Colechvo de eficacia limitada. Los acuerdos marco infer- -

profesionales.

65. El conflicto colectivo: Concepto y ciases Procedi-
mientos de composicién de los conflictos colectivos. Huelga:
Régimen juridico. La huelga en fos servicios esencnoles de -
la comunidad. El cierre patronal.

‘66. Concepto y principios de la Segundod Social. El

“sistema de Seguridad Social: Estructura y dmbito: La

gesfion de la Seguridad Social. - :

67, La accién protectora. Las conhngencnas protegidas:
Cuadro general. Prestaciones. Los reglmenes especiales
de la Seguridad Social. .

68. El impuesto sobre las Rentas de los Personas
Fisicas: Concepto y naturaleza. Exposicion. de las normas
fundamentales sobre sujetos pasivos, Hecho y base impo-
nible. Incrementos y disminuciones patrimoniales; periodo . -
impositivo; momento en que se devenga el impuesto .y la
deuda ftributaria. -

69. Impuesto ‘sobre las Sociedades. Concepto y na- -
turaleza. Exposicién de los normas fundamentales sobre
los sujetos pasivos, hecho .y base imponible. Periodo -
impositivo; momento que se deroga el impuesto.
© 70. Impuesto. sobre el Patrimonjo: Concepto y natu-

" raleza. Hecho imponible. Sujetos pasivos. Base imponible.

Deuda tributaria. Competencia de la Junta de Andalucia.
71. Impuesto sobre el Valor -Anadido. Entregas de
bienes y prestaciones de servicios: hecho imponible; sujeto
pasivo y devengo del impuesto; base imponible. Conside-
racién de las importaciones.
72. La integracién europea. Aspectos econdmicos de

los Comunidades Europeas. La unidad arancelaria. La

libre circulacién de personas, bienes y capitales. El sistema-
monetario europeo. La fiscalidad en la CEE. - )
73. La integracién europea. Las Instituciones Comuni-

. -tarias. El Consejo. La Comisién. El Parlamento Europeo. El

Tribunal de Justicia. £l proceso de decisién. La construccion

evropea. ‘El Acta Unica.
74. La integracién europea. Las relaciones exterlores :
de fa CEE. La politica auténoma. Los acuerdos multilaterales

y ‘bilaterales. Los acuerdos preferenciales. Los relaciones . -

con los paises de ACP. Las preferencias generalizadas.
75. Lla integracién. europea. La financiacién de las

_Comunidades Europeas. Instituciones financieras. El preso-

-, cambios comunitarios.
" sector pesquero espafiol y andaluz.

puesto, comunitario: Los recursos propios. La financiacién
de la .P.A.C. £l fondo europeo de orientacidn y garantia
agricolo. Las secciones de orientacién y garantia. Su

- importancia. La distribucién nacional de los ﬁ;cstos agricolas.
[

76. La integracién europeo La politica. pesquera
comin.- La. organizacién comin de mercado. Los inter-
Incidencia de la adhesién en el

77. El Derecho Maritimo: Concepto y notas. Su’ fuente

- 78. £l bugue. Compraventa del buque; modchdades
Hlpoteco naval. Propietario, armador y naviero.

79. Contratos de fletamentos, pasaje Y remolque Su
contenido.

80. E remolque Su distinta naturaleza -juridica. El
remolgue como contrato. Remolque Transporte. Remolque
maniobra. El remolque como auxilio o salvamento. -

81. Averias, asistencia y sc}vamenfo en el mar. Breve
referencia a su regulacién.

82. Averias. Concepto y dlases. La averia snmple o
particular. La averia gruesa o comin. Régimen |und|co Y
presupuestos. Justificacién y régimen juridico de la comdn
contribucién a la averfa. Arribada forzosa. Su caréacter en
nuestra Legislacién y estudio comparativo con las Reglas
X y Xl de York y- Amberes. Requisitos para que sea .

-reputada |egmmo Protesta del Capitan. Gastos de ‘la
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- ornbcdo Desco a: Avencs enel cargamentoy venta de\’
" mismo. El abordaje. Su. regulacién en el Cédigo- de-

Comercio y en el Convenio de Bruselas de 1910. Clases

- " de abordajes. aj Abordaie fortuito. by Abordaie culpable.
_a) Culpable uniléteral. b} Culpable bilateral. ¢} Abordaie-

" dudoso. Protesta del Capitén. Responsdbilidades. El nau-

fragio~Concepto, naturaleza juridica y clases. Salvamento-

y venta de efectos. Obhgoaones del Copaton Responso-
bilidades.

83. Propledod del buque.. Modos de adquirir o

propiedad en Derecho privado. Construccién. Profeccio-

. nismo estatal. Crédito Naval. Primas a la construccion y

" . navegacién.. ley de protecéién y renovacién de la flota

.. Compraventa. Modos' de adquirir la propiedad en Derecho

mercante. Ysurpacion. Hallazgo. Abandono: Tradicién.

publico. Presas. Confiscacién. Requisa. Condominio del
bugue. Régimen: Juridico. Derechos de garantias sobre el
buque. Préstamo a la gruesa. Hipoteca naval. Registro

“mercantil. Funcién. Régumen juridico: a) Empresarios. y

-~ bienes. objeto- de la inscripcidn. b) Principios que rigen la

‘publicidad registral merconhl Créditos mormmos Prelacién

de _créditos:

84. Confratos para la explotocuén del buque B

contrato de arrendamiento del buque. o) Arrendamiento
simple o-de buque sin ‘armar. b) Arrendamiento de buque

- armado’y dotado. Ef contrato de «Time-Charter». Funcién '

econdmica 'y concepto. - Clases y naturaléza juridica.

Contenido del contrato. El contrato de fletamento propio -
u- ordinario. Funcién, concepto y clase. -Elementos del*
contrato. o) Elementos personales. b) Elementos -reales. °

¢). Elementos formales o, documeritacién del contrato.
Contenido del contrato:” o). Obligaciones del fletante:

'b) Obligaciones del fletador. c) El privilegio en favor del
. fletante. Responsabilidad del fletante. Clausulas mas usua-
- les. El transporte de mercancias en-régimen de conocimiento - -
de “emborque. Concepté y naturaleza. Elementos del

“contrato. a) Elementos personales. b).Elementos formales:

W

la documentacién. del contrato. a) El conocimiento de

~ embarque. b) El conocimiento recibido para embarque. ¢ -
-Las 6rdenes de entrega («delivery orders»). d) El conoci--

miento direcio.-Contenido del contrato. a) Obligaciones

del cargador. b) Obligaciones del porteodor Responsa- . .

bilidad .del porteador., El contrato de pasaje. Evolucion,

concepto y naturaleza. Contenido del contrato. a) Obli-’
-gaciones del porteador. b) Obligaciones del-pasajero.
85, El Seguro Maritimo. Concepto, documeniocnon y

clases. Elementos personales: Elementos reales.

86. .E| Convenio Internacional para la Segundod de .

la Vida Humana en el mar. Reglamento para su aplicacién

"“a los bugues mercantes ndcionales. Estudio especial del
Capitulo 1. Bugues sometidos a la aplicacion del Convenio. "
Definiciones. Clasificacién nacional de los buques segon.
‘el trdfico a que-se dediquen. Excepciones y exenciones
~“para la aplicacién de'las normas del Convenio. Visitas e

inspecciones. Personas.y organisnios. autorizados para

redlizarlas: Certificados. Plazos de” volldez de los mismos. -

- Anexos” a los certificados.

-87. Alta mar. Zona mfernocnonol de fondos " Zona

"econémica exclusiva. Mar ferritorial. Las aguas interiores.
:Lineas de base. Zono maritimo_terresire. Legislacion o .

plicable.

" de las relaciones internacionales: Agentes -diplomaticos y

consulares. Atribuciones de los cénsules en relacién con el

trafico maritimo. Casos de ¢onlflictos o delitos a bordo en.

" puerto-extranjero. Entrega de' desertores. -,

89. Aguas vy Territorios Maritimos: Legislacién vigente.

Bienes de dominio publico con arreglo a la misma: Su uso -
y aprovéchamiento, en especial el marisqueo y lo acuicul-
tura. Los puertos:. Su. clasificacién.. Competencias de la
Junta de Andalucia y- servicios traspasados. Juntas de

puertos y puertos auténomos.

90. Aguas terrestres. El dominio-- pubhco hudréuhco '

Competencnos de la Junto® de Andalucia.-Organismos de

88. Orgamzoaon maritima en el extranjero. Orgonos R
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‘cuenca. Uhhzocnén del dom|n|o hidréulico. Examen especnol

de-las concesiones de aguas. La planificacion hidrolégica.”
“91. Relacionés pesqueras infernacionales. La_ corife-
rencia de las Naciones Unidas sobre el derecho del mar.
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_Convenios_internacionales mulhlotero‘es Los - Convemos \
~bilaterales.

92. Convenios \nkernoaonoles en moteria de pesco

93. La politica pesquera en - Andolucuo Aspectos
estructurales. La flota pesqueray su, reconversuon Acuicul-

tura_y cultivos marinos. -

94, Administracion maritimo pesquerar de la Comumdcd

de compstencias: Pesca en aguas inferiores, - ‘marisqueo y. *

. -acvicultura. Ordenacién del sector pesquero. Puertos
" pesqueros. Ensefianzas prolesionales. ‘Cofradias de pes-

cadores. Inveshgaaon ocecnogroflca La Admnmstrcqon

. perlferlco
95.-Andlisis de la legislacién ophcob\e en materia de -

infracciones | pesqueras, Andlisis de'la |eg|s|oaon aplicable -

. que afecten especrolmente a lo flota ondoluzo Morruecos .
-y Portugal.

Auténoma de Andalucia, Organos y estructuras. Reparto .~

- en materia'de infracciones en cultivos marinos. Legislacion

poro prevenir la ‘contaminacién marina.

-96. La inspeccién pesquera en Andalucia. Organos
que la ejefcen. Instruccién y trémite de Iqs expedientes -
sancionadores en materia de pesca. Resoluciones. -

97. Arqueo del buque pesquero. Con5|derGC|ones y

definiciones. Clases de arqueo. Convemos Internoaonoles .

de Arqueo 1969.

98. La seguridad maritima y la flota’ pesquero Con‘
venio Internacional de seguridad de buques pesqueros de
1977. Equnpos de seguridad de buques pesqueros. Equnpo

-+ de navegacion. Equipos de defeccion de pesca:

99. Asociaciones agrarias y pesqueras. Férmulas.aso-
ciativas, ' Cooperativas.. Régimen juridico.  Organos de

" gobierno. La integracién cooperativa. Sociedades Agrarias

de Transformacién. Régimen juridico y 6rgano de ‘gobierno.
Las Agrupaciones de Productos. Agronos Otras figuros
asociativas. -

100. La: portlcupoaon de las decmones sectonoles Lo

“concertacién. Las orgamzocuones profe5|ono|es ogranos
Las corporaciones agrarias y pesqueros Los orgcmzoc:ones '

empresonoles ogroolnmentorlos

TEMARIO PARA OPTAR A: LA PLAZA: DE PROFESOR

"TITULAR DE ELECTRICIDAD e

TEMARIO COMUN

l El concepto de Consmucuén Lo Conshtuaon como

norma juridica. Lineas fundamentales del constitucidnalismo

1

espariol.. La Constitucién espafiola_ de 1978. Estructura.

Los poderes del Estado en la Constitucién, La-Corona. Las

Cortes Generales. El Poder Judicial. El . Gobierno y la
Administracién.
2. Los.valores supenores de la’ Consmucuon esponolo

de los valores superiores. El Estado esponol como. Estado
Social y democratico de Deérecho.

3. Los derechos fundamentales: Evoluc1on histérica y
conceptuol Los derechos tundamentales en la Constitucién

“Espafiola. La poﬂncnpocnén sodial “en la actividod "del.
Estado. Su insercidn en |os orgonos de las Administraciones -

Poblicas. .

4. £l modelo econém\co de la Constitucién esponolo
Principios informadoresy objetivos especificos. -

5. Lo represenfacién. politica. El sistema electoral
esponol Los partidos politicos. Las organizaciones sindicales -
y empresariales ‘en Espcmo Pnnapxos conshtuaoncles
informadores.

6. La Junta-de Andalycia: Via “dé acceso a la
Autonomia. Instituciones Autonémicas andaluzas. El Parla-

. mento,. el Presidente- y ef Consejo de Gobierno. E
’ .Defensor del Pueblo El Tnbunol Superlor de Jushcuo e

Concepto y sentido de los valores supericres. El contenido
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_ 7. Lo Administracién Autondmica: Principios informadores

y organizacion. Los Consejeros, Viceconsejeros, Directores
Generales y Secretarios Generalés Técnicos. La Administra-
cion Periférica de la Junta de Andalucia. La-Administracién
Institucional de la Junta de Andalucia. La Ley de Organi-
zacidn Territorial y la del Gobierno y Administracién de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

8. Distribucién de competencias entre el Estado y los
Comunidades Auténomas en la -Constitucién Espaiiola y
en los Estatutos de Autonomia. E) Gmbito competencial-de
_ la Junta de Andalucia. El proceso de traspaso de funciones
y servicios del Estado a las Comunidades  Auténomas. La
Ley del Proceso Autondmico. Las normas de funcionamiento
de las Comisiones MlXTGS El proceso de traspaso a la
~ 9. Las relaciones entre Admwsfraoones Pablicas. Las
. relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténomas.
Mecanismos de cooperacién y coordinacién. El control
sobre la actividad de las Comunidades Auténomas. Las

relaciones-entre. las, Comunidades ‘Auténomas y la Admi-.
- _nistracion Local. Teoria del conflicto constitucional. Proce--

-dimientos de declaracién de inconstitucionalidad. Conflictos
de competencia. El requerimiento de incompetencia.

10. La financiacién de las Comunidades Autdbnomas.
Regulacién Constitucional. La LOFCA. La Ley-del Fondo

»

~ de Compensacién Interterritorial. la Ley. Reguladora de

Cesiéon de Tributos. La financiacién de lo- Junta de
Andolucnd

La Administracién Local: Posuoon constitucional

"de N\umcnpos y Provincias. Distribucién d& competencias

entre el Estado y las Comunidades Auténomas sobre la

Administracién Local. - Tipologia de los Entes Locales. La

" Provincia: Organizacién y competencias. Eb Municipio:
Orgomzoaén y competencias.

12. El Derecho Administrativo: Concepto y contenido.

Las fuented del Derecho Administrativo: Concepto'y clases.

La Ley. Disposiciones del Ejecutivo con fuerza de Ley. El :

Reglamento: Concepto Y, clases." Limites de la potestod
reglomentaria. )

13. La Administracién Poblica: Concepto La Admums»
tracién y las funciones y-poderes del Estado. Gobierno y
Administracién. Control legislativo, jurisdiccional y politico
de la Administracién. La Administracién y la norma juridica:
El principio de legalidad,

14. La relacion juridico-administrativa. Concepto Su- -

jetos. £l administrado. Los derechos publicos subjetivos.

" Los intereses legitimos. la accién popular. Los actos

juridicos de los administrados. ,

15. E acto administrativo. Concepto, closes y elemen—
tos. El procedimiento administrativo. Principios informadores.
Las fases del procedimiento: Iniciacion, ordenacién, ins-

. truccién y terminacién. Procedimiento -de ejecucin. - Los '

procedimiéntos especiales.
16. Los recursos administrativos: Concepto y clases.
Requisitos generdles de los recursos administrativos. Materia

recurrible, legitimacién y drgano competente. Examen -

" especial de' los recursos ordinario y. de revision. La
|ur|sd|CC|6n contenciosa:- Concepto y naturaleza.
17. Los contratos administrativos: Naturaleza, cardc-
. teres y clases. Elementos. Formas de contratacién. Resolu-

cién, rescision y ‘denuncia. Contenido y efectos de los .

"contratos administrativos. Acomodcc:on de la LCE a la

. legislacién gomunitaria.

18. La expfopiacién forzosa. Potestad exproplatono
Naturaleza y justificacién. Sujetos, objeto y causa. El
procedimiento expropiatorio. Expropiaciones especiales.
Garantias jurisditcionales. La responsabilidad patrimonial

de la- Administracién. Evolucidn histérica. Régimen juridico

actual. Las propiedades administrativas: Clases.

19. Clasificacién tradicional de las formas de accién

administrativa. El fomento: la actividad de -policia; la

potestad ‘sancionadora de la Administracidn. El servicio

publico: Forma de geshon

-~

20.Las Comunidades Europeas. Los frafodos originarios
y modificativos. El proceso de integracién de Espafia en
la CEE. Las Instituciones Comunitarias.

21. Comunidad Econémica Europea. Las competencms
de la CEE. El Presupuesto de la CEE. El Derecho Comu-
nitario. Tipologia de fuentes e mtegrocnon del Derecho
Comunitario.

22. Las libertades basicas del sistema comunitario. Las

* politicas comunes. Repercusiones. del ingreso en la CEE
para la economia. andaluza.

23. £l Présupuesto de la Juntd de Andalucia. Principios
presupuestarios. Elaboracién y aprobacién del Presupuesto.
La Ejecucién. del presupuesto: Operaciones necesarias.’
Gestién de los diterentes gastos.” Modificaciones presu-
puestarias. .

24. Relaciones deservicios entre la- Administracion y
los Empleados Pdblicos: Régimen estatutario y Derecho
Laboral. La Reforma de la Funcién Piblica espafiola de-
1984: Modificaciones posteriores. La Ley 6/85 de Ordena-
cién de la Funcién Piblica de la Junta de Andalucia.

25. Régimen éstatutario del personal al servicio de la -

Administracion. Derechos y deberes de los funcionarios:

Régimen de incompatibilidades. Responsabilidad de los

funcionarics. Régimen disciplinario. Delitos de fos funcio-.

narios en el ejercicio del cargo. El personol laboral:
régimen general. El.Convenio Colectivo Unico del personal
Icuborcul al servicio de la Junto Ambito y estructura.

TEMARIO ESPECIFICO

26. Generadores de c.a (alternadores). Tlpos de
generadores de c.a. Inducido giratorio. Campo giratorio.
Clasificacién de los generadores de c.a. Funciones bésicas
de cada parte del generador. Construccién. Alternadores
monofésicos. Alternadores trifésicos. Alternadores en es-
trélla. Alternadores en trigngulo. Medida de la potencia
del inducido. Reactancia del inducido. Reaccién del
inducido. Regulacién de tensién. Principios de control de
la tensién de c.a. Acoplo de alternadores en paralelo.

~ €émo se sincronizan los alternadores.

27. Transformadores. Construccion. Relacnon entre la
tensién y la corriente. Rendimiento. Polaridad de los

-transformadores. Conexiones enlos transformadores mo-

nofasicos. Conexiones en- los transformadores trifésicos.
28, Motores de c.a. Campo giratorio. Motores de’

induccién polifasicos. Motores en jaula de ardilla.” Rotor

bobinado. Par. Velocidad de sincronismo y. deslizamiento.

 Pérdida y rendimientos.- Caracteristicas del motor -con

rotor en |ouTc de ardilla. Caracteristicas del motor de rotor
bobinado. Motores sincronos. Principios de funcionamiento.
Arranque. Par de arranque. Efecto de variacién de la

carga y de la’ intensidad del campo. Arrancadores de
. motores de corriente alterna. Motores monofdsicos. Motor

de fase partida. Motor de condensador. Motor de polo
blindado. Motor de - repulsién. Motor. de condensador.

Motor de-polo blindado: Motor de repuls;én Motor serie

de c.a.

29. Generadores de -c.c. (Dmamos) Construccién.
Carcoso. Inductores. Piezas polares. Inducido. Colector.
Escobillas y portaescobillas. Bobinados del inducido. Induy-
cido de una ‘sola bobina. Efecto de’que produce ol
agregar mas bobinas. Inducido -de anillo. Inducido tipo
tambor. Arrollamiente imbricado simple. - Arrollamiento

- ondulado simple. Pérdida en el inducido. Pérdidas en' el

cobre, Pérdidas por corriente de Foucault. Pérdidas por
histérisis. Reaccion de inducido. Compensacién de la

reaccién de inducido. Conmutacién. Adelantamiento de.

las escobillas. Polos de conmutacién. Reaccién de motor
de un ‘generador. Caracteristicas de los generadoeres de
c.c. Métodos de conectar los inductores, Curvas de .
saturacidn” del campo. Generador paralelo.  Auto-
excitacién. Regulacién inherente en un generador paralelo.
Caracteristicas exterlores Generodor Compound. Efecto
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de los orro"om\enios serie. Coroctenshcos extenores Re— T
guldcion de -tensién. Control de Ja’ tensién: Operacion - -
“manual. Operacién automética:Reguladores para gene-

radores de velocidad variable. Regulador tipo vibrador.

- Regulador de pila.de carbdn. Acoplo en porolelo Slstemc:s “

) “dec.c..a dos hilos.

30. Motores de c:c: Principios de los motores- de cc.

" Fyerza que actta sobre.un conductor. Par.-C.V. de-un

“moftor. Fuerza contra-eléctromotriz. Réaccidn de inducido. - .

> Conmutacién. Polos de conmutacién e interpolos. Regula-

_ cidn de velocidad. Motores shunt. Regulacuon de velocidad -
* - de motores shunt. Aplicaciones de los ‘motores -shunt. -

" -Motores serie.- Regulacién. de: velocidad' de ‘los motores

‘serie. Aplicaciones de los métores serie. Motores_Com-

pound. Arrancadores manuales. Arrancadores automaticos.
Arraricador controlado por tiempo. Arronccdor confrolado
por - F.CEM. Arfancador controlado por la corriente
(pc:rc:lelo) Arrancador . controlado -por -corriente_ (serig)..

Rendimiento de un motor.” Control ‘de.la velocidadpor -
resistencia en serie con el inducido. Control de Io velocidad

“por ¢l sistema” Ward-Leonard.
31: La energia eléctrico: Leglslaaon bc15|co Compe-

“publico de suministro de energiaeléctrica: suordenacién
» y regulacién: Conservacién de la energia: Lley de 30 de
diciembre de 1980: Lo expropmaén forzosa'y la servidum-

bre, de paso de energia eléctrico:ley de 18'de marzo de -

1986. Los Decretos de 20 de octubre de 1966.
- 32. Aparatos de, medida de corriente ohernc Rechh-

codor metdlico (seco). Aparatos de medida con rectificador. -

" Votimetro. Votimetro/hora (contador). Contador de induc-

cién monofésico.. Aparatos de medida con transformador.-

Medidas de-dlig tensidn. Transformadores de tension.

Tiansformador de corriente. Cémo se marca la poloridad. -

Voltimetro. Amperimetro portatil. Instrumentos de puente.
-Puénte capactivo. Puénte-inductivo. Frecuencimetros. Fre-
" cuencimetros  tipo' vibratorio. Frecuéncimetro -de  disco
__giratorio. Instrumentos pdro medir el factor de poteficia.
Medidor del factor-des poténcia ‘de bobmos cruzodos
Idem dé hierro mévil. -
_-33. Caracteristicas generales del equipo . ouxmor
"Conexiones. Contactos eléctricos;, Contadores electro-
mognéticos. Electroimén del-contador. Contactos auxilidres.
Dispositivos de-‘conexién y - sus -redes. Empleo de los
" equipos de contacto y desconex:on Interruptores-automa-
ticos diferenciales (con profeccién.magnetotérmica). Inte-
rruptores de palanca. Conmutadores. Inferruptores rotativos.

. 'Séccionadores. Dlsyuntores limitadores. Disyuntores rapidos.
- Enclavamientos mecdnicos. Inversores. Arrancadores. Guar-.

* da motores, Cortacircuifos de alto poder de ruptura. Relés

térmicos. Relés amperimetros. Relés temporizables. Dispa--
“‘radores ‘voltimétricos. Organos de mando'y sefializacién. -
34. Slncros y servomecanismo. Sincros. -Construccion

.de 0n sincros. Funcionamiento del sincro. Sistemas sincro
simple. Inversion de la rotacién . del receptor Corrientes
“del estator. Corrienfes del rotor. ¢Por qué no-hay ningin

par para un desfosme de 180°? Par de los sicros diferen-

. cidles. Cémo resta el transmisor diferencial."Cémo suma el
. transmisor diferencial. El réceptor diferencial. Slsiemos
" sincro de control.

35. Servomecanismos. Control de entrc:dc Control de

" salida. Funcionamiento -de -yn servomeconismo bésico:
Arplidina. Consideraciones antioscilatorias. Servomotores .

Servomotores de c.c. Servomotor de c.a.

:36. Simbolos eléctricos. Cédigo.de colores de resis- .

tencias.'Cédigo de colores de los condensadores. Cédigo
“decolores de los' transformodores ch:grc:mos \ planos.
.Andlisis de circuitos. -

. 37. Seguridad. Precoucnones de segundod referentes .- .
ala electricidad. Precauciones generales de seguridad en

el “iratamiento -eléctrico. Precauciones referentes a alto
- voltaje. Trabaijos en circuitos activides. Puesta:a tierra de
< un equnpo e|edr|co portahl Precouaones de segurldc:d en

* . tencias del Ministefio de Industria y Energia. El Servicio .~
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baterlos Precauciones con: productos qU|m|cos Precc:u-'
_ciones en. el manejo de -herramientas. = - g
- .38, Fuentes de energia. Idem de.reserva (|nc|uyendo
las. del ‘campo radioeléctrico). Cuadros ‘de “distribucion
principales y secundarios. Lineas principales y secundarias.

" . Diversos dispositivos de carga de baterias parac.c.y c.d.
.Grupo-convertidor de baja.en dltd tensién c.c. a transis- -

tores. Reguladores’ de_tensién por electromcmes y.a
transistores. -

39. Cajas. de empolmes Caijas - estancas de baterias
y su-disposifivo de ventilacién..Arrancadores. automaticos
de motores c.¢. Disyuntores de mnmmc:y#dem de maximal.

_Filtros.a condensadores.

40. Repuestos de occesonos y de moieno'u Groas,” -
servofrenos. Extractores y ventilacién. Defectores de incen-
dios, térmicos y de humos, explosimeétros.

- 41. Automatismo: elementos de entrada. Relé electro-

-mognéhco Elementos: de salida. Funciones légicas- ele-

mentales: Propiedades de las funciones légicas: Redlizacion -

de un esquemc: eléctrico, deun curcuno correspondlente a-
* una “ecyacién.

.42, Automatismos’ electncos Funcnones log(cas arelés.
Automcmsmos combinatorios.” Automohsmos secuencioles..
-Circuitcs de centeo, desconteo, memoria, etc. Comproba-

_ci6n dé las ecuaciones de mando de un sistema. S|mu|c:oon»

completa de-un ciclo automdtico.
43. Automatismos eléctricos: Funciones. l6gicds a reles

- Automd-Circiitos integrados. Decaladores, -~ ¢ontadores,

circuitos de registrS; efc. Estudioy: realizacién de las
unidades de un computador. Ciclos automaticos combina- -

-~ torios. Ciclos Gufomaticos secuenciales: Simuldcién completa,”

del control.electrénico ‘de un sistema automatico.”
.44." Automatismos “neumdticos: Estudio y manejo de

vélvulds neuméticas. Légicas y espeaoles Montaje de

diversos® circuitos neumdticos. Ciclos automdticos -combi:
natorios'y secuenciales. Comprobacién de las ecuaciones

- de mando de un sistema neumdtico. Sumulacuén completc '

"-a considerar”en .su cdlculo. Protecciones.

de ciclos neumdaticos y, altomaticos. =~ - - .

- 45, Aparatos elevadores y sus dlSpOSITIVOS de seguri-

dc:d Pruebas y verificaciones de “estos aparatos. :
“46. Reglc:mentoaon de las mstc:lc:c:ones electncc:s en’

_ bugues.

47. Motores electr(cos Regulocuon, ensoyo, conexxo-

-ncndo y ‘proteccion de 165 diversos tipos. -

48. Centros de transformacién. Descnpcuon Y- protec- )
cnén -Pruebas. Linea de transporte y. distribucién de - .
‘energia eléctrica en alta tensién. Caracteristicas’y acciones -
Equipos: de
medida de energia eléctrica en alta tensién. Transtorma-

“dores de tension ‘e intensidad. Conexionado. Proteccidn.

-49. ‘instalaciones receptoras de energia -eléctrica.
Protecciones. Verificacionés. Contadores eléctricos de co-
rriente continua y alterna mono y polifésica.. Indicadores .
de méximo consumo (mc:xnmetros) lenc:dores Profecciones.
Verificaciones. )

50. Conocumlento de I reglc:s del Convemo Internc:-

" cional pora la Seguridad de la Vida Humana en g Mor

y circulares complementorias-de fuentes de alimentacion e

- instalaciones eléctricas en buques nacionales.

51. Produccién de frio industrial. Organos esenac:les

~ Sistemas de seguridad: Pruebas y verificaciones.

52. Contaminacién ambiental. Depuracién de gasesy
liquidos. Tratamiento de residuos. :
53. Reglamento de verificaciones eléctricas y regulc:- :

“ridad en el suministro: aprobacién y verificaciones de

aparatos de medida y comprobocuon de aparatos recep-

“tores. Fraudes de, energia’ eléctrica. Regularidad de los »

. suministros. Conducuones de suministro, tarifas y pohzo de '

c:bono
- 54, Reglomento sobre. mstc:lc:cuon y funcionamiento de
estaciones transformadoras. Directrices pata la realizacién -
de proyecto. Alimentacidn de la estacién transformadora:
caracteristicas.- Protecciones contra sobre  intensidades.
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Lado primario y lado secundario del transtormador.
55. Reglamento técnico de lineas eléctricas aéreas de
alta tensién. Directrices para la’ redaccién de proyecto.

zonas. Derivaciones, seccionamiento -y profeccionés.”

56. Reglcmento electrénico para ‘baja tensién e

instrucciones complementorlcs Redes aéreas y subterr@neas
para distribuir ‘de energia. eléctrica en baja tensién e

_instalaciones de enlace. Instalaciones de alumbradd py-

~blico. Suministro .gn baja tensién-y -previsién de cargas.

- a vélvula bésico. Polarizacién. Limitacién -de la corriente -
- de reja. Funcionamiento de la valvula de gas V2. ‘Regulador

Instalaciones interiores y receptoras. Instalaciones en locales:

de publica concurrencia y locales de caracteristicas espe-
ciales. Inspeccién de las instalaciones. Referencuos a |os
normas de obligado cumplimiento. -

57. Principios de funcionamiento- de tetrodo. Cons-
truccién del tetrodo. Andlisis-de un circuito .conteniendo
un tetrodo. Emisién secundaria. Funcionamiento” normal

"del tetrodo. Principios de-funcionamiento del pentodo.
. Andlisis de un circuito conteniendo un pentodo. Clasifica-

cién de los pentodos. La vélvula de haz electrénico.
58. Teoria del funcionamiento del amplificador. de

potencia.- Finalidad de.los amplificadores de potencia.

Caracteristicas dindmicas. Amplificacién de potencia. Ma-

*_xima potencia de salida. Distorsién no lineal. Maxima

potencia de salida sin distorsién. Rendimiento de placa.
Disipacién de placa y pantalla.- Sensibilidad e potencia.

Funcionamienfo en paralelo. Funcionamiento -en «push

pull», Transformddor de salida. Inversores de fase.
59. Teoria y funcionamiento del regulador de tensién

.de ‘tensién serie, mejorado.

60, Teoria y funcionamiento del diodo Zener. I diodo
Zener como diodo regulador. -Curva caracteristica” de

diodor Zener. Utilizacisn del diodo Zener como d:sposmvo ‘

sensible a la_temperatura. -

. 61, Osciladores. Instruccion a los osciladores. Oscila-
dores Amstrong y Hartley. Oscdodores a cristal y otros
" fipos. :

. 62. Reglamento de seguridad -para plontos e instala-
ciones frigorificas e instrucciones: complementarias: termi-
nologia. Clasificacién de los refrigerantes. Sistemas de
refrigeracion. Instrucciones de seguridad. Instaladores y
conservadores frlgorlstos outonzodos Inspecoones pe-
riddicas.

63. Modulacion y transmision de ondos portodoros

" Practicas.

" dé audio y radiofrecuencia. Osculégrofos Medidas de .

- de proteccién de ‘maquinaria. Obligatoriedad-del estudio-

. 64: Medidas. Comprobodores de valvulas. Oscalodores

frecuencia. Medidas en fransmisores y receptores.

65. Legislacién espafiola en materia de seguridad e -
higiene enel trabajo. La Ordenanza General de Seguridad’
.- Higiene. Condiciories g dﬁroles ‘de los centros de

trabaijo. Legislacién espariold® especifica. El Reglamento

" de -seguridad en Ios proyectos de edificacién \ obros

- publucos

TEMARIO PARA OPTAR A LA PLAZA DE PROFESOR
DE INGLES :

TEMARIO COMUN

1. £l Concepto de Constitucién. La’ Constitucién ¢omo ™

norma juridica. lineas fundamentales del constitucionalismo

" espanol. La Constitucién espariola- de 1978, Estructura.

Los poderes del Estado en la Constitucién. La Corond. Las

- Cortes Generales.  El Poder_ Judicial. El Goblerno y la

Administracién.
2. Los valores superiores de la Constitucién espcnolo
Concepto y senhdo de los valores superiores. Bl contenido
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de los valores superiores. El Estado espaiiol como Estado
Social y democrético de Derecho. .

3. Los derechos fundamentales. Evolucién histérica y
conceptual. Los derechos fundamentales en la Constitucién
Espafiola. La pdrticipacion social en la actividod del

Estado. Su insercién en los 6rganos de las Admnmstrocnonesf E

Poblicas.
4. modelo econémics de la Conshtuoon espcnolo
Principios informadores y objetivos especificos.
5. La representacién politica.. El ‘sistema electoral
espaiiol. Los partidos politicos. Las organizaciones sindicales

informadoreés.

6. El Estado de las cutonomnos Precedentes hlstorlco
constitucionales. Su regulacién en la Constitucidn:espafiola:
Vias de acceso a la autonomia e instituciones autonémicas.

.y empresariales .en Esponc Principios conshtucuonoles R

7. la Junta de Andolucia: Via de acceso a la -

Autonomia. [nstituciones Autonémicas andaluzas. El Pada-

mento, el Presidente y el Consejo” de Gobierno. El:
‘Defensor del Pueblo. El Tribunal Superior de Justicia.

8. La Administracién Autonémica: Principios informa-

dores y organizacién. Los Cénsejeros, Viceconsejeros,-

Directores Generales y Secretarios Generales Técnicos. La
Administracién Periférica dé’ la Junta de ‘Andadlucia.
La Administracién Institucional de la Junta de Anddlucia.

" La Ley de Organizacién Territorial v la del Gobierno y

Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

9. Distribucién de competencias entre el Estado y las
Comunidades’ Auténomas en la Constitucién espafiola y
en los Estatutos de Autonomia, El dmbito competencial de -

la Junta de Andalucia. El proceso de fraspaso de furiciones

"y servicios del Estado a las Comunidades Auténomas. La .

Ley del Proceso Autonémico. Las normas de funcionamiento-

. de las Comisiones Mixtas. El proceso de fraspaso a la
 Junta. 3

10. Las relaciones - entre  Administraciones Pubhcas
Las relaciones entre el Estado y las Comunidades Auténo-

Administracién. Local. Teoria del conflicto constitucional.
Procedimientos de declaracién de inconstitucionalidad.

. Conlflictos de competencno B requerlmlento de incompe-
. tencia. ‘

1. La hnancuacuon de las Comumdades Auténomas.

" 'mas. Mecanismos de cooperacién 'y coordinacién, ‘El -
- control sobre la actividad de las Comunidades Auténomas.
_ Las relaciones entre las Comunidades Auténomas y la

o Regulocsén Constitucional. La LOFCA. La ley del Fondo 4

de Compensacién Inferfernfonol La Ley Reguladora de

La financiacién de la. Junta de

12. La Administracion Local: Posmlén conshtucnonol ’

" 'de Municipios vy Provincias. Distribucion de competenoos
‘entre el Estado y las Comunidades Auténomas sobre la

Administracién Local. Tipologia de los Entes Locales. La
Provincia: Organizacién y - competericias. EI Mun|c1p|o
Organizacién,y competencias.

13. Ef Derécho Administrativo: Concepto y. contenido.

Tipos histéricos de sometimiento. de la Administracién alk
Derecho. Sistemas contempordneos. Norma vy -realidad
social: La aplicacién del Derecho.

-14. La Administracién Piblica: Concepio. La Adminis-

tracién y las funciones y poderes del Estado. Gabierno y
_ Adrinistracién. Control legistativo, jurisdiccional y politico
-de la Administracién. La Administracién y la norma |ur|d|co
" El principio de legalidad. '

15. Las fuentes del Derecho Admmnstrohvo -Concepto.
y clases. Jerarquia normativa. Autonomia y sistema de
tuentes. Lla Ley: Concepto y clases. Disposiciones dal

_ Ejecutivo. con fuerza de ley. El Reglamento. Clases. - i
. Fundamento vy limites de la potestad reglamentaria. Regla-
mentos ilegales. Los reglamentos de los érganos consmu- .

cionales.
16. La relacién juridico-administrativa. Concepto. Su-
jetos. El odmlmstrodo Los derechos publicos sub|ehvos
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Los 1mereses |egmmos la accién. popu\or
" juridicos’de los administrados:

Los ocios o

17. El acto administrativo. Concepfo, clases'y elemen~ .
. fos.El procedimiento administrativo. Pricipios informadores. *

Los fases del procedimiento: Iniciacién, ordenacién, ins- - -
truccién y -terminacién.. Procedvmlento de ejecucion. L05'

‘procedimientos especiales. -

18. Los’recursos admnmstrchvos Concepto y clases.

" Requisitos generales de los r recursos administrativos. Materia

recurrible, le?ntnmccnon y drgano competente. Examen

os- recursos_ordinarios y de revision. La
|unsd|cc16n contenciosa: ‘Concepto-y naturaleza, -

"19. Los_contratos administrativos: Naturaleza, carac:. -

‘teress y clases. Elementos. Formas de contratacion. Resolu-
_cidh, rescisién y denuncia. Contenido -y efectos de los

contratos administiativos. Acomodacién de o LCE a la

legislacién .comunifaria. -

20. La-expropigcién forzosa. Potestad expfoplotbric ’

. Naturdleza y justificacion. - Sujetos, _objeto’ y causa. El .

procedmento expropiatoric, Expropiaciones especiales.
. Garantias jurisdiccionales. La responsabiidad patrimonial

* de'la Admmistroabn Evolucuén histérica. Régimen |UrldlCO S
: octucl ’

21, Closxhccmén trcd\oonol de \cs formas de accidn -

cdmlmstrchvo El fomento. la octividad de policio; la

potestad scnqonodora de la Administracion.. EI servicio .

" pUblico: Forma de gestién.

22..Propiedades administrativas: . Clases,” . dom|m0’

piblico: Concepto y régimen |und|co
23, Las ComumJla

Io CEE. Las Insfituciones Comunitarias.

. .24, Comunidad Econdémica Europea. Las competencnas L
" de lo CEE. Hl Presupuesto de la CEE. El Derecho Comu-.
" nitario. - Tipologia_ de fuentes e mtegrooon "del Derecho -

_Comunitario. -

des Europeas. Los tratadds originarios
y ‘modificativos. ‘El proceso’ de integracién de Espoﬁo en .

25, Las. llbertodes bésicas del sistema’ comumtono Los .

‘politicas’ comunes. Repercusiones del ingreso en lo CEE..-

poro la economia, andaluza:

26. El Presupuesto de la Junta de Andalucia. Prmcnplos:
~ présupusstarios. Elaboracién y aprobacion. del Presupuesto .

"La Fjecucion del ‘presupuesto: - Opéraciones” necesarias

“Gestién de- 10s . diferentes gastos Moduhcocnones presu-
i puestonos
27. Relaciones de servicios entre la Admlmstrocxén y:

los Empleados Piblicos: *Régimen estatutario .y Derecho
Laboral. ta Reforma de la Funcién Poblica~espafola de

1984: Modificaciones posteriores. La Ley 6/85 de Ordena- -

“cién 'de la Funcién Piblica de laJunta de Andalucio.
28.:R&gimen’ estatutario del personal al servicio de la

"Administracién. Derachos y deberes dé los funcionarios::
© Régimen- de incompatibilidades. Responsabilidad de: los
“ funcionarics, Req:men disciplinario. Delitos de los funcio--

narios. en el éjercicio de su cargo. El personal laboral:
régimen general. El Convenio Colectivo tnico de| persondl
laboral al servicio de la Junta:” Ambito y  estructura,

29. Los organizaciones. Tipo de organizaciones. Pla-

S

_ nificacién y-programacién de la actividad administrativa. -

decisiones. Lo comunicacién ‘en las organizaciones: ‘Pro-

-30. La direccion de las orgariizaciones. ‘Adopcién de -

duceidry cifculacion de m{ormoaén redes de comiunica- °

TEMARIO ESPECIFICO

W
\

S 31: H lngles entre Ios |enguos mdoeuropeos Sut:
.~ evolucién hasta-la-conquista normanda.

32. Evolucién de la lengua inglesa desde la conquista
normando hasta’ el Renacimiento. El eLondon Standards.
33."La lengua inglesa: desde el Renacimiento hasta
nuestros dias. Intentos de codificacién mas lmportontes
*34. El inglés britanico y el americano. © ©

.35 Presencuc de la Ienguo mgleso en orgomzccnones '
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Yy momfesiooones culturoles de: ccrocter internacional.

Presencia de la léngua inglesa en-Espaiia. Los onghccnos-
. 36. El inglés cientifico-tecnolégico.
37. El inglés comercial 'y administrativa.
.38. Comparacién’ general ' del sistema’. fonoléglco
mglés con el espariol; : : .
"~ 39. Los sonidos vocdlicos mgleses

. 40.Los sonidos consondnticos en la Ienguo mgleso -

41, Acen.to, ritmo y_éntonacién en la lengua inglesa.
_ 42, El articulo.y sus formcs Uso y omisién. Comporc--

cién con el espafiol. -

. 43, El sustantivo. Lo sustonhvocvén B
44, Concepto de «countables y «uncountoble» Imph-

" caciones morfoléglcos, semdnficds y sintdacticas.

45. 'El género gramohcol en el sustonhvo y en'el,

. pronombre.’

- 46, El Aémero qromchcol
. 47. El «%enmvo sajén» y-la construccnén con «ofs.

" Usos especiales’ del «genmvo SGj6N>.

48. El adjetivo. : : .
. 49. Pronombres personcles reﬂexwos y recnprocos

) ,Los pOsesivos.

50. Los. demostrahvos Los mdeflmdos

- 51, El verbo. «Time» «fense», aspecto y modo

. 52. Usos dé «be», «have» y «do».- '
53. Manera de expresar el presente y él pasodo
54.-Maneras de expresar ‘el futuro. -

55, la copocudod y |o posibilidad: Lo escola ‘de

-».probobnhdad

56. Lo expresién de voluntad: permlsos obhgooén, =

" mandatdty prohibicién. Conseio, sugerencno ofrecnmlento,
- -peticibn € intenciéri.

. 57. El-infinitivo y el gerundlo SUS. USOS. .
-~ 58. Lavoz pasiva en inglés. Sus usos. Estudlo contras- -
tivo ‘con la voz pasiva en espoﬁol

© 59. .la preposicién. - - .

60._«Phrasal verbs» y «Preposmonol verbs»

" 61. El adverbio: Formcqon y usos. Su posncnén en la
oracién.

- 62.-La. compcracaén en inglés. '

"+ 63. Estructura de la. oracién stmple Orden de- lcs-

"polobros en la oracién.

" 64. Las oraciones interrogativas.” - -
65.-La negacién en inglés. . C -

* 66. Lo exclamacién-en inglés: La. intefjeccion,

. 67. Asentimiento, disentimiento y duda. . - . :
68. La comuncuén Relaciones de. coordmocuén y~

: subordinacién.

1

: -Ios cartas marings.

- 69. Oraciones subordmados nommales ‘
*70. Oraciones subordinadas de relativo:
- 71. Oraciones subordinodas odverb|o|es
72. La condicién y la hupétems
-73. El-lenguaie ‘indirecto. -
74. Caracterfsticas de la formocuén de palobros en

‘mgles Prefijacion, -sufijacion 'y composicién. -

75. Formas léxicas mutiladas. Abreviaturas. ~ . -
" 76. Andlisis del discurso. Cohesiény- coherencuo la . =
progresion temética Andfora. Conectores. '

77. El discyrso. La enunciacién: Sus huellos. Relocrones o

entre enunciado y énunciacién. La deixis.
© 78. Shakespeare: Su posicién en el mundo literario de ’
st épdca. -Estudio de una de sus-obros.

79 Ordenes generales a'bordo del buque. Ejercicios

de salvamento y contraincendio. Normas de disciplina a”

bordo y en puerto. Régimen .interior “de horarios de‘
trabajo, guardias y distribucion de las ‘mismas. :

_ 80. Términos usados en relacién con dlsposmvos de "~
orgomzoqén y separacién del iréfico.

-81. Situaciones, fumbos, derrotas, peligros para la
navegacién-y avisos. Situacién por dos marcaciones a-un -

" punto. Por marcaciones simultérieas o varios puntos.

Enfilaciones. Marcacién’y sonda. Balizamiento y sefiales.
Tipos de boyas. Conogroha Slmbolos y obrevnoturos en -

.
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*82. Vocabulario y expresiones marineras generales.
Conversacianes mds usuales con Autoridades, Practicos,

Agentes, Provisionistas, Inspectores. Expresiones mds usudles

referentes a maniobras de pesca, navegacién, tiempo
atmosférico, atraques, desatraques, fondeos. Provisiones,
respetos, oles y herramientas.. Nomenclaturas de peces y
" mariscos de las especies’ més conocidas. ‘Nomenclaturas
de redes y aparejos de pesca.
83. Vocabulario y expresiones marineras generoles
84. Conocimiento de todas y ¢ada una de las piezas:
del motor principal. Auxiliares. Bombas. Calderas. Com-
presores. Evaporadores. Motores. Cuadro elécirico. Frigo-

rifico. Clases de hierros y aceros. Utensilios y herramientas. |

Lastres. Consumo y lubricantes. Respetos y provisiones de
maquina. Tuberias y vélvulas. Trabajos de maquina.

85. Vida; costumbres e institucjones britanicas. -

86. Panorama de la sociedad norteamericana.

87. Panorama literario ‘actual en -Estados Unidos.
Estudio ‘de un autor y de su obra.

88. -Panorama socio-politico y cultural de rlanda.

89. Principales manifestaciones artisticas . en Gron
- Bretafia y Estados Unidos en el siglo XX.
, '90.. Los medios- de comunicacién. social en ‘Gran

Bretono y Estados Unudos

Unidos.

91. La Educactén en Gron Bretada, lrlanda y Estados

92. Cornentes metodoléglcos en las ensefianzas de

- lenguas extranjeras: Historia, evolucién y situacién actual.
93. Teorias sobre el aprendizaje y adquisicién de una

lengua extranjera. Principales fases del proceso de apren-

‘dizaje de los lenguas extranjeras. Interaccién del espafiol -
en el aprendizaje del inglés.

94. la comprensnon oral. Progromoaon y: tipos de
actividades para su adquisicion..
95. La expresién oral. - Progromocnon y fipos- de
actividades para su adqunsnc»on -
.96, La comprensidn escrita. Progrcmocuon y tipos de

Acchvndodes para su. adquisicién.

97. La expresion escrita. Programacién y hpos de

" aclividades para su adquisicion.

98, Didactica. Metodologia y evaluacion del inglés

~ como lengua. extranjera. Progromoaon a largo, medio y

corto plazo.
99.-Modelo de unidad dudéchco Mc:tencﬂes de oulc

-Criterios de seleccion y explotacion.

100. Metodologia y explotacidn de las nuevas tecno-
logias en una close de inglés como Ienguo extranjera.

.
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' Consejena e et <. % - ANEXOIN -
SOLICITUD DE ADMISION-A PRUEBAS SELECTIVAS EN EJECUCION DE SENTENCIA PARA PROVEER PLAZAS
VACANTES EN LAS RESPECTIVAS PLANTILLAS ENTRE PROFESORES TITULARES,”MAESTROS DE TALLER E '
INSTRUCTORES, DE PESCA QUE VINIESEN PRESTANDO SERVICIOS COMO PERSONAL CONTRATADO A La°
ENTRADA EN VIGOR DE LA LEY 43/1981 DE 9 DE NOVIEMBRE..

KK TCONVOCATOR!A e R T

GRUPO : | euerro . - T D R

:ACCESIO' S _ FECHA DE CONVOCATORIA

C . O orosICION . . C - Gom C . oola- Mes - Ao
-0 CONCURSOOPOSICION T, o . .
D CONCURSO - -7 . . L ) e,

2J DATOS PERSONALES R

PRIM(RAP(LUDO : SEGUNDO APELLIDO S NOMBRE ~° = * . NUM. D.N.I.
e r‘v R L o~ . o ’ . :
R
. . N . . - _ - . - - - _ A L . . -
* FECHA DE NACIMIENTO o PROVINCIA . NACIONALIDAD | sexo ‘ . 1 mNusvALibO
.. A = T : . ! ! Lo
. DlA . MES ARQ - Co . o N '
| S = B = B EE
DOMICILIO, CALLE ¥ NUM.. .-
i - , - "’ . . N s . - -
" LOCALIDAD : : ] o . PROVINCIA e - 1 rvetrono -
3 ] FORMACION . B ,
) TITULOACADEMICOEXIGIDOEN couvocmomA . L . . ] CENTRODEEXPEDICION | , | secua.
_OTROS THULOS ACADEMICOS OFICIALES . N . . .. CENTRO DE EXPEDICION - R . 127

5 J_DECLARAClON LUGAR, FECHA Y FIRMA

-El abajo firmante solicita ser adrhitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que son ciertos Ios i
datos consignados en elia y que-reune los requisitos exigidos para ingreso en 1a Furicibn Publica y fas especialmente sehaladas’ en la.
. convocatorla anternormente citada, comprometuéndose a probar documentalmente todos los datos que figuranen la sohcntud

Pl

Fdo.: ) ORI, o] .7

: ILMO SR DIRECFOR GENERAL DELA FUNCION PUBLICA

R T

- R Vlsdgino,'ntjm.:11.547
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ANEXO "tV

'MIEMBROS DEL TRIBUNAL DEL CONCURSO-OPOSICION

RESTRINGIDO. PARA PROVEER LAS PLAZAS VACANTES
EN LAS RESPECTIVAS PLANTILLAS, ENTRE PROFESORES

o TITULARES, MAESTROS DE TALLER E INSTRUCTORES DE
PESCA QUE VINIESEN:-PRESTANDO SERVICIOS COMOQ

-PERSONAL CONTRATADO ‘A LA ENTRADA EN VIGOR
DE LA LEY 43/1981 DE 9 DE NOVIEMBRE - ’

Presidente :

Sr. D: francisco Agunlor Corredero

Presidente suplente ._ -
Sr. D. José Sosa Zarza.

Vocales

“Sr. D. Jilio Cobonnllos Moruno.

Sr. D. Adolfo Gonzdlez Pérez.
Sra. D.° Mdrta Julia Acevedo.. -
-Sr. D. Fernando Moreno Parra.

Sr. D. Fernando Ameyugo Catalén.
- Sr. D. Antonuo Reyes Asensuo

Vocoles suplentes
. Sr. D. José Luis Guerra Gimeno.
Sr. D. Pedro Pérez Gonzdlez-Torufio.
Sr. D. Francisco Jorges Buades Ramos.
. Sra. D.* M.° Paz Sénchez Zapata..
- Sr. D. Palomino Franganillo.
Sr. D. José Jordano fraga.

RESOLUCION de 26 de septiembre de 1994,

_ del Instituto Andaluz de Administracién Pablica, por

la que se aprueba la relacién definitiva de aspirantes

admitidos/as y excluidos/as, y se anuncia la fecha, -
hora y'lugar de celebracién del primer ejercicio de’
las pruebas selectivas para ingreso en el Cuerpo de :

- Lletrados de Ja Junta de Andalucia.

-De conformidad con lo estoblecndo en lo base 4.3 de

la Orden de 8 de junio de 1994, BOJA nimero 89, de 15

de junio; de la Consejeria de Gobernooén por la que se

convocan pryebas selectivas de ingreso en el Cuerpo de

Letrodos de la Junta de’ Andalucia, este instituto, -~ -
HA RESUELT O

" Primero. Aprobar las listas definitivas de osplronfes

_odmmdos/os y exc|U|dos/Qs, a dichas pruebas.

Segundo Las citadas. listas definitivas quedoron ex- -

puestas al publico en la sede del Instituto Andaluz de
" Administracién Publica (M.® Auxiliadora, 13, 41003-Sevilla),
en lo sede de la Consejeria de Gobernacién, sita en
Plaza Cristo de Burgos, 31, Sevilla; en lg sede de la
_Conseijeria de la Présidencia, Alfonso XII, 17, Sevilla, y las
dependencias de las- Delegaciones de la Consejeria de

Gobernacién en cada una de los provincios -andaluzas. -

.~ En el caso de los/as excluides/as se expresan las
causas de exclusién, conforme se indica en el Anexo de
“esta Resolucion. .

Tercero. Se convoca a todos/os los/as osplronteS'

" “admitidos/as, para la celebracién del primer ejercitio e
dia 18 de octubre de 1994, a las 17,30 horas, en la sede
de ‘la Consejeria de la Presadencno, c/ Ah‘onso Xil, . 17

~.41001- Sevnllo

Cuarto. 'Los/as oposnores/os deberan presentar do-.

cumento que permita su identificacién (DN, Carne? de
"Conducir, o Posoporte) :

. sada.

Quinta. Contra esta Resolucién, por la due se aprueba

" la Lista Definitiva de admitides/as y excluidos/as, se podra

interponer Recurso Contencioso-Administrativo, previa co-
municacién a la Excma. Sra. Conse|ero de Gobernaciért.

Sevilla; 26 de septiembre de 1994 El Director, Juan
Luque Alfonso

ANEXO

09: Fecha de expedicién Tlfulo no cons:gnada

10. Fecha de presentooén instancia fuera de plazo.

20. No' consigna tdioma segin base 3.3 de la
convocatoria.

'CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 28 de septiembre de 1994,
de la Viceconsejerio, por la que se anuncia convo-
catoria pdblica para cubnr puestc de frabajo de
libre des:gnoc'én : - -

{lmos. Sres.:

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley

- 6/1985, de noviembre, de ‘Ordenacién de la Funcién

Piblica de -la Junta de Anddlucia, y en base a.la
competencia atribuida por el Decreto 56/1994, de 1 de

- marzo, por esta Viceconsjeria, en virtud de las competencias

delegodos por la Orden de 1 de julio de 1994, se’
acuerda anunciar la provisién por el procedlmuento de .
libre designacién del puesto due se describe en el anexo -
de la presente Resolucnon, con arreglo a las srgurentes

boses

anero Podron porhcnpor en la presente convocotono i

- “los funcionaries que rednan los requisitos ‘establecidos en

la relacién de puestds de trabajo aprobada por el

_Consejo de Gobierno para el desempefio del puesto de

trabajo convocado y que se especifica en el anexo,’y
aquellos otros de cardcter general exigidos por la legis-
Ioaén vigenfe. = .

Segunda. Los interesados dirigiran las solrcﬂudes ala
Consejeria de Obras Piblicas y Transportes (Plaza de la

Contratacién nom. 3, 41004 Sevilla), dentro del plazo de , -

15 dias habiles, contados a partir del siguiente al-de su

" publicacién de’la presente Resolucién en-el BOJA, bien
_directamenté o a través de las oficinas a que se refiere el

articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Pubhcos y-del Procedlmuento Admlmsfrahvo Co-
man.

Tercero En la instdncia f|guraro el puesto que se
solicita, los datos personales, nimero” de Registro de .
Personal, Cuerpo de pertenencia y grado personal con-
solidado, acompanandose currlculum vitae en el que se

haré constar:

a) Titulos -académicos.

b) Puestos de trabajo desempenados en Io Admmls
tracién.

c) Estudios y cursos realizados y cuantos ofros méritos

_ se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberdn ser justificados. con la
documentacién original o fotocopia debudomeme compul-

Cuarta. Uncl vez tronscurndo el penodo de presenta-
¢ién de instancias, lasolicitud formalizada sera vmculonte
para el pehqonono, y el deshno od|ud|cado serd irrehun-



