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CONSEJERIA DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

ORDEN de 17 de octubre de 1994, por la que -
se garannzo el funcionamiento. del servicio publico
que préstan. los frabajadores de la empresa Aseo -

Utbano, de limpieza’ en los colegios piblicos de
Torremolinos (Mdlaga) mediante el estoblecamlento
’de serwc:os minimos. :

Por la Federcoon Provmcncl de Servncnos de lc U.G. T

de Mologo, ha sido convocada huelga para el dia 25 de

"~octubre de 1994, con cardcter de indefinida y que, én su
“caso, podré. afectar o todos' los frabajadores de la
"empresa Aseo Urbdno que prestcn servicios de limpieza
en los colegios publicos de Torremolinds (Mdélaga).

Si blen?o Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a

~ los trabajadores el derecho de huelga para ta defensa de
sus infereses, también contempla la regulacion legal del

establecimiento de garantias precisas para aseguror el
mantenimiento’ de los servicios esenciales de la comunidad,
-y el articulo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo,
~ de Rélaciones .de Trabajo, faculta a la Administracién’
para, enos supuestos de huelgas de empresa encargadas
*de - servicios puUblicos "o ‘de reconocida e: inaplazable

. necesndod acordar las” medidas necesarias @ fin de-

~asegurar. el funcionamiento de los servicios. -

“El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981; 5171986 y 27/1989 ha sentado la. doctrmo en
"materiq de huelga'respecto a la fijacién de tales. servicios

- esenciales ‘de la” comunidad,la cual ha sido resumida . -
- Ultimamente por la Sentencia de dIChO Tnbun0| 43/1990 .

- de 15 de marzo.. .

" De lo anterior resulta la obhgocxon de la Admlnlstroaon
_de velar por el furicionamiento de los Servicios esenciales: .
de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que-

" «exista una razonable proporcion -entre los servicios a

imponer a-los huelguistas y los perjuicios. que padezcan
los usuarios de ‘aquéllos, evitando que los servicios esen-
“cigles establecidos supongan un funcionamiento normal
-del servicio y al.mismo tiempo procurando que el interés

de la comunidad sea perturbado por la huelga solamente .

en términos razonables».
- Es claro que la empresa Aseo Urbano encorgcdo de

la limpieza de los colegilos pablicos*de Torremolinos,

" prestd un:servicio esencial para la comunidad, cual es el
mantenimiento de la salubridad, y por ello la Administracién
se ve compelida a gcrcnhzcr dicho servicic -esencial

‘mediante la fijacién de servicios minimos, por cuanto que -

la*falta de salubridad en los ‘citados. colegiés, colisiana
‘frontalmente con el derecho a la salud proclcmcdo enel
articulo 43 de la Constitucién Espafiola. -

“Convocadas las . partes afectadas por el presente
conflicto a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso,

- consensuar los servicios minimos necesarios, y habiendo-
sido esto posible,.de acuerdo- con lo que disponen Jos -
_preceptos legales aplicables, articulos 28.2 'y 43 de lo

" Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 1771977,
de 4 de marzd; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia

A

o "1._Diqusi,cione§_, g,énerale\S‘

" RAMON MARRERO GOMEZ
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= ‘de Andcluoc Real Decreto 4, 043/]982 de 29 de dlCIem- .,

bre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalicig de 5 de octubre de 1983; y |o doctrma del -
Trlbuncl Conshtuaoncl reIacnoncdc, : :

DISPONEMOS

_ Articulo 1 La snuocuén de huelga convocada para el
did 25 de octubre de 1994 con caracter de indefinida

“que, en sy caso, podrd afectar a los trcbmcdores de la”

empresa Aseoc Urbano "que prestan sus servicios de '

" limpieza en los colegios piblicos de-Torremolinos (Mclcgc)

deberd ir acompafiada del mantenimiento de los servicios.
‘minimos que tiguran en el Anexo de la presente Orden

Arhculo 2. Los paros 'y alterocuones en el trobc|o por’
porte del personal necesario para el mantenimiento de los
servicios esenciales minimos determinados serdn conside-

. rados ilegales a los efectos del articulo. 161 del Real
. Decreto ley 17/1977, de 4 de marzo. :

Articulo 3. Los arhculos onterlores no supondron '
limitacién alguna de los “derechos que la normativa

. teguladora de la huelga reconoce al persenal en dicha

situacién, ni-tampoco respecto: de la tromltoaon y efectos K

de las pehcnones que la mgtiven,

A

Arhculo 4.1la presente Orden’ entraré en vngor el -
- mismo dia de su publicacién en el Bolehn Ohcucl de Ic

Junta de. Andolucm
Sevullo 17 de octubre de 1994

o INMACULADA ROMACHO ROMERO
i Consejero de Trabajo " Consejera de Edycacién y _Cienci_o -
y Asumos Sooales : Co : o '

llmo. Sr. Dnredor Generol de Trobo,o y Segundod Socidl.
llmo. Sr. Director General de Construcciones y Equupa-
miento Escolar. . -
limos. Sres. Delegados Provinciales de las Conse|er|os de
Trabajo'y Asuntos Socaoies y de Educccnon y Ciencia de -

~ Mélaga.,

A N E )( O -
Coleg|o Pdblico Pglmc de Mallorcc ) Iimpiadora,

. )ornodc completo

Colegno Publico La Paz y C. P F. adoptcdc 1 ||mp|c-
dorc 1/2 jornada. .

San M«guel Y Casa de la Culturo ] hmplcdora 1/2
jornada.

Colegio Poblico Benyommo y: Albaida: 1 hmplcdorc
172 jornada (3 horas en Benycmlno A horo en A|b0ld0) _

Urgencncs. 1 limpiadora 1_,hqrc.
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Sevilla, 22 de octubre 1994

. 2 Autoridades y personal

22 Oposiciones y concursos.

. CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 20 de septiembre de 1994, '
de la Direccién General de Personal, por la que se |
.anuncia convocatoria publica para cubrir puesto’

de trabajo de libre designacion en la Conse/’eria

- Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la

Funcion Poblica-de 1o Juntd de Andalucia, esta Direccidn .

General, en virtud de la competencia que tiene delegada

por Orden de 30 de junio de 1994 (BOJA nim. 122 de -
4 de agosto) anuncia la provisién de puesto de trabajo de .

libre designacién, con sujecién a las siguientes

[N

‘BASES: -

Primera. Sé convoca. la provisién del puesto de
trabajo de libre designacion que. se: detalla en el Anexo
de la presente Resolucién.

e?undo 1. Podré participar en la presente convoca-
toria personal funcionario que retna los requisitos .

“sefialados para el desempefio del mismo en el Anexo que

 se acompaiia y aquellos ofros de ccrocter general ‘exigidos -
> por la legislacién -vigente.

2. El personal docente podré participdr en la provisién

del puesto por estar cotologodo como de Administracién
Educativa, conforme se indica én la relooon de puestos

~ de troba(o

Tercero 1. Los mteresodos dmglron las solicitudes a,
{a Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccidén General

de Personal, Avda. de la Repiblica Argentina, 23 de
Sevilla (41071); dentro ‘del plazo de quince dias hdbiles,

contados a partir del siguiente al de la publicacién de la -

presente Resolicién en. el Boletin Oficial de la Junta de

Andalucia, bien directamente, ¢ a través de las oficinas a

‘que se refiere el articulo 38.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Poblicas y del Procedi-
. mlento Admlmstrohvo ;

2. En’la. instancia flgurorém los dctos personcles,-
ccompcnondo «curriculum vitae» en el que se hard
constar el nimero de Registro Personal, ‘Cuérpo de
pertenencia, grado personal consolidado, Yitulos acadé-

" micos, puestos de trabajo desempefiados, y cuantos otros

méritos se relacionen con el contenido del puesto ofertado.
3. Los méritos alegados deberdn ser justificados con -

- la documentacion original o fotocopias debidamente
compufsodcs

Cuorto Una vez tronscurrldo el periodo de presento-

cién de instancias, las solicitudes formuladas serén vincu-
lantes para el, peticionario; y ei destino adjudicado serd
irrenunciable, sclvo que, antes’de findlizar el plazo de-

.toma de posesién, se hubiere obtenido otro deshno
-mednonte convocotono pubhcc

Sevilla, 20 de sephembre de 1994.- E! Dlrector Gene-
ral, Alfonso chquez Medel

ANEXO ]

Conse|er|o u Organismo: Educacion y-Ciencia
Centro de Trabajo: Direccién General Ordencoon

" Educativa y Formocuon Profesional.

- Localidad: SevaHo.

‘Denominacion del _puesto: Subprogrcmo Técnlco-

Pedcgoglco (Codlgo 870275)

Nom.:

ADS: F.

GR: AB.

‘Nivel CD: 24. .

- C. Especifico ptas. cctuoles XXX X

Cuerpo: P-A2.

Exp.: 2. :
. Méritos espeaf(cos Admon Educativa. Tres ofios

experiencia en la docencia® Educacion Adultos. Dos-afios

" experiencia Coordinacién de Zonas para Educacién Adul-

tos. Cursos Formacién y Perfeccionamiento en Educacién . - -

Adulfos.. Profesor E.G.B. y preferentemente Licenciado.

| 3 Otras dispdsicionés :

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 5 de sepliembre de 7994 de
la Delegacién Provincial de Cédiz, por la que se’

presta conformidad a la enajenacién, mediante

subasta piblica, de un bien patrimonial propiedad
del Ayuntamiento de Rota (Cadiz).”

Con fecha 25 de agosto del actual, se recibe expe-
diente del Ayuntamiento de-Rota (Cadiz) sobre enajena-

cion, mediante pblica subasta, de un bien patrimonial de -
propiedad municipal, consistente en un |oco| sito en la

“Plaza del Triunfo."

En el Expediente instruido al efecto se hc dado

cumphmnentg a lo dispuesto en los arts. 79.1 y 80 del R.D.

' Leguslohvo 781/86 de 18 de abril, 1091 112.2, 113, 114'-

118 y 119 del Reglamento de Bienes de las Entidades
Locales de 13 de junio de 1986, Ley 7/85 de 2 de ‘abril,

Ley 6/83 de 21 de julio, Circular de 14 de septiembre de

1951 y demds preceptos de general aplicacién.,

El Decreto 29/86, de 19 de febrero, sobre desconcen-
tracién de funciones de la Consejeria de Gobernacion, en
su articulo 3, confiere a esta Delegacién competencia en
materia de disposicién de bienes de propios de las
Corporaciones Locales,  cuando el valor del bien no ~
supere el 25% de los recursos ordinarios del Presupuesto
anual de la. Corporacién. .

A fin de-dar cumplimiento al ccuerdo adoptade por
la Comisién de Gobierno del Ayuntamiento en sesién
celebrada el dia 31 de agosto de 1993, por el que se



