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Sevilla, 12 de noviembre 1994

i’égina num. "l 2742

De conformldod con lo establecido en el art. 18 de

la Ley Orgéanica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma

. Universitaria, y en el art. 31 de los Estatutos- de la
Universidad de ‘Mdlaga, conforme con los resultados de
lo eleccién efecfuada a este respecto por el Claustro
Universitario de la ‘Universidad de Malaga.

A propuesta de la Consejera de Educacién y Ciencia,

previa deliberacién del” Consejo de Gobierno, en su -

reumén del dia 8 de noviembre de 1994 -

_DISPONGO

Articulo Unico. Se nombra Rector Magmflco de la
Universidad de Mdldga a D. Antonio Diez de los Rios
Delgado, Catedrético de dicha Universidad.: -

Sewllo, 8 de. nov:embre de 1994...

’ MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente’ de la Junia de Andalucia

- INMACULADA ROMACHO ROMERO:
Consejera de Educacién y -Ciencia

RESOLUCION de 19 de julio de 1994, .de la
Universidad de Mdlaga, por la que se nombra
Profesores de la misma a dofa Ana Isobel Gbémez
Merino y a otras. - - S

En virtud de los concursos convocados por Resolucién

de la Universidad de Mdlaga, de 23 de septiembre de
- 1993 (B.O.E. de 27 de octubre de 1993), y-de conformidad

con las propuestas elevadas por las Comisiones desngncdos )

‘para’ juzgar- los citados concursos, -
Este Rectorado, en Uso de las otnbuaones conferidas
por el art. 42 de la Ley 11/83, de 25 de-agosto, de Reforma
. Universitaria, ha resuelto nombrar Profesores Titulares de
Escuela:Universitaria, de la'Universidad de Md&laga, con'los
emolumentos’ que (e corresponden segun Ios disposiciones
legoles vigentes, a

D.° Ana lsabel Gémez Mermo; en el Area de Cono-

cimiento deFisica Aplicada, adscrita al. Departamento de '

Fisica Aphcodo I
D.° Amparo Bentabol Mcnzcnores en el Area de
.Conocimiento de Economia financiera- y Contabilidad,

adscrita al Deporfcmenfo de Economm Financiera y Con- -

" . tabilidad.

D.° Maria José Luna Jlmenez, en el Area de Conoci-

. miento de Economia Financiera y Contabilidod, adscrita al

- Departamento de Economia Fmonoerc y Contoblhdcd

Mélcgo, 19 de 1u||o de 1994.- E! Recfor

Universidad  de Md/cgc, _por la que se -nombra

Profesor de la misma a don José Manuel Ce,udo -

~ Ldpez. C .

En virtud de 65 concursos convocados por Resolucnén )
de la Universidad de Md&laga, de 23 de septiembre de -

]993 (B. O E. de 27 de octubre de 1993) y de conform|dod

22, Oposicic;hé

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 5 de octubre de 1994, de la

Comisién Gestora de la Universidad de Jaén, por
la que se convocan pruebas selectivas para ingresar
en la Escala Auxifiar Admmlsfrohvc .

RESOLUCION de 23 de iulio de 1994, de la

con las propuestos elevadas por las Comisiones demgnados
para juzgar los citados concursos, .

Este Rectorado, en'uso de las atribuciones confendos :
por el art, 42 de la Ley 11/83, de 25 de agosto, de Refor- -
ma Universitaria, ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad, de la Universidad de Malaga, con los emolu-

~mentos que le corresponden segun las disposiciones lega- -
- les vigentes, a . ‘

"D. José Manuel Ceiudo Lépez,ven el Area de Cono-
cimiento de Maquinas y Motores Térmicos, adscrita al
Departamento de Ingenieria Mecénica,

Mélaga, 23 de julio de 1994.- El Rector.

RESOLUCION de i1 de octubre de 1994, de
la Universidad de Mdlaga, por la que se nombra

Profesor de la misma a don Juon Crespo H:dofgo o .-

En vnrtud de los concursos convocados por Resolucuén

" de la Universidad de Mdlaga, de 23 de septiembre de -

1993 (B.O.E. de 27 de ocfubre de 1993); y de conformidad -
con los propuestas elevadas por las Com|suones designadas
para juzgar los citados concursos,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas
por el art. 42 de la Ley 11/83, de 25 de agosto, de Refor-
ma Universitaria, ha resuelto nombrar Protesor Titular de

" Universidad, de la Universidad de Mélaga, con los emolu-"

mentos que Te corresponden segun las sposucuones lego-
les wgentes, )

D. Juan Crespo Hidalgo, en el Area dé Conocimiento
de Llinguistica General, adscrita al ‘Departamento de.
Filologia Griega, Estudlos Arcbes y Traduccién e Interpre~

: tocuon

Mo|oga, 11"de octubre de 1994.. El Rector. -

' CONSEJERIA DE CULTURA

DECRETO -448/1994, de 8 de noviembre, por }
el que se dispone el nombramiento’ de don Jesis™
" Ferndndez Jurado como. Delegado Prownc:al de la
Conseleno en Huelvo .

En virtud de lo prevnsto en el art: 39. 3 de la Ley 6/83,

‘de 21 de julio, del Gobierno y la-Administracién de la Co-
~ munidad Auténoma de Andalucia, a propuesta del Con-"

sejero de Cultura y previa deliberacién del-Consejo de

" Gobierrio en su reunién de! dia 8 de noviembre de 1994.

*Vengé en disponer el nombramiento: de D. Jests
Fernéndez Jurado como Delegado Provincial de la Con-
sejérla de Cultura en Huelva. . . .

‘Sevilla, 8 de nov1embre de 1994

MANUE[ CHAVES GONZA[EZ
Presidente de la Junta de Andalucia

" JOSE MARIA MARTIN DELGADO

Consejero de Culira

y concursos-. .

. Entre las funciones que atribuye la Ley del Parlamento
de- Andalucia 5/1993 de 1 de julio por la que se cred la
Universidad de Jaén (BOE ndmero 203 de 25 de agosto)
a la Presidencio de la Comisién Gestora, en su articulo 8
se encuentra la de convocar las pruebas selectivos paro

- acceso de personal a la Universidad, por lo que en
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..cumphm'enfo del ocuerdo cdoptcdo por la Com|5|6n _

Gestora en- su sesién de 21 de enero de 1994, y.con el
fin de atender Ios necesndcdes de personcl funcnoncno de .

: cdmmustrocuon y servicios, . - ‘
- Esta Presndencm, en uso de las competencrcs que le.
'-esion atribuidas en el ‘mencionado. articulo 8 de la ley'.
5/1993 del Parlamento de Andalucia- en relacién ‘con .
.nimero 6.2 de dicha ley y el articulo 18 de la Ley 11/1983
~de Reforma Universitaria- (BOE nimero 209 de 1 de
:- septiembre), en relacién-con el articulo'3.°, e), de la misma:
" nofma, aclerda convocar pruebas - selectivas  para’ el
ungreso enla Escala Auxiliar Administrativa de la Univer-.

" sidad de Joen con SU|eC|6n a las ,S|gu:entes

BASES DE CONVOCATORIA

'\o. mas generales. .

. ] . Se convocan pruebos selecnvos para cubrir 45
~ :plazas de la Escala-Auxiliar Administrativa de la Universidad
- # :de Jaén, medidnte el sistema-general de acceso libre. L

1.2. Del tofal de plazas se reservard;un total del 3- por. .
. ciento -para- ser cubiertas por ‘personas con minusvallia - .
' “.con“grado de: discapacidad ‘igual ‘o superior al 33 por i "
-+ -, ¢iento;. de acuerdo: con la- dispesicién adicional decimo-

'_noveno de la Ley 23/1988, de 28 de julio, de modificacion -

- de la Ley 30/1984, de 2 de ‘agosto, de Medidas para‘la

" Reforma de la Funcién Publica.-En el supuésio de no-ser * -

éstas cubiertas se dcumularian alas restantes convocadas.
¢+ 1.37La redlizacion de estas. pruebas selectivas se ajus- .

: toro d 1o establecido en-la Ley 30/1984, de 2 de.agosto,
de Medidas-para la Reforma de la Funcién Pablica, -modi- *
ficada por. la'Ley 23/1988, de 28 de julio; el Real Decre- -
. 102223/1984, de 19 de d|¢|embre por el que se aprueba

* el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio - -
‘de la Administracién del Estado; el-Real-Decreto 28/1990,

de'15 de enero, por el que se aprueba el Reglamento’ Ge-’
> neral de. Provision "de Puestos de Trabajo y Promocién:
" Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracién
- del Estado; la.Ley. del Parlamento de Andalucia 5/1993de .. .

creacién de la” Universidad de Jaén, y a las- normos de -.-

esta Resolucion.

14 EF procedumlento de seleccuén de ospwontes |
L ;constoro de las siguientes fases: concurso y oposicién; con- -
* las pruebas .y puntuoaones que se especuﬁcon en: el

anexo |, .-
- 15.H rogromo que ha'de regir |os pruebos selechvos
es el que Fguro enel anexo Il. © . .
i 1.6. Llos pruebas selectivas ‘se desorrolloron ‘con
: orreglo al’ S|QU|ente colendorlo T .

- H pnmer ejercicio no se iniciaré ontes del dno 1 de'
nowembre de 1994. La fecha, hora y lugar er que se
realizara el .mismo se fijarn ‘en la Resolucion ide la
Presidencia ‘de la-Comisién. Gestora en que sé oprueben )

'las listas de admitidos y excluidos. o

Con ‘cuarenta y ‘ocho horas "de. ontelomon cémo
minimo, a-la fecha en ‘que dé comienzo el primer ejercicio
de la. fase de oposicion, la Presidencia.de la-Comisién

- Gestora de. lo Universidad hard poblico la lista de los
~ aspirantes -con’ la puntuccuon obtenido en la fase “de
-concurso. Dichas listas deberan ponerse de manifiesto, en .
todo caso, en el local donde se vaya a celebrar-el primer
,\,e|erc1c10 de la fase de oposicién y en el tablén de
" anuncics del Redorodo de lo Umversndod .

2. Requlsﬂos de |os candndotos

2.1. Las personas que aspiren a estas plozos deberon
“reunir. los sngunenies requisitos:

) Tefer ’lOClOnCﬂlde esponolo
b} Tener cumplidos los 18 afios y no haber alcanzado

la edod de |ub||ocu'>n )
d Estor en posesnon ‘©en condlaones de obfener el

o ‘htulo .de Groducdo Escolcr Formocnén Profe5|ono| de
" primer grado o fitulacion equnvclente L e

d) No padecer enfermedad ni tener alguna. limitacién
fisica’ o ‘psiquica .que sea incompatible.con eI desempeno,

" "de las correspondientes funciones. :
: e) - No haber sido seéparado/a mediante exped|ente o

disciplinario del servicio de cualquiera de las- -Adminisfra---
ciones Pdblicas, .ni hallarse inhabilitado/a para eI desem-_

pefio de funqones pubhcos

22 Todos ]os requisitos enumerodos en Io bose
anterior deberan poseerse en el dia de la fmohzoaén del

- plazo de” presentacién_de solicitudes y mantenerse. en

posesion de los' mismos-hasta la toma.de* posesién como.
tuncionario/a de lo- Escolo a que se osp|ro :

3 Sohcnudes = : _
:3.1:.Quienes deseen tomar porte en’ estos pruebos_

selectivos deberan solicitarlo ‘en el modelo, de instancia

que serd facilitado gratuitamente. en el Negociado de.

~ Informacién o en'el Servitio-de-Personal de la Universidad,

de Jaén; o en los modelos normalizados para‘ingresar en
laAdministracién Piblica, que se facilitan en los Gobiernos -
Civiles y en‘las Delegaoones del Goblerno en las Comu- .
nidodes Alténomas.

A la’instancia se ocomponorén dos fotocoplos del

documento “nacional de ‘identidad y el resguardo de
- haber cbonodo los derechos de exomen a que se rehere-
-1a base-3.4.

3.2, Las solicitudes se dmguron al Excelenhsumo Senor'

. Presidente de la,Comisién Gestora dé la Universidad. de
~ laén, en el plazo de veinte dias naturales, - contados a

porhr del siguiente a la’ pubhcoctén de esta convocotono
en el «Boletin" Oficial del Estado».

3.3. .La presentacion -de solicitudes se horo .en eI
Registro General de la Universidad o en la forma establa-

"-cida.'en el articulo 38.4- de la Ley .30/1992 de 26 dé

noviembre, de -Régimen Juridico de las Administraciones .

"Péblicas y del Procedimiento Admlmstrohvo Comin (BOE -~
" de 27-de noviembre). -

3.4. Los derechos de e$<c'xmen por un |mporte de 2,000

-pesetas,” se. mgresorén por- los’ solicitantes en ‘Unicaija,

cuenta nGémero 2103.0341.33.023000011-8, de-la Oficina
Principal-de Joén, Paseo de la Estacion, 26'a nombre de
la ‘Universidad -de Jaén, indicando en. el impreso: «Opo-
siciones Escdla‘Auxiliar Administrativa .- 3
- 3.5. Lafalta de la iustificacién del abono dé los dere-

‘ chos de examen determinaré la exclusion de los aspirantes.
-En ningdn-caso, la presentacién y pago en Unicaja supon- -
" dré sustitucién del tidmite de presentoaén en tiehpo y |

forma, de la sohcnud ante el- érgano expresodo en:la’
bose 3.3 -

- 3.6. Los errores de hecho que pudleron odverhrse, o
podrdn subsanarse en cualquier momento, de oficooa ’

. peticién delinteresado. . =~

4. Admmon de aspwontes ’
4.1, Expirado el plazo de presentocu')n de msfoncnos

el Presidénte de la .Comisién Gestora de la Universidad.

de Joén dictord Resolucion en el plazo méximo de un mes

que se publicard en el «Boleiin Oficial del Estado» y en.la.

- que ademés de. declarar oprobcdo la lista” provisional
".de admitidos 'y ‘excluidos s recogera el lugar y la fecha

. de comienzo de los ejercicios, asi ‘como_la relacion de
" ‘aspirantes’ excluidos ‘con mencién expresa en todo caso, .
" de’los apeliidos, nombre, nimerc de documento nocnonol

de identidad .y motivo que la produce. -
4.2. En todo caso, la Resolucién a que se rehere Io'
base anterior establecerd un plazo de diez dias naturales

para ‘la subsanacién de - errores, transcurrido el- cual - -
‘quedard elevada a definitiva, publicdndose en el tablén -

‘de--anuncios del -Rectorado. Contra dicha Resolucrén»
B podré mterponserse prewo comumcaaon ol érgono ‘que
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la d:cte recurso contenooso administrativo, de ocuerdo
con-lo previsto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Poblicas y del
Procedimiento Administrativa -Comin, "en el plazo de 2
meses, a contar desde el dia siguiente a su pubhcocuén en
el tablén de anuncios del Rectorado edificie ndm. 10.
4.3. Los derechos de examen serdn reinfegrables a

los aspirantes que hayan sido excluidos definitivamente de '

la reohzocuén de las pruebos selectivas.

5. Tribunal cchﬁcodor

5.1. £l Tribunal calificador de estas pruebcs esrcraf

constituido por los miembros que se espemfncon en el
anexo i,
5.2. Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de
"nntervemr nofificandolo al Presidente de la Comisidn
Gestora de la Universidad, cuando concurran en ellos
circunstancias de las previstas-en el articulo 28 de la Ley

- de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del:

Procedimiento Administrativo' ComUn, o si hubiesen reali-
zado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas

selectivas en los cinco aftos onfenores a la publicacién de -

la convocatoria. -
Asimismo, 10s asplrontes podron recusar alos miembros

- de ‘los Tribunales cuando -concurran las cwcunstoncnas

previstas en. el parrafo anterior.

5.3. Previa convocatoria del Presidente se. conshtwrd

¢l Tribunal con la asistencia del Presidente y Secretario y

.de' la- mitad, al menos, de sus miembros, fitulares o

- suplentes. Celebraré la sesién de constitucion en el plazo -

maximo de 30 dias después. de su publicacién en el

' Boletin Oficial del Estado y en cualquier caso al menos

diez dios antes de la realizacién’ del primer- ejercicio.

En dicha sesién, el Tribunal acordard todas las -

decisiones que le ‘correspondan’ en orden al correcto
" desarrollo de las pruebas selectivas. .

'5.4. A parfir de su “constitucién, el Trlbunol poro
“actuar vélidamente, requerira la presencia de la mayoria
de sus ‘miembros, titulares o suplentes.

5:5. Dentro de la fase de oposicién, . el Tnbunal
"resolverd todas las dudas que pudieran. surgir en la
aplicacién de estas normas, asi como lo qué -se deba
hacer en los casos no previstos..

El procedimiento de actuacién del Trlbunol se olustoro

en todo momento a lo dispuesto en la Ley de Régimen - -

Juridico de las Administraciopes Pubhcos y del Proced:-
mients Administrativo Comon.
5.6. El Tribunal podra disponer la mcorporooén a sus

trabajos de- asesores espedollstos para las pruebas co- -

rrespondientes de los ejercicios que estimen perfinentes,

limitdndose, dichos asesores, a prestar su cobborocnon en
. sus especialidades técnicos.

La designacion de tales asesores deberd comunicarse

al Presidente de la Comisién Gestora de la.Universidad.

5.7. El Tribunal Calificador adoptara las medidds

- precisas-en aquellos casos en que resulte necesario, de

forma que los aspirantes con minusvalias tengan ‘similares
para lo,

condiciones a las de los demos opositores,
. redlizacién del ejercicio. -

A tal efecto, el Tribunal podro recobor informe y, en
su caso colaboracién de ‘los servicios técnicos de la

- Administracién laboral,. sanitaria o de los érganos compe-
_tentes de la Conselerlo de Asuntos Sociales de la Junta de_ :

.Andalucia.
v 5.8. El Presidente del Tnbunal adoptord los  medidas
oportunas para garantizar que los ‘ejercicios de la fase de

- oposicién sean corregidos sin que se conozca la identidad -

de los aspirantes, vtilizando para ello los impresos apro-
bados por la Orden del Ministerio para las' Administraciories
Piblicas de 18 de febrero” de 1985 {«Boletin Oficial del
Estado» del 22), o cualesquiera ofros. equivalentes. El
Tribunal excluird a aquellos candidatos en cuyo ejercicio
figuren'marcas’y S(gnos que permnon conocer la identidad
del opositor.
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59. A efectos de comunicaciones y demés incidencias,
el Tribunal tendrd su sede en el Rectorado de la Universi-
dad de Jaén, Paraje Las Logunillas, sin ntmero, edufucno

" ném. 10, teléfono (953) 21 22.77..

'El Tribunal dispondrd que, en su sede, al menos una

_persona, miembro o no del Tribunal, atienda cuantas

cuestiones sean planteadas en relomon con estas pruebas
selectivas.

5.10.-El Tribunal que actde en. estas pruebos selecti-
vas tendrd la categoria cuarta de las recogidas en el

“anexo Il del Real Decreto, 236/1988, de 4 de marzo (Bole»
tin Oficial del Estado del 19).

5.11. En ningdn caso el Tribunal podrc aprobar ni .
declardr que han superado las pruebos selectivas un no-

.mero de aspirantes superior al nimero de plazds convo-

cadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga

: |o anterior, serd nulc de pleno derecho

*6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. En cualquier momento el Tribunal podra requerir 4 .
a Ios opositores para dque acrediten su identidad. _—

© 6.2. El orden de atuacién de los opositores se
determinara mediante sortec efectuado por el Tribunal.

6.3. Los aspjrantes serGn convocados para cada
sjercicio’ en llamamiento Unico, siendo excluidos. de la
oposicién quienes no. comparezcan, salvo en los. casos

-debidamente .justificados y hbremente oprecmdos por. el

. Trnbuno|

\

6.4, Una vez comenzadas las pruebas selechvos, l6s

_sucesivos anuncios sobre la celebracion de los demas

ejercicios deberén hacerse poblicos por-el-Tribunal en los

locales donde se-hayan celebrado las anteriores; y por. -
‘cualquier otro medio si se juzga conveniente, con al

menos doce horas de antelacion a su comienzo si se frata |
del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si el e|erC|C|o
es nuevo. '
65, Gien el transcurso del procedumxento selechvo
llegara a conocimiento del Tribunal que alguno de los
ospnrcntes carece. de los requisitos necesarios para parti-

-cipar en |a convocatoria, lo comunicara al Presidente de-

la Comisidn. Gestora de la Universidad, el cudl debera

- dar cuenta a los érganes competentes de las inexactitudes

o falsedades en que hubieran podido,i incurrir los aspirantes,
a los efectos procedentes .

Contra fa'exclisién del aspirantes podro mterponerse :
recurso Ordinario, ante Io misma autoridad |nd|codo en el
parrafo anterior. N

. 7. Listas de aprobados/as, présentacién de documen-
tacién y-nombramiento de funcionarios/as de carrera. -

7.1. Al finalizar cada uno de los ejercicios de la opo-
sicién, el Tribunal hara piblica en los lugares de examen
y en ‘el Rectorado de la Universidad los llstos con. las
puntuaciones correspondientes.

7.2. La puntuacién final se obtendro de la- forma
establecida en el anexo | de esta convocatoria. Finalizados
los ejercicios, el Tribunal hara piblica la relacion definitiva
de aprobados, por orden: de puntuacidn, en la que

; constoron las calificaciones de cada uno de los ejercicios
- de®lo fase de oposmnén puntuooon de- |o fase de:con-

curso y-la suma- total.
La lista de aprobados no podro superar el nimero de -

" plazas convocadas; siendo nula de pleno derecho cual-
" quier actuacién en sentido contrario, de acuerdo con lo

establecido en el articulo 18 de la Ley 30/84.
7.3. la relacién-de aprobados seré elevada ol
Presidente de la-Comisidn Gestora de la Universidad con
propuesta de nombramiento de funcioriarios/as de carrera.
7.4. En el plazo de veinte dias naturdles, a contar
desde ‘la publicacién en el Rectorado de la Universidad -

.

de la relacién_de aprobados a que se-refiere la base

anterior, los osp;rontes que figuren en.las mismas deberdn
presentar en’ el Servicio de Personal,. los documentos .

‘precisos para acreditar los condnctones exigidas en lo
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‘boseQ dela convocotono y cumphmentoron la declorocnén
- que.se incluye como anexo IV. de la convocatoria. -

* de fuerza mayor, no présentasen la documentacion o, del -
".examen de la misma se dedujera que careicen de alguno ™ -
_ de los requisitos sefialados.en la citada base 2, no podrén +:

\
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. deporiomentos y servicios que lntegron Io Umversndod de

' .\Joén

7.5. Quieriés dentro dél plazo-fijado, y salvo.los casos=

ser nombrados funciondrios/as-de ‘carrera y quedarén

anulados .sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabi- .-

lidad en que. hubieran. mcurndo por falsedad : en la
solicitud ‘inicial. -

- 7.6. Porla auiorldod convoconte, y a propuesta del -
“Tribunal calificador, se procederd.al nombramiento de. - -
- funcionario/a de carrera ‘mediante. Resolucién que se

“publicaré.en el Boletin Oficial del Estado:

- sidad con el apartado «Reservado para la Admwstroaén» .

X La propuesta de nombramiento deberé ccompcnorse g
de fotocopio.del documento nocnonol de |dent|dod delos - -
solicitud de partici- -

aspirantes aprobados, siemplar de la
pacnén en las pruebos selectivas presentadas en la Univer-

debldcmente cumphmemodo

8. Normol final, _
8.1. La convocatoria, sus boses y cuantos actos odmu-‘»

~ nistrativos'se deriven de ésta, asi-como de las actuaciones

dél Tribunal, podrén ser impugnadas por los interesados
en los casos y en la forma establecidos por la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Piblicas y deI Proce

. dimiento Administrativo- Comun.

- narlo e preguntas con respuestas multiples, siendo sélo

"8.2. -Asimismo; la “Administratién - podré en su caso,
. -proceder a la'revisién de las.resoluciones del Tribunal con-. - -
. fotme. a’lo previsto en la citada Ley de Régimen - Juridico - -

de las Adminisiraciones PUbllCOS y del Procedlmuenio Ad

' mmlstrchvo Comun

Icén, 5 de octubre de 1994 El Pre5|dente Luns
Porros Guuoso

ANEXO |
EIERCICIOS Y VALORACION

" Lafase'de opOSICiQn estara formada por los ejercicios - -
que a conlfinuacién se indican,. siende éstos eliminatorios: - .

Primer Eiercicio: Consistird en contesfar un cuestionario

". de respuestas-multiples, dirigido a apreciar las aptitudes y
"“condcimientos en relacién ¢ori:las foreas propias de las

“Lla voloroaén se reollzoro oiorgcmdo 0,5 puntos por

_ mes -completo de servicios prestados hosta la fecha de

finalizacién del plazo de presentacion de, instancias, sin.
que esta puntuacion pueda superar el.25 por ciento del

_ - total méximo que corresponda a la- fase de oposicién.

Los puntos de la fase de concurso s& sumarén'a la
puntuacién obtenida’ en la de oposicién a-efectos de
establecer el -orden- definifivo de-aspirantesaprobados.
Estos puntos no podran sér aplicados poro superar. los

" ejercicios de la-fase de oposicion.

“2. Fase de Oposicion: Los efercicios’ de !o fase- de

- oposucnén se cohhcoran de la forma’ sugunente

. -punfos.

" eliminados los que no obtengon como minimo- 5 puntos N

Prlmer E|erC|c|o Se cchflccré de O al0 puntos suendo

- hecesono para aprobar dbtener un minimo de- 5 puntos.

~ Segundo Ejercicio: Se calificara dé’ 0 a 10 puntos
siendo necesario para.- oprobar obtener un minimo de 5 .

\-

Tercer E|erCICIO Se cchhccro de 0a10 punios y serén ‘

3: Lo collﬂcoaén fmol de Ios~pruebos vendré deter-

L mmodo por Id suma. de las puntuaciones obtenidas’en la

plozos que sé ‘convocan, ast como sobre conocimientds - ;

tedricos de informética contenldos en el onexo |I de esto
Convocatoria.

" Eliempo méximo para Io reohzocnén de este e|ercnao:
sero de 60 mmutos ' :

N > . —

undo Ejercicio: ConSlshra en contestor un cuestio-

una de ellas la correcta, basado ‘en ‘el contenido deI
programa del anexo Il de” esta Convocatoria.

-El tiempo maximo para la reohzooon de este e;ercnoo .
seré de .60 mmukos '

_ Tercer ejercicio: Consistird en una demostracién prac-
tica de conotimientos informéticos sobre Trotcm|ento de

-Textos Word Perfect 6.0. -
" Este® éjercicio se: realizara dlrectomente sobre ‘un
microordenador o bien por escrito si las circunstancias del

desarrollo delas pruebos selectivas, asi lo aconsejaran.

El tiempo méximo para lor reollzooon de este ejercicio
serd de 60 minutos. . .

- Calificacién’ de los E|erc1c'os

1.-Fose de Concurso: Se valoraran exdusuvomente los
“servicios prestados por los aspirantes como funcionarios

~ interinds en Ios escalas de Admm\strocnén en |os centros, -

-fase ‘de concurso.y. oposicién.- En caso de empate, el

orden se establecerd atendiendo a la moyor cohfucocuén

‘obtemdo en.el segundo e|erC|cno

A N EX O
' PROGRAMA

Orgomzocuén ‘del. Estodo, Admmlstrgcuones Pubhcos
Ly Derecho Admlmstrohvo .

Lo Conshtucuén Esponolo de 1978 Estructuro y

) Contemdo Derechos y Deberes Fundameniales: Su.garantia
.y.-suspensién. La Corona. Funaones Consmuaonoles del -

Rey. Sucesién y Regencia..

2.'Las Cortés Geneérales. El Trlbunol Conshtucuonol Er
Defensor del Pueblo. :
3. tl Gobierno y lo Adrmn\sirocrén Re\acmones entre ’

el Gobierno y las Cortes Generales, Demgnocnén duracién

y responsabilidad del. Gobierno. ta organizacién adminis- -
trativa espafola: minisfres y secretarios de estado.
4. La Administracién Piblica Espcnolo Los principios

_constitucionales de eficacia, jerarquia, descentralizacién,

desconcentracién y coordmoaon Somehmnento a:la Ley
y al Derecho. -

5. El citdadano ante la Admlmstroaén Pubhco Dere— .
chos y deberes respecto_a la misma.. :
. 6. Los actos administrativos.. Concepto, elementos y
cldses. Motivacion y Notificacién. Eficacia’ y volidez.

7. El procedimiento administrativo. La Ley de Régimen -

. Jur|d|co de las Adminisiraciones Publicas y del Procedi-

Umversndod de Jaén.

) 2 Geshon de personol

miento- Administrativo Comin. Contenido y émbito’ de .
aplicacién. |dea -general -de la -iniciacién, ordenacién,
instruccién y terminacion del procednmlento odmmustrohvo

-8. La revision de'16s actos en via odministrativa. La

' reV|5|én de oficio. Los- recursos odmwstrohvos Prmcnp:os
'generoles y clases:

1. la FunC|on Piblica en eI Estodo Esponol Las bases.

- del régimen estatutario de los funcionarios publicos.

-2 El personal funcionario al'servicio de la’ Administra-
€ién Piblica: Seleccién, Adquisicién -y Pérdida- de la
condicién de funaonono Derechos y deberes del funao- ’

- nario. Sistema de incompatibilidades.” - -

‘3.- Régimen. juridico del personcl func:onoruo de lo-

'l'.
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4 La Re|ocnén de PuestOS de Trabajo- de personol
funcionario. de la. Unuversndod de Jaén, .

- 3. Geshén unlversnono

) 1. l.o outonomlo umversnono La Lley11/83 de Reformo ) .'
Universitaria. El Consejo de Universidades y otros érganos

. de la Administracién del Estado con competencias en la
ensefianza universitaria.

2. La Administracion Educativa Andaluza: Competen-
cias de la Junta de- Andalucia en materia de ensefianza

" BOJA ném. 180

superior. Ley 1/1992 de Coordinacién del Sistema Univer- -

sitario de Andalucia. El Consejo Andoluz de Universidades.
Composicién y funciones.

3. Creacién, régimen juridico 'y éstructura de los'

umversndodes El Gobierno de las Universidades:.

4. Estructura de los estudios universitarios: ciclos y

-htulos Planes de Estudio. Los créditos.

5.'La comunidad universitaria: Régimen de occeso y

permanencia_del estudiante en la universidad.

6. La Comunidad Universitaria: clases Y régnmen«

7|urld:co del profesorado. .

7. La Comunidad Universitaria: clases y régimen '-

undnco del Personal de Administracién y Servicios. .

8. La Universidad de Jaén: Ley 5/93 d& Creacién de

a Universidad de Jaén.-Organos Provisionales de Go-
bierno.

9. Estructura académica y administraiiva de la Unlver: _

sidad de Jaén: Centros, Departamentos -y Servicios.
10. Régimen econémico- fmoncuero Potnmomo Presu-
puesfo . .

4 lnformohco

1. Ohmohco Lo outomchzomon de oficinas: concepto‘
"y aplicaciones. Archnvos y ogendo electrénica. El correo

elecfrénico.
2. El microordenador. Generolldodes Hordwore y
Software. Unidad.Central de Procesos. Soportes de infor-

macién. Unidades de entrodo y sohdo de mformooén‘, :

‘ Reglstros y. archivos.

3. Sistema Operativo _MS-DOS. ‘Ver5|on 6.0. Generg-’
Iidodes. Arranque del sistema y preparacion de un disco.

Copia de discos. Copia de archivos.. Eliminacién de
archivos. Creacién, eliminacion y cambio’ de directorios.
'Segundcd (Bcckup)

4. Base de Datos: D-Base IV Generohdodes sobre -

“bases de datos. D-Base IV: Tipos de ficheros'y de campos.

Creacién, edicién y visualizacién de datos; ordenacién’ e

S mdexoaon, efiquetas, listas: e informes. Toblos vistas,
indices y lenguaje SQL.

: 5. Tratamiento de Textos: Word Perfect, version 6.0.

" Generalidades scbre tratamientos- de texto. Bloques de
texto. Impresion de GI’ChIVOS Closnf:cocuonyfuswn Revision

Ortogrética. Tablas. o
o ANEXO 1
TRlBUNAL CALlHCADOR

El Trlbuno| cohfncodor de estas pruebos estaré cons-

tituido- por. los siguientes mlembros

Titulgres: h ‘

Presidente: Don Luis Parras. Guijosa, del Cuerpo de
. Catedraticos de Universidad y Presidente de la Comnsnon
. Gestora dé la Universidad de Jaén. ;
. Vocales: Don Antonio Blanquez Corral, funqonono

" de la Escala Técnica de Administracién de la Universidad .

" de Granada; don Francisco José Latorre Hayas, funcionario
. de la Escala Administrativa de la Universidad de Granadg;

dofia Yolanda Ortega Gil, funcionaria de la Escala.

Administrativa’ de la Umversudod de Gronodo kX dofia

. _A_Joén_ e 8 oo de 1994

- Sevilla; 12 de noQiembre 1994

Roso M Martin Mesq, funaonono del Cuerpo Admmlstro- )
~tivo de la. Administracién de la- Seguridad Social; don
~Juan Luis Ruiz-Rico Diez, funcionario de la’Escala Técnica:

de Administracién de la Universidad de Jaén y-don Pedro |

- - Manuel Serrano Pérez, funcionario de la Escala de Gestidn

de la Universidad’ de Jaén que. actuarg como Secretorlo

Suplentes a

- Presidente: Don Juan Hernondez Armenteros, Profesor
Titular de Universidad Y Gerente de la Umver5|dod de
Jaén. '

Vocales: Dofia Encarnacién Robles Moya, funcionario
de la Escala de Gestién de la-Universidad-de Jaén; don

.. José Alejandro Casfillo Lépez, funcionario de la Escala
" Técnica de Administracién de la Universidad de Jaén; don

Tomds Garcia Lendinez, funtionaric de la Escala de
Gestion de la Administracién de la Seguridad Social; don
César Ruiz Sanchez, funcionario de la Escala Admlmstrohvo,
.de la Universidad de Jaén; don losé Maria Cardenas -
Lépez, funcionario de la Escala Administrativa de la
Universidad de- Jaén y don Roberto Pastor lzquierdo,

funcionario de la Escala’ de Gestién de la Universidad de -

Joen que actuaria como. Secretario.
' A NEXO

Ve
DECLARACiON JURADA/PROMESA N

Don/Doﬁa

con domicilio €N vviveececieieierceeine e "
-y documento nacional de identidad nomero :
‘a efectos de ser nombrado/a funcionario/a de carrera de
la Escala ‘Auxiliar Administrdfiva -de la Universidad de
Jaén, declara bajo |uromenfo 6 promete,; que no ha sido

* separado/a del serwcno de nmguno de las Admumstrocuones -

Publicas.

[N

RESOLUCION de 5 de ocfubre de 1994 dela -
" Universidad de Cérdobg, por la que se hace
. publica la composicion de las Comisiores que han

 de resolver fos concursos de méritos para provisién

2 de plazas de los Cuerpos Docentes ' :

" Cumplidos |os reqU|SI_tos que preceptian los Reales
Decretos 1888/1984, de 26 de septiembre («Boletin Oficial
del Estado» de 26 de octubre} y 1427/1986, de 13 de-
junio («Bolefin -Oficial del Estado» de' 11 dé julio), en
cuanto al procedlmlento para la designacién del profeso-f
rado que ha de juzgar los concursos para la provision de
plazas de Cuerpos Docentes Universitarios;

Este Rectorado ha resuelto hacer pubhco la compo-

" sicién de las Comisiones correspondientes a los concursos -+

-de ‘mérités convocados mediante . resolucidn: dé 20 de -

junio de 1994 {«Boletin Oficial del Estado» del 7 de- ilio) |
"y («Boletin Oficial de la Juita de Andalucia» del 27 de- -
. julio), y que se detallan en el anexo adjunto.

Contra la presente Resolucién; los interesados podrén
‘presentar reclamacion’ ante este Rectorado, en el plazo
-de duince dias hdbiles & -partir del siguiente al de su
publicacién-en el «Boletin. Oficial del Estado».

Dichas’ Comisiones deberdn constituirse: en un plozo

~no superior a cuatro meses desde la‘publicacién de la -

presente Resoluc:én en eI «Bolehn Of|c1c:| del Estodo»

Cordobo 5 de octubre de 1994 El'Rector, Amodor

; J0ver Moyano.

~
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