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recursos en la Admmlstrocuén Autonémica y Local. Revisidn
por la autoridad judicial.

20. El procedimiento econémico-administrativo: Natu-
raleza y Organos de Resolucién. Materias impugnables,
mteresodos, actos impugnables y extensién.de la revisién.
Suspensién del Acto impugnado. El procedimiento- en

“Onica o primera instancia. Los recursos de- olzodo _y'

revision.-

21. La financiacién de las Comunudodes Auténomas )

Principios. Recursos financieros. Por’ncnpacuén enlosi mgresos
del Estado. Tasas.

.22, La financiacién de las Comunidades Auténomos n:

; l.os tributos cedidos. Recargos sobre impuestos del Estado.

Los tributos propios. Otros medlos de financiacién. El FCI

y el FEDER.

, 23. H sistemd tributario local (I) La l.ey Regulodoro de ’
_las Haciendas Llocales. Estructora y caracteristicas. Los

impuestos municipales potestativos y obligatorios.
' 24 El sistema tributario local {I1). Otros recursos. Tasas

y contribuciones especiales. Recorgos y porhapocuones en

los” tributos del Estado.

25. Las tasas fiscales: Espeaol referencm a lo tasa
sobre el juego. Las exacciones parafiscales. ‘Los precios
publicos: Concepto y naturaleza. Regulacién legal en la
Administracién Estatal, Autonémica y-Local.

26. El sistema de’ imposicién ‘directa: Estructura. El .

impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas. El hecho

imponible. El sujeto pasivo. Las bases imponible y liquidable.-

La deuda tributaria.

27l impuesto sobre Socnedodes El hecho imponible. ~

Sujeto pasivo. La base imponible. La deuda tributaria.

. 28. Et impuesto extraordinario sobre el Patrimoriio de
las Personas Fisicas; El hecho imponible. El sujeto pasivo.
Atribucién e imputacién de patrimonio. Las bases imponible
- y. liquidable. La deuda tnbutono Sus. relaciones con los
demas tributos.

29. El impuesto sobre sucesiones y donaciones. Hecho' -

‘imponible. Sujeto pasivo. Base |mpon|ble Deuda tributaria.

30. El sistema de imposiciéon indirecta. Estructura. EIl

" impuesto sobre el Valor-afiadido. Hecho imponible. Sujeto

. pasivo. Base |mpon|b|e Deuda tributaria. Reglmenes es- .

- peciales.

31. Bl Impuesto sobre Tronsm|5|ones Pafrimoniales y
Actos Juridicos Documentados. Transmisiones patrimoniales
onerosas: Hecho imponible, sujeto pasivo, base imponible,
deuda fributaria. Operaciones societarias: Hecho imponible,

sujeto pasivo, base imponible, deuda, tributaria. Actos -

Juridicos Documentodos Tnbutoc»on Exoccuon del Im-
puesto

opllcoble Naturaleza y hecho imponible. Beneficios Fisca-
les. "Sujeto pasivo. Base imponible. Deuda tributaria.

Régimen transitorio. Relaciones entre -la Administracién

titular del triblto vy el Centro de Geshén Catasiral y
Cooperacién Tributaria. .

33. El Impuesto sobre Actividades Economucos Legls-
lacién aplicable. Naturaleza y hecho imponible. Beneficios
" fiscales. Sujeto pasivo. Cuota tributaria: Régimen transitorio.
Competencias de la Administracién. tributaria del Estado.

34. El impuesto sobre vehiculos de Tracciéon Mecénica:

Legislacién aplicable. Naturaleza y -hecho imponible.

Beneficios fiscales. Sujeto pasivo. Cuota. Periodo impositivo
y devengo. Gestién. El impuesto. sobre” Construcciones,

"Instalaciones y Obras: Naturaleza y. hecho imponible.

* Sujeto pasivo. Base imponible. Cuota y devengo. Gestién.
35. El-impuesto sobre’ el Incremento de Valor de los

Terrenos de Naturaleza Urbana: Naturaleza y hecho -

imponible.-Sujeto pasivo. Base imponible y cuotg. Devengo.

Gegtidn. Las Contribuciones Especiales. Hecho imponible.
Sujeto pasivo..Base imponible:“Cuota y devengo.- Imposn-

cidén y ordenacién. .Colaboracién civdadana. -
36. La gestion Recaudatoria: Introduccién normativa.
Concepto. Objeto. Reg|men legal aplicable a. Ios Entida-

-32. El Impuesto sobré Blenes Inmuebles. Leglslooon._i '
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des Locales. Orgonuzacuén y e|erC|cno de competencias.

Ordenanza General de Recaudacién de la Excelentisima

* Diputacién Provincial de Cérdoba. La Contabilidad

Recaudatoria como contabilidad ouxulnor de la presu-.

puestaria.
37. Los oblngodos al pago. B pago como formo de

_exfincién de la deuda tributaria:. Justiicantes .del pago.
“Efectos del pago. Garantias .de pagé. Aplazamiento y

fraccionamiento de pago, Otras formas de extincién de la

deuda. -

38. El proced|m|ento de recaudacién en penodo

. voluntario: Iniciacién. Ordenacién. Terminacion. Ingresos

a través de las Entidades de Depésito que prestan el

'

servicio de caja. Ingresos a través de Entidades colabo- -

" radoras en la recaudacién. Recaudacién de deudas de
vencimiento periédico y nofificacién colectiva. La domno--
liacién del pago. -

39. El procedimiento de recaudacién en. via de

apremio: Concepto y cdracteristicas. Disposiciones gene-

" rales que afectan al propio proced|m|ento “Titulos para

ejecucién. Providencia de apremio. Ingresos en el proce-
dimiento de apremio:
.40. El embargo de bienes:: Disposiciones enerales.
vlacién de los emborgos El deposito
%orgodos La engjenacién de bienes emborgodos

’ Costos del procedimienfo. La adjudicacién de bienes... .
Créditos mcobrobles Flnthoaén del expednente e|ecuhvoj T

" ANUNCIO de boses

Normos generales. -

] . Esta convocatoria tiene por ob|eto Io provisién’

mediante concurso-oposicién libre de cuatro” plazas de

Empleadas de Servicios Generdles, al servicio de esta
. Corporacién, pertene~ientes. a la plantilla de laboral, y
"dotadas con las retribuciones sefialadas en el Convemo

Unico de esta Excma. Diputaciéon Provincial.
1.2. En lo no previsto en las presentes bases, se

" estara a Jo dispuesto en la Reglamentacién General para.

el ingreso en. la” Administracién Puiblica, Real Decreto

2223/84, de 19 de diciembre, R.D. 896/91, de 7 de junio,

por el que se establecen las reglas basicas y programas

minimos para la seleccién de los funcionarios de Adminis- -

tracién Local y Ley 30/92, de 26 de noviembre de Régi-

- ‘men Juridico de las Administraciones Pdblicas y del Pro-
; cedlmnento Administrativo Comuan.’

2. Requusnos de Ios osplrontes

Para ser odmmdo a esta convocatoria, serd’ necesario -

reunir los requisitos que a continuacién se indican, de

acuerdo con las condiciones generales de capacidad para.

el ingreso al servicio de la Administracién Local, establecidas
en el articulo 135 del Real Decreto Ley 781/86, de .18

" de abril:

a) Ser esparol. ’

b) Tener cumplidos- 18a afos de edad y no exceder de
aquéllos en que falte ménos de diez afios para |o jubi-
liacién forzosa por edad.

c) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolor,»

equivalente, o en condiciones de obtenerlo en la fecha en
que termine el plazo, de presentacién de instancias.
d) Poseer la.capacidad funcional para el desempefio

" de las tareas-habitudles de la plaza a que se aspira.

e) No haber sido separado mediante expediente

disciplinario del Servicio del Estado, de las Comunidades

Auténomas o de la "Administracién Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funcione_s publicas.

3 Sohcnudes

e bienes .

3.1. las solicitudes se dirigir4n dl Presndente de la*

Corporoaon y se presentaran: en el Regisro General de
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v

X Entrodo de Documentos dela Corporocuén dentro del plozo

de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente al. de

la publicacion de la convocatoria en el «Boletin Oficial del”
Estado», que previamente se habria publlcodo en el Bolehn
" Oficidl de la. Provincia y BOJA. s

" Se acompariard a la solicitugl la documentoaén que
justifique los méritos que aleguen los: aspirantes para, Io

: fose de concurso; debidamente compulsados. .
- 3.2."Para ser admitidos a ésta- convocatoria bostoro
con .que. los -aspirantés manifiesten en su instancia que’

rednen todos y cada uno de los requisitos exlgldos enla -
- Base 2a de-esta convocatoria, ‘referidos siempre ‘a la -

. fecha-de expiracidn del plazo | seﬁolodo poro lo presen-
" tacién. de instancios. . "
3.3..Las solicitudes también podrdn presentorse en. la

* forma que determlno el orhculo 38 4 de la Ley 30/92 de .- -

26 de noviembre. - : .

" 34 Llos derechos de examen serdin de’ qumlentos
“pesetas (500 ptas.), y'a la“instancia se acompafiard el
justificante del ingreso de: tales ‘derechos.

-3.5: Los errores de hécho que pud|erdn advertirse

podran subsanarse, en cualauier momento, de oficio o o'
pehcnén del mteresodo : .-

~

4, Admlsnén de Ios ospurontes :

- Expirado el plozo de presentocuén 'de instancias, la” o
- Presidencia de la Corporacion aprobard la lista provisional

" de aspirantes admitidos y excluidos que-se” hara-publica
" en’ el Boletin Oficial de la' Provincia y Tablén de Edictos

~“dela Corporacién, concediéndose un plozo de diez dias
“ para subsanar posibles errores en los términos del ort. 71 Ll

de la Ley 30792, de 26 de -noviembre.

Determinandose en -la misma: Reso|ucnén eI |ugor y "

- fecha de.comienzo de los ejercicios; y, en su.caso, el orden

 de actuacién de los aspirantes, de'acuerdo con. el sorteo
“ poblico anunciado en el BOE de -5 de abril de 1994,

Resolucnon de 24. 394 que com|enzo con la Ietro N'.

5 Trlbuﬁol cohflcodor

-"5.1. E\ Tribunal Calificador estara consnuudo segun o
previsto en eI crhcufo 4 <) del R D. 896/91, de 7 de- |un|o o

PreSIdente El de la Corporoaén o m|embro dé la
- fisma en-quien delegue. ‘

Secretario; El de la Corporooén o funcuonorlo de la- -

. misma en quien de|egue
Vocales:

S Un representante de la Comunldod Auténomo y
. -Suplente. . - :

Un representante -del Servucno respectivo vy, Suplente'
= Un Técnico o experto en relacién a. la plaza convo-.
'codc y desggnado por el Presidente- de Io Corporocuén y .

‘Soplente. . .
-~ Un representante de los empleados, propuesto por el
: Comufé de Empreso y Suplente

. 5.2. Los miembros del Triburial podron obstenerse de
- intervenir notificdndolo @ la Diputacién Provincial, cuando

¢oncurran las circunstancias previstas en el art: 28 de lo’

. Lley-30/92, de 26 de noviembre. . -.
5.3. Los aspirantes podran recusar a 3 los mlembros del

Tribunal cuando concurran las circunstancias ontenormente‘

_citadas.

5.4. El Tribunal no podrd conshfunrse ni-actuar sin la
asistencia de més de la mitad de sus m|embros, titulares
k) suplentes, |nd|st|ntomente

6. ‘Sistema de selecaén. : -
El sistema de se|eCC|én sera el de concurso- oposmon,
que constoro de dos fases:

Fase de concurso: Los méiitos olegodos ‘por :los

ospnrontes serén cohhcodos de conformldod con lo esta-

. BOJAnom. 188 . -
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bIeC|do en el boremo que se od|unto como Anexo l-a esto B

' convocotorlo

Fase de oposicién: Esto fcse de oposicién constard de ,

-tres. e|erC|C|os, que tendrdn cordcter ehmmotono

aner e|erC|C|o Consnsiente en una pruebo de opmud

’ f|5|cc1 o profe5|ono| sobre los cometidos especificos de lc .

plaza, segin funciones recogidas en Convenio. - _ . =
Segundo sjercicio:, Contestar por escrito, tipo test a
las 50 preguntas que se formulen por el Tribunal, respecto -
a los temas. comprendidos en' el Anexo. |l de esta convo:
catoria, durante un tiempo méximo de 90 minutos.”.
Tercer ejercicio:" Consistird en desarrollar, por escrito

-~ uno de los dos temas extraidos al azar, por el Tribundl,

de los que ﬁ%uron en el Anexo lll de la convocatoria, en

. el que_se calificara el conocimiento sobre el mismo, “asi
-.como la orfoaroﬁo y limpieza:del. escrito. La durnnén de

este ‘ejercicio serd de 60 minutos. :
El ejercicio podra-ser leido por el opositor e se5|én )

" poblica, tras lo cual el Tribunal -podré dialogar con “el .

candidatd hasta un méximo de ]0 minutcs sobre el. contenldo
del m|smo : L e -

7. Cohﬁcoaon de los e|ercucnos S y
Todds los ejercicios-de la fose de- oposmén serén
eliminatorios y calificados de 0 a 10 puntos, siendo eli-

- minados los opositores que no alcancen un minimo de 5 -
" puntos en cada uno de ellos.

- Los calificaciones se obtendrén sumando Ios untua- -

.ciones otorgadas por\codo miembro del Tribunal-y divi-

diendo el ‘total por el rumero de osnstentes, snendo el

..cociente la calificacién otorgada.

. Los cdlificaciones de ¢ada ejercicio se expondron en
el Tablén de Edictos de la Corporacién. .

La cdlificacién final de los aspirantes vendré determi-

nada por la'suma de los puntos obtenidos. en cada uno

"+ de los ejercicios de lar oposmén y de Io otorgodo en lo’
fase “de concursor’ o L

8. Relocnén de oprobodos presentoaén de docu-
[nentos y nombramiento.
" Finalizada la calificacién, eI Tnbunol hard publlco en’

el Tablén de Edictos de la” Corporacién la relacién de

oprobados, por orden de puntyacién, no pudiends rebasar - _

"-éstos el nimero de plazas convocadas, en la que constard

las calificaciones otorgadas en cada prueba y el resultado

_final. Los interesados podrén interponer reclomacién en el

plazo de fres dias ante el Tribunal, y éste deberé resolver -

* en idéntico plazo la reclamacion. Contro dicha resolucién'-
- podré interponerse recurso ordinatio en el plozo de un
" mes-ante ‘el Presidente de la -Corporacién. Igualmente

podra interponerse directamente recurso org

nWIO en
dicho plazo sin- neces:dod de reclomccuén prewo ante el

*Tribunal.

La relacién defmmvo de oprobodos, una'vez tronscu-

~rrido el plazo de reclamaciones, se expondré en el Tablén -
-de Anuncios y setd elevada al Presidente de la’ Corporacion

para que formule la ‘correspondiente contratacién:-

Los oposntores propuestos presentoron enla Secrefono
de- la. Corporacién, dentro del plazo de veinte dias
naturales, contados a partir dé-la publicacién de la lista:-

~ -de aprobados; los documentos acreditativos de las con-

diciones que para tomar - porte en la convocotono ‘se’
exugen en la base 20 y que son:” - a

1 Fotocopm compulsodo del Documento Noc»onol
de Identidad, vigente, segin Resolucién de 5.11.85.

2. Copia autentificada .o fotocopia, que deberd | pre- -
sentarse’ acompariada:del original para‘su compulsa, del .

* titulo de Graduado Escolar o equivalénte, o justificante de

haber abonado los ‘derechos para su expedicion.
Si estos documentos estuvieran expedidds después de
la fecho en que fmollzé el p|ozo de presentocnon de

¢
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instancias, deberda justificar el momento en que concluyéro
‘sus estudios. - ‘ B '
3. Certificado acreditativo de no padecer enfermedad

o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la .

funcion; expedido por la Delegacion Territorial de Sanidad.
4. Declaracién jurada.o promesa de no haber sido
separado ‘mediante expediente disciplinario del servicio
de ninguna Administracién Piblica, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de las funciones piblicas. '

casos de incapacidad o incompatibilidad. " -

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios pablicos
estar@n exentos de justificar documentalmente ‘las condi-

ciones y requisitos ya desmostrados para obtener su .
nombramiento, debiendo presentar certificacién del Minis-

terio, Corporacién Local u Organismo Piblico del que
dependan, acreditando su-condicién y cuantas circuns-
tancias consten en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza’

mayor, los opositorés no presentaran su documentacién o
no reunieran los requisitos exigidos, no podran ser contra-
tados y "quedarén anulados todas sus' actuaciones, sin
perjvicio de.la responsabilidad en que hubieran podido
incurrir por falsedad-en la instancia solicitando tomar
parte en-la’convocatoria. En este caso se propondra para
su ‘contratacién a aque! candidato que le siga por orden
de puntuacién y que habiendo superado todos los ejercicios

de la' convocatoria, no hubiese sido propuesto por.no

existir numero suficiente de plazas a cybrir, requiriéndosele
~ para que en el plazo de veinte dias naturales presente la
documentacién pertinente a efectos de poder ser contra-
‘tado. ‘ o o
Una vez aprobada la propuesta por el Presidente de

la Corporacién, se eféctuard la contratacién en el plazo .

de treinta dias hébiles a contar del siguiente al que les sea
notificada su propuesta. Quienes no se presentaren en el

plazo sefialado perderan el derecho a dicha-contratacién. -
" El solo hecho de presentar instancia solicitando tomar

parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso
"“de los aspirantes a las bases reguladoras de la misma que

" tienen consideracién de Ley Reguladora de esta convo- -

catoria. .-

.La presente convocatoria, bases y. cuantos. ‘actos =

administrativos se derivan de -ella y dé la actuacién del
" Tribunal, podran ser.impugnados por los interesados,
en los casos, formas y plazos establecidos en la Ley

" 30/92, de 26 de noviembre, a partir de.la publicacién de -

la 'misma en los Boletines anteriormente’ citados. .
El Tribunal queda facultado para resolver las dudas
que se presentén y tomar los acuerdos necesarios para el

buen orden de la convocatoria en todo l6_no previsto en
estas bases y disposiciones vigentes que regulen la materia. -
Todos los avisos, citaciones y convocatorias, que el

Tribunal haya de hacer a los aspirantes que no sean las
"que obligatoriamente se mencionan en estas bases, .se
" redlizaran Unicamente por medio del Tablén.de Anuncios.

Lo que se hace publico para general conocimiento. -

Cérdoba, 27 de octubre de 1994 El 'Pre:sid.ehte.- ‘
. ANEXO I . '

A) Valoracién de formacién y perfeccionamiento.

* Por la supeéracién de cursos de formacién y perfeccio- '

namiento, seminarios, congresos y jornadas, siempre que

. se encuentren relacionados. con la plaza a que se-opta y

.- sean impartidos por Instituciones Piblicas y privadas, estas
dliimas homologadas oficialmente para la imparticién .de

..cursos que tengan relacién directa con las actividades a
desarrollar en la plaza convocada. Podré otorgarse por
este aparfado hasta un maximo de 1 punto.
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5. Declaracién jurada 'de no hadllarse incurso en

Sevilla, 24 de noviembre 1994 -

a) Por la participacién como asistente: -

Hasta 14 horas o 2 dio§; 0,‘0'5 punfos. ‘ .
De 15 a 40 horas o de duracién de 3 a 7 dias: 0,10

punfos. - —~ .

De 41 a 70 horas o de duracién de 8 a 12 dias: 0,20
puntos. o o
"~ De 71 a 100 horas o de duracién, de 13 a 20 dios:
0,25 puntos, : : e :

De-101 a 200 horas o dqrocién-él a 40 dios: 0,50

" punfos.

" De 200 horas en adelante o mds de 40 dias: 1,00.
punto. o : ' i

Los cursos en los que no se exprese duracién alguna
serdn- valorados con la puntuacién minima a que se
refiere la anterior Escala. * _

- b) Por la participacién como ‘Ponente en cursos,

- seminarios o jornadas: 0,10 puntos por ¢ada uno hasta un

maximo’ de: 0,50 puntos. |

N

B) Titulaciones académicas. L o

Por poseer titulacién académica distinta a la exigida’
para el ingreso en la plaza convocada-segin lo establecido
en el-articulo 25 de la Ley 30/84 y.que sea relevante para .
el desempefio del puesto de trabajo obijeto de -esta-
convocatoria, se valorard hasta' un mdximo de dos
puntos, segin el siguiente baremo: ; A

Titulo Universitario Medio: 2,00 puntos. "’
-B.U.P. 0 E.P.2: 1,75 puntos. '

“No se valoraran aquellas fitulaciones que sean nece-

-sarias para obtener otras superiores puntuadas.

Las fitulaciones deberdn ser otorgadas, reconocidas u
homologadas por el Ministerio de. Educacién'y Ciencia.

C) Méritos profesionales. . )

" Por cada mes completo de servicios . prestados _en
cualquiera de las Administraciones Piblicas en plaza o
puesto de -igual o similar contenido. al que se opta, -

" acreditado mediante la correspondiente certificacién ex-

pedida por el organismo competente: 0,10. puntos.
Por cada mes de servicios: prestados en Empresas

privadas en plaza o puesto de igual o similar. contepido,

que:deberdn ser suficientemente acreditativos a través del

.contrato de trabajo .visado por el INEM y cerfificados de
‘cotizaciones a la Seguridad Social .o - cualquier otro

documento de igual fuerza probatoria: 0,05 puntos.

A estos efectos no se computarén servicios que - -

hubieran sido’ presfados simultGneamente con ofros igual-

prestados.a tiempo parcial. "
Maximo de puntos a oforgar en concepto de méritos -

. mente dlegados y se reducirdn’.proporcionalmente . los.

- profesionales: 3,00 puntos.’

D). Méritos especificos. . -
Por publicaciones, ponencias, etc., dé caracter cien-
tifico o técnico y que estén relacionadas con la plaza
convocada se otorgard hasta un maximo de: 1,50 puntos.
ANEXO 110 L~
" MATERIAS ESPECIFICAS

. Establecimiento \d‘e,_un; tren de ldqu'o: de 1.000

. Kgs. de capacidad.

. Sistemas de lavado y diversificacién de ropas.

. Temperaturas adecuadas. Blanqueo y desinfeccion. -
. Clasificacién de ropa limpia. . -
Normas de ufilizacién de maquinaria. . .
. Normas de proteccién y Seguridad en un Lavadero.

. Limpieza de Centros Geridtricos y Desinfeccion.

SN OB WN
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) Coa

8 Limpieza de Centros de Mlnusvblldos P5|qu1cos'

) Profundos y Desinfeccion. :
.9. Llimpieza de espacios comunes.
10. Limpieza de sanitarios. . ‘
11. Utilizacién racional. de detergentes
12. Normas de- proteccion y seguridad en el trabajo.
" 13. ‘Mendie ‘de .cocina. Sy limpieza y ordenacién. -

-14. Colocacién y recogida de comedores. Limpieza.. o

-15.. Confeccién de mends sencillos.

16.-Repaso . mcmtemmlento de la ropo de. cama y- ‘

de los usuarios.
| ANEXO e
MATERlAS COMUNES

‘ 1 Lo Conshtucnén Esponolo de 1978 Prmcnpnos Ge '
- nerales. Caracteristicas y Estructura.

= _ 2. La Provincia. Orgomzocnén y competencnos pro-
: vmcuoles

- 3. Persondl al servicio de- las Enndcdes Loccles la - .
»funcnon publicalocal y su organizacién. El personol'v :
" laboral. Derechos'y deberes del personol al servicio de los .

" Entes locales.

V ) Pubhcc

_ AYUNTAMIENTO DE CHICLANA DE LA FRONTERA '

ANUNCIO (PP 1226/94)..

Para generol conocimiento y en cumpllmlento de o~
.. estipulado- en el articulo 124.1 y & los efectos de lo.
" dispuesto en-el 131, ambos del Real Decreto Legislativo ™

1/92,-de” 26 de junio, -por el que se’ opruebc el Texto
Refundido de la- Ley” Sobre el Régimen del Suelo y
‘Ordenacién Urbana, se hace: publico ‘que: La Excma.

Corporacién Pleno, en susesién ordinaria celebrada en -

_primera convocatoria, el dia 29 de julio de 1993, acordé
aprobar definitivamente el Proyecto de Urbanizacién del

Plan Paarcial RE-6 «Recreo San Pedro», y por acuerdo

plenario de 5 de abril actual. la. conformldod del Texto

" _Refundido deél citado Proyecto, promovido por Don Juan-
" -, Moreno Diaz, en representacién de «Promociones Santa

* Ang, S.A.», y redactado- por e| Arquitecto Don Antomo
Ferncmdez Séenz.

~ Confra esta resoluccon se podro mterponer recurso - B
"de reposicién antes este Ayuntamiento por.plazo-de un
~mes,-a contar desde el .dia siguiente al'de su publicacion, - - -

como previo al contencioso- odmlnlstrohvo, o) cuolqwer

. - ofro que eshme convemente

Cllclcnc Frc 8 de cbnl de 1994 EI Alcolde

| AYUNTAMIENTO DE. MON‘I‘ILLA [CORD‘OBA)'
' ANUNCIO (PP. 3091/94)

El Pleno de la’ Excmc Corporccnon Mummpol en

sesién de fecha 4 de octubre de 1994, acordé aprobar

definitivamenté el Proyecto de Urbanizacién del Poligono .
" «B», del Plan. Especial de Reforma’ Interior de terrenos . -- -

E sutuodos entre Avda. dé Andalucia y .C/ Conde de la
Cortina, de esta localidad, 'y promovido. por Lolhusa: Lo

* que se-hace publico de conformidad con lo previsto en el

articulo 141.4 del Reglamento de Planeamiento y 124 del

.Texto Refundido ‘de la Ley sobre Regnmen del Suelo y

- Ordenoaén Urbono

Monhllc, 10 de octubre de 1994 El Alcolde Prudenao o

' Ostos Domunguez

AYUNTAMIENTO DE ARCHIDONA (MALAGA)

4. Los derechos del cnudodcno onf la Admlnlstrocuén’?

EDICTO -relativo’ o oproboc:én :mc:al Proyecro ;

" Modificacién de -Flementos de lds Normas Subsidia- ~

rias de Planeamiento Municipal, referente a cambio

" de calificacién de terrenos propiedad de don'Ramén

-Casado Conejo, en Io zona de Lo Pa/onfo (PP-
. 3236/94) . -

\

Bl Ilustre Ayuntomuento de Archldono, en sesnén cele- -

brada ‘el pasado 7 .de octubre, aprobé inicialmenie el -

Proyecto J)

Planeamiento Municipal, referente a cambio de calificacién

de terrenos propiedad de:D. Ramén Coscdo Conejo, en

la-zona de «la Pajaritax. B
"Conforme a lo establecido por ef art..114 del Real-

Decreto Legislativo 1/92, de 26 dé junio, se sométe dicho -
_acuerdo a informacién poblica durante el plazo de’un

mes, d.contar.desde la_fecha de insércién del presente - :
Edicto, durante -dicho plazo las personas -interesadas.

_pueden formular las olegocnones que-estimen pertinentes.

) Arcﬁhndono, _18 de’ och_Jbre de _1 994.- El _Alcal_de. '

" AYUNTAMIENTO DE VELEZ MALAGA

ANUNCIO (PP 3267/94)

ek PIeno .de lo Corporocuén Munlcupcl en’ sesion
ordinaria celebrodo él dia'20 de mayo de: 1994 cdoptO‘-

- el siguiente ocuerdo

1.° Aprobar |n|c1c1|mente la Modificacién de EIementos' B
de las Normas Subsidiarias de.Vélez Mdlaga; en Caleta
dé Vélez, promowda por €l Excmo. Ayuntomuento de
Vélez Mdlogo g

20 Exponer el expedlente a -informacién pubhco

- medianté anuncio que se insertard en'el BOJA, BOP,'en .-
- sucaso, y en'uno de los periédicos de mayor cnrculaoon

de la misma duranite-el plazo de un mes, a fin de que

. durante dicho periodo quede el expedienté a disposicién:, . -
. 'de quien quiera examinarlo y pueda aducir Ios alegaciones °

que estime perhnentes

-lo que se hoce publnco conforme a lo prevnsto en el

_.art. 114 del Texto Refundido de la Ley del Suelo y 128 2
" 'del Reglamento. de Planeomnento P

Vélez Mologc, 30 de mcyo de 1994.- EI Alcolde

AYLINTAMIENTO DE LA LINEA

DE I.A CONCEPCION 4 _ L
ANUNCIO (PP, 3276/94) L
. El Excmo Ayuntom|ento de esto ciudad, en seS|én .

plenaria celebrada el dia.1 de septiembre. de 1994, y al
objeto de la ‘creacién en este Municipio del Registro -

-Mumcupol de Uniones Civiles, odopto el sngunente acuerdo

' «Primero. Se-créa en'el Ayuntamiento de La Linea-de -
la Concepcién el Registro. Municipal dé Uniones Civiles,

. que tendrd cardcter administrativo y se regirg ‘por el

presente “acuerdo 'y demds . dl5p05:C|ones que puedan .

. dlctorse en su desorrollo

Segundo En el Reglsiro Mumapol de Uniones Civiles -

T se 1nscnburcn los declaraciones de constitucién de uniones

no-matrimoniales de convivencia entre parejas, incluso del

_mismo sexo; asi.como las de terminacién. de esa unlén
cualquiera que sea - Io causa. .

Moadificacion de Elementos de las NN.SS. de: ~




