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pubhco por plazo de un mes, contado a porhr del dia
siguiente al de la insercién de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, durante el cual podra
~ ser examinado en la Secretaria del Ayuntamiento para
formular las alegaciones que se estimen perfinentes.

-Quedan suspendidas por dos afos las licencias ‘de’
parcelacién de terrenos, edificacién y demolicién en el -

-&mbito territorial comprendido en el drea de los sectores
SUP 8 y 9, por suponer las nuevas determinaciénes,
modificacién de régimen urbanistico vigente. La aprobacién
se extinguird, en todo caso con la oprobccm’)n definitiva
del Plan,

Los Po|oc105 y V|||0frcnco, 25 de noviembre-de 1994 -
El Alcalde.

. AYUNTAMIENTO DE AYAMONTE (HUELVA)
ANUNCIO {PP. 3696/94)

El Pleno del Ayuntamiento de Ayomonte, en sesién
celebrada el dia 15.12.94, aprobé inicialmente el Estudio
de Detalle de iniciativa- porhcu|or promovido por Isla
Canela, S.A., (ISCASA), referido -a la parcela A-10 del
Plan de Ordenacion urbana -del C.L.T.N. de Isla Canela.

Durante el plazo dé_quince dias, contados a partir
del siguiente al de la insercién del anuncio en el BOJA,
podrd ser-examinado por cualquier persona y formulorse
las c|egcc10nes que procedan.

Ayomonte, 16 de d|C|embre de 1994.- El Alcolde Acc.:

AYUNTAMIENTO DE LA -PUEBLA - R
DE CAZALLA (SEVILLA)

ANUNCIO sobre ré&:ﬁficccién de las boses de - -

la convocatoria para cubrir en propiedad cuatro
plozas de Guardia de la Policia Local de- este
Ayunfom:enfo (BOJA num 144 de 14.9.94).

El Ayuntomnento Pleno de esta villa en sesion celebrada

con carécter ordinario el pasado dia 7 de octubre actual, =

acordé la rectificacién de lds Bases de la Convocatoria
para cubrir en propiedad, mediante concurso oposicién,
4 plazos de Guardias de la Policia Local de este”Ayun-
tamiento, publicadas en el BOJA nim. 144, de 14 de
sephembre de 1994, y Boletin Oficial de la Provincia
“nim. 188, de 16 de agosto de 1994, acomodandolas a
lo dispuesto en el Decreto 196/92, de 24 de noviembre,
y Orcf;n de la Consejeria de Gobernacién de la Junta de
Andalucio, de' 29 de enero de 1993, en los S|gU|entes
termmos . - .

Primero. La Bose segundo se rectuhco de la srgurente
forma:

1.° El apartado b) queda redactado como sigue: .
«Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido

~ los treinta. En aplicacién de la” Disposicién Transitoria
Segundo del "Decreto 186/92, de 24 de noviembre,

quienes tengan nombramientos de policias interinos que-.

dorén excusados del reqwscto de la edads.

2° Se onulo el oportcdo i

Segundo. La Base Tercera, parrafo primero, queda
rectificada y redactada como sigue:

«Tercero. Instancias. En las instancias los interesados
hardn constar expresa y detalladamente, que rednen
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todos y cada uno de los requisitos exug|dos en estas
Bases, referidos todos ellos a la fecha de expiracién del
plazo de presentacién de instancias .que, dirigidas al Sr.
Alcalde-Presidente, se presentoran durante el plazo de 20
dias naturales, contados a partir del siguiente a aquél en
que aparezca publicada la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado, junto con. el- justificante de haber
ingresado en la Tesoreria Municipal la cantidad corres-
pondiente a los derechos de examen, que se fijan en dos
mil pesetas (2.000p».

Tercero. La Base Novena, opcrtodo A), se rechhco y
queda redactada de la forma siguiente:

«A) De Opﬁtud fisica. -

1. Fuerza ﬂexorc

a) Hombres: Desde la posicién de suspensiéh puro
con palmas al frente, brazos totalmente extendidos, se
realizaran flexiones de manera que la barbilla asome por
encima de la barra y extendiendo totalmente los brazos
sin que se permita er balanceo del cuerpo o ayuda con
movimiento de plernas Dos intentos. Los osplrontes tendran

-que redlizar un minimo de 8 erxnones

b} Mujeres: El jercicio consiste en quedar, el mayor
tiempo posible, en la posicién de brazos flexionados,
presa con las palmas de las manos hacia atras, piernas
completamente extendidas y. pies sin tocar el suelo,
barbilla sitvada por encima de la barra y sin tener
contacto con- ella. Dos intentos. Las aspirantes tendrén
que mantenerse en la posicion descnto ontenormente un
minimo de 40 segundos.

. 2. Salto vertical (hombres y mujeres). - - _

-Desde la posicién inicial de lado, junto a una pared
vertical, y con un brazo totaimente extendido hacia )
ornbo, el aspirante marca la dltura que alcdnza en esta -
posicidn, ‘Separado 20 centimetros de la pared, salta
tanto como pueda y marca nuevamente con los dedos el
nivel alcanzado. Se acredita la distancia éxistente entre la
marca hecha desde la posicién, inicial y la conseguida al -
saltar.. Dos infentos. Los aspirantes tendrén que alcanzar
52 centimetros los hombres, y 40 centimetros las muleres

3. Salto de |ong|tud :

Se tomard o carrera necesaria y se batira con un
solo pie, segun el Reglamento de Atletismo. Dos infentos.
Los aspirantes tendrén que superar-4,5 metros los varones,
y 3,80 metros las mujeres.

4. Salto de altura
~ 1,30 . metros los varcnes y 1,15 metros las mU|eres,.
botlendo con un solo ple Dos intentos.

5. Carrera de veloc:dod (60 metros).
El aspirante se colocara en la pista en el lugar

‘sefialado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado,

sin tacos. Dos intentos. Marcas midimas: 8”50 para fos -
hombres y 950 para las mujeres. ,

6. 'Corre'ro de resistencia sobre 2.000 metros.
El ‘aspirante se colocard en lo pista en el lugar’

.indicado. Dos intentos. Marcas minimas: 8,00 para hombres

y 9,00 para mujeres.

los ejercicios de las pruebas de aptitud fisica se
realizarén por el orden que-han quedado expuestos, y
cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente, de-

" biendo alccnzor el ospuronte los minimos establecidos:»

Cuarto. En el Anexo |, el cpcrtodo B se rectifica y
quedo redoctodo como sigue:
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«B) 'Aﬁﬁgﬁédcd:

_ - Por cada afio presfodo en ofros cuerpos y fuerzas

- de seguridad: 0,15 puntos. .
" Maximo 15 afios.
- Por cada afio o fraccién de servicios prestodos en
la Admmlstrooon Local como Pohoo Intermo 0,10 puntos.
- Méximo 15 afios.

- Por cada afio de.servicio prestodo en Ia Admmls-'

tracién Local: 0,05 puntos.
Maximo 15 afios.

Qumto Se anula el Anexo I, al quedor contenidas

las pruebos y.marcas de cpmud f|51c0 en Io Base Noveno o

Lo que se hace publlco pcro conocimiento de los

interesados. . -

Lo Pueblc de Cozollo 9 de dlClembre de 1994 EI
Alcolde, Em|||o Pozo Jiménez.

o AYUNTAM!ENTO DE ALMERlA

ANUNCIO de boses

CONVOCATORIA Y BASES GENERALES PARA LA PROVI-
SION EN PROPIEDAD DE ‘PLAZAS. VACANTES EN LA

PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DE ESTE EXCMO. -

" AYUNTAMIENTO,. PERTENECIENTES A LA OFERTA . DE
- EMPLEO PUBLICO PARA 1994

7 BASES GENERALES
Ob|eto de la convocotorlo

Es objeto.de esta convocatoria la provisién-en propie-
"dad, de diferentes ‘plazas vacantes de la plonfilla .de

‘personal funcionario del Excmo. Ayuntamiento de-Almeria, -

pertenecientes a la oferta de empleo piblico para 1994,
encuadradas en las escalos, subescalas y grupos y cate-

gorias definidos en el capitulo IV del fitulo VII del R.D.. ™
* Legislative 781/86 de 18 de abril. Estaran dotadas con las -
retribuciones basicas correspondientes a cada grupo 'y .

complementarias ‘que se esidblezcan anuaimente en el
catélogo de puestos de trobo|o de esta Corporacion. Las
plazas objeto de provisién seran |os 5|gwentes

Turno libre.-

-~ 49 Auxiliares de Admén. Generol Escolo de Admén. ‘

General:.Subescala Auxiliar. Grupo D (Anexo 1).

- 11 Subalternos. Escala de Admén. General. Subes- ’

,colo Subalterna.- Grupo E (Anexo 2). © .

' 1 Médico de Empresa. Escala de Admén= Especuol
,Subescolc Técnica. Clcse Técnicos Supenores Grupo A
(Anexo 3.

B D:plomcdo en Trobo|o Social. Escala de Admén.

' Especuol Subescala Técnica. Clase Técnicos Medlos Grupo -

B (Anexo 5), - .
- - 4 Operadores de Informdtica. Escala de Admon.

Especial. Subescala Técnica. Clase Técnicos Auxuhores_

Grupo C (Anexo 4).
-~ - 3 Animadores Deportivos. Escala de Admén. Especrol

Subescolo de Servicios Especiales. Close Comehdos Espe-

ciales. Grupo. C. (Anexo 7).

Promocuon Interna.
- 1 Suboficial de Bomberos. Escolc de Admén Espe-

cial. Subescala Servicios Especiales. Clase Servicio de -

Extincién de Incendios. Grupo C (Anexo 8).

Turno Libre con Promocién Interna.

- 4 Sargentos de Bomberos..Escala de Adman. Espe- ‘

cial. Subescala Servicios Especidles.” Clase Servicio de

Exhnaén de Incend|os Grupo C 3 plazas promoaén
_interng, 1 turno libre {Anexo 9)..

Las plazas obieto de esta convocatoria podrén ser

aumentadas con las vacantes producudos antes del inigio-

del dltimo ejercicio de la fase de oposicién, en su caso.
Lo -redlizacién del proceso selectivo se ajustard al

acuerdo c¢on lo establecido -en los anexos de cada

convocatoria, con garantia, en fodo caso, de los principios = =

r

_sistema de oposicién, concurso o concurso-oposicidn, de

de igualdad,  mérito, capacidad y publicidad; y del

~ derecho a la promocién en la carrera administrativa.

Los funcionarids que deseen tomar -parte” en las -

pruebcs de promocién interna, deberdn tener una anti-
guedad de, al menos, dos afios en el grupo al que per-

tenezcan, con cardcter de propietario, y poseer-la titulagion -
y el resio de reqwsufos establecidos con caracter generol i
en el grupo inmediato superior al que optan ingresar. En-

cada anexo de las convocatorios de las pruebas para

_ promocién “interna, se establecerd ‘la exencién “de. las

materias que en las mismas se determinen, ‘segin lo

dispuesto en el art. 31.2 del R.D. 28/90 de 15 de enero.
- Se ‘establece un turno de reserva para personas con. -
minusvalia en grado dé discapacidad igual o superior al - -

3 por ciento, "de acuerdo con la disposicién adicional

decimonovena de la_ ley 23/88 de 28 de julio de mo-
dificacién de ld Ley_de Medidas para la Reformade la

Fun¢ién Publica, que deberd ser acreditado mediante -

certificado’ expedido por el organismo oficial competente
(INSERSQ, para la Comunidad Auténoma Andaluza IASS).

Este cupo de reserva asciende a 2 plazas de Auxiliares de

Admén. General. En el supuesto de que no se cubra en
dicho turno, se incorporard al de acceso libre. Los as-
pirantes que opten por este turno de reserva, de minus-
vdlidos,
que las fijadas para el turno libre al objeto de garantizar

- los principios constitucionales de mérito y copqodcd

"~ 2. Requisitos de los aspirantes.

a) Ser espafiol/a.

eberdan superar las mismas pruebas. selectivas -

b) Tener cumplidos 18 afios de. edad y no exceder de

aquélla en que.falten menos de 10 para la jubilacién
forzosa por edad determinada. por la legislacién bos'co
en materia de Funcién Publica.

¢) Estar en posesién del fitulo. exigido para cada

- plaza o grupo de plczos,; seqgun- se especifica en’ los

anexos que acompafan a estas bases o estar en condicion

de “obtenerlo en la fecha en que expire el plazo de -

presentacién de solicitudes.

d) No haber sido seporodé o despedudo mednonte:

- expediente disciplinario del servicio de la Administracién
del Estado, ‘de las Comunidades Auténomas o de las
Entidades Locales, ni hallarse mhobllltodo para el e|erc1cuo
. de las. funciones poblicas. -

e) No padecer enfermedad nj defecto hsuco o panwco
que impida del desempeno de las correspondientes fun-
.ciones.-

3. Presentacién de |nstch|cs y documentos _

Quienes deseen tomar parte en la Convocatoria,
deberan presentar sus solicitudes, dirigidas al Tlmo._Sr.
Alcalde, en el Registro General de este Excmo. Ayunta-
miento, o por los medios previstos en el art. 38.4 de la Ley

© 30/92de Régimen Juridico de las Administraciones' Pgblicas

y del Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de
20 dias naturales contados a-partii del siguiente de la
pubhcoc‘on del anuncio de fo convocatoria en el BOE.

Los asplrontes presentardn :tantas . solicitudes como
plazas a las que deseen concurrir, haciendo constar si
acceden a ella por turno libre, en virtud de promocién
internd, o en el turno de .reservd para minusvdlidos,

pudiendo participar Unicamente, por un- solo turno en

cada convocatoria.

‘



