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2. Formacién. '
Por ofras titulaciones referidas al puesto de trabaijo:

- Titulacién Superior .......c.ovvvereevvennann. 3 puntos:
- Titulacién Grado Medig .......cevvivenee.. 2,5 puntos.
- Formacién Profesional 2.° Grado ....... 1.5 puntos,
- Formacién. Profesnonol 1. Grcdo ....... 1" punto.

3. Cufsos y Seminarios. Congresos y Jornadas.

Siempre que se encuentren relacionados con la plaza

a que se opta e |mporf|dos por (nsmuoones de cardcter
publico:

- De 15 a 40 horas de duracién ........ 0,10 puntos. .
- De 41 a 70 horas de duracién ........ 0,20 puntos.’
- De 71 a 99 horas de duracién. ... 0,25 puntos.
- De 100 a 199 horas de duracién ... 0,50 puntos.
- De 200 horas en adelante ............... 1,00 punto.’

No serdn valorados aquellos cursos cuya duracién
sea inferior a-15 horas o que no se justifique su duracién.

Octava. Relacién de aprobados/as, presentooén de
documentos y nombramiento. -

_ Terminada la valoracién del concurso, el Tribunal
publicard la relacién de aprobados/as no pudiendo
proponer-un nimero superior a las plazas convocadas,
que se elevaré al Sr. Presidente para que formule el
correspondiente nombramiento de los aspirantes que
hayan obtenido mayoer puntuacién.

, El/a aspirante propuesto/a presentard en el Area de
Recursos Humanos y Organizacién® del -Patronato de
Bienestar Social, dentro del plazo de veinte dias naturales,
a contar del siguiente a la publicacién de la relacién.de

- aprobados/as, los documentos acreditativos del cumpli--
miento de las condiciones que para tomar parte. en el

Concurso se exigen. en la base segunda. -

Si dentro d ?plozo indicado, y salvo caso de fuerza
mayor, no se presentara_ la documentacién o no reuniera
los requistos, no se procederd a su nombromlemo, que-
dando anuladas todas las. actuaciones, sin perjuicio de la

responsabilidad en o que hubiera podido incurrir por

falsedad en su msfancno

Novena. lnc;dencnos '
" El Tribunal queda facultado. para resolver las_ dudas
que se presenten y tomar los ocuerdos necesarios para el
buen desarrollo del Concurso.

En lo no previsto_en estas bases, se estard a lo

establecido en la Ley 30/84, de 2 de agosto; Ley 7/85de -

2 de abril; Real Decreio Leglslohvo 781786, de 18 de abril;

'Real Decreto 896/91, de 7 de junio; Real Decreto 2223/84,

" de 19 de dlClembre, y demés disposiciones ophcoble;

Décima. Recursos.
La presente convocatoria, sus bases y cuontos actos
administrativos de cardcter firme se deriven de la misma,

podran ser impugnados por los/as interesados/as a través

" del recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos
meses a contar del dia siguiente al que aparezca el
anuncio en extracto en. el Boletin Oficial del Estado.

Lo que sea hace publico para génerol conocimiento.

Jaén, 1 de noviembre de 1994 El Pre5|dente
Cristébal Lépez Corva|a| .

AYUNTAMI_ENTO DE LA PUEBLA DE CAZALLA '

(SEVILLA) _
"~ ANUNCIO. (PP. 3508/94).

El Pleno del Ayuntamiento, en sesién celebrada con
_cardcter extraordinario el pasado dia nueve de noviembre

. Urbang, se somete el expe

de 1994, aprobé inicialmente la Revisidn de las Normas
Subsidiarias de Planeamiento Municipal, redactadas por .
el Patronate de Urbanismo de .la Excma. . Diputacién
Provincial de Sevilla.
En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 114, en
relacién con los articulos 102 y 124 del R.D. Leguslchvo
1/92, de 26 de junio por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley sobre Régumen del Suelo y Ordenacién
iente a informacién pubhco

por plazo de un mes, contado a partir de la insercién de
este anuncio ‘en. el Boletin. Oficial de la Comunidad-
Auténoma, al objeto de que puedan deducirse las alega-

" ciones perfinentes, y quedando el expediente a disposicién
“de los interesados en la Oficina Técnica Municipal.

" La Puebla de Cozo”o, 14 de noviembre de 1994.- Ei
Alcolde, Emnho Pozo liménez.

AYUNTAMIENTO DE CARTAYA (HUELVA)
 ANUNCIO. (PP. 3622/94). .

El Ayuntamiento Pleno, en su sésién de fecha 15.11.94

" aprobd inicialmente el expeduente ndm. 3 de Modificaciones
“Puntudles a los Normas' Subsidiarias, quedando el expe-
- diente a disposicién de los interesados en la Secretaria

Municipal.

lo que se hace publico para general conocimiento,
pudiendo los interesados presentar las recIomocuones y
alegaciones que se crean oportunas en el pozo de un .
mes, a pcrhr de la ulhmo publucomén

Cartaya, 28 de nowembre de 1994.- H Alcalde, Juan
Antonio N\lllon Joldén., : , :

: AYUNTA)MIENTO DE HIGUERA DE LA SIERRA

(HUELVA
ANUNCIO. (PP. 3714/94) _
En.Higuera de la Sierra a 20 de diciembre de 1994

Aprobadas Inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento
los modificaciones al documento de Ordenacién de las’

" Normas ‘Subsidiarias Municipales, Aprobado Provisional-

mente el dia 3 de agosto de 1993, se somete a Informacién _
Publica por plazo de un'mes, contado a partir del.dia .
siguiente al de la -insercién de este anuncio en el Boletin -
Oficial de la Junta de Andalucia, durante el cual podra:
sef examinado y formular Ios reciomcdones que se
eshmen perhnentes

CEn el supuesto de que en el plozo de Informacién

. Publica no se presentaran alegaciones, las modificaciones

se entenderdan cprobados provisionalmente.

El A|co|de, Froncusco Javier Gorzén Lépez

AYUNTAMIENTO DE BAENA (CORDOBA)
ANUNCIO de bases.

El Ayuntamiento Pleno en sesién Extraordinaria cele-

“brada el'dia 27 de octubre de 1994, oprobo las siguientes

bases:

BASES PARA PROVEER EN PROPIEDAD UNA PLAZA
- DE DELINEANTE
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}.° Normos generales Esta convocotona tiene por

obijeto 'la provisién mediante Concurso-Oposicién de la -

-plaza de Delineante, vacante en la plantilla Laboral de es-

- . te Ayuntamiento y concretadas en la oferta de empleo pu- -

blico de esta Corporacién aprobada por el Pleno dél Ayun-
tamiento en sesién celebrada el dia 4 de febrero de 1994,
dotadascon las retribuciones. sefialadas en la legislacion
. V|gente y convenio Unico de este. M.].. Ayuntamiento.

2° Requisitos de los aspirantes. Para ser admifido a

esta convocatoiia, serd necesario reunir los requisitos que
a continuacién se indican, de aéuerdo con' las condiciones
generales de capacidad para el ingreso al servicio de’la
- Administracién Local establecidas en el art. 135 del Redl
Decreto Leglslohvo 781/86 de. 18 de abrll

a) Ser esponol
b} Tener cumplidos 18 afios.

c) Estar.en posesién del titulo de Delineante o equwo-

lente. Debera acreditarse, dicha’ equivalencia. -
© d) No, padecer enfermedad o defecto f|5|co que im-

- pida el normal ejercicio de la funciones correspondientes. . -

e) No haber sido separado mediante expediente.dis-

ciplinario del servicio del Estado,” de las. Comunidades

. Auténomas o Administracién Local, ni hallarse |nhob|l|todo
para el ejercicio. de los funcones pubhcos

3.°. Solicitudes. Los solncnudes se presentorén -en eI ‘
" Registro General de- esta- Ayuntamiento dentro del- plazo
de 20 dias naturales, contados a partir del siguiente al de

la publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del

Estado, que previamente se habria publicado en el Boletin
. Oficial de.la Provincia Y Boletin Of|C|c| de la Junta de -

‘Andalucia. -

-Avdicha solicitud se cvcompoﬁoro |ushfucontes de los’

méritos que se aleguen para tomar parte.en la convocatoria.

_ Para ser admitido a esta convocatoria” bastard’ con-
que los aspirantes manifiesten en su.instancia que retnen

todos y cada uno. de los requisitos. exigidos en la base 2.°,
réferidos. siempre a la- fecha de expiragién del . plozo
sefialado -para la. presentacién de instancias. *

Las -solicitudes también. podran presentarse enlas -

 formas que-determina el ort 66 de la Ley.de. Procedlmlento
. Administrativo.

Los derechos de exomen seran de.1 .000: pese?os ya.
la instancia se acompafiard- el |ushf|conte de hober ingre-

sado tales derechos.

, "Los errores de hecho que pudueron odverhrse podran
subsanarse, en. cuolquner momento, de oﬁc:o oa pehcnén-

del mteresodo

4° Adm|5|én de los osplrontes Flnollzodo el plazo de

presentacién de instancias, el Alcalde aprobard la-lista
provisional de ospmntes admitidos 'y excluidos; que se
haré publica en el Boletin Oficial de la Provincia' y Tablén

de Edictos de la Corporacién, concediéndose un plazo de - -

10.dias para subsanar posibles errores en.los términos del
“art. 71 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

En la misma Resolucién ‘se determinard el lugar y fecha

.de comienzo de los ejercicios y, en su caso, orden de

- actuacién de los aspirantes.
5.° Tribunal cdlificador. El Tribunal Collflcodor estard .
constituido segun lo preceptuodo enel art. 4°, e) del Real

Decreto 896/ 1 de /7 de juio: -

- Presndente EI Alcalde o muembro de la Corporocnon -

en qunen delegue.
" - Secretario: El de la Corporacién o funcionarié de la
misma en quien delegue.

- Vocales: Un representante de la Comumdod Auté- :

noma o suplente.
- Bl Jefe de lo Seccién de Personal o suplenie
- Un representante de la Junta de Personol
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De no efectuarse’ desngnac:én de vocol por la Comu-
nidad Auténoma, en el plazo que se estoblezco, éste serd

) desugnodo por la Presidencia.

Los miembros del tribunal podrén abstenerse de inter-"
venir, notificéndolo a la Alcaldia-Presidencia, cuando con-

*_curran las_circunstancios previstas .en el art. 20 de la Ley".

de Procedimiento Administrativo. Los vocales deberan
poseer fitulacién o especializacién.igual o superior a la exi-
gida para el acceso a la plaza convocada. : .

Los "aspirantes podrén recusar a los” miembros deI g

tribunal cuando concurran las circunstancias citadas.

El tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la asis-.

"tencia de mds de la mitad de sus mlembros, titulares™ o
_ﬂsuplentes indistintamente. . -

6.° Sistema de seleccién. H sistema de s_e!eécié*. serd -
el de "Concurso- Oposncaén
"~ A) Fase de Concurso Puntuomon totol 10 puntos.
- Méritos: .
o) "Valoracién del trabajo: Por cada fraccion de seis

* meses de prestacién de servicios en esta Corporacién, en

puesto de trobo|o de igual cotegona al que se aspira: 0, 80

) puntos, maximoe 4 puntos.

'b) Titulaciones y cursos: ' o
“- Por poseer titulacién distinta a la exigida pora el

ingreso a la plaza convocada, segun lo establecido en el

art. 25 de lo ley 30/84, y que sea relevante para el

"desempefio del puesto de trobo|o objeto de esta convo-
-catoria, se valorard hasta un méximo de 1,5 puntos, segun .
lo establecido en el sugwente baremo: .

Titulaciones: '

1. Titulo Universitario, superior o medio: 1 punto
2. BUP o F.P. 2°-Grado: 0,5 puntos.

3. Graduado Escolar, F.P. 1* Grado: 0,25 puntos..
Cursos:. .

- Por la realizacién de cursos de formacuon y perfec-
cionamiento de cardcter voluntario que tengan directa
relacién con el puesto de:trabajo ‘a cubrir segln baremo
que a continuacién- se resefia, ¢on un mdaximo de’ 15
puntos

Admmlstrqclon Piblica, Facultad o Escuelas Universitarias u
ofras Escuelas Oficiales Homologadas. Por cada curso que

" .haya tenido una duracién minima de 10 horas, cero vein-

ticinco puntos. Méximo 1 punto.

2. Cursos impartidos por cualquier otro orgomsmo,_
relacionados con la actividad profesional propia del con-"-
cursoy que evaluard el Tribunal. Por cada cufso, cero. -

" coma diez puntos. Méaximo: 0,50 puntos.

c) Antigiedad: Se. valorara por afios de servicio, no |

~ se computard Ios servicios pres?odos simultaneamente con
" otros alegados. La puntuacién mdxima serd de 3 puntos y

se desglosoro de la forma siguiente: - -
Por cada afio de servicio en el Ayuntomnento de

,_Boeno 0,5 puntos. Mdximo 2-puntos.

- - Por cada afio de servicio en ofras Admmlstraaones

0,5 puntos Maximo 1 punto.

B) Fase de oposmuén PUMUGClon totol 15 puntos
Esta fase contemplard tres ejercicios de corécter elimi-
natorio cada uno de ellos.- '

- Primer ejercicio. (Puntuamén maxima de 5 puntos).
Consushrc en contestar un fest de 80 preguntas que
facilitara el Tribunal sobre materias contempladas en el
temorlo generol anexo a estas bases.

- Segundo ejercicio. (Puntuacién maxima de 5 puntos) '
Consistird en contestar por escrito, en un tiempo maximo
de media hora cuatro preguntas, extrcndas al azar sobre
materias incluidas en el temario generol N -

"- Tercer ejercicio. (Puntuacién méxima 5 puntos).

: Con5|shro en desorrollar, en el hempo que morque el

Cursos |mporhdos por el Insmuto Andaluz de lo
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“Tribunal un supuesto préctico relacionado con las funciones

propias de delineante y que ser& en base al temario
especifico que se resefia como anexo a estas bases.

7.2 Calificacién de los ejercicios. La puntuacién para
cado fase y ejercicio serd la resedada anteriormente.

La puntuacién definitiva se obtendrd sumando las
puntuaciones obtenidas en la fose de concurso con las de
oposicién. - :

8.° Relacién de aprobados, presentacién de documen- -

tos y nombramientos. Terminada la calificacién -de los
aspirantes, el Tribunal publicara en el Tablén de Edictos de
la Corporacién la relacién de aprobados por orden de
puntuacién, no pudiendo rebasar éstos el -nimero de

plazas convocadas, y elevar dicha relacién a la Presidencia -

de la Corporacién para que formule la correspondiente

"propuesta de -nombramiento. Los opositores propuestos .

presentardan en la Secretarfa de la Corporacién, dentro del
plazo de veinte dias naturales, contados a_ partir de la
- publicacién de -la lista -de aprobados los- documentos
acreditativos de las condiciones que para tomar parte en
~ la convocatoria se exigen en la base segunda y que son:

1. Certifitocién de nacimiento expedida por el Registro -

Civil correspondiente, o en su caso; fotocopia compulsada
del libro de familia. ) -

2. Original o fotocopia autentificada del fitulo de
Delineante, o justificante de haber abonado los derechos
para su expedicién. ' '
"~ Sj estos documentos estuvieran expedidos después de
la fecha en gue findlizé el plozo: de presentacion de

. instancios deberd justificarse el momento en que concluyeron
sus estudios. :

3. Certificado acreditativo-de no padecer enfermedad

.o defecto fisico que imposibilite el normal ejercicio de la
funcién, expedido por la Delegacion Territorial de Sanidad.
" 4. Declaracién jurada o promesa de no haber sido
"separado mediante expediente disciplinario del servicio de
ninguna Administracién Pdblica ni hallarse inhabilitado del
ejercicio de las funciones publicas. - LT
" 5. Declaracién jurada de no hallarse incurso en casos
de incapacidad e incompatibilidad. ’ ' '

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios publicos -

estaran exentos de justificar documentalmente las condicio-
nes y requisitos ya demostrados para obtener su anterior
hombramiento, debiendo presentar certificacion del Minis-

terio, Corporacién Local u. Organismo Publico de que.

dependan acreditando su condicién y cuantas circunstancias
consten en el expediente personal: . R

* Si dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza - -

mayor los aspirantes no presentaran su documentacién o
no reunieran los requisitos exigidos, no podran ser nom-
brados y quedarén anuladas todas’ sus_actuationes, 'sin
perjuicio de la responsabilidad en que hubieran podido

incurrir por falsedad en la instancia solicitando fomar parte’

en la convocatoria. _ :
~Una vez aprobada la propuesta por la Corporacion

los opositores nombrados deberan tomar posesion en el

plazo de 30 dias habiles a contar del siguiente al en que
jes sea notificado el nombramiento. Aquellos que no tomen
posesién en el plazo sefialado sin causa justificada queda-
ran en situaciéon de cesanfes. . )

El solo hecho de presentar instancia solicitando tomar
parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso
de los aspirantes a las bases reguladoras de la misma que

tiene en consideracién de la Ley Reguladora de esta

convocatoria. .

. La. presente -convocatoria, bases y ‘cuantos actos
administrativos se- deriven de ella y de la actuacién del
Tribunal podrén ser impugnados por los interesados en los
casos, formas y plazos establecidos en la vigente Ley de

~ Clases, procedimiento

1

Procedimiento Administrativo a pdrﬁr de la publicacién de .

las mismas én los Boletines citados.

9.° Incidencias. I Tribunal queda facultado para

resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos

necesarios para el buen orden de la convocatoria en todo

lo no previsto en estas Bases y Disposiciones vigentes que:
" regulen las materias. - : .

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el
Tribunal haya de hacer o los aspirantes que no sean las
que obligatoriamente se” mencionan en estas Bases se

realizarén Unicamente por medio’ del- tablén de-anuncios. -

"ANEXO

Temario "general

rales. :
2. £l Gobierno y' la Administracién del Estado.

1. La Consfitucién _Espoﬁolcvde 1978. Principios Gene- V

3. Principios generales de actuacién de la Administra- .

cién Pablica; eficacia, jerarquia, descentralizacién, descon-
cenfracién y coordinacién. :

4, Régimen Local espafiol. Principios constitucionales y

regularizacién juridica. o
5. El- Municipio. El término municipal. La poblacién y el
empadronamiento. Organos de Gobierno y Régimen de

_funcionamiento. :

6. La Funcion Poblica Local y su ‘organizagién.

7. Derechos y deberes” de los funcionarios locales.
Derecho de sindicacién, Seguridad Social. La Mutualidad
Nacional de Administracién Local. - S

8. Ordenanzas y reglomentos de las entidades locales.

de elaboracién 'y aprobacién. -

Temario especifico

1. Conocimientos .basicos de- sistema operativo en
ordenador. : _ - S :
2. Aplicacién en representacién gréfica’ de programas

de disefio asistido por ordenador y listado de planos -
mediante trazador.. - - : ’ ’

3. Reproduccién de planos. Nociones generales sobre
las distintas técnicas al uso.- o -

»

4. Construccion, comprobacion y uso de escalas y -

circulos graduados, transformacién de escalas, comproba-
cién, rectificacién y manejo de reglos y plantillas.

5. Representacién plantas, alzados y secciones.
6. Representacién de. cimentaciones, estructuras 'y
forjados. . ' - .

7. Representacion de cubiertas, escaleras y albafiileria.

. 8. Representacién de instalaciones.. o

9. Detalles constructivos, representacion. - :

10. Representacion de detalles de carpinteria metdlica
y de madera. -

11. Planimetria correspondiente a situacién y emplaza- 4

miento. o ) )
- 12. Acotacién, forma y caracteristicas.
13. Superficiacién y medicion de volomenes, croguiza-
cion. : ' : ’

datos; triangulacién y acotacién.
*15. Replanteo de obras. - N
.16. Representacion gréfica de accidentes del terreno.
17.+Altimetria. Concepto de desnivel. Nivelaciones,
métodos de nivelacién. . . - - .. ’ !
_ 18. Taquimetria. El taguimetro, mirds, lectura scbre
miras y levantamiento de planos.

14. Levantamiento de edificios y. terrenos.. Toma de
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19. Clasificacién del suelo; la delimitacién del suelo
urbano, ‘del suelo urbanizable y del no - urbomzcble,

representacién grdfica,

20. Cdlificacién del suelo, ordenonzos de’ ed|f|ccaén,_

representacién groﬁca

21. Los servicios urbonos' representaqén gréfica de la

infraestructura.”

22..Cdleulo de: porémetros urbcmshcos correspondlentes -

a las normas‘subsidiarias municipales de Baena.

23. Representacién grdfice de las referencias catastrales

del suelo urbano y diseminado.

24. Alineaciones y rasantes en edificaciones de nueva
“planta segdn normas sub5|d|cr|as municipales y plcnes_

«parciales de' Baena.-
' Lo que se hoce pUb|ICO poro genercl conocimiento.

o Bgena, 19 de novnembre de 1994‘.-- El Alcclde.
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. SDAD. COOP. AND. COGICO |
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~ ANUNCIO. (PP. 3681/94). ~

“Por ccuerdo de la Comisién Liquidacién se convoca _
a Ios sefiores Socios para la celebracién de la Asamblea

" General Extraordinaria que ser& el dia 9 de enero de

- 1995, a las 19,30 h. en el domicilio social en C/ Luna, 2
! de esta Ciudad, o.de ser necesario en segunda convoca-
© toria 24 horas después, bc|6 el siguiente:

ORDEN DEL DlA

1° Aprobocn‘)n si procede de los opemmones llevadas

- a cabo por los liquidadores. °

- 2.° Aprobacién del balance final.

Gilena, 12 de diciembre de 1994.- Los quuudodores,,

-Francisco Manuel Rodriguez Rodriguez, Antonio Santiago
c? 1g

Carmona Rodriguez y Honor Ro nguez Remo




