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Institucional o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones piblicas.

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psfquico que impida el
desempeiio de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

Tres.- Deberdn reunir, ademds, las condiciones especificas que se sefialan en el artfculo
4.1 6 2 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, segiin la categoria de la plaza y clase
de concurso. .

Cuando, estando en posesién del titulo de Doctor, se concurra a plazas de Catedraticos
de Universidad, conforme a 1o previsto ea ¢l articulo 4.1.¢) del Real Decreto 1888/1984, de
26 de septiembre, y no se pertenezca 2 ninguno de los Cuerpos que en ¢l mismo se sefiala, los
interesados deberdn acreditar haber sido idos de tales
pruebas correspondientes al concurso.

antes de las

] Cuatro.- Los aspirantes que deseen tomar parte en los concursos remitirdn la
correspondiente solicitud al Presidente de la Comisién Gestora de [a Universidad de Huelva,
por Jqui dimi blecidos en [a Ley de Régimen luridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad ivo Comn, en el pl;m de veinte
dias hdbiles contados a partir de 1a publicacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado, mediante instancia, segyn modelo que s¢ acompafia como anexo I, debidamente

de los p

cumplimentada, junto con los documentos que acrediten reunir los requisitos para participar en
el concurso. La concurrencia de dichos requisitos deberd estar referida siempre a una fecha
anterior a a de expiracidn del plazo fijado para solicitar la participacién en el mismo.

Las aspirantes deberdn justificar haber efectuado a través del Monte de Piedad y Caja
de Ahorros de Huelva y Sevilla {cuenta ndmero 2098.0068,12.0105702572 y a nombre de
"Universidad de Huelva. Ordenacién Académica®, ing de 1a cantidad de 1.500 pesetas en
concepto de derechos (400 por formacién de expedientes y 1.100 pesetas por derecho de

examen). La Entidad Bancaria expediri recibo por duplicado, uno de cuyos ejemplares deberd
unirse a la solicitud. ’ ’

Cuando el pago de los derechos se efectie por giro postal o telegrifico, éste serd
dirigido a Gestién Econdmica - Recaudacién de esta Universidad haeiendo constar en el
taloncillo los datos siguientes: Nombre y apellidos del interesado y plaza a la que se concursa,
i6n de solicitudes, el Presid
Gestora de la Universidad de Huelva, por cualq;

Cinco.- Finalizado el plazo de pr de la Comisién

de los proc tos establecidos en la

Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo

Comun, remitird a todos los aspirantes relacién completa de admitidos y fuidos, con

P

indicacién de las causas de exclusién. Contra dichA msoluéfign, aprobando Ia lista de admitidos
y excluidos, los interesados podrén presentar reclamacidén ante el Presidente de {a Comisién
Gestora en ¢l plazo de quince dfas habiles, a contar desde €l siguiente al de la notificacién de
la refacién de admitidos y excluidos. .

Seis.- Las Comisiones deberdn coustituirse en un plazo no superior a cuatro meses
desde Ia publicacidn de la composicién de la misma en el Boletin Oficial del Estado.

Deniro de dicho plazo el Presidente de 1a Comisién, previa consulia a los restantes

miembros de la misma, dictard una resolucién, que deber ser notificada a todos los interesados
con una antelacién minima de quince dias naturales, convocando a todos los aspirantes

‘admitidos a participar en €l concurso, para realizar €l acto de presentacién de los concursantes,

y con seialamiento del lugar, dia y hora de celebracién de dicho acto; a estos efectos el plazo
entre la fecha prevista para el acto de constitucién de la Comisién y la fecha se:'\ahdaypam el
acto de p i6n no podra exceder de dos dias habiles. '

Siete.- En el acto de presentacién, los concursantes entregarén al Presidente de la
Comisién la documentacién sefialada en el articulo 9 del Real Décrem 1888/1984, de 26 de

septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre), modificado parcialmente por el Real
Decreto 1427/1986, de 13 de junio (Boletin Oficial del Estado de 11 de julio).

Qcho.- En todo lo restante referente a convocaioria, integracién de las Comisiones,
pruebas, propuestas, nombramientos y reclamaciones, se estard a lo dispuesto en el Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),
modificado parcialmente por el Real Decreto 1427/1986, de 13 de junio y demés disposiciones
vigentes que lo desarrollen.

Nueve.- Los candidatos propuestos para la provisién de las plazas deberdn presentar
en el Registro General de la Universidad de Huelva, en cl plazo de quince dias hibiles

siguientes al de concluir la actuacién de la Comisién, por cualquiera de los medios sefialados
en el articulo 38.4 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pdblicas y del
Procedimiento Administrativo Comuin, los siguientes documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico

para el desempedio de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad,

.de la misma

expedido por la Direccién Provincial o Consejerfa, segtin proceda, competentes
. en materia de Sanidad.
<) Declaracién jurada de no haber sido separado de la Adminisiracién del Estado,
Institucional o Local, ni de las Administraciones de las Comunidades
Autdnomas, en virtud de expediente disciplinario y no hallarse inhabilitado para
¢l gjercicio de la funcién piblica.

Los que tuvieran la condicién de funcionarios piblicos de carrera estardn exentos de
justificar tales documentos y requisitos, debiendo presentar certificacién del Ministerio u
QOrgani del que depend:

, acreditativa de su condicién de funcionarios y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

Huelva, 12 de enero de 1994.— El Presidente de la C.G.
Francisco Ruiz Berraquero.

ANEXO I
Universidad de Huelva

L. Profesares titulares de Universidad

1.- Cuerpo al que penenece Ja plaza : Profesores titulares de Universidad. Area de
conocimiento a fa que corresponde : Historia dei Are. .Depanamemo al que estd adscrita:
Historia de la Antiguedad, Antropologia Social, Geografia Fisica e¢ Historia del Arte.
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Impartir docencia de Arte Espadol Il
(Modemno y Contempordneo). Clase de convocatoria: Concurso.

2.- Cuerpo al que pertenece la plaza : Profesores titulares de Unjversidad. Area de
conocimiento a 1a que corresponde : Filologia Espaiiola. Departamento al que estd adscrita:
Filologias Integradas y sus Didécticas. Actividades a realizar por quien obtenga la plaza:
Impartir docencia de Literatura Espafiola. Clase de convocatoria: Concurso.

Ver Modelos de Solicitud en BOJA nim. 74, de 22.9.89.
Pags. 4.211 0 4.216

RESOLUCION de 20 de enero de 1994, de la Univer-
sidad de Cérdoba, por la que se convocan pruebas selec-
tivas por el sisema general de acceso libre para ingreso en
la Escala de Facultativos de Archivos, Bibliotecas y Museos
de este Organismo.

En cumplimiento de 1o dispuesto en ]os‘Es'tatu'tos de
esta Universidad. aprobados por Decreto 154./1985. de 31 de
Julio del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
(B.Q.J.A. de 30 de Agosto), y con el fin de atender las

necegsidades de Personal de Administracidn, en la Universidad

de Cérdoba.

Este Rectorado. en uso de las competencias que le
estan atribuidas en el articule 18 de la Ley 11/1983, de

Reforma Universitaria. en relacién con el articule 3, dos, e),

norma, asi como en los Estatutos de esta

Universidaq. acuerda convocar pruebas selectivas para el

Ypngreso en la Escala de Facultativos de Archivos, Bibliotecas

Museos de la Universidad de Cérdoba por el sistema general

acceso libre, con sujecidn a las siguientes:

i. Normas generales.
1.1 Se convocan pruebas selectivas para cubrir 1

plaza en la Escala de Facultativos de Archivos, Bibliotecas y
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Museos de la Universidad de Cérdoba. por el sistema general de
acceso libre.

1.2 El numero de plazas convocadas podra

incrementarse en un 10 por 100 adicional en funcién de las
vacantes que se produzcan desde la fecha de esta convocatoria
hasta el momento de la publicacién de la lista definitiva de
aprobados.
. 1.3 A las presentes pruebas selectivas les- seran
aplicables la Ley 30/1984, de 2 de agosto, modi ficada por la
Le& #3/1988 de 28 de julio; el Real Decreto 2223/1984, de 19
de diciembre; el Real Decreto.28/1990, de 15 de enero; los
Esfatutos de la Universidad de Cérdoba y le dispuesto en la
presente convocatoria.

1.4 El procedimiento de seleccién de los aspirantes,

sera el sistema de oposicién, con los ejercicios, valoracién y

calificacién que se especifican en el Anexo I.

1.5 E1l programa que ha de regir estas pruebas
selectivas es el que figura en el Anexo Il de esta
convocatoria.

1.6 El primer ejercicio se iniciara en Cérdoba a
partir del dia 1 del mes de Marzo de 1993. La fecha, hora y
lugar del mismo se publicaran en el "Boletin Oficial del

Estado”, en la Resolucion del Rectorade de 1la Universidad de
Coérdeoba en que se aprueben las listas de admitidos y
excluidos .

1.7 La adjudicacién de las plazas a los aspirantes

que superen el proceso selectivo se efectuara de acuerdo con

la puntuacién total obtenida por éstos a lo largo de todo el

proceso.
2. Requisitos de los candidatos
2.1 Para ser admitido a la realizacién de estas
pruebas selectivas los aspirantes deberan reunir los

siguientes requisitos:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad y no haber
alcanzado la edad de jubilacién.

c) Estar en posesién del titulo de Licenciado,
Inge#iero, Arquitecto o equivalente, o estar en condiciones de
obtﬁﬁerlo en la fecha en qQue termine el plazo de presentaciéh
de solicitudes.

d) No padecer enfermedad ni estar afectado por

limitacién fisica o psiquica que sea incompatible con el

desempefio de las correspondientes funciones.
e) No haber sido separado mediante éxpediente

disciplinario del servicio de cualquiera de las
;dministracianes Pablicas, ni hallarse inhabilitade para el
desempefio de funciones publicas por sentencia firme.

212 Todos los requisitos enumerados en la base 2.1
deberan poseerse ea el dia de finalizacién del plazo de

presentacién de solicitudes y gozar de los mismos durante el

proceso selectivo.

3. Solicitudes

3.1 Quienes deseen tomar parte en estas- pruebas

selectivas deberan hacerlo constar en instancia que sera
facilitada gratuitamente en el Rectorado de esta Universidad y
también en los Gobiernos Civiles de cada provincia, en las
oficinas de Correos, asi como el Centro de Informacién
Administrativa de la Inspeccién General de Servicios de la
Administracién Pablica, en las representaciones diplomaticas o
consulares de Espafia en el extranjero, asi como en los
Rectorados de {odas las Universidades Pidblicas del Estado. A
la solicitud debidamente cumplimentada se acompaflara, casida,
una fgtocopia del documento nacional de identidad.

3.2 La presentacién de solicitudes 'ejemﬁlpr para la
Universidad de Cérdaeba”", se haré en el Registro General de la
Udiversidad de Cérdoba, C/ Alfonso XIII, 12, o a través de las
‘fehfantes formas previstas en el articulo 38 de la Nueva Ley
Régimen Juridico de las Administraciones Pablicas y Qef
FProcedimiento Administrativoe Comin, en el plazo de veinte dias
haturales contados a partir del siguiente al de la publicacién
de esta convocatoria en el "Boletin Oficial del Estado”, y se
‘dirigiran al ' excelentisimo sefior Rector Hagnifico de la
Universidad de Cérdoba. -

Las solicitudes suscritas por los espafioles

residentes en el extranjero deberadn cursarse, en el plazo

expresado en el

parrafo anterior, a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente a la

Universidad de Cordoba.

El interesado adjuntara a dicha solicitud el original
del comprobante Qancario de haber satisfecho los derechos de
examen.

3.3 Los derechos de examen seran de 4.000 pesetas
para todos ]os aspirantes y se ingresaran en la cuenta
corriente numero 6862.271 abierla a nombre de la Universidad
de Coérdoba en la entidad "Banco Espafiol de Crédito”, Oficina
Principal de Cérdoba.

En-la solicitud debera figurar el sello de Banesto,
acreditativo del pago de los derechos, o en su ,defecto
resguardg original de ingreso o transferencia efectuada. La
falta dé uno de estos requisitos determinara la exclusién del
aspirgnte.

En ningin caso la mera presentacién de lal solicitud
pafa el pago en la Entidad bancaria supondra sustitucién del
framite de presentacién, en tiempo y forma, del ejemplar para
el Organo convocante, con arreglo a lo indicado en la base
3.2, .

3.4 Los meros errores de hecho que de’la solicitud
pudieran advertirse como tales podran subsanarse en cualquier
momento. de oficio o a peticién del interesado.

3.5 Los aspirantes quedan vinculados a los datos que
hayan hecho constar en sus solicitudes, pudiendo unicamente
demandar su wmodificacién, mediante escrito motivado, dentro
del plazo establecido para la presentacién de solicitudes.

Transcurrido este plazo no se admitira ninguna peticién de

esta naturaleza.

4. Admisién de aspirantes.
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4.1 Terminado el plazo de presentacién de solicitudes

y comprobadc el pago de los derechos de examen, el Rector de
la Universidad de Cérdoba dictard Resolucién en el plazo
maximo de un mes, Qque se publicara en el "Boletin Oficial del
Estado”, por la que se aprueba la lista de admitidos vy
excluidos. En dicha Resolucién se indicari el lugar en que se
encuentra expuesta al piblico la lista certificada completa de
admitidos y‘excluidos v se determinar& el lugar y la fecha de
realizacién del primer ejercicio, asi como la relacién de
aspirantes excluidos, en la que constara el nombre y
apell{dos, documento nacional de identidad, asi como expresién

de lAs causas y el plazo de subsanacidn de defectos.

4.2 Para subsanar el defecto Qque haya motivado su
exclusién o su omisién de las relaciones de admitidos y o
gxcluidos, los aspirantes dispondran de un plazo de.diez dias
naturales contados a partir del siguiente al de publicacién de
la citada Resolucién en el "Boletin Oficial del Estade”,

Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no

_sspéanaran la exclusiéon o aleguen la omisién, justificando .su

8grecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, seran
definitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.

4.3 Contra dicha Resolucién podra interponerse

‘recurso ordinari; en el plazo de un mes, contado a partir del

dia siguiente al de su publicacién en el "Boletin Oficial del

Estado", ante el Rector de la Universidad de Cérdoba, quien
resolvera lo procedente.

De no presentarse recurso ordinario, el escrito de
subsanacién de defectos o de alegacién 'de la omisidén se
considerara recurso ordinario si el aspiyante fuese
definitivamente excluido de la realizacién de los ejercicios.

4.3 Unicamente p?ocederé la devolucién 'de los
derechos de examen a los aspirantes que hayan sido excluidos
definitivamente de estas pruebas selectivas. A tal efecto, el

reintegro se realizara de oficio.

5. Tribunal calificador. 4 ,

5.1 El1 Tribunal calificador de estas pruebas es ‘el
que figura como Anexo III de esta convocatoria.

5.2 El o6rganc .encargado de la seleccién sera e}
Tribupal calificador, competente para la realizacién de est%s

pruepas selectivas.

El Tribunal adoptara las medidas que considere
opbrtunas para la realizacién de los ejercicios que hayan de
gelebrarse, aprobando las instrucciones y criterios de
waloracién que estime pertinentes.

5.3 Los miembros del Tribunal, colaboradores [

asesores deberan abstenerse de intervenir, notificandolo al

Hector de la Universidad o Presidente del Tribunal, cuando

concurran en elles circunstancias de las previstas en el
articulo 28 de la Nueva Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Puiblicas y del Procedimiento Administrativo
Comin, o si hubiesen realizado tareas de preparaciéon 'de

aspirantes a pruebas selectivas de acceso a Cuerpos o Escalas

en los cinco aflos anteriores a la publicacidn de esta

convacatoria. .

El Presidente del Tribunal podra exigir a ‘los
miembros del Tribunal decléracién expresa de no hallarse
incursos en las circunstancias previstas en el articulo 28 de
la -Nueva Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Adminiftrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los
miembros del Tribunal cuando concurran las circunstancias
citadas.

5.4 Con anterioridad a la iniciacién de las pruebas

selectivas la autoridad convocante publicara en el “Boletin

‘Oficial del Estado” Resolucién por la que se nombre a los

nuevos miefbros del Tribunal que habran de sustituir a los que

hayan pefdido su condicién por alguna de las causas previstas

‘8 la Yase 5.3.

5.5 E1 tribunal no podrd constituirse ni actuar sin
lé asistencia de la mayoria absoluta de sus miembros,
t{{u!ares o suplentes.

Previa convocatoria del

Presidente, el Tribunal

celebrara la sesidn de constitucién en el plazo minimo de diez
gflas antes de la realizacién del primer ejercicio. En dicha
sesién el Tribunal acordara to&as las decisiones que le
correspondan en orden al correcto desarrollo de las pruebas
selectivas.

6.6 Dentro de la fase de oposicién, el Tribunal

resolvera todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacién

de estas normas, asi como lo que se déeba hacer en los casos. no

previstos. )

El procedimiento de actuacion del Tribunai se
ajustara en todo momento a lo dispuesto en la Nueva Ley
Régimen Juridico de la; Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin

5.7 Ei Tribunal podra acordar la incorporaciéon a sus

trabajos de asesores especialistas para 155 pruebas
correspondientes de los ejercicios que estimen pertinentes,
limitandose dichos asesores a prestar su colaboracidén en sus
especialidades técnicas. La design;cién de tales asesores

debera comunicarse al Rector de la Universidad de Cérdoba.

5.8 E1l presidente. del Tribunal de ser ;osible
adoptara las medidas oportunas para garantizar que los
ejercicios de la fase de oposicién sean corregidos sin que se
conozciy la identidad de los aspirantes. El Tribunal excluira a
aquel¥os opositores en cuyas hojas de examen correspondientes
a eéercicios figuren nombres, rasgos, marcas o signos que

perfaitan conocer la identidad de los mismos.

5.9 A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
#1 Tribunal tendra su sede en el Rectorado de la Universidad

de Cérdoba, sito en €/ Alfonso XIII, 13 y dispondra io

_necesario para que en esta sede, al menos una persona, miembro

& no del Tribunal, atienda cuantas cuestiones sean planteadas
€p relacion con estas pruebas selectivas.

5.10 El Tribunal que actie en estas pruebas, tendra
la categoria primero  de las recogidas en el Anexo V del Real
Decreto 54/1989 de 21 de marzo (“B.0.J.A." del 21 de Abril de

1989) .
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5.11 €l Tribgnal no podra aprobar ni declarar que ha
superado las pruebas selectivas un nuamero AE a;pirantes
superior ai de plazas convocadas por 7la presente Resolucién.
Cualquier ' probuésta de. aprobados que contravenga lo
establecido en ‘esta base serd nula de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1 El orden de actuacién de 1los opositores se
iniciara alfabéticamente por él primero de 1la letra "N" de
Eonformidsd con lo establecido en la Resglucién de la
Secéetaria de Estado para la _Administracién Pablica de B de
febrero de 1993 ("Boletin O0ficial del Estado” del 12-2-93),
por la que se publica el resultado del sor(eo celebrado el dia
3 de Febrero de 1993, salvo qué el llamamiento sea en una sola

tanda.

-6.2 En cualquier momento el Tribunal podra requerir a

l§s opositores para que acrediten su identidad.

6.3 Los ;spirantes seran _ convocados para cada
ejercicio en llamamiento dnico, sin perjuicio de las tandas
‘que se _precise realizar, quedando deécaidos en su derecho los
opositores que no comparezcan a realizarlo, salvo los casos
alegados y justifiqédos con anterioridad a la reélizacién del
ejercicio, los cuales seran libremente apreciados por el
Tridbunal, pudiendo disponer en tal circunstancias la
realizaciéon de una convocatoria extraordinaria.

6.4 LaA publicacién de los sucesivos anuncios de
celebracion del ' segundo y restantes ejercicios se efectuara

‘por el Tribunal -en los localés donde se haya celebrado el

anterior, as{ como en el tablén de anuncios del Rectorado, y
por cualesquiera otros medios, si se juzga conveniente, para
facilitar su maxima divulgacién con cuarenta y ocho horas, al
menos, ‘de antelacién a la.seﬁalgda para la 1iniciacién de los
mismos.

6.5 Si en cualquier momento del proceso de seleccién

llegara a conocimiento del 'Tribunal que alguno de los

aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos

por la presente convocatoria, previa audiencia del interesado,
debera proponer su exclusién al HRector de la Universidad de
Cérdoba, indicando, en caso de existir las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de
admisién a estas pruebas selectivas, a los
procedentes.

Contra la Resolucidén que acuerde la exclusién
deffnitiva el interesado podr§ interponér recurso ordinario en
el plazo de un mes, contado.a partir de la notificacién de >la
7 exceientisimo sefior Rector = de la

exclusién, ante el

Yniversidad de Cérdoba.

“T. Lista de aprobados.

7.1 Concluido cada _ uno de los ejercicios

correspondientes a estas pruebas select{vas, el Tribunal hara’
publicas en el lugar ' o lugares de celebracién de los’
djercicios y en aquellos otr;s que estime oportuno la relacién

de aspirantes que hayan superado cada uno de ellos, con

efectos”’

indicacién de la puntuacidén obtenida y del documento nacienal

de identidad. Los opositores qde no se hallen incluidos en

tales relaciones tendran la consideracién de no aptos a todos
los eféétos.

7.2 Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal
elevara al Réctor las relaéiones definitivas de aspirantes
aprobados por orﬁen de puntuacidén, en la§ que constaran las

calificaciones de cada unoc de los ejercicios y la suma total.

8. Presentacién de documentos- y nombramiento de
funckonarios. -

8.1 En el plazo de veinte dias naturales, a contar
degde el dia siguiente a aqﬁel en que se'hicierenvpﬁbficag las
relaciones definitivas de aprobados, ésto§ deberan présentar
en el Servicio de Personal de la Universidad de Cérdoba. los
siguientes documentds{

;) Fotocopia del documenyo nacional de identidad. .

b}  Fotocopia debidamente compul;ada del titulo
exigido en la convocatoria o certificacién que acredite haber
rédalizado todos los estudios pafa la ;ealizacién del mismo.

cl Declaracién_jurada o promesa de no haber sido
separados, mediante expediente disciplinario, -del servicio de
ninguna Administracién Publica ni hallar§e iﬁﬁabilitadg para
el ejercicio de funciones publicas, segin modelo que figura
‘iomo Anexo IV a esta convocatoria.

‘d) Cértificado médico‘ oficial acreditativo de no
padecer enfermedad ni defecto fisico qué le imposibilite para
el servicio.

8.2 Ante la imposibilidad, debidamente justificada,

de presentar los documentos expresados en la base anterior,

podra acreditarse que se reunen las condiciones exigidas en la
) i
convocatorié mediante cualquier medio de prueba admitido en
Derecho.
8.3 Quienes dentro del plazo fijado vy salvo caso de

fuerza mayor no presentasen la documentacion, o del examen de

“la misma se dedujere que carecen de alguno de los requisitos

sefialados en la base 2, no podran ser nombrados funcionarios

de carrera y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio

de la responsabilidad en que hubieren incurrido por falsedad

-en la solicitud inicial.

8.4 Concluido el proceso selectivo, qujehes io
hubieran superado sérén nombrados funcionarios de carr;ra, a
propuesta del Tribun§l, mediante Resolucién del Rector de la
Universidad de Cérdoba, que se ‘publicard en el "Boletin
Oficidl del Estado".

La toma de posesién de estos aspirantes se efectuara

en el plazb “de un mes, contado desde la fecha de publicacién

dg su nombramiento en el “"Boletin Oficial del Estado”.

'

9. Norma final

La presente - convocatoria y cuantos actos
administrativos se deriven de ella y de las actuaciones del
Tribunal podran ser impugnados en los casos y en la forma

fstablecidos en 1la Nueva Ley de Régimen Juridico de las
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Administraciones Pubiicas y del Procedimiento Administrativo

Comuin .

Asimismo, la Administracién podra, en su .caso,
proceder a la revisién de las Resoluciones del citado Organo
de seleccidn, conforme a lo previsto en la Nueva Ley de

Régimen Juridico ~de las Administraciongs Publicas ¥ dgl

Procedimiento Administrativo Comun.

Cérdoba, 20 de enero de 1994.— El Rector, Amador Jover
Moyano.

Ejercicios y Valoracién

1. Ejercicios

1.1 La oposicién constard de los ejercicios que " se
indican a continuacién, siendo eliminatorio cada uno de ellos:

Primer ejercicio: Consistirad en el desarrollo por
escrito y durante un plazo miximo de dos horas de un tema de
caracter general relacionad9 con el temario que se acompafia en
esta convocatoria (anexo II), elegido por el opositor entre
dos temas propuestqs por el Tribunal. El ejercicio debe;é ser
leido por el opositor en sesién publica ante el Tribunal.

ks catificacién seré de cero a 10 puntos, siendo

necesario obtener cinco puntos para tener acceso al siguiente
ejercicio. Se valorard la formacién general, la claridad y el

orden de ideas y la facilidad de expresidén escrita.

Segundo ejercicio: Consistird en una prueba sobre
idiomas extranjeros (inglés, aleman o francés), debiendo
demostrarse por el opositor el nivel de conocimientos de al
penos dos de dichos ididmas.

El opositor debera hacer constar en el recuadro Idiomas
de la instancia, el idioma que alija como principal (A} y el
elegido como complementario (B).

La prueba para el idioma pringipal consistird el la
traduccién de un texto profesional en el idioma elegido, que
proéundré el Tribunal. El tiempo para la realizacidon de esta
prueba sera, - como maximo, de noventa minutos, vy no se
permitira el uso de diccionario.

En relacién con el idioma elegido como ccmplemeﬁtario el
opositor deberd realizar un resumen analitico (con extensién
de veinte a veinticinco lineas), de un texto profésional en el
idioma elegido que propondra el Tribunal. La duraciéon sera de
sesenta minutos y se permitira el uso dei diccionario.

La valoracién sera de “Apto™ o "No apto", siendo
excluiéos aquellos opositores que fueran valoradas con esta
ﬂlfima calificacién.

Tercer ejercicio: Consistira en la exposicidén por es;rito
de cinco temas iguales para todos los opositores, y elegidos
al azar por el Tribunal, en presencia de los aspirantes, entre
los temas del pragrama‘ de esta convocatoria, siendo
obligatoriamente unc de Historia del Libro y las Bibliotecas,

otbfo de Biblioteconomia, otro de Bibliografia, otro

Documentacidén y el quinto de Derecho (apartado 2, 3, 4, 5 y 6
del Anexo II).

Los aspirantes tendran un plazo maximo de cinco horas
ﬁ%ra desarrollar los temas, que seran leidos ante el Tribungl
g@:sesiGn publica.

. La calificacién maxima para cada uno de los temas sera de
dos puntos, siendo necesario obtener cinco puntos en total
para tener acceso al ejercicio siguiente sin Qque en ningin
caso la puntuacién de ca&a uno de los temas sea inferior a

0,6 puntos.

Cuarto ejercicio: Consistira en la exposicion oral ante
el Tribunal. durante el periodo maximo de veintc minutos de la
resolucién de un supuesto practico, elegido por el opositor al
azar entre la propuestos por el Tribunal para cada sesién, que
deberd estar retacionado con lo; siguientes temas que se
indican a titulo orientativo:

Orientacidén Bibliografica.

Problemas de organizacién bibliotecaria.

Planes de Promocion de la lectura.

El opositor dispondrad de un plazo meimo de tres.
horas para la 'preparacion del tema, pudiendo utilizar los
textos, libros y apuntes que considere necesarios, bien
aportados por el mismos, bien los existentes en la Biblioteca
del Ceﬁtro, que oportunamente determine el Tribunal.

Concluida la exposicidn del tema, el Tribunal podra
diaYogar con el candjdato durante un periodo maximo de quince

minutos, sobre

cuestiones relacionadas con el supuestoa
desarrollado.
La calificacién sera de cero a 10 puntos, siendo

necesario obtener cinco puntos para considerar que ha superado

el ejercicio.

Los ejercicios se calificaran independientemente, de
#cuerdo con las calificaciones expuestas en este anexo. Al
finalizar cada unoc de los ejercicioes >de la oposicidén, el
Tribunal hara publica, en el lugar de celebracién del mismo y
antes de comenzar el siguiente, las listas con las

puntuaciones de los aspirantes aprobados.

ANEXO 11

PROGRAMA

1. TEMAS ORIENTAT1VOS DEL PRIMER EJERCICID

Tema 1. Problemas histéricos del libro y la lectura en
Espafia.
Tema 2. La industria editorial en Espafia.
Tema.3. La demanda y la oferta cultural en Espafa.
Tema 4. Cultura y diversidad lingiiistica en Espafia.
Problemas especificos de las culturas en lenguas minoritarias.
Tema 5. E) Estado. La cultura. Papel del Estado en el
de;arrolfo cultural. Politijcas culturales: Su evolucidn.
.Teha 6. La revolucién industrial: El acceso masivo a la

ensefidnza, el ocio Y la cultura,.
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“Tema 7. La

industria de la informacién: Efectos sociales

¥ Zulturales.
Tema 8. Los medios de comunicacién de masas.
Tema 9. La informacidén en el ambito internacional: Paises

productores y paises consumidores de informacidon. Fronteras

nacionales y libre circulacidn de la informacién. La polémica
sobre el nuevo orden mundial de la informacién.

Tema 10. El desarrollo: de las

nuevas tecnologias vy su
impacto en la produccién y difusidén de la cultura.
Tema 11. El papel de la informacién en la sociedad

contemporanea. La Administracién

usuarios y productores ~ de informacién. Transferencia

informativa y manipulacién de la informacién.

Tema 12, Los nuevos medios de almacenamiento y

"transmisién de la informacién: Impacto econémico y social.

. .
Aparicién y desarrollo de la industria de . la. informacién.

Tema 13. Situacion actual de las Bibliotecas
Universitarias en Espaifia.

en la Universidad.

Tem; 14. Necesidades de la informacién
La produccieén cientific; en Espaﬁa;

Tema 15‘ La Biblioteca en los Estatutos de la Universidad
espafiola.

Tema 16. El sistema espafiol de ciencia y tecnologia. Plan

Nacional de Investigacién Cientifica ¥ Desarrello Tacnolégico.

2. HISIORIA DEL LIBRO Y LAS BIBLIOTECAS (TERCER
EJERCICIO)

Tema 1. E} libro y las bibliotecas en la antigliedad.

Tema 2. El.libro y las bibliotecas medievales.

Tema 3. Invencién y difusién de la imprenta. los

incunables.
Tema 4. La imprenta en Espafia durante el siglo XV.

Tema 5. E1l libro y las Bibliotecas durante el siglo XVI

Tema 6. El libro y las Bibliotecas durante el siglo XVII.

Tema 7. El 1libro y las Bibliotecas durante el sigle

XVIII.

Tema 8. El libro y las Bibliotecas durante el siglo XIX.

Tema 9. E1 libro y la edicién en el siglo XX. Situacion

en Espafia. Desarrollo de las publicaciones periddicas.

Tema 10. Transformacién y desarrollo de la Biblioteca en

el siglo XX. fovimiento bibliotecario anglosajén y su

influencia en otros paises.

Tema 11 La encuadernacién del libro. Panorama histérico

general . R

Tema 12. La ilustracién del libro. Panorama histériqo
general

Tema 13"Conservac}6n y restauracidén del libro y "del
documento. La reprografia.

Tema 14. El patrimonio bibliografico espafiol. Panorama

histérico; Normativa legal.
Tema 15. Ei futuro del libro y las Bibliotecas.
Influencia de las nuevas tecnologias.
Tema 16. La industria editorial y el comercio del libFo

en la-actwpalidad.

Publica y la industria como -

3, BIBLIOTECONOMIA (TERCER EJERCICIO)

fema 1. La Biblioteconomia y la formacién profesional dei

bibfiotecario en la ‘actualidad.

Tema 2. Planificacién de servicios bibliograficos -y

bibliotecarios. Sistemas y redes nacionales de informacién.
Tema 3. equipamiento de

Construccidn, instalaciones y

?iﬁliotecas‘

Tema 4. Seleccidn y adquisicién de libros y materiales
especializados. Criterios, fuentes y métodos. Planes
cooperativos y centralizados.

Tema 5. Tratamiento técnico de libros, publicaciones

periddicas y materiales especiales.

Tema 6. Los catalogos. Incidencia de las nuevas

tecnologias en su elaboracién y mantenimientos.

identificacién
)

Tema 7 ° La normalizacion de la

bibliografica: ISBD, TSBN, ISSN.
Tema B8. Principales tipos de clasificacidn bibliografica.
Clasificaciones sisteméticﬁs y alfabéticas.

Tema 9. Gestién y administracién’ de Bibliotecas:

Programacidén. Recursos financieros vy humanos. Control y

evaluacién de los servicios.
Tema

10. Organizacidn, mantenimiento y control de fondos

bibliograficos en la Biblioteca.

Tema 11. Las Bibliotecas nacionales. Otros centros
bibliotecarios de ambito nacional.

Tema 12. Las Bibliotecas Universitarias.

Tema 13. Las Bibliotecas escolares.

Temd 14. Las bibliotecas publicas.

Tema 15.. Servicios a los lectores.

Tema 16. La automatizacién de los servicios

‘pibliograficos y bibliotecarios.
H

Criterios de valoracién de

Tema 17. programas

informéticos para una Biblioteca Universitarias.

Tema 18. La cooperacidén entre Bibliotecas. El préstamo

‘interbibliotecario.

Tema 19. Redes telematica de Bibliotecas.

Interconexidn
‘de sistemas abiertos.

Tema 20. Las nuevas tecnologias de la informacién y su

empleo en los servicios bibliotecarios: El video-texto y el

‘

disco 6ptico.

Tema 21. La arganizacién pibliotecaria espafiola.

Competencias de las distintas Administraciones Pablicas.
Tema 22. internacionales al

Organizaciones servicio de

i

las Bibliotecas y Centros de Documentacién: IFLA, F1D, IS0,

etc.

4. BIBLIOGRAF1A (TERCER EJERCICIO!
Tema 1. Definicion y objetivos de 1la Bibliografié. Teoria
y técnica.

Tema 2. Evolucién histérica de la bibliografia.

Tema 3. Estado actual de 1la Bibliografia en el mundo.
control Bibliografico Universal.

Tem; 4. Bibliografias de Bib\i;grafias.

Tema 5. Bibliografias generales.

Tema 6. Bibliografias de materias especificas.
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Tema 7. Bibliografiaé nacionales.
Tema 8. Catalogos colectivos.
Tema S. Bibliografias de manus¢ritos, incunables y raros.
Tema 16‘ Bibliografias de publicaciones perf%dicas.
Temd 11. Bibliografias de publicaciones oficiales.
}ema 12. Bibliografias comerciales.
Tema 13. El1 1libro infantil. Obras de referencia y
bibliografias.

Tema 14. Los servicios de referencia e informa¢ién
Qgﬁliogréfica: Concepto, funciones y evaluacion.

Tema 15. La coleccién de referencia en una Biblioteca
universitarial

Tema 16. Formacién de usuarios. Tipologia, con especial

referencia a las bibliotecas universitarias.

5. DOCUMENTACION (TERCER EJERCICIO)

Tema 1. E1l Centro de  documentacién. organizaciév
funciones y caracteristicas.

Tema 2. Concepto y tipologia del documento. El documento
primario y el secundario.

Tema 3. Analisis documental. Indizacién.

Tema 4. lenguajes documentales.

Tema 5. El Thesaurus. Elementos, construccidn y
mantenimiento.

Tema 6. ResUmenes: Tipos y normas para su-eléborqcfbn.

Tema 7. Recuperaciéon de la informacién. Buisquedas
retrospectivas y DSI. Procedimientos manuales y automatizados.

Tema 8. Gestién automatizada de Ia informacién.

Tema 9. Explotacién y gestién de sistemas informaticos
documentales: Productores, distribuidores y redes.
Interconexidn de centros y servicios. l

Tema 10. Productores y distribuidores de bases de datos
bibliogr&ficos y documentales en Espafia.

Tema 1}. Bases y bancos dg détos. El mercado de los
servicios documentales informatizados.

Tema 12. Bibliometria. Normalizacién. la investigacién en

el campo de la documentacidén e informacidén cientifica.

Tema 13. Acceso al documento original. Técnicds de
reproduccién del documento: Su aplicacién en bibliotecas y
centros de documentacién. la disponibilidad universal de

publicaciones.

Tema 14. Literatura gris: Documentos reservados y de
difusién, patentes, etc. Problemas de accesibilidad y fuentes
para su conocimiento.

Tema 15. Software de gestién documental. Técnicas vy

aplicaciones.

Tema 16. La cooperacién internacional. EIl programa

UNISIST. Los programas de la IFLA.

6. DERECHO (TERCER EJERCICIO)

Tema 1. La Constitucidén Espafiola de 1978. Estructura y
contenido. El1 Tribunal Constitucional y el Defensor del
Pueblo.

Tema 2. El Estado y las Comuﬁidades Autdnaomas:

Distribucién de competencias. Estatuto de Autonomia de
Andalucia.

Tema 3. La Ley de Hed;das para la Reforma de la Funcién
Pablica.

Tema 4. El personal funcionario y laboral al servicio de
las Administraciones Piblicas.

Tema 5. El1 presupuesto. Los créditos presupuestarios:
Hodificatiers. remanentes, créditos' extraordinarios,
suplemsntos ae crédito..antiCipos de tesoreria, etc.

Tema 6. EIl Ministerio de Educacién y ciencia. la
Consejerfa de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia.
Relaciones de ambos con la Universidad.

Tema 7. La Ley de Reforma Universitaria. Los Estatutos de

ia Universidad de Cérdoba.

Tema 8. la legislacidon sobre el patrimonio documental y
bibliografico en Espafa. .

Tema 9. Los derechos de autor. Los convenios
internacionales y la legislacidn espafiola.

Tema 10. El Ministerio de Cultura y 1la Consejeria de
Cultura de la Junta de Andalucia. Competencias y actuaciones

en el ambito bibliotecario.

ANEXO 111
N El Tribunal calificador estara constituido por los’
siguientes- miembros .
I < ] . N - . -
Presidente: D. Jaine Alvarez-Ossorio Lacave. Gerente de la

Universidad de Cérdcha.
Vocales: ) D& Rocio Caracuel Moyano, Directora de la
B{blioteca General de la Universidad de Sevilla.

D2 Ma Jo;é Porro Herrera, Profescra Titular del
Departamento  de Filologia Espafiola y sus Didacticas de la
Universidad de Cérdoba.

D. Francisco del Rio del Rio. Facultative de
Archivos B:bliotecas y Hﬁseos, Director de ia Biblioteca
Publica Provincial del Cérdoﬁa.. '

D38 Luisa Fernanda de Juan y Santos, Facultativo de

Archivos Bibliotecas y Museos; Documentalista del Archive

‘Histdérico Provincial de Cadiz.

.Secretario: D. Juan Manuel Lucena Llamas. Jefe del Servicio

de Personal de la de la Universidad de Cérdoba, que actuara

ogn voz pero sin voto.

Suplentes:

Presidente: D. Placido Navas .L!oret, Vicerrector ~de
Iﬁ%estigacién y Cooperqciéh Cientifica de ia Universidad de
Cérdoba. ~

Vocales: p2 Pilar Leén Alonso, Catedratica de Universidad

del Departamento de Ciencias de la Antigliedad v £dad Media de

‘la.Universidad de Cérdoba.

D. José Maria de Bernardo Ares. Catedratico de

Universidad del Departamento de Historia Moderna,
Contemporéanea y de América.

D2 Raquel Benito Alonso, Facultativoe de Archivos,
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Bibliotecas y HMuseos; Difectora del Centro de Documentacién
Europea, Universidad Complutensé de Madrid.

B. José Antonie Magan Walls, Facultativo de
Archivos, Bibliotecas y Huseos; Director de la Biblioteca de
la - Facultad de Ciencias Econémic;s‘ de la Universidad de
Hadrid. - :
Secretario: D. Rafael Ortega Dominguez, Jefe de la Seccién de

P.A.S. de la Universiversidad de Cérdoba.
ANEXO TV

con domicilio en..... s
v Documento Nacional de Identidad niamero R
declara bajo juramento o promete, & efectos de ser nombrado

funcionario de la Escala..............c ... ity

, que no ha sido separado del
servicio de ninguna de las Administraciones Pablicas y que no

se halla inhabilitado para el ejercicio de funciones

‘pﬁblicas.

RESOLUCION de 25 de enero de 1994, de la Univer-
sidad de Granada, por la que se declaro cancluido ef prace-
dimiento y desierto una plaza del Cuerpo de Profesores Titu-
lares de Escuelo Universitaria.

Convocoda a concurso por Reso\ucién de la Universidad-de
Gronada de fecha 18 de diciembre de 1992 {Boletin Oficial del
Estado de 22 de enero de 1993} uno ploza del Cuerpo de Profe-
sares Titulares de Escuela Universitaria, Area de Conocimiento
Filologias Gallega y Portuguesa. Departamento Filologios: Roma-

- nico, ltaliono, Gollego-Portuguesa y Catalana. Actividad do-
cente: Lengua y- literotura Portuguesas. Close de convocatoria:
Concurso. Y no habiéndose formulado propuesta por lo Common
correspondiente,

Este Rectorado ha resuelto declarar concluido el procedi-
miento y desierta la plaza corivocada de Profesor Titular de Es-
cuela Universitaria.

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Granada, 25 de enero de 1994, El Rector, lorenzo
© Morillas Cueva.

RESOLUCION de 26 de enero de 1994, de-la Univer-
sidod de Cddiz, por la que se publican Comisiones Juzga-
doras de concursos para provisién de plazas de Profesorado.
Universitario.

En cumplimiento -de lo dispuesto en el Art® 1 del R.D.
1427/86, de 13 de junio (BOE 11.7); que modifica, entre otros,
el Art® 6.8 del R.D. 1888/84, de 26 de sepnembre {BOE 26.10),

por el que se regulan los cancursos para provisién de plazas de
Ios Cuerpos Docentes Universitarios,

Este Rectorada ha resuelto publicar las Comisiones, una vez
legalmente designados todos los miembros que las forman, que
han de resolver plazas convocadas por esta Universidad e inte-
gradas conforme al siguiente onexo.

Las Comisiones deberdn constituirse en un plazo no superior
a 4 meses, o contar desde la publicacién de las mismas en el

- BOE, -

Cantra dicha Resolucién los interesados podrdn presentar la
reclamacién prevista en el Art® 6.8 del R.D. 1888/84, ante el
Rector de la Universidad de Cadiz, en el plazo de 15 dias hdbiles
a partjr del dia siguiente ol de su publicacién.

Cadiz, 26 de enero de 1994.- El Redor, José luis Romero
Palanco.

Plazos convocados por Resolucuon de 3 de agosto de 1993{BOE
del 26): . -

Cuerpo ol que pertenece la plaza: Profesores Titulores de Univer:

sidad ]
Area de conocimiento: Derecho Romano (N® 563)

‘Comisién' Titulor
Presidente: D. Angel Gémez-Iglesias Casal, CU, U. de Cadiz
Secretaria: D9 Carmen Goraa Vazquez, TU, U. de Cdadiz
Vocales:
D. Antonio Fernondez de Bujdn y Fernéndez, CU, U. Auténoma
de Madrid
D° Mercedes Ldpez Amor Garcio, TU, U. Complutense de Madrid
D? Maria Eva Ferndndez Baguera, TU, U. de Granado

Com|5|on Suplente
Presidente: D. Fernando Betancourt Serna, CU, U. de Sevilla
Secretaria: D° Dolores Floria Hidalgo, TU, U.N.E.D.
Vocaoles: ’
D. Jesis Daza Martinez, CU, U. de Alicante
D°|Mcno Cormen Tort Martorell tiabrés, TU, U. Auténoma de Bar-
celona
D° M. Esperanza Sixjo da Silva, U, u de Sonttogo

Cuerpo al que peftenece la plaza: Profesores Titulores de Univer-
sidad
Area de conocimiento: Economia Aplicada (N° 1.214})

Comisién Titular

‘Presidente: D. Juan Manuel Rey Julid, CU, U. de Cadiz

Secretario: D. José Gonzdlez Delgado, TU, U. de Sevilla
Vocoles:

D. luis Rodriguez Saiz, CU, U. Complutense de Madrid
D. tuis-Antonio Palma Martos, TU, U. de Sevilla

D. José Antonio Déniz Espinos, TU, U. Complutense de Madrid

Comisién Suplente
Presidente: D. Gumersindo Ruiz Brovo de Monsxllo CU, U. de
Mdloga
Secretario: D. Francisco Trujilo Aronda, TU, U. de Sevilla
Vocales:
D. Juon Jesis Fernandez Cainzos, CU, U. de ta Coruno
D. José Maria Moreno Jiménez, TU, U. de Zaragoza -
D. Luis F. de lo Macorra y Cano, TU, U. de Extremadura

Cuerpo of que pertenece o plaza: Profesores Tnulores de Univer-
sidad
Area de conocimiento: Quimica Fisica (N 1.382)

Comisién Titular
Presidente: D. Angel Gonzélez Ureiia, CU, U. Complutense de
Madrid

._ Secretario: D. Manuel Fernéndez Ndfez, TU, U. de Cédiz

Vocales:

D. Jesus César Rodrigez Placeres, CU, U. de La Laguna
D. Felipe Fco. Hendndez Luis, TU, U. de la laguna  ~
D. José Hidolgo Toledo, TU, U. de Sevilla

- Comisidn Suplente
Presndeme D. lesus Sontomono Antonio, CU, U. Complutense de
Modrid
Secretario: D. lesus Forja Pajares, TU, U. de Cédiz
Vocales:
D. José Garcia de la Torre, CU, U. de Murcio
D. José Luis Gonzéles Fernandez, TU, U. de Salomanca
D. Jesus Fernando Gonzc’:lez Velasco, TU, U. de Salomanca

,

Cuerpo ol que penenece lo ploza: Profesores Titulares de

- Escuela Universitaria

Area de conacimienta: Diddctica de la Expre510n Musical
N° 1.264)




