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aval en cuantia suficiente a tal fin o, en su caso, debera
‘gravarse toda o parte de las edificaciones resultcntes con
la expresada carga.

Tercero Advertir al promotor de que, antes de injciar
la ejecucién de las obras de urbanizacién, deberd obtener -

la oporfuna licencia y depositar en concepto de fianza,
un aval equivalente al 106 % del Presupuesto de Urbani-
zacion {incluidos- honorarios. e 1.V:A), en el caso de
simultanear la urbanizacién .y la. edificacién, asumiendo
los compromisos establecidos en el articulo Cuarenta y
Uno del Reglomento de Gestion Urbanlshco

Cuarto: Requerir al promotor para que dentro de los

" treinta dias siguientes a la nétificacién de este acuerdo,
presente en la Gerencia Municipal -de Urbanismo (Plaza
de Colén, 22 y 23) la autoliquidacién de la Tasa Fiscal por

. «Actuaciones Urbanisticas» (Ordenaza . ndm. 109), en
modelo oficial, e ingrese simultdneamente su importe en

cualquier oficina de la Caja Provincial de Ahorros de

Coérdoba. ' -
~ Cérdoba, 30.de noviembre de 1993.- El Presidente.

AYUNTAN\IENTO DE PUNTA UI\/\BRIA (HUELVA)
ANUNCIO (PP 737/94)

" " El Pleno Corporohvo en sesion celebrada el dia 31

de enero de 1994, acordé por unanimidad la aprobacién
inicial de la Modificacién de las Normas Subsidiarias
Municipales en-las Parcelas PU-CF-5; PU-CF-6; PU-CF-11
y PU-CS-1 de la zona central de El Portil.

. Lo que se-somete a informacion publlco mediante el
presenté’ Anuncio, durante el plazo de un.mes, para que

puedan ser examinados y presentadas las alegaciones -

procedentes, segin lo preceptuado en los orhculos 114y
- 128 de-la Ley del Suelo o _ o

=Hernandez Albarracin.

'AYUNTAMIENTO DE .POZQBLANCO
" ANUNCIO de bases. 7

‘de Cobo de la Policia Local.

K Obijeto de la convocatoria.
1.1. Es objeto.de la presente convocatoria. |o provisién
en propiedad de dos plazas de Cabo.de la Policia Local,
. mediante el sistema de concurso-oposicién” en turno de
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promocién interna, pertenecientes a la escala de Adminis-

tracién Especial, subescala de Servicios Especiales, dotada
con las retribuciones correspondientes al Grupo D, pagas
extraordinarias, trienios y demas emolumentos que corres-
pondan; con arreglo a la leglslooon vigente.

2.0 Requusutos de los aspirantes.

2.1. los “interesddos deberan relnir los sugmentes
requisitos en el momento de flnohzor el plazo de presen-
tGCIon de solicitudes: :

a) Ser funmonorlo de carrera de este Ayuntomlento

con tres afos de servicio en una plaza de -Agente de la -

Pohoo Local.

Punta Umbriq, 7 de marzo de 1994.- E| Alcalde, José .

Bases de la convocatoria para la- provision, -en
propiedad y mediante promooon interna, de dos plazas -
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b} Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar,
Formacion. Profesional ‘de Primer Grado,. o equivalente.

-c) Estar en pose5|on del permiso de conduc;r de la
C|Gse «B-2».

) Sohcntudes :

3] Se dirigiran - al Presudente de la; Corporacién,
acompafiadas de la documentacién acreditativa de los
méritos alegadds, dentro del plazo de veinte dias naturales,
contados a partir del siguiente al de la publicacién del
extracto. de la convocatoria’ en el Boletin Oficial del
Estado, después de su integrapublicacién-en. el dela
provincia_de Cérdoba y Boletin Ohcuol de la Junta de
Andalucia.

3.2. Se presentaran en el- Registro General del Ayun-
tamiento o mediante cualguiera de las formas establecidas
en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
sobre Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y

. del Procedimiento Administrativo Comdn. -

3.3. Los errores de hecho o materiales que pudieran
advertirse' podran ser subsanados, en cualquier | momento,
de oficio o a peticién del interesado. )

3.4. Si alguna de las instancias adoleciere de olgun
defecto, se requerira al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta’o acompafie los documentos
preceptivos, con apercibimiento de que si asi no lo hiciese

+ se archivard sy instancia sin mas tramite y seré excluudo

de la ||sto de aspirantes.’

T 42 Admisién de aspirantes.

4.1. Terminado el plazo de presentacién de instancias,
el Alcalde-Presidente de la Corporacion aprobaré la lista
provisional de aspirantes admitidds y excluidos, que se

~.haré poblica en el Boletin Oficial- de la provincia de -

Cérdoba y. Tablén de Edictos del Ayuntamiento  de

‘Pozoblanco, concediéndose un plazo de quince .dias

para reclamaciones. Dichas reclamaciones, si las hubiera, -
serén_aceptadas o rechazadas mediante Resolucién por
la que se opruebe la lista definitiva, -que serd hecho

“publlco asimismo, en la forma mducado

.5.° Tribunal calificador.
5.1. Estarad constituido de la_ siguiente forma:

Presidente. El de'la Corporacién, o miembro de la - -
misma en quien'delegue.
Vocales:

- Un representante del Profesorado Oficial del Estado,
designado por el Insmuto de Estudios’ de Administracién
Local. . _

- Un representante de la Junta de Andalucia, desig-
nodo por la Delegacién de Gobernacion.

- £l Sargentode la Policia Local.
t-Un funcionario de carrera de la Corporacién,

: desngnado por los Delegados de Personal,- que ostente

categoria igual o superior a la de-la plaza a cubrir.
* - Un Concejal representante. de cada uno de los
Grupos Politicos Municipales.

*Secretario. El de la Corporacién, o funcionario de la .
misma -en quien delegue.

5.2. El Tribunal quedara mtegrodo ademaés por los :
respectivos suplentes. =

*5.3. Los miembros_del Tribunal Calificador deberan
abstenerse de intefvenir y tos ‘aspirdntes podrdn recusar a -
aquellos cuando concurra alguna de las circunstancias
previstas en los articulos 28 y 29, respectivamente, de la .
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Admnmctrocnones Pdblicas y del Procedimiento Adminis- -

_trativo Comun. -

5.4. Et Tribunal no podrd consMuwse ni ocwor sin la
asistencia de mis de la. mitad de sus miémbros, htulores
o suplentes indistintamente. - '
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5.5 la composmon del Tribunal se hard pdblica en
el Boletin Oficial de la provincia de Cérdoba 'y Tablén de
Edictos de la Corporacién.

-6.°. Sistema de seleccion.
6.1. El procedlmuento de seleccion constard de dos
fcses

a) Concurso, y
b) Oposicién.

_a) Fase de Concurso :

‘Se valorardn los méritos alegados, que sean justificados
documentalmente por los aspirantes en el momento de
presentar la instancia, con orreglo al siguiente baremo:

- Por cada mes de servicios efectivos presfodos a esta
Corporocnon en la plaza de Agente de la Policia Locol
(mcxumo 10 puntos): 0,05 -puntos.

Por el titulo de Licenciado: 3,00 puntos.

- Por el titulo de Diplomado: 2,00 puntos.
- Por el titulo de Bachiller Superior, formacién Profe-
: S|ono| de segundc grado, o equivalente: 1,00 punto.
' - Por realizacién de cursos de formacién o especia-
Iizooon relacionados con el puesto a cubrir, realizados
hasta la fecha ‘de aprobacion de estas Bases {mdximo 3
puntos): 0,50 puntos.
- Por estar en posesién del Permiso de Conduccion:

A-2; >O,25 puntos.
B-2: 0,50 puntos.
- C-1, o superiores: 0,75 puntos.

b) Fase de Oposicién. Realizacién de tres ejercicios.
Primer ejercicio:

Consistird en contestar un cuestionario de sesenta’

preguntas con respuestas alternativas basadas en el

“temario contenido en el Anexo a la cenvocatoria, con.
una duracién maxima de sesenta minutos, siendo necesario -
contestar 40 preguntas correctamente para superar el

mismo.

Segundo ejercicio: -

Consistiré en la exposicién por escrito de un tema de .

los que figuran en el programa del Cuestionario anexo,

durante un tiempo maximo-de 120 minutos.' A tal efecto,

se extraeran dos temas del citado programa, debiendo
elegir el opositor uno de ellos..

Tercer ejercicio:

Realizacién de un supuesto préctico planteado por el
Tribunal, relafivo a una actuacién que incluya: organizacién
y planificacién de la actuacién, acciones previas, medios

materiales y humanos e informe explicativo de la interven--

cion.
Duracién maxima del e]ercicio: 120 minutos.

6.2. Los e|erC|C|os de la oposicién serdn obhgotonos ‘

y eliminatorios.

6.3. Cada ejercicio sérd calificado seporodomente
con ‘una puntuacién de cero a diez, siendo necesario
obtener una puntuacién de cinco para superar cada uno
de los ejercicios. La calificacién de la fase de oposicién

serd la suma de las puntuaciones obtenldas en. los - -

ejercicios citados.

6.4. A la calificacion de la fase de concurso se
sumard la obtenida en la fase de oposicién, resultando asf
" la calificacién final y el orden de puntuacion defunmvo

7.0 Relocién'de oprobodos, presentocién de docu-
mentos y nombramiento.

7.1. Terminada la cdlificacién, el Tribunal horé pablico
en el Tablén de Edictos del Ayuntomlento el nombre’ de
los aspirantes seleccionados y elevara dicha propuesta al
Presidente de la Corporacién para que formule los
correspondientes nombramientos.

7.2. Los aspirantes propuestos presentarén en Secre-
tarfa -Municipal del Excmo. Ayuntamiento, dentro 'del
plazo de veinte dias naturales, contados a paitir de dicha

. publicacién, los documentos acreditativos de. las condicio-

nes de ‘capacidad y requisitos exugldos en la Base
Segunda de la convocatoria.

7.3. Si dentro del plazo indicado, y salvo caso de
fuerza mayor, los aspirantes oprobodos no presentaran la
documentacién, no podran ser nombrados, quedando

“nulas fodas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsa-

bilidad en que hubieran pod|do incurrir por falsedad en
sus instancias.

7.4. Los aspirantes propuestos para el nombramiento _

estardn obligados a redlizar el curso correspondiente en
la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelo
de Policia de. las Corporaciones Locales.

7.5. Transcurrido el plazo de presentacién de docu—
mentos, -l Alcalde procederd al nombramiento -de los
aspirantes propuestos, quienes deberdn tomar posesion
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al
de la notificacién. Dicho nombramiento se publicard en el

'Bolehn Oficial del Estado.

8.° Impugnocnones :
8.1. La presente convocatoria, Bases que flenen la
consideracién de Ley reguladara de la misma, y cuantos

actos administrativos se deriven de ella y.de la actuacién.

del Tribunal, podrén ser impugnados por los interesados
en los casos, formas y plazos establecidos en la vigente
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones PUblICOS
y del Proced|mlento Administrativo Comun.

9r° Derecho supletorlo

9.1. En lo no previsto en la presente. convocatoria'se
estard a lo dispuesto en la Ley 7/85, de 2 de abril,
reguladora de los Bases del Régimen Local; Real Decreto
2.223/84, de 19 de diciembre, por el ‘que se aprueba la

Reglomentacnon General para el ingreso en la Administra-
- ¢ién Piblica y demas dlsp05|C|ones aplicables. '

10.° Interp,retaoon de las bases e incidencias.
10.1. Se atribuye a la Alcaldia la facultad de interpretar

" estas Bases y de resolver las incidencias y recursos, hasta™-

el acto de constitucidn del Tribunal, en que se atribuira a
éste. la facultad de interpretacién y resolucién de incidencias
hasta. la terminacién de las pruebas.

: Pozoblonco, 29 de nowembre de 1993 E| Secretano, \
_V B°. El Alcalde, Acctal.

Anexo a la Convocatoria para la brovisic’m en
propiedad y mediante promocién interna, de dos plazas
de Cobo de la Policia Local.

T E MARIO

1.:la Consmuaon Esponola de 1978. Antecedentes,

. estructura, principios inspiradores y contenido, con espeool

referencia a los derechos y deberes fundomentoles de los

- espafioles y libertades publicas.

2. El acto administrativo. Concepto. Elementos. La

teorfa de la invalidez del acto administrativo. Actos nulos

y anulables.- Convalidacién. Revisién de oficio.

3. La responsabilidad de la Administracién Publica.
Fundamento y clases.

4. La Administracién Local: Enhdades que comprende.

" Regulacién actual. Organos del Municipio y sus compe-

tencias. Régimen de funcionamiento de los érganos cole-
qmdos de las Entidades Locales

Sevilla, 16 de marzo 1994
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5 Bl Derecho Penal. ‘Concepto y principios ‘que lo-

rigen. Concepto del delito, elementos y designacién Iegol
Delitos 'y faltas. :
6. El funcionario frente al dehto Delitos cometidos por

* los- funcionarios publicos en el ejercicio de sus_cargos. .

Delitos cometidos por los funcionarios publicos contra el
ejercicio de los, derechos de'la persona reconocudos por
las leyes.

7. Atestados: concepto y forma de eloborocnon

8. Entrega del detenido. Limites temporales de la

situacién: de “detencién. La libertad del detenido’y su -
puesta a disposicién judicial. La entrega del detenido a

persona distinta de la Autoridad Judicial.

9. Lla entrada’y regisfro en lugares cerrados.
_10. ley de Trdfico y Seguridad Vial: Estructura.
Contenido y principios inspiradores.

11. Ordenanza fiscal reguladora del precio pUb|ICO
por ocupacion del subsuelo, suelo y vuelo de la via
publica. Ordenanza Fiscal regulodora de la itasa por

“concesion de licencia de apertura de establecimiento.

Licencias de ocupacion y, en su caso, infracciones més
usugles.

12. Impuesto sobré construcciones, ms’ro\ocuones y
obras. Solareés no .edificables. ‘Obras de ‘nueva planta.
Obras de reforma. Infracciones més usuoles Competencias

"de la-Policia Local..

13. Ordenanza reguladora de la venta ambulante en

Pozoblanco. Obieto y. dmbito de aplicacion. Competencuos .

y actuaciones de la Policia Local.

_ 14. Reglamento General de Circulacién. Negligencia
y-temeridad. Competencia de velocidad. Exceso de velo-
cidad. Sentido de la circulacién. Cambio de direccién.
Adelantamiento. Comportamiento ante un obstaculo. De-

tenciones de vehiculos. _
-15. Estacionamientos. Calzos. Accndentes Dlstoncms o

entre vehiculos. Alumbrado. y sefializacion ophco de

“vehiculos. Sefales de trafico. Semaforos. )
¢ - 16. Circulacién en vias urbanas (1): Velocidad. Sentido -

de la circulacién. Cambios de sentido de marcha. Parada,
puesta en marcha y marcha atrds. Cruce de vias. Paso
por puentes. Pasos a nivel. Obstaculos a |c: c1rcu|ocuon
Preferencia- de paso. Detenciones. -

- -17. Circulacién en vias urbanas. {ll): Detenciones.

aplicable,

de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

ANUNCIO de bases

Boses de la convocotono pora la provisién, en
propiedad y mediante- oposicién libre, de una plaza de

- Auxiliar de Admmnstrc:cnon Generol

].° Objeto de la convocatoria.
1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provisién
en propiedad.de una plaza de Auxiliar de Administracion

. General, mediante el sistema de oposicién libre, pertene=

ciente a la escala de Administracién General, subescala

Auxiliar; dotada con'las refribuciones-correspondientes al - ~

Grupo D, pagas extraordinarias, frienios y demés emolu-

mentos que correspondcm con orreglo ala |eg|s|<:1C|on

vigente. :
2° Reqmsnos de los asplrontes -

2.1, Los mteresodos deberon reunir los suguuentes

Carga y descarga. Estacionamientos. Accidentes. Alum-
. brado y sefatizacién éptica de vehiculos. Cargas.
18. Inmovilizaciones v retirada de vehiculos. Normativa -

, 19.. Organizacién de la Pqucua Local MlSlones y -
. co_mpetencnos o
20. Regulacién de la Policia Local en la Ley Orgomco: B

21. ‘Regulacién de la Policia Local en la Ley- de
. Coordinacién de las Pohc:os Locoles de Andalucno
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reqwsnos en e momento de hnolnzor el plozo de presen
tacién de sohcnudes . :

a) Ser esponol
- b) Tener cumplidos 18 afos de edad, y no  exceder
“de aquella en que falten menos de 10 afios para la
jubilacién forzosa por edad, deferminada por la legislacién
bésica en materia de funcién poblica.

¢) No padecer enfermedad o defecto fisico que
impida el desempefio de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario del servicio de ‘cualquiera de las Administra-
ciones Poblicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de las funciones propias.

e} No hallarse incurso. en ninguno-de los supuestos de
incapacidad o mcompohblhdod establecidos en la legis- -
lacién vigente.

"~ f)-Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar,
Formccton Protesional de’ aner Grado, 6 equnvalente

3 -Solicitudes. : :

3.1. Las instancias manifesiando que retnen todos los
requisifos exigidos, deberan dirigirse al  Sr.--Alcalde-
. Presidente de? Excmo. Ayuntamiento de esta . ciudad,-
acompafadas del justificante de ingreso-en la Tesoreria
Municipal de la canfidad correspondiente a los derechos -
de examen, que se fijan-en «mil (1.000) pesetas», dentro
_del plazo de veinte dias naturales, .contados a partir del
siguiente al de la publicacién del exiracto de la convoca-
toria en--el Boletin Oficial del Estado, después- de su
integta publicacién en’el de la provincia de Cordobo y
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3.2. Se presentardn en el Registro General del Ayun-
tamiento o mediante cualquiera de las formas establecidas
en el articulo 38.4 -las solicitudes- y articulo 38.6 -los
derechos de examen- de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
scbre. Régimen Juridico de las Admmustrooones Piblicasy
del Procedimiento Administrativo Comun.™

3.3. Los errores de hecho o materiales. que-pudieran
advertirse podrdan ser subsanados, en cualquier momento
de oficio 0.a peticién del |nteresodo

3.4:'Si alguna de las instancias adoleciere de olgun
- defecto, se requerird. al interesado para que en el plazo
de diez dias subsane la falta o acompaie los documentos
precephvos con apercibimiento de que si asf no o hiciese
s€ archivarg su instancia sin' més trémite y serd exclundo
de la lista de aspirantes. - '

4° Admisién de aspirantes.
4.1. Terminado el plazo de presentacién de mstonaos,
- el Alcalde-Presidente de la Corporacién aprobard la lista
provisional- de aspirantes admitidos y excluidos, que se
hard . pablica “en el Boletin Oficial de la provincia de
- Cérdoba y Tablén de Edictos del Ayuntamiento de
~Pozoblanco, concediéndése un plazo de quince dias
para reclamaciones. Dichas reclamaciones, si las hubierq,
seran aceptadas o rechazadas mediante Resolucion por
la que se apruebe la lista definitiva,: que serd@ hecha
pL'JbliCQ‘ asimismo, en la forma indicada.

50 Tnbunal cdlificador. :
51 Estard conshtuudo de. la suguuente forma:’

Premdente EI de la Corporocnon o. mlembro de !o :
misma en quien delegue..

Vocoles

“Un representonte del Profesorodo Ofuc:ol del Estado, -
deagnodo por el Instituto de Estudios de Administracion
Local.

Un representante de |c1 Junta dé Andolucm, de5|g
nodo por la Dequocnén de Gobernocuon



