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Todos los ejercicios serdn calificados basta un miximo de 10 puntos, siendo eliminados
" .aquellos, que no alcanom up minimo de S punios. Cada micmbro del Tribunal otorgari de 0 a 10 pumos,

dopiindose las do las otorgadas y dmdncndulu por ¢l nimero de los miembros del
Tribunal. D i lasp i ife iales en 3 puntos.
< .
Novens.- Relaciéa de aprobadas/as, p i6a de & y designaci i
Terminada la calificacié de los cj "\ y val - de los méritos, el'l‘nhinalpuhlicarl

la relacién de aprobad , a0 pudiend

prop un mimero superior a la plaza convocada, que se elevard
pondi ignicion del/a aspirante que haya ido mayor

al Sr. Presidentc para que formule la

puntuacién en funcién de la suma de las puntuaciones obtenidas en las fases de Concurso. y de h'Oposicién.

El/a aspirantc prop p iencl Arcade R 1 y Organizacién del
Patronato.de Bienestar Social, mddp{mdemdln les, a contar del sigui a la publicaci
de la relacién de aprobados/ns, los & di det cumplimi de las condici para tomar

panemchmmmOposudnqmnemgmath:seT—m
Sldenlmddpummdaudo yulvomsodefun-nmzyor micpmcnurnll

id dand as todas las

documentacion o oo reuniera los isitos, no s¢ p eré 2 50 di
sin pesjuicio de la

P _‘ilidndm\_nquhubimpodidoinn_mirporhlsedadmminnmcia.
Deécitna.- Incidenclas
ETﬁmmfmwzlmlvulududuqmsepm:nlmywmarlospwcxdos
s para o buen ded Concurso Oposici
Enlonopr:vmoaxsushscs nmdalomzblwdnmhlgylom de 2 de agosto,
Ley 7/85, chdelbnl llnlequl de 7 de junio, RulDeuﬁol:gxslanvonl/BG de 18 de
. abril, Realpecmml!ﬂmdemdc ici y demds disposici '1 ‘

Decimoprimera.- Recursos 4
“ La presente Couvocataria, sus Bases y cuantos. actos administrativos de cardcter firme se
deriven de 1a misma, podrén ser imp dos por los/as

a través del recurso de reposicion.

PR OG R AM A (ANEXO)
MATERIAS COMUNES

ta de 1.978. Principié Cac

1.- LaC g

2. E1 Municipio. Organizaci sicipal. Comp

3. La Provinciaen ol Régimen Local. Organizacién Provincial. Comy

4. El Administrado. Conceplo y efases."La capacidad del adminisirado y sus causas modificativas. Los

. i dCIAs Colab ién y particip de los ciudad con la
Admigistracién. . ’ \ B

5. E! Pa de Social. Su u-:, izacién y ;

MATERIAS ESPECIFICAS

1.- Instalacién y organizacién de una Cocina.

2-  Los términos de cocina. ‘ . : -

3.: Conocimientos de los prod A '

5.- Preparacién del ptsuda ’

6.- Preparacién de camnes. Carnes de matadero. Aves de corral. La caza.
<7.- Guarniciones para carnes de matadero y aves.

8.- Coccién de hortalizes,

9. Flaos a base de hortalizas. Las Patatas. Las Ensaladac.

10.-  Los postrs.

Il Estudio de las cigutas, Aspectos bisicos. -

12 I tendimicnto. Geaeralidades. Compras. Precios. Cootrol d cocina,
13.- Generalidades sobre 1a ciencia ali ia. Los ali Valores

Las calorfas, Las

vitaminas. .
14.- Higicnc y manipulacién de alimentos,
15.- La cocind dietética. Regimenes.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 17 de diciembre de 1993 - El Pre5|dente Cristébal
Lopez Corvcnol

’ Cuarta.- Presentacién de instancias -

_ANUNCIO de bases.

£ Consejo de Admini

i6n del Organi: Autd Patronato Provincial de Bi

, Social de la Diputacion Provinciat de Jaén, en scsién otiebrada i dia 22 de Octubre de 1.993, acordé lo

siguiente:
BASES DE SELECCION DE DOCE PLAZAS DE EMPLEADOS/AS LABORALES FLIOS/AS,
CATEGORIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO. . -

Primera.- Objeto de la Convocatoria.

Es objeto de esta Co: ia 1a provisién, medi: Concurso Of
fijas, ca ia Auxiliar A
D.15 &¢l Convenio Colectivo vigente. Com’spondicms  la Oferta de Empleo Publico afio 1.992.

i6n, de doce plazas
fa, de 1a'plantilla de estc Patronato, pertenecientes al Grupo

Segunda.- D'stn;bnu'éu de las plazas.

La distribucién de las plazas indicadas serd la siguiente:
-Dosde’ promocién intemna.

- DieZ, libres. ' ’ R

£l Tribunal scleccionard en primer lugar las plazas de promocién interna y después las de

- Comcurso Oposicién Libre. En caso de que ‘queden desiertas las de promocién interna, éstas a:mma_rin

¢ o libre. . ’ . -

Fercern.- Requisitos.

Para 1omar parte en las prucbas selectivas correspondicntes, serd necesario reunir, en ct

nomento de la finalizacién de plazo de p ion de i ias, los si
a) Ser ;:spaﬁolla.
. b) Tener cumplidos I8 afios de edad y no exceder de la necesaria para lajupilacibn,.
<) Estar en p del Tnulod:(‘ 4 Escolar, F i6n Profesional de 1°

Grado o cqulvaleme B
@ No padecer enfermedad o defecto fisico ;|ue impida ¢l normal cjercicio de ta

funcién, .

€) - - No haber sido scp /a, di P ie discip i0, del Servicia al
Estado, C idades Auté o Ldcales, ni hallarse inhabilitado/a
para ¢l ejercicio de funciones piblicas, ,

) Los/as aspirantes a las plazas de promorién imema deberfin ser empleados/as
pabli P te Diputacién y sus Organi A

pertenceientes a cualesquicra de las Escalas con grupo de clasificacién E o
categorfas profesionales de! Convenio Colectivo incluidas en, el citado Grupo.

’ Debicndo lener en la Escalade denci o fe | una antigOedad

al menos de 2 afios,

A) CONTENIDO .
. Las instancias solicitando tomar parte en la Convocatoria, sc dirigirdn al Hlmo. Sr.
Presid del P de Biens
retinen todas y ada una de las condiciones exigidas en [a Base Tercera.

B) LUGAR Y PLAZO
Sc prescatarin en ¢l Registro General del Patronato de Bicnestar social, duracte el plazo
de velnte das a parntir del siguiente al que ap
1a Convocataria en ¢} Boletin Oficial del Estado. Las instancias también podrin presentarse en la
forms que determina el articulo 38 de Ia Ley de Procedimiento" Administrativo Comdin.

<l extracto del anuncio de

: I8
o] DOCUMBQTACION ACREDITATIVA DE LOS 'MERITOS'ALEGADOS'

Junio a 1a instancia Jov/as habrinde p parala de Jos méritos,

103 siguicates documentos: : - )

- Cenificacién expedida por el O donde sc diten los servicios
p en quicra de Jas Admini i Publicas.

- Canlmodzmbajovuadoporelley ificado de cotizaci ;la", idad Social

. 0 cualquier otro documento de igual fncru proba:om E

- Titulo o Centificacién cmitidos por ta Institcién que hay impantido ¢} Curso o Seminario

(original o fm&wpia compulsada).
Quinta.- Derechos de mmen

Los derechos de £xamen sc Hjhn e 500 peselas, Serdn satisfoch por tos/as

en la cucata pilmero 2092-0010-1-6-110000.155.7, que a nambre del Patronato de Bicniestar Social s
encuentra abierta en 1a Caja Provincial de Ahorros de Jaén y s6lo serin devueltas en caso de Ho ser
dmiti 'mh(" 'ym-vvu licitud da i /a. El

enel mmodcbuimmunombredd musado/ayoonacpxodcl ingreso,

se unird a la instapcia y

Social y en clias losfas aspiranies deberan manifestar quc .
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Sexta.- Lista de admitidos/as.

T ido el plazo de idn de i el imo. Sr. Presidente proceders a
la aprobacién de la lista de admiti y idos/as, pudiendo los/as aspi , en ¢l plazo
de 10 dfas previstos en el anticulo 71 de la Ley de F i Administrativo Comiin, las
deficiencias, que por su sean les. Asfmi e lumo. Sr. Presicente proceders al

nombramiento del Tribunal, que se hard piiblico junto con la lista de admitidos/as en ¢l Boletin Oficial de
1a Provincia, a los efectos 10s previstos en la begislaci6n vigente. ’
En dicho edicto se determinard el lugar, fecha y hora de comicnzo de las pruebas.

Séptima.- Tribanal.
. ElTribunal Calificador de las prucbas estard constituido de conformidad con lo establecido
cnel Rn_l Decreto 896/91, de 7 de junio y Real Decreto 2.223/84, de 19 de diciembre, en la siguiente

forma:

PRESIDENTE: 'El del Patronato de Bienestar Social o Diputado/a en quien delegue.
VOCALES: Dos piblicos/as expe cn la-materia de que es objeto la
seleccion de que se trata, designados/as por el Sr. Presidente del Pa
Un/a empleadofa piblico/a con 1 de Awiliar Administrativo
ignado/a por ¢l Sr. Presi dol P
Un/a empleado/a Taboral designadofa por ¢l Comité de Empresa. -
SECRETARIO: El del Patronato o funcionarid en quiea delegue, a efectos de f€ plblica.

La designacion de los miembros det Tribunal inctuirs 1a.de los respectivos suplentes.
El Tribunal no podrd constituirse ni acruar sin la asistencia del Presidente/a, Secretario/a
y a menos dos Vocales, titulares o suplentes, indistintamente. Los Vocales deberén poseer lilu’lal:ién o
especializacion iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas convocadas.
Octava.- Fases de seleccién.
Conslard de dos fases: una de Concurso y otra de Oposicion.
" La fase de Concurso serd previa a la de Oposicion.
1.- FASE DE CONCURSO
A) MERITOS PROFESIONALES
a) Promocién In:;:ma
Por cada mes completo de servicios
prestados e la Diputacién y sus_Olrgz-
"nismos Auténomos en cualesquiera
de las Escalas con Grupo de clasifica-
cién E o categorfas profesionales del
Convenio Colectivo incluidas en el

b) Tummo tibre
*  Por cada mes completo de servicios
prestados en Adminisunl:ibn‘l.ocal, en
plaza o pucsto de igual o similar ca-
tegoria al QUE S€ OPta. ...oiviceirieiiee i
+  Por cada mes completo de servicios

viveenreen. 0,10 pumos.

p en otras A

Publicas, en plaza o puesto de igual :

o similar categoria al qQUE SE OPLA........cvvenviveninninns 0,05 punios,
*  Por cada mes completo de servicios

prestados en Empresas anadas en

pucsto de igual ¢ similar categoria

al q'uc.se L L P P 0,025 puntos,

A cstos efectos no se computarin servicios que huhi sido p i

gados y s¢ irfn proporci los p
B) CURSOS Y SEMINARIOS DE FORMACION

£on otros i

quwxmmwnlaplmzuxmcmmdxmr

" Instituciones de carfcter piblico y en concreto sobre las siguientes marerias:

- Documentacién y archive

- Informdtica

- Contabilidad

- Secretariado

- Ofimdtica

VALORACION

- De 40 a 100 horas de duncié.n ................. 0,15 punios

- De 101 a 199 horas RO, 0,30 puntos

- De 200 horas en adelanie.......cooooiiinnienins 0,50 puntos

No seriin valorados aqucilos Cursos cuya duracién sea inferior a 40 horas o que no sc
justifique su duracién. .

P i ida cn la

Los puntos obtenidos en la Fase de Concurso se ala

Fase de Oposicién, a los efectos de . Estos puntos no podrin

ser aplicados para superar los ejercicios de la Fase de Oposicion.

¢l orden definitivo de aprobad

2.- FASE DE QPOSICION

Los ejercicios de la Oposicién serén cuatro, obligatorios y eliminatorios, en el orden
siguiente: :
Primer ejerciciu: Consistir en la realizacién de una copia a méiquina, durante diez minuios de un texio que

facilitaré el Tribunal 3 una velocidad minima de 200 pulsaciones por minuto. A efectos de puniuacién, si

se utilizan miqui léctri las netas i se en un 10% para igualar sus

ventajas comparstivas con las normalss. No se admitirin méquinas con memoria oi can clementos
siendo cfimi dos q i que i plan esia disposicién. Los/as aspil que
debern hacerlo constar en la

P utilizar ) icas para la de este ¢j
solicitud. '

Sc calificard la idad da, la limpiczay itud de lo copiado y la correccién

que presente ¢l escrito.

La méquina serd a;)onada por los/as aspirantes.

Segundo ejercicio: Consistird a criterio del Tribunal, en una de las dos partes siguicntes:
a) Desarrollar, por esu.’ilo, durante un méximo de dos horas un tema del Programa Anexo
de Materias Comunes y otro de Materias-Especificas. Los dos temas s¢ extraceda al azar.

io sobre maierias del

) Realizacién de un test de pregt o un
‘Programa, cuyo nimero determinard el Tribunal que asimismo establecers ¢l tiempo
méximo para su realizacién. :

" Tercér ejercicio: Constard de dos pruebas:

a) Redaccién.
b) De cficulo ajustado al nivel académico exigida en las bases de Convocatoria.
Cuarto ejerdicio: Realizacién de una prucha ofimatica a determinar por ¢l Tribunal.
. Todos los ejercicios serdn calificados hasta un méximo de 10 puntos, siendo eliminados
aquellos, que o slcancen un miimo de 5 punios. Cada micmbro del Tribunal otorgard de O 10 puntos,
doptindose las califi
Tribunal. Desprecidnd la§ A if iales en 3 puntos. .

Novena.- Relacién de aprobados/as, p ién de d v designaci6 .

Terminada fa calificacién de los cjercicios y valoraciéa de los méritos, el Tribunal publicard

la relacién de ap no pudicndo prop un ndmero superior.a las plazas convoéadas. que se -
elevard al Sr. Presidente para que formulc la cor di designacion de los/as aspi que hayan
obtenido mayor puntuacién en funcién de-la suma de Jas puntuaciones obtenidas en las fases de Concurso
y de 1a Oposicién.

Los/as i prop / rin en ¢l Area de Recursos Humanos y
Organizacién de! Pa de Bi Social, dentro.del plazo de 20 dias namrales, a contar del siguiente
a la publicacién de la relacion de ap fas, los d redi ivos del plimi de las

condiciones para tomar parte en ¢l Concurso Oposicién que se exigen en 1a Base Tercera.

do tas otorgadas y dividiéndolas por el nimero de los miembros del

Si dentro del plazo indicado, y salvo caso de fuerza mayor, no s¢ prescntara la

documentacitia o no reuniera fos requisitos, no sc dera a su designacién, quedand todas las
actuaciones, sin perjuicio de la respoasabilidad en la que hubiera podido incurrir por falsedad en su instancia.
Quicnes tuvieren ia de emp puiblicos/as estardn de justifi
las ici y isilos ya para obtener su anterior i o desi
t 3 B f o Corporacién de quien dependa, acreditando

- ificacién del Ministeria, O
su dicién y demés circw

que coosten en su expediente personal. N

Décima.- Incidencias

Et Tribunal queda facultado pars resolver las dudzs que se presenten y tomar los acuerdos

Decesarios para cf buen desarrollo del Concurso Oposicion.

: . Ep lo no previsto en estas Bases, s¢ estard a fo establecido en {a Ley 30784, de 2 de agosa, -

Ley 7/85, de 2 de abril, Real Decreto 896/91, de 7 de junio, Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de
lbril,RCllDeuﬁo_ZZBl&d.derc ick y demds disposici plicabl

Décimoprimera.- Recursos .

La presente Convocaloria, sus Bases y cuantos actos administrativos de caricter firme s¢

deriven de la misma, podrin ser impugr

por los/as a través del recurso de reposicién.

Décimasegunda.- Exencién de temas para la Promocién Interna def Programa Anexo de Materias

Comunes, '
Qlledil:in exentas 1as materias cuyo conocimiento ya se ha acreditado en las prucbas de

bl desde el tema 7 al

ingreso, en consecvencia las Materias Comunes para la P, Intcma se

12, ammbos inclusive.
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PROGRAM A (ANEXO)
MATERIAS COMUNES

- La Constiucién Espafiola de 1.978. Los dercchos y deberes fun )

2. La Corona. Los Poderes del Estado.-Nociones geperales. -

3.- La Admini i6n Publica en cl ord iento juridico espafiol. Tipologia de los entes piiblicos: las
Administraciones del Estado, Autonémica, Local ¢ Institucional

4.- Las C idades Auts incién y np ias. El Estatuto de Autonomia.para
Andalucf; y disposiciones generales, Idea general-de las competencias de la Comunidad
Autdnoma de Andalucia. i .

5.- Régimen Local Espafiol. Entidades que Jo inlcgran. Principi inuci y regulacion juridica.

6.- La provincia en el Régimen Local. Organizacién provincial. Comp »

7.- El Municipio. Organizacié icipat. Corup k

8.- < Relaciones de los Entidades Locales con las restanies Adminisurationes territoriales, La autonomia
municipal y e} control de lcgalidad.

9.- El Derecho administrativo y sus fuentes. La Ley y el Reglamento. '

10.-  Formas de accién sdministrativa en la esfera local. Fomento, Servicio Piblico. Policia. Especial

_ ref ia ala ién de liceacias. . ’

1L.- Las Haciendas Locales: clasi i6n de los recursos. Ordenanzas Fiscales.

12- Los P Locales. E Tramitacié imen Juridico del gasto publico local.

MATERIAS ESPECIFICAS )

1.- F imi Admini ivo Local. El Registro de entrada ¥ salida de docuraentos. Requisitos en
lap 160, de d G icack y notificaciones.

2.- Los actos admini pio y tlases. Motivacién y notificacion. Eficacia y validez de los
A0S,

3.- Los recursos administrativos. Concepta y clases. Recurso de aizada. reposicién, revision,y s‘l‘xplicaA

4.- Funcionamienio de los 6rganos 2 locates: Co: ia y orden del n‘jia. Actas y
centificaciones de acuerdos. L . .

5.- La” Informitica én la Administracién Pdblica. El Ordenador -personal: sus campor'lcﬁlcs
fundamentales.

6.- La ofimdtica: en especial ¢l tratamiento de textos y las bases de datos.

7.- La relacién con los inistrados. lntroduccién a la qicach Tipos de hunicacion: ofal
¥ telefénica,

8-  Organizacién del wrabajo. Bl trabajo en tquipo. )

9.- Concepto de documento y archive. Funciones del archivo. Clases de archivo. Espcx;ial consideracién

al archivo. Especial consideracién al archivo de gestion.

10.- Andlisis d J: d ficial Fi idn  del di dmini

Documentacion del apoye informitico. Criterios de ordenacién de archivos. El archivo como fuente’
de informaci6n; servicio del archivo.

1. Personal al servicio de la emidad local. La funcién piblica local: organizacién, seleccidn y

dmi . El p ) laboral.
12.- - Deberes de los funcionarios pibli p bitidad y régimen disciplinario,

13.-  La Corporacién Provincial de Jaén. Su Organizacién. E! Parronato de Bi Social. Su
) organizarién y Estaiulos. .
14.- Los Servicios Sociales en Espana. Su regulacion legal en el marco de la Adminisiracion Central,
Autonémica y Locat. Especial referencia a 1a Ley 2/88, de 4 de abril, de Servicios Sociates de
Andalucia. ' »

‘Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Jaén, 30 de noviembre de 1993.— El Presidente, Cristdbal
Lopez Carvajal. :

\

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA. GERENCIA MUNICIPAL
DE URBANISMO + - :

EDICTO relativo a la rectificacién de error detectado en
lo parcelo sita en C/ Padre Coloma, nim. 39. (PP. 14/94).

El Excmo. Ayuniamiento de Sevilla, en sesion celebrada el 26
de noviembre de 1993, acordé aprobor una propuesta del Te-
niente Alcalde Delegado de Urbanismo, cuya parte dispositiva es
del siguiente tenor literal. :

Primero. Rectificar el error moteriol detectado en el Plan Ge-
neral de Ordenacidn Urbana de Sevillo, en cuonto a la califica-
cién de la parcela sita en Cf Padre Coloma, nim. 39, que habra
de considerarse como calificoda de edificacién en Civdad Jardin
grada 1 (CIN). . '

Segundo. Facultor o lo Alcaldia, para la ejecucidn del ante-
rior acuerdo. .

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Sevilla, 2 de diciembre de 1993.- El Secretario General, PD.
El Oficial Mayor. :

AYUNTAMIENTO DE ALCALA DE GUADAIRA
{SEVILLA)

ANUNCIO. (PP. 124/94).

‘Don Bernabé Sanchez Gutiérrez, Primer Teniente de Al
calde, Delegado de Urbanismo,

HACE SABER:

Que la Corporacién Municipal en Pleno, en su sesion ex-
traordinaria celebrada el dia veintinueve de octubre de mil nove-
cientos noventa y tres, adopté entre otros el acuerdo de aprobar
inicialmente, y en su virtud admitir a trémite el Estudio de Detalle
Proyecto de Urbanizacidn y Parcelacién de la U.E. 22 ainstancia
de Empasa, representada por Don Manuel Caro Prada, con sus-
pensién de licencias en el Area objeto de nueva ordenacion, asi
como someter el expediente a trémite de informacién publica por
espacio de quince dias a fin de que quienes se encuentren afec-
tados por la nueva ordenacién puedan formular cuantas alega-
ciones tengan por convenientes a la defensa de sus derechos.

Lo que se hace publico para gene;ol conocimienta en aplicacion
de-lo dispuesto en el articulo 117 del texto refundido de la Ley sobre’
Régimen de! Suelo y Ordenacién Urbana aprobado por Real Decreto

- legislativo 1/92 de 26 de junio.

Bl plazo se computard™ a partir del dia siguiente at de. la
publicacion del presente Edicto en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Sevilla. Las alegaciones se presentaran por escrito en
el Registro General de este Ayunimiento sito en Plaza del Dugue
nom. 1. '

Alcalé de Guadaira, 15 de diciembre de 1993.< El Dele-
gado de Urbonismo. :

ANUNCIO. (PP. 125/94).

Don Bernabé Sdnchez Gutiérrez, Primer Teniente de .Al-
calde, Delegado de Urbanismo, o

HACE SABER:

Que la Corporacién Municipal en Pleno, en su sesién ex-
traordinaria celebrada el dia veintinueve de octubre de mil nove-
cientos noventa y tres, adopté. entre otros el acuerdo de aprobar
inicialmente, y en su virtud admitir a trémite el Estudio de Detalle
Proyecto de Urbanizacion y Parcelacién de fa U.E. 23 a instancia
de Emgasa, representada por Don Manuel Caro Prada, con sus-
pensién de licencias en el Area objeto de nueva ordenacidn, asi
como someter el expediente a trémite de informacién piblica por
espacio de quince dias a fin de que quienes se encuentren afec-
tados por la nueva ordenacién puedan formular cuontas alega-
ciones tengan par convenientes a la defensa de sus derechas.

La que se hace publico para general conocimientd en aplicacién
de lo dispuesto en el articulo 117. del texto refundido de la Ley sobre
Régimen det Suelo y Ordenacién Urbana aprobodo por Real Decreto
Legislativo 1/92 de 26 de junio. -

£l plazo se computord o partir del dia siguiente ol de la
publicacién del presente Edicto en el Baletin Oficial de la Pra-
vincia de Sevillo. las alegaciones se presentardn por escrito en



