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Ordenacién Urbana, conforme al documento redoctado
por la -Oficina Técnica de este Ayuntamiento; y en
cumplimiento de 1o dispuesto en el articulo 117 del Texto
Refundido de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacion

- Urbang, se somete a informacién publica durante un mes,

contado a partir del dia siguiente al de la insercién en

este anuncio Boletin Oficial de la Comunidad Auténoma,

durante el cual podra ser examinado y formular las .
_reclomaciones que se estime pertinentes.
‘Lo gue se hace saber para general conocimiento.

Los Palacios y Villafranca, .20_‘de obrii de 1994.- Ei
" Alcalde. ' ‘ : :

AY.UNTAMIENTO DE ESPARTINAS (SEVILLA)

ANUNCIO. (PP. 1390/94) -

En Sesién Plenaria celebrada por este Ayuntamiento
con fecha 23 de maizo de 1994 se aprobé inicialmente
el Proyecto de Delimitaciéon de Superficie en suelo no
urbanizable en la Hacienda «El Quemado» para constituir
Patrimonio Municipal del Suelo, exponiéndose el expediente
dl publico por plazo de 15 dias para oir alegaciones,
‘contados a partir de la publicacién del presente anuncio
en el BOJA, de acuerdo con lo establecido en el articulo
146 del R.D.L. 1/92. - .
Espartinas, 11 de abril de 1994.- La Alcalde, M.
Regla Jiménez Jiménez. o -

AYUNTAMIENTO ‘DE- ALHAURIN DE LA TORRE

(MALAGA)
EDICTO. (PP. 1399/94). -

- El Ayuntamiento Pleno, en sesién Ordinaria celebrada
el dia 25 de .abril de 1994, acordé la aprobacién inicial
- del Estudio de Defdlle de la Manzana «H» de la Urbani-
zacién Ermita del Cerro, de este término municipal,
promovido por «Residencial los Juncos de la Ermita, S.L.».
Lo que se hace publico, en cumplimiento de lo previsto en
-el art. 117.3 del Real Decreto legislativo 1/1992 por el que
se aprueba el.Texto Refundido de la Ley sobre el Régimen
del Suelo y Ordenacién Urbana y del art. 140.3 del
Reglamento de Planeamiento de la Ley del Suelo, por un
plazo de 15 dias hdbiles, para que pueda ser examinado
"y presentadas las alegaciones procedentes.

Alhaurin de la Torre, 27 de abril de 1994.- El Alcalde, - -

Antonio Vega Gonzdlez.

AYUNTAMIENTO DE GRANADA ‘
EDICTO. (PP. f4o2/94)._ : . e

informacién publica para alegaciones al Estudio de
Detalle en Poligono de Almanjayar, parcela 13, sector 07.

"Bl ‘Alcalde-Presidente del Excmq. Ayuntamiento de
Granada, HACE SABER: :

Que el Pleno Municipal,” en sesién celebrada el .

pasado dia 25 dé marzo de 1994, adopté acuerdo por
el que se aprueba inicialmente el Estudio de Detalle para
ordenacion volumétrica de la parcela 13, Sector 07 del
PERI Almanjayar.. - ' '

" Lo que se hace pGblico para general conocimiento, -
sometiéndose tal acuerdo “a informacién publica por
plazo de quince dias, contados a partir del*dia siguiente
“de la publicacién de este.anuncio en el Boletin Oficial de .

Ja Junta de Andalucia, en cumplimiento de lo establecido

en los articulos 117.3 del Real Decreto Legislativo 1/92, de
26 de junio, y concordantes del Reglamento de Planea- -
miento. . o

Durante dicho plazo se podran formular las alegacio-
nes que se estimen pertinentes, encontrédndose elexpediente

“de manifiesto en el Area de Urbanismo y Vivienda, sita en

calle Escudo del Carmen nom. 3 -Edf: Rey Soler-. -
. Granada, 15 de abril de 1994.- El Alcalde, P.D. -

* AYUNTAMIENTO DE ANTEQUERA

ANUNCIO. (PP. 1493/94):

Este Excmo. Ayuntamiento Pleno de mi Presidencia, en”
sesién celebrada el dia once de marzo de mil novecientos
noventa y cuatro, acordé prestar aprobacién definitiva

.- Estudio de Detalle UA-11, del Plan General de Ordenacién
Urbana de Antequera, de iniciativa municipal y redactado

por el Organismo Auténomo Local para la Promocién y
Desarrollo de Antequera, que fue aprobado inicialmente
en sesién de once de junio de mil novecientos noventa y
tres, publicado en el BOJA de fecha 31 de julio de 1993
y en el Diario Sur de fecha 25 de enero de 1994. Lo que
se hace piblico a efectos de su entrada .en vigor en

" cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 140 del vigente

Reglamento. de Planeamiento Urbanistico, haciendo saber
que cabe la interposicion de recurso de reposicién ante .
el Ayuntamiento Pleno en plazo de un mes, previo al -

.. contencioso-administrativo en la-forma especificada en la-

Ley de Procedimiento Administrativo y la ley de la
Jurisdiccién Contenciosa Administrativa, a contar del dia
siguiente habil al de la insercién de este anuncio en el
BOJA. . s :

Ant_e'que.ro,.27 de abril de ‘1994.-' Bl Alcalde. -
AYUNTAMIENTO DE ALMERIA -
EDICTO. (PP. 1561/94).

El llmo. Sr. Alcalde-Presidente del Excvmo. Ayuntamiento

~ de Almeria,

HACE SABER: Que por acuerdo adoptado- por>e!
Excmo. Ayuntamiento Pleno, en sesién celebrada el dia 2¢
de abril de 1994, se aprobé con carécter inicial el Estudio .

-de Detalle en la C/ Santos Zarate esquina C/ San

Leonardo de esta ciudad, promovido por.la entidad
mercantil «El Tabardin, S.i1.». : .

En virtud de dicha aprobacién se abre un periodo de
informacién poblica por plazo de quince dias hdbiles,
contados a partir del primer dia habil siguiente al de la..
publicacién del presente Edicto en el Boletin Oficial de la

Junta de Andalucia, a fin de que durante dicho plazo .

puedan hacerse por escfto, cuantas alegaciones se
estimen pertinentes por quienes se consideren afectados o
interesados. A tdl fin, el citado expediente se encuentra
expuesto al publico en las oficinas del Area de Urbanismo
(Seccién de Planeamiento) donde podra ser examinado
durante los dias y horas hdébiles de oficina, dentro del
expresado plazo. A

Almeria, 4 de mayo de 1994.- El Alcalde-Presidente.

AYUNTAMIENTO DE QUESADA [IAEN]

ANUNCIO de bases.

BAS'EVS PARA CUBRIR EN PROPIEDAD, MEDIANTE,OPO-
SICION LIBRE DOS PLAZAS DE POLICIA LOCAL

Es objeto de la presente convocatoria la provisién, en
propiedad, mediante oposicién libre, de dos plazas de
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Policia Local, vacantes en la plantilla de funcionarios de
esta Corporacién, encuadrados en lo Escala de Adminis-
tracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase
Policia Local, dotadas con el sueldo correspondiente al
‘Grupo D, pagas extraordinarias, trienios, complemento
especuhco y demas retribuciones complementonos que la
Corporacién tenga acordadas o pueda acordar de
acvuerdo con la legislacién vigente.

- Segunda: Requisitos de los aspirantes

a) Ser espafiol. )

b) Tener cumplidos 18 afos y no exceder de 30.

c) Tener una talla-minima de 1,70 cms. para varones
y 1,65 para las mujeres.

. d) Compromiso de portar armas y uhhzorlcs cuando
legalmente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del fitulo de Graduado Escolar,
Formacion Profesional de primer grado o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso ni
separado del servicio del Estado, de la  Administracién
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado
pc:ro el ejercicio de funciones publicas.

g) Estor en posesion de los permisos .de conduccién
de los clases A2 y B2.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales.

Tercera: Presentacion de instancias

Las instancias solicitando tomar parte en la oposicién,
en las due los aspirantes deberan manifestar que rednen
todas y cada una de las condiciones exigidas en la base
segunda de la convocatoria y que se comprometen a
prestar juramento o promesa en los términos iegolmeme
previstos con cardcter previo a la toma de posesién, se
dirigirén al Sr. Alcalde y se presentaran en el Registro
General del Ayuntamiento de Quesada durante el plazo

de veinte dias naturales contados a partir del siguiente a

aquel en que aparezca el anuncio de la convacatoria en
extracto en el Boletin Oficial del Estado. Las instancias
podrén presentarse en lo formao prevista en el articulo 38.4
de lo Ley -30/92 de 27 de noviembre sobre el Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comidn. A la instancia se acompafiaré el
resguardo de haber satisfecho en la Depositaria Municipal
la cantidad de 3.000 pesetas, en concepto de derecho de
examen, sélo serén devueltas en el supuesfo de no ser
admitido.

Cuarta: Admisién de aspirantes

Terminado el plazo de presentacién de instancios la-

Presidencia aprobara la lista provisional de admitidos y
excluidos,. que se hard publica en el Boletin Oficial de la
Provincia y ‘en el Tablén de Edictos de la Corporacién,
pudiendo los excluidos, en el plazo de 10 dics previsto en
el articulo 71 de la Ley de Procedlmuento Administrativo
subsanar los deficiencios. .

Los reclamaciones, si las hubiese serén oceptodos o

rechazadas en la resolucién en la que se apruebe la lista -

definitiva, que serd hecha publica asimismo en la forma
indicada. Dicha resolucién se publicard _en el Boletin
Oficial de la Provincia con una antelacién minima de 15

dias hdbiles, contendré ademds la composicién del tribunal,.

-ugor, fecha y hora para.et comienzo de los ejercicios.
Quinta: Tribunal Calificador

El Tribunal Calificador estaré compuesto por los
siguientes miembros: '

.Presidente: E| de lo Corporooon o Concejal en quien .

delegue.

Vocoles= - -

- Un represenfonre deSIgnodo por la Junta de Anda-
lucia.
- El Cabo de la Pélicia Local.
- Un Funcionario de Correro de la Corporoc:én

- Un represenfonte designado por la Jefatura Provincial -
de Trdfico.
--El Delegado de Personal.

Secretario: El de la Corporacién o quien le sustituya.

La designacién de los miembros del Tribunal incluira
la de los respectivos suplentes.

El Tribunal no ‘podra constituirse ni actuar sin la

- asistencia de cuatro vocdles y el Presidente, fitulares o

suplentes indistintamente.

Sexta: Comienzo y desarrollo de la oposicién
- Para establecer el orden en que habran de actuor los
opositores, en aquellos ejercicios que no se puedan

realizar conjuntamente, se verificaré un sorteo.

Los aspirantes serén convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, salvo de fuerza mayor debidamente
justificado y opreciado libremente por el Tribunal.
Séptima: Ejercicios de la oposicién

A) De aptitud fisica.
-Pora la realizacién de los pruebas de aptitud fisica,

“los aspirantes -deberdn entregar al tribunal, antes de

efectuarse el reconocimiento facultativo, un certificado
médico, en el que se haga constar que el aspirante reGne’
las condiciones fisicas para realizar las pruebas deportivas.

- Fuerza Flexora:

. a) Hombres.

Desde la posicién de suspensién pura con palmas al
frente, brazos totalmente extendidos, se realizaran flexiones
de manera que la barbilla asome por encima de la barra
y extendiendo totalmente los brazos sin que se permita el

" balanceo del cuerpo o ayuda con movimientos de piernas.

Dos intentos.

Los aspirantes tendrén que reollzor un minimo de 8
flexiones.

b) Mujeres.

El ejerciclo consiste en quedor el mayor tiempo
posible, en la posicién de brazos flexionados, presa con
las - palmas de las manos hacia atrés, piernas completa-
mente extendidas y. pies sin tocar el suelo, barbilla situada
por encima de la barra y sin tener contacto con ello

Dos intentos.

Los aspirantes tendrdn que mantenerse en |o posicién
descrita anteriormente un minimo de 40 segundos.

-.Salto Vertical (h‘ombres y mujeres):

Desde la posicion inicial de lado junto a una pared -

- vertical, y con un brazo totalmente extendido hacia

arriba, el aspirante marca lo altura que alcanza en esta
posicién. Separado 20 cms. de la pared- vertical, salta
tanto como pueda y marca nuevamente con los dedos al

_nivel alcanzado. Se acredita la distancia existente entre la

marca hecha desde Io posmon inicial y la conseguida con

‘el salto. .

. Dos intentos.
Los aspirantes tendrédn que o|conzor 52 cms. los

_hombres y 40 cms. las mujeres.

- Soho de Longitud:

Se tomard la carrera necesaria y se_ batird con un

“solo pie, segin el reglamento de ctlehsmo

Dos intentos.

Los ospirantes fendran que superar 45 metros |os
varones y 3,80 ‘metros las mujeres.

- Sc:lto de Altura:

1,30 metros para los varones y 1 .15 metros para las
mujeres, batiendo con un-sole p|e segun el reglamento de
atletismo.

Dos intentos.
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- Carrera de Velocidad (60 metros):

El aspirante se colocard en la pista en el lugar
sefialado, pudiendo redlizar la salida de pie o ogachodo
sin tacos. .

Dos infentos.

Marcas minimas: 8”50 para hombres y 9750 para |

mujeres.
- Carrera de resistencia sobre 2.000 metros:

El aspirante se colocara en la pista en el lugar
indicado.

Dos intentos.

Marcas minimas: 8'00 minutos para hombres y 9'00
minutos para las mujeres.

Estos ejercicio se realizaran por el orden en que estén
- relacionados y cada uno es eliminatario para realizar el
siguiente.

B) Examen Médico. Se calificard de apto o no apto,.

segin el siguiente cuadro de exclusiones:

- Talla.

“Estatura mmlmo 1,70 metros los hombres, 1,65 meiros :

las mujeres.

Obesidad- Delgodez
Obe5|dod o delgadez manifiestas que dlflcu!ten o
incapaciten poro el ejercicio de las tunciones propias.del
cargo.
Peso no superior ni inferior al 20% del teérico |dec|
calculado segin lo férmula sngwente

= [(rallo en cms. — 100) + eded] < 09

- Exclusiones definitivas. =~ .

1. Ojo y visién: N

tercios de la visién normal en ambos ojos.

- Queratotomia radial.

" - Desprendimiento de refina.

- Estrabismo.
. - Hemianopsias. -

- Discromatopsics. ; .

- Cualquier ofro proceso potoléglco que, o juicio de
los inspectores médicos, dificulte de manera importante la
agudeza. visual.

2. Oido y audici6n:

Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre
1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios

a 45 decibelios. Asimismo no podrd existir una pérdida

" auditiva en las frecuencios conversacionales igual o superior
a 30 decibelios. :

"3. -Otras exclusiones:
a) Aparato locomotor:

. Alteraciones -del aporoto locomotor que limiten o
dificulten el desarrollo de “la funcién policial, o que
puedan agravarse, a juicio deé los inspectores medlcos,
con el desempefio del puesto de trabaijo: patologia dsea
de extremidades, retracciones o limitaciones funcionales
de causa muscular o articular, defectos de columna

‘vertebral y ofros procesos dseos musculores y orhculores .

b} Aparato dlgeshvo:

Ulcera gastro-duodenal y cualquier ofro proceso
digestivo que, ajuicio de los inspectores médicos, dificulten
el desempefio del puesto de trabajo.

¢) Aparato cardio-vascular:

Hipertensidn arterial de cualquier causa, no debiendo
sobrepasar las cifras en reposo los 145 mm/hg en presién

- Agudeza visual sin correccién infetior a los dos

sistolica, y los 90 mm/hg en presiémdiastélica; varices o

insuficiencia venosa periférica, asi como cualquier otra

patologia o lesién cardio-vascular que, a juicio-de los

inspectores médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabaijo.

d) Aparato respiratorio:

&l asma bronquial, broncopatia crénica obstructiva, e
neumotdérax espontdneo (en mds de una ocasiédn),
tuberculosis pulmonar dctiva, y otros procesos del aparato
res(plra(torlo que dmcuhen el desarrollo -de Io funoon

olicia

e) Sistema nervioso:

Epilepsia, depresién, jaquecas, temblor de cualquier
causa, alcoholismo, toxicomanias y otros procesos pato-
I6gicos que dificulten o limiten el desarrolio de la funcidn
policial. .

f) Otros procesos patolégicos:

Diabetes, enfermedades transmisibles en- actividad,
enfermedades de transmisién sexual, enfermedades inmu-
noldgicas sistémicas, intoxicaciones crénicas, hemopatias

graves, malformaciones congénitas, psicosis y cualquier.

ofro procéso patolégico que, a juicio de los inspectores
médicos, limiten. o mcopccnen para el e|erC|C|o de la
funcién policial. .

Estas exclusiones médicas 'se garantizan con las

pruebas complementarias de diagnéstico (estud;o radio-

gréfico, andlitico de sangre y orina...).

. C) Psicotécnicas. Dirigidas a determinar-las aptitudes
y actitudes del aspirante para el desemplec del puesto

policial. Se calificard apto o no apto.

D) Conocimientos. Consistirdn en la conteatooon por
escrito, de los temas o cuestionario de preguntas con
respuestas alternativas, propuestos por. el tribunal de-los
que integran el programa que figura como Anexo a esta
convocatoria, y la resolucién de un caso- practico cuyo
contenido estara relacionado con el temario. Se calificaréd
de 0 a M) puntos, siendo necesarios, para aprobar,
obtener 5 puntos en las contestaciones y otros 5 en la
resolucién practica. La calificacién final, seré la suma
gividido por 2. Para su redlizacién se dispondra de 3
oras

Octava: Cahflcooon de los ejercicios
Todos los ejercicios serdn eliminatarios, Los tres primeros
gjercicios se calificarén como aptos o no apto, calificandose

cada una de las pruebas del cuarto ejercicio de 0 a 10°

puntos, siendo excluidos los opositores que no alcancen

un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos.
‘El ndmero de puntos que podra ser otorgado: por

de los opositores serd de 0 a 10. Los calificaciones se

“adoptarén sumando las puntuaciones otorgadas.y divi-

diendo el total por el nimero de miembros asistentes del
Tribunal, siendo el cocjente la calificacién obtenida en el
ejercicio. La calificacién més alta, como resultante de la
suma de las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los
ejercicios, seran los propuesfos por el Tribunal.

N0veno Relacién de oprobodos, presentacion.de docu-
mentos y nombramiento

En cumplimiento de lo previsto en la Ley 1/1989 de
8 de mayo, Decreto 196/1992, de 24 de noviembre, de
seleccién, formacién y movilidad de los cuerpos de la
Policia Local de Andalucia los aspirantes que aprueben la

fase de oposicién tendran que superar con aprovecha-

miento e curso de mPreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia, la cual remitird a este Ayuntamiento

informe sobre las cphtudes det alumno para su valoracién’

en la resolucion definitiva de las pruebas de ingreso.

-cada miembro del Tribunal, en cada ejercicio, a cada uno -

Durante el fiempo de permanencia en lo Escuela de -

_ Seguridad Publica de Andalucia, el aspirante propuesto
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tendrd la consideracién de funcionario en précticas, con
los derechos inherentes a tal situacién. .
"El aspirante propuesto presentara dentro del plazo
de veinte dias naturoles, contados desde que se ha
publicado la relacién de' aprobados, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos

exigidos en la convocatoria. Quienes, dentro del plazo -

indicado, salvo los casos de fuerza-mayor, no presentaran
la documentacién referida, no podran ser nombrados,
quedando anuladas fodas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido
por falsedad de su instancia.

Quienes tuvieran la condicién de funcionarios poblicos -

estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos ya
-acreditados para obtener su anterior nombramiento, de-
biendo presentar Unicamente certificacion del Ministerio,

Organismo o Corporacién de quien dependan, acredi-

‘tando su condicién y demd@s circunstancias que consten en
el expedienie personal.

Quienes aprueben lo tase de oposicién tendran que
superar con aprovechamiento el curso de ingreso para la
categoria de policia en la Escuela de Seguridad Publica
de Andalucia.

Los aspirantes a la categoria de Policia, durante la
realizacién del curso, tendrén la consideracién de funcio-
narios en practicas, con los derechos'y deberes inherentes
al cargo. oo o

la’ no incorporacién a los cursos de ingreso y
capacitacién o el abandono de los mismos, sélo podra
excusarse por causas involuntarias que lo impidan, debi-
damente justificadas y apreciadas por el Alcalde, debiendo
el interesado incorporarse al primer curso que se celebre,
-una vez desaparecidos tales circunstancias.

Una vez superado el curso de ingreso en la categoria
. de Policia Locdl, y a la vista del informe emitido. por dicha
escuela, se procederd por parte del Alcalde al nombra-
miento como Funcionario. o

Décima: Incidencias. . : .
El- Tribunal quedo autorizado para.resolver las dudas

que sé presenten y tomar los acuerdos necesarios pora el

buen orden de la oposicidn. : '

Undécima: Reclamaciones

Estas bases, la convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos’ se deriven de ld misma y de la actuacion del
Tribunal, podrén ser. impugnados en los cascs y formas
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo. -

Duodécima: Normas supletorias

Para lo no previsto en en estas bases se estard a lo
dispuesto en la Ley 7/85 de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, Ley 30/84, de 2 de agosto, de
reforma de la Funcién Publica, R.D. Legislativo 781/86, de

18 de abril, R.D. 896/91, de 7 de junio, sobre seleccién

de funcionarios; Ley 1/89 de 8 de mayo de coordinacién
~ de las Policias Locales de Andalucio; Decreto 186/92 de
la Junta de Andalucia sobre seleccion, formacion y
movilidad de los cuerpos de la Policia Local de Andalucia,

Orden de 29 de enero de 1993 de la Consejeria de -

Gobernacién de la Junta de Andalucia por la .que se
establecen las pruebas de acceso a las distintas categorias
de los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia, Regla-
mento de Personal al servicio de la Administracién del
Estado 'y demds disposiciones vigentes que sean de
oplicacién. - :

PROGRAMA PARA EL EJERCICIO DE CONOCIMIENTOS

1.° La Constitucién Espafiola de 1978: estructura y
contenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia
y suspensién. El Tribunal Constitucional. El Detensor del
Pueblo. _ B
. 2° La Corona. Funciones -Canstitucionales del Rey.
Sucesién y regencia. El refrendo. Las Cortes Generales.

Composicién, atribuciones y funcionamiento. El Gobierno
y la Administracién. Relaciones entre el Gabierno y las
Cortes Generales. El Poder Judicial. El Consejo General
del Poder Judicial. :

3. Tipologia de los entes pablicos: La Administracién
Ceniral, Auténoma, Local e Institucional.

4° las comunidades auténomas: constitucién y com-
petencias. El estatuto de autonamia para Andalucia:
estructura y disposiciones generales.

"~ 5° |dea general de los competencias de la Comunidad

Auténoma de Andalucia. °

6.° El Parlamento de. Andalucia. El Presidente de la
Junta de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal

Superior de Justicia.

7.° Relaciones de la Junta de Andalucia con la
Administracién Central y con otras Comunidades Auténo-
mas. La reforma del Estatuto de Autonomio para Anglalucia.

8.° El Derecho Administrotivo y sus fuentes. La Ley vy
el Reglamento.

9° Los actos administrativos: conceptos y closes.
Motivacién y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

10.° Los recursos administrativos: concepto y clases.
Recursos de Alzada, Reposicién, Revisidn y Sdplica.

11.° La Organizacion Territorial del Estado: la Provincia
y el Municipio. )

12.° La Administracién Local: autonomia de'los Entes
Locolles: Principios Constitucionales de la Administracién
Local.

13.° Organizacién y funcionamiento de la Adminis-
tracién Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. El
Pleno. La Comisién de gobierno. Organos Complementa-
rios. .

_ 14.° Potestodes de la Administracién Local.. Potestad
normativa: Reglamentos, Ordenanzas, Bandos: Compe-
tencias de los Entes Locales: materias en las que pueden
asumir competencias. Servicios minimos obligatorios. Com-
petencias delegadas. o g

15.° La funcién pdblica tocal: Concepto. Clases. Ad-
quisicion y pérdida de la condicién de funcionario.
Especial re?erencio a los Policias Locales. Derechos, Deberes
e Incompatibilidades de los Funcionarios Publicos Locales.

16.° Lo actividad de las Policias Locales. Funciones
segun-la’Ley Orgdnica 2/86 de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad. ley 1/89 de Coordinacién de las Policias
Locales de Andalucia. ' N

172 Ley de Seguridad Vial. El Reglamento de Circu-
lacion. Normas generales de circulacién. Transportes de .
mercancias que requieren precauciones especiales.

18.° Vida en sociedad. Personalidad y socidlizacion.

. Status. Rol. '

19° Lla ciudad. El Suburbio. El fenomeno de la

urbanizacién. Poblacién y grupo social.

20.° La sociedad .de masas. Caracteristicas,
21.° Caracteristicas poblacionales, urbanas y rurales
del municipio. Centros y establecimientos de interés policial. -

Quesada, 9 de mayo de 1994.- El Alcalde.

" CAJASUR - S

N ANUNCIO de convocatoria de asamblea ge- .
\nercl ordinaria. (PP. 1568/94). S

Por acuerdo del Consejo de Administracion de esta

Enfidad y de conformidad ‘con lo establecido en las

normas estatutarias, se convoca a los Sres. Consejeros
Generales, Consejo de Administracién y Comisién de

-Control. de este Monte de Piedad y Caja de Ahorros de

Cérdoba «CajaSur» a la Asamblea General ordinariq,
que se celebrard el dia 18 de junio de 1994, en el Salén
de Actos del Centro Cultural «CajaSur», sito en la calle
Reyes Catélicos, nimero 6, de Cérdoba, alas 11,30 horas
en /primera convocatoria y, de no reunirse el quérum’



