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de los Condiciones de Tr'ob6|o y Participacién del personal
al Servicio de las Administraciones Poblicas, contemplan,
feguléndold y en funcién de la representatividad alcanzada

en el correspondiente proceso electoral, la- accién de las .

.organizaciones sindicales para la realizocién de sus fines
en cado dmbito de acfuacién.

En cumplimiento del mandato: contemplado en lo
- Dispssicién Transitoria Tercera de la citada Ley 9/1987,
de 12 de junio, por Orden de la Consejeria’ de Gober-
nacién de 2 de octubre de 1990 se convocaron elecciones
a érganos de representacion en la Administracién Pablica
de la Junta de ‘Andalucia, configurando dicho proceso
electoral el panoroma de lo representacién sindicol en el
ambito de nuestra Administracién.

Consciente la Consejeria de Gobernacién, que el

ejercicio de la accién. de los Organizaciones Sindicales

que_.han obtenido representantes en el proceso electoral
arriba mencionado comporta gastos de funcionamiento,
se hace necesaria la eloboracién de la presente Orden,-
cuyo, objeto es la determinacién de- las subvencuones,
, porc contribuir al sostenimiento de las cargas derivadas
del ejercicio de dicha acc¢ién sindical y su régimen
especifico, todo ello conforme a lo previsto en el articulo
21.4 de la Ley 9/1993 de 30 dé diciembre, de Presupuestos
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1994

En su virtud, de conformidad con el articulo 44.4 de .
la Ley 6/1983, de 21 de julio, y o propuesta de la-

Secretaria General poro la Administracién Poblica,
DISPONGO

Primero. Se conceden subvenciones a las siguientes
Organizaciones Sindicales para financiar la octividad, de
los representantes que ¢ada una de ellas obtuvo en el
proceso electoral mencionado en el predmbulo de la

resente Orden, en el dmbito previsto en el articulo 1.1 de’
a Ley '9/1987, de 12 de junio, y con réferencia a la
Administracién Pablica de la Junta de Andalucia, por los

importes que a conlinuacién se expresan, en el ejercicio
~de 1994,
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Segundo. Las citadas subvenciones se declaran es-
pecificas por razén de su ob|eio, obvuondose por tanto,
la concurrencia.

Tercero. Para proceder al pago de los cantidades &

las que se refiere el apartado 1.° de la presente Orden, . '
- deberén presentarse por-las Organizaciones Smd;coles-

subvencionadas la siguiente documentoaon

Solicitud acompafada de memorig écondmica’

con deiclle de los tipos de gastos que se puedon realizar
durante el ejercicio.

2. Poder bastanteado por el Servicio de.Legislacién
'y Recursos, de la Consejeria de Gobernacién, de la
‘persona que tengo copcmdod para- representar a |0
Organizacién Sindical.

3. Fotocopia compulsada del D.N.1. de la persona a
cuyo nombre esté otorgado el poder de representacion.

4. Fotocopia- compulsada de los Estatutos de lo
Orgamzooon Sindical.

°

5. Fotocopno compulsada del N.IF.

6. Justificacién del cumplimiento de las Obhgocuones
Fiscales y frente a la Seguridad Social, de conformidad a
lo establecido en la Ordgen de 30 de |umo de 1988 (BOJA
nom. 53, de 8 de julio de 1988).

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 35, f) de
la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, la
documentacién referida en los apartados 2, 3, 4y 5 s6lo
se aportard cuando haya habido modificaciones respecto
a la documentacién aportada en la convocatoria anterior.

Cuarto. El pago de dichas subvenciones se hard en
firme, debiendo justificar los Organizaciones Sindicales
beneficiarias el destino y aplicacién de los fondos antes
del 31 de diciembre del presente afio.

Quinto. La justificacién constaré de los documentos
originales que acrediten la realizacion de los gastos en el
ejercicio de la accién sindical en el édmbito de la Adminis-

_ fracién de la Junta de Andalucia.

Si en el plazo indicado en el apartado cuarto no se
hubieran aportado los documentos a que se refiere el
pérrafo anterior, se procederd por parte de la Organizo-
cién Sindical perceptoro al reintegro de los cantidades no
justificadas.

Sexto. la presente Orden se nofificaré a las Organi-
zaciones  Sindicales interesadas y se publicard en el
Boletin Oficial de la Junta~de Andolucia.

Sevilla, 17 de mayo de 1994

- ANGEL MARTINALAGOS CONTRERAS
* Consejeio de Gobernacién

RESOLUCION de 16 de mayo de 1994, de la
Secretaria General para la Administracién Péblica,
por la_que se aprueba el Monual para la gestién
de situaciones administrativas aplicable a los funcio-
narios de la Junfa de Andalucia.

El régimen estatutario de los funcionarios publicos se -
encuentra regulado en la Junta de Andalucia por la Ley

'6/85 de 5 de noviembre, de Ordenacién de {o Funcién

Poblica, y, en general, entre otras disposiciones, por la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de-Medidas pora la Reforma de
la Funcién Poblica y su modificaciones posteriores, entre

"las que hay que citar la Ley 22/1993, de 39 de diciembre
" de medidas fiscales, de reforma del régimen juridico de la

funcién publica y de la proteccién por- desempleo, asi
como por la Ley Articulada de Funcionarios Civiles del
Estado, de 7 de febrero de 1964, en lo que no haya sido
derogada tofal o parcialmente, expresa o tacitamente,
por las anteriores y ofros de igual rango. -

Las mencionadas leyes, que son complementarias,
regulan entre ofras materias el régimen de situaciones

.administrativas de los funcionarios, cuya gestién en nuestra
Administracién ha- sido atribuida recientemente a las

distintas Consejerias o través del Decreto 56/1994, ‘de 1

. de.marzo, de atribucién de competencias en materia de .

personal. (BOJA ngm. 50, de 15.4.94).
Ello aconseja efectuar una racionalizacién * de los”

- procedimientos administrativos con vistas a simplificar la

gestién de los expedientes, focilitar la adopcién de las
decisiones oportunas en cada caso y prestar en definitiva
un mejor servicio.

A este fin responde el «Manual poro la Gestién de las
Situaciones Administrativas de los.Funcionarios», a través

-del cual se ha llevado a cabo una labor de racionalizacién
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de las actudles situaciones administrativas, lo quespermite

la fijacién de criterios de actuaciones comunes de obligado -

cumplimiento para homogeneizar el tratamiento y solucién
de los casos planteados cuando éstos rednan iguales o
' s:m:lores cardcteristicas. :

En su virtud, en uso de las facultades dtnbbudos en el
articulo 3.° del Decreto 62/1988 de 2 de morzo, he
resuelto:

Primero. Aprobar el «Monuol para lo Gestidn 'de'las
Situaciones. Administrativas de los Funcionarios», que se
acompaiia a la presente Resolucién, que se publicard en
edicion aparte por el Servicio de Publicacionees y B.O.1.A.

Segundo. Cualquier modificacién que se ‘produzca

en los criterios de actuacién especificados (en dicho -

Manual se efectuard através de la Direccién General de
- la Funcién Piblica medidnte |o correspondlente ocfuohzo-
cién del mismo.

Tercero. Por la Direccién General de lo Funcnén

Publlco se dispondrén las medidas necesarias para la

difusién y periédica octuohzoaén del Manual:

" Sevillg, 16 de mayo de 1994.- La Secretarla Generol,
Carmen Capitén Carmona.

L

RESOLUCION de 16 de mayo de 1994, de la
Secretaria General para la Administracién Pablica,
_por la gue se aprueba el Manual de gestién del
personal laboral al servicio de la Junta de Andalucia,

incluido en el ambito de cphccc:én del v Convenio '

Colectivo.

Lo reciente airibucion a las distintas Conselénés de
competericias en materia de personal efectuada por el
Decreto 56/1994, de 1 de marzo (BOJA ndm. 50, de

15.4.94) dfecta ro” sélo a procedimientos . relativos a .

. personal funcionario, sino también a personal laboral.
Ello aconseja efectuar una racionalizacién.de los
procedimientos administrativos' al objeto de simplificar la
_gestién de los expedientes, facilitar la adopcion de las
" decisiones oportunas en cada caso y prestar en defmmvo
un mejor servicio.
A ‘este fin responde el Manual- de Gestién del
. 'Personal Laborat, a través del cual se ha llevado a cabo

una labor de racionalizacion de los procedimientos que -
afectan al personal laboral, lo que permite la fijacién de -~ -

criterios de actuaciones comunes de obligado cumplimiento
para homogeneizar el fratamiento y solucién de los casos
planteados cuando éstos retinan iguales o snmllores corac-
teristicas.

En su virtud, en uso de las facultades atribuidas en el

‘articulo’ 3.° del Decreto 62/1988, de 2 de morzo, he

resuefto:
Primero. Aprobor el «Manual de Gestién del Personol

Laboral» al servicio de la Administracién” de la Junta de -

Andalucia incluido dentro del 6mbito de aplicacién del IV
Convenio. Colectivo, que se publicard en edicién aparte
por el Servicio de Publicacionees y B.O.J.A.

Segundo Cuolquner modlhcocnén que ) produzco
en los criterios de actuacién especificados. en dicho
Manual se efectuara a través de la Direccion General de
la Funcién Publica mediante la correspondiente actualiza-
cién del mismo. .

Tercerd. Por la Direccién General de la Funcién

Piblica se dispondran las medidas necesarias para la
dufusuon y penédlco octualizacién del Manual.

Sevilla, 16 de mayo de 1994.- La Secretonc General,
Carmen Capitan Cormono

- Concepto

‘Mds - de 15 m hasta 30 m bimestre *

_ Porc’;metro B-

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

- ORDEN de 16 de’ mayo de -1994, por la que
se autorizan farifas de agua potable de Peal de
Becerro {Jaén). (PD 1644/94).

Vista Ia propuesta de revisién dé tanfos formulada
por la Comisién Provincial de Precios de Jaén, y en uso
de los facultades que tengo atribuidas por el Decreto
266/1988, de 2 de agosto, por el que se regula el
ejercicio de las competencias de la Comunidad Auténoma

"~ de Andoluao en materia de precios ouforlzodos,

DISPONGO

Autonzor los tarifas de Agua Potable que a continua-

cién se relacionan, ordenando su publicacién en el

Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia.
AYUNTAMIENTO DE PEAL DE BECERRO(JAEN)

Torifas o’utorizodos
IVA incluido -

Cuota de servicio - 166 ptas./bimestre

* Cuota de consumo

Uso doméstico

Hasta 15 m /bumestre .23, 39 ptas. /m
42,10 ptas./ m
66,57 ptas./m’

106 ptos /m®

Mds de 30 m® hasta 70 m® bimestre -
Més de 70 m® en adelante bimestre
Uso industrial ‘
Hasta 30 m*/bimestre ,
Mas de 30 m3 hasta 70 m /bnmestré
Més de 70 m* en adelante bimestre

23 39 ptas. /m?
42,10 ptas./m’
.53 ptas./m’
Cuota de contratacién .
Cc=600xd-4.500x(2-p_/t)"
L
Detecho 8e acometida:

Parametro A: 1.725 ptas./mm.

Esta rden surtirG efecto. el dia siguiente al de su

publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
Contra la presente Orden, que pone fin a la via
administrativa, podrd interponer- recurso contencioso-

- administrativo, ante la Sala de lo Contencioso--

Administrativo en Sevilla del Tribunal Superior de lusticia

de Andalucia, en el plazo de dos meses contados desde -
el dia siguiente al de su notificacién, previa comunicacién

a este érgano, de conformidad con lo establecido en los
articulos 57.2 y 58 de la Ley de la lurisdiccién Contencioso-

_ Administrativa de 27 de diciembre de 1956.

Sevilla, 16 de moyo de 1994 -

JAIME MONTANER RQSELLO
Consejero de Economia y H’ocuendo

RESOLUCION de- 9 de mayo de 1994, del
Insmuto de Fomento de Andalucia, sobre convoca-
toria para optar a una beca pora redlizor trabajos
de investigacién y estudio en su Delegacién de
Bruselas .

El ‘aumento y la complejidad de |c mformocnén
comunitaria, la porhapocnon cada vez mayor de la

»

0 ptas. Nisg. -



