por el Plenc de este Ayuntamiento, por unaninidad,
extraordinaria el dia 8 de Julio de 1.994.~
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P.1.=(Talla en tma-100 tedad ) x0,9
. . ' R . . . . .
3. EXCLUSIONES DEFINITIVAS: .- s ‘
5 ° . Y
3.1, 0JOS Y.VISION:
- Agudeza vxsual sin correccxén 1n£erlor a los
. doa_tercios ds 1a vlsj.dn normal en_amhos ains
- Queratotomia radial .
- Desprendimiento de retina
- Estrabismo : ’ -

- Hemjanopsaias

- Discromatopsiae - ,

. C ) -.Cualquier otro proceso patoldglco que a juicio
de los 1n5pectores médicoa , dificulte de manera importante la agudeza
visual, S ) - .

3. 2. OIDO ¥ AUDICION: S
Aqudeza auditiva que suponga um pérdlda entre

el 1.000 y 3.000 hartzios a, 35 decibalios o de 4.000 hertzios a 45.
Asi mis_m-_n'o podrd existir una pérdida auditiva en las

decibalios.

frecuencia convarsacionales igual o superior & 30 decipelios.

3.3. OTRAS EXCLUSIONES:
Aparato

locomotor: Vulteraciones del. aparato

. locomtor que limiten o dificulten el desarrollo de l.u functén policial,

o que puedAn agravarsa a juicio- de los inspectores médicos ., con el -

desempeho del’ puesto de trabajo patologia ésea de extrenidades ',

retraeclonas o limltac10m9 funciomlea de causa muscular. o artlculur )

defectos de columna vertebral b4 otros Pprocesos éseos ,musculares y

articulares.

B

.3.3.2° APARATO DIGESTIVO: Dlcera Gastro-ducdenal
y. cualquier otm proceso dlgestlvo que a julclo ‘de los 1nspectores‘

. nédlcos dlflculte el desempefio del puest.o de trabajo.
‘ : S 3.3.3  APARATO 'CARDIO-UASCULAR:

Hlpertens i6n

Iurtarlal de cualquler causa, no deblendo sohrepdsar las cifras en reposo

los MSmrn/Hq en presidén sistélica, y los 90m/Hq en presién diastélica.
varices o insuficiencia wenosa pe_r!fér_lca , asi como cualquier otra
patologia o ‘lesién .carl'diovascular quea a juicio de los Iinspectores

médicos puedan limitar el desempeﬂo de) - pueato de crabajo

3 3 4 'APARATO RESFPIRATORIO: El asmu bronquial, I

brorcopatia ¢rénica obstrusiva, el neumotérax espontaneo ( ‘en. ds de una

ocasién), . la tubeeculosis pulmonac activa y otros procesos del aparato
respiratorio 'c’me dlf'iculten al desarrollo -de la Euncion po'.ucial.-.
e 3 3. 5 SISTEMA NERVIOSO Epllepsla,. deprasién -,

elcomlismo

jaquecas, iénblo} de cualquler causa, toxicomanias y otros

prodesos patolégicos que dlt‘lcultén;‘el desarrollo - da' la funcidén .

policial. , .
- PIEL Y FMRERAS:
limitacidén _otros

" . patoldgicos que- impidan’ o dlflculten' el desarrol.lt;v ‘de ia funcién

3.3.6

que produzcan

Fsoriuu _eczemas,’

cicatrices Euncioml. y proeeao's
pollcial. . ' -

' ' ' 3.3.7 OTROS PROCESOS PATOLOGICOS:

" enfermedades transmislblea en’ actlvidad

D‘labetes,
enfermedades de transmisién
sexual, sistemdticas, lntoxlcgclones

enfermadades iamuni 16-; icas

cg‘dnicas, hemopatias’ gr'a've‘s,' malformaciones uvngénitas: psl_c_osis y
cualquier otro proceso patoldgico que a juicie de los inapectores
médicos , limiten o 1ncap¢c1ten para el ejerclcio de la funcidn pollclal

Estas prueba;n méddicas se garantizurén con las
pruebas complementurlas de dlagmstlco 4 estudlo radiogr&flco anmalitico

de uqre y orina),

DILIGENCIA Las presentes Bases fueron’ aprobadaa

‘en Besidn

Baza, 24 de. noviembre de 1994 El Secretono EI
Alcalde . ! , -

~ - SEGUNDA. - Condiciones de los Asgjrmﬁ:es .

.nnsna en qQuien délegue.
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N . . BABES PARA LA PROVISION POR : EL‘ PROCEDIMIENTO DE
‘OPOSICION  LIBRE DE UMA PLAZA DE OPERARIO DEL SERVICIO DE -
LIMPIEZA DE LA PLANTILIA LABORAL _FIJA .DE HSTE AYUNTAMIENTO

PRIMERA. - Objeto de la Convooatoria. 4 =

Es objeto de la presente convooaforia la prov:axon'
por el procedimiento de Oposicién Libre de una. plaza de
operurio del servicio de limpieza de la-plantill'a laboral ’
fija "de este "Ayuntamiento,perteneciente | a .Escala de
Administracién Especial, Subescala de Servlc!os Espeoxalea y
Clase personal de Ofigio,. Categoru\ Operari{p del" Servnclo de
Limpleza. Con el nivel “de titulacion' Certificado: de
Escolaridad, 'y dotadas con. sueldo, pagas extraordinarias,
antiguedad Yy . dends retribuciones : .o emolumentos, que -
correspondan al personal de la misma oategbrla, .con arreglo
a la Lestslacxon vigente y ° Conveniod Colectivos de
aplxcacxon. - )

- -

. Para tomar parte en la Oposicién eerd necesario:

a) Ber Espaifiol -~ - - . g -

- b) Tener. . ‘cumplidos dleclocho unPa de edad, Y no

‘exceder de la edad en que falten -enos de diez anos para la

jubilacién forzosa.
- - &) Estar en pOBeBlOn del’ Tntul.c de Certxhcado de -
Bscolaridad- o equivalente.

d) No. padecer enfermedad o dgfecto fisioo que
impida el desarrollo -de 'las correspondientes funciones.

&) No haher aido separado,  mediante .expediente
disoiplinario, del garviaolo del ' Estado; Conunidadesa

. Autdénomas .o ‘Administracién Local, ni hallarse - inhabilitade

para el ejercicio de las tuncnones publicas.

- TERCERA.- Solicitudes.- - - -

Las rnlicitudes para_tomar parté en laa nruehas en

las que los aspirantes deberan manifestar. que reunen todos
y cada uno de las condiciones exigidas en la Base segunda .
Se dirigirdn al Sr. - Aloaldée de la Colporacién , durante el
plazo de veinte dia'a naturalese. a .contar desde el dia.
siguiente habll en que aparezoa publlcado el anuncio de. la

convocatoria-en el "Boletin Oficial del Estado”.

" Los derechos de examen se fijan en la cantidad de

1.50C M. Sa ingresarédn en el Banco Central Hispano, .nimero
de Cuenta.1010014760 .de esta ciudad . ¥ seran satisfechos por .

los aspirantes al presgsentar la solicitud ,’ y -s6lo sei‘érg <

devueltéa en el caso de ser excluidos de las pruebau.

. Las solicitudes podran ser presentudus también en
la rorma establecida en la L.R.J.A.P 'y P A.C.
CUARTA.- Admlslon de los Asglrantes.

Ternlnado al pldzo de presentacion de aollcltudes,

.por el Presidente de la ‘Corporacion pe dictara Resolucidn en

la que se aprohard ta lista provisional. de <aspirantes

admitidos y exoluidos, que sera publicada .en el B.O.P. y en
el Tabldén de Anuncioe de la Corporacién , ooncediendose un
plazo de quince dias para reclamaciones . Las
reclamaociones, 8i las Thubiere weseran resueltas en la
Resolucidén por la que 9se apruebe  la lista defnnitlva, la,
cual seré hecha piblica asi migsmo en la forma'’ indicada , en

dicha resolucion se ‘hara pubhco igualmente la composlclon
del” Tribunal, lugar, fecha y hora ‘de comienzo de --los
ejercicios. o .
QUINTA.- _Tribunal c.liﬁcador.‘
El Tribunal Califiocador .estard ccnstltuido en la
slgulente forma: . B .
.

PRESIDENTE: El de la '(:orpoucién © miembro de la

SECRETARIO:. E) de la Corporacxon o t‘unclonarlo .de . *
la misma en quien delegue. - :

VOCALES: .

1.-. Un representante designado por la Junta de

Andalucia.
2.- El Presidente de la. Unldad de Salud, Consumo Y
Servu'uos Bociales, o Conocejal ‘en quien Jelegue
- 3.- Un funcionario de carrera de la.Corporacién.
4.~ Un Concejal miembro de la Oposlcxan y su

‘respectivo suplente,

‘5.=- E} presidente de . la Unﬁdad de
Paracnal o persona en quien delegue
La ‘designacidn ,de- los miembros ‘del
incluird la de _sus reepectivos euplentes.
~ El Tribunal no podrad constituirse ni actuar sin la
asietencia, al ~menos, de ‘tres de sus miembros. - Bl

Presidente y el Secretarxo ! . . .

Haciénda y

Tribunal -

R El Tribunal que- agtue em esLas condiciones t.endra
la categoria quinta de las recogidas en-el Anexo IV del R.D.
236/88 de 4 de Marzo. .

SEXTA .-

Comienzo y Desarrollo de -la Qpobicion. -~

Para establecer el crde.n" en que" habran de aoctuar.
los aspirantes, en aquellos ejercicios ‘que no se puedan
realizar conountamente, se efectuara un aorteo en &l que se
elegxra lu letra en "que daran comienzo los e]erclclos por
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orden alfabético, previo 4 la realizaoién del examen.
Loe aspirantes seran oonvocados para

cada
ejercicio en llamamiento unico. .
N il

SEPTIMA.- | Ejercicios de la Oposicién.

PRIMER EJERCICICO.- De aptitud fisica:

Consistira en realizar unas sencillas pruebas de
uptxtud fieicoa, y que tendrdn oaracter eliminatorio en el
supuesto de que ho se acredite por el aspirante un afnimo de
‘preparacién fisica para el desempeno de los trabajos prépios
de la plaza. Seglin Anexo II

SEGUNDO EJERCICIOC.- De ocultura General:

Consistird en un diotado y dos problemas que el

Tribunal determinard mobre materias comprendidas en el area

. de estudios de la titulacién que sé exige para la plaza.
TERCER EJERCICIO.- Consistird en desarrollar en un
tiempo maximo de 1/2 hora, un tenma extraldo al azar, por el
Tribunal de entre los que. tlsuran en el programa anexo a la
convooatorxu

T OCTAVA - Calxtxcacxon de los EJerclcxcs
Los ejercicios aeran elxuxnatcrlos.y califiocados
' de cero a diez puntos, siendo eliminadoa loe opositoree que

no ‘alcancen un minimo de oinco puntoe en cada uno de lcs

m}smcs, excepto el primer ejercicio en que la cqle:caclon
sera de apto o no apto.

‘El numero de puntoa que podra ser otorgado por’

cada miembro del Tribunal ,

serd de cero a diez puntos.
Las calificaciones ee

oalificaciones otorgadas por los

en cada uno de los ejeroicios

las
del

sumando

adoptaran
‘miembros

dietintos

Tribunal,. y dividiendo por ¢l nuimerc de miembros de aquel,
siendo el cociente la calificacidén definitiva.

Las calificaciones de cada ejercicio se harin
publicas el mismo dia en que se acuerden , y serén expuestas
en el Tablén de Anuncios de la, Corporacién.

El orden de ia claslfxcacxon defxnltxva estara
determinado por la suma de las puntuaciones . obtenidas "en el
conjunto de los ejercicios.

El Tribunal de
declarar que han superado las pruebas selectivas
superior de aspirantes al de las plazas convocadas.

la Oposicién no podra uprcbar ni
un namero

NOVENA.- Relacidon de Aprobadoé, Presentacidn de

documentos y Contratacién. -

* Terminada la oalificacién de - los
Tribunal publicard la relacién de aprobados vy
propuesta al’ SBr. Presidente de la Corporacién para
formule el correspondiente Contrato de Trabajo. 5

.Loe que hayan sido contratados presentaran en ‘la
Secretar:a de la Corporacidn, dentro del plazo de treinta
dias hébiles , a partir de. la publicacién de la lista  de
'iﬁp;cbadcé,lcs documentos acreditativos de las condiciones

aspiraﬁtes el
elevara
‘que

que para tomar parte en las pruebas se exigen en la base
segunda, y que son:" -
-Certltlcac1on de nacxmlento expedida, por‘ el

Regxstro Civil correspondiente. -
A -Titulo exigido o el resguardoc de pago de los
derechos del mismo, pudiendo presentar fotcccplu para su
compulsa con el crxgxnal
- Certifioado médico acredxtat:vo de no padecer
enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de--las
funciones prcplas del servicio.
. - Deoclaracién Jurada de no’ hallarse
causa ‘de Lncapacidad. . . -
! - Deoclaracién Jurada de no haber sido separado
nedxante expediente disciplinario ‘del egervicio de ninguna
Administracién Piblica, ni hallarse inhabjlitado para el
ejercicio de funciones pablicas. .
Quienes dentro del plazo-indicado, salvo los ocasos
de tuerza mayor debidamente Justxtlcadps » no. presentaren la
documentacidn no podrdn ser contratudos, quedando anuladas
tcdas las actuaciones sin' perjuicio de la responsabilidad en
la que hubierdn podido incurrir por falaedad de eolicitud.
‘En el. plazo de quince dias desde la apcrtaclon de
‘los documentos referidos -anteriormente ,
el aspirante. propuesto el correspondiente .
trabajo. -

contrato de

"El contrato de trabajo se formalizara por escrito,
por tiempo 1ndef1nldo Las condiciones salariales y régimen
de previsién social ‘seran las que correspondan al persqnal
de su misma categoria profeglonul , con -arreglo a’ las
determinaciones de la Legislacién vigente y Convenios
Colectivos de aplicacién. .

N

DECIMA.- Incidencias.

. El Tribunal® queda autorizado para resolver las
dudas qwe se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen orden de las pruebas en 16 no plevxsto en estas
Bases. supletcrlamente se aplicard lo dispuesto en el
Reglamento General de Ingreso del Personal "al servioio de la
-Administracién Puiblica, aprobado por R.D. 2. 223/34 de 19
de Diciembre , y demds disposiciones de aplicacién en la
Administracién . Local.

ANEXO I

TEMARIO: OPOSICION LIBRE 1 PLAZA DE OPERARIO SERVICIO DE

incureo en -

se formalizara con

-LIMPIEZA REGIMEN LABORAL. -

Tema 1.- La Ccnstxtucxon Espanola
Deberes de los Espanoles

Derechos y

Tema 2.- La ocorona. E} poder
soblerno y la Administraocién del -Bstado.

Tema 3.- Organizaoidn Territorial del Estado Los
Eetatutos de Autonomia. .

Tema 4.- .La’ Admxn(atraclon Piblica en el
Ordenamiento. Eepafiol . La Administracién del Eetado, de las
Comunldades Autdnomae y 1a Administracidn Local .

‘Tema 5.- Formas de la acoidn Administrativa.
Polioia y Berviocio Piblioco.

Tema 6.- El munioipio. La Organizacién municipal.
Competencias.

Tema 7.- Organos de Gobxerno del Municipio. EIl
La Comieidn de Gobierno . La Alcaldia.

Tema. 8.~ La Funcién -Piblica Local.
Deberes de. los funoionarios Locales.

lesibtutivg. El

Fomento,

Fleno.
Derechos y

-Tema 9.- Competénciae del Ayunta-:ento en materia

-de ealubridad, -
residuos sdlidos.

saneaniento, recogida y tratamiento de

ANEXO II

PRIMER EJERCICIO: De aptitud fisica; '

1.- FUERZA FLEXORA.- Haoer oingo flexiones colgado

de una barrsa. "Doe intentos.
2.--SALTO VERTICAL.-
. cuarenta centxmetros

Realizar un salto minimo- de
Dos intentos,

3.- CARRERA DE RESISTENCIA.- Hacer un recorrido de

pi! metros, en un . tidmpo maximo de Dos

4,5 wminutos.
intentos. . .

DILIGENCIA: - Las presentes Bases fueron uprobadas
por el Pleno de este Ayuntamiento, por unanimidad, en sesidn

. extraordlnar;u el dia 8 de Julio de 1.994.

Bozo 24 de nowembre de 1994.- EI Secretorlo, Bl

Alcalde. -

CONFEDERACION ‘HIDROGRAFICA DEL SUR

. ANUNCIO de abastecimiento a la Comarca
de Io Confraviesa que se cita.

"Déclarada la urgencao en Conse|o de Gobterno de
la Junta ‘de Andalucia de fecha 18 de |un|o “de 1991, de
las obras: _ N

Abastecimiento a la Comorco de la Contraviesa - 1.°
Fase - Presa del Cerrajén - Pieza ndm. 1 -. Término Muni-
cipal de luviles' (Granada), esta Confederoaon en uso de
las atribuciones que le confiere el art. 98 de la vigenté Ley
.de Expropiacién Forzosa, y de conformidad con lo previsto
en el art. 56 del Reglomento ha resuelto la publicacién de
la. relacién de propietarios y derechos afectados por
dichas obras, en el Boletin Oficial-de la Junta de Andalucia,
Boletin Oficial de la Provincia de Granada, en el Periédico
«deal» de Granada, y exposicién al publico en el Tablén
de Anuncios del Ayuntamiento de Juwles, para que en el
plazo de quince (15) dias hdbiles, a contar desde: el
siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, pueda cualquier persona’aportar por
escrifo los datos oportunos, para rectificar posibles errores
que hubiera en la menc1oncdo relocnon que se pubhca a’
conhnuooon ' .

Mdlogc 15 de d|C|embre de 1994.- El Secretario

" General, P-O., El Jefe del.Servicio de Exproploqones

Corlos Ennque Gomez RU|z

Relacion previa de propuetorlos y derechos ofectodos
_por las Obras: Abastecimiento a la Cogiarca de o
Contraviesa. 1.° Fase. Presa del Cerrajén - Pieza ngm. 1.
T.M. de Juwles (Gronado)

Finca nom. 1. : Co
Propietario: D.° M.*. Gracia. Ferndndez Fernondez
Domicilio: 18.452 Juviles.

Pago: El Cerrajédn.

~Cultivo: Monte bajo dommodo por oceqwo
Superficie oprox1modo de exprop|ocuon 0,0750 Has.



