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BOJA nom. 104

Reclamado: Don Juan Antonio Pérez Ramirez.

Ultimo domicilio conocido: C/ San ldelfonso, 13.
04002-Almeria.

Contenido de la resolucidn arbitral: Incumplimiento
de un contrato_por falta de pago. Debe abonar a Beta

Nueve, S.A. lo conndod de 197.790 ptas. mas 4.389 ptas.

de mtereses

AYUNTAMIENTO DE LUCAINENA DE LAS TORRES
(ALMERIA)

EDICTO. (PP. 1666/95).

Don Juan Herrera Segura, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiénto de’ Lucainena de las Torres (Almeria), hago
saber: Que el Pleno de la Corporacidn Municipal que

- presido, en sesién Ordinaria celebrada el dia 12 de mayo

de 1995, acordd por unanimidad la aprobacién y remisién
ala Consejeria de Gobernacion dé la Junta de Andalucia,

de la memoria’y proyecto del Escudo Herdldico para el
“Municipio de Lucainena de las Torres, eloborodo por don
José Luis Ruz Marquez!

Dicho acuerdo y expeduente de su razén se semetero :

a mformooon publica por plazo de veinte dias, mediante
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia ¥
en el tablén de edictos del Ayuntamiento a efecto de

reclamaciones, de conformldod con el Decreto 14/1995 * ~

de 31 de ‘enero:
) Lo que se hace pubhco porc su conoc:mienfo y
" efectos.

Lucé‘inend-. de las Torres_(Almerio), 22 de junio de
1995.- Bl Alcalde-Presidente, Juan Herrera Segura.

',AYLINTAMIENTO DE PERIANA (MALAGA)

EDICTO sobre expediente de decloroc:on de
rvina de mchos {PP 1715/95).

Don Rafael Zorrilla Moreno, Alcolde Pte. del Ayunia-
mlenio de Perlono (Mélaga). ,

Hoce saber: Que por resolucion. deesta Alcaldia, se

" acordé publicar la relacion de adjudictarios de nichos del

1. patio” que se relacionan,. excepto el nom. 356 que
" ¢onsta de 2 nichos medlonfe insercién de edicto en el
BOP y. BOJA, a fin .de que siva de notificacién a los
interesados que se encuentran en paradero desconocido,

fiigndose un plazo de 20 dias habiles a contar desde que -
.. aparezca la Ultima publicacién, para que puedan examinar

el ‘expediente_de declaracién de ruinas de los referidos -
nichos que se encuenfro enla Secretono de _este Ayumo— :

miento.

'Reloaon de od|ud|coiorlos que figuran en et libro- reg:strov

del ceménterio municipal

Nom. 349. Don Salvador Verdugo Noriez.
Num. 350. Don Alfonso Conde.

Num. 351. Dofa Mercedes Sanchez Frias:
Nom. 352. Don Miguel Molina Fernandez.

- Ngm. 353. Don Domingo Barroso Toledo.
Ndm. 354. Don Francisco Pefias Jaime. = .

* Num. 355. Hrdos. dofia Dolores Mufioz Martin. -
Num. 357. Dofia Antonia Frias Ortigosa.
‘Niém. 359. Dofia Josefa Mateos Moritiel.

Num. 360. Hrdos. dofia Natividad Téllez Larrubia.
Nuom. 361. Antonio Larrubia Téllez,
Nom. 362. Josefa Rdguez. Rdguez.

Sevilla, 25 de julio 1995

Nom. 363. José Jiménez Zorrilla. :
Num. 364. Hnos. Carmen Gallego Gélvez.
Num. 365. José Larrubia Garcia.

Num. 366. Antonio Valverde Diaz.

NUm.-367. Migue! Ruiz Fernandez. - .

NUm. 368. Hrdos. M.° Nuiez Munoz

Num. 369. Juan Perea Bueno. ) ,
Nom. 370. Hijos Fco. Toledo Larrubia. ~  °

Lo que se hace piblico para general conocimiento.

Pgriono, 22 de junio de -1995.- El Alcalde.”

_AYUNTAMIENTO DE ALMONITE
ANUNCIO de bases,

Don Fronc:sco Bella chon Alcolde Presidente del
llmo. Ayuntamiento.de Almonte. -
" Hoce saber: Que el Ayuntamiento Pleno en Sesion
Ordinaria tcelebrada el dia 10 de octubre de 1994,
aprobé las bases de la convocatoria para la provisién en
propiedad de yna plaza de psicélogo del Excmo.. Ayun-
tamiento de Almonte, incluida en o oferta de empleo
publico de 1993, que fueron rectificadas por acuerdo de -
Pleno de fecha 10 de enero de 1995, y ‘que copiadas-
literalmente d|cen
BASES DE LA CONVOCATORIA PARA LA PROVISION
EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA DE PSICOLOGO DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO. DE ALMONTE (HUFLVA), IN-

*CLUIDA EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DE 1993

Plﬁhzu-"

€1 objeto-de 1a  presente convocator1a. es 18
provis bh en propiedad.. de 1a plaza que sé significa a
tontinuacion:s . :

“BBJIETO DETLA CDNVOCATDRIA

Namero "de Plazas ...... e e UNA
Escala .... Adm)n)stracwbn Espec1a1
Subescala .

i b

Clase .®.... .Tecnico Superior
Denominacion viveiiiiiirtiininnriaianiaiien, Psicologo
GrUDO s ovvunsssssisosrvrennnssannsnobsssssnnsnsens

Titulacién

.. s.Lledo. Psﬁpo1ogié
_S\stema de Se1ecc10n

....:.5.3 Concurso-Oposicién

O T T T T S R I |

'SESUNQAZ- REQUISIIDS,DE LDS'ASPIRANTES

It Para poder participar en el proceso selectivo
Ward hecesar1o que;, los -aspirantes, antes de finalizar el

ﬁ]t1mo dia. de presentac16n de so11c1tudes, estén en
poSes16n de Mos s19u1entes requisitos: - .

Ca).- Naciona11dad espafcla. ' e
b).¥! Tener cumplidos diecocho ahos vy “no

. axzadar da aquel1a ‘en que falten menos .dé diez "afios para la

5ubi1acibn forzosa por-edad, determinada por la 1e91slac16n
bés1ca en materta de funcién pablica .
¢).~ _ Estar :en  posesién de ‘l1a t1tu1ac16n
ihcadém\ca 1nd1cada en ‘el - objeto de -estas’ ‘bases, 0 en
condiciones de obtenerls en .l1a fecha que termine el plazo
de presentacion de instancias - .
d) no padecer enfermedad n defecto f1s1cn.

’ que 1mp1da el desempeio de las corrrespondientes funciones.

e).~ No haber sido separado del servicio al
Estado. a la Comunidad. Auténoma, o als Ent1dades Locales o,
JInstitucionales ni hallarse 1nhab111tado para el ejercicio
detfunc\ones publlcas

TERCERA.~ FORMA DE SELECCVIDN/

forme a lo estabiecido en el articulado del Decreto
896/1991 de 7 de junio por ‘el que se establecen las reglas
,y programas minimos a los que deben ajustarse el -
proced1m1ento de seleccion de -de - los funcionarios de
‘Admons; Local, A tenar del art. 4 el sistema etectivo sera
“%1.ade Concurso Oposicion.: -

CUARTA.— PRESENTACION DE INSTANCIAS

. Las instancias manifestando reunir todos y
cada uno de los requisitos exigidos, irdn dirigidas al Sr.
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o A]ca1de-?residente y se —presentarén .en el” plazo de veinte . - . Contra . 1os _-actos del - Tribunal podré
dlas hadbiles a partir del _siguiente’a 1a publicageién del - - “Interponerse Recurso adninistrativo ‘Ordinario en Tlos
-extracto de esta convocatoria en e)l B.0.E.,.en ¢l Registro. . términos y ~ formas - previstos .en la Ley- 30/92 ‘de 26-de
General de este Ayuntamiento o en cualquiera de las formas Noviembre... .o ; : - e o
previstas ‘en .e1 artce, . 38 de la tey 30/92 - de - 26 de o . B o
ﬂoviembre. S S — e L ‘ oo - * En todo caso, las_resoluciones que:dicte el ~

S S L. unal eniiel . ejercicio de sus funciones vy facultades,
A la “instancia deber§ " adjuntarse 5 Ularan a“1a’Adginistracién Municipal, sin perjuicio de
ustificante del ingreso de 5.000 “pesétas, eh concepto da \ue ésta, en su caso, pueda proceder a ‘la’'revisién de sus
derechos dé examén,- fotocopia del P.N.I. -y. fotocopia de 1a: ‘mctos de acuerdo con el artc..70 2 y siguientes-de-1a Ley
Ritulacion exigidai ast como documentac16n Just1f1cat1va d 30/92 de‘26 de Nov1embre. " ’ ) o
198 méritos a valorar. . -
. ~ . EY pago de Tos derechos de examen se spodt
efectivo por  c¢ualquiera, de 1os. ‘medios que B‘ = ‘ - - :
ontinuac1on sé relacionan: ! R i OCTAVA.- COMIENZO DE LAS* RRUEBAS Y ORDEN DE ACTUACION N
-)Ingreso directo en .l1a éuenta 010000658.4 de 1a Caja -] OS ASPIRANTES e s - . )
A orros de Sevilla Y. ‘Huelva EL  MONTE, en cualqu1era dar<k5
_§pficinas ‘Indicando -“Mombre y apellidos -y : Pruebas
ctivas para‘el acteso a PSICOLOGO "o .
“itelegrafico a 1la: Depositaria:
Indicando nopbre y .apellidos.y :

. ’ No podran . dar. comienzo 1as- pruebas. hasta
‘s'ldo’ pub'licado el correspcndiente. anuncio en_ el
E1° orden de actuacién de los aspirantes se iniciara
la letra- "N ", que se aplicara a la- primera letra del

"Pruebas selectivas para el acceso a PSICOLOGO " . - ... -primer Apellidoé . segin “1a 1ista de admitidoz ordenado
-) Transferenc1a . bancar1a a . la .cuenta . alfabeticamente (ReSolucién Secretaria  de Estado pdara las
. 0038 84.010000658.4 de 1a Ca;a de .. Ahorros ‘de  Sevilla y Adm1n1strac1ones Publ\cas dé’ ~24 marzo de 1.994). ° .
* " Huelya-EL MONTE. . S : L

% . -lLos asp1rantes seran convocndos' ‘para ejefrcicio en -

f\que'l'los R so'l1c1tantes que no resdlten " 11amamiento unico - quedando decaidos en su  derccho los.
1tidos, les sérd dévuelto e] importe-abonado_en Xxoncepto ‘aspirantess .que no comparezcan, salvo los casos’ Hﬂhadamentv
_ de derechos .de examen.. - ; - . justificados y libremente apr¢q1ado por el tribumal. -
. ;
: : . - N LA ‘tal efecto' el Tribunal q)odra requerir_. en cualguier N

momento a. Yos aspirantes para que'se identifiquen, debiendo™
sacudir Yos mismos a 1a realizacion de las pruebas prévistos’
. . ’ c el“D.N.I: u “otro. documento 10ent1f1cat1vo - suficiente a-
Eina1izado el : plazo. de ~“presentacién de “triterio del tribunal - o T
Sr."Alcalde-Presidente,. dictard resolucidn,. : s IR - -', : - . -
Tazd, méximo-;de- un mes,. declarando ‘aprobadas 1as’

T e admit!dos Yy exc]uidos. En ddicha resolucién que 'se . : —NOVENA.- SISTEMA DE SELECCION Y CALIFICACIUN .
énra eniel 8 d€ Huelva,” Tablén de Anuncios de - Cl
~comunicacién - individual . a Yos.® . La selecc1bn ‘se fectuara @gd1ante el siguiente

tema: - - . ) -
21 Fase de concurso- . - S N -

determ1naré ‘el lugar, fecha y hora del )
‘pruebas ,1a composiciéon. del "_Tribunal y o -
9p1rantes -exc1u1dos.. Qon 1ndicac1on de las

: 9,1, 1.- Previa'a Na de AOposicibnﬁ no tendrj caracter.
- - ) . - . R ©. © &Yiminatorio ni podr&  tenerse en -cuenta para superar las
. Los aspirantes . exclufdos dispondran .de un’ . pruebas de 1a .fase de oposicién... -~ s }
e .diez dias, contados a .partir del siguiente a Ta. . s ]
P pub11caC16n de~ 14 resolucién, para .poder cubsanar ".Tos - '9.1.2.— Antes de la ce]ebrac16n del1pr1mgr ciercicio-se -,
. ectos que hayan mot1vado 1a. exclus!bn. e . 3 “‘reunirs e1 Tribunal proced1éndose a'valorar ™ los .méritas y
-7 v ‘servicios de la fase de concurso,”publicéndose en-el Tabloén

Vs;ﬁéiadé no de Anuncios de la Corporacién el resultado de ésta:con una
“justificando antelacién de a1 menos 48 horas a la rea112ac16n del primer

dentro .del

. aspirantes.

s que, plazo

u_derecho a ser incluidos en la rea11zac1on'de las pruebas ) ejercicio. ° T ) .. -
er n def1ent1vamenta exc1u1dos. . N : . T 91,3, se valbra?én~To§-si9uientes mérites:
- . . . R - . : 4 s .
SEXTA .~ TRIBUNAL CALIFICADUR . " . ) - R MERITOS PROFESIO"ALES . .
i i I . to .de servicios prestados en
EL. tr1bu se a nombrado por-el Aicalde Pres1dente con - - a)_Por cgda nes comple viel
. Pocasion " de n?l :esoluc1on Ee Laspirantes “admitidos .y - /cualquiera de. las ‘Administraciones  Publicas en plazg o
. “excluidos y nunia 'mas- alla del nmes  wiguientée ~a la - .  puesto de igual o similar contenido Al que se.opta,
. fi¥naljzacion del plazo. de presentacion de instancias y %" ‘acreditado mediafite -la- correspondiente rert\f1cac16n

expedida por el Organ!smo Competents.

. .O 05 puntos .

iestard constituido c¢on a arreglo a la art, 4, punto €y F

_'del Real Decreto-896/91. de 7. de junio, por numero impar.de

- miembros, no inferior a CINCO, designandose el mismo numéro

de suplentes y ciudandoque'en 12 composicibdn.del mismo se

cumpla.el principio de especialidad a la nmizma area de

¢onocimientos  que la exigida. para - el ingreso ' y las

totalidad de” los’ miembros igual- o ‘superiior tal nivel’

academ1co a1 de la plaza convocada. Lo < . R

mpleto. de serviéios 'prestados en’
laza "o.-puesto de igual o similaf
. que deber4h ger suficientemente acreditativos. a
contrato'i.de ' trabajo visado .por el INEM y . °
rtificado de - cotizaciones .a la. $.S5..°0 »Cua1quier otro
pento de igual fuerza probatoria: ........

.......................u.........3...."0

~ .- Entre 1os vcca]es figuraré .inexcusablemente ‘un
representante de la Comunidad Autbnoma, con-nivel académico

,02 puntosa

il Y estos efectos no se computarén servicios hu51e|an

. su - .
V.?s?e::alLgac;b?aezozlocZEZi,:e .conocimientos, . f}g}entei . prestados sinulta ineamentc con - otros cualmente
2.ex19 ¢ : ' - legados y 'se “reducirdn proporcionalaente 2 los prestadog a

. -E1 Tribunal no” pedré const1tu1rse ni actuar’ 1empo parc1a]. ’ . IR L R .
~asistencia .de)’ Presidente o- persona. en quien

ynla'de-'al menos la nitad ‘mas ‘una  del numero de . ~ ”ERITUS ACADEMICOS. . - . - L

- : i L :v ’ Coa Ay - Grado de. Doctor €n ~una “nateria -propia- de la
* Los mlembros de1 Tribunal calificador deber&n . t1tu1ac16n exigida para la p1aza..‘........... 2, 00 puntos.
enerse de intervenir y Jos aspirantes. podrén reclisarlos
< - £uands concurra alguna de las causas -previztas en el artc.

28-de Va Ley 30/92 de 26 de Noviembre.~ - .

T . . - . B

,b) Otra Licenciatura en €1 mismo Area de bonoc1n1entos f
sotra especialidad en la Titulacién exigida para la plazau
....‘................‘.."....,..,.............1 00 - puntos.

’; ~.Se podré d1<pone| 1-a ~1ncorpmnr1on a los o 1 x': -

‘trabajos ‘del .Tribunal- de = -especialistas’ al’ nfecto deo., - -CURSOS Y SEMINARIOS..CUNGRESOS Y 'JORNADAS. '

participar en las. pruebas selectivas . en aguéllds materias N : ..
en .que se-estimen gportunas, tenivndo voz pero 0a vota,

iempre quée se encuentren/relac1onados con la plaza ‘a
opta y estén debidamente acred1tados. ot

EPTINA.- FUNCIONAMIENTO DEL TRIBUNAL . . . . -

.15 a 40 horas de - duracibn.'..........o 10 puntos.

‘41 a-70 horas.de ‘duracibn: . 0,20 puntos, ..

" 71 a- 100 horas ‘de- durac1bnv . 0,25 puntos. <
101 a 200 horas de duracién: 0, puntos, i’

200" horas en ade1ante. rresaeawa-0.s1,00 punto. .,

- €1 funcionamiento, en razén ..de 6rgano
Yado, se ajustard a las prescripciones contenidas en
Capitulo 11, ‘del  Titulo " segundo (artcs, 22 a 27) de la - -
0/92 dé5 26 de Nov1embre; salvo-en 10 referente a la. . R o
a actuacién del mismo que 'se regird . por lo d1spuesto - - .7 No seran ‘valorados aquellos cufsos cuy
artc. 16 del decreto 196/92 de 24 de Nov1embre.4 . R © inferiores a 15 horas 0 que no se justifique

racién sean
duracibn, .

- .- ’ L : . B . - MERITQS ESPECIFICOS. - - o P - h
é - - E1. Tribunal " se encuentra v"lnt"u1adu* a lo - : - L
_dispuesto en estas bases, si bien queda. facnultado para Por cada mes comp1eto_de servicios, pre stades ol

]“1n;erpretar las mismas.” y. resolver cuantas  dudas 0 Ayuntamiento de. Almonte en plaza o . puesto do
cuestiones pudiéran surgir ‘en su aplicacigh e igualmente " 5. similar contenido 41 que se opta, :acreditade asdiante .-

resglver ‘todo ‘aquello que no esté- expresamente previsto, . certificacion expedida por-la- Sectetaria Gonera,.,......... - -
tonforme al Decreto 896791, ot - - :

- et iieieed it i 0,10 puntos,

. - . . . . B .-
- . ' - J - . . -
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9.1.4.- Aplicacién del concurso. - robados. no . pudiendo rebasar ésta el numero de plazas
GAvocadas, "sin que -quepa asignar, ‘en  ningdn caso,
lquiera que fuere 1la puntuapién que obtengan los demds’
irdntes, la calificacién de aprobado .sin pldza u otra
ehejante, Si se rebasare en la propuesta el namero de
1a:as conVOCadas la propuesta seré nu]a de plenc derecho.

- Los puntos obtenidos en 1a fase de concurso se sumarén
a la puntuacién obtenida en la fase. de oposicién a los
efectos de establecer- el orden definitivo de aprobados.
Estos.-puntos. no podrin ser aplicados para superar los
ejercicios de 1a fase de oposicién.

*"6’*5”!55‘5"
) O

. N . ) ~ . N L : 10 3. Lta resoluci6ébn .del Tribunal v1ncu1a._a ‘la
Porcen{aJe adximo-adnisible de puntos.g adjudicar en 1a Adm1nistracidn. sin perjuicio de que ésta pueda proceder a
asq'de concursd respecto a la fase de oposicién: .40% R §SU revisién conforme a los previsto en el articulo 20 punto

. Ezﬂde1jRea1 Decreto 2,223/84. y mediante e! procedimiento
. - E1 porcentaJe se adecuari Proporc1ona1mente en base a . testablecido en los articulos 109 y s1gu1enfes de 1a Ley de
1os pontos. que- se otorguen en' la fase- -de oposicién, Proced1m1ento Administrativo vigente.

estableciéndose para wuna puntuacién en dicha fase de 30
puntos la sfguiente proporcibn que se aumentard o
disminuira proporcionalmente en el .caso de que las pruebas
de oposicion sumasen mayor/menor puntuacién.

UNDECIMA .~ .PRESENTM;ION OE DOCUMENTOS -

. E1 aspirante propuesto “presentarid en la)
- Wéritos académicos: 2,00 puntos. . . . arfa de la Corporaci6én, en el plazo de veinte dias
- Méritos profesionales: 3,00 puntos. . desde - que . se ' haga pablica la relacién . de
-- Cursos y sem1narios. congresos y Jjornadas: 2,00 los:documentos acreditatives de los requisitos

- Méritos especificos- 5,00 puntos. .
$1 dentro del 4p1azo ‘indicado, salve causas de fuerzas

.9.2.~ Fase de opos\cibn. T . T w!§br. no presenfase 1a -documentacién,® -el aspirante
* ‘propuesto no podridn ser nombrados funcionario on pricticas
9.2.1.~ La’ fase de opos1c16n constaré de 1os siguientes: .quedando anuladas todas las actuaciones sin perjuicio_de la

jrespanq‘b1l1dad en que haya podidg incurrir pos falsedad en

e c!cwos. todos-elinlnatorios:. .
. a solicitud. .

*a) .Primer ejercicio. ] )
De. cardcter ' obligatorio ‘para todos los asp!rantes{

onsistir4 -en desarrollar por escrito durante un -periodo’- DUDDECIMA. - PRACTICAS. -

&xind-de 2 horas,.dos temas concretos extraidos al azar de £l P . - )
aspirante que supere las pruebas
ja;_m?:g£1as S:Sta?1$ﬁ:gu " :1 ?geggciét~ de. 1?2 %:Tgs ;selectivas, deberd superar el periodo’” de practicas , y
gspecllices. M na as lera - 0 wbtener asi e1 nombramiento como funcionario de carrera.

obligatoriamente y con posterioridad por los candidatos en
sesion publica salvo . caso de fuerza - mayor, previa

justif1caCI6n, efi cuyo.caso serd lefdo por el Tribunal. - E1 nombrado perc1b1ré durante - 1a rFa11zac16n

r1odo de practicas, las retribuciones equivalentes-al-

ﬁﬂk Concluida la lectura de 1los temas el tribunal podra .

dfdlogar con el aspirante sobre naterias objeto de las . ::?1?? :cfzgas extraordinarias correspondientes al grupo de

mismas y pedirle cualquier otra explicacioén compTcmentaria.‘ i e " $1 el aspirante no supera e referido periodo
1 d1é1°g° podrd tener una duracioén <méx1ma de -15 de pract1cas , perderd todos sus. derechos al nombramiento

ninutos. . - R - N como funcionario de carrera, mediante resolucién motivada

- En caso contrario, el ejercicio _se entregarj ‘de .1a Autoridad competente N

innominado, -adjuntidndose en sobre cerrado -y sellado los " - - T

© - DECIMOTERCERA.- NOMBRAMIENTO DEFINITIVO . Y TOMA DE
POSESION I

datos 1dent1f1cat1vos del- aspirante. . . . B /

b) Segundo e1erc1c1o.

,De carécter igualmente ob119ator1o para todos’ 1osl
asp!rantes, consistird en desarrollar por escrito durante i
un periodo maximo de una hora, un tema concreto extratdo al A
N N X . provecham1ento el periodo de practicas, serd nombrado
?:;;sg:o;::ézat§21:? ?ﬁ%;:lz%‘::i\?: eLec?3§:$a152?2r7e13: “funcionario de carrera por el Pres1?ente1de la C:rporaC16n
B A M : . M g - - o .
lobligatoriamente y con posterioridad por:los candidatos en con p1en1tud dznloje:e;:;:g:dgfe l? a:?:fa::é ndebg:gatamar
ses1?21c:z?l;ca;n :31;ocaﬁga:gréd$e1d;uegiaelmiiggaga?reV1a : 'Poses16n de su cargo en el plazo de treinta dias, a contar
’ 4 P . - del siguiente al que le sea notificado el nombramiento,

El aspirante que hubiera -superado con

s contrario, . cio entregard
Ahh, E?nazz °adjunténdoseI ene1sobige£§:rado 3e seT?a;og1oslr debiendo - prestar previamente el juramento o profésa
A . den£1f1cat1vos “del aspirante : estab1ec1do en el-R.D. 707/79 de 19 de Abril.
P AN ' ‘Quien sin causa justificada _ no tomase

- - . D . poses16n en el plazo indicado, 'no adquirird la Lond1c1bn de

) TERCER EJERCIC{O'-‘ funcionario de carrera, perd1endo todos sus derechoa:

'
De carécter igualmente obligatorio para, todos 1los
frantes y consistird en desarrollar por-escrito un supuesto [T

0 supuestos practicos cuyo contenido estara relacionado con el | . _ ALES’
temario (2.- Temas Especificos) "y determ1nado por el Tribunal DECIMOCUARTA' NORNAS FIN
'Su duracién no excederé de dos horas.

e En 1o no prev1sto en esta convocataria y‘sus
§,.se.estard a 1o ‘establecido e] el R.D.L. 781/86 dé

PN c s o . o 187de-Abril, por el queé se aprueba el Texto Refundido de
. :>?.2.2.7 tos ejercicios de 1a oposicion Pen§van cardcter as d13pos1£10nes Tegales vigentes en materia de Régimeh
. eliminatorio y -se cqj1f1cérén enn la~forma siguiente: o - Lscalj Ley 30784 de- 2 de Agosto;y R.D .2223/84 de 19 de
o : . PN ces . il - Diciembre, por el que se aprueba el Reglamento General de
a) Priner ejercicio: .Se calificara hasPa un maximo ge : 1ngreso en.la Administraci6én del Estado; R.D. 986/91 de 7
10 puntos, siendo necesario -obtener un minimo de S5 puntos ide Junio, por el que se aprueban las- reglds basicas y las
para superario. : ) o .+ ‘méjoras minimas a que deben ajustarse el procedimiento de
. o . :seleccibn de los funcionarios de la Administracién Localj vy

.b) Segundo ejercicio: Se calificard. hasta un maximo de demss normativa ‘que resulte-de aplicacion,

10 puntos siendo necesario obtener un minime de S puntos’
para superarlo. - . :

IR . ANEXO0 I
c) Tercer ejercicio.- SE calificargd .hasta un méximo de: . )
10 puntos siendo. necesario obtener wn.minimo de-S puntosi . 1.-TEMAS COMUNES

] superar1o.

b

R 1,- La Constitucién. Espafiola de 1.978.. Principios .
. - - © ' Generales. Caracteristicas y estructura. - o
«2.3,- Para a1canzar la puntuvacién nmirdifa de 5 puntos! 72,~ Derechos y deberes fundamentales de los ewpafoles.
. ®n16s eJercicios de la:fase de oposicién a que se refieren. W3.- 0rganizacién Territorial del Estado. Los Estatutos.
Tés apartados anteriores, en ningan caso podran utilizarse . - Autonomia. Su sighificade. Especial referencia al
Ppuntos obtenidos en la fase de concurso, . . . . Estatuto de Autonomia de Andalucia. -

: . . :4,- Sometimiento de 12 Administracioén a .1a Ley y al:
.Derecho. Fuentes ~ del Derecho Pablico. La Ley. Clases de

217 9,2,4,- E1 cémputo de 1a puntuacién de cada cjercicio ¥
‘se hard mediante 1a media aritmética de las notas dadas por
los miembros del Tribunal, desechéndose 1a nota m&s alta y -
mas baja. o . o

5.-.E1 administrado. Concepto y clases. La capacidad
ministrado.y sus causas. modificativas. Los .derechos
& Administrados. Colaboracién.y partiCibaciOn de 1os
danos en la Administracion. .

- -1 -acto’! ‘administrativo. Concepto. " Clases de actos
strativos. Elementos del acto administrativo.

. DECIMA - PUNTUACION A PROPUESTA DE SELECCIUN

) 0.1.- La-.calificacion final de 1as pruebas vendrs 7= Dimension temporal del procedimiento
Jetermﬁnada por la‘suma de las puntuaciones del concurso y Jadninistrativo. Recepcién y registro de documentos. £1°
de 1a oposicién. En caso de . empate se resolverd a favor de Anteresado y .. su representacién. Conunicaciones y

quien haya obtenido mayor puntuacién en la fase de °

~not1f1cac1ones.‘ N
oposicién. §i persistiera el empate se estard a quien haya ‘

8.~ Las fases del procedimiento adm1n|strat1vo genera?.

.gbtenido mayor puntuacién en el primer ejercicio; 7E1 silencio administrativo. Referencia al procediniento
o M administrativo local.
ﬁ.?.- E1 Tribunal publicarsd y elevarsd a la autoridpd o 9.~ La responsabilidad de la Administracisén. Evolucion

petente la propuesta de. nombramienio y relacién de sY.orégimen actual.
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10.- Régimen local gspaﬁo]
egulacion juridica. - .
11.-Organizacién Y -
rovinciales.

competenc1az mun1c1pa1cs: .y

Clases. Procedimiento ‘de’. eVaboracién 'y . aprobacién . /

del dia. Requisitos de constitucibn.,
2ciones. Actas y certificados de acuerdos, °

5.-Personal. al' servicio de la Entidad Lbcal. La
cién publica iocal, . organizacién, <elecc16n )
ituaciones administrativas.. €1 persona1\1aborn\

Entes - Ioca1es.

.Responsabilidad. Régimen” disciplinario. EIl-

. s\stema de Seguridad Soc1a1 del personal al’ sﬂrv1c1o de 1as

£Entidades Locales.
. 1?,- Los -contratos
Lccales-;w o -
-1 E1.  presupuésto ~.de las
Elahorac16n. aprobacién y -ejecucibn -
control y fiscalizacign. : c

~ . . . - ' . Y

admlnjstrat;vos ‘de 1ag Entadades

\ : -
Entidades " Locales.
presupuestaria.. Su

. o
“Tema 1.-EI Estada de] Bienestar Concepfo. Filosofta.

Programa del Estado ‘del Bienestar.
T

Proiacc1bn Social, Antecedentes.y Desarrollo.

..Tema 3.- Politica " Social: Conceptos. An&lisis de la
Politica Social ‘en’ Espafa. -Infllencia - de 1la ‘crisis
4.~ - Ls - Psicologia , como. ciencia: métodos

nt1ficos y-no clentificos en Psicologia. Tendencias., .

ema-7.- Técn1cas en la’ 1ntervenc16n psvcosoc1al.
T8 EntFenamiento. :en habi11dade>

Carapteristicas- de las
~.cagnitives y sociales,

. 9.- Motivacibn.
motivaciones .humanas, Aspectos
Frustraci6n 'y ‘conflicto. . .o
-Tema 10.-- Las zofas de.’ trabaJo social.
bisica de_los Servicios Sociales Comunitarios.
= Caracteristicas de: los . Serv1c1os Sociales~
Comunitar1os en’el. &nbito rural.
- “Tema I2.-"Relacién vy Coord1nac1¢n

¢ \entre-1os Serv1c1os
Soctales

Comun1tar1os < .y - " los, Servicips Socia1és
“Especializados. . . L ot T E
éna.l13.- ?Estrutegiﬂs para la-coordinacion

entre 105:
“del;

cios Sociales: Comunitariq; -y otros sistemas
B shestar Social. . ’ : B .
% Tena . 14, - cOncepto Determinan

trategia-de promociénde la Salud. .
ema 15.+ La fhform&cién 'y orientacién como presta
éa y. “como estrategia de intervencién. en Servicio
‘Sociales  Comunitarios.. - ' ! - :
Tema 16.- -Funciones del
foraacién y Orientacidn.

Psicblogo':en e]

Programa de

familia y de
en cel- ‘des a¢rollo del.

apoyo’ de- la
ocia\es. factores determinantes
Programa ‘de Ayuda a domAc111o.' . -

Tema 19.- Los -auxiliares de- ayuda cra -
formac1on y superv1sibn ‘de dichos profes1ona1eq.

Yema 20.- El.Servicio de Convivencia vy {ewnserc16n.-
:Objetivos y-funciones del Psictlogo en el misma, |

Tema-21.- Apoyoe y tratamiento Ps\cosoc1al Girigidos a
personas "o familias Qque presenten desaJus*es, en lgs
_distintos marcos-de convivencia,

dom1c11io.

Tema 22.- La drogodependencra éomo sintoma dentro de 1a7'<

Hinam1ca familiar.
Tema 23.- Pcoyectos de
.desarrollar en ‘la Comunidad .
Convivenvia'y reinsercién. .
" - Tema .24, La prevencién de ‘las
‘Aspectos éenera]es. Co
- Tema 25.,- E1 proceso

carécter‘ '.
desde e] . Prognama ‘de

drogcdependenc1as.

t Tema 26.- Recursos existentes en el mpd1o. a]ternat1vos
-al..internamiento de persognas en dificultad-social. .
: ema .27.- Marco Jegislativo ¥ competencxa\ de -los

Servicios Sociales’de atencién al HWeror.

‘Téma 287~ Caracterfsticas psicogociales de famflias,
desestructuradas . S
Tema "2%.- °~ EV- c1c'lo ‘vital familiar ap_'licad'o-_a'l-

diagnbstwco pswco%oc‘a
Tema 30.- 'La enfrevista

1. N M B . -
fam"y'l'ﬁ‘ar’ como instr'umentO‘de

Tema 31. El ogenograma 1nsteunen1m; dr estudio
psicosccial.'de la 'familia.
’ Tema 32:- E1 cuntacto terapéutico’
- ‘trabajo p41cosoc1a1 éon“familias.

Tema .33.- Ps1cod1a9nost1co 01<t1nto<

.funciébn de loas éscuelas psicolégicas.

tomo
como ins trtnf’"to de"

mote1n> ‘en

Tema.34.- .Técnicas vy mode1bs en péﬁqoqﬁagnéstﬁcos.'
Bases e \nstrumentos i -
- Tema 35.- 'Necesidades basicas del 'menar que han de

.. guedar resueltas’ para un’ adecuado

¢« T - N

;

Pr1nc1p1os const1tuc1ona1es"

12.- Ordenanzas y Reglamentos de las Entfdddes. Loca]es.":.

3.- Las formas de i gccibn adm1n1strativa de “las
dades. Iocalas. ‘EvoTucibn-‘~ histéorica, ~ clases y

teres.: . - . Yoo e

4.~ Func\onamiento ‘de los 8rgangs colegiados locales.’ . .~

‘Derechos y deberes del personal al serv1c1o de - los

A
ema 2.- Los Servicios Sociales como Sistema Pub11co de

ema 5,- Ps1c010915 Comunitaria. Origen y campos- de_:
aciﬁn.
Tena 6, - Objat\vosj-y funciones ‘del Ps1c01090 Social

;oc{a1es.

Demarcaciobn,

“Tema: 17.- Objetivos y, func1ones 9enera1es de1 Psicologo

Tas’ redes -

p.nvent1vo a.. o
- “?ﬁ?
.'.xé'
. terapéutico en, drogodependenc1as..
R Descr1pc16n. fines, fases, objetivos.

h .j A|mon're, 19 de }ulro de 1995 El Alcolde

deSarrol1o ps1cosoc1a1

<

bésicas de la.mujer que-han de
n adecuado desarro11o psicosoc1at de

: !sicaB de1 anciano que han*
: adecd%do

Envejecim1ento.f Periodo y ‘fases.
Prineipales trastornos psicolbg1cos asociados
nvejec1m1ento. ‘Prevencion y Tratam1ento. Abordaja de
W®Atos-problenas desde )a. familia,. .-

iTema 41.- Disefio- de un
jtuaciones de malos: tratos a menores. .
:Tema 42.- E1- 1nforme psxcosoc1a1. Estructura y:etenento:
tpara su elaboracibn, -- T
Yema 43, E]aboracion del proyecto de
osocial con fanilias. Estrategia pPara su implantacién. .
ena 44.- Indicadores-para .la deteccion de s1tuac1ones
genc1a psicesocial ‘en fanilias.
-Tema * 45.- % La ayuda econémica fam111ar
osocial con familias beneficiarias de-dicha prestacién.

fal de menores .institucionalizados.
Temu 47.- Indicadores para
rgéncia- psicosocial en fanilias, = .
ma:48.- Terapia: familiar. Enfoque cogn1t1vo.
ema 49.- Terapia familiar. Enfoque psicodingmico.
Tema 50.- Terapia famfliar. Enfoque sistémica,.. N

- Elementos de  diagnédstico- y pronbst1co
1‘tratam1ento ps1cosoc1a1 .de ‘menores en su

a 52.-EY Trabajador Fami1iar..perf11 y func1ones de
“profesional de Servicios Sdciales Comunitarios,

&na 53.- Coord1nac1bn entre- los Servicios SOC1a1es
nitarios y' el Hogar. Infantil=Provincial,

Tema S4.-..Coordinacién entre 1a Excmp. D1putac16n
fnefal y 12 delegac16n Prov1ncia1 de Asuntos Sociales
ateria de menores,._' ’ :

ena 5.~ - Los Consejos de  Servicios Sociales.
osicidn. y.3 funciones en  .los - d1st1nt0f niveles
itorjales.. .- )
Tema 56.- Perf11 del voluntar1o soctal., runc1unes y

{vidades de%

los nismos en los Programas ‘de Servicios

Func1ones " del Psicélogo © Social - en "1a
vacién y- cohesibn del voluntariado social. . TR
u‘Loe 9rupos .de. autoayuda y Adonvivehcia

9. prastu 10n de . Servicios Sociales desde 1a

oordinaciénicon el.Sistena Pablico.
4na 60,- Fu esldel Psicologo Social en el proceso
Y " en e1 descubrinients de
favorecen 1

". de ‘Dia conmo
social para. los.

ggracisn -y e!nserclén
dif{cultad social

cplectiﬁo&fén

rapeuticos péré 1a utilizacién

dat Serv1c1os “Sociales
ganizacién y ‘fincionamientos de 1os mishos. &
JTema 64,.- arganos que_canalizan la participdcisn soc151
los Centros de Serv1c1os Sociales. Compaa1c|6n Y
fones. : .
ema 65.- La 1mportanc1a de la 1nterd1sc1p11nar1cdad en
y Jdesarfollo de Tlos Progrnmas de aerv1cios

rrabajo
E\

Social. .

Coordlnacrbn de

Func1ones

ema $7.- trabajo con. grupés “en 1a intcrvencﬁé

© grupos. Cambios de actitud
intervencion ' social en Servﬁc‘os
caracteristicas.

nvestigacién Social.

‘a re1ac16n ‘profesionalr Psicélogo/usuario.
b13tica:Secial % Servicies Sociales para la
Estra eq equiphmiento en |
_friforia1es
giTema . 73.- Fu ciones‘ de los :'Serv1cros Sociales
itarios- el ‘abord je de 1a proh]emét1ca ‘de la mujer,
ema 74.~ Los recurso
dujer. Las asociacionef de .mujeres.
. Tema .75.- Funcione de  ds
unitarios en el abprsaje de’' 1a

Servicios Saciales

probleratica

Serviédios Soc1aIes

Tema .76.>", Funcicne = de los
prob1eméfica de la

xCamunitar1os ‘en el abor aje de 1a
tercura edad. : .

Lo qué se hace publico para generol conocnmlento

NOTARIA DE DON JOSE MARIA VAZQUEZ
GONZALEZ

ANUNCIO de subosfo nofarial, P, 1756/95). .

de’’
desarro]19'psicosoc1a],

Aspectos‘

proyecto de detenc16n precoz de,i

intervencibn
Trabajo.

la detecc16n de situaciones

de’

func\on de 1035 Niveles '

sociales ante la problemitica dg-‘

£ :Tema: -40,- Abordale psica1691co .. de fam111as‘j-'
‘désis%ructurajas que.no - pYantean demandas .a los Serv1 i '
oclales.

Tema 46.- Fases y métodos para facilitar 1a re1nsercibn"'

~de 105'“'




