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Maria Sanchez Montero como funcionario in-
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~lance {Cérdobal.
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
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fica la de 8 de junio de 1995, por la que se -

convocan concursos pard la prowsnon de pla-
zas de Cuerpos Docentes.

Resolucuon de 17 de julio de 1995, de la

* Universidad de Sevilla, de correccién de errores, .

de la de 10 de mayo de 1995, por la que se
hace publica la composicién de las comisiones
que habran de resolver los concursos para la

provisién de plazas de -Cuerpos Docentes -

Universitarios. (BOJA num. 82, de 7.6.95).

-Resoiuc,ijéh de 18 de julio de 1995, de la
Universidad de Cérdoba, por la que se hace
publica la composicién de las comisiones que

8.796

,8.796

“ en virtud de concurso, a don José Manuel

Ferreiros Dominguez, Profesor Titular de Uni-
versidad.

Resolucion de 19 de ]ulio .d-e 1995, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra,
" en virtud de concurso, a don Pedro Manuel

Pifiero Ramirez, Catedrdtico de Universidad.

o
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Resolucion de 19 de julio de 1995, de fa - -

Universidad de Cérdoba, por la que senombra

" Profesor Titular de Escuelos Unlversnorlos a
don Jose Diz Pérez. :
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Solis, Profesor Titular de Escuela Universitaria. -

Resolucién de 29 de julio de 1995, dé la
Universidad de Cérdoba, por la que se nombra

_~ Profesor Titvlar de . Universidad o don Jesus
© Marfa Sénchez Garcia. -

\

' Resolucrén de 1 de agosto de 1995, dela .

Universidad de Cérdoba, por la que se nombra

Profesor Titular de Escuelas Universitarias a

don José Maria Cerezo Lépez. -

'2.2. Oposiciones y concursos

habran de resolver concursos -para provisién

.. de diversas plazas de Cuerpos Docentes Uni:
versitarios, convocodos por Resoluc:on que se-
.cita. - -

Universidad de Granada, por la’'que se con-

vocan concursos parala provision de p\ozos
,de Cuerpos Docenfes que se citan. .

' Resolucion de 28 de julio de 1995, de la
Universidad de Cérdoba, por la gue se con-

vocan ¢ concurso publico “diversas plazas
versitarios.

Resolucién de 31 de julio de 1995, de lg
Universidad de Cadiz, por la que se convocan
plazas de Profesorado Universitario.

Resolucién de 7 de agosto de 1995, de o
_ Comisién Gestora de la Universidad de Jaén,

por la que se hace publica la composicién de,

las Comisiones que han de resolver los concur- .

sos'de profesorado convocado por Resolucién

-que se cita.
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interpuesto por dofia Joseéfa Mozos Zamora. ~

‘Expedientes sancionadores AL-113/94-EP, AL- -
114/94-EP, AL-1 27/94 EP AL 128/94- EP y AL- :
8.805 -

1s6/94P. s

_ _Resoluoon de 21 de- ogosto de 1995 de la.
. Secretarfa- General . Técnica, por la que se

nofifica lo recaida. en el recurso -ordinario
. inferpuesto por do\n Raynold Pierre-Louis Lau-
torre. Expedieme sancionador 104/94" ‘

_‘Resolucxon de 21 de ogos?o de 1995, de |o .

Sectetaria- General Técnica, - por “la. que se
nofifica la recaida en el recurso ordinario -inter-

"puesto por doia Josefa Iv\ono Lopez. Iv\orquez ,

~ - Resolucion de 21 de ogosto de 1995, ds la
Secretario General “Técnica, por la que se

8806

8:807

_'nohflcc la. recaida en el recurso ordinario.

“.intefpuesto por don Ricardo Marin Alcaraz.
: Expedleme soncnonodor Iv\A 201/94-M. ;

CONSEJERIA DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIAI.ES' :
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ordena la inscripcion, depésito y publicacién -«

del Convenio Colectivode. Trabajo de: @mbito
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8:809 - -

de Instalaciones
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. VCorrecc'ién de errores de |a Res.olucic’m de 21
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de julio de 1995, de 1o Direccién General-de -

Salud Publica, por la que se convocan para: |

1995, ayudas a entidades para la redlizacion
-de programas y apoyo socio:ssanitario a per-
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“base ala Orden que se cita. (BOJA nom. 110,
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" ‘el recurso contencioso-administrativo - ném.
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241794, dictada por la Sala de lo Contencioso-

 Administrativo del Tribungal Super«or de Jushc:o

de- Andolucna en Sevilla.

Resolucnon de 30 de ogosto de 1995, de lo-

Viceconsejerid, por la que se avocan deferm|
nodos competencias.
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_Agericia-de Medio Ambiente, por.la que se .

disponé el cumplimiento de la senfencia dictoda

" por la Sala de o Contencioso-Administrativo
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© 8810

del Tribunal Superior de.Justicia de Andalucia -

© con séde en Sevillo, en-él recurso contencioso-

administrativo nom. 4257/92 -inferpuesto por

don José Manuel Lépez Mongo

: Resoluoon- de 3, de-ogosto de ]995, ‘de la
. .Agencia ‘de Medio Ambiente, por la que se -

" dispone el cumplimiento. dé la sentencia dictada
- por. la Sala de lo Contencioso-Administrativo - -
del Tribunal- Superior de Justicia de- Andalucia”™ -
" . con sede en Sevilla, én-el recurso contencioso- .. .

administrativo nom. 785/9353” mterpuesto

' por Lo Tobo SA.-

Resoiuoon de 3 de ogosio de ]995 de la

" Agencia“de ‘Medio Ambiente, por la_que se
‘dispone el cumplimiento- de la sentencia dictada

- por-laSala de lo Contencioso-Administrativo :
. del Tribunal Superior de Justicid.de Andalucia

con sede en Sev:llo en el recurso ‘contencioso-

. administrativo ngm. 786/9353” mterpuesto-
- por, Lo Tobo, SA. : . :

" Resoluoon de 3 de ogosto de 1995 de la*
Agencia de Medio Ambiente, por la:que se

dispone el cumplumnento de la sentencia.dictada

- . por la Sala de lo Contencioso-Administrativo:

_-del Tribunal Superior. de Justicia de Andalucia -
o consede en-Seuillg, en &l returso’ contencioso-
administrativo ndm. 1759/93-5.3.% interpuesto
por ‘don Alberto Rodriguez Hernondez y don -
. Amceto Pozo Espmolo

dispone el cumplimiento de la sentencia dictada

-por la Sala de lo Contencidso-Administrativo.

del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia

. con sede’en Sevilla, en el recurso contencioso-
administrativo nom. 6490/92, iinterpuesto por
_ don Rofcel Rodriguez Pozo .

"Resolucron de 3 de ogosto de 1995 de lo .
.. Agericia de Medio Ambiente, por la que se * °
dispone el cumplimiento deé la sentencia gictada -

por la Sala 'de lo Contencioso-Administrativo

" del Tribunal Superior de Jusficia de Andalucia

con sede en Sevilla, en’el.recurso contencioso-
administrativo’ nom.” 6219/92-5.3.°

I

: interpyesto -
“por don Eugemo Vézquez Gorzon
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5. Anunciqs

5.1. Subastas 'y concursos de obras, suministros y servicios piblicos

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
" Resolucién de 22 de agosto de 1995, de la

Direccién General-de Carreteras, por la que
se” amplia el plazo de la de 8 de junio de

1995, por la que se anunciaba la contratacién -~

de la obra que se indica por el sistema de
concurso, de proyecto y obra con trémite de
_admisién previa. (BOJA num. 94, de 1.7.95).
(PD. 2047/95). .

Resolucién. de 23 de qgost:d de 1995, de la

Viceconsejerig, por la que se ‘anuncia la con-
tratacion de las obrds que se indican por el

sistema de subasta con admisién prévia. (PD.

2037/95). . R

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA .

8813

8.813

. Resolucién de 27 de julio de 1995, de fé '

‘Secretaria General Técnica, por la que se
anuncia la adjudicacién definitiva del contrato

de asistencia técnica que se cita. (ATC B/95). ..

. CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

Resolu_.cién de 16 de agosto de 1995, de la
Delegacién Provincial de Granada, por la que

L 52 __O'!rbs qhuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

* Anuncio de la Delegacién-Provincial de Sevilla,

porf el que se notifica acuerdo de iniciacién de -
. expediente sancionador, seguido por supuesta . -

infraccién a-la-normativa vigente sobre espec-
taculos poblicos y ‘actividades recreativas.

(SAN/EP-82/95-SE). :

~Anuncio de la Delegacién Provincidl de Sevilla,
por el que se notifica acuerdo de iniciacién de
expediente sancionador, seguido por supuesta
-infraccién a la normativa vigente sobre espec-

- téculos publicos - y actividades recreativas.

(SAN/EP-121/95-SE)

* Anuncio de la.Delegacién Provincial de Sevilla,
.. por el que se nofifica resolucion de expediente
sancionador, sequido por supuesta infraccion

8818

8818

a la normativa vigente sobre espectéculos, -

poblicos -y actividades recreativas. (SAN/EP-

59/95:SE). -

Anuncio_de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se notifica resolucion de-expediente

8.819

8.814
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se’ convoca subasta publica para la contrata-.

cién de las obras a realizar en varios municipios

de la provincia de- Granada, (PD- 2049/95).

Resolucién de 24 de agosto de 1995, de la
Delegacién. Provincial de Sevilla, por la que se
hace publica la adjudicacién definitiva por
contratacién directa de los contratos de obra
que se indican. - ' '

" Resolucién de 24 de agosto de 1995, de la

Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se

hace publica la adjudicacién definitiva por

contratacién directa de los contrates de obra
- que se indican. '

DIPUTACION PROVINCIAL DE MALAGA

- Edicto de suministro contratacion. {PP. 1417/95).

AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO
(CORDOBA) ~ S

Anuncio. (PP. 1995/95).

Anuncio. (PP. 1996/95)

s

sancionador, seguido por supuesta infraccién
-a la normativa vigente sobre " espectdculos

" piblicos y actividades recreativas.” (SAN/EP-

60/95-SE).

T zCﬁONSEJER-IA DE ECONOMIA Y HACIENDA

. Anuncio de la Delegacién Provincial de Cor-

doba, de extravio de resguardo de depésito.

. (PP. 1880/95). -

" CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERTO Y TURISMO
Resoluciéon de- 5 de ]ulnio de 1995, de la-.

Delegacién Provincial'de Jaén, autorizando el

establecimiento de instalacién eléctrica. (PP,

1923/95).

Resolucién de 11 de julio -de 1995, de la
Delegacién Provincitl de Jaén, autorizando el
_establecimiento de instalacién eléctrica que se

cita. (PP. 1_919/’95).

8815 .

8.815

8.815
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8.820

8.820

8.821.
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Resolucién de 20 de julio de 1995, de la
Delegacién Provincial de Granada, por la que
~se autoriza a la Empresa Nacional del Gas,
* Sociedad Anénima [ENAGAS), la-construccién
de las instalaciones corfespondientes al Gaso-
ducto Cérdoba-Jaén-Granada Fase [, en la

provincia de Granada. (PP. 1924/95). 8.821

‘Resolucién de 7. de ogtosto'd'e 1995, de la:

Minas, por la que se conceden derechos de - . .
explotacién y cambio de denominacién a .

efectos de envasado de las aguas de Sierra
Alhamilla (Peching, Almeria). (PP. 1993/95).

’ 8.522

" Anuncio de la Delegacién Provincial de'Jaén,
de informacién piblica sobre instalaciones

eléctricas. (PP. 1754/95). - . -, 8.822

- Anuncio de la Delegacion Provincial de Alme-
ria, de admision definitiva del permiso’ de .
investigacién. (PP. 1848/95). .8.823

- .

Anuncio de la Delegacién Provincial de.SeviIIq,
“sobre ld admisién definitiva del permiso de

Direccién General de” Industria, Energia vy -
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R --invesﬁgocién 'Ge'rmd_nié' Dos, ném. 7643. (PP.

1956/95). . 8.823
CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
. ,Resdlucién de 27 de julio de 1995, de la ‘
. Delegacién Provincial de- Jaén, por la que se
-hace piblico el cambio de titularidad de la
concesion de servicio pdblico regular perma-
. nente de viajeros por carretera. (V-1727; JA-
~. 158). (PP. 1921/95), - e
-AYUNTAMIENTO DE -GUARROMAN (JAEN)
Edicio. (PP. 1899/95). ' 8823
AYUNTAMIENTO DE UBEDA (JAEN)
- Anuncio. (PP. 1922/95). 8.823
AYUNTAMIENTO DE MONTORO
' '8.824

Anuncio.

CONSEJERIA DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

" ORDEN de 4 de septiembre de 1995, por la
que se gdraniiza el funcionamiento del- servicio
publico que presta la” empresa Proseim,” SA, del

_+ sector de depuracién de . aguas y limpieza del
" alcantarillado del Puerto de Santa- Maria (Cadiz),
mediante el establecimiento- de ‘servicios minimos.

Por D. Francisco Herrera Gordillo ‘en su calidad de Delegado
de Personal en la Empresa PROSEIM,” S.A. se comunica la

convocatoria de huelga, que ha sido ratificada en asamblea.

general celebrada el 29 de agosto de '1995 por todos. los
trabajadores, que comenzaré a partir del dia 11 de septiembre
de 1995 y se extenderd desde dicha fecha hasta el 17-de
septiembre inclusive, pudiendo afectar en su caso a todos los
trabajadores de la empresa, : R :

Si bien ‘la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estableci-
miento de garantias précisas para asegurar el mantenimiento de
los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10 del
Real: Decreto 17/1.977, de 4 Qe marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para,en 1os supuestos de
huelgas de empresa encargadas de servicios pfblicos o de
reconocida e inaplazable necesidad,

cios.

-—

acordar ‘las medidas
.necesarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servi-

Ly 1. Disposiciones generales. .

-

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11,. 26 y S

33/1.981, 51/1986 y 27/1989 'ha sentado la doctrina en materia

de huelga respecto a la . fijacién dé tales servicios esencia-
les de la comunidad ,la cual ha sido resumida Gltimamente por
la- Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo. .

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién

- de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de

que "exista una

la comunidad, pero ello teniendo en cuenta
proporcidn “entre los’ servicios a imponer a los

razonable

" *huelguistas .y los perjuicios que padezcan los usuarios de

aquéllos, evitando. que los servicios esenciales estableci-
dos ‘supongan un funcionamiento normal del servicio y al mismo
tiempo procprando que el interés de la comunidad sea.pertur-
bado por la huelga solamente en términos razonables".

Es claro qgue los trabajadores de la einpresa PROSEIM, S.a.
dedicada a la’ depuracién de aguas y limpieza del alcantari-
1llado del Puerto de Santa Maria (C4diz), prestan un servicio
esencial para la comunidad,’ cual es ‘el procurar el buen
funcionamiento del sServicio de depuracién y limpieza del
alcantarillado, por- ello la Administracién se ve compelida a
garantizar dicho servicio esencial mediante la fijacién de-
servicios minimos, por cuanto que la-falta del mismo en la
"localidad afectada colisiocna frontalmente con. los derechos
proclamados en los articulos 15 y 43, "derecho a'la salud Y a
la'vida, -de,la Constitucibn Espaiiola. o
A . ~ - .

Convocadas ‘las partes afectadas por el presente conflicto ‘a
fin de hallar una soluci6n al mismo y, en su caso, consensuar -
Yos servicios minimos necesarios. ¥ habiéndo sido, esto
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.

filtimo posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos

- legales aplicables, artficulos 28.2 y 43 de la Constitucién;

articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977, de 4 de mavrzo;
articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real
Decreto 4.043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de

Gobierno de la Junta de Andalucfia de 5 de octubre de 1983; Y

la Doctrina del Tribunal Const1tuc1ona1 relacionada.

DISPONEMOS
Articulo 1.,.- La situacién de huelga que, en su caso,
podra afectar a 1los trabajadores de la empresa PROSEIM, S.A.

dedicada a la depuracibén de agua y lz.mpleza del alcantarillade
del Puerto de Santa Maria (Cadiz), a partir de las 0’00 horas

. del dia 11 de septiembre de 1995 y hasta las 24’00 horas del

dfa 17 de septiembre de 1995, ' se entenderd condicionada al
mantenimiento de los -minimos necesarios para el funcionamiento
de este serv1c1o, que figuran en el Anexc de la presente

Orden.

- Los paros y alteraciones.en el trabajo por

parte del personal necesario para el mantenimiento de los
servicios esenciales minimos determinados serdn considerados
ilegales a los efectos del articule 16.1 del Real Decreto Ley
17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 3. - Los articulos ancerlores no supondrén
limitacién alguna de los derechos gue la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni
tampoco respecto de la tra.mn:ac:.on y efectos de las peticio-
Jms_gu_ la mgtiven.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y ‘CIENCIA
DECRETO 118/1995, de 9 de mayo, por el que

se establecen los ensefionzas correspondientes ol
titulo de Formacién Profesional de Técnico en Sol-
dadura y Caldereria en la Comunidad Auténoma -

_Articulo 4.- La presente Orden entrara en vigor el mismo
dfa de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia. ~

Sevilla, 4 de septiembre de 1995

. RAMON MARRERO GOMEZ CARMEN HERMOSIN BONO
Consejero de Trobajo y Asuntos Sociales . Consejera de Gobernacion

llmo. Sr. Director General de Trabajo y Seguriaod Social.

- {lmo. “Sr. Director General de Administrocién Local

Justicia,
- limos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Trabajo v Asuntos Sociales y de Gobernocaon de Cadiz.

ANEXO SERVICIOS MINIMOS

personal afecto en planta:
-~ Una persona por turno incluido domingos y festivos.

- Una persona de mantenimiento en el horaric habitual de
lunes a viernes.

Personal afecto en alcantarillado:

- Un camién con la dotacién de un conductor y um peon; ademis
de un oficial de bombeco en horario. de lunes a viernes de B a
3 mis la g'uard:.a de 6 a 7; este camibén prestard sus servicios
en situaciones de urgencia que se produzcan'a criterio de la
empresa.

de Andalucia.

La Ley Orgdnica 6/1981, de 30 de diciembre, Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su articulo 19 establece que,
corresponde a la Comunidad Auténoma de Andalucia la regulacién y administracién de la ensefianza en toda su extensidn,
niveles y grados, modalidades y especialidades, en el dmbito de sus competencias, sin perjuicio de lo dispuesto en los
articulos 27 y 149.1.30 de la Constitucidn, desarrollados en el Titulo Segundo y la Dlsposmén Adxclonal Primera de
la Ley Orgdnica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacién.

La fonnacnén en general y la formacién profesnonal en particular, constituyen hoy dia objetivos prioritarios de
‘cualquier pais que se plantee estrategias de ¢recimiento econémico, de desarrollo tecnol6gico y de mejora de la calidad
de vida de sus ciudadanos ante una realidad que manifiesta claros sintomas de cambio acelerado, especialmente en el

-campo tecnolégico. La mejora y adaptacién de las cualificaciones profesionales no sélo suponen una adecuada respuesta

colectiva a las exigencias de un mercado cada vez mis competitivo, sino tambicn un instrumento individual decisivo para

"que la poblaci6n activa pueda enfrentarse eficazmente a los nuevos requerimientos de pohvalencm profesmnal a las

nuevas dimensiones de las cualificaciones y a la creciente movilidad en el empleo.

La Ley Orginiéa 1/1990, de 3 de octubre, de.Qrdenacién General del Sistema Educativo, acomete de forma decidida
una profunda reforma del sistema y mds atn si cabe, de la formacidn profesional en su conjunto, mejorando las
relaciones entre el sistema educativo y el sistema productivo a través del reconocimiento por parte de éste de las
titulaciones de Formacién Profesional y posibilitando al mismo tiempo la formacién de los alumnos en los centros de
trabajo.. En este sentido, propone un modelo que tiene como finalidad, entre otras, garantizar la formacién profesional
inicial de los alumnos, para que puedan conseguir las capac1dades y los conocimientos necesarios para el desempefio
cualificado de la actmdad profesional. :

)
-

Esta formacién de tipo polivalente' deberd permitir a los ciudadanos adapﬁrse a las modificaciones laborales que

" puedan producirse a lo largo de su vida. Por ello abarca dos aspectos esenciales: la formacién profesional de base, que

se incluye en la Educacién Secundaria Obligatoria y en el Bachillerato, y la formacién profesional especifica, mds
espec:ahzada y profeannahzadora que -se organiza en Ciclos Formativos de Grado Medio y de Grado Superior. La
estructura y organizacién de las ensefianzas profesionales, sus objetivos y contenidos, asi como los criterios de




'Sevillo; 9 de septiembre 1995 “ " 'BOJAnom. 120" - L ' . Pagina nom. 8.751

evaluacnén son enfocados en la ordenacnon de la nuéva formacnén profesnonal desde 1a perspectlva de la adquisicitn de
la competencxa profesxonal : Co . .

De.sde este marco, la Ley Orgdnica 1/1990, al introducir el nuevo modelo para estas. ensenanzas afronta un camblo
cualitativo al pasar de un sistema que tradicionalmente viene acreditando formacién, a otro que, ademds de formacnon,

;' acredite competencia profesnona( entendida ésta como el conjunto de conocmuentos habilidades, destrezas y actitudes, -

"adqumdos a través de procesos formativos. o de la experiencia_ Iaboral que permiten desempenar y realizar Toles y
* situaciones de trabajo requeridos en el empleo. Cabe destacar, asimismo, 1a flexibilidad que caractenza a este’ nuevo '

B modelo:de formacién profesnonal que deberd respouder a las demandas y necesidades del sxstema producuvo en continua

- tmnsformauén. actualizando y adaptando para.ello.constantemente las cualificaciones. Asn en su articulo 33, recoge que

-el Gobierno establecerd los titilos con'espondlentes a los estudios de Formacxdn Profesnonal Especnﬁca y las ensefanzas
minimas de cada uno de ellos : : : '
Concretamente, con el txtulo de formacxon profesxonal de Tecmco en Soldadura y Calderena se debe adqumr Ja-
.competencna general de: realizar las operaciones de fabricacidn, montAJe y reparacion de elementos de constructiones
metilicas, tanto fijas como méviles, en condiciones de seguridad, réalizando’el manteniniento de’ pnmer nivel de equipos. -
"'y medios auxiliares que utiliza'y aphcando los procedimientos establecidos de control de' calidad. A nivel orientativo, -
~ esta competencna debe permitir-el desempefio, entre. otros, de los. siguientes puestos de trabajo u ocupacxoues Montador
‘de tuberias, Montzdor de productos metilicos estructurales Tra.mdor Reparador de estructuras de acero en taller y obra,

E Carplntero metahco Soldador, Calderero - P o . S e

La formacién en centros de trabajo mclunda en el cumculo de los ciclos formauvos de acuerdo con'lo dxspuesto en .
la Ley Organica 1/1990, y en el-Real Decréto 676/1993, es'sin duda una de las piezas fundamentales del nuevo modelo, -
por cuanto viene a cambiar el cardctér academicista de la actual Formacién Profesional por otro més participativo. La
- colaboracién de los agerites socnales en el nuevo disefio, vendrd a meJorar fa cualificacién profesnonal de los alumnos,

" al posibilitarles participar activamente en ob amblto productivo real, lo que les permitird observar 'y desempenar las
actividades y funciones propias de los dnstmtos puestos de trabajo, conocer la orgamucxén de los procesos productnvos '
y las relacnones laborales, asesorados por el tutor ]aboral : » a

. Establecidas- las dlrectnces generales de estos tltulos y. sus con-espohdienteé ‘ensefianzas minimas de formacién

profesnonal mediante ¢] Real. Decreto 676/1993, de 7 de mayo, y una vez publlcado el Real Decreto 1657/1994, de 22
" _"de julio, por el que se establece ¢l titulo de formacién: profesional de Técnico en.Soldadura y Caldereria, con-esponde

- a_la Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia; de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 1/ 1990, )
. desarrollar y completar diversos aspectos de ordenacién académica asi‘como establecer el curriculo de ensefianzas de
. dlcho titulo en-su ambnto temtonal consnderando los &spectos bésmos deﬁmdos en los mencnonados Reales Decretos.

Por todo lo expuesto antenonnente, el presente Decreto vnene a estab]ecer la ordenacnén de las ensenanms h
_ correspondlentes al titulo de formacnén profesxonal de Técmco en Soldadura y Calderena en la Comumdad Auténoma.
. de Andalucna : : R :
. .. . . ) . : AR - . X

Ensu Virtud a propuesta de la Consejera de Edﬁcacién y Ciencia, oido el Consejo Andaluz de Formacién Profesional
y con el informe del ConseJo Escolar de Andalucna y prevna dehberacnén del. ConseJo de Gobierno en su reumén del -
'dla 9-de mayo de 1995 »

!

DISPONGO

- CAPITYLO I ORDENACION ACADEMICA DEL TITULO DE FORMACION PROFESIONAL DE TEC\IICO .
2 EN SOLDADURA Y CALDERERIA ‘ .

| Articulo .- -
Las ensefianzas- de Formacndn Profesnonal conducentes a la obtencxén del titulo de formacnén profesnonal de Técnico

- en Soldadura y Caldereria, con validez académica y profcsxonal en todo el temtono nacional, tendrdn: por ﬁnalldad
T proporcxonar a los alumnos la formacnon necesana pard: o : - '

. a) Adqumr la c'ompetenc_na p'rofesnonal caracten’stn_ca- del titulo. -
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b) Comprender la organizacidén y caracteristicas del seéctor de las construcciones metdlicas en general y en Andalucia
en particular, asi como los mecanismos de insercién y orientacién profesional; conocer la legislacién laboral
bdsica y las relaciones que de ¢lla se derivan; y adqumr los conocimientos y habilidades necesanas para trabajar
en condiciones de seguridad y prevenir posibles riesgos en las situaciones de trabajo. ‘

¢) Adquirir una identidad y madurez profesional para los futuros aprendlzzges y adaptaciones al camblo de las

- cualificaciones profesionales. a -

d) Permitir el desempeiio de las funciones socnales con responsablhdad y competencia.

‘e) Orientar y preparar para los estudios posteriores de Bachillerato que se establecen -en el amculo 22 del presente
Decreto, para aquellos alumnos que no posean el titulo de Graduado en Educacién Secundaria. '

Articulo 2.-

~ La duracién del cnclo formatlvo de Soldadura y Calderena serd de 2000 horas y forma parte de la FormacuSn
Profesional Especnﬁca de Grado Medno g . .

Art.fculo 3.- T

. Los objetivos generales de las ensefianzas c°rr&spond1entes al tltulo de formacnén profesnonal de Técnico en SoldaduraA
D/ Calderena son los siguientes: -

e Interpretafy comprender la informacién técnica y en-general, todo el lenguaje simbdlico asociado 2 las
operaciones y control de trabajos realizados en fabricacién y/o montaje de construccién metdlica. :

o Cdmprender y apl‘ica'r la terminologia, instrumentos, herramientas, equipos y métodos necesarios para la -
brganizacién y ejecucién de trabajos de fabricacién, montaje y're&racién de construccién meta’lica.

o Interpretar los procesos de ejecucaén y efectuar trabajos de fabncacnén, montaJe y reparacnén con los criterios de
calidad, econémicos y segundad previstos. :

® Analizar y ejecutar los procesos de fabncacnén montaje y reparacién, con criterios de calldad econémicos y de
- seguridad. previstos. Comprender la interrelacién y secuenciacién 16gica de las fases de fabricacién, ‘montaje y
* reparacién, observando la correspondencia entre dichas fases y los materiales, los equipos, los recursos humanos,
medios auxiliares, criterios de cahdad y econémicos exigidos, asf como la segundad que debe ser observada en :
. cada uno de ellos. : - .

. ® Sensibilizarse respecto de los efectos que las condiciones de trabajo pueden producir sobre la salud personal,
\ ~ colectiva y- ambiental, con el fin de mejorar las condiciones .de reahzac:én del trabajo utlhzando medxdas
. correctivas y proteccmnes adecuadas o - : :

o Comprender el marco legal, econémxéo y organizativo .que regula y condiciona la actividad industn'él,

- identificando los derechos y las obligaciones que se derivan.de las relaciones laborales y adquiriendo la capacidad .

- de seguir los procedumentos establecndos y de actuar con eficacia en las anomallas que pueden presentarse en los
mismos. :

- @ Utilizar y buscar cauces de informacién y formacién relacionada con el ejercicio de la profesion, que le posibiliten
el conocimiento y la insercién en el sector de la construccién y la evolucién y adaptacnén de sus capac:dades
profesnonales a los camblos tecnoldolcos Yy organizativos del sector. T

e Conocer el sector de las construc,ciones meta’licas en Andalucia.

Am’culq 4.-

Las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién pfofesibnal de Técnico en Soldadura y Caldereria se organizan

en mddulos profesionales.
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Artil’culonir.-_ o
Los mddulos profesnonales que constituyen el curnculo de ensedianzas en la Comunidad Auténoma de Andalucia
conducenles al tltulo de formacnon profesnonal de Técnico en Soldadura y Calderena son los sxgunentes:

1.- Formacién en el,tzentro-educativo: g - I
a) Médulos profe_sionales ’asociados a l“a:cbmpetencia&

- Desarrollos geometncos en construcciones- melaltcas
. Mecammdo en construcciones metdlicas. -
- Trazado y conformado en construcciones metallcas
- Soldadura en atmésfera natural.
< Soldadura en atmésfera protegida.
- Montaje de construcciones metilicas. . . o
- Calidad en construcciones metdlicas.” = - S o o
.- Administracién, gestién'y comercnahzacxén en'la pequena empresa o o
.- Relaciones en el entorno de trabajo. .
- Segundad en las mdustnas de construcc:ones metahcas

< 'b)" . ‘Médulos profesibnales socioecohéiﬂicos:

. - Las construcciones metdlicas en Andalucia.
- - Formaci6n -y orientacién laboral.: -

S

~¢). Médulo profésional integrado:
-Pr’pyectb ~intégf-ado.\ L o -

2.- Formaciénenelcentrbde'trabajo: L o L

- Médulo profesnonal de Formacnén en centros de trabajo e s

Artnculoﬁ-*.. B ~

1.- La duracnon las capacndades termmales los criterios de evaluacnon y los contenidos de los médulos profesuonales
'asocxados a la competencia y soc:oaconémlcos se- establecen en el Anexo 1 del presente Decreto

2.-  Sin menoscabo de las duracnones minimas de los modulos profesnonales de Proyecto mtegrado y de Formacnon en.

) centros de trabajo establemdas en el Anexo I del prescnte Decreto, se faculta a la Consejeria:de Educacién y Cnencm
para que-pueda dictar las disposiciones necesarias a fin de que los Centros educativos puedan elaborar las progra- :
maciones de los citados modulos profesxonales de acuerdo con lo establecndo en el amculo 16 del presente Decreto.

Amculo7- . e =

La Consejen’a de Educacién y Cieacia establecerd los horariés’correspoﬁdi'entes bara la’imparticién de los méduylos
profesionales que componen las ensefianzas del titulo de formacién profesional de Téenico en Soldadura y Ca]derena en
la Comumdad ‘Auténoma de Andaluc:a :

Artxculo 8 - -

Los Centros docentes tendrdn en cuenta el entorno econémico- Y social y y las posibilidades de desarrollo de dste, -al
- estable,cer las programaciones de cada uno de |os médulos profesionales y del ciclo formativo en su conjuntoe. .

Articulo 9.-

l.-" Las especnalldades del profesorado que debe lmpamr cada uno de los ‘médulos profesnonales que consutuyen el cu-
*" rriculo de las enseiianzas del titulo de formacién’ profesxonal :de Téchico en Soldadura y Calderena se incluyen en

elAneondelpresenteDccreto : L o T e i S
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2.- La Consejeria de Educacién y Clencla dispondr4 lo necesario para el cumplm‘uento de lo indicado en el punto-
anterior, sin menoscabo de las atribuciones que le asigna el Real Decreto 1701/1991,.de 29 de noviembre, por el
que se establecen especialidades del cuerpo de profesores de Ensefianza Secundaria; el Real Decreto 676/1993, de
7 de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre los titulos y las correspondientes ensefianzas
minimas de formacién profesnonal y cuantas disposiciones se establezcan en materia'de profesorado para el .
desarrollo de la Formacién Profesional. ,

Articulo 10.-

La autorizacién a los Centros privados para impartir las ensefianzas correspondiéntes al titulo de formacién profesional
de Tecmco en Soldadura y Caldereria se realizard de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1004/1991, de 14
de junio, y dlsposmones que lo desarrollan, y el Real Decreto 1657/1994, de 22 de julio, por el que se establecen las
ensefianzas rmmmas del citado titulo.

CAPITULO II: LA ORIENTACION ESCOLAR LA ORIENTACION PROFESIONAL Y LA FORMACION
PARA LA INSERCI(')N LABORAL : ,

Articulo 11.-

1.- La tutoria, la orientacion escblér, la orientacién profesional y la formacién para la insercién laboral, forman parte
de la funcién docente. Corresponde a los Centros educativos la programacién de estas actnvxdades, dentro de lo
establec:do a tales efectos por la Consejena de Educacnén y Cnenc:a . : ,

2.- Cada grupo de alumnos tendrd un profesor tutor. -

3.- La tutoria de un grupo de alumn'qs tiene como funciones bdsicas, entre otras, Ias siguientes:

- a) Conocer las actltudes, habllldades capacndades e mtereses de los alumnos y alumnas con objeto de onentarles
mds eficazmente en su proceso de aprendizaje. :

b) Contribuir a establecer relaciones ﬂuldas entre el Centro educatlvo y la farmha as{ c0mo entre el alumno y
la institucién escolar. SR o : :

¢) Coordinar la accién educatlva de todos los profesores y profesoras que trabajan con un rmsmo grupo de
alumnos y alumnas. : : '

d) Coordmar el proc.eso de evaluacién contmua de los alumnos y. alumnas.

" 4.- Los Centros docentes dlspondran del sistema de orgamzacxén de la onentacnén ps:copedagoglca profesnonal y para
la insercién laboral que se establezca, con objeto de facilitar y apoyar las labores de-utoria, de onentacién escolar,
de orientacidn profesxonal y para la msercnon labOral de los a]umnos y alumnas

Articulo i2.- i

La Onentacnon escolar y profesxonal asi como la formac:on paralai insercidn laboral, serdn desarrolladas de modo
: que al final del ciclo formativo los alumnos y alumnas alcancen 1a madurez academma y profesxona] para realizar las
opcnones mis acordes con sus habilidades, capacndades e intereses.

CAPITULO I: ATENCION A LA DIVERSIDAD. ST T
Articulo 13.-
La ConseJena de Educacnon y Ciencia ea virtud de lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 676/1993, de
7 de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre los titulos y las correspondlentes ensefanzas minimas de
Formacién Profesional, regulard para los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales €| marco normativo
' que permita las posibles adaptaciones curriculares para el logro de las finalidades establecidas en el articulo 1 del presente
Decreto : » : :




" Sevilla, 9 de septiembre 1995 ©© BOJAnOm. 1200 - “t . . Pagina.nom. 8755

o

 Articulo 14.-
. De’ confonmdad con el amculo 53 de la’ Ley. 1/1990 ded’ de octubre de Ordenacién General del Sistema Educatlvo |
la Consejena de Educacién y Ciencia adecuari las ensenanzas establecndas en el presente Decreto a las pecuhares caracte-

risticas de la educacnén a dlstancna y de la educacnén de las personas adultas. a

__CAPiTULOIV -DESARROLL'OICURRIC'ULAR."._ S

Artnculo 15.- . . '_
: 41.- ‘Dentro de lo establecxdo en.el-presente Decreto los Centros educatnvos dlspondrin de la autonorma pedagéglcaz

" necesaria para el desarrollo de las ensenanzas y su adaptacxén a las caractenstlcas concretas del entomo socioeco-

,_nérmco cultural y profes:onal A o B . e ‘ B
2:- Los Centros docentes concretaran y desarrollarin las ensefianzas correspondlentes al titulo-de formamon profesnonal
' de Técnico en Soldadura y Calderena mediante la elaboracién de un Proyecto Curricular del ciclo. formatlvo que
' responda alas necesxdades de los alumnos y alumnas en el marco general del Proyecto de Centro. = «

.

72 3.-0 El ,Proyecto Curricular al que se. reﬁere el,apartado anterior éontendra,'al menos, los sigujentw elementos:

‘a) ',Orgamzamén de los modulos profesnonales nmpamdos en el Centro educatlvo
b).  Planificacién y organizacién del modulo profesnonal de Formaciéa en centros de- trabajo ; ,
. ¢) Criterios sobre la evaluacién de los alumnos y alumnas con referencxa exphcnta al modo de reahzar la_ :
“ " evaluacién de los mismos. : -
-d) Critérics sobre la evaluacién del desarrollo de las ensenanms del cnclo formatlvo : :
€) Oroamzacnén de la onentacnén escolar de la onentacndn profesnonal y de la formac:én para la msercnon
. laboral. ’ : : o
_ f) -Las programacnones elaboradas por los Departamentos o Seminanos N
S g) -Necesndades y propuestas de actnv:dades de formacién del profesorado ST e

,

, - s - - . -
‘ : . :

. _Ar:t.fculo'lé.—f'»,-» ) -

- .- Los Departamentos o Semmanos de los Centros educatlvos que lmpartan el cnclo formahvo de grado. medlo de
Soldadura y Calderena _elaborardn - prooramacnones para ]os distintos médulos profesnonales ’

_ Las’ programaciones a las que se reﬁeré el apartado anterior deberan’ contener ‘al medos’ la adecuaciéa de :las—_
. capacidades terminales de los respectivos médulos profesionales al contexto socioeconémico y cultural del Centro °
educativo y a las caracteristicas de los alumno$'y alumaas, la distribucion y el desarrollo de los’ contemdos los
principios metodologlcos de cardcter general y los cntenos sobre el proceso de evaluacnon asn como los matenalea )
f,d\dact\cos para uso de los alumnos y alumnas SR SR : '

W
..l

3.- Los Depariamentos o Semmanos al elaborar las prcgramacnones tendran en cuenta lo establecndo ‘en el amculo 8_ -
‘ del presente Decreto. - :

| CAPITULO V: EVALUACION.

;Ar_,tl‘culo 17.-
l.- Los profesores evaluardn los aprendlzajes de'los alumnos y alumnas, los procesos de ensenanza y su pr0p|a practlca‘
' docente.’ Igualmente evaluardn _el Proyecto Curricular, las programaciones de los médulos’ profesionales y el
desarvollo real del curriculo ¢n relacidn con su adecuacién a las necesidades educativas del Centro, a las caractenstl—-
" -cas especnﬁcas de los alumnos. y alumnas y al entomo socxoeconérmco cultural y profes:onal

2.- - Laevaluacién de las enseinanzas del ciclo formativo de grado medio de Soldadura y Calderena se reallzara temendo
‘en cuenta las capacidades terminales y los criterios de evaluacién establecidos en los médulos profesxonales, asi: ’
como los objetxvos oenerales del ciclo fomratlvo : :
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3.- La evaluacién de los aprendizajes de los alumnos y alumnas se realizard por médulos profesionales. Los profesores
considerardn el conjunto de los médulos profesionales, asi como la madurez académica y profesional de los alumnos
Y alumnas en relacién con los objetivos y capacidades del ciclp formativo y sus posibilidades de inserci6n en el

sector productivo. Igualmente, considerarén las posibilidades de progreso.en Ios estudlos de Bachxllerato a los que
pueden acceder :

4.- Los Centros educatlvos establecer4n en sus respectlvos Reglamentos de Orgamzauén y Funcionamiento el sistema
de part:cnpacxén de los alumnos y alumnas en las sesiones de evaluacnén

CAP{TULO VI: - ACCESO AL CICLO FORMATIVO.
Articulo 18.- . )

-

Podrdn acceder a los estudios del- ciclo formatlvo de grado medlo de Soldadura y Calderena los alumnos y alumnas

" . que estén en posesnén del titulo de Graduado en Educacién Secundaria.

* Articulo 19.- ’ C g
De conformidad con lo establecndo en el artlculo 32dela Ley 1/ 1990, de 3 de octubre, de Ordenac:én General del
Sistema Educativo, serd posible acceder ‘al ciclo formativo de grado medio de Soldadura y Caldereria sin cumplir los '
requisitos de acceso. Para ello, el aspirante deberd tener cumplidos los diecisiete afios de edad y superar una prueba de -
“acceso en la que demuestre tener los conocimientos y habilidades suficientes para cursar con aprovecharmento las -
' ensefanzas correspondientes al titulo de formacién profesional de Técnico en Soldadura y Caldereria.

Am’culo 20.-

-

1.5 Los Centros educatlvos organizardn y evaluardn la prueba de acceso al ciclo fomumvo de grado medio de Soldadura .
y Caldereria, de acuerdo con la regulacnon que la Consejeria de Educacién y Ciencia. establezca

2.- Podrdn estar exentos parcialmente de la prueba de acceso aquellos asplrantes que hayan alcanmdo los objetivos
: correspondlentes a las ensefianzas de un programa de garantia social 'u otra accién formativa no reolada Para ello,
la Consejeria de Educacién y Ciencia establecerd qué programas de garantla socnal y acciones formativas permiten -

la exencion parcial de la prueba de acceso.

. CAPITULO VII: TITULACION Y ACCESO AL BACHILLERATO. -

Arn‘culo.71- ' : ' . : : R o T

S De conformidad con o establecido en el articulo 35 de la Ley 1/1990, los alumnos y alumnas que superen las

' ~ ensefianzas correspondientes al ciclo formativo'de grado.medio de Soldadura y- Caldereria, recibirdn el titulo de
formacxén profesnonal de Técnico en Soldadura y Caldereria. :

. 2.~ Para obtener. ¢l titulo cnado en el apanado a.ntenor serd necesaria la evaluacion posntlva en todos Ios modulos ‘
- profesnonales del ciclo formativo de grado medio’ de Soldadura y Caldereria. C -

b

Articulo 22.- 3

Los alumnos y alumnas que posean el titulo de formacién profesional de Técnico en Soldadura y Calderena tendrdn
~acceso al Bachnllerato en la modalidad' de Tecnologia.

A‘r’u‘culo' 23.-

@

" Los alumnos y alumnas que tengan evaluacién positiva en algun o0 algunos médulos profesionales, podran rec1b1r un
certificado en el que se haga constar esta circunstancia, asi como las cahﬁcacnones obte,mdas




Atticulo 26.- - e

" CAPITULOIX:  CALIDAD DE LA ENSENANZA. . |

] "Artl‘culo'28.- o

Am’culo_?.9__-;

1.- La formacién' p_e'rman'enie 'Conétituye un derecho y una o‘bliga:cién del‘ profesorad‘o.

) - ) s . « . . . 5 Ny ’ . | '.
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CAPfTULO viI: CONVALIDACIONES Y CORRESPONDENCIAS

Artlculo 24 - :

-
v

Los médulos profesnonales que pueden ser obJeto de convalndacnén con. la Formacnén Profesnonal Ocupacmnal son -
los s:gmentes -

. D'ésarrollos geométricos en construcciones metilicas. .+ . . N
Mecanizado en construcciones metilicas. - - ' ' '
Trazado y conformado en construcciones metilicas, ! . )
Soldadura en atmdsfera natural. - . ‘ S o C e
‘Soldadura en atmésfera protegida. = . ' '
Montaje de construcciones metahcas . U .
-Admxmstracnén, gestlén y comercnaltucuon en la pequena empresa. - P e

'

Artlculo25-.' ',_,. o T el . o

Los modulos profesnonales que pueden ser objeto dc correspondencna con la practlca Iaboral son ]os sngunentes
Mecamzado en construccmnes metahcas

‘Trazado y conformado en construccnones ‘metilicas.

- Soldadura en ‘atmésfera natural. = , ' s
Soldadura en atmésfera protegida.. -
' Montajé de construcciones metdlicas.
Formacién y oreatacién laboral.
Formacién en centros de trabajo. -

e e o @0 @ .

;

Sm peqmcno de 16 mdlcado en’ los articulos 74 y- 25, podrdn mcluxrse otros médulos profesxona]es susceptxbles de .

‘ convahdacnon y correspondenma con Jla Formacxon Profesional Ocupacxonal y la practica laboral

Arf'l'cul‘o 27.4-" o R CL T

“Los’ alumnos Y alumnas que accedan al cnclo formatrvo de grado medlo de So]dadura Y Calderena Y haya.n alcanzado»
“los objetivos-de un programa de garantia social 0 de una accién formativa no reglada, podrdn tener convalxdados los
m6dulos profesionales que se indiquen en la nommtxva dc la Consejema de Educacxon y Clencna que regule el programa
de oaranna socxal o la accién formanva : : « .

T - [N

¢

Con Ob_]éxo de tacnlltar la 1mplantac1on y mejorar la cahdad de las ensefianzas que se establecen en el presente
Decreto, la Consejeria de Educacién y Ciencia adoptard un conjunto de medidas que intervengan sobre los recursos de -
- los Centros educativos, la ratio, la formacién permanente del- profesorado la elaboracién de materiales curriculares, la »
orientacién escolar, la ofentacién profesional, la formacnon para la’ mserc:on ‘laboral, Ia mvestwacnon y evaluacién -
educatnvas y cuantos factores mcndan sobre las nusmas : :

.

2.-. Penodlcamente el profesorado debera realizar acnvndades de actuahmcnén cnentn"ca tecnolo;,lca y dldaCtha en los

Centros educanvos Y en instituciones formanvas especnﬁcas

- ~ L. - . ) - - T -
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3.-  La Consejeria de Educacién y Ciencia pondrd en marcha programas y actuaciones de formacién que ééégureu una
oferta amplia y diversificada al profesorado que imparta ensenanzas de Formacién Profesional.

' A_rﬁculd 30.-

‘La Consejeria de Educacidn y Ciencia favorecerd la investigacidn y la innovacién educativas mediante la convocatoria
de ayudas a proyectos especificos, incentivando-la creacién de equipos de profesores, ¥y en todo caso, generando un
marco de reﬂexlon sgbre eJ func:onanuento real del proceso educativo. -

Articulo 31.—‘ o c : _ . ' T A

‘1.~ La Consejena de Educacxon y Ciencia favorecera la elaboracién de materiales que desarrollen el cumculo y dictard
disposiciones que orienten el trabajo del profesorado en este sentido.

2.- Entre dichas orientaciones se incluirdn aquellas referidas a la evaluacién y aprendnmle de los alumnos y alumnas
o de los procesos de ensefanza y de la propia pracnca -docente. : :

. Am’cul_'o 32.-

La evaluacién de las ensefianzas correspond:entes al titulo de formacién profesional de Técnico en Soldadura' y
Caldererfa, se orientar hacia la permanente adecuacién de las mismas conforme a la.s demandas del sector produchvo
.procedlendose asu revisién en un plazo no superior a-los cifico afos. : :

: DISPOS[CION ADICIONAL )
Podrdn acceder a los estudlos del ciclo formativo de grado medio de Soldadura y Caldereria ademas de aquellos que
cumplan el rcqunsnto indicado ¢n el artlculo 18 del presente Decreto, qmenes se encuentren en alguno de los sngulentes
supuestos '
a) Haber superado los estudios del pnmer c:clo de la Expenmentacnon de la Reforma de las Ensenanzas Medlas ,
b) Estar en posesién del titulo de Técnico Auxiliar de Formacién Profesional de Primer Grado. ‘
¢) - Haber aprobado el segundo curso del Bachillerato Unificado y Polivalente.
d) Haber termmado los tres cursos-comunes de los estudios de Artes Aphcadas y Oﬁcnos Artlstlcos

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta tanto no se produzcan las adscnpcnones del profesorado especifico de Formacndn Profesnonal prevnstas en el
Real Decreto 1701/1991, la impartici6n de las ensefianzas establecidas en el presente Decreto la realizard ¢l profesorado
de las especialidades que determine la Consejeria de Educacién y Ciencia, de conformidad con lo previsto en la .
stposxcxén Transxtona Tercera del precntado Real Decreto, oidas las organizaciones sindicales presentes en la Mesa :
Sectonal -

DISPOSI_CION FINAL. .

Se autonm a la Consejena de Educacién’ y Clencna para dictar las disposiciones’ que sean necesarias para la aphcacnou
de lo dispuesto en el presente Decreto. : : , :

R o . . " MANUEL CHAVES GONZALEZ
' . A E . Presidente-de lu Junta de -Andalucio

INMACULADA ROMACHG ROMERC

" Consejera de Educacién y Cienciu

Ver Anexos en fcsmcu|os 2 de 3y3.de3 de este mismo
. nomero .
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DECRETQ 12571995, de 9 de mayo, porel que_ - . e
sé establecen las ensefianzas correspondientes’ al - .
tiulo de Formacidn Profesional de Técnico Superior .
en Gestién Comercial y Marketing en la’ Comunidad - .~
Aufonomo de Andolucvc ' '

LaLey Orgamca 6/1981 de 30 de dlcnembre, Estatuto de Autonomxa para Andalucna en su articulo 19 establece que,

'—corresponde a ja Comunidad Auténoma de Andalucna la regulacién y-administracién de la ensefianza en toda su extensxén ’

. niveles y grados, modalidades y especnahdades en el 4mbito de sus competencias, sin perjuicio de lo dispuesto en los
-'amculos 27 y 149.1:30 de la Constitucién, desarrollados en el Titulo Segundo y la Disposicién Adncnonal Primera de la-
: Ley Orgamca 8/ 1985, de 3 de Julio, reguladora del Derecho a la Educamén

La formac16n én general y: “la’ formaci6n profesmnal en partlcular constituyen hoy dia objetivos pribn'tan'os de
" cualquier Ppais que se plantee estrategias de ¢recimiento econémico, de desarrollo tecnolégico y de ‘mejora de la calidad -
. de'vida de sus ciudadanos ante. una realidad que manifiesta claros sintomas de cambio acelerado, especialmente en el

-campo tecnoléglco La mejora y adaptacién de las cualificaciones profesnonales no sélo suponen una adecuada respuesta - -

- colectivaa las exigencias de un mercado cada vez mis competitivo, sino también un instrumenito individual decisivo para
que la poblaciénm activa pueda enfrentarse eﬁcazmcnte a los nuevos requenmlentos 'de pollvalenua profesmnal alas nuevas - -
dlmensmnes de las’ cuallﬁcamones y ala creciente movulldad en el empleo - ' :

- La'Ley Orgdnica 1/1990, de 3 de octubre, de Orden‘_acién General del Sistema Educativo, acomete de forma decidida

una profunda reforma del sistema y mds avin si cabe, de la formacién profesiohal en su conjunto, mejorando las relaciones - .

entre el sistema educativo.y el ‘sistema productlvo a través del. reconocimiento por parte de éste de las titulaciones-de
Formacién Profesional y posnblhtando al mismo- txempo la fonnacnon de los alumnos en ]os centros de trabajo. En este
sentido, propone un modelo que tiene como finalidad, entre otras,. garantizar la formacnén profesional inicial de los -
alumnos, para que puedan. conséguir las capacndades Y los conocxmxentos necesarios- para el desempeno cuahﬁcado de la

Esta formacién de tipo polivalente, deberi permitit a los éiudzidanés adaptarse a las modificaciones laborales que .
puedan producirée a lo largo de su vida. Por ello abarca dos aspectos esenciales: la formacién profesional de base, que

. se incluye en la Educacién Secundaria: Obligatoria y en el Bachillerato, y la formacién profesional especifica, mids

) especializada’ y profesionalizadora que se organiza en- Ciclos Formativos de Grado Medio'y de Grado Superior. La

.. estructura y orgamzamén de las ensefanzas_profesionales, sus objetivos y contenidos, asi como los criterios de evaluacién, '

son enfocados €n la ordenaci6n de la nueva formac:én profesxonal desde la perspectxva dela adqulsmon de la competencna
' profesnonal : N '
Desde este marco,-la Ley Orgidnica 1/1990 a mtroducnr el nuevo modelo para estas ensefianzas, affonta un camblo
cualitativo al- pasar de un sistema que tradicionalmente viene acreditando- formacién, a otro que, ademis de formacién,
acredite competencia profesxonal entendida és(a como el conjunto de conocimientos, hablhdades destrezas y actitudes, .
adqumdos a través de procesos fommtlvos o de la experiencia laboral ‘que permiten’ desempenar y realizar roles y

situaciones de’ trabaJo requendos en el empleo Cabe. destacar, asumsmo la flexibilidad que caractenza a este nuevo
.modelo de formacién profesional, que deberd responder a las demandas y neces1dades del sistema productivo en continua
transformacion; actuahzando y adaptando para ello constantemente las cualificaciones. Asi, en su articulo 35, recoge que’
el Gobiemo establecerd los- ntu]os correspondlen(es alos estudlos de Formacnén Profesional Espeaﬁca y las ensebanzas
'rmmmas de cada uno de ellos :

‘

. Concretamente con el titulo de formacién ‘profesional de Técnico Supenor en Gestién Comercnal y Marketmg sé debe
_adquirir la competencia general de: obtener y/o elaborar la: ‘informacién referida al mercado, producto servicio, precio,
distribucién y comunicacién; gestlonar los planes de -actuacién correspondientes a las compras, 'logistica y venta de
productos y/o servicios y supervisar su realizacién de conformidad con las instrucciones recibidas y legislacién vigente.

A nivel orientativo, esta competencia debe permitir el desempeno entre-otros, de los siguientes puestos de trabajo u

ocupacnones Ayudante del Jefe de producto; Técnico de compra, Técnico de venta, Técnico de nugvas instalaciones, .
-"Merchandiser” Encargado de almacén, Ayudante del Jefe de loglstnca Coordinador jefe de grupo de representantes Jefe

~. de ventas Técmco de marketmg Técmco en trabajos de campo de mvesngacnén comercial.

N fomxamén en cenlros de lraba_]o mclmda en el curriculo de los ciclos formatwos de acuerdo con 1o dlspuestd en

la Ley Orgénica 1/1990; y en el Real Decreto 676/1993, es sin duda una de las piezas fundamentales del. nuevo modelo,
“por ‘cuanto viene a cambiar el cardcter academicista de la actual Formaci6n Profesnonal por otro m4s partlc1pat1vo La
‘colaboracién de los agentes socnales en el nuevo dlseno _vendri a me_]orar la cuahﬁcacnén profesmnal de los alumnos, al
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posibilitarles- participar'activamente en el 4mbito productivo real, io'que les permitird observar y desempeiiar las
actividades y funciones propias de los distintos puestos de trabajo, conocer la orgammclén de los procesos productivos
y las relaciones laborales, asesorados por el tutor laboral

Establecidas Jas directrices generales de estos titulos y sus correspondientes ensefianzas minimas de formaci6n,
profesional mediante el Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, y una vez publicado el Real Decreto 1651/1994, de 22
de julio, por el que se establece el titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Gestién Comercial y Marketing, .
corresponde a la Consejerfa de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, de acuerdo con el artfculo 4 de la Ley' .
171990, desarrollar y completar diversos aspectos de ordenacién académica asf como establecer el currfculo de ensefianzas
de dicho tftulo-en su dmbito. territorial, considerando los aspectos bésicos definidos en los mencionados Reales Decretos.

Por todo. lo expuesto anteriormente, el presente Decreto viene a establecer la ordenacién de las ensefianzas
correspondientes al titulo de formacién profesional de Técnico Supenor en Gesuén Comercnal y Marketing en la
Comumdad Auténoma de Andalucla :

_ En su virtud, a propuesta dela Consejera de Educacién y Ciencia, oido el Consejo Andaluz de Formacién Profesional
‘ y con el informe del Consejo Escolar de Andalucia, y previa delibéracién del ConseJo de Gobierno en su reumén del dia
-9 de Mayo de 1995. :

DISPONGO

CAPITULO k- ORDENACION ACADEMICA DEL TITULO DE FORMACION PROFESIONAL DE TEcmco
SUPERIOR EN GESTION COMERCIAL Y MARKETING.

PR

Articulo 1.-

"Las ensefianzas de Formac:én Profesional conducentes ala obtencndn del titulo de formacnén profesional de Técmco .
Superior en Gestién Comercial y Marketing, con validez académica y profesional en ‘todo el territorio nacnonal tendran
por finalidad proporc:onar a los alumnos Ja formaci6n necesaria para:

~ a) Adquinir Ia competencxa profesnonal caracteristica del titulo.

b) Comprender la orgamzamén y caracteristicas del de Comercno y el Marketmg en general y en- Anda]ucna en
particular, asi como los mecanismos de-insercién y orientacién profesional; conocer la legislacién laboral bésica
y-las relaciones que de ella se derivan; y adquirir los conocimientos y. habilidades necesarias para trabaJar en
condiciones de seguridad y prevenir posibles riesgos en las situaciones de trabajo. S

¢) Adquirir una identidad y madurez profesional para los futuros aprendizajes y adaptaciones " al camblo de las

~ cualificaciones-profesionales. :

d) - Permitir el desempeiio de las funciones sociales con: responsab:hdad Y competenc:a .

e) Orientar y preparar para los estudios umversuanos posteriores que se establecen en el artlculo 22 del presente
Decreto, para aquellos alumnos que no posean el mulo de Bachnller g

Articulo 2.- S  _ o

" La duracién del ciclo formatxvo de Gestlén Comercial y Marketmg serd de 1400 horas y- forma parte de la Fommméni'
Profesnonal Espeaﬁca de Grado Supenor - :

Am‘cu103.-' ; o L L  ‘.

Los obJeuvos generales de las ensefianzas con’espondxentes al titulo de formac:dn profesional de Técnico Supenor en
Gestién Comercxal Y. Marketmg son los siguientes: :

® Desarrollar procesos de logistica comercial, coordmando las diferentes actividades relacionadas con el movimiento
y manejo de productos, desde los centros de produccn')n hasta los puntos de consumo y asociando ObjethOS dela

distribucién con los objetivos comerciales de la empresa.
. !
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Planificar y désé‘rrbll'ar iiabajos de campo,'ldentlﬁcando fuentes .'priinana's y secundarias, definiendo pautas que
se deben seguir, 4mbitos geograficos de aphcacnén Yy utlllnndo las técmcas de recoglda de mformacnén adecuadas
al ob_]eto de estudlo T S SR S .

-

L

Interpretar la mformacnén obtemda de las vanablw ‘macro y mncroecondmrcas, polmcas, socnoldglcas y

comerciales, definirla relacién funcnonal entre ellas y. anahzar los efectos que producen en dlferentes estrategias
' comerc;ales . .

¢ -

Analizar ]os efectos que producen la aphcacnén conJunta de las politicas de marketmg precio, producto, servncno .

comumcacxén y distnbucién, en la pohtlca comercnal de una empresa, establecnendo la re]ac:én funcional que exxstc
- entre ellas. : ‘ S

mterpretando los resultados obtemdos y obtemendo conclusnones

- debe ser transmitida por el ‘establecimiento comercial; “factores psxcolégxcos asociados al- consumidor que mﬂuyen L
" en la concrecién’ de actuaciones, selecc:onando las ‘técnicas y procedlmxentos en. funcnén de los ob_;euvos L
. -comerciales'y del efecto deseado ’ S

~

‘Aphcar las técmcas estadlsncas -especificas a una sere de datos para obtener una determmada mfomxacnén ’

Evaluar y definir estrateglas de merchandlsmg , 1dent|ﬁcando caracteristicas esencnales del. espamo |magen que .

Orgamur procesos de compraventa elaborando planes que’ detemunen actuacxones y ob_)etwos, seleccnonando ’

' ‘técnicas de negociacién en funci6n del tipo de clientes y proveedores deﬁmendo medldas de control que detecten

i desvnacnones de los logros con las prevnsnones

'Utlhzar técmcas de’comunicacién en las relacnones comercnales con chentes/proveedores yen el entomo de traba_lo :
para transmitir o recibir mformacnén y resolver sntuacxones conﬂlcnvas que pueden presentarse en el desarro]lo
de la actwndad -

,Interpretar mfonnacnén comercnal en una determmada lengua extranjem y expresarse de forma correcta en el -

, \1d1oma requendo, en relac:ones comerciales mtemacnonales .

Operar cqn programas infomxéticos que faciliten la .ges_tién integréda de opefacioné;comerciailds y eshidios_‘ de

‘mercado y optimiccn, el tratamiento y’organizacién de la informacién originada en el desarrollo de la"actividad.
lnterpretar el Marco legal econémico y orgamzatlvo que regula y condlcmna la actmdad industrial, identificando

los derechos y las obligaciones que se denvan de'las re]acnones en el entomo de traba_jo “asf como los mecanismos
‘de msercxén laboral. = .. . S e :

"¢l desarrollo-de su capamdad de autoaprendizaje y posnbnhten la evolucnén y adaplamén de sus capacndades a los

. cambios tecnolégxcos y orgamzatlvos del sector.

- '
‘ . - - '

Conocer las caractensucas del comercno'y el transporté en Andal,licfa; K

Artfculo 4 -

I_as ensefianzas correspondxenles al titulo de formacién profesnonal de Técmco Supenor en Gesnén Comercnal y

.- Formacién en el centro educativo:

a) :Médulos' profeéionalgs asociados a la competencia:

o

'Amcu],o 5-.‘, K

-Seleccionar y valorar cntlcamente las diversas fuentes de mfom:acndn relacionadas con su profesxdn que le penmta o

Los médulos. pnofgéionales' que constituyén ¢l curriculo dé ensefianzas en la Comunidad Auténoma de Ai_:dald‘él’é -
_ conducentes al titulo de formacién profesional-de Técnico Supefior en Gestién Comercial y Marketing, son los siguientes:
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- Investigacién comercial. - : ' T
- - Politicas de marketing. ' '

- Logl'stlca comercial. ,

- Marketing en el punto de venta

.~ Gesti6n de la compraventa. :

- Aphcacxones informiticas de propésito general

< Lengua extranjéra,

b) Médulos profésionaleé socioeconémicos:

- El ;comercio y el transporte en Andalucn’a.
~ - Formacién y orientaci6n laboral.

) Médulo profesional integrado:
- Proyecto integrado.
S 2. Formacién en el centro de trabajo: _ N : o -

- Médulo profesional de Foi'niac_ién ‘en centros de trabajo.

Articulo 6.-
1.- La-duracién, las capacidades terminales, los criterios ’d_e evaluacién y los contenidos de los médulos pro’fesionz'lles
asociados a la competencia y socioeconémicos, se establecen en el Adexo I del presente Decreto. '

2.~ Sin menoscabo de las duraciones minimas de los médulos profesnonales de Proyecto mtegrado y de Formacnén en
centros de trabajo establecidas en el Anexo I del presente Decreto, se faculta a la Consejerfa de Educaci6n y Ciencia
para que pueda dictar las disposiciones necesarias a fin de que los Centros educativos puedan elaborar las -
programaciones- de los citados médulos profesionales de acuerdo con lo establecido en el articulo. 16 del presente
Decreto. - :

Articulo 7.-

La Consejeria de Educacnén y Ciencia establecerd los horarios correspondnentm para la lmpartlclén de los médulos
‘ profes:onales que componen las ensefianzas del titulo de formaci6n profesnonal de Técmco Superior en Gestlén Comercial
y Marketing en la Comumdad Auténoma de Andalucia.

Anfculo’s.- :

- Los Centros docentes tendrén en cuenta el entomo econ6mico y social y las posnbnhdades de desarrollo de éste, al. .
establecer fas programac:ones de cadi uno de los m6dulos profesionales y del cnclo formativo en su conjunto.

Articulo §.- e

1.- Las especnahdades del profesorado que deben lmpartnr cada uno de los médulos profesnonales que consmuyen el cu-
rriculo de las ensenanzas del titulo de formacién profesnonal de Técnico Supenor en Gestién Comercial y Markeung '
se mcluyen en el Anexo II del presente Decreto. : :

2.- La Consejerfa de Educacién y Ciencia dlspondri lo necesario para el cumplimiento de 1o indicado en el punto -
anterior, sin menoscabo de las atribuciones que Je asigna el Real Decreto 1701/1991, de 29 de noviembre, por el .
que se establecen éspecialidades del cuerpo de profesores de Ensefianza Secundaria; el Real Decreto 676/1993, de
7 de mayo, por el que se establecen dlrectnces generales sobre los titulos y las correspondientes ensefianzas mxmmas?
de formaci6n profesional, y cuantas dlsposmlones se establezcan en matenia de profesorado para el desarrollode la-

Formacién Profesional.

.\,
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i Amculo 10 -

La autonzacxén a los Centros pnvados para xmpamr las ensenanzas correspondientes al titulo de formacién profesional

" de Técnica Superior en Gestién Comercial y Marketing se realizard de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto
1004/1991, de 14-de junio, y disposiciones que lo desarroilan, y el Real Decreto 1651/ 1994 de 22 de julio,” por el que
“se establecen las ensefianzas minimas del citado titulo. . L

v

";Art_fculo l‘l.’-'.,\ : ) R R . St - I s

1.- La tutona la onentacxén escolar, la onentac:én profesnonal y la formac16n ‘para la msercnén laboral forman parte
de 1a funcién docente Corresponde a los Centros educativos la programamén de estas actividades, dentro de lo
' establecldo a tales efectos por la Conse_;ena de Educacién y Clencm :

2. Cada gmpo de alumnos tendré un profesor futor.

" 3.- 'La tutona de un grupo de alumnos uene como funmones bésnm, entre otras, las sngmentes

a) ‘Conocer las acutudes hablhdades capacxdades e mtereses de los alumnos. y alumnas con objeto de onentarles

' mds eficazmente en su proceso de aprendizaje. : ‘

~ . b)"Contribuir a establecer relaciones fluidas entre el Centro educatwo y la famxha asf como en(re el alumno y

© + laibstitucién escolar, s : - -
.. ©) Coordmar ‘la accién ‘educativa de todos los’ profesores y profesoras que trabaJan con un mismo- grupo de
alumnos y. alumnas ' : -
- d)- Coordmar el proceso ‘de evaluac:én contmua de 105 alumnos y alumns

AN

“4.- Los Centros docentes dxspondrén del sxstema de orgamzacnén dela onentamén psmopedagéglca profesmnal y para'_
. - la inserci6nlaboral que se establezca, con objeto de facilitar y apoyar las labores de tutona de onentacnén escolar, .
de onentaclén _profesional y para la mserc:én laboral de’ los alumnos Yy, alumnas. o :

Artlculo 12 - R
‘La onentacxén escolar.y. profes:onal asf como la’ formacxén para la msercnén laboml serdn desarrolladas de modo ‘
-.que al final del ciclo. formativo Jlos alumnos y alumnas alcancen la madurez acadénuca y profesxonal para reahz.ar las .
opclones mds acordes con sus habxhdades capacldades e intereses. . Co :

CAPITULO III: . 'ATENCION A'LA DIVERSIDAD. _
-AnfcuifolB-r', A o )
- La Coasejena de Educac:én y Ciencia en vmud de lo establemdo en el articulo 16 del Real Decreto 676/1993 de 7
"' de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre los titulos y-las. correspondientes ensefianzas minimas de-
- Formacién Profesional, regulard para los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales el marco normativo
que permita las posnbles adaptaclones cumculares pam el logro de las finalidades establecndas en el articulo 1.del presente :
Decreto S L T : o o T

Articulo ,l4 -

~ De conformxdad con el articulo 53 de la Ley 1 1990 de3 de octubre de Qrdenacwn Genem] del Sistema Educanvo
.la Conse_;ena de Educaci6én y' Ciéncia adecuard las ensehanzas establecndas en el presente Decreto a las pecuhares i
caractenst:cas de la educac16n a dlstancm y de la educacnén de las personas adultas :

) Am'culo 15.-_

LI Dentro de lo establecndo en el presente Decreto, los Centros educatwos dlspondrin de la a autonomxa pedagéglca
necesaria para el desarrollo de las ensenanzas y su adaptacxén a las caractenstlcas concretas del entormno socioeco-
nérmco cultural y profesnonal -

!
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2.- Lés Centros docentes concretardn y desarrollardn las ensefianzas corresbondiehtes a] titulo de formacién profesiohal.
de Técnico Superior en Gestién Comercial y Marketing mediante la elaboracién de un Proyecto Curricular del ciclo
formativo que responda a las necesidades de los alumnos y alumnas en el marco general del Proyecto de Centro.

3.- El Proye;to Cumcular al que se refiere’ el_apanado anterior contendré,» al menos, los~ sngu_lentes elementos: -

-a) Organizaci6n de los médulos profesionales impartidos en el Centro educativo. _
‘b) Planificaci6én y organizacién del médulo profesional de Formacién en centros de trabajo.
~¢) Criterios sobre la evaluacién de los alumnos y alumnas con referencia exphcnta al modo de realizar la
" evaluacién de los mismos. - -
-d) Criterios sobre la evaluacién del desarrollo de las ensefianzas del ciclo formativo. -
€) Organizacién de 1a orienfacién escolar, de la orientacién profesional y de la formacién para la insercién laboral.
f) Las programaciones elaboradas por los Departamentos o Seminarios..
2) Necesidades y propuestas de actxwda_des de formacién del profesorado.
_ Articulo 16.-
1.- Los Departamentos o Semmanos de los Centros educativos que lmpartan el ciclo. formahvo de grado. supenor de
Gestién Comerclal y Marketmg elaborarén programacnones para los. dlstmtos m6dulos profes:onales

2.- Las’ programacxones a las que se refiere el apanado anterior deberdn contener, al menos, la adecuac:én de las
capacidades terminales de los respectivos médulos profesionales al contexto socioeconémico y cultural del Centro
educativo y a las caracterfsticas de los alumnos y alumnas, la distribucién y el desarrolio de los contenidos, los

~_ principios metodolégicos de cardcter general ¥ los cntenos sobre €] proceso de evaluacnén, asj como los materiales
dndéchcos para uso de los alumnos y alumnas. - :

_3.- Los Departamentos o Semmanos al elaborar las programac:ones tendrdn en cuenta lo establecido en el amculo 8

del presente Decreto.

CAPITULO V: | EVALUACION. I

Amculo 17.- -~

*__l.- - Los profesores evaluarin los aprendnza_]es de los alumnos y alumnas, los procesos de ensefanza y su propla préctlca
docente. Igualmente evaluarin el -Proyecto Cumcular las-programaciones de los médulos profesionales y el
desarrollo real del curriculo en relacién ‘con su adecuac:én a las necesidades educativas del Centro, a las caracteristi-

“cas especxﬁcas de los alumnos y alumnas y al. entomo socxoeconormco cultural y profesional. ‘

2.- La evaluacién de las enseanzas del ciclo formativo de grado supérior de Gestién Comercial y Marketing,
realizard teniendo en cuenta las capacidades terminales y los criterios de eva]uac:én establec:dos en los modulos
profesionales, asi como los objetivos generales del ciclo formatwo

" 3.- la evaluacxén de Ios aprendizajes de los alumnos y alumnas se realizar4 por médulos profesionales. Los profesores-
considerarén el conjunto de los médulos profesionales, asf como la madurez académica y profesional de los alumnos’
y alumnas en relacién con los objetivos y capacidades del ciclo formativo y_sus posnblhdades de insercién en el

_sector productivo. Igualmente, considerardn las posxbllldades de progreso en los estudlos universitarios a los que
pueden acceder

4. I.x)s Centros educativos establecerén en sus respecuvos Reglamentos de Orgamzacxén y Funcxonamlento el sistema
de partxcxpacnén de los alumnos y alumnas en las sesiones de evaluacién.

CAPITULO VI:  ACCESO AL CICLO FORMATIVO.
Articulo 18.-

_ Podrdn acceder a los estudios del cicl_d formativo de grado s_upen'oi de Gestién Comercial y Marketing los alumnos
y alumnas que estén en posesién del titulo de Bachiller y hayan cursado las siguientes materias:
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C e Matematlcas aphcadas a las Ciencias Socxalcs II !
~ ® Economia y orgamzacxén de emprmas '
Amculo 19 -
S o * ‘ . »-
De confonmdad con lo. establecndo en e] articulo 32 de ]a Ley 171990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del ™~
' Sistema Educativo, ‘serd posible acceder al-ciclo formativo de grado superiof de Gestlén ‘Comercial y Marketmg sin
cumplir ‘los requns:tos de acceso. Para ello, el aspirante deberd tener. cumphdos los veinte ‘afios de.edad y superar una
. prueba de acceso en la’ que demuestre tener la madurez.en relacién con los objetivos del Bachillerato y las capacidades
.bésicas referentes al campo profesional correspondlente al tltulo de fonnacnén profesnonal de Técnico Superior en- Gestnén
Comercnal y Marketmg : ) :

Amculo 20 -

o .l.-f Los Centros éducativés' organizarén y evaluardn la prueba de acceso al ciclo formativo 'deflgr_ad\o superior de Gestién - -

Comercial y Marketirig, de ac;ierdo con la regulacién que la Cbnsejen’a dé_ Educacién.y Ciencia' establezca.

2.- Podrén estar exentos parcna]mente de la prueba de acceso. aquellos upnrantes que hayan alcanzado los. objetivos
' . 'correspondlentes a una accién formativa no reglada. Para ello, la Consejeria de Educacién y- Cnencna estableceré qué R
-~ acciones formatlvas penmten la exencién parc:a] dela prueba de acceso. - —~ - '

CAPfTULO VII: f TYIULACION~Y AC(;ESO A'ESTUD]OS‘UNTVERSITARIOS., Col e
<Aﬁfcu1021.- ) . o - |

- De conforrmdad con lo estab]ecndo en el articulo 35 de la Ley’ 1/1990 los alumnos y alumnas que\superen las
~ ensefanzas correspondlentes al ciclo formativo de grado superior de Gestién Comercial y Marketing, recibirdn el
) tltu]o de formacnén profesnonal de Técmco Supenor én Gestién Comercnal y Marketmg o .-

. _-Para obtener el titulo cnt.ado en- el apartado antenor serf necesaria la evaluacién- posmva en todos los médulos~
= profes:ona]es del ciclo- formanvo de grado supenor de Gesnon Comercial y Marketmg -

1

Amcu1027-, B ST

Los alumnos y alumnas que posean el titulo de fonnac:én profesnonal de Técmco Supenor en” Gestnon Comercnal y\.
Marketmg tendnin acceso a los sngmentes estudlos umversntanos '

Drplomado en Blbhoteconorrua y Documentacnén ‘ R SN S
Diplomado en Ciencias Empresariales. T E ) B )
Dxplomado en Educacién Social. L L ) - R
Diplomado en Estadistica. ' : - ' o e
Diplomado en Gestién y Admmxstmcxén Pubhca

Diplomado en Informitica. : . . , ,
Diplomado en Relaciones Laboralc:s. ‘ - o : ' - : e
Diplomado én Trabajo Social. S o C i
Técmco en Empresa.s y Acnvndades Tunstlcas . - -

-e'@oe'_o e e o.o"

: 'Amculo 23.-

. Los alumnos y a]umnas que tengan evaluacnén posmva en algun o algunos médulos pfofesnonales podr{m recxbxr un.
-cemﬁcado en el que se haga constar esta circunstancia, asi como las cahﬁcacnones obtenidas.

CAPfT ULO VHH CONVALIDACIONES Y CORRESPONDENCEAS

. Amculo 24 -
Los mdédulos profesxonales que pueden ser’ ob_)eto de convahdacxén con. la Formacxén Profesxona] Ocupacnonal son los
 siguientes: T e - :
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® Investigacién comercial.

® Politicas de marketing.

@ Marketing en el punto de venta.
®

®

Gestién de la compraventa.
- Aphcacnones informéticas de propésxto general

Artfculo 25.-
Los médulos profesionales que puédep 'ser objeto de correspondencia con la prictica laboral son los s-iguientes: ’

Investigacién comercial. ) . . _
Politicas de marketing. : . - P
Marketing €n el punto de venta. ' ) '

Gestién de-la compraventa. -

Aplicaciones informadticas de propésito general

Formacién y orientacién laboral..

Formacién en centros de trabajo.

L

_Anfculo 26.-

Sin peguncno de lo indicado en los articulos 24-y 25, podrdn incluirse otros médulos profesxonales susceptxbles de
" convalidacién y correspondencna con la’ Formacnon Profesional Ocupacnonal y la practlca laboral.

L

-

* Articulo 27.-
) © Los alumnos y_alumnas que accedan al ciclo formatwo de grado superior de Gesuon Comerc:a] y Marketmg y hayan
alcanizado los objetivos de una accién formativa no reglada, podrdn tener convalidados los médulos profesionales que se s
indiquen en la normatwa de la ConseJena de Educacién y Ciencia que regule la accién formatlva o |

'CAPITULO IX: CALIDAD DE LA ENSENANZA. = *

Articulo 28.-

* Con objeto de facilitar la implantacién y mejorar la calidad de las ensefianzas que se establecen en el bresenté Decreto,
la Consejerfa de Educacién y Ciencia adoptar un conjunto de medidas que intervengan sobre los recursos de los Centros"'
educativos, la ratio, la formacién permanente del profesorado, la elaboracién de. materiales curriculares, la orientacién,;
escolar, la orientacién profesional, la formacnén para la insercién laboral, la mvestngacnén y evaluacién educativas Y,
cuantos factores incidan sobre las nusmas - -

-Artl’culo'29.- » ' - o

1.-. La formacién pennanenté constituye un derecho ¥ una 6bligaci6n del 'profesorado;
2.- Pen6d1camente el profesorado deberé realizar actw:dades de actualizaci6n cientifica, tecnolégxca y dldéctlca en los )
Centros educativos y en instituciones formatnvas especificas.

E'a.- La ConseJena de Educacnén y Ciencia pondré en marcha programas y actuaciones de formacién que aseguren una
- oferta amplia y dwersnﬁcada al profesorado que xmparta ensefanzas de Formacién Profesnonal

Articulo 30.- .
La Consejeria de Educacién y Ciencia favoreceré la invéstigacién y la innovacién educativas mediante la convocatoria
. de ayudas a proyectos especificos, incentivando la creacién de equipos de profesores. y en todo caso, generando un marco
de reflexién sobre el funchnamlento real del proceso educativo.
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_'ArlfculoSl.- S . » . CoL T
1.- La Conse_)ena de Educacién y Clencm favoreceré la elaboracnén de materiales que desarrollen el cumculo y dlctaré

d15p05|c10nes que orientén el traba_lo del profesorado en este sentldo
, Entre dichas onentac:ones se mcl\nr{m aquellas’ refendas ala evaluamén y aprendlza_)e de los a\umnos y alumnas .
de los procesos de ensefianza y de la propla prictica docente. .- o -

Am’culo 32;--., '

. La evaluadién de. Ias enseilanzas correspoudlentes al utulo de. formaclén profesnonal de Téenico Supenor en Gesuén -
‘Comercial y Marketing, se orentard hacia Ja permanen!e adecuacién de Jas mismas conforme a las demandas del sector_‘
E productwo procedléndose asu revision en un plam Do supenor a los cinco afios..

b‘xsposxcroN- TRANSrrORIA.

A

Hasta tanto no se produv:an las adscnpcnones del profesorado especxﬁco de Formacxon Profes:onal prevnstas en eI
“Real Decreto 1701/1991, la imparticién de las ensefianzas establecidas en el presente Decreto la realizird el profesorado

~ de las especnahdades -que . determine la Consejerfa_de Educacién y Ciencia, de conformidad. con lo previsto en la

Dlsposmlén Transitoria Tercera del’ precntado Real Decreto o:das las orgamzacnones sindicales. presentes en la Mesa
“Sectonal. : S - ~

DISPOSICION FINAL

, Se autoriza a la Consejena de Educacién y Clencm para dnctar las dlsposmlones que sean necesanas para la aphcacnén
delo dlspuesto en el presente Decreto. : . ;

v'v Sevnllo 9 de moyo de 1995

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Pres:den)e de g Junlg JG Andalucia .

_ INMACULADA ROMACHC ROMERG - «
- Consgjeru (Je Educucnon y Clenou .

"Ver Anexos en fcscnculos 2 de 3 y 3 de 3 de este mismo
: nomero : :

_ DECPETO 133/1995 de - 16 de mayo, por el
que se establecen las ensefianzas corresporidientes
. dltitulo de Formacién-Profesional de Técnico Supérior .
7 en Produccion Acu:cola en [o Comumdod Auténoma. . -
- de Anda ucio. .

La Ley Orgamca 6/198] ‘de 30 de dlcnembre, Estamto de Autonomla para Anda]ucna en suarticulo 19 establece que,
corresponde a la Comumdad Auténoma de Andalucia la regulacnén y adnumstracnén de la ensefianza en toda su extensién,
niveles y grados, modalidades y ‘especialidades, en el 4mbito de sus competencnas sin perjuicio de lo dispuesto en'los
“rarticulos 27 y 149.1.30 de la Constitucién, desarrollados en el Titulo Segundo yla Dnsposncnén Adicional anera de la
‘Ley Orgémca 8/1985 de 3-de _|uho reguladora del Derecho a ]a Educacnén - S

La formacién en general y a formac:én profesnonal en particular,’ consutuyen hoy. dna ObjthOS pnontanos de
cualquier pais que se. plantee, estrategias de crecimiento econémico, -de desarrollo tecnoléglco y de mejora de la calidad .
de vida de sus ciudadanos ante una realidad que: mamﬁesta claros sintomas de cambio acelerado,. especxalmente en el
,campo tecn&iéglco La mejora y adaptacién de las cualificaciones profesnonales no’sélo suponen una adecuada respuesta
colectiva a las exigencias de un mercado cada vez mis competmvo sino también un instrumento individual decisivo para
que la poblacién activa pueda enfrentarse eficazmente a los nuevos requenrruentos de pollvalenua profesuonal a las nuevas-
dxmens:ones de las cuahf'cacnones y ala crecnente movnhdad en-el empleo - :
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La Ley Orgémca 1/ 1990 de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, acomete de forma decndlda
una profunda reforma del sistemay mis auin si cabe, de la formacién profesxonal en su conjunto, mejorando las relaciones *
entre el sistema educativo y el sistema productivo a través del reconocimiento por parte de éste de las titulaciones de )
Formacxén Profesional y posibilitando al mismo tiempo la formacién de los alumnos en los centros de trabajo. En este
sentido, propone un modelo que tiene como finalidad, entre otras, garantizar la formacién profesional inicial de los
alumnos, para que puedan conseguir las capacidades y los conocimientos necesarios para el desempeiio cuahﬁcado de la
acnvxdad profesional. : :

Esta formacién de tipo polivalente, deberd permitir a los ciudadanos adaptarse a las modificacionés laborales que -
puedan producirse a lo largo de su vida. Por ello abarca dos aspectos esenciales: la formacién profesional de base, que
se incluye en la Educacién Secundaria Obligatoria y en el Bachillerato, y la formacién profesional especifica, mis
especializada v profesionalizadora que se organiza en Ciclos Formativos de Grado Medio y de Grado Superior. La
estructura-y organizacién de las ensefianzas profesionales, sus objetivos y contenidos, asf como los criterios de evaluacion,
son enfocados ¢n la ordenacién de la nueva formaci6n profesional desde la perspectiva de la adquisicién de la competencia.
profeqxonal

Desde este marco, la Ley Orgénica 1/1990, al introducir el nuevo modelo para estas ensefianzas, afronta un cambio
cualitativo-al pasar de un sistema que tradicionalmente viene acredxtando formacién, a otro que, ademds de formacién,
acredite competencia profesional, entendida ésta como el conjunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes,
adquiridos a través de procesos formativos o de la experiencia.laboral, que permiten desempefiar y realizar roles y .
situaciones de trabajo requeridos en el empleo. Cabe destacar, asimismo, la flexibilidad que caracteriza a este nuevo
modelo de formacidn profesional, que deberd responder a las demandas y necesidades del sistema productivo en continua - -
transformacién, actualizando y adaptando para ello constantemente las cualificaciones. Asi, en su articulo 35, recoge que . .
el Gobierno establecerd los titulos correspondlentes a los estudios de Formaci6n Profesnonal Especxﬁca y las ensenanzas,
. minimas de cada uno de ellos. .

‘Concretamente, con el titulo de ‘formacién profesional de Técnico Superior én Produccién Acuicola se debe adquirir
la competencia general de: planificar, organizar, gestionar y controlar una expl'otacién acuicola consiguiendo la calidad
_requerida, en condiciones adecuadas de seguridad e higiene. A nivel orientativo, esta competencia debe permitir eli
~ desempeiio, entre otros, de los sngulentes puestos de trabajo u ocupaciones: Técnico de instalaciones acuicolas, Técnico
- de cultivo de moluscos, Técnico de cultivo de “crusticeos, Técmco plscxcu]tor, Técnico de cnadero Técnico de
' plscxfactonas

La formacién en centros de trabajo incluida en el curriculo de los cnclos formanvos, de acuerdo con. lo dlspuesto en
la Ley Orgénica 1/1990,-y en el Real Decreto 676/ 1993 es sin' duda una de las piezas fundamentales del nuevo modelo,
por cuanto viene a cambiar el cardcter academicista de la actual Formacién.Profesional por otro mis pamcxpatxvo La.
colaboracién de los agentes sociales en el_nuevo disefo, vendréd a mejorar la cualificacién profesional de los alumnos, al

. posibilitarles participar activamente en el 4mbito productivo real, lo que les permitird observar y desempenar las
actividades y funciones propias de los distintos puestos de traba_;o conocer la organizacién de los procesos productxvos )
y las relac:ones laborales asesorados por el tutor laboral. :

) Eslablecndas las dxrectnces generales de estos utulos y -sus correspondientes enseinanzas minimas de melacxén :
‘profesional mediante el Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo, y una vez publicado el Real Decreto 723/1994, de 22 de
abril, por el que se establece el titulo de formacién profesional de Técnico Superior en Produccién. Acunco]a corresponde
" ala Consejeria de Educacién'y Ciencia de la Junta de Andalucia, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 1/1990,
desarrollar y completar diversos aspectos de ordenacién académica asi como establecer. el curriculo de ensefianzas de dicho -
n_mlo en su 4mbito territorial, considerando los aspectos bésicos definidos en los mencionados Reales Decretos.

Por todo lo expueéto anteriormente, el presente Decreto viene -a establecer la ordenacién de las ensefianzas
correspondlentes al titulo de formacnén profesxonal de Técnico’ Supenor en Producc:én Acuicola en la Comumdad .
* Auténoma de Andalucia. .

En su virtud, a propuesta de la’ Conse_,era de Educacién y- Clencxa oido el Consejo Andaluz de Formacién Profesional
'y con el informe del Consejo Escolar de Andalucia, y prevxa deliberacién del Consgjo de Gobxemo en su reumén del dia
16 de mayo de 1995 ‘
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CA}:I‘TULO 36 ORDENACION ACADEM]CA DEL TiTULO DE FORMACION PROFESIONAL DE TECNICO -
Cow SUPER]OR EN PRODUCCION ACUTCOLA '

Articulol.-. : j‘ o L
7 Las ensefianzas de Formacxon Profesxonal conducentes ala obtencrén del mulo de formacnon profesnona] de Tecmco'-:'
’ Supenor en Produccién Acuicola, con validez académica y profesxonal en 1odo el territono- -nacional, tendrén por ﬁnahdad
_ Vproporuonar a los alumnos la fonnacxon necesana para S . S

1

NS

. ;_gx) Adqumr la’ competeucxa profe.sxonal caractenstlca del tlrulo :
b) Comprender la organizacidn y caracteristicas del sector de las Actividades Mantnmo-Pesqucras en general yen -
- Andalucia en pamcular, asi.como los mécanismos de insercién y ‘orientacién profesxonal conocer la leglslacxén
" laboral bdsica y las relaciones que de ella se denva.n y adqumr los conocimientos y hablhdades necesanas para-,

_ trabajar en condiciones de segundad y prevenir pos:bles riesgos en las situaciones de-trabajo. »
..~ ¢) Adquirir una identidad 'y madurez profesional para los futuros aprendxm_]es y adaptacxones al cambno de ]as ’

’ 'cuallﬁcacmnes profesionales. - - : o

- d) Permitir el desempeno de las funciones socnales con’ responsablhdad y competencna : :
S ‘e) Orientar y preparar para los estudios, universitarios posteriores que se establecen en el artlculo 22 del presente"
: Decreto para aquellos alumnos Que no posean el titulo de Bachlller :

.

Artnculo 2 -

s La dnracxén del cnc]o formanvo de Producclén Acuxco]a serd de 2000 horas y forma parte de. la Formacnén Profesxonal

~

."Aﬂiculbl'-. . Sl o N ‘ /

‘Los Ob_]ellVOS generales de las ensefianzas correspondxentes al titulo de fonnacnén profesxonal de Técnico Supenor en
Produccnén Acuncola son. ]os sngunentes o ‘ PR el :

e ‘.Comprender y/o aphcar la terminologia, medxos equipos y métodos necesanos para la orgamzam()n y gestién de.

" los procesos. de produccnén en-plantas de acuicultura, asi como la reahzacnén de tareas complejas, y sin normahzar _

» del cultlvo de moluscos crustéceos, peces y; especnes auxlhares , _ , . '

. -'\Anahzar los prob]emas tecnoléglcos que se plantean en ]a reahzacxén de las operacxones de acuncu]tura deﬂmendo
- las solucnones o modlﬁcacmnes y evaluando las’ anomahas y dlsfuncxones C

. Evaluar/deﬁmr 0 reahzar ensayo's y amillsis de'control de cahdad ‘del producto‘ cultivado, del agua y de los cultivos -

", -auxiliares, ldentlﬁcando las caracteristicas dé la calidad mds sagmﬁcanvas y los factores causa-efecto que’
intervienen en, su varabilidad, se]eccnonando las diversas técnicas 'y equipos de ensayo en funcién de las -
caractéristicas a medir-y obteniéndo conclusmnes que relacionen los resultados de la prueba [ ensayo con cahdad
del proceso (en forma de actuacnén sobre sus vanables) y del producto ‘ .

o Comprehder el marco ]egal econémxco y- organizativo. que: regula y condxcnona la actividad mdustnal de
' acuicultura, 1dennﬁcando los derechos y obligaciones que se derivan de las: reldciones laborales, adquiriendo la B
‘capac1dad de seguir y mejorar los procedlrmentos establecndos y de actuar propomendo solucnones a las anomahas ‘
) que pueden presentarse en los mismos. : : :

. ® Analizar, adaptar ¥y, en si caso, generar-documentacién técnica imprescindible en la formacién y adiestramiento
de profes;onales asu cargo mterpreta.ndo la mformac:én yel lenguaje snmbéhco asociado a ]as operacxones de
' acuncultura . . , . Lo
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® Utilizar con autonomia las estrategias caracteristicas del' método cientifico y los procedimientos y "saber hacer”
propios del sector, para tomar decisiones frente a problemas concretos o supuestos pricticos:en funcién de datos
o informaciones conocidos, valorando los resultados previsibles que de su-actuacién pudieran derivarse.

‘® Seleccionar y valorar criticamente las diversas fuentes de informacién relacionada con su profesién que le permitan
el desarrollo de su capacidad de autoaprendizaje y posibiliten la evolucién y adaptacxon de sus capacxdades
profesxonales a los cambios tecnolégicos y organizativos del sector.

* Sensibilimrse respecto dé los efectos que las-condiciones de trabajo puedEu producir sobre la salud personal,
colectiva y ambiental, con el fin de’ mejorar -las conchc:ones de realizacién del trabajo, utilizando medndas
correctwas y protecmones adecuadas ’ ' :

® Conocer el sector. de la acuicultura en Andalucxa

Articulo 4.- ’
Las ensefianzas correspondnentes al titulo de formac16n profesnonal de Técnico Supenor en Produccnén Acuicola se :
- organizan en médulos profesnonales ) ~

[y

) Amculo 5 -

Los mdédulos profesionales que constltuyen el cumculo de ensefianzas en la Comunidad Auténoma de Andalucia
_conducentes al titulo de formacién profesional de Téqnnco Superior en-Produccién Acuicola, son los siguientes:

v

"1.- Formacién en el centro educativo: -
a) Médulos profesionales asociados a la competencia: '

- Orgamzacnén del proceso productlvo acuicola.
- Cultivo de moluscos.- : _ ,
- Cultjvo de crustéceos. g e - o
- Cultivo de peces. - o o
- Administracién, gestién y comercnahzac:én en la pequena empresa.
* - Produccién de cultivos auxiliares.
- Relaciones en el entomo de trabajo.

b) - Mddulos profesioﬁal&s socioecon6micos:

- El sector de la acuicultura en Andalucfa. °
"~ Formacién. y orientacién laboral.

é)_ Méd,ulo profesio;xal inte_gradoﬁ
- Proyecto iqtegrédo.
2.- Eomiﬁéién ‘en el centro de trabajo:

‘ - Médulo ;;fofes:{onal de Formacién en centros de trabajo. . '

,.Aﬁfculo 6.- :

1.- La duracnon las capacndades terminales, los criterios de evaluacnén y. los contenidos de los médulos profesnonales
asociados a la competencia y- socxoeconéxmcos, se establecen en el Anexo I del presente Decreto.

"2.- Sin menoscabo de las duraCIOnes minimas de los médulos profesxonales de Proyecto mtegrado y de Formacidn en

centros de trabajo establecidas en el Anexo I del presente Decreto, se faculta a la Consejeria de Educacién y Ciencia

para que pueda dictar las disposiciones necesarias a fin de que los Centros educativos puedan ‘elaborar las.

programaciones de los citados médulos profesionales de acuerdo con lo establecido en el articulo 16. del presente

Decreto. -
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: .Amculo 7 -

La Consejena de Educacxon y Clencm establecera los horanos correspondlentes para la nmpartnclon de los médulos .
: 'profesmnales ‘que. componen ]as ensefianzas del titulo de formacnén profesxonal de. Técmco Supenor en Produccnon :
Aculcola enla Comumdad Auténoma de Andalucna o : - :

=n~ N

_‘Amculos-, T P

o Los Centros docentes tendrén en cuenta ‘el entomo econémjco y socnal y las posnbllldades de desarrollo de- éste al’
: estableCer las programac:ones de cada uno de los médulos profesnonales Y del ciclo formatlvo en su conjunto

'Artxculo 9.'—'

Las especxahdades del profesorado que: deben 1mpamr cada uno de los médu]os profesnonales que consmuyen el cu-
rriculo de las ensenanzas del titulo de fonnacxémprofesnonal de Técmco Supenor en Producc:én Acmcola se lncluyen

i en el Anexo II del presente Decreto . _ N . N N :
.- “La” Consejena de Educacxén y Clencla dlspondré 1o nécesario para el cumphm:ento de lo mdlcado en el punto
anterior, sin menoscabo. de. las atribuciones que le asigna e] Real Decreto. 1701/1991, de 29 de noviembre, por el

- que se establece\n especnahdades del cuerpo de profesores de Ensefianza Secundana el Real Decreto 676/1993, de-

7 de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre Jos titulos y Ias correspondnentes ensenanzas mnmmas

B de formaci6n profesxonal y cuantas dnsposnc:ones se establezcan en matena de profesomdo para el desarrollo de la
- " Formacién Profesional. ~ '

o 'Am’cu'lo 10.- _
La autonzacxén alos Centros privados para lmpamr las ensenanzas correspondlentes al tltulo de fonnaclén profesnonal -
de Técmco Superior en Producc:én Acuicola se realizard de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1004/1991,

_ de- 14 de Junio, y dxsposncnones que lo desarrollan yel Real Decreto 723/ 1994 de 22 de abril, por el que se estab]ecen
: las ensefanzas minimas del cxtado tltulo S - R P L I J

-

CAPITULO n LA ORIENTACION ESCOLAR LA ORIENTACION PROFESIONAL Y LA FORMACI(')N R

PARA LA XNSERCION LABORAL
L Am’cu.lo‘i'l.- ’

|~-‘

.- La tutona la onentacnén escolar la onentacmn profes:onal y la formacnén para la msercnén laboral forman pane*_" L

de la funcxén docente. Corresponde a los. Centros ‘educativés la programacxén de estas actlvxdades, dentro de Io
establecndo a tales efectos por la Consejena de Educacxén y Cxencxa : :

2. 'Cada grupo»de-alumnos tend'rai’ un _profesor tutor.

. 3.- La tutori’a derun-émpo de'alumho's‘ti‘ene comdﬁméibnes bisicas, entre otras; las siguiéntes: :

“a) Conocer 1as actitudes, hablhdades capacndades e intereses de los alumnos y alumnas con objeto de onentarles -
mds efi caz.meme en su proceso de aprendlzaje ) :

by Contnbmr a establecer relacnones ﬂmdas emre el Centro educatnvo y la farmha as{ como entre e] a]umno y
_ la institucion esco]ar : . . ) ’
» ¢) " Coordinar la accién educativa.de todos los profesores y profesoras que trabaJan con un rmsmo zrupo de :
alumnos y alumnas. ~ : o S L b ‘

d) - Coordinar el proceso. de eva]uaclon contmua de los alunmos y alumnas C

.1 L

4. Los Cemms docentes dxspondran del s:stema de orzamzacnén dela onentaélon psncopedagémca profesional y para
oo lan insercién laboral que se establezca con obJeto de facilitar y apoyar las labores de tutoria, de onentacnon escolar,
7 de onentacuSn profesnonal y para la msercuSn laboral de los: alumnos y alumnas.

N
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\

Artl’culo 12.- .
La onentac:én escolar y profesxonal asf como la formacién para la inserci6n laboral, serdn desarrolladas de modo

_ que al final del ciclo formativo los alumnos y alumnas alcancen la madurez acadérmca y profesnonal para realizar las
o opcnones mds acordes con sus habilidades, capaCIdades e mtereses

v

1

CAPITULO II:  ATENCION A LA DIVERSIDAD.
* Articulo 13.-

La Consejena de Educacién y ‘Ciencia en virtud de lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 676/1993, de 7 |
de mayo, por el que se establecen dlrectnces generales sobre los titulos y las correspondientes ensefianzas minimas de.
Formacién Profesional, regular4 para los alumnos y alumnas con necesidades educativas especiales el marco normativo .
* que permita las posibles adaptaciones cumculares para el logro de las finalidades estableadas enel artlculo 1 del presente
Decreto. . . »

Am‘culo 14.-

, De conforrmdad con el articulo 53 de la Ley l/ 1990, de 3 de ocrubre, de Ordenacnén General del Slstema Educativo,
. la Consejeria de Educacién y Ciencia adecuard las ensefianzas establecidas. en el presente Decreto a las peculiares
. _caracteristicas de la educacién a distancia y de la educacién de las personas adultas.

CAPITULO IV: ~ DESARROLLO CURRICULAR.

Articulo 15.-

1.- Dentro de o establecido en el presente Decreto. los Centros: educativos dlspondran de la autonomfa pedagéglca
necesaria para €l desarrollo de las ensefianzas y su adaptacnén a las caracteristicas' concretas del entomo socnoeco-
némico, cultural y profesional. - :

2.- Los Centros doécntes conéretSmn y desarrollarén las ensefianzas correspondientes al titulo de formacién iirofesx(mal '
~ de Técnico Superior en Produccién Acuicola mediante’ la elaboracién de un Proyecto Curricular del ciclo formativo
que responda a. Ias necesndades de los alumnos y ‘alumnas en el marco gengral del Proyecto de Centro.

3.- El Proy'ecto Cumcular al, que‘se reﬁ'ere el apartado_ anterior contendré, al menos, los 'sngglentes elementos:

a) Orgamzacnén de los médulos profesxouales impartidos en el Centro educauvo

-b)  Planificacién y orgamzac:ou del médulo profesional de Formacién en centros de trabajo. _
¢)' Criterios sobre la evaluacién de los alumnos y alumnas con referencxa exphcna al modo de realizar. la

"evaluacién de Jos mismos.

- d) Criterios sobre la evaluatién del desarrollo de ]as ensenanzas del cxclo formatwo 3 .
e) - Organizacién de la orientacién esco]ar, de la orientacién profesional y de la formaaén para 1a insercién labora)
f)  Las programaciones elaboradas por los Departamentos o Seminarios.
) Necesidades y propuestas de actividades de formacién del profesorado

. Am‘culé 16.-

1.- Los Depanamentos 0 Semmanos de los Centros educativos que 1mpartan el cxclo formatwo de grado supenor de
. Produccxon Acuicola elaborardn programacnones para los dlstmtos mddulos profesmnales :
2.~ Las programacmnes a las que se¢ refiere’ el apanado anterior deberdn contener, al menos, la adecuaclén de las
capacxdades terminales de los respecuvos médulos profesianales al contexto socioecon6mico y cultural del Centro
‘educativo y a las caracteristicas de los alumnos y alumnas, la distribucién y el desarrollo de los contenidos, los
_principios metodoléglcos de car4cter general y los criterios sobre el proceso de evaluacién, asi como los materiales
didicticos para uso de los alumnos y alumnas. . - '
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3.- Los Departamentos o Semmanos al elaborar las programacnones tendrén en cuenta Io establecndo en el articulo 8 "
del presente Decreto - C : : _ _ _

;-

- CAPiTULo Vi EVALUACION. =~ -

.Artlculo 17.- . : _

.1 -'_Los profesores evaluaran Ios aprendlzaJes de Ios a]umnos y alumnas, Ios procesos de ensefianza y su propla practlca

~..- docente.’ Igualmente évaluardn el Proyec(o Curricular, las programaciones de los’ médulos profesmnales y el
desarrolio real del curriculo en relacién con su adecuacién a las necesidades educativas del Centro alas caractenstl--
'-cas especnﬁcas de los alumnos y alumnas y- al entomo socnoeconémxco, cultural y profesnona]

2.- La evaluacnén de las ensenanzas del cnclo formatlvo de grado supenor de Produccnén Acuncola se realizard teniendo -
© en cuenta las capacidades terminales y los criterios de evaluacnén establecidos en los médulos profesnonales asi
como -los ob_|et1vos generales del cnclo formatlvo : ‘ :

L3.- La ev‘aluacién de los aprendizaJes de Ios alumnos y “alumnas se-realizar4 por médulos profesionales.-Los profesorés
" considerardn €l conjunto de los médulos. profesxonales asi’como la madiirez académica y profesional de'los alumnosf '
y alumnas.en relacién con los objetivos y capacndades del ciclo -formativo y. sus _posibilidades de. insercién en eI

" sector productwo Igu.a]mente consnderarén las posnbllldades de’ progreso en los estudlos universitarios a los que -

o pueden acceder - ' : :

- e

4.~ Los Centros educatlvos establecer4n en sus respectlvos Reglamentos de Orgamzacnén y Funcnonarmento el sistema
. de pamcnpacnén de los alumnos Y. alumnas en las sesiones de’ evaluacnén ~ S R 3 o

L L - PR . " . t

CAPITULO VI: "ACCESO AL CICLO FORMATIVO. ~ © '~~~ =
':Artfchlo,.lls.'.-' LT L R K

Podran acceder a los estudios del ciclo formatlvo de t'rado supenor de Produccnén Acuicola los aIUmnos y alumnas
‘que estén en posesnon del titulo de Bachlller y hayan cursado las sngulentes matenas AR

© . ® Quimica. - : _ _ -
" ® Biologid." P N

_-Amculol9- e T L
De conforrmdad con lo establecndo en el amculo 32 de la Ley 1/1990 de 3 dé octubre, de Ordenac:on General del
" Sistema Educatlvo serd. posible acceder al ciclo formativo de grado superior de Produccién Acuxcola sin cumpllr los .
.requisitos de acceso. Para ello, el asplrante deberd tener cumplidosos veinte afios de edad y.superar una prueba de acceso
en la que’ demuestre tener la madurez én relacién con.los objetivos del Bachillerato y las capacxdades basicas referentes
. al campo profesnonal,correspondnqnte al'titulo de formacién profesional de' Técnico- Superior-en Produccién ACU_]CO]?.

_ Anfbulb‘ 20.- -
1.- Los Centros educanvos orgammran y evaluaran la prueba de acceso_al c1clo formativo de . grado supenor de .
Produccnon Acuxcola de acuerdo con la regulacnén que la ConseJena de Educacién y Clencm establezca :
) Podrén estar exentos parc:almente de la prueba de acceso aquellos asplrantes que. hayan- alcanzado los Ob_]etIVOS
conespondlentes a una accién formativa no reglada. Para ello, la Consejeria de Educac:én y Clencm cstableceré qué
acciones formativas penmten la exencnén parcxa] de la prueba de acceso. . »
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CAPITULO VII: TITULACION ¥ ACCESO A ESTUDIOS UNIVERSITARIOS.

Articulo 221..-" : _ | ' . - |

1.-, De conformidad con lo establecido en el an|c1;lo 35 de la Ley 1/1990, los alumnos y alumnas que.superen las

ensefianzas correspondientes al ciclo formativo de grado superior de.Produccién Acuicola, recibirdn el tltulo de
formaCIén profesmnal de Técmco Superior en Produccién Acuicola. :

2.- Pana obtener el. tltUlO citado en el apartado antenor serd necesaria la evaluacnén posmva en todos los médulos
profes:onales del ciclo formativo de grado superior de Producc:én Acuncola
Am’culo 22.-

Los alumnos y alumnas_que posean el titulo'de formacién profesnonal de Técmco Supenor en Producc16n Acuicola
tendrdn acceso a los S|gu1entes estudios. universitarios: -

o lngemero Técnico.en lndustnas Agranas y Ahmentanas
® Ingeniero Técnico en Explotaciones Forestales. o , .
.® _ Ingeniero Técnico en Industrias Forestales. . - _ ) -

Aﬁicu1023.-, o . - 7

Los alumnos .y alumnas que tengan evaluaci6n positiva en a]gnn o algunos médulos profesnonales podrén recibir un
‘ ,cemﬁcado en el que se haga constar esta cxrcunstancm asi como las calificaciones obtemdas :

CAPITULO VIII: 'CON\:’ALI'DACIONES. Y CORRESPONDENCIAS.
Artn‘chlo 24.-

Los médulos profeslonales que pueden ser objeto de convalndacnon con la Fonnacnon Profesnonal Ocupacnonal son los.
siguientes: - : ' :

. Cultivo de moluscos.
Cultivo de peces.
‘Cultivo de crusticeos. - _
Adrrumstracnén gesnon y comercmllzacmn enla’ pequena empresa '

- Articulo 25.- -

- Los médulos profesionales que pli'eden\ ser objeto de correspondencia con la préctica laboral son los siguientes::
Cultivo de moluscos.

Cultivo de crusticeos.

Cultivo de. peces. :
Formacién y orientacién laboral. - o
Formacién en centros de trabajo. ' N

_ w ) . - - o s

Am'culo 26.- o ,
Sm pequncno de lo indicado en los amculos 24 y 25 podrin mclunrse otros m6du|os profesionales susceptlbles de

_convalldaclén y correspondencna con la Formacnén Profesional Ocupacional y la préctlca laboral. '

Articulo 27.--

Los alumnos y alumnas que accedan al ciclo formativo de grado superior de Produccnén Acuncola y hayan alcanzado
los objeuvos de una accién formativa no reglada, podrin tener convalidados los médutos profesmnales que se indiquen
en la normativa de la Consejerfa de Educacién y Ciencia que regule la accién formativa.
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CAPITULO IX: CALIDAD DE LA ENSENANZA.
Amcu1028--":: S o _ _ C
Con objeto de facnll.tar la lmplantacuSn y meJorar la cahdad de las ensefianzas que se establecen en el presente Decreto .
la ConseJena de Educaclén y Ciencia adoptard un COﬂ_]UI'ItO de medidas que mtervengan 'sobre los recursos de los Centros’
: educanvos la ratio, la formacién permanente del profesorado, la: elaboraclén .de materiales curriculares, la orjentacién -
“escolar, la orientacién profesional, la formacién para la mserclén laboral; la. mvestxgacxén y evaluacnén educauvas y
* .“cuantos factores mcndan sobre las mismas.. Lo : : '

e

,ArtlcuI029- ST  : /“ o R - ‘

-.l'.‘- : La formacxén permanente constltuye un derecho y una obhgacnén -del profesorado

’ 2.- Penédlcamente el profesorado deberﬁ reahzar actmdades de actuahzacxén c:ennﬁca tecnoléglca y. dldacuca en los
' ,Centros educativos y en mshtucnones fonnanvas especnﬁcas ~
-3.- la. ConseJena de Educacnén y Clencm pondré en marcha programas y actuaclones de formaclén que aseguren una .
.- oferta ampha y dxversnﬁcada al profesorado que. lmparta ensefanzas’ de Formacnén Profes:onal =
. Amculo 30.- A . o o _ _ ’ _
La Conse)ena de Educaclon y Cnenc:a favorecerd 1a mvestmacxén y 1 innovacién educauvas medxante la convocatona
- de ayudas a proyectos especificos, mcentlvando la creac:on de equlpos de profesores y en’ todo caso, generando un marco
de reﬂex:én eobre el funcnonaxmento real del ,proceso educativo. :

_ Articulo 31 -

l:-' La ConseJena de Educacxon y- Clencna favorecera la e]aboracnon de matena]es que desarrollen el cumculo y dictard
' dlsposxclones que orienten el trabaJo de profesorado en este senudo : - -

-Entre dlchas onentacxones se incluirdn- aquellas refendas ala evaluacmn y aprendlzaJe de lo> alumnos y a]umnas i
de los procesos de ensenanza y de la propxa pracnca docenle : & : :

- oy

Artlculo 32 - _ : A
_ Laevaluacién de ]as ensefianzas correspondlenles al tltulo de formacxén profesxOnaI de Técmco Supenor en Produccxénj‘
: jAcuxcola -se orientard hacia la permanente adecuacién de las: mismas conforme a las denmndas del sector producuvo '
. -procedxéndose asu revxsnén en un plam no supener a los cmco afnos. © - e

D]SPOSICION TRANSITORIA

Hasta tanto no se produzcan las adscnpcxones del profcsorado especxﬁco de Formac:én Profesxonal prevzstas en el
.- Real Decreto 1701/1991 la xmpamcxén de las ensefianzas establecidas en el presente Decreto la realizar4 el profesorado
S de las especialidades que determine ‘la ConseJena de Educacién- y Ciencia; 'de conforrmdad con lo previsto en la -
stposxcuSn Tmnsnona Tercera del precitado Real Decreto, o:das las’ orgamzacxones smdlcales presentes en la Mesa '

' Sectonal

,DISPOSICION FINAL. | LT s
. Se-autoriza a la Conse_|ena de Educacnén y Cxencla para dxctar las dxsposxcnones que sean necesanas para la aphcacxén T
- de. ]o dlspuesto en el presente Decreto. : - : ‘ : ‘

Sewllo 16 de mayo de 1995

MANUEL CHAVES GONZALEZ
. » Presiclente dle la Junta de Andalucia -
P S I © .. INMACULADA ROMACHO ROMERD - '

Conse|ero de Educomon y ClenCIQ -

= e e e o »Ver Anexos en foscnculos 2de3y3 de 3 de esfe mlsmo ,
' o ' o o nGmero



Pagina nim. 8.776 . BOJA-nim. 120 Sevilla, 9 de septiembre 1995

DECRETO 134/1995, de 16 de mayo, por el
que se establecen las ensefianzas correspondientes -
al titulo de Formacién Profesional de Técnico en

. Operaciones de Cultivo Acuicola en la Comumdod '
Auténoma de Andalucia.

Laley Orgénica@/ 1981, de 30 de di'ciembré; Estatuto de Autonomfa para Ancialu'cn'a, €n su articulo 19 establece que,
corresponde a la Comunidad Auténoma de Andalucia la regulacién y administracién de la ensefianza en toda su extensién, -

niveles y grados, modalidades y especialidades, en el 4mbito de sus Competencias, ‘sin perjuicio de lo dispuesto en los:

articulos 27 y 149.1.30-de la Constitucién, desarrollados en_el Titulo Segundo y la stposncnén Adicional Primera de

la Ley Orgénica 8/1985, de 3 de Julio, reguladora del Derecho a la Educacién.

S

La formacién en ‘general y la formaC|6n profesional en partlcular constltuyen hoy dia. ob_]euvos pnontanos de

cualquier pais que se plantee estrategias de crecimiento econémico, de desarrollo tecnolégico y de ‘mejora 'de la calidad - -

- de vida de sus ciudadanos ante una realidad que manifiesta claros sintomas de cambio acelerado, especialmente en el,

o

campo tecnol6gico. La mejora y adaptacién de las cualificaciones profesionales no s6lo suponen tina adecuada respuesta
colectiva a las exigencias de un mercado cada vez mis competitivo, sino también un instrumento individual decisivo para
que la poblacién activa pueda enfrentarse eficazmente a los nuevos requerimientos de polivalencia profesional, a las

' _nuevas dlmensmnes de las cualificaciones yala cremente mowhdad en el ‘empleo.

LaLey Orgémca 1/1990, de 3 de octubre de Ordenacnén General del sttema Educativo, acomete de forma decidida
una profunda reforma del sistema y més ain si cabe, de la formacién profesional en-su conjunto, mejorando las

. relaciones entre ¢l sistema educativo y el sistema productivo a través del reconocimiento por parte de éste de las -

titulaciones de Formaci6n Profesional y posibilitando al mismo tiempo la formacién de los alumnos en los centros de
trabajo. En este sentido, propone un. modelo que tiene como finalidad, entre otras, garantizar la formacién profesional
inicial de los alumnos, para que puedan consegunr las capacidades y los conocimientos necesarios para el desempeno
cuahﬁcado de la actividad profesional. ‘

- Esta formacién de tlpo pohvalente, deberd permmr a los cnudadanos adaptarse a las modlﬁcacnones ]aborales que”
puedan producirse a lo largo de su vida. “Por ello abarca dos aspectos esenciales: la formacién profesional de base, que

- se incluye en la- Educacién Secundaria Obligatoria y en-el Bachillerato, y la formacién profesmna] espeaﬁca mids.

especializada y- profesmnahzadora que se organiza en Ciclos Formativos de Grado Medio y de Grado Superior. La
estructura y organizacién de las ensefianzas profesionales, sus objetivos y contenidos, asi como los criterios de .
evaluacién, son enfocados en la 0rdenac1on de la nueva formacién profesnonal desde la perspectna de la adq\usncnon de
la competencna profes:onal ' N : : .

Desde este marco, la Ley Orgénica 1/1990 al mtroducnr ¢) nuevo modelo para eslas ensefianzas, ‘afronta un cambio
cualitativo al pasar de un sisterna que tradicionalmente » viene acreditando formacién, a otro que, ademds dé formacnén
acredite competencia, profesional, entendida ésta como el conjunto. de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes,

adquiridos a través de procesos, formativos o de la experiencia laboral, que permiten desempenar y realizar roles y.

situaciones de trabajo requeridos en el empleo. Cabe destacar, asimismo, la flexibilidad que caracteriza ‘a este nuevo

. modelo de formaci6n profesional, que deberd responder a las demandas y necesidades del sistema productivo en continua

transformacidn, actualizando y adaptando para ello constantemente las cualificaciones. Asf, en su articulo 35, recoge que-
el Gobierno establecerd los titulos correspondientes a los esdeOS de Formacnén Profesional Espec:ﬁca y las ensenanzzs

" ‘minimas de cada uno de ellos

Concretamente, con el titulo-de formacién profesional de Técnico en Operaciones de Cultivo Acuicola se debe -

- adquirir la competencia general de: realizar operaciones de produccién de cultivo acuicola, el mantenimiento de primer

nivel de las instalaciones y la administracién y gestiéu de una pequeiia explotacién, consiguiendo la calidad requerida
de la cosecha en condicién adecuada de segundad e higiene. A nivel orientativo, esta competencia debe permitir el’
desempeiio, entre otros, de los siguientes puestos de trabajo u ocupaciones: Piscicultor, Acuicultor de engorde de peces,

: Acuicultor de engorde de crustdceos, Acuicultor de engorde de moluscos, Auxnhar de criadero, Mariscador.

La formacnén en centros de trabajo incluida en el curriculo de los ciclos formatlvos de acuerdo con Io dlspuesto en
la Ley Orgémca 1/1990, y en el Real Decreto 676/ 1993, es sin-duda una de las piezas fundamentales del nuevo modelo, _

. por cuanto-viéne a cambiar el cardcter academicista de la actual Formacién Profesional por otro m4s participativo. La

colaboracién de los agentes sociales en el nuevo disefio, vendrd a mejorar la cualificacién profesional de los alumnos,
al posibilitarles participar activamente en el d4mbito productivo real, lo que les permitird observar y desempefiar las
actividades y funciones proplas de los distintos puestos de trabajo,conocer la orgamz.acxén de los procesos producnvos
y las relaciones Iaborales asesorados por el tutor laboral. :
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Establecidas las directrices generales de estos titulos y sus' correspondientes ensefianzas minimas de formacién
profesional mediante el Real Decreto 676/1993, de 7 de mayo,[ Y. una vez publicado el Real Decreto 726/1994, de 22
_de abril, por el que se establece el titulo de formac:én profesxonal de. Técnico en Operamones de Cultivo Acuicola, .

- corresponide a la Consejeria de Educacién, y Clenaa de la'Junta de Andalucia, de acuerdo con el articulo'4 de la Ley
1/1990, desanollar y complétar diversos aspectos de ordenacién acadérmc,a asi"como establecer el curriculo de ensefanzas
de dleO tlrulo en su émbno temtonal consnderando los aspectos bésncos deﬁmdos en los mencxonados Reéales Decretos.

) Por (odo lo expues(o anteriormente, el presente Decreto viene a establecer la’ ordenauén de las ‘ensefianzas
' /correspondlentes al titulo de formacién. profesmnal de Técriico en- Operaciones de Cultivo Aculcola en la Comumdad B
Auténoma de Andalucxa : : :

- Ensu vxrtud a propuesta de la Consejera de Educacién y Clenc1a oido el Conse_;o Andaluz de Formacién Profesxonal~
y con el informe del Consejo Escolar de Andalucxa Y prevna deliberacién del Consejo de Gobxemo en su reunién del
‘dla 16 de mayo de 1995 ' : - : : :

S+ ... " . DISPONGO:

- CAPITULO I: ORDENACIO'\ ACADEMICA DEL TITULO, DE FORMACION PROFESIONAL DETECNICO'
o " EN OPERACIONES DE CULTIVO ACUICOLA TR .

. '.'Am’culé .-~ . <

* Las ensefianzas de Formacxon Profesnonal conducemcs a la obtencxon del nrulo de formac:on profes:onal de Tecmco

“en Operaciones de ‘Cultivo Acuicola, con validez acadermca v profemonal en tode el (emtono nacxonal tendrdn por
ﬁnalldad proporcxonar a los a]umno< la formacxon necesana para

a) Adqumr la competencia. profesnonal caricteristica del tlmlo : : :
b) Comprender la organizacién y caracteristicas del sector de la Acuxculmra en genem] y en Andalucxa en pamcular
asi como los mecanismos de insercién y orientacién profesional; copocer la legislacién laboral bdsica y las
‘-re]acxones que de ella se derivan;'y adquirir los conocimientos.y habilidades neccsanas para: trabaJar en condmo- »
nes de seguridad’ y prevemr poszbles riesgos en. las situaciones de trabajo. - : -
L ) »Adqumr una identidad y mdurez/profesnonal para’ los futuros aprendlujes y adaptauones al camblo de las«
' - cualificaciones profesionales. - -
~ .d) Permitir el ‘desempeiio de las funciones ‘sociales con responsablhdad y competencna
e)” Orientar Y preparar’para los. éstudios posteriores de Bachillerato que se establecen en el articulo 22 del presente :
- ..Decreto para aquellos alumnos que no posean el urulo de Graduado en Educacnén Secundana S

-~

Artlculo 2 -

X La duracxén del ciclo formativo de Operacnones deCultivo Acmcola serd de 1700 horas y forma parte de la’
. Formacxén Profesxonal E5pe<:|ﬁca de Grado Medio.’ :

Artnculo 3.-

- -Los ob_|envos generales de las, ensenanzas correspondientes al (ltulO de formauén profesxonal de Técmco en '
Operacnones de Cultwo Acufcola son Ios sngunentes
® Utilizar la termmologla, maqumana medios, _equipos y métodos fiecesarios para Ia oggamzacnén y reahucnén de
. las tareas de ciiltivo de moluscos; ¢rusticeos, peces y especies auxxhares que requleren una gran destreza‘ manual
"0.que ya estén normal\udas s :

® Interpretar y comprender Ia mformacnén Y, en general todo el Ienguaje s;mbé]xco asociado a ]as operacnones L
realizadas en acuicultura para el mantenimiento de las instalaciones y el control de los parémetros y condiciones - -
‘ de cultivo.. . : : . - '
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Analizar y desarrollar los procesos bisicos para la realizacién del cultivo de moluscos, cms_téceos,‘peces y
especies auxiliares, comprendiendo la interrelacién y secuenciacién de las fases de cultivo y observando la

correspondencia entre dichas fases y los materiales, equlpos recursos. humanos, medlos auxiliares y de seguridad -

que intervienen en cada uno de ellos.

Sensibilizarse respecto de los efectos.que 1a actividad acuicola puede producir sobre la salud personal, colectlva :

y ambiental, con el fin de proteger a las personas y al medio ambiente, utllxzando las medidas prevenuvas y

- correctivas adecuadas.

© Articulo 4.--

Comprender el marco legal, econémico y organizativo que regula y condiciona la actividad industrial,

identificando los derechos 'y las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales y adquiriendo la capacidad o

de seguir los procedmuentos establecidos'y de actuar con eficacia en las anomalias que puedén presentarse en los
mismos. + :

Utilizar y buscar cauces de informacién y formacién relacionados con el ejercicio de la profesion, que le
posibiliten el conocimiento y la-insercién en el sector de la acuicultura y la evolucién y’adaptacnén de sus

capacidades profes:onales a los cambios tecnolémcos y organizativos del sector.

Conocer el sector de la acuicultura en Andalucia. -

‘Las ensenanzas correspondlentes al titulo de formacnon profcsnonal de Técnico en Operacxones de Cultivo Acuncola'
se .organizan en modulos profesionales.

Anic'ulo‘ 5.-

'Los médulos profesnonales que constituyen el curriculo de ensefanzas en la Comumdad Auténoma de Andalucia
conducentes al umlo de formacién profesional de Técmco en Operacmnes de Cultivo Acuicola, son los siguientes:

1.- Formacién en el centro educativo. . - o i -

C

Médulos profesionales asociados a la competencia:

_ - -Instalaciones y equipos de-cultivo.

b)

- Técnicas del cultivo de moluscos.
- Técnicas del cultivo de crusticeos.
- Técnicas del cultivo de peces.

- ‘Administracién, gestién y comercializacién en la pequena empresa. -
- Técnicas de cultivos auxiliares. .

- Pardmetros y cogdncnqnes de cultivo.

- Relaciones en el entorno.de trabajo.

Médulos profe;.sio'nalesfsécioeconérnicos: o ‘ R

) El sector de la acuicultura en Andalucia. '
- Formaci6n y orientacién laboral.

Médulo profesional integrado:

- Proyecto integrado.

2.- Formaci6n en el centro de trabajo:

. - Médulo profeSiohal de Formaci6n en centros de trabajo.
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Artlculo 6 -

‘1._-

,:Artl'culo 7.‘~ g .:_"\7:\ Co \-;.: -

La duracxén las czpacxdades terminales, los criterios de evaluacnén y Ios contemdos de los. médulos profesnonales '
-,asocxados a la competencna y socnoeconémlcos, se es!ablecen en el Anexo 1 del presente Decreto.

'Sln menoscabo de-las duracnones minimas de los médulos profesnon"a]es de Proyecto integrado y de Formamén en’

centros de trabajo establecidas en el "Anexo 1 del presente Decreto, se faculta a Ja Consejeria de Educacién y -

Ciencia para que pueda dictar Jas dlsposmones necesarias a fin de que los Centros educativos puedan elaborar las

programaciories de los cxtados mdédulos: profesnonales de acuerdo con lo estableudo en el amculo 16 del presente :

' Decreto

~.

La Conse_lena de Educacnon y ClenCIa estableceré los horanos con'espondxentes para la |mpart1016n de los médulos ’
profesmnales que componen las ensefanzas del titulo de formacwn profesional de Tecmco en Operacnones de Cultlvof ‘

Acu\cola en la Comumdad Auténoma ‘de Andalucxa

CAtticulo 8.- ¢

’ - B C ’ - . - . —_ -

alo T .-

" Los Centros docentes tendrdn en. cuenta el entorno econémxco y “social y y las pomb:hdade.s de desarro]lo de éste, al
estab)acer las progmmacnones de cada uno de los médulos profesnonales y del cxclo formatlvo en su conjunto

Amculo 9.-

Las espec:ahdades del profesorado que deben lmpamr cada uno de los médulos profes:onales que consmuyen el

curriculo de las ensefianzas del titulo de formacién profes:onal de Técnico en Operacxones de Cultivo Acuncola 5e

L mcluyen en el Anexo II del presente Decreto S

2.

Artl'cu]o' l’O.- -

La Conse_lena -de Educaclén _y Ciencia’ dxspondré lo necesano ‘para el cumplmuento de lo indicado en el punto"
~ anterior, sin menoscabo de las atribuciones que le asigna el Real Decreto 1701/1991, de 29 de noviembre, porel .
-.que se establecen especialidades del cuerpo de profesor&s de Ensefianza Secundaria; el Real Decreto 676/1993, de”

. 7 de mayo, por €l que sé establecen directrices generales sobre los titulos y ‘las correspondientes ensefianzas™
minimas de -formacién’ profesional, y cuantas dlsposmlones se establez;;an en materia de profesorado para ‘el .

- desarrollo de la Formacnén Profesnonal o

\

de Técnico en Operaciones de Cultivo Acuicola se realizaré de acuerdo con lo establecido en.el Real Decréto 1004/1991,
“de 14 de junio, y disposiciones que lo desarrollan y el Real Decreto 726/ 1994, de 22 de abril, por el que se establecen
las ensefianzas minimas del citado tltulo R :

CAPfTULO Ik LA ORIENT ACION ESCOLAR LA ORIENTACION PROFESIONAL Y LA FORMAC!ON

PARA LA INSERCION LABORAL

- -~ N . -

7Artn'cu|o -

La tutoria, la onemac:én escolar la onentac:én profesxonal y-la fon'nacxén para la msercxén laboral, forman parte

de la funcién docente. Corresponde a los Centros educativos la programacnén de estas actwndades dentro de lo

. establemdo a tales efectos por la Consejena de Educacuﬁn y Clencm

Cada grupo de alumnos tendré_un profesor tutor.

;-La tutorfa de' uxi grﬁpo de alumnos tiene como ﬁxnciohes"bésiéas, entre c')tras; las\siguien'tes:

.a) Conocer Ias acmudes habxhdades capacxdades e mtereses de los. alumnos y alumnas con obJeto de onentarles :

mds eﬁcazmente €n su proceso de aprendlza_,e

La autonzamén a los Centros pnvados para lmpamr las ensefianzas correspondlentes al llmlo de formacnén profesional -
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b)  Contribuir a establecer relaciones ﬂuldas entre el Centro educauvo yla fanuha, asi como entre el alumnoy
la institucién escolar. - : . : :
- ¢) Coordinar la ac¢ién educativa de todos los profesores y profesoras que trabajan con tn mismo grupo de .
© " alumnos y alumnas. :
d) Coordinar el proceso de evaluacnén continua de los alumnos y alumnas. o

-.

4.- Les Centros docentes diSpondran del sistema de"organiz'acion de ta oriemacién‘psicop'eda“gégica' profesional y para
= la insercién laboral que se establezca, con objeto de facilitar y apoyar las labores de tutorfa, de orientacién escolar,
de orientacién profesional y para: la insercién laboral de los alumnos y alumnas -
"Articulo 12.-
La onentacnén escolar y profesional, as{ como la formacién para la msercnén laboral, serdn desarrolladas de modo

- que al final del ciclo formativo'los alumnos y alumnas alcancen la madurez académica\y profesxonal para realizar las
'opcnones mds acordes con sus habilidades, capacidades e intereses. o -

CAPITULO IN:  ATENCION A LA DIVERSIDAD, s
'Amculo 13.-.
La Consejena de Educacién.y Ciencia en virtud de lo establecldo en el amculo 16 del Real Decreto 676/1993, de
7 de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre los titulos y las correspondientes ensefianzas minimas de
: Formacnén Profesional, regulard -para los alumnos 'y alumnas con necesidades educativas espec:ales el marco normativo
que permita las posibles adaptaclones cumculares para el logro de las ﬁnahdades establecidas en' el articulo 1 del presente
Decreto :

Articulo 14.-

De conformidad con el articulo 53 de 1a Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién General del Sistema Educativo, :
1a Consejeria de Educacién y Ciencia adecuard las ensefianzas establecidas en el presente Decreto a Ias peculxares caracte-
risticas de la educac:én a distancia y de la educacnén de las. -personas adultas : :

CAPﬁULo IV:  DESARROLLO CURRICULAR.
Articulo 15.-

1.- Dentro de lo establec:do en el presente Decreto, los Centros educativos dlspondrén de la autonomia pedagéglca
" ‘necesaria para el desarrollo de las ensefanzas y su adaptacnén a-las caracteristicas concretas del entomo socioeco-
nérmco cultural y profesnonal - — : :

2.- Los Centros docentes concretardn y desarrollarn las ensefianzas correspondientes al titulode formacnén profesional
de Técnico en’ Operaciones de- Cultivo Acufcola mediante la elaboracién de un Proyecto Curnéular del ciclo
formatlvo que responda a las necesndades de los alumnos y alumnas en el marco general del Proyecto de Centro. '

"3.- El Proyecto Curricular al que se reﬁere el apartado‘ anterior contendrﬁ, al menos, los sr_gunentes-elementos:
" a) Organizacién de los-médulos profesionales impartidos en el Centro educativo.
.b) - Planificacién y organizacién del médulo profesional de Formacién en centros de trabajo.
"¢) Criterios sobre la evaluacién de los alumnos y alumnas con referencia explicita al modo de reahzar la"
< " evaluacién de los mismos. : : ‘
d) Criterios sobre la evaluacién del desarrollo de las ensehanzas del clclo formativo. :
e)  Organizacién de la orientacién escolar, de la orientacién profesnonal y de la formacnén para la insercién
- laboral.
f) :Las programac:ones elaboradas por los Departamentos o Seminarios.
'g) Necesidades y propuestas de actividades de formacién del profesorado.
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' 'Anfculo‘lé.--

- Los Departamenlos o Seminarios de los Centros educativos que |mpartan el ciclo formativo de grado medlo de -

E Operamones de Cultxvo Acunco]a elaborardn programaclones para los dlsnmos médulos profesxonales '

-~

2. 'I..as programacnones ‘a las que se reﬁere el apartado antenor deberan comener, al menos la adecuacnén de las .

" capacidades terminales de los respectivos médulos profesionales al contexto socioeconémico y cultural del Centro

" edueativo y a las caracterfsticas de los alumnos y alumnas, la distribucién y el desarrollo de Jos contenidos, los o

_principios metodolégxcos de cardcter general y los cntenos sobre el proceso de evaluacxén asi como los matenales :

dldactlcos para-uso de los alumnos y alumnas : o V.

S35 Los Departamemos o Semmanos al elaborar las programacnones tendrén en cuenta lo establecldo en el artfculo 8
' del presente Decreto : : . =

CAPfTULOV EVALUACION L L

Amculo 17 -

.

l.- . Ips'profesores evaluardn los aprendizajes de los alumnos y.alumnas, los proéesos de ensefianza y su p'rof)i_; préctica .

"docente. Igualmente evaluardn el Proyecto” Curricular, las programaciones de los médulos profesionales y el
_desarro]]o rea) del curriculo en relacién con su adecuaaén a las necesidades educativas del Centro, a las caractenstl-
- cas especlﬁcas de los alumnos y alumnas y.al entorno socnoeconérmco cultural y profes:onal

’2.1 La’ eva]uacxén de ]w ensefianzas del ciclo formatnvo de grado medlo de- Operaclones de Culnvo Acuncola se

realizard teniendo en cuenta las’ capacudades terminales y los criterios.de- evaluacxén eslablecxdos en los médulos_ o

. profes:onales asn como los ob_)euvos generales del cxclo formativo.

ol

3.- La eValuacnén de los aprendlzzges de _lpsl alumnos y alumnas se reahzari por'- médulos profesionales. Los Iprofésores'

'+ considerardn ¢l conjunto de los médulos profesionales, asi como la madurez académica y-profesional de los alumnos

- Y. alumnas en relacién con los _objetivos y capacidades.del ciclo formativo y sus posibilidades de msercnén en el

sector producuvo Igualmente cons:derarén las’ pOSlbllldad&S de. progreso en los estudnos de Bachlllerato a los que
pueden acccder o s S _ A :

4.~ -'.'I.os Centros educatwos es&ablecerén en sus respectwos Reglamentos de Orgamzauén y Funcnonaxmento el 5|stema )

de pamcnpamén de ]os alumnos y alumnas en las sesiones de evaluacnén

CAPITULO VI: . "ACCESO AL CICLO FORMATIVO.

Aﬁfculd '18‘.- -

Podn’m acceder a los esmdlos del <ciclo formativo de grado medlo de Operacnones de Cultlvo Aculcola los alumnos

y alumnas que estén én posesnén del titulo de Graduado en Educaci6n Secundana

Articulo 19 - ’ "

e

De conformidad con lo establec:do en el articulo 32 de la Ley 1/ 1990 'de 3 de octubre de Ordenacién. General’ del :
Sistema Educativo, serd posnble acceder al ciclo formativo de grado medio de Operaaones de Cultivo Acuicola sin:

’ cumphr los requisitos de acceso. Para ello, el asplrante deberd tener cumplldos los diecisiete afios de edad y superar una _’

" prueba de acceso en la que demuestre tener los conocimientos y habilidades suficientes para cursar con aprovecha:mento .

. las ensenanm correspondxentes al titulo de formacién profes:onal de J écmco en Operacnones de Cultivo Acuicola.,

- Amculo 20.-

;1.-- Los Centros educativos orgamzaran y evaluarén la prueba de acceso al ciclo formatlvo de grado medlo de’

Operacwnes de Cultwo Aculcola de -acuerdo con la regulaclén que. la Consejena de Educacién y Clencm
xb]ezca ’ . . .
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2.- Podrdn estar exentos parcialmente de la prueba de acceso aquellos &splrantes que hayan alcanzado los ob_)etlvos
correspondientes a las ensefianzas de un programa de garantia_ social u otra accién formativa no ‘reglada. Para ello, -
_la Consejeria de Educacién y Ciencia establecerd qué prozramas de garantia social y accnones formativas permiten .
" 1a exencién parcxal de’ la prueba de accesa. :

CAPfTULO VI: TITULACION Y ACCESO AL BACHILLERATO.
Amculo 21.-

1.; De éonformidad con lo establecido en el articulo 35 de la Ley 1/1990, los alumﬁos y alumnﬁs que superen las |
‘ensefanzas correspondlentes al ciclg formativo de grado medio de Operaciones de Caltivo Acuicola, recxblrén el
'utu]o de formacién profes:onal de Técnico en Opemcnones de Cultivo Acuicola.

2.- Para obtener el titulo cntado en el apartado anterior ser4 necesana la evaluacién positiva en todos los médulos
profes:onales del ciclo formativo de grado medio de Operacnones de Cultivo Acuicola.

Artl’culo 22.-

Los alumnos y alumnas que posean e} titulo de formaci6n profesxonal de Técnico ¢ en Operacnones de Cultlvo Acuicola
tendrdn acceso a las s:gulentes modalidades de Bachlllerato

& Ciencias de la Naturalez,a y de- la Salud.
® Tecnologla

. Articulo 23.-

Los alumnos y alumnas que téngan evaluacién posmva en algin o algunos médulos profes:onales podrén recxblr un
certificado. en el que se haga constar esta circunstancia, asi como las calificaciones obtenidas.

CAPfTULO vm CONVALIDACIONES Y CORRESPONDENCIAS
Articulo 24 -

"Los médulos profes:onales que pueden ser objeto de convahdacnén con la Fonmc:én Profesnonal Ocupacnonal son
- los sxgulentes S : : o

' Adrmmstrac:én gestlén y comercxahmclén en la pequena empresa ' T E
Instalacionies y equipos de cultivo. - : SN

Técnicas del cultivo de moluscos.

Técnicas del cultivo-de crustdceos.

Técnicas del cultivo'de peces.

Articulo 25.-
Los médulos profeéionales que pueden ser objeto de cio,rrespondencia con la prictica laboral son los sigﬁientes:

Instalaciones y equipos de cultivo.
Técnicas del cultivo de moluscos.
Técnicas del cultivo-de crusticeos.
Técnicas del cultivo de peces.
Formacién y orientacién laboral.
Formaci6n en centros de trabajo.

26 09 @e

Articulo 26.-

Sin perjuicio de lo indicado en los articulos 24 y 25, podrdn incluirse otros médulos profcéionales smceptibles de |
convalidacién y correspondencia con la Formacién Profesional Ocupacional y la prictica laboral. '
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Amculo 27 - ‘
! ’ o
Los alumnos y alumnas que accedan al c:clo formativo.de grado medio de Operacmnes de Culuvo Acu:cola y hayan .
alcanzado los objetivos de ‘un programa de garaatia social ‘o de una accién formativa no reglada, podrén’ tener -
- convahdados los médulos profesionales que se indiquen en la normatlva de la ConseJena de Educac:én y Cwncna que
regule el progmma de garantfa social 0 la aoclén formatwa :

A

" CAPTULO IX: ~ CALIDAD DE LA ENSENANZA. *

Con objeto de- facilitar la implantacién y' mejorar la calidad de las ensefianzas que se establecen en el presente -
Decreto, la ConseJena de Educacién y Ciencia adoptard us conjunto de medidas que intervengan sobre los recursos de .
los Centros educativos, la ratio, la formacién permanente del profesorado, la elaboracnén de materiales curriculares, la
orientacién escolar, la-orientacién profesional, la: fonnacnén para la msercnén laboral, la mvestlgamén Y evaluacnén '
: educatwas y ‘cuantos factores incidan sobre las mismas. :

) . o R

La formac:én permanente constltuye un derecho y una ob]lgaClén del profesorado
- 2':.-' Penédlcamente el profesorado debers reahzar actwndades de actuahzacnén cnentlﬁca tecnol6gica y dldzictlca en los
' Centros educatlvos y en mshtucnoncs formatlvas especnﬁcas = :

. 3. La Conse_‘ena de Educac:én y. Clencm pondré en marcha’ programas y actuacnones de fommcnén que aseguren una
" oferta amplla y dlvers.lﬁcada al profesorado que imparta ensefianzas de Formacnén Profesnonal ’ :
' Asticulo 30.- S

La Consejeria de Educacnén y Clencm favorecerzi la mvestngacnon y la innovaci6n-educativas’ medlante la convocatona'_

" de ayudas a proyectos especnﬁcos incentivando- la creacxén de equipos de profesores, . y en- todo caso, generando un i

- marco de reﬂexnén _sobre el’ ﬁmcnonarmento real del procm educatlvo

Articulo 31.-
La Consejena de Educacnén y Ciencia favorecera la elaboracnén de matenales que desarrollen el cumculo y dlctar:-i
dlsposwlones que orientenel traba_|o del profesorado en este sentldo

Entre dlchas orientaciones se incluirdn aquel]as refendas a la evaluacién' y aprendlzaje de los alumnos y alumnas,’ o
de ]os procesos de ensenanza 'y de la propia practlca docente : ' :

RN
Al

_Am'culo 32.- . | ' o

Lz evaluacién. de las ensenanms correspondlentes al mulo de formaCIén profesnonal de Técnico en Operacxones de-
Cultivo ‘Acuicola, se orientard hacia la permanente- adecuacnén de las mismas conforme a las demandas del sector
i productwo procedlendose a sy revns:én -en un plazo no supenor a los cinco anos -

DlSPOSlC]ON AD]C]ONAL L L

Podr{m acccder a los esmdlos del c:clo formatwo de grado medio de Operaclones de Cultivo Aculcola ademis de o
. aquellos que cumplan el requnsuo mdlcado en el articulo 18 del presente Decreto, qulenes se encuentren en alguno de
los sngulentw supuestos: .~ o SR - :

T a) Haber superado los estudlos del pnmer “ciclo de la Expenmentacnén de 1a Reforma de las Ensenanm Medlas
g b) Estar en posesién del titulo de Técnico® Auxiliar de Formacién Profesional de Prirer Grado :

¢) Haber aprobado el segundo cursa del Bachlllemto Unificado y Polivalente. " ¢
e d) “Haber terminado los tres cursos comunes de los estudlos de Artes Apllcadas y Oﬁcnos Artlsncos
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DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta tanto no se produzcan las adscnpcnones del profesorado especifico- de Formacién Profesional, prevnsm enel -
Real Decreto 1701/1991, la impartici6n de las ensefianzas establecidas en el presente Decreto la realizard el profesorado
de las especialidades que - -determine- la Consejerfa de Educacién y Clencm, de conformidad con lo previsto en la

" Disposicién Tmns:tona Tercera del precxtado Real Decreto, oidas las orgammcnonw sindicales presentes en la Mesa
- Sectotial. '

~

DlSPOSlCION'FjINAL.

Se autoriza a la Consejeria de Educacién y Clencm para dictar las dlsposmlones que sean necesarias para la aphcacnén
delo dlspuesto en el presente Decreto ' - :

Sevillo, 16 de mayo de 1995

" MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de -Andalucia

" INMACULADA ROMACHO ROMERO
Consejera de Educacién y Ciencia

~Ver Anexos en fasciculos.2 de 3 y 3 de 3 de este mismo
. numero :

DECRETO 138/1995 de 16 de mayo, poi el
que se establecen las ensefianzas correspondientes
al titulo de Formacién Profesional de- Técnico. en”
IConfecc:on en la Comumdod Aufonomo de Ando
ucia

La Ley Orgénica 6/1981, de 30 de diciembre, Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su articulo 19 establece
-que, corresponde a la Comunidad Auténoma de Andalucia la regulacién y administracién de la ensefianza en toda su
extensién, niveles y grados, modalidades y especialidades, en el 4mbito de sus competencias, sin perjuicio de lo diépuesto

_.en los articulos 27 y 149.1.30.de la Constitucién, desarrollados en el Titulo Segundo y la Dlsposmén Adicional Primera "
de la Ley Orgémca 8/1985 de 3 de Juho reguladom del Derccho ala Educacién. . -

La formacnén en general y la formacnén profesnonal en partlcular, constltuyen hoy -dfa obJetwos prioritarios de

cualquner pais que se plaritee estrategias de crecimiento econémico, de desarrollo tecnolégico y de mejora de la calidad .

de vida de sus ciudadanos ante una realidad que manifiesta claros sintomas.de cambio acelerado, especialmente en e]
campo tecnolégico. La mejora y adaptacnén de las cualificaciones profesionales no sélo suponen una adecuada respuesta

* colectiva a las exigencias de un mercado cada vez mis competitivo, sinb también un instrumento individual decisivo
para que la poblacién activa pueda enfrentarse eficazmente a los nuevos ‘requerimientos de polivalencia profes:ona] a
las nuevas dlmensmnes de Ias cualnfcacnones y a la creciente movnhdad en el empleo

La Ley Orgamca 1/1990 de 3de octubre, de Ordenac:én General del Slstema Educatlvo acoinete de fomm decidida
una profunda reforma del sisterna y mis atn si cabe, de la formacién profesional en su conjunto, meJorando las
relaciones entre el sistema educativo y el sistema productivo a través del reconocimiento por partg de éste-de las
titulaciones de Formacién Profesional y posibilitando, al mismo tiempo, la formacién de los alumnos en los centros de
trabajo. En este sentido, propone un modelo que tiene como finalidad, entre otras, garantizar la formacién profesional

_inicial de los alumnos, para que puedan consegmr las capacndades y los conocmuentos necesario$ para el desempefio -
cuahﬁcado de la acuvndad profesional. . '

Esta formacion de tipo polivaiente debers permitir a los ciudadanos adaptarse a las modificaciones laborales que
puedan producirse a lo largo de su vida. Por ello abarca dos aspectos esenciales: la formacién profesional de base, que

se incluye en la Educacién Secundana Obhgatona) en el Bachillerato, y la formaci6n ‘profesional especifica, mds -

especializada y profesionalizadora que se organiza en Ciclos Formativos de Grado Medio y de Grado. Superior. La
estructura y organizacién de las ensebanzas profesionales, sus objetivos y contenidos, asi como los criterios de
'e\aluacnon son enfocados en la ordenacién de la nueva formacién profesnonal desde la perspectiva de la adqmsncnon de.
la competencia profesnonal
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Desdé este marco, la Ley Orcamca 1/ 1990 ‘al introducir el nuevo modelo para estas ensefianzas; afronta un cambxo
cualitativo al pasar de un sistéma que tradicionalmente viene acrednando formacnén a otro que, ademds de formacién, -
acredite COmpelenCla profesnonal entendida ésta commo el comunto de conocimientos, habilidades, destrezas y actlrudesf
adquiridos a través .de procesos formativos o de la expenencxa laboral que permiten - desempenar y r;ahmr roles y .
© situaciones de- trabajo requeridos en el empleo. Cabe destacar, asimismo, la flexibilidad que caracteriza a este nuevo

mode]o de formacién profesional, que deberd responder a las-demandas y necesidades del sisterna productivo-en continua .

transformacnén -actualizando y adaptando para ello constantemente las cualificaciones. Asf, en su articulo 35, recoge que -
" . el Gobierno eslableceré los titulos correspondlentes a los estudios de Formacnén Profesnonal Especnﬁca y las ensenanzas
;nummas de cada uno de el]os : :

" Concretamente, con el titulo, de formacién profesnonal de Técmco en Confeccién se. debe adqumr la competenc:a
>general de: realizar 1a confecci6n- industrial de prendas y complementos de vestir y articulos textiles para el hogar y usos
industriales medlante el corte, ensambla_)e -y acabados- de tejidos, piel (ante, hapa y doble faz) y otros materiales,,
* consiguiendo la. produeclén en cantidad, calidad, plazos y condiciones de seguridad establecxdas ‘A nivel ofientativo, esta
competencia debe permitir el desempefio,. entre otros, de los siguientes puestos de traba_)o u ocupaciones:_ Cortador de
_prendas y-articulos textiles, Cortador de prendas de piel, Cosedor-ensamblador, Prepamdor al cosido de prendas de plel
- (tablensta) Bordador a midquina, Planchador-acabador Confeccnomsla a medlda '

: La formacnén en centros de traba_)o incluida en el cumculo de los ciclos formauvos .de acuerdo con lo dispuesto en
‘la Ley Orgénica1/1990, y en el Real Decreto 676/1993, es sin duda una de las piezas fundamentales del nuevo modelo, .

por cuanto viene a cambiar el caracter acadermcnsta de la actual Fommcuén Profesional por otro més participativo. La~

‘ colaborac:én de los agentes soc:ales en el nuevo dlseno, vendrd a mejorar la cualificacién profesnonal de los alumnos, al

: posnblhlarles participar acnvamente en el dmbito productivo real, lo que les permitird observar Y desempenar las
“actividades y funciones propias de los distintos puestos de trabajo, conocer la organizacién de los procesos productlvos :

'y las relac:ones ]aborales asesorados por el tutor laboral. : )

Establecndas ]as direc’ ices generales de estos mulos y sus correspondlcntes ensenanzas ‘minimas - de- formacnén

- profesional medlante el Real Decreto 676/1993; de 7 de mayo, y una vez publlcado el Real Decreto 743/1994, de 22 de-

abril, por el que se establece €l titulo de formacién profesional de Técnico en Confeccién, corresponde a la’ Conse_;ena
. de Educacién y Ciencia de la Junta de Andalucia, de acuerdo con el articulo 4 de la Ley 1/1990, desarrollar y completar .
‘diversos aspectos de ordenacién acadénuca as{ como es(ablecer ¢l curriculo de ensefianzas de dlChO ntulo en su dmbito
territorial, cons:derando los aspectos bisicos deﬁmdos en los menc:onados Reales Decretos T S

Por todo lo expuesto anteriormente, el presente - Decreto viene ‘a establecer Ia ordenacién " de - las ensefanzas
correspondlentes al ntulo de formacnén profesnonal de Técnico en Confeccuén en ja Comumdad Auténoma de Anda)ucxa

Ensu virtud, a propuesta de la Consejera de Educacnén y ClenCla o:do el Conse_)o Andaluz de Formacnén Profes:onal
Ly con el mforme del Consejo Escolar. de Anda]ucna, y prev ia dehberacnén del Conse_)o de Goblemo en su reunlén de] dla
16 de mayo de 1995 : : S

1]

o DlSPONGO T ‘ .
_CAPI"TUL-O I: ORDENACION ACADEM]CA DEL TrrULo DE FORMACION PROFESIONAL DE TECNICO
-' "~ _EN CONFECCION ' . . : o

Amculo 1.- -

Las ensefianzas de Formacién. Profesnonal conducentes ala obtencién del titulo de formacnén profesnonal de Técnico .
en Confeccnon con valldez académica y profesnonal en todo el temtono naclonal tendrdn por finalidad proporcnonar a
los alumnos la formaclén necesana para el P : R - «

a) Adqumr la competencxa profcsxonal caractensnca del titulo. - : :
b) Comprender la organizacién y caracteristicas de la mdustna Textil, de Confeccxon y Pielen geneml yen Andalucua
‘en pamcular, asi como los mecanismos de msercnon y onentacnén profesnonal conocer la legislaci6n laboral bésica
y las relaciones que de ella se denvan y adquirir’ los conocnmxemos y habilidades. necesanas para trabajar en
- condiciones de. segundad y prevenir posxbles nesgos en Jlas situaciones de trabajo .
. .¢) Adquirir una identidad y madurez profesnonal para los futuros aprendxzajcs y adaplacxones al camblo de las
o cuahﬁcacxones profesxonales :
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-d) Permutir el desempeno de las funciones sociales con responsabilidad y competencxa
e) Orientar y preparar para los estudios posteriores de Bachillerato que se establecen en el amculo 22 del presente

Decreto, para aquellos alumnos que no posean el tltulo de Graduado en Educac:én Secundana

Articulo 2.-

La duracién del ciclo formativo de Confeccxén serd de 1400 horas y forma parte de la Formacién Profesiopal "

»

Especxﬁca de Grado Medio.

Articulo 3.-

Los obJetlvos generales de las ensefianzas correspondlen(es al mulo de formacién profesional de Técnico en Confeccnén
- son los siguientes: .

Buscar, interpretar y expresar informacién técnica relacionada.con la profesié’n' analizando y valorando su
contenido y utilizando la terminologia y simbologia adecuadas, como~soporte que le posibiliten el conocimiento

y la insercién én el sector textil, confeccién y piel y la evolucién y adaptacnén de sus capacidades profesionales

.a los cambios tecnolégicos y-organizativos del sector. : ~

Planificar el conjuntov de actividades necesarias para realizar su trabajo con iniciativa y responsabilidad,
identificando y seleccionando Ja informacién y medios técnicos necesarios, a fin de obtener un producto ajustado
a normas y pardmetros previstos con el mdximo aprovechamiento de 10s recursos.

- Preparar los. equipbs y méqﬁinas de i:orte~ ensan;blaje y acabados que intervienen en el proceso de cdnfe‘tcién de’

prendas Y articulos de manera auténoma y metédica, mediante la programacién, regulacién y acondlcnonamnento
de la matena prima, a fin de conseguir la puesta a punto en las condiciones prefijadas. "

‘Realizar la confeccnén de prendas y amculos con autondrma y deslreza, posicionando correctamente los materiales
y componentes, controlando el proceso y operando lis mdquinas o herramientas con precisién, a fin de obtener
el producto con las caracteristicas de calidad requendas y efectuar el trabaJo con el rendmuento técnico' y
econémico. adecuado : .

Identificar las propledades Yy caracterfsticas mis relevantes de las materias texnles pieles y cueros, sus aphcacnones

.-y cntenos de utilizacién, a fin de reahzar corrcctamente el proceso.

“

" Resolver los problemas que sugan en los procesos de confecci6n de prendas y amculos dlagnostlcando las causas -

de mcndenmas o anomahas y actuando en consecuencia, a fin de.dar respuesta a las contingencias del prooeso

Comprender el marco legal »econémico y orgamzatlvo que regulay condxcxona la actw:dad industrial, idenhﬁcando

los derechos -y las obligaciones que se derivan de las relaciones laborales, adquiriendo la capacidad de seguir los .

procedmuentos establecndos y de actuar con' ef icacia en las anomahas que pueden presentarse en los mismos.

Conocer la mdustna texhl de confeccién y piel.en Andalucna

Aﬁ-n’culo 4.- .

" Las ensefianzas correspondientes al tltulo de formiacién profesnona] de Tecmco en Confecmén se orgamzan en médulos

- profesionales.

: Artl'culo 5.

Los médulos profesxonales que constituyen el cumculo de ensefianzas en la Comumdad Auténoma de Andalucia

’ conducentes al titulo de formacién profesional de Técnico en Confeccnén son los siguientes: - '

'1.-_

Formacién en el centro educativo:

a) Mddulos profesionales asociados a la competéncia: ' o ’ S
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- Técmcas de cone de te_udos y pleles
- Técnicas de ensamblaje: ~
- Acabados de confecci6n.
- Materias textiles. =~
. --.Piel y cuero.
- Productos y procesos de confeccxdn ‘ :
* - - Seguridad en la industria textil, confeccién y piel.

- b) E Médulosprofesionales socioeconémicos: -

lla mdustna textll de confecc:én y plel en Andalucla '
- Formac:én y orientaci6n laboral. - : S

c)” B MédUlo,,p_rofesiOnal integrado: .
) _; Proyecto i_ntegfadd;
A T2 'Ij‘o&nzicitﬁn en el centro de trabajo: -

g -'Médulb.proquionql.dc_a Formacién €n centros de >-trab‘a-jo.» :

" ‘Articulo 6.-

1.- La durac16n las capac:dades lemunales, los cntenos de evaluacnén y los comemdos de los médulos profesnonales
: asocnados ala competenma y socnoeconérmcos se establecen en el’Anexo I del preseme Decreto.

2.- Sm menoscabo de las durac:ones minimas de Ios m6dulos profes:ona]es de Proyecto- mtegrado y de Formacnén en
_centros de trabajo establecidas en el Anexo 1 del presente Decreto, se faculta-a la-Consejeria de Educacién y Ciencia

para que pueda dictar las* dlsposmones necesarias a fin de que los Centros educativos puedan elaborar las progra- - |

maciones de los citados modulos profes:onales de acuerdo con lo. establecndo en el amculo 16 del presente Decreto

" Articulo 7. -
La Consejena de Educacién y Clencna establecera Ios horarios corrcspondnentcs para la lmpamcmn de los médulos
“profesionales que componen Ias ensenanzas del fitulo de formacnén profesional de Tecmco en Confeccnén enla Cpmumdad

‘\utonoma de- Andalucna

" - 'Articulo 8.-

Los Centros docentcs tendmn en cuenta ¢l entorno econén'uco y soc:al y las posnbnhdadcs de desarrollo de éste, al
establecer las programacnones de cada uno de los médulos profesnonalcs y del c1clo formatlvo en su. conJunto 7

An\culo9-:"1. SR S

" Las esPecm.hdades del profesorado que deben impartir cada uno de Ios médulos profeslonales que consutuyen el cu-
rriculo de las ensefianzas. del titulo de formac:én profeslonal de Técmco en Confeccién se mcluyen en el Anexo I
-~ del presente Decreto L S LT . o -

- 2.- La Consejena de Educacnén y Ciencia. dlsp0ndré lo pecesario para el cumphmxento de lo mdxcado en el punto :
o anterior, sin menoscabo de las atribuciones que le asigna el Real Decreto 170171991, de 29 de ‘noviembre; por el
.Gue se- establecen especialidades del cuerpo ‘de profesores de Ensedanza Secundaria; el Real Decreto 676/1993, de-
- 7 de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre los tftulos y las correspondientes ensefianzas minimas
~ de formacién profes:onal Yy cuantas dlSpOSICIOneS se estab]ezcan en matena de profesorado para el desarrollo de la ©
'Formacnén Profesnonal : . :

=
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Articulo 10.-

. La autorizacién a los Centros privados para impartir las ensefianzas-correspondientes al titulo de formacién profesional
de-Técnico en Confeccién se realizard de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1004/1991, de 14 de junio, y
' \dlsposmones que lo desarrollan, y el Real Decreto 743/ 1994 de 22 de abnl por el. que s€ establecen las ensenanzaé

mfmmas del cnado tltulo : s

Bl

CAPITULO II: LA ORIENTAC]ON ESCOLAR LA ORIENTACION PROFESIONAL Y LA FORMACION
PARA LA INSERCION LABORAL

Articulo 11.-

1.- La tutoria, la onentacnén escolar, la onentacnén profesnonal yla fonnacnén para la msercxdn laboral, forman parte
"~ de la funcién docente. Corresponde a los Centros educativos la programacnén de estas actividades, dentro de lo
establecldo a tales efectos por la Consejena de Educacnén y Ciencia..

. 2.+ Cada grupo de alumnos'tendri un profesor tutor.
3.- La éuton’a de un grupo de alumnos tiene como funciones bésicé\s, entre ofras las siguientes:

-a) - Conocer las actitudes, hablhdades capacndades e mtereses de los alumnos y a]umnas con objeto de. onentarles-
- ‘més eficazmente en su proceso de aprendlzaje :
b). Contribuir a establecer relaciones fluidas entre el Centro educauvo yla famxlla asn como entre el alumno y
~ . la instituci6n escolar. , .
- ¢) Coordinar la accién educativa de todos los profesores y profesoras que trabajan. con. un ‘mismo gmpo de '
. alumnos y alumnas. = o o C '
" d) Coordinar el proceso de evaluacnon contmua de los alumnos y alumnas, - ' '

4.- Los Centros docentes dlspondran del sistema de orgamzamén de la onentacnén psncopedagéglca profesxonal y para
" lainsercién laboral que se establezca, con objeto de facilitar y apoyar las labores de tutoria, de¢ onentaclén escolar,
: de orientacién profesnonal y para la insercién laboral de los alumnos y alumnas

‘Articulo 12.-

La orientacién escolar y profesional, asi como la formacién paﬁ la insercién laboral, serdn désarrolladas de modo
ﬁue al final del ciclo formativo-los alumnos y alumnas alcancen la madurez académica y profesnonal para. reahzar las
" opciones mds acordes con.sus habxhdades capacxdades e infereses. :

CAPITULO I ATENCION A LA DIVERSIDAD. -
Articulo 13.-

La Consejeria de Educacién y Ciencia en v1rtud de lo establecido en el articulo 16 del Real Decreto 676/ 1993 de 7
de mayo, por el que se establecen directrices generales sobre los titulos y las correspondientes ensenanzas minimas de
Formacién Profesional, regulard para los alumnos y alumnas con necesidades educativas especnales el marco normativo

Que permita ]as posibles adaptaciones.curriculares para el logro de las finalidades establecxdas en el articulo 1. del presente'
.Decreto. - '

Articulo 14.- .

De conformidad con el articulo 53 de la Ley 171990, de 3 de octubre, de Ordenacién Genera] del Sistema Educativo,
la Conse_)ena de Educacién y Ciencia adecuard las ensefianzas establecidas en el presente Decreto alas pecuhares caracte-
risticas de la educacién a distancia y de la educacién de las personas adultas.
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CAPITULO IV:  DESARROLLO CURRICULAR. -

Aﬁfculo 15.-

1.~ Dentro de Io establecndo en el presente Decreto, los Centros educativos dlspondrén de la autonomia pedagégica |
" necesaria para el desarrollo de las ensefanzas y su adaptacnén a Ias caractenstlcas concretas del entorno socnoeco-
némxco cultural y profesmnal , -
N A . . - 1 “
- 2.- Los Centros docentes concretardn y desarrollar{m Jas ensefianzas correspondientes al titulo de formacién: profesnonal
- de Técnico en Confeccién mediante la elaboracién’de un Proyecto Cutricular del ciclo formativo que re8ponda a
"las necesndades 'de los alumnos y alumnas en-el marco’ general del. Proyecto de Centro

"3:- El Proyecto Cumcular al que se reﬁere eI apartado antenor contendré al menos, los sngunentes elementos
a)y -’ Orgamzacnén de los médulos profesnonales |mpart|dos en el Centro educatlvo 2
b) - :PIamﬁcacnén y organizacién del médulo profesional de Formacnén en centros de trabajo..
* <€) : Criterios sobre la evaluacién de Ios alumnos y alumnas con refcrencna explncnta al modo de reahzar la
* . - evaluacién de los mismos. . - : S
d)’ Criterios sobre la evaluacién del desarrollo de las enséfianzas del cnclo formatwo '
© e 'Orgamzac:én de la orientacién escolar, de la ‘orientacién profesnonal y de la formacnén para la msercnén Iaboral
X f):. Las programaciones ¢ elaboradas por los Departamentos o Seminarios. : -
e g) Necesndades y propuestas de actwndades de formacnén del profcsorado
Articulo 16.- W

~

"Los. Depanamentos o Seminarios de fos Centros educatwos que |mpartan el cnclo formativo de grado medno de.
. Confecclén elaboraran prozramacnones para los dnstmtos médulos profesnonales S -

S 2.- Las programacnones a las que se.refiere el apartado antenor debera.n contener al menos ‘la adecuac:én de Ias
capacidades terminales dé los respectivos médulos profesionales al contexto. soc:oeconélmco y cultural del Centro .
éducativo y a las caracteristicas de los alumnos y alumnas, la distribucién y ‘el desarrollo de. los' contenidos, los

" . principios metodoléglcos de cardcter general y los criterios sobre el proceso de evaluac:én, asi como los mar.enales
B ;dldéctlcos para uso de los alumnos y alumnas SR L - _ -

T

C 3 Los Departamentos o Semmanos al elaborar las prozramacnones tendran en cuenta lo establecndo en el amculo 8
- -del presente Decreto. . , ‘ ,

~CA_PITUL0'-'V:' EVALUACION. -

Artlculol'?-"_ L o : I - . g

1.- Los profesores evaluaré.n los aprendlzaJes de los alumnos y alumnas. Ios procesos de enseianza y su propia préctlca

' docente. Igualmente evaluardn el Proyecto Curricular, las programaciones de los médulos profesionales y el desarro- .
~llo real del curriculo en relacién con su adecuacxén a las necesidades educativas del .Centro, a‘las caractenstlcas _
especnﬁcas de los alumnos y alumnas y. al entorno soc:oeconémnco cultural y profesnonal S S

I_.a evaluacnén de las ensenanzas del cnc]o formatnvo de grado medlo de Confeccibn, se reahzaré temendo en cuenta
las capacidades termmales y los criterios de evaluacnén estab]ecndos en los: méduios profeSnonaIes as{ como los
ob_|et|vos generales del ciclo formatwo ' : :

CL 3 ~La evaluaclén de Ios aprendnza_;es de los alumnos y alumnas se reallzaré ponnédulos profesmnales Los profesores

- : consnderarén el corijunto de los nédulos profes:onales asi como la madurez académica y profesional de los alumnos
.y alumnas en relacién con los objetivos y capacxdades del ciclo formativo.y sus posibilidades de insercién en el
sector productivo. Igualmente, consnderarén las posibilidades de progreso en los estudlos de Bachlllerato a los que
pueden acceder ' : ' » :

-+ 4. Los Centros educatlvos estableceran en sus respectlvos Reglamentos ‘de Orgamzacnén Y- Funcxonamxento el snstema
oo de partwnpacnén de los alumnos y alumnas en las sesiones de evaluac:én '

¢
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"CAPITULO VI:  ACCESO AL CICLO FORMATIVO.. - R
Am’culo 18.-

Podrén acceder a los estudios del ciclo formativo de grado medlo de Confeccnén los alumnos y alumnas que estén-en
_ Doseclén del titulo de Graduado en Educacién Secundaria. :

-~

~ Articulo 19.- .
De conformidad con lo establecido en £l articulo 32,de la Ley 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacxén General del
Sistema Educativo, serd posible acceder al ciclo formativo de grado medio de Confeccién sin cumplir los requisitos de
acceso. Para ello, el aspirante debera tener cumplidos los diecisiete afios de’ eédad y superar upa prueba de acceso en la
que demuestre tener los conocimientos y habilidades suficientes para cursar con aprovechamiento las ensefianzas
.corregpondientes al titulo de formacién profesional de Técnico en C(_)nfecmon :

Articulo 20.-

l.- Los Centros educativos organizardn y evaluaran la prueba de acceso al ciclo formativo de grado medlo de
Confeccidn, de acuerdo con la regulacién que la Consejeria de Educacién y Clencm establezca. «

2.- Podrdn estar exentos‘parcialmemc de la prueba de acceso.aquellos aspirantes que hayan alcanzado 1os objetivos
correspondientes a las ensenanzas de un programa de garantia social u otra accién formativa no reglada. Para ello,
la Consejeria-de Educacion y Ciencia establecerd qué programas de garantia social y acaones formatwas permnen
la exencién parcnal de la prueba dc acceso.

'CAPITULO vII:* “TITULACION Y ACCESO AL BACHILLERATO.
AI‘(I‘CUIAO 21.-
1.- De conmendad con lo establecido en el artlculo 35 de la Ley 1/1990, los alumnos y alumnas que superen las -

ensefianzas .correspondientes al ciclo formatlvo .de grado medio de Confeccnén recibirdn el titulo de formacién
profwlonal de Técmco en Confeccion.

 2.- Para obtener el titulo cntado en el apartado anterior serd necesaria la evaluacién positiva en todos los médulos T

profesnonales del ciclo formativo de grado medio de Confeccxén
Am"culo 22.-

Los alumnos y alumnas que posean el titulo de formac:én profesnonal de Técnico en Confeccién tendr:in acceso ‘alas
sngunentes ‘modalidades de Bachxllerato

® - Ciencias de la Naturaleza y la Salud
" ® Tecnologia.

Articulo 23.-
- Los alumnos y alumnas que tengan evaluacién positiva en algun o algunos médulos profesnonales, podr{m recnblr un

cemﬁcado en el que se haga constar esta circunstancia, asf como las calificaciones obtenidas.

‘CAPITULO VIII: CONVALIDACIONES Y CORRESPONDENCIAS.

" Articulo 24.-

Los médulos profesxonales que pueden sey obJeto de convalxdacnén con la Formacxén Profesxonal Ocupac;onal son los
siguientes: :
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® Técnicas de corte de te_]ldOS y pieles..
® Técnicas de ensamblaje.
" ® Acabados dé confeccxén

"-Arh'C’ulO 25,~ ) - B

o 'Artfculé»26:—' o e

Los médulos profe_Sioha]es que pueden ser objeto de correspondencia con la prictica laboral son fos siguient‘eéz'

- Técnicas de corte. de te_lldos y pleles o i
"Técnicas de ensamblaje! ‘ ' A

- Acabados de confeccién. - S R

" Formacién y orientacién laboral. R L .
Formacién' en centros de trabajo.- = -~ . | . A

[ ~
'R EE)

- Sm peqmcno de lo mdlcado en los articulos 24 y 25, podrdn mclulrse otros médulos profesxonales suscepubles de )

con\ahdacnén y correspondencxa con.la Formacnén Profesnonal Ocupac:onal y la prictica laboral

‘w

"Am’cu'loz7.'- L

~

' Los alumnos y alumnas que accedan al cnclo formauvo de grado medlo de Confeccién y hayan alcanzado los ob_‘etwos
de un programa de garantia- social o_de una accién formativa no reglada, podrdn tener convalidados los médulos

profesionales que se-indiquen en la nomxatlva dela Consejerfa de Educac:én y Ciencia que regule e.. programa de garantia

'-socnal 0 la accnén formativa.

'CAPTULO IX: - CALIDAD DE LA ENSENANZA. * |

- Amculo 30 -

RN

_Amculozs-- I SRR

“Conobjeto de faclhtar la unplantacnén y me_;orar la calidad de las ensenanzas que se establecen en eI presente Decreto,

’la Consejeéria de Educacién y Ciencia adoptar4 un conjunto de medidas que intervengan sobre los recursos dé los Centros

educativos, la ratio, 1a formacién permanente del profesorado, la elaboracién de materiales cumcu]ares, Ja onentacnén
escolar, la orientacién profesional, la formacién para la msercnén laboral,. la. |nvest|gac16n y evaluacuSn educativas y -

cuantos factores mcndan sobre las nusmas

Amcu1029- o I.\

~

La formamén permanente constltuye un derecho y una obhgacnén del profesorado.

2. Penédlcamente el profesorado deberé reahmr actnvndades de: actuahmcnén cnentlf ica, tecnolég:ca y d:décuca en los

Centros educatlvos y ‘en mstntucnones fonnatlvas espec:ﬁc&e

oferm amplna y dlverslf cada. al profesorado que’ |mparm ensenanms de Formacnén Profes:onal

- la Conse)ena de Educac16n y Ciencia favorecers la |nvest|gac16n y Ia mnovacnén educahvas medlante la convocatoria .
‘de ayudas a proyectos especificos, mcentnvando la creaclén de eql.IpoS de profesorcs y en (odo caso, generando un marc')

de reﬂexlén sobre el funcionamiento real del proceso educatlvo

Artlculo3l-; 7 . o ‘

- 1.-" La Conse_|ena de Educacnén y Clencm favoreceré la elaborac:én de matenales que desarrollen el curriculo y dlctaré

d\sposm\ones que onenten el trabajo del profesorado en este sentndo ol - o

N

3.- La Conse_;erfa de. Educacnén y Ciencia pondré en marcha programas y actuacnones de formacién que. aseguren una .
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2.- Entre dichas orientaciones se incluirdn aquellas referidas a la evaluacion y aprendnza_pe de los alumnos y alumnas
de los procesos de ensenanza y de la propia prictica docente .

Am’culp 32.-

La evaluacién de las ensefianzas correspondientes al titulo de formaci6n profesional de Técnico en Confeccién, se

orientard hacia la permanente adecuacién de las mismas conforme a las demandas del sector productivo, procediéndose

a su revisién-en un- plazo no supenor a los cinco afos.

msP'OSICmN ADICIONAL.

Podrén acceder a los estudios del ciclo formativo de grado medio de Confecci6n adexmis deJo indicado en el articulo
18 del presente Decreto quienes se encuentren en alguno de los sngunent,es supuestos:

a) . Haber supemdo los estudlos del pnmer ciclo de la Experimenta. .5n de la Réforma de las Ensenanzas Medxas :
b). Estar en posesién del titulo de Técnico Auxiliar de Formacién Profesional de Primer Grado

¢) Haber aprobado el segundo curso del Bachillerato Unificado y Polivalente. _ ‘

d) Haber terminado los tres cursos comunes de los estudios de Anes Aphcadas y Oficios Amsncos

DlSPOSICION TRANSITORIA

.

Hasla tanto no se produzcan las adscnpcnones del profesorado especifico de Formacién Profesional, previstas en el
Real Decreto 1701/1991, la imparticién de las ensefianzas establecidas en el presente Decreto la realizar4 el profesorado
de las especialidades que determine la Consejerfa de” Educacién y Ciencia, de conformidad con lo previsto en la-
Disposicién Transnona Tercera del preatade Real Decreto, oidas las orgamzacnones sindicales presentes en la Mesa
Sectonal ' . o , o o g

:DlSPOSICION FINAL

. Se autorizaa la Conse_pena de Educacién y Clencm para dictar las dxsposxcxones que sean necesanas para la. aphcacnén
de lo dispuesto en el presente’ Decreto ‘ :

. Sevilla, ]6 de moYo de 1995
MANUEL CHAVES GONZALEZ -
Presidente de lo Junta de Andalucia

INMACULADA ROMACHO ROMERO
Consejera de Educacién y C«enoo

Ver Anexos en fosmculos 2de3y3 de 3 de este mismo '. -
namero-

2. Autoridades y personal
2.1, Nombramientos, situaciones e incidencias
'CONSEJERIA DE GOBERNACION T .. Antonio Oteros Fernandez, ' para que se efectve nombra-

] . « : : : miento como funcionario interino para el desemperio del
RESOLUCION de 22 de agosto de 1995, de la , puesto de frabajo de Secretaria, y el acuerdo adoptado .

Direccién General de Administracién Local y Justicia, por la Comisién de Gobierno el dia 25 de julio de 1995,
por la que se nombra a don Manuel de San ratificado por acuerdo plenario de fecha 21 de agosto
Antonio Oteros Ferndndez como funcionario interino de 1995, én los que se acredita que se han observado los
para el desempefio del puesto de trabajo de Se- " principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,

" crefaria en el Ayuntamiento de Bujalance (Cérdoba). de conformidad con lo establec_ido en los articulos 34 del
. Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision

Vista |o, propuesta formulada por. el Ayuntomien'fo de de puestos de trabajo reservados a funcionarios .de

Bujalance (Cérdoba) a favor de don Manuel-de San  ~  Administracién Local con habilitacion de carécter nacional,

“
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y 64 de la Ley 42/1994 de 30 de dlcnembre de N\edldos

. - fiscales, administrativas y de orden social; asi como en ¢l

Decreto 467/1994, de 13" de dncnembre, por el que se
os%nan ala Consejeria de Gobernacién-las competencias

atribuidas por las Disposiciones Adicionalés Novena, 'de
la- Ley 22/1993, de 29 de diciembre y Tercera, del Real

Decretq.1732/1994, de 29 de'julio, relativas al régimen de-.”

‘_funoonorlos de Admmnstrocuon Local con hobllnocuon de
corocfer nacional. -

< " Esta Direccién. General. ho resuelto Nombrar a don )
Manuel de San Antonio Oteros Fernéndez, DNI 30.505.502, .

- como funcionario interino para’el desempeiic del puesto
- de trabajo de Secretorlo en el Ayumomlento de’ Buplonce'

_ (Cordobo)

Sev:llo, 22 de ogosto de 1995.- El Dlrector General, =
A: (Orden de 25.7.95), La Secretorlo Generol Tecmco -

Ano Isobel Moreno N\uelo

RESOLUCION de 22 de oqosto de 1995, o’e Ia -

Direccién Genergl de Administracién Local y Justicia,

por la-que se nombra a don José Maria Sanchez -
-Montero como funcionario interino para el desem- -

.. pefo .del puesto de trabajo de Intervencién en el
- Ayunromlento de BU/olance (Cordobo) )

E V|sfo la propuesto ormulado por el Ayuniomrento de .
- Bujalance {Cérdoba) a favor de don José Maria Sanchez.
Montero, para que s€ efectie nombramiento como funcio-. -
" nario interino- para el desempefio de!-

puesto de’ trabajo
 de Intervencién, y.el acuerdo odoptodo por la Comisién
_.de -Gobierno el dia 25 de julio de 1995, ratificado por

.acuerdo plenario’dé fect u 21 de agosto de 1995, en los.
que se acredita-que se han observado los principios de .

- igualdad, mérito, capacidad y publicidad, de conformidad

~con lo establecido. en’ los articulos 34 del -Real Decret -+ -
1o 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision -de puyestos .
de’ trabajo reservados a funcionarios de Administracion -

.Local con habilitacién de cardeter nacional, y 64 de la
Ley 42/1994, de 30 de diciembre, de’ N\edldos fiscales,
. -administrativas y de orden social; asi como en el Decre-
to 467/1994, de 13 dé dloembre ‘por el que se asignan

" ala Consejeria de Gobernacidn ls competencias atribui- °

das. por las Disposiciones Adicionales Novena, de la

- Ley 22/1993, de 29 de diciembre 'y Tercerq, del Real
- Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen:de ~ -

funaonorlos de Adm|n|sfrooon Local con’ hob|l|iooon de
coroc'rer nacional. :

“Esta Direccién.General ha resuelfo Nombror a, dOn"» )

- José Maria Sénchez Montero, DNI™30.529.677, como
funcionario interino para el desempedo del puesto de

. trabajo de Intervencion en el Ayuniamlento dQ Buplonce'

- {Cordoba). - L
Sevillg, 22 de agosto de 995 El- VDwecto} Generadl,

A (Orden de 25.7.95), La Secretaria Generol Tecmcoﬁ :

- Ano lsobel N\oreno N\uelo

RESOLUC!ON o’e 30 de agosto de 1995, de o

Direccién General-de Administracién Local y Justicia, :

por la que se nombra. a dofa -Maria Rosa Lépez
Rodriguez, Secretaria.del Ayuntamiento de Villanueva
de- Cordoba (Cordobo) con corocfer pr0ws:onol

Vista la pehoon iormulodo por dofia Maria” Rosa

Lépez Rodriguez, funcionaria de Administracion Local con'
habilitacién de caracter:nacional, Subescala de Secretaria- -

Intervencién, DNI nom. .24.235.808, para obtener nom:

_ bramiento “provisional en la ploza “de Secretaria del | .-

" Ayuntamiento de Villanueva de Cordoba (Cérdoba) asi-

..como el acuerdo favorable adopiado por la Corporacién

en sesion, celebrodo el dia 17 de ogosto de 1995 de
conformidad con'lo establecido en el articulo 30 del Real -

- Decreto 1732/1994, de-29 de. julio, sobre puestos'de .

trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local
con habilitacién- de caracter naciondl; -y en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por-el que se asignan a
la Conselerlo,de Gobernacion las competencias atribuidas -
“por las Disposiciones ~Adicionales *Novena, “de. la Ley -

- 22/1993, de.29 de diciembre, y Tercera, del Real Decreto

17321994, de 29 de. julio, relativas” al régimen de
funcionarios de Admmxsirocnon Loco| con hoblhiocnén de
carécter nacional. :

Esta Direccién Generol ha resuelto: Nombror a dofia- -
Maria Rosa lépez Rodriguez, DNI 24.235.808 como-

" Secretaria, con carécter provisional, del Ayuntomlenfo de -

. Villanueva de Cordobo [Cordobo)

Sevilla, 30 de ogosto de ]995 El Director Generol
PA. (Orden 25.7.95), La Secretaria General Tecmco Ano
Isobel Moreno N\uelo : . S

CONSEJERIA DE SALUD

EDICTO de 30 de ogosfo o’e 1995 del Serwc:o
Andoluz de Salud:

- Edicto de 30 de. ogosto de 1995 del Hospﬂol
Umversﬁono de Valme. de Sevilla, por. el que se formula .a
dofa M. Rosario Bonet Moreno, Propuesto de Resolucion

“en el Exped:ente disciplinario nom. ‘83016: -Habiendo
- resyltado infryciuosas- las “actuaciones  para notificar a

dofa M.” Rosario Bonet Moreno, planchadora de'plantilla,
del Hospital Universitario de Valme de Sevilla, la Propuesta .

de Resolucién que ha formulado el fnstructor del expediente ™ .-

disciplinario 83016, que en su dia se le intod, por medio
- del presente, y en virtud de lo previsto en el art. 59.4 de

_la Ley 30/92, de' 26 de noviembre, del Régimen Juridico -

" dé, las ‘Administraciories Piblicas. y. del Procedimiento

2+ Administrativo Comun se comunica a la interesada que

" debe personarse ~en“la Direccion Gerencia” de dicho |
Hospital, en"horario de 9.a-14 horas en uno de los cinco
dias habiles siguientes ol de la - publicacién de este,

- anuncio, .al ob|eto de recoger la re endo Propuesfo de

~ Resclucién.

' Tronscurndo dlcho plozo sin hgber comporecndo, se
dard. por cumplimentado el tramite de notificacion de la
Propuesta de Resolucién el mismo-dia dela publicacion
del presenfe anuncio en el Boletin. Oficial de la Junta de -

Pc’igincn n;’:n‘i.’8.'793‘

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD. HOSPITAL UNIVERSITA
, RIO DE VALME

s’

- Andalucia, conhnuondo el procedlmlento su tramitacién

: reglomentorlo

' Sev:Ho 30 de-agosto de 1995 Ei Dlrector Gerente
lgnocco N\oreno Coyefono

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

) RESOLUC/ON de 27 de /umo de 1995, de lo
Universidad de Granadd, por la.que se nombra a
" don Emilio José .Garcia Wiedemann, Cofedrohco

de Escuelo Umvers:tono
* Vista la propuesia formulodo par lo comisién ‘corres-
“pondiente que ha juzgado el concurso para proveer la
Plaza del Cuerpo de Cajedraticos de Escuela Universitaria.
en el Area de conocimiento de Filologia Espdiiola convo-
cada por Resolucion de la Universidad de Granada -de
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" fecha 4.11.94 (Boletin . Oficial del Estado 29.11.94), .y

‘teniendo en cuenta que se han cumplido los tromnes
reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo. estobleado
en el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984 de 26 de
septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),
articulo 4 del Real Decreto 898/1985 de 30,de abril (BOE
de 19 de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos de

-esta Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del-

referido. concurso y, en su virtud, nembrar a don Emilio

José Garcia Wiedemann, Catedrético de Escuela Univer-

sitaria de esta Universidad, adscrito al Area de conoci-
miento de Filologia Esponolo

El citado Profesor ha quedodo odscrno al Deporto -

mento de Fildlogia Espcmolo

Granada, 27 de |un|o de 1995.- Rector Lorenzo
N\or|||os Cuevo

RESOLUCION de 27 de junio de 1995, de I’
. - Universidad de Granada, por la que se nombra a -

don Ramdn Romdn Roldcm, Catedrdtico de Umver-
sidad. _ Y

Vnsto la propuesta formulada por la comisién corres-

‘pondiente que ha juzgado el concurso para proveer la -

Plaza del: Cuerpo de Catedrdticos de Universidad en el
-Area de conocimiento de Fisica Aplicada convocada por
Resolucién de la Universidad de Granada de fecha
4.11.94 (Boletin Oficial . del Estado 29.11.94), y teniendo

“en tuenta que se han cumplido los trémites reglamentarios.
Este Rectorado, de conformidad con lo establecido o
en el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984 de 26 de

septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),

~ articulo 4 del Real Decreto-898/1985 de 30 de abril (BOE

~de 19 de-junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos de

-esta Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del -

referido concurso y, en su virtud, nombrar. a don Ramén

Roman Roldan, Catedratico de esta Universidad, odscnto ‘ '

al Areo de conocimiento de Fisica Aplicada.

? El citado Profesor ha quedado odscrno al Deporto
, mento de Fisica Apllcodo '

Gronodo 27 de |un|o de 1995.- K Réctor, Lorenzo
Morlllos Cuevo o

RESOLUCION de 18 de julic de 1995, de la
Universidad dé.Cérdoba, por la que se nombra
Profesor Titular de Universidad a don Rafae/ Lopez
Luque, en wrrud de concurso. ’

De conform|dod con la- propuesto de Io ComlSlon
Calificadora del Concurso convocado por-Resolucién del -

Rectorado de la, Universidad de Cérdoba de fecha
7.11.94 (BOE 8.12.94 y BOJA 14.12.94) para provisidn
de la plaza de Profesor Titular de Universidad del Area
de Conocimiento de «Fisica Aplicaday, dé acverdo con lo
dispuesto en la Ley 11/83 de 25 de agosto y Real Decre-
to 1888/84 de 26 de septiembre.

. Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Tnulor
de Universidad a don Rafael Lopez Luque, del Area de
Conocimiento de «Fisica Aplicada» -del Departamenio de
«Fisica Aplicada y Radiclogia y Medicina Fisica». -

\Cérdob((]-,-
Jover Moyano.

18 de julio de 1995.-

‘RESOLUCION de 18 de julio-de 1995, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en
virtud de concurso, a don José Manuel Ferreiros
Dominguez, Protesor -Titular “de Universidad.

El Rect:)“r, Amador -

Sevilla, 9 de septiembre 1995

| Vistoslos Acuerdos de la Comisién de Reclamaciones
de esta Universidad, de fecha 2 y 25 de mayo de 1995,
la Resolucién dé este Rectorado -de fecha 4 de- [uho
de 1995 y la propuesta formulada por la Comisiéon nom-
brada para juzgar el cgncurso convocado por Resolucion:
de esta Universidad de fecha 3 de febrero de-1994 (BOE
de 2 de marzo} y de acuerdo con lo que establece la-
Ley 11/1983, de 25 de agosto, el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de sephembre y el Real Decreto 1295/1985, de 3
de julio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar al Dr. don José
Manuel Ferreiros Dominguez, Profesor Titular de Universi-
dad, de esta Universidad, del Area-de Conocimienio de

" «légica y Filosofia de la Ciencia», adscrita al Departamento

de «filosofia, Lédica y Ffilosofia. de la Ciencias.

Sevilla, 18 de julio de 1995.- El Recfor Juan Ramén
Medina PreCIoso .

-RESOLUCION de 19 de julio de 1995, de la-
Universidad de -Sevilla, por la- que se nombra, en
vitud de concurso, ‘@ don .Pedro Manuel Pifero
Ramirez, Cotedrdtico de Universidad. -

Vista la. propuesta formulada pér la Comisién nom-
brada para juzgar el concurso convocado por Resolucién
de esta Universidad de fecha 10 de octubre de. 1994
(BOE de 8 de noviembre) y de acuerdos con lo que
establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto y el Real De-

creto 1888/1984, de 26 de sephembre ‘modificado por ‘el '

Real Decreto 1427/86, de 13 de junio. .

- _Este Rectorado ha'resuelto nombrar al Dr. don’ Pedro
Manuel Pifiero Ramirez, Catedrdtico de Universidad, de-
esta Universidad, del Area de Conocimiento de «Fnlologld
Espariola», adscrita ol Departamento de «F|Io|og|o Espaficla
(Literatura Esponolo)» .

'_ Sevilla, 19 dé |uho de 1995.- .El Rector, Juan Romon
Medina Preooso

RESOLUCION de 19 de julio de 1995, de la
- Universidad de Cérdoba, por la que se nombro
Profesor Titular "de Escuelas Umvers:fanas a don
José Diz Pérez.

De'conformidod.con |o'propuestdlde [o Cor‘nisién
Calificadora del Concurso convocado por Resolucidn del

" Rectorddo de la Universidad "de. Cérdoba “de fecha . -
©10.8.94 (BOE 15.9.94 y BOJA 20.9.94) para provision.

de la plaza de Profesor Titular de Escuelas Universitarias °

- del Area de Conocimiento de «Estadistica e l_nveshgooon :

Operativa», de acuerdo con lo dlspuesto enlaley 11/83

" .de 25 de. ogosfo y Reat Decrefo 1888784 de 26 de sep-’

tiembre. .
Este Rectorodo ha resuelto nombrar Profesor Titular

..de-Escuelas. Universitarias @ don José Diz Pérez, del Area
- de Conocimiento de «Estadistica e Investigacién Operativar

del Departamento, de «M. Apl D. Mat, Alg, C. Comp,
[ A, A M.»,

Cordobo 19. de |Uho de 1995 El Rector; ‘Amador
Jover Moyono

. RESOLUCION de 21 de ;uf;o de 1995, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en
virtud de concirso, a don Eduardo Entrala y Valen- h
zuela, Profesor Titular de Escuela Universitaria.

Vista la propuesto formulada por la Comisién nom-

* brada para juzgar el concurso convocado por Resolucion

de esta Universidad de fecha 14 de abril de 1994
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(BOE' de 4 de ‘mayo) y ¢
'blece laLey 11/1983, dé 25.de agosto y el Redl Decre--

1888/1984, 'de 26 de sephembre modificado. por el

'Reol Decreto 1427/86, de. 13 de junio.

Este Rectorado ha: resuelto nombrar a don Eduardo"
"+ Entralt y Valenzuela, Profesor: Tituldr de Escuela Universi-

tarid, de esta Universidad, del Area de Conocimiento de

- «Organizacién de‘Empresas», adscrita al Departamento”

de «Orgomzaoon lndustrlol -y Gestion de Empresos»

Sevilla, .21 de |ul|o de 1995 B Rector Juon Romon e

Medmo Prec:oso

RESOLUC!ON de 26 de /uho de )995 de la

Universidad de.-Cérdoba;- por la que se nombra

_Profesora Titylar de Umvers:dad a dono Mona del .

P:/or Carranza Conodos

" De conformldad con lg propdesfo dela. Comisién

\Cohhcodoro del Concurso convocade por Resolucion del.

" Rectorado de la “Universidad de Cérdoba de fecha

. 10.8:94.(BOE 15.9.94 y BOJA 20.9.94) para provisién de -
* la plaza. de Profesora. Titular de Universidad del Area
" . de Conocimiento de «Expresion Gréfica en la Ingenierian,
de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 11/83 de 25 de . -

~ ‘agosto y-Real Decreto 1888/84 de 26 de septiembre.

. Este Rectorado ha. resuelto nombrar Profesora Titular :
- . de Universidad a dofia:Maria del Pilar Carranza Cafadas
" del Area de. Conocimiento de «Expresion Grdafica en lar

" Ingenierian, del Deportcmento/de «lng Grchco e lng

Sist. Inf. Ccnrto» I

- Cérdoba, 26 de |U|IO de 1995 EI Rector Amodor':

Jover Moycmo o o -

RESOLUCION de 27.de julio de 1995, de la-

Universidad de Sevilla, por'la que se nombra, en
" virfud de concurso, a don Eduardo -Romerc Solis,
Profesor T:rulor de Escue/c Universitaria.

" Vista |0 propuesto formulada por la Common nom-
brada para juzgar el concurso convocado por Resolucion

* de esta Universidad de fecha 10 de octubre de 1994 (BOE

dé 8 de noviembre) y de dcuérdo -con lo que establece

~la ley 11/1983, de 25 de agoesto 'y el Real Decre- . .-
“ 1o 1888/1984, de 26 de septiembre, modlflccndo por el .
:. Real Decreto 1427/86, de 13 de junio., :

Este Rectorado ha resuelio- nombrar a-don Eduordo

- _Romero Solls, Profesor Titular de Escuela Umversctorlo, de

e

.._ACONSE.IBUA DE |NDUSTR|A, COMERCIO Y TURISMO . ﬂ .
RESOLUCION de 1. de septiembre de. 1995 deA _

"o Secretaria General . Técnica, por ld que se

" adjudica. puesto delibre. designacidn. convocodo .

-por la Resoluc:on que se cifa.

De conformldod con lo previsto en el art. 25.1. de la

Ley 671985, de 28 de noviembre; de Ordenacién-de
‘la Funcion. Publica de o Junta de Andalucia, . vistos' los
informes. a que se refigre el articulo 21.3 del Real Decre-
“to-28/1990, de 15 de enero, teniendc en cuenid el

- Decreto 56/1994, de 1 de marzo,. de. atribucién de com-

~ petencia en materia de personal (BOJA nom. 50, de 15 de

abril), y en bose a la competencia delegodo por la Orden

N
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'de acuerdo con lo que esta-

/'Medlnc Précioso.’

. Jover Moyano.

2.2, Oposiciones y colncUrsbs:i .'

o
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- esta Universidad, del Area de Conocimiento de «Dérechd

Administrativo», adscrita .al Departamento de «Derecho
Administrativo e Internoc»onol Publlco» S : :

Sevullo 27 de |u||o de 1995.- EI Rector Juan Romon_ﬂ |

s

RESOLUCION de 29. de /uho de 1995, de la |
Universidad de Cérdoba,” por lo que se nombrd
Profesor Titular de Universidad.a don Jesus Maria.
Sanchez Garoa . S

"De conformidad con lo propuesto de lo Comas»on
Calificadora del-Concurso convocado por Resolucién del
Rectorado de la Universidad de, Cérdoba de fecha
7.11.94 (BOE 8.12.94 y BOJA 14:12. .94).para provisién de-

la-plaza de Profesor Titular de Universidad del Area de

Conocimiento de «Filologia Inglesax, de acuerdo con lo.-

- dispuesto-.en -la Ley 1'1/83 ‘de 25 de ogosto y Reol'._
* .Decreto 1888/84 de 26 de septiembre. :

Este Rectorado ha. resuelto nombrar Profesor Tltulor :
de UnlverSIdod a don Jests Maria Sdnchez Garcia del

Ared de Conocimiento de «Filologia:Inglesan, del Depcr- .
) tomento de «Fn( Frcmceso e lnglesu y sus Dudoc ».

Cordoba 29 de |u||o de 1995.- El Rector Amodor

- Jover Moyono

RESOLUCION de 1 de dgosto e 1995 de la

- Universidad de Cérdoba, -por la que se nombra . .

" Profesor Titular de Escuelas_Un/vers:rcnas a don
José Manc Cerezo Lopez ’

De conformldod con la propuesto de la- Comlsaonl

B Cdlificadora’ del Concurso convocado por Resolucion del
“Rectorado de la. Universidad de'Cérdoba de- fecha
7 16.5.94 (BOE 22.6.94 y BOJA 17.6.94) para provisién ‘de

la plaza de Profesor Titular de Escuelas Universitarias. del
Area de -Conocimiento - dé “«Economia Aplicadd», “de

-acuerdo -con’ lo dispuesto en.la Ley 11/83 -de-25 de’

agosto y: Real -Decreto 1888/84.de 26 de septiembre.
Este Recforado ha resuelto. nombror Profesor Titular--

‘de Escuelas Universitarias-a don José Maria Cerezo Lépez:

del Area de Conocimiento de «Economia Aplicaday, del-

'Deportcnmento de «Dlsc»pllnos Hlst Jur. y Eco. SOC|o| ».

‘ _ Cérdoba, 1 de agosto de ) ?95.— El Rector, Amodor

‘

de 11 de octubre de 1994 (BOJA aum. |65 de 20 de ‘

" octubre}, se adjudica el _puesto de trabajo especificado en

el ‘Anexo “de la présente. Resolucién, convocado por,

+* Resolucién de esta Secretaria. General Técnica de. 24 de
julio -de 1995 (BOJAnom. 109, de 3 de agosto).

- La toma de posesion se efectuard. en los plazos
previstos en el articdlo 18 del Real. Decreto 28/]990
de 15 de enero.

Coéntra la presente Resolucuon que pone ‘fin a la via

* administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi- -

nistrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrative
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en el plazo

- de dos meses contados ‘a partir del dia'siguiente ‘al de su
. publicacién (articulo 58.1 de la’Lley.de la- Jurisdiccién -

Conténcioso- Admumstrohvo de 27 _de diciembre de 1956),.
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previa comunicacidn a esta Conse|er|o de conform|dod
‘con lo establecido -en el art. 110.3 de la Ley 30/1992,
‘de 26 de noviembre de Régimen lJuridico de las Admi.
nistraciones Publicas y del Procedimiento Admlmstrohvo
Comdn, ‘ _

Sevilla, 1 de septiembre de 1995.- El Secretario Ge-
neral Técnico, Juan Antonio Lorenzo Ramirez.

ANEXO |

'Concurso de Puesto de Libre Designacién
DNI: 27.274.709.

Primer apellido: Castillo.

Segundo apellido: Pina. .

Nombre: José. - : -

C.P.T.: 853695. :

Puesto de trabajo adjudicado: Sv Personal y Admi-

nistracion.

Consejeria u Organismo: Industria, Comeroo y Tunsmo
Centro directivo: Secretaria General Técnica. ’
Centro de destino: Secretcrlo General Técnica.
Localidad: Sevilla.

Provincia: Sevilla.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION dé 10 de ;uho de 1995 de la
Universidad de- Granada por la que se modifica fa
de 8 de junio de 1995, por. la que.se convocan
concursos para la prov:s;on de plczos de Cuerpos

o Docenres ‘ -

Adverhdo error material en la Resolucion de esta
Universidad de 8.6.95, publicada en el Boletin Oficial dé
la Junta de Andalucla de 6.7.95, por la que se convacan
concursos para la provision de plazas de-Cuerpos Docentes
Umversnonos a continuacién se transcribe la oportuno
correccion de errores: En el anexo I, en la plaza nom. 16
donde dice: «Actividad docente: Bromotologm» debe

decir: «Actividad docente: Bromatologia en la Licenciatura:

de Formoc;o» ]

Granodcz 10 de (uho de ]995 El Rector Lorenzo
. N\or\Nos Cueva..

" RESOLUCION de 17 de julio de 1995, de la’

Universidad de Sevilla, de correccién de errores: de
la de 70 de mayo de 1995, por la que se hace
publica la composicién de las Comisiones que
habran de resolver los concursos para la provision
- de plazas de cuerpos docentes un/vers:ranos (BOJA
nom. 82, de 7.6.95), . .
Adverhdo error en lo Resolucion de 10 de mayo de
1995 de esta Universidad por la que se hacia poblica la

composicion de Comisiones que habran de resolver con- .
cursos -para da provision de plazas de Cuerpos. Docentes-
Universitarios, publicada en el Boletin' Oficial de la Junta

de Andalucia de 7°de junio pasado:

Este .Rectorado ha resuelio rectificar el error que a
continuacién se transcribe en la citada Resolucion:. En la
plaza del Cuerpo de Catedrdticos de Universidad, area
de conocimiento «Diddactica y Organizacién Escolar - 1»,
en la Comisidn Suplente, donde dice: «Vocal Secretario:

Don "Juan Manuel Escudero Mufioz, Catedrético de fa -

Universidad de Murcia», debe decir: «Don Carlos Rosales

.

Lépez, Cofedrohco de la Umversudod de Sonhogo de
Compostelas.
Lo que se hace pub ico para generol conocnmuenfo

Sevilla, 17 de julio de 1995.- El Rector, Juon Romon
Medina Precuoso :

RESOLUCION de 18 de julio de 1995, de lo
Universidad de Cérdoba, por la que se hoce
publica lo composicidn de las Comisiones que
habrén de resolver concursos para provisién de
diversas plazas de Cuerpos Docentes Universitarios,
convocodos por Resolucién que se cita.

Cumpl:dos los requisitos que preceptoan los Reales

" Decretos 1888/1984, de 26 de septiembre {«Boletin Oficial

del Estado» de 26 de octubre).y 1427/1986, de 13 de
junio («Boletin Oficigl del Estado de 11 de |uI|o) en cuanto
al procedimiento para la designacién del profesorodo
que ha de juzgar los concursos para la provision de

~plazas de Cuerpos Docentes Universitarios.

Este Rectorado ha resuelio hacer publica la compo-
sicién de las Comisiones correspondientes a.los concursos
convocados mediante resolucion de 22 de*febrero de .
1995 («Boletin Oficial del Estado» del 24 de marzo) y-
(«Boletin Oficial de la Junta de, Andalucia» de! 31 de
marzo), y que se detallan en el anexo adjunto.:

Contrala presente Resolucién, los interesados podran
presentar reclamacién ante este Rectorcdo, en el plazo
de quince dias habiles a partir del siguiente -al de su
publlcooon en el «Boletin Oficial del Estado». = -~

Dichas Comisiones deberan constituirse en un plazo
no superior a.cuatro meses desde la publicacién de fa
presente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estados.

Cordoba, 18 de julio de. ]995 El Rector Amodor

Jover Moyarno.

»Referenc1a Plaza ND 01/95

uerpo al que pertenece la plaza CATEDRATICO vhiv

- Area de Conoc1m1ento .a_ la qué corresponde DERECHO CIVIL.

Comisi6n Titular: e ) - o .
Presidente: GONZALEZ PORRAS - JOSE MANUEL, C.U. de
la Universidad de béRpoBA.

IVocal—Secre;ari'o: MORENé_ QUESADA,-ﬁERkARDO, c.u.
-de la Universidad de GRANADA.

Vocal primerd: COCA PAYERAS, MIGUEL, C.U. de la .
Uni\}efsidad de BALEARES.

Vocal segundo VALPUESTA FERNANDEZ H§ ROSARIO,
c. U. de. la Uanersldad de HUELVA.

Vocal tercero. MARTINEZ VAZQUEZ DE CASTRO, LUIS, -

C.uU. de 1a UanetSldad de JAUME I -(CAS.).

:tomisi6n78uglente.

Presidente: éUILARTE ZAPATERO, VICENTE, c.u. d?
la Univefsidad de VALLADOLID. _

" vocal-secretario: GONZALEZ GARCIA, JOSE, C.U. de
la. Universidad de JAEN. ’

. Vocal ‘primerc: REVERTE NAVARRO, ANTONIO, C.U. de

lé Universidad de MURCIA. .
Vocal segundo: ROCA GULLAMON, JUAy, C.U. de la
Universidad de MURCIA . o

- Vocal tercero: AMAT ESCANDELL, LUIS, C.U. de la

Universidad de POLI.VALENCIA.
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" Sevilla, 9 de septiembre 1995

Reterencxa- Plaza Ne. 02/95

ueggo al que pertenece la plaza: TITULAR UNIVERSIDAD

HIDRAULICA..ﬂ :

ComisléA Titular:

—P—— —_—— L - - . . . .
. Presidente: LOSADA VILLASANTE, ALBERTO, - -C.U._ de

la Universidad de POLI.MADRID.

Vocal-secretario: Ror.bm CARAS, JOSE, C.U. de'la

[T .

-Universidad de CORDOBA. - R

Vocal primero: SUAREZ BORES, PEDRO, C.U. de la-

Universidad de pou MADRID.

' Vocal segundo: MONSO' DE PRAT, JOSE LUIS, T.U. de-

ol "' . la'Universidad de POLI.CATALUFA.

~Universiaad de POLI.CATALUNA.’ oo .' -
Comxsxdn Suglente‘ . . o o L .
o . ' Presidenté: GIRALDEZ CERVERA, JUAN_VICENTE, c.u.

. 7 de'la univers’idad de CORDOBA,

.

L vQcal Secretario: ALCAIDE .GARCIA, ‘MIGUEL, T.U. de

la Unlversxdgd de CORDOBA . .

Vocal primero: FULLANA SERR_}\,‘/VICEN’I‘E,‘ C.U. de la .-

Univgrsidad“de POLI VALENCIA.

Universidad de POLI.MADRID. .-

.Vocal‘tercefo: FRANCES GARCIA, FELIX RAHON, T U.“

" de 1a Unxversldad de POLI. VALENCIA

~Ré£éréncia. Plaza Nq 03/95

Epg al que pertenece la plaza' TITULAR UNIVERSIDAD

Area de Conocimxento i a ' la qué corresponde INGEHIBRXA

'CARTOGRAFICA, GEODESIA Y FOTOGRAMETRIA.-
Comisidn Titular: = - .
Pre51dente. LOPEZ CUERVO ESTEVEZ,' SERAFIN, C.U.
“de. 1§ ‘

Universxdad* “de

¢

o . C.U. de la Univers:.dad de CORDOBA.

‘Vécal prunero. - LOPEZ DE SAGREDO Y L.DE
s PBRNANDo, C.U. -, de - la  Universidad ' de
POLI.MADRID.

Vocal'gegundo{ GOMBZ MOLINA,.ALFONSQ, T.U:-dé la’

‘Universidad de POLI MADRID.
Vocal te;cero. NAVARRO ARIZA, HIGUEL T. U de la
- T iuniversidad de POLI. MADRID. ’ -

4

Comlsxdn Suglente. : e

Presldente. PUERTAS BONILLA VICENTE, C.U. de la "’

-Unlversxdaq_dg POLI.VALENCIA.

-7 % Vocal-Secretario: SALINAS' GONZALEZ,FRANCISCO J.,

T-U. de ‘la Universidad de POLI.MADRID.

" Vocal /prim.ero: CHUECA i:}\zos, MANUEL, C.U. de la
Unxversxdad de POLI _VALENCIA. .
Vocal. segundo. GARCIA-CUEVAS Y HERRERA HIGUEL Al
T.U..de la Universidad de POLI.MADRID. : S
Vocal tercerd:  ANDRES ~TAMARIT,RICARDO VICENTE,

" T.U. de la Universidad de POLI.VALENCIA.

Area de Conoclmxento _“q ‘la quas corresponde INGENIERIA

Comlsion Tltular- !

Vocal tercero: BOSSER JULVE, JORDI, T.U:. de la

" vVocal segundo: CEGARRA " PLANE, MANUEL, T.U. de la

POLIMADRID.

Yocal- Secretario- smcms:z DE -LA “ORDEN, MANUEL,

" Comisién- Suplente:

Referencxa- Plaza N2. 04/95 PR

’ 522 al. que’ pertenece la plaza. TITULAR UNIVERSIDAD

‘Area de Conocimxento a.la que corresponde BIOLOGIA ANIMAL.

PresldentE. ARIAS DB REYNA HARTINEZ, LUIS, C. "',,.
de la Unlversidad de- CORDOBA. ] .
L chal—Secretaylo: TOVAR' BUSTOS,,'_PURIRICACIdR,
" Piu. dé la Universidad de CORDOBA. o
Vocal primero. SOLER ANDRES AGUSTIN GINES, C u.
- de’ la Universidad de HURCIA. -
Vocal segundo: - BESTEIRO RODRIGUEZ MARIA CELIA,
‘i.uf,de la Universidad dg_SANTIAGO.; o B
vocal tercero: MARZO‘PEREZ, FLORENCIO, T.U. de la

Unxversxdad de PUBLIC NAVARRA

Comxslon suglente. o L

“Presidente: CA$TEJON ﬁONTIJAno; ERANCISCO Ty

T C.U. de . .la . Universidad . de CORDOBA.

Voé‘allslecretafip.: RECUERDA ssamo,; PILAR, T.U.
D de “la Universidad de CORDGBA. . - .
-Vocal p;"i‘mero:‘ DIAZ -COSIN, DARIO, C€.U.- d’ef la -
'pnivqrsidad de COMPL . MADRID. i .

Vocal ‘s_;_-gundb. TORMOS FERRANDO, JOSE, T.U. de.la
~Universidad de SALAMANCA. © -
Vocal tercero: mm’m:;:z ~ALO§, SUSANA, f.u.‘ae, la
Univérsidad de ALCALA DE H.. o

Referencia: Plaza Ne. 05/95' .. S T

Cuerpo-al que pertenece 1la plaza: TITULAR UNIVERSIDAD -

" Area de Conocimients a4 la que corresponde:DERECHO PENAL. :

Comisién Titular: B : S
presideme- _GONZALEZ’ RUS, JUAN JOSE, C.U. de la
Universidad de coanoaA.. ' -

'Vocal Secretarlo. c;mzm.o MOHEDANO, FRANCISCO,-

T.U. de la’ Unxver51dad de CORDOBA.

,AVocal primero: - CANTARERO BANDRES, ROCIO} C.U. de
- IalUAiversidad de LA RIOJA.® :
Vocal segundo: JAEN VALLEJO, MANUEL, T.U. de l'af
AU;ii.'Avers.idad de LAS PALHAS. .
Vocal tercero: FERNANDEZ RODRIGUEZ, Mé-DQ'LIORE~S,'
< T:U. de la Universid;d de MURCIA. )
Presidente: MORILLAS .CUEVA, ; LORENZG, €.U..de la
ﬁniberSidéd de. GRANADA. . » o
VEVOCal-Seci‘et'ario: 'ROLDAR = BARBERO, HORACIO, T.U.
de 1a Unlversldad de CORDOBA. -
_vocal pnmero 'JORGE BARREIRO, AGUSTIN, C.U. de-
. la UnlvgrSLdad de AUTO.MAQRID; _ /J
vocal sequhd'o:’ JOSHI . JUBERT, UJALA, T.U. de la
" UniVersidad de BARCELONA 7 C »
vocal tercero: DIEGO. DIAZ- SANTOS, M3 .DEL Rosmuo, :

‘T.U. de 1a Unxversldad de SALAHANCA.

u



\BOJA nom. 120

Sevilla, 9 de septiembre 1995

Pagina Aom. 8.798

Referenc1a' Plaza N2. 06/95
uerpo al gue pertenece la plaza. TITULAR UNIVERSIDAD ]

Area de Conocimiento a la que corresponde:BIOQUIMICA Y
" BIOLOGIA MOLECULAR. : e
" Comisién Titular: ° ) s
Presidente: LOPEZ BAREA, ‘JUAN, C.U. de 1la
.iuniversidad de'CbRDOBA. ' '
Vocal-sécretario: DIBi DAPENA, JESUS, ‘T.U;_de-la
UniQersidad de CORDOBX.'

Vocal primero: SUAU 'LEON, PEDRO, C.U. de. la

Universidad de AUTO.BARCELONA.

Vocal sequndo: CRUZ ARRIAGA, M3.JULIA DE La, T.U.

de la Universidad de COMPL.MADRID.
Vocal tercero: FIDEU ALONSO, MARIA DOLORES, T.U.

de la Universidad de COMPL.MADRID.

Comisién Suplente:

Presidente: TENA ALDAVE, MANUEL, C.U. de la
Universidad de CORDOBA. : sh.
Yyocal-Secretario: TORIBIO MELENDES-VALDES,
FERMIN, T.U. de la Universidad de CORDOBA.

Vocal primero: TAMARIT RODRIGUEZ, JORGE, T.U. de

la Universidad de COMPL.MADRID.

- Vocal segundo: FRANCO FERNANDEZ, RAFAEL, T.U. de .

la Universidad de BARCELONA.
“Vocal tercero: . FEIJOO Y° SALGADO,, T.U.-de la

" Universidad de COMPL.MADRID.

Referencia: Plaza N2, 07/95

uerpo al. que pertenece la plaza. TITULAR ESC. UNIV
gzgg de Conoc;m;ento‘ a .la ‘que corresponde ELECTRONICA
Comisién Titular:

Presidente: PLAZA ALONSO, AQOLEQ,"'C.E.U. de la.

v

Universidad de CORDOBA.
- Vocal-Secretario: GARCIA-AZNAR ESCUDERO, -JOSE,

T.E.U, de la Universidad de CORDOBA.

la Universidad de POLL.CATALURA.

VOcai segundo:JDIAZ LAFﬁENTE, José LUIs, T.E.U.
* de la Universidad de  MALAGA.
* vocal tércero:_RODRiGpEz ALVAREZ, MANUEL, T.E.U.
de la Universidad de GRANADA.

Comisién Stuplente:

==

Presidente:’ LOPEZ ALIGUE; FRANCISCO JAVIER,C.U.de EXTREMORA

Votal-secretario: MADRORAL' :BELTRAN, FRAkcisco,
T.E.U. de la Unlversxdad de EXTREMADURA. o
Vocal prlmero. GOMEZ_ VELA, DIEGO C.E. U de la
Universidad de CADIZ. -

Vocal segundo: ' NAFRIA MAQUEDA,  MONTSERRAT,
.T.E:U. de la Universidad de AUTO.BARCELONA.
Vocal tercero: MARTIN SMITH, PEDRO JESUS, T.E.U.
de la Universidad de GRANADA. )

. »

'Vocal primero: PINDADO RICO, RAFAEL, C.E.U. de .

Referencia: Plaza Nf. 08/95

EE al que pertenéce la plaza: TITULAR ESC.UNIV

Area de Conocimiento a la que corresponde DIDACTICA DE LA

R EXPRESION CORPORAL

Comisién Titular:

Presidente: ROMERO GRANADOS, SANTIAGO, C.U. de 1a
Univgrsidad de SEVILLA. .
Vocal-Secretario: CRINCRILLA ”ﬂINGUET, JOSE LUIS,
T.E.U. de la Universidad:de MALAGA. ~

'Vocal primero: LINARES GIREAA, DANIEL, C.E.U. de
la Universidad de GRANADA. ‘

' Vocal segundo: LEON DELGADO,.BERXARDA E., T.E.U.
della Uni;ersidadtde LA LAGUNA.

Vocal tercero: PACHECO MORERO, MARIA JOSE, T.E.U:.

de la Universidad de SEVILLA.

Comisién Suplente:

Presjdente: BRAVO BERROCAL,- RAFAEL, C.U. de la
Unlver51dad de MALAGA.
Yocal- Secretar).o‘ SANCHIS RAMIREZ JOSE P., T.E.U. de =

-Ja Universidad de SEVILLA:
Vocal primero: CONTRERAS JORDAN, ONOFRE, C.E.U.

\

" de la Unlversldad de CAST.LA MANCHA o, ot
‘Vocal segundo' GARCIA GARCIA, MATILDE, T.E.U. de
la Universidad de CAST.LA MANCHA.

'VDcal tefce;o‘ HERNANDO DOMINGO CARLOS, T.E.U.

de la UanetSldad de JAUME I (CAS ).

Refereqciai Plaza N2. 99/95.

Cuerpo al que pertenece ta plaza: TITULAR ESC.UNIV

Area gé.C;nocimiengg .a la que corresponde:ORGANIZACION DE

EMPRESAS . T ) ' ’ T -

Comisién Titular: _
Presideﬁte:-CLAVER"éOﬁTES, ENRIQUE, C.U. de la

Universidad ‘de . ALICANTE. N
Vocal-Secretario: . VEROZ HERRADON, RICARDO, T.E.U.
‘de la Universidad de CORDOBA. "

_ Vocal primero: FONSECA CASTRO, JORGE, C.E.U. dé

- .. la Universidad de COMPL.MADRID.

Vocal segundo: SANCHO: CUENCA,. CARLOS, T.;.u.,dé
i la Universidad. de POLI. VALENCIA ’
_Vocal tercero: PINEIRO FERNANDEZ, SERAFIN, T.E. u.
~ de la Universidad de COMPL. HADRID )
Comisién Suplente: ) : i -
‘Presidente: RUIZ DE FRANCISCO, FRANCISCO,. C.E.U.

de la Universidad de SEVILLA. - oo

‘,wybcal—Secretafi;;'SAN?A;CRUZ SENABRE, , MIGUEL,
o $1E.U. de la Univérsiaad de CORDOBA. )

Vocal primero: .PEREZ RIOS, JOSE, C.E.U. de la

'Unlver51dad de VALLADOLID

Vocal sequndo: CEPEDA PEREZ, JUAN MANUEL, T.E.U.

jde la Universidad de HUELVA.

;VQCal tercero: HiNOJOSA MONEDERO, JOSE qQﬁQUIﬁ,-

T.E.U. de la Universidad de SEVILA.
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" de ‘los acuerdos adoptados por la- Junta de Gobierno, ha resuelto
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‘Referencia: Plaza N2. 10/95

PR

. m al que pertenece la plaza- TITULAR UNIVERSIDAD

- la

Presxdente H HARTIN HINGORM!CE ’

N

la Um.versidad de CORDOBA. o

‘Vocal-Secretarxo. CUNCHILLOS JAIHE, CARHELO, C U. R

‘de la univers.l.dad de ‘LA RIOJA.

Vocal primerO' GONZALEZ ESCRIBANO,

* . €.U. de la Universidad de OVIEDO.

Vocal sequndo: WHITTAKER Dovzv,"mcﬁzr., T.U. de

12 Universidad de AUTO.MADRID.

Vocal tercero: COLETES ~BLANCO,

" Area de Conocimiento a que . corresponde FILOI..OGIA .
INGLESA.. -~ .0
- VComisidn Titulars. . . - ’ 4 : s

. LEOCADIO, C:U. de
JOSE . LUIS,

AGUSTIN - CESAR,

~ T.U., de la Universidad de VALIQA_D'OL;ID.‘
V'cémlsion.SuEle‘nte": o ooaL }
. APresidel;xte: ¢.U. de"

GARRUDO CARABIAS, FRANCISCO ,”

}a Un:.versxdad de SEVILLA ;

" yéaal- Secretar.l.o. GALVAN _REULA,  JUAN FERNANDO,

coU de la Unlvers:.dad de ALCALA DE H.
.Vocal pr.\.mero {MARIN MADDRAZO, MARIA PILAR, C U.
< de la Unwersidad de BEVILLA
. _VOcal segundo: OLIVA Cruz, JUAN IGNACIO,
':la Un).vers.tdad de LA LAGUNA. .
| Vocal tercero:

de la Um.versxdad de vIGo. - o

VARELA BEAVO, BDUARDO JOSB,

RESOLUCION 'de 27 de julio de 1995, de o~

. Universidad de Granado, por la que se convocan
.. concursos parala provision de plozos de Cuerpos’
Docenres que se citan. :

convocar concursos.para la provxsxén de ‘las plazas docentes ‘que

se relacionan en el anexo I de-la presente Resolucién.

'Dos.- Estos 9onpur§os se regirén por 1o dispuesto. en la Ley
Orgdnica 11/1983, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, los .

Estatutos de la Unive.r'sidad de Granada, aprobados por Decreto
162/1985 de 17 .de julio (B.0.J.A. nim.74 de 26 de julio), el
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre “(B.O.E. del 26 de

octubre), por el que se regulan 10s.concursos para la  provisién . ‘

de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios; la Orden-de 28
de diciembre de 1984 (B.O.E. de 16 de enero de‘1985)',_ por la.que
se desarrolla, con caracter transitorio, dicho Real Decreto;
Real Decreto 1427/1986 de 13 de junio, -sobre modificacién
parcial del Real Decreto 1888/84 d'e, 26" de' septiembre, y en lo
no previsto por estas disposiéiones, .por la legislacién-vigente
que regula el réglmen general de ingreso en la Admxm.stracxén
?ubhca y démis normas de general aplicacién.

: ¥, )
Tres - La tramxtambn de los concursos para la prov1516n de las
mdependxence para cada una. de ellas. B

plazas citadas serd

quedando’ " garantizados, ‘en todo. momento, -la igualdad . de-

'condlcmnes de los candxdatos y el ?espeto a los pnnmplos

constxtucxonales de pub11c1dad, capac1dad Y mérlto

Cuatro - Para.ser adnutxdos a estos concursos se requ1eren las

*.-siguientes cond1c1ones generales:

a) Ser espafiol o ndcional de un- Estado m).embro de la Un16n
Eurdpea o nacional de aquellos Estados d los que, en virtud de
Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad Europea y

" ratificados por Espafia,  sea de aphcacxén la libre circulacién

de trabajadores en los términos en que ésta ‘se halle.definida en

- el Tratado congtitutive de la Comunidad Europea.

b)  Tener cumplxdos los dleClOChO afios de edad y no haber
cumplxdo los sesenta'y cmcon .

T.U. de-

EX'N

¢

" ejercicio de funciones piiblicas.’

posesién del titulo de Doctor.

'mplomados,

) Pégino ndm. 8.:799

¢) No haber sido .separado,
del servicio de la Administracién del Estado,

Autondmica,
Institucional o Local, ni hallarse

inhabilitado para el

4d) No padecer. enfermedad ni defecto ffsico o psiquico

mediante expediente disciplinario,

incompatible con €l ejercicio de las. funczones correspondmnr_es

a Profesores de Universidag.
La documentacién- que acredite- reunir estas condlcxones deberé

‘ser presentada por aquellos candxdatos que hayan superado las
' pruebas.

. Cinco.- Para ser adnutldo a ‘estos Concurscs ‘sé reQ\neren ademas

los giguientes requlsltos especiflcos )
a) Para concursar a las plazas de Catedrénco Y Profesor 'hr_ula:
de Universidad y Catedrdtico de Escueld Unjiversitaria, estar en
Para concursar a las plazas de
Profesor Tltular de Escuela Unxvexsxtana,
Ingenlero [ Arq’u1tecto - M

- También podrén concursar para plazas de- Profesores Tltulares de.

Escuela Universitaria en’las &reas de conocimiento relac1onadas
en el anexo de- la Orden de 28 de diciembre de 1984
Arqun:ectos o Ingenieros Técnicos. j

los

b) Para concursar a las plazas de Catedratico’ de Umversmad
cumpllr ademAs, las cond1c1ones sefialadas en el articulo 4.1 c)
del Real Decreto 1888/1984 de 26 de septlembre (B.0.E. del 26 de
octubre), por el que se regulan los concursos:para la provi'sién
de plazas de los. Cuerpos /Docentes Universitarios, o bien, las

la- Ley. Orgdnica- 11/1983,
Universitaria.

-de 25 de agbsto, de Reforma

c) Para participar en los concursos de méritos a los que alude
el apartado 3. del ‘articulo 39 de la ‘L.R, u.,
cuerpo a que. corresponda la plaza’ vacante -
deberén
al Rector de

Seis.- Los que deseen tomar parte en estos qbnbursos,
dirigir una.instancid, segin modelo del anexo II,

la ‘Universidad de Granada,- por. cualquiera de- los medios =
- autorizados

en. la ; Ley de Ré&gimeén Juridico " de las

- Administraciones Piblicas y del Procedxmxem:o Admxmstratwo

',compulsada de los' r.xtulos,

Comin, en el plazo de veinte- dfas hdbiles - a partir del dfa
siguiente al ~de la pubhcac16n de esta convocatoria en el
*Bolet{n Oficial del Estado®. E
la document‘acién ' que acredlte reunir - las
especifxcas para partl.cl.par en los concursos.

condiciones
El modelo de

"Curnculum vitae" a presentar en el momento de las pruebas se
,adecuaré a lo especlfxcado en el- anexo- III. N
‘La acredxtacxén de los I‘EqulSltOS especificos requendos para
ser admitidos a estos concursos se reahzaré en los seflalados

con la letra a) del. nimero. cinco, por medio xde fotocopia
o en su caso, del justificante del
y en- los seﬂalados con las letras b} .y

las correspondxentes

‘abon® de - sus _derechos,
c}, por  medic de

- documentacién que habré de acompaﬂarse a ‘las solicitudes.

- de 1.500 pesel’.as

Serdn vélidas, a‘efectos de su uso en .las solicitudes, las-
fotocopias obtenidas de la-instancia:e - impreso de curriculum
vitae*, cuyos modelos Exguran como anexos ITI y IIT a la presente
Resoluc10n ) . .

A

Los . solicitantes deberdn justificar el pa’g’o en la Seccién de

Asuntos Econémicos.de la Un1vers1dad de Granada ‘de la cantidad

expechente y 1.100 pesetas por derechos de examen) . El resguardo
de pago o fotocopia del mismo se unird a la solicitud. ~

IEN

si el pago s& hiciera mediante giro postal o telegréafico, éste

“certifi 1cacxones ,-

- ser Licenciado,

‘condiciones seﬂaladas en la dlsposimén transitoria undécima de

‘ser profesor del -

Esta instancia ir4 acompafiada de

‘se dirigird a.la citada Seccién de-Asuntos Econémicos, haciendo -

constar en el taloncillo desr_mado al Organismo los datos
s1gu1_enr.es Nombre y Apellidos del solicitante y plaza a la' ‘que,

' comcursa, - BN

Slete - Fmahzado el plazo de -presentac16n de solxc:.tudes, el

Rector de -la Universidad de- Granada env1aré a todos ‘los ®

cand1datos por cualqu;.era de los- procedxmentos establec1dos en
la Ley de Régimen Juridico de: ‘las Ad.mlm.qr.rac1ones Piblicas Y
del Proced:.m:.enr.o Adxmmstral:).vo ‘Comin, la relacién con\pler_a de
168 ' admitidos Y excluxdos, con 1nd1cac16n de:' las causas de

exclusién. ~ _ . N

Contra esta Resolucibn,
excluidos, = 1los interesados podrén interponer,
quince dias hébiles a partir del ' d{a siguiente de 1la
notificacién, y ante el Rector, las reclamaciones que conslderen
oportunas. Resueltas dichas reclamac:.ones, -en’ su caso, la
relacidén’ de . ad.mxtldos y excluxdos adquxrlré la cond1c1.6n de
defxnxt).va

'ap;'obando. 1a’ lista de admitidds y :
en el plazo de

-

1400 pesetas en concepto de formacién “de ‘.
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Ocho.- El nombramientos de las Comisiones que han deé resolver
estos concursos, el .desarrollo de las pruebas, los posibles

recursos y el nombramiento de log candidatos propuestos se.

llevardn a cabo conforme a lo establecido en la Ley Orgédnica
11/1983, de 25 de agosto, .de Reforma Universitaria, los
Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto
162/1985 de 17 de julio (B.O.J.A, nim.74 de 26 de julio), el
Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre (B.O.E. del 26 de
octubre), por el que se regulan los contursos para la provisién

de plazas dé los Cuerpos Docentes Universitarios; la Orden de 28°

- de diciembre de 1984 (B.O.E. de 16 de enero 'de 1985), por la que

. parcial

se desarrolla, con caracter transitorio, dicho Real Decreto;
Real Decreto 1427/1986 de 13 de junio, sobre modificacién
) del Real Decreto -1888/84 de 26 de septiembre, y en lo
no previsto por estas disposiciones, por la legislacién vigente
que regula el régimen :general de ingreso en la Administracién
Pﬁbllica Yy demds normas de general aplicacién.

Granada, 27 de julio de 1995 Bl Rector Lorenzo
Morillas Cueva.

Ver Modelos de Solicitud en BOJA nom. 74, de 22 9. 89
Pags. 42]] a 4216

. ANBXO T -
UNIVERSIDAD DE GRANADA -
PLAZAS DOCENTES DE FACULTAD

1.- Identificacién de la blaza : CATEDRATICO DB
UNIVERSIDAD.- - Area de Conocimiento: OBSTETRICIA Y
GINECOLOGIA. - Departamento: ‘OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA.-

Actividad Docente: MEDICINA FETAL.- Clase de convocatoria:
CONCURSO0.

RESOLUCION de 28 de julio de 1995, de la -

Universidad de Cérdoba, por la que se-convocan
a concurso publico duversas pldzas correspond/enres
@ Ios Cuerpos Docentes Universitarios. -

De con ormidod con Io estoblec’ido en el Tiulo

Quinto de la Ley 11/1993, de 25 de agosto, y el arficu-
lo 2.° 4 del Real Decreto 1888/1984 de 26 de sephembre,

“por. el que se regulan‘los concursos para la provision de -

plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios; Real Decre-
to 1427/1986, de. 13" de junio, que lo mod:hca

Este Redorcdo a resuelto convocar a concurso las

plazas que;se relacionan en €l Anexo | de la presente
Reso(uaon con orreglo a las siguientes boses

Primera. DIChOS CONCUFsOS € regirén por |o dlspuesto
en la Ley Organica 11/1983, de 25 de agosto («Boletin
Qficial del Estado» de 1 de septiembre); Real Decre-
to 1888/1984 de 26 de septiembre («Boletin Oficial del
Estado» d
13 de junio {«Boletin Oficial. del Estado» de 11.de |u||o)
Orden de 28 de diciembre de 1984 («Boletin Oficial del
Estado» de 16 de enero de 1995) y en lo'no-previsto, por

la legislacién general de Funcionarios. Civiles del Estado.

Cada uno de los concursos.se tramitard de forma inde-
pendiente.

Segunda.. Poro ser’admitido a los citados concursos

se requneren los S|gwen1es requisitos generoles

a) Ser espafiol 6 nacional de un Estado’ miembro de
la Unién Europea o nacional de aquellos Estados a los
que, en virtud de Tratados Internacionales celebrados por
la Comunidad Europea y ratificados por Esparia, sea de
aplicacién la libre “circulaciéon de trabajadaores en los
términos en que ésta se halle definida en el Tratado
Constitutivo de la Comunidad Europea.

b} Tener cumplidos dieciocho afios y no haber cum-
plido los setenta afios de edad.

BOJA nom.

e 26 de octubre); Real Decreto 1427/1986, de -

¢} No haber sido separado, mediante expediente
disciplinario; -del servicio de la Administracién del Estado
o de la Administracién Autonémica, institucional o Local,
ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funciones
publicas.

Llos no esponoles deben acreditar igualmente no
estar sometidos a sancion disciplinaria o condena penal .
que impidan en su Estado el acceso a la funcién pUb|ICO

d) No padecer enfermedad ni defecto fisico o psiquico
que impida el desempefio de las funciones correspond|enfes
a Profesor de Universidad.

e) Para fos no espafioles serd necesario eI dommlo

. del idioma castellano.

Tercera. Deberdn reunir, ademas; las-condiciones
especificas que se sefialan en el articulo 41 6 2, del Redl
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, segin la cate-
goria de la plaza y clase de concurso.

El Titlo académico requerido se?(m la categoria de

la plaza, uebe estar expedido, homologado o verificado -

por el Ministerio de Educacién y Ciencia:

"~ Cuanto, estando en posesion del Titulo de Doctor se
concurfa a p|ozc|s de Catedrdfico de Universidad conforme

a lo previsto en el articulo 4.° 1.¢) del Real Decreto
1888/1984 de 26 de septiembre, los tres afios de antigle-
dad requeridos deben ser afios dé empleo efectivo, es
decir, servicio activo, y si no se pertenece a ninguno de
los Cuerpos docentes que en dicho articulo se sefalan, los

fales - requisitos por el Consejo -de Universidades. .
" No podran concursar a-plazas de Profesor Titular de

'UmverSIdcd quienes hubieran estado contratados durante

més de dos afios como Ayudante en la Universidad de
Cérdoba, salvo las excepciones previstas en el articu-
lo 37.4 de la Ley 11/1983, .de 25 de agosto {«Boletin

Oficial del Estado» de 1 de_septiembre), de. Reforma.

Universitaria. - :

De acverdo con lo previsto en el articulo 5.° 1 del
Real Decreto” 1427/1986, la concurrencia-de todos los
requisitos, tanfo generaies como especificos, deperd estar
referida siempre a una fecha anterior 'la expiracién del
plaza.fijado para solicitar-la participacion en el concurso.

En el supuesto de que los documentos justificatives de los -

requisitos sean fotocopias, éstas han de estar debidamente
compulsadas. Todos los documentos anteriores “podrdn
adelantarse. mediante Fax (957) 21.80.30, siempre que
dentro del plazo.establecido se remita por lai via ordinaria
indicada -anteriormente toda la documentacion. - )

Cuarta. Quienes deseen tomar parte en los-concursos,
remitirén la correspondiente solicitud asi como la docu-

mentacién juslificativa de los requisitos, de forma individua-

lizada para cada plaza'y suscritas en castellano o tradu-
cidas literalmente al mismo, al Rector de la Universidad de

‘Cérdoba, C/ Alfonso XN, ndm. 13 Cédigo Postal 14071
Cérdoba (teléfonos: (957) 21.80.1

por cualquiera de los. procedumlentos establecidos en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, dé 26 d& noviembre, de - -

, 21.80.20 y 21.80.13),

Régimen Juridico de las “Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin, en el plazo de

veinte dias habiles contados a partir del siguiente a aquél

en que teénga lugar la publicacién de esta’convocatoria
an el Boletin Oficial del,Estado, mediante instancia, segun
modelo que se acompaiia en el Anexo |, debidamente
cumplimentada, junto con fotocopia del DNI ‘o Pasaporte-
y documentos que acrediten reunir los requisitos para
participar en cada concurso, otendnendo a'la categoria
de la plaza.

Las solicitudes que se-envien por correo se presentardn
en sobre abierto, para ser fechadas y selladas por el
funcionario de correos antes de su certificacién, tal y

" como sefdla el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de

“interesados deberan acreditar haber sido eximidos de .
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‘noviembre, de Regnmen Juridico- de las Admmlstrocvones
PUb|ICOS y del Procedimiento: Administrativo” Comun.

. Los. aspirantes deberan justificar - haber abonado,
segun se detalla para cada caso, la_siguiente cantidad:
Para plazas que - requieran el titulo de Doctor: 1.500
* pesetas (400 pesetas. -en concepto de formacién; de
expediente y' 1.100 -pesetas por derechos de - exomen)
para plazas. que requieran- el titulo de Licenciado: 1.340-
pesetas (240 'pesetas en concepto- de formacién- de.

. expediente y 1.100 pesetas por derechios de excameny;

" citudes, el Rector -de- la ‘Universidad de Cérdoba, por

para plozas. que. requieran.. el titulo de diplomado: 1.260
pesetas (160 pesetos en " concepto de formocuén de
_expediente y. 1.100 pesetas por derechos dé.examen). La”

_ “menciondda- cantidad serd ingresada por cuolqmero de
los ‘siguientes procedrmlentos

Preferentememe med»onie ,\ngreso directo o frans-
ferenoo a la Cuenta Corriente nom.-6882.271 abierta en
la Eatidad Banco Espariol de ‘Crédito (Banesto), Oficina
Principal, Avda. Gran Capitan, 20 (Apartado ‘Postal 22,
Cédigo. Postal 14080), ‘bajo el .nombre «Oposnoones y
. Concursos», hocnendo constar.como concepto de ingreso
«Plaza. nim. ... Cuerpos. -Docentes Universitarioss. El
duphcodo del resguardo bancario se unird a la solicitud.

Por giro postal o telegrdfico: dirigido a la Seccién

de Retnbucuones de la Universidad de Cérdoba, haciendo -

constar en el faloncillo destinadd’a diche Orgonlsmo los .
siguientes .datos: Nombre -y, apellidos del interesado 'y~
" plaza a la que se concursa. La fotocoplo del talén debero
- unirse ala solicitud. S

Qumto Fmohzodo el plazo de presentoaon de soh—

cualquiera de los proced::aientos establecidos en el articu-.

fo°59 de la tey 30/1992, de 26 de noviembre, de Reglmen e

Juridico de las Administraciones Pdblicas y del Procedi-
mienfo Administrative Comdn, remitird a todos los aspirantes
relacion completa de odmiﬁdos y excluidos  provisional-
-mente, con indicacién-de las causas de exclusidn, conce-
~diéndose un plazo de diez dias para la subsanacién, en
los términos del articula™71:1 de la Ley 3041992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Admlnlstrooones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comon. Contra
dicha resolucion los interésadds podran presentar ante el -
Rector, en el plozo de quince dios hdbiles o contor desde

+ el dia siguiente al de la recepcién de la.notificacion, la

~

RN
. su cGso; a los suplentes necesarios, para efeciuor el acto

- reclamacién:a 'que se refiere el articulo.5.° 3. del Reol

" Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre.

Al término de estos plozos, si_debieran produorse .

variaciones enla relacién provisional, se noftificard ¢ los
interesados la lista-definitiva’de admitides y excluidos, con
indicdcidn, igualmente, de-las causas de exclusién.

Tronscurndos cuarenta dias desde la nofificacion de
la lista provisional sin que.se hubiera“comunicado la lista
definitiva, se entendero que 0que|lo ha odqumdo corocter
definitivo. : :

- Sexta, Dentro del plazo habilitado reglamentariamente
para la constitucion de la Comisidn; el Presidente, previa
consulta i los restanies miembros de la misma, dictard una
resolucion que deberd ser notificada a todos los interesados
con la antelagién minima de quince dios naturales respecto -
de’ Io fecho del acto para el que se les’ cﬂo convocondo a:

a) Todos los miembros mulores de la Comisién, y, en
de constitucion de la misma.

b) Todos los. dspirantes odmmdos para porhapor en
el concurso, a fin de realizar el acto de presentacién de

los concursantes y con sefalamiento. del dIO, hora'y |ugor'

de celebrooon de dncho acto.’

Sephmo En el acto de presentocuén los concurscntes
entregaran al Presidente de |0 Comisidn la documentof
{ .

" cién sefAalada en los arhculos 9° y 10° del Reol Decre-

_to 1888/1984, de 26 de.septiembre, modificado por el
"Real Decreto 1427/1986, de 13.de junio, en su caso,
seguin se trate de CONCUrsG © CONCUrso” de merutos

Octovo Los cond|dotos propuestos para la prowsnon
de las. plazos deberdn presentar en el Servicio de Personal

(Seccién de Administracién Docente y Ordenacién Aca- -

démica) de la Universidad, ‘en el plazo-de quince dias
. hébiles siguientes al- de conc\uur la actuacién de - la
Comisién, por cualquiera de los’ medios sefalados en el

-articulo, 38.4 de la Ley de Régimen luridico de las Admi-

- nistraciones Publicas y del Procedimiento Adm|n|strohvo
-Comun, los agunentes documentos: - .

) Coplo del Documento Nocnonol de Idenhdod
con{orme a lo establecido en el Real Decreto 1245/1985,
“de 17 de julio, o documento acreditativo de la nationali.
“dad cerhhcodo por la autoridad competente del pous de
origen. .

b) Cerhhcooon médica oficial de no padecer enfer-
“medad ni defectos fisico o psiquico que impidar el desem-
"pefic. de las” funciones correspondientes o Profesor. de

Universidad, éxpedida por la Direccién Provincial o Con-

. sejeria, segun‘proceda, competentes en materia de Sanidad.

"¢} Declaracién jurada de no haber sido separado’de
la Administracion del Estado, Institucional o Lodal, ni de
- las Administraciones de las Comunidades ‘Auténomas, en -
~virtud de expedlente disciplinario, y no.hallarse mhobllltodo
para el ejercicio de la funcién publica.

Los.no esparioles deberan presentar documento acre-
“-ditativo de no estar sometidos a*sancién- disciplinaria o

condena penal que impidan en su Estado él-acceso a la -

.. funcién publica, debidamente. certificado por la autoridad
competente del Estado de procedenCIo

Los que tovieran la condicién ‘de funoonarlo publico
" de carrera estaran.exentos de justificar tales documentos
y.requisitos, debiendo presentar certificacion del Ministerio

u Organismo "del” que dependan, .acreditativa - de ‘su . -

Eondicién de funcionario y cuontos c1rcunstonc1os consten
en su hoja de servicio.

Novena. En nmgun ‘caso’ las Comus:ones podran -

oprobor ni declarar’ que han superado las pruebas -

selectivas un numerd, superior de aspirantes al de plozos
osrgncdos a su actuacién.

Decnmo La convocotorlo Y 'Sus boses y cuontos actos
administrativos se deriven de éstay de la actuacion de las

Comisiones, podran ‘ser impugnados por los interesados -
ante.el Rector en los casos y en la forma previstos en la .
Ley 3071992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de .

las Admmrstrocnones Publicas y del Procedimiento Adminis-

trativo Comun, ‘agotadas, en su caso, las reclomoaones

prewstas en los normas.

Cordobo 28 de |uho de 1995.- EI Rector Amodor
Jover N\oyono

“Ver Modelos de Sohcutud en BOJA nim. 74, de 22.9.89.
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ANEXO

P|ozo nom.: 20/95 '
-Cuerpo. al que pertenece: Cofedrohco Univ.

Area-de conocimiento a la .que corresponde el

- puesto: Bioquimica y Biologia Molecular.

Departamento ol que estd adscrita: -Bioquimica y

Blologlo Molecular: Actividades ‘@ realizar por quien
obtenga la plaza: Las propios del Area en Vetermarlo y
Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

~ Clase de convecatoria: Concurso

Pagina nim. 8.801

i
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Plozo nom.: 21/95.

Cuerpo al gue pertenece: Catedrético Univ.

Area -de conocimiento a la que corresponde el
pussto: Filologia Latina.- '

Departamento’ al que estd adscrita: Ciencias de la
. Antigledad y Edad Media,” Actividades a realizar “por
" quien obtenga la plozo Sintaxis Latina y Lohn Medieval
(Lexicologiay). -

Clase_de convocatoria: Concurso.

Plozo nom.: 22/95.
Cuerpo al que pertenece: Catedratico Univ:

Area ‘de conocimiento” a la que corresponde el

puesto: Quimica Organica.

Departamento al que est odscnto QUImICO Orgdnica.
Actividades a realizar por quien obtengo la plaza: Los
propias del Area.

Clase de convocatoria: Concurso. ®

Plaza ngm.: 23/95

Cuerpo al que pertenece: Titular Umver5|dod

Area de. conocimiento a la que corresponde el
puesto: Ingenieria Agroforestal.

Departamento al que estd adscrita: Ingemeno Rurol
Actividades a redlizar por quien obtenga la plaza: Do-
cencia tedrica y préctica de lo Materia Troncal «Repoblo-
ciones Forestales». ‘

Clase de convocatoria: Concurso.

Ploza nom.: 24/95. o
Cuerpo al que pertenece: Titulor Universidad.

- Area de conocimiento a la que corresponde el'

puesto: Genético.
Departamento al que éstad adscrita: Genehco Activi-

dades a redlizar por quien obtenga lo plaza: Impartir-

docencia de Genética Generol en la Facultad de Veteri-
naria.
Close de convocc'rono Concurso.

Plaza nim.: 25/95

Cuerpo al que pertenece: Titular Universidad.

Area de. conocimiento a la que corresponde el
puesto: Fnlologlo Espafola.

. Departamento al que estd adscrita: F:lologlo Esponolo

y sus diddcticas. Actividades a realizar por quien obtenga
o plozo Docencia de Literatura Espaficla e Hlsponoome
ricano en la Focultad de -Filosofia y Letras.

Close. de convocotono Concurso.

Plaza nom.: 26/95.

Cuerpo al que pertenece: Titular Umvers;dod

" Area de conocimiento a la que_ corresponde el
puesto: Filosofia.

Deportomentdr al que estd adscrita: Filosofio, Antro- .

_ pologia Social y Estudios Arabes e lslamicos. Actividades
a redlizar ‘por quien obtengala plaza: Historia de la
Filosofia | (Filosotia Antigua):

Clase de convocatoria: Concurso

_Plaza nom.: 27/95.

Cuerpo al gue pertenece:- Titular Univ'ersidod )

Area de conocimiento o la .qué -corresponde el
puesto: Tecnologia de Alimentos.

Departamento al que estd adscrita: Bromotologlo y
Tecnologia de los Alimentos. Actividades a redlizar por
guien obtenga. la plazo: Operaciones bdsicas en los
Industrias Agrarias 'y Termotecnia.

Clase de conyocatoria: Concurso.

Plozo nom.: 28/95.

Cuerpo al gue pertenece: Titular UmverSldod

- Aréa de conocimiento a la que corresponde el
puesto:” Ingenieria Agroforestal.
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Depdrtcménto al que estd adscrita: Ingenieria Rural.

.Actividades a redlizar por quien obtenga la plaza: Do~

cencia tedrica y practica de la Materia Troncal «Daso-

. metrian.

Clase de convocatoria: Concurso.

Plaza nom.: 29/95. _

Cuerpo al que pertenece: Titular Universidad

Area de conocimiento a la que corresponde el -
puesto: Bioguimica y Biologia Molecular.

* Departamento al que estd adscrita: Bioguimica y
Biologia Molecular. Actividades a realizar por quien
obtenga la plaza: Las propias del Area en las Focultades
de Ciencias y Medicina.

Clase de convocatoria: Concurso

Plaza ndm.: 30/95 '

Cuerpo al que pertenece: Titular Unaver50dod

Area de conocimiento a la que corresponde el
puesto: Ingenieria Agroforestal,

Departamento al que estd adscrita: Ingenieria Rural.
Actividades a realizar por quien obtengd la plaza: Do-
cencia tedrica y practica de las Materias Troncales «Or-°
denacién de Recursos Cinegéticos» y «Ordenacién de
Recursos Piscicolas».

Close de convocatoria: Concurso. -

Plaza nim.: 31/95.

Cuerpo al gue pertenece: Titular Esc. Univ.

Area de conocimiento a- la- que corresponde el
puesto: Andlisis Matematica.
- 'Departamento al que est@ adscrito: Matemética: Apli- -
cada y Didéctica de la Matematica, Algebra, Ciencias de
la Computacién e lateligencia Arhhool Andlisis Matematico
y Estadistica e Investigacion Operativa. Actividades o
realizar por quien obtenga la plaza: Las propias del Area
en lo Facultad de Ciencios. o

"~ Clase de convocatoria: Concurso

Ploza nom.: 32/95,

< Cuerpo al que pertenece: Titular Esc Uniy.-

Area de conocimiento a la que corresponde el
puesto: Quimica Orgdnica.

Departamento al que estd adscrita: Quimica Orgonlco
Actividades a realizar por quien obtenga lo plaza: Las

" propias del Area.

Close de convocofono Concurso

Plozo ndm.: 33/95
Cuerpo al que ‘pertenece: Titular Esc. Univ.
‘Area -de conocimiento a la que corresponde el

“puesto: Fisica Aplicada.

Departamento al que estd odscrlto Fisica Aplicada y
Radiologia y Medicina Fisica. Actividades o realizar por
quien obtenga la plaza: Las propnos del Area en Ingenieria
Técnica Informatica. .

Clase de’ convoco'rono Concurso.

Plozo nom.: 34/95. - :
Cuerpo al'que pertenece: Titular Esc Univ.
Area de conocimiento a- la que corresponde el

“puesto: Fisica Aplicada.

Departamento al que esta adscrita: Fisica Aphcodo y
Radiologia y Medicina Fisica. Actividades o realizar por
quien obtenga la plazo: Lus propias del Area en Ingenieria
Técnica Industrial. :

Clase de convocatoria: Méritos.

Ploza nom.: 35/95.

Cuerpo al que pertenece: Titular Esc. Univ.

Area de conocimiento a la que corresponde el
puest: Ingenieria Eléctrica.

Departamento al que estd adscrita: Elec'rrotecmo y
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Electromco Achvndodes a.redlizar por -quien- obtengct lat
. ploza: Méguinos. Elecmcos 1. Auiomohzocnon de’ Procesos
Industriales. :

Close de’ convocotono Congurso -

RESOLUCION de 31 de /uho de- ]995 de Io
. Universidad de Cddiz, por la qoe se ‘convocan
plazas de’ Profesorodo Umvers;fano

De conformidad con los d1spuesto en la Ley de Reforma Un1vers1tar1a en el

Real Decreto 1888/84. de 26 de Septiembre, que regula los concursos para prov1s1on

de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios, md1f1cado parcialmente por el Real S

Decreto 1427/86 de 13 de Junio, y a tenor de los estab'lec1do en 1os Estatutos de 1a
Unwers'ldad de’ Cadiz, B - . - . .

- ' . ESIE RECTORADO ha resuel to convocar a concurso las- plazas relacmnadas en
el Anexo 1 de la presente Resoluc16n

~

Uno.- Dichos concursos se regirén por las bresem;es bases, por lo

dispuesto en 1a Ley Orgénica 11/83. de 25 de Agosto (B.0:E. de 1 de Septiembre). Real.

Decréto 1838/84, de 26 de Septienbre (B.0.E. de 26 de Octubre), Real Decreto 1'427"/86.

de 13 de’Junio (B.0.E. de 11 de. Julio)...Orden de 28 de D1c1embre de 1984 (B. 0 E.de -

16 de Enero,1985) y en. lo prévisto por 13 leg1slac16n general de funcwnanos civiles
-del Estado; -y se t(amtarén mdepenmentemente para cada una ‘de las plazas
 convocadas. S : ) :

-

Oos . Para ser admitido/a a los c1tados CONCursos se requxeren ]os

s1gu1entes requ1s1tus generales: .
a) Tener nacwnahdad espaﬁo\a [} nacwnal de un Estado miembro de la Umon
Europea o, nacmnal de ‘aquellos Estados

a 1os que en virtud de Tratados

lnternacmnales celebraaos por 1a Cumumdad Europea y rati hcados por Espana, sea de

aphcacmn la Tibre circulacion de trabaaadores en Yos térnnnos en que ésta se hane'

definida en el Tratado constitutivo de 1a Comumdad Europea .
b) Tener cumphdos 18 afos y no ha‘ber cumphdo Yos 70 afios de edad.
©) No haber sido separadula medwm.e expemente d1s<:1phnar1o de?
servicio de 13 Adnnmstrambn de1 Estado. o de.la Administracion- Autbnoma.
Insntucwna\ o _Loca\ i hanarse mhamhtado/a para el eJerc1c1o de func1ones
pubhcas ’ ) .
- d) No padecer enfermedad ni’ defecto f"ls.ico o psiquico que- impida el
desempeno de funcwnes corresponmentes 2 Profesorl a de Universi dad

Tres.-

-y clase de ccmcurso

’ Cuando estando en poseswn del titulo de Doctor se concurra a p‘lazas de
-"Catedrahcos de Universidid, conforme 3 lo prewsto en el Art® 4 do de\ ‘R.D.
1888/84, 'y no se pertenezca a ninguno de los Cuerpns que en'el nnsmo se sefialan, 105"
1nteresados deberan acreditar haber . sido exmndos de tales reqmsnos ‘antes de'
’ fmahzado el plazo establemdo para sohmtar el concurso

) Segln 1o dlspuesto en la D\sposmmr\ Trans1t0r1a Tercera del R D.
1888/84. cuando 'sé convoquen a concurso de Méritos plazas vacantes de Catedrancos

B de €scuela Umversn:ana podran lgualmente cancyrrie Tos ant\guos miembros det Cuerpo

ext1ngu1do de Profesores Agregados de Escuela Un1vers1tana con t\tulo de Doctor ¥y

los del Cuerpo extmgu]do de Catedrétlcns de Instltutos Nacionales de Ensenanza -

Media. .

" Cuatra.
(una por cada concurso) al Rector de la Universidad de Cadiz par cualqmera de los
medms estableculos en 1a Ley de Régimen Jur{dico de las Admmstracwnes ‘POblicas
y de] Procethmento Admmstratwo Comiin, en el plazo de 20 dfas hdbiles a pactic de

esta convocatoria en Boletfn Oficial: del ‘Estada.- mediante instancia segin modelo '

. ‘Deberansreunir, adends, V3 Eongiciones especificas que sefiala |
el arte 4.1°% 2 de'l R.0.- 1888784, de % de Septiembre. segin 1a categona de Va p\aza' -

- Quienes deseen tomar parte en 10s concursos remitirdn solicitud
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. Comin,

’ 'desde el s\g\nente al actg de Presentacmn
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.Anexo II, debidamente cumplimentada, junto i:on’]os documentos que acrediten reunir

1os‘requisitos establecidos para participar en el concurso: La concurrencia de dichos

- requisitos deberé ‘estar referida siempre a una fecha anterior a l1a de exp1rac16n del

plazo f1Jado para sohcn:ar Ta part1c1pac16n en ‘el concurso

- E1/La mteresado/a adJuntaré a du:ha sol1c1tud .
- Fotocop'la compulsada de] Titulo ex1g1do en e1 punto tres de esta
convocatoria. o . . T

B Fotocop1a del Documento Nacional de Idenhdad
. Comprobante bancarm de haber sat1sfecho los: derechos de examen Estos
seran de 3000 ptas y se ingresardn en 1a- cuenta corriente N° 3300177522, abierta en

UmcaJa (0f1c1na Pr1nc1pa1) a nombre de 'Un1ver51dad de. Cadu . 1nd1cando 'Concurso

Plazas Profesorado Un1vers1tar1o

Cinco- - Finahzado el plazo de presentamén de’ sohc1tudes el Rector
.de la Un1vers1dad por - cua]qmera de los proced1m1entos establecidos en 1a Ley de
Régimen Juri d1co de Vas A¢n1n1strac10nes Pubhcas y del Proced'lmento Admn'lstratwo
remtm’a a todos 105 asp1rantes rel ac16n Comp'leta de admndos y exclu1dos

con md1cac16n de la causa de exd usibn.- t . . -

.Contra dicha Resoluciéln aprobando Ta lj‘sta' de admitidos .y exéiuidos.:

los/as 1"nteres_ados/'as podran presentar reclamacién ante. el Rector en el plazo de 15

dias habiles a contar desde €] siguiente a de la notificacion de-la rell:a_ci()nrde'

admitidos y excluidos. . Tl . o
Se{s Las Comisiones deberan cbnstituirsé en. ar'\ plazo no shperx‘or a4
meses. a contar desde la pubhcacmn de las wismas en el B.Q.E. ,

Dentro del; plaZO habﬂltado reglamentariamente para da’ Conshtumﬁn de

1a Comisién, el Pres1dente prev]a consulta a los restantes m\embros de 12 m\sma

- una antelacién minima de 15 dias naturales respectp de la fecha del acto para el que -

se cite, convocando a: . o . -

a) Todos los m'lembros titulares de la Comisidn-y, en su- -caso,

suplentes. En 1a citacion se 1nd1caré dia, hora y lugar prevtsto para el acto de

" . Constitucién. L T T T

- dictaré una Resolucifn que debera ser not1f1cada a todos los/as 1nteresados/as con

a los |

“b) Todos los asp1rantes adm1t1dos a partu:\par en el concurso para

reahzar el acto de Presentacwn de 1os/as concursantes y con senal amiento del dia,

hora y lugar dé celebracion de du:hq acto; a estos efectos, el plazg entre la fecha

prevista para el acto de Constitucion de 13 Comision y la fecha sefialada para el actg

* de Presentacién no podra exceder de 2 dias habiles,

S\‘e‘;:e‘ Eh el acto de:Pf’esentac{Gn los/as concursantes’ ent}e:garéﬁ al
Pres]dente de 1a Connsmn, la documentamﬁn sefial ada en los’ Art1culos 9° y 10° del
R:D. 1888/84 de 26 de ‘Septiembre; y las madwfrcaciones contempladas en el R.OD.
1427_\/86. de 13 de qumo, en su Caso?

méritos. ’

Ocho. Las pruebas comenzar an 6entr0 de) p\azo de 20 dias habﬂes a Contar

-7

Nieve - - Las. Universidades con centros géogréf'icus dispersos podran

segin se trate de concurso o' concurss de -

indicar er\ la convocatoria la lucahdad en que debera’ eaercerse 1a docencia. sin.

’ per;uu:w de que’ la mer\c16n 3 d\cha localidad no supondrd en mngun caso. para qu1en

obtenqa la pl aza, el derecho a no ejercer actividad docente o mvestigadora en otro

. Centro dependlente de la pruma Unwersmad ramcado en localidad mstmta

Diez.- Los/as caﬂdldatos/as propuestos para 1a provnmn de p\azas

" deberan presentar en 1a Secretaria General de 1a Universidad-de:C4diz. en el plazo

de 15 d1as hébﬂes su;mentes al de conclmr 12 actuacién de’la Comisién, por

cual qu1era de los med1os sefialados en el Art® 38 de a Ley de Régmen Jumdu:o de las
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Admmlstracrones Pubhcas y del Procedimiento Administrativo Conun
s1gu1entes

a), Certificacivén de 'naciuiiento' expedida por el Registro Civil

corres’pondiente..

b} Certificacién médica oficial de no padecer enfermedad ni defecto
fisico o psiquico para el desegpefio dé funciones correspondientes a Profesor/a de
Universidad; expedida por la Direccién Provincial o Consejeria, segin proceda,
competentes en materia de sanidad. N

RS Declaracién jurada de no haber sido separado/a de 1a Administracién del"

Estado. Institucional o Local. ni

Autbonomas .

de las Administraciones de las Comunidades

el e;ercww de la funcion publica.

d) Fotocopia compu]éada del. titulo.

é)'Fotucbpia compulsada del Documento Nacional de Identidad.

Los/as que tuvieran la condicibn de Funcionarios/as de Carrerd estardn .

exentos/as de Jjustificar tales documentos y requisitos, debiendo presentar

Certificacion del Ministerio’ u Organismo- del que dependan, acreditativa de su
condicibn de Funcionario/a y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Debe acompafiar fotocopia compulsada del Documento Nacional de Identidad. .

.Cadiz, 31 .de julio de 1995.- El Vicerrector dé Orde--
nacién Acodémico y Profesorado, Manuel Galan Vallejo.

Ver Modelos de Solicitud en BOJA -mj;m.l 74, de 22.(9.8'9.
Pags. 4211 a0 4216 -

ANEXQ T -

1. PROFESORES TITULARES DE UNTVERSIDAD

. 1. Cuerpo al que' pertenece ta plazé: PROFESORES TITULARES DE UNIVERSIDAD. Area
de conocimiento a 1a que corresponde: CIENCIAS ¥ TECNICLS. DE LA NAVEGACION (N° 1156).
Departamento al que estd- adscrita: Ciencias ¥y Técnicas de 1a Navegécién Hé'qu*inas y
Motores Térnncos Yeoria de 1a Sedal y COmun1cac1ones Act‘lv‘ldades a reahzar por quien
obtenga la p]aza Docenma en Navegacién 111, Centro: Facultad de C1enmas Nauticas.

Dedicacion: t1empo Completo. Clase de convocatoria: Concurso.

2. Cuerpo-a) que pertenece 1a plaza: PROFESORES TITULARES OF UNIVERSIDAD. Area

de conccimiento a 1a que corresponde: DERECHD MERCANTIL (N°7552) . Departamento al que
estd adscrita: Derecho Mercantil. Acti>v1‘d4ades a-realizar por quien obtenga la plaza:
_ Docencia’en el érea de Derecho Mercantil. Centro Facultad de Derecho. Ded1cac16n
tiempo Completo. Cl;;se de"convocatoria: Concurso -
: 3. Cuerpo al que pertenece la. plaza: PROFESORES ITITULARES 13 UNIVEI{_SIDAD.‘ Area
. de conocimiento a.1a que corresponde: QUTHICA MITIU (N° 1732). Departamento al que
estd adscn‘ta;_ Quimica_AngH;icp. Actividades a realizar por gquien obtenga la\pla'za-.
Docencia en el area de Quinn"ca Analitica. Cehtro: Facultad de Ciencias. Dedicatidn:
tiempo Completo. Clase de convocatoria: Concurso.’

4. Cuerpo al que pertenece la plaza: PROFESORES TITULARES DE UNIY_ERSIDAD. Area
de conocimiento a.la que corresponde- QUIMICA ORGANICA (31° 1733). Departamento 8] que
esta ‘a.dSCr‘ita Quimica Orgém‘ca Actividades a realizar por quien nbtenga la plaza:
Docenc1a en el area de Quimica Orgdnica. Centro; Facultad de €iencias., Dedicacifn:
t1empo Completo. Ciase de convocatoria: Concurso. .

los documentos

en virtud de expediente, d1smphnano y no hallarse lnha‘bﬂitado/a para_

VNavegacibn.

.de 123 de enerc de 1995,

I1. PROFESORES TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA

5. Cierpo al que pertenece Ja plaza: PROFESORES TITULARES DE ESCUELA |

UNIVERSITARIA, Area de conocimiento a la que corresponde: CIENCIAS Y TECNICAS DE LA
NAVEGACION (N° 849). Departamento-al que estd adscrita: Ciencias y’ Técnicas de Ta

Haquinas y-Motores Térmicos, Teorfa de la Sefial y Comunicaciones.

Actividades a.realizar por quien obtenga 1a plazarj)ocgnciavnﬁei“area de Ctencids y

Técnicas de la_ Navegacidn y en Procedimientos Radieelectrénicos. Centro: Facultad de
Ciencias Nauticas. Dedicacidn: tiempo Completo. Clase de Convocatoria: Concurso.

PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
UNIVERSITARIA Area de conocimiento a ]a que carresponde CIENCIAS Y TECNICLS OF LA

6. Cuerpo al que pertenece la plaza:
NAVEGACION (N° 1176) Departamento al que esté adscrlta Ciencias y Técnicas de la

Navegacién, Miquinas y Motores Térmicos, Teorfa de la Sefial y Comunicaciones.
Actividades a realizar por quien obtenga la plaza: Docencia en el 4rea de Cieﬁcias' y
Técnicas de 1a Navegaci6n y en Comunicaciones Interiores del buque. Centro: Facultad

de, Ciencias Nauticas. Dedicacion: tiempo Compléto. Clase de convocatoria: Concurso. -

PROFESORES TITULARES DE ESCUELA
la que corresponde: CDMERCIALIZACION €
INVESTIGACION DE MERCADOS (N° 998). Departamento al que est$ adscrita: Economia de 1a

Empresa.

7. Cuerpo -al que pertenece la plaza:

UNIVERSITARIA. frea de conocimiento a
Actividades a realizar- por quien obtenga la plaza: roe’ncia en Direccion

Comercial 1’y Direccidn Comercial II. Centro: Facultad de Ciencias J_conbm(icas y

Empresariales. Dedicaci6n: tiempo Completo. Clase de convocatoria: Concurso.

PROFESORES  TITULARES DE ESCUELA
.UNIVERSITARIA, Area de conociniento a Ja que corresponde: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA

8. .Cuerpo al que pertenece la plaza:

_SEGURIDAD SOCTAL (N° 1432). Departamento al que estd adscrita: Derécho del Trabajo y

” de 1a Seguridad Social. Actividades a realizar por qufen obtenga la plaza: Docencia en

el éreak de Derecho del Traba’jo‘y de 1a  Seguridad Social. Centro: E.U. ldev» Relaciones

Laborales. Dedicacion: tiempo Completo. Clase de convocatoria: Concurso. _

- 9. Cuerpo al la plaza:

UNIVERSITARIA

que " pertenece PROFESORES TITULARES DE ESCUELA

Area de conocimiento a 1a que-corresponde: TECNOLORIA ELECTROMICA (N°

. 392). Departqmento al que esta ‘édscrita: Ingenieria de Sistemas y Automdtica, Tecnologia

Electrénica y ETectrénica. Actividades a realizar por quién obtengé la plaza: Docencia
en Electricidad y Electrénica. Centro: Facultad de Ciencias Nauticas. Dedicacién: tiempo

Completo. Clase de convacatoria:, Concurso. s

10. Cuerpo ‘al qué pertenece 1a pl'aza PROFESORES TITULARES DE ESCUELA

UNIVERSITARIA. Area de conoc1m1ento a la que corresponde TECNOU)GIA ELECTRDNICA (N"

-+ 393). Departanénto al que estd’ adscrita: Ingenieria de Sistemas ¥ Automdtica, Tecnologia

Electrénica y Electronica. -Actividades a, realizar por quien obtenga la-plaza: Docencia

en Electricide y Electrénica Naval. Centro Facultad de_ C1enc1as Niuticas. Dedicacién:

hempo Cumpleto Clase de convocatoria: " Concurso.

/

RESOLUCION de 7 de agosto de 1995, de la

. Comisién Gestora de-la Universidod de Jaén, por
‘la gue sé hace publica la composicion “de las
Comisiones que han de resolver los concursos de

profesorado convocodo por Resolucién que se cita.

De com‘ormidod con lo establecido. en la Resolucic’m

de 21 de diciembre de 1994 («Boletin Oficial del-Estado»
por la ‘que se convocan
concursos para la provisién de diversas plazas en los
Cuerpos docentes ‘'de esta Universidad.
' Esta Presidencia ha dispuesio lo siguiente: Hacer
publica la composicidn: de las Comisiories que han de
.resolver los concursos para.la provisién de las plazas de’
profesorado que figuran como anexo @ la presente
Resolucion. - -

Las citadas Comnsnones deberon consfituirse en un

"plazo no superior a cuatro meses a contar desde la

-publicacién de la presente Resoluc:on en el «Boletin

Oficial de! Estado».



‘Sevilla, 9 de' septiembre 1995.

?

Contra esta Resoluaon los mteresados/as podran‘

- presentar la reclamacion prevista en el articulo 6, apartado
8 del Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, ante el
“Presidente de la Comisidn Gestora de'la Universidad de
" Jaén en el plazo de quince dias hob|les a porhr deI 'dia

. siguiente al de su publicacion.

Jaén, 7 de ogosio de 1995 El Vlcerredor de Orde—
 nacién, Acodem:co Rafoel Pered’ Corplo

o A N E X O _
CUERPO CATEDRATICOS DE UNIVERSIDAD
Arec: de conocnmcento «Derecho Fmonaero y Tributario» -
. 44 | Plozo numero [

Com|5|on Tn‘ulor

et

Presiderte: Don Jose Mono ‘Martin Delgodo Cote-.r

_dratico de Ia Umversudod de Mologcx

¢

CONSEJERIA DE GOBERNAClON

RESOLUCION de 21 de ogosto de 1995, dela - -

Secretaria General Técnica, por la que se notifica .

. la recaida en el recurso ordinario interpuesto’ por

dofa Josefa Mozos Zamora. Expedientes sanciona-

' dores AL-113/94-EP, AL-114/94-EP, Al- 127/94 EP
C_AL-128/94- EP y AL 156/94-EP. :

De ¢on ormldod con lo dlspuesfo en el articulo 59:4

de la Ley.30/92, de 26 de-noviembre, de Régimen Juridico-
de los Admunnstrocnones Poblicas y - del -Procedimiento
~Administrativo Comun e intentdda sin efecto la notificacion

- petsonal al recurrente dofia Joseta Mozos Zamora contra . -

la Resolucidn del llmo. Sr. Delegads de Gobernacién en

" Almeria, por la presente se procede a hacer piblica la - -

-misma al no haberse podldo practicar en.su dommho
reproducnendose a conhnuocnon el texto integro: -

“«En la civdad de. SewHo & seis-de |umo de mil
novecientos noventa y cinco.

Visto el recurso ordmono mterpuesto y en bose a los .

: sngwentes

ANTE(‘ZEDENTVES

anero Que |os d|os 19 20, 26 y 27 de febrero y

el dia 20 de.marzo de 1994 se formularon denuncias.
contra dofa " Josefa, Mozds Zamoro como _titular del
establecimiento -"Pub Ovalo” por encontrarse abierto al

pubhco excedrendose del horono |egolmen're establecido. | -

Segundo Que ‘tramitados los expedientes conforme
Cl| procedimiento legalmente establecido se procedié o
dictar resoluciones por €l llmo.-Sr. Delegado de Gober-

" nacién en Almeria con fecha 10 de octubre de 1994 por - '

“las que se sanciona dona Josefa Mozos Zamora con el
‘pago de tres multas de _cincuenta mil pesetas (50.000
‘ptas.), ofras dos multas una de cuarenta mil “pesetas
(40.000 ptas.) y otra de treinta mil pesetas {(30.000 -ptas.),

. consecuencia de' la comisién de cinco. infracéiones al’

articulo 1." de la Orden de 14 de mayo de 1987.y 81.35
del Reglomento General de Policia de Espectoculos Publicos
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“Secretario: Don José Antomo Sonchez Gahono Ca-
tédratico de’la Universidad de Granada. .
Vocal 1: Don Francisco Iavier Cors Meya, Cotedrotlco K

* de la Universidad de Lleida.

Vocal 2:. Don Fernando Vicente-Arche Domingo, Co-’
tedratico de la Universidad . Complutense .de Madrid.

- Vocal 3: Don Gabriel Casado Ollefo, Catedratico deb l -

\o Umversudod Complutense de Madnd

Common suplente -

Presndente Don Ernesto Eseverrl Morhnez Cotedrohco-(
" delor Universidad de Granada.
Secretario: Don Juan Herrero Modonogo, Cotedrohco .

:de la Universidad de. Granada.

-y Acﬂ_vidodes_ ‘Recreativas,

- Vocal 1: DoAa Maria Dolores Arias Abe“on Cotedro- o

fica de la Universidad Auténoma de Barcelona. - .

. Vocal 2:Don Rafael Navas Vozquez Cotedrohco de

- la Universidad de Huelva.
Vocal 3: Don José Manuel Tejerizo. Lopez, Catedratico

-de la Umver5|dod NOCIonol de Educacion a Distancia.

TN : -

'3."‘Qt'rds ',disppsic_iones |

: v fipificadas como faltos de -
cardicter leve én el articulo 26.e) de la Ley Orgénica 1/92, -
de 21 de febrero de F’rotecoon de la Segundod ClUdO- '

- dana.

Tercero Nohhcodo |c1 resoluoon el m'reresodo inter-" "
_pone’en tiempo y forma recurso ordmono bosodo en los "

olegooones siguientes:

A

Que se produce una clara mdefensmn en |o nofifi--

" cacién’al no cumplir lo preceptuado en el articulo 58.2 de -

la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico -

“de 'los Admmlstroc'ones Pubhcos y del Procedimiento

Administrative’ Comun. .
- Que no d|spone de. datos suhc:en'res poro reohzor
olegoc:ones :

Que en ogos'ro de 1993 dejé de ser fitular del

. es'rableomen!o

‘Cuarto. Que de conformudod con el Orhculo 73 de \a

ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administracionies

Pablicas -y del Procedimiento Administrative -Comoin se

~ procede a la acumulacién de los citados expedientes y a -

" resolver el recurso planteado por la recurrente, haciendo.

referenoo a todos Ios citados en €l encobezomlento

FUNQAMENTOS JURIDICOS
ST " .

£

Que lo. Ley 30/92,~'déﬁ2vb de.noviembre, de'r_Rég}mAen

- Juridico de las-Administraciones Publicas y del Procedi-

miento Administrativo Comun, establece en ’cuonto‘ a la

“préactica de la nofificacidn en el articulo .59.4 que “inten-:
-tada la nofificacién, no se -hubiese podido-practicar, la
- notificacién se.hard por-medio de anuncios en el fablén

de edictos del. Ayun'rom_len'ro de su oltimo domicilio, en’el
‘Boletin Oficial del Estado';

que proceda el-acto a notificar, y el ambito territorial del
organo, qué lo ~dicté”. En el presente’ expediente "se
procedié a nofificar la incoacién personalmente, no

; pudlendose llevar o efecto por lo que se realizé mednonte .

de la Comunidad Auténoma-
o de la Provincia, segin cual sea la Administracion de la o



" dictadas pues en cudlquier momento del procedimiento -

'
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las perhnentes pUb|ICOCIOﬂeS tol como permite el citado
articulo,-por lo que en nlngun caso se puede aceptar la
indefension.

£l hecho de que no dlspongo de datos suhcnenfes no

puede aceptarse para dejar sin efecto las resoluciones

podria haberlos solicitado; y en todo caso no es imputable

a la Administracién que ha- cumplido estrictamente lo™

establecido en la legislacién.

"En coantoa la alegacién referente a que dejé de ‘ser

“titular del establecimiento, es necesario que realice junto .

a la alegacién la prueba que estime perfinente con el fin
de demostrar los hechos -alegados, pues segin consta en
la Administracion el cambio- de ftitularidad se produce. el

21 de marzo. de 1994 siendo las denuncias anteriores al

citado cambio de titularidad.

Vistos la Ley Orgdnica 171992, de 21 de febrero-
sobre proteccién de la seguridad ciudadang,- el Real
Decreto 2816/82, de 27 dé agosto, por el que se aprueba
el Reglamento general de policia de espectaculos pablicos
y actividades recreativas, Orden de 14-de mayo de 1987

“por la-que se determinan los horarios de- cierre de

espectaculos y establecimientos publicos, asi como las
demas: normas de especial y general aplicacién.

Por todo ello, resuelvo desestimar el recurso interpuesto -

por dofia Josefa Mozos Zamora, conﬁrmondo Io resolucnon

. recurrldo

Contra la presenfe Resolucién -dictada en virtud de

“la Orden dé 29 de julio de 1985, de delegacién de atri-

buciones-, que agota la via odmnnlstrchvo se podrd inter-

" poner ante el Tribundl Superior de Justicia de Andalucia,

recurso contencioso-administrativo en ‘el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacién, .

de acuerdo con lo previsto en el art. 58 de la Ley
Reguladora de la Jurisdiccién Confencioso-Administrativa,
de 27 de diciembre de 1956, previa comunicacién o este
érgano administrativo, .de conformidad con el art. 110.3
de la Ley de Régimen ‘Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento -Administrativo " Coman.-- El
Viceconsejero de Gobernacion (Orden 29.7.85), Fdo.:

José A: Sainz-Pardo Casandvas.

Y

Sevilla, 21 de agosto de 1995 - Lcn Secretono Generol

Tecnuco, Ana Isabel Moreno Muela.”

'I?‘ESOLUC_[ON de 21 de agosta de 1995, dela

Secretaria General Técnica, por la que. se notifica

la recaida en el recurso. ordinario ‘interpuesto por
don Raynold. Pierre-Louis Lautorre. Expediente, san-
cionador 104/94.

De conform:dod con Io dispuesto en el articulo 59. 4

de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico .

de las Administraciones Publicas y del Procedimiento

Administrativo. Comdn e intentada sin efecto la nofificacién .

personal dl.recurrente don Raynold Pierre-Louis Lautorre
contra la Resolucién del Iimo. Sr. Delegado de Goberna-

“cién en Cadiz, por la presente se procede a hacer pgblica

la misma al no haberse podido practicar en su domicilio,

reproduciéndose a continuacion el texto mtegro

«En la ciudad de Sevilla, a veinﬁocho'de marzo de mil

novecientos noventa'y cinco. .
Visto el recurso ordinario mterpuesto y en base a los
siguientes .

ANTECEDENTES

Primero. Se aceptan los antecedentes de hecho de la
resolucién recurrida, que con techa 10 de octubre de

-miento penal son aplicables,

Sevilla, 9 de septiembre 1995

1994 dlcto el fimo. Sr. Delegado de Gobernacién -en
" Cadiz por la que se sanciona a don Raynold Pierre-Louis
- Lautorre con treinta’ mil ptas. de multa, consecuencia de
la'comisién de infraccién al arficulo 1 de'la Orden de 14

. de mayo de 1987 vy 8 de la Ley 1/92, de 21 de febrero, -

tipificada como falta de cardcter leve en el art. 26.e) de
Io citada Lley, sancionable a tenor del art. 28.1- de I
eFIdCI Ley Orgénica. .

Segundo. Notificada la Resolucidn, el interesado

.interpone en tiempo y forma recurso ordinario, basado en

los argumentaciones gue estimé pertinentes y qué por
constar en el expedlente domos por reproducidos. . -

FUNDAMENTOS JURIDICOS
|-

A la vista ‘de las alegaciones expuestas  por el
recurrente en su escrito de recurso, este drgano resolutor
no puede por més que proceder a o desestimacién de las
mismas o la vista de que en ellas no se desvirtdan las
argumentaciones tanto facticas como juridieas en que se -
sustentaba la resolucién recurrida, por lo que al tratarsé
de meras aseveraciones sin pruebo alguna en que susten—
_tarse no cabe mas que su rechozo .

| l.

 Ha sido “es ‘constante |ur|sprudenC|o del Tribunal
Supremo la de ‘atribuir o los ‘informes policidles, en
principio, veracidad y fuerza probatoria, al responder a
una realidad de hecho apreciada directamente -por los

- Agentes, todo -ello salvo prueba en contrario, y en tdl

sentido la Sentencia-de la Sala 1. de.dicho Alto-Tribunal
dé 5 de marzo de ]979 al razonar la adopcién de tal
criterio, afirma que, *'si la denuncia es formulada por un
Agente de la Autoridad especialmente encargado del
'servicio, la presuncién de legalidad y veracidad que

. acompdha a todo el obrar de los érganos administrativos,

incluso de sus Agentes, es un principio que debe acatarse
y defenderse tanto en la. via administrativa” como ‘en la
contencioso-administrativa, ya que constituye goronho de
una accién administrativa eficaz’.

Por su parte, el Tribunal Constitucional en su Sentencno
de 26 de abril de 1990 mantiene que, aun cuando la
presuncion de inocencia rige sin excepciones en‘el orde-
nomjento sancionador y ha de ser -respetado en la -
imposicién de cualesquiera sanciones, sean penales, ad-
ministrativas en general o tributarias en pariicular, nada
impide considerar a las dctas y diligencias de inspeccién
como medios probatorios a los efectos de lo dispuesto én
el art. 88.1 de la Lley de Procedimientc Administrafivo
(sustituido por el art. 80 de la' ley 30/92, de 26 de
noviembre} y 74 de la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, no existiendo bbijecidon dlguna tampoco
para la cdlificacién legal de oquellos como documentos
publicos con arreglo a los articulos 1216 del Codigo. anl
y 596.3 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

A tenor de ello, y conforme a la sentencia del mismo
tribunal de 28 de julio de 1981, “la estimacion de la
presuncién dé inocencia-ha de hacerse respetando el’
principio de libre apreciacién de la prueba por parte del
- Tribunal de Instancia, lo que supone que los distintos
elementos de prueba puedan ser libremente ponderados -

‘por el mismo a quien corresponde valorar su significacion

y trascendencia para fundamentar el fallo”, y si bien este
precepto se refiere a la actuacién de los Tribunales de -
Justicia, hay que tener presente que también el Tribunal

- Constitucional en su Sentencia de 8 de julio de 1981 ha

declarado, en base a lo establecido. en el articulo 25 de
laConstitucién que los principios inspiradores del ordena-
con ciertos matices, al
derecho administrativo sancionador, dado que ambos son
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' mamfestooones |ur|d|cas del ordenamiento punmvo del -
- Estado, 'segin era ya doctring reiterada’y .constante del

Tribunal Supremo. Por todo lo. cual hay que concluir que

‘los hechos imputados deben ser tenidos por ciertos al

“haber sido objeto de comprobacién-por inspeccién directa

* -ciones comehdos

\

de los Agentes que formularon la denuncia y no deducic
el interesado, en los descargos y alegaciones presentados,
prueba alguna que desvirtde la mputcmon de los mfroo

T ‘ _
: - El articulo 1~12‘de la Ley ':)30/92,‘ de 26 de ndviembré,

establece que ‘No se tendrdn en cuenta en-la resolucién”
- de los recursos, hechos, documentos o alegaciones del

recurrente, cuando habiendo * podido’ oporiarlos en ‘el
trémite - de” alegaciones no lo haya hecho .o que ha
ocurrido en el caso presente. - ‘

Vistos“la. Ley Orgdnica-1/1992, de 21 de febrero,
sobre Proteccion de la. Seguridad™ Ciudadana, el Real

fDecreio 2816/82, de 27 de agosto, por el que se aprueba’
" el 'Reglamento . de Policia de Espectaculos  Péblicos y

Actividades Recreaiivas, asi. como las demés normas de

especial -y ‘general aplicacién.
Por todo ello, resuelvo deseshmor el recurso mier

" puesto, confirmando Ta resolucion recurrida.

Contra la presente Resolucién -dictada en virtud de
Orden de 29 de julio de 1985, de delegacion de atri-
buciones-; que agota la via odmlmsirohvo se podrd inter-
poner. ante. el Trigunol Superior. de Justicia de Andalucia,

- recurso. contencioso- administrativo en el plazo de dos

[

meses a contar desde el dia siguiente al de su nofificacién,

deacuerdo con lo. previsto en el art. 58 de Ia Ley de la =
- Jurisdiccion Contencioso-Administrativa; de 27 de diciem-
" bre de 1956.--El Viceconsejero de Gobermacién (Orden:.

29.7.85), Fdo.: José A. Somz Pardo Casanovas.

Sew“o 21 de agosio de 1995.- Lo‘ Secreforlo Generol

Tecmcc« Ana lsabel Moreno Muela.

s

7 T L 'RESOLVUCIION de21 de agosto de 1995,.de la.

. Secretaria General Técnica, por la que se notifica
“la recaida en el recurso ordmor:o interpuesto por
dona Josefo Mcmo Loépez Morquez

De conformldad con lo d|spuesto en el arficulo’ 594 )
de la ley 30/92, de 26 de noviembre; de Régimen
Juridica delas Administraciones Poblicas y-del -Procedi-~

miento Administrativg ‘Codmin e intentada sin efecto la

notificacién personal al recurrente dofia Josefa Maria

Lépez Méarquez contra lo resolucién del limo. Si. Delegado

de Gobernacién en Huelva, por-la presente se procede

a hacer publica la misma al no haberse podido practicar

en_sy domicilio, reproduoendose a conhnuooon eI texto "
mtegro , :

novecientos noventa y- cinco.

Visto el recuiso ordmorlo mterpuesto Y en bose a Ios ‘

SlgUlenteS

ANTECEDENTES

~

Primero. Con- fecho 19 de novaembre de 1993 se-
solicifd poila empresa operadord Recreativos MG, S.L.,. -

la-renovacién de los permisos de explotacién de maquinas
recreativas -fipo A nomeros H-A/3034 y H-A/3246, que

habian “sido concedidos por el llmo. Sr. Delegado de

Gobernacion en Huelva 'con fecha 21 de marzo y 8 de
cgosto de 1988 respechvcmeme

BOJA nom. 120

«En la_ciudad de Sevilla, a. dlec:nueve de’ moyo de mil
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Segundo Mediante resolucién de- 30 de noviembre E

de 1993 se acordé la denegacion de las renovaciones

solicitadas, declarando extinguidos los permisos de explo- . -

tacién H-A/3034 y H-A73246, y ordenando ala empresa -

. operadora fitular la entrega de la documentacién corres-
pondiente a  dichos. permisos ‘a fin de proceder a su

inutilizacién, de conformidod con el art. 232 y 5 del

Comunidad Auténoma de Andalucia, cprobodo por De
creto 181/87; de 29 de julio.

Tercero Nohhcodo la ontenor resoluaon la interesada
intérpuso .en tiempo y forma recurso ordinario basado en
que, debido a la amplitud del plazo, cabe.la p05|b|||dod

de que a la emprésa operadora se le pase la renovacion. . -

en tiempo y formo de varias ouiorlzaaones de explotacién.
FUNDAN\ENTACION JURIDICA

Conforme al citado qrh’culo.- 23 del Reglomento de
maéquinas recreativas y de azar “las autorizaciones de

dlsponxendo el apartado .5.° que la renovacién de “as
mismas
de antelacién a su vencimiento”, habiéndose ‘cumplido,

explotacién tendran’ una validez de cinco afios (...)",

' Reglamento de maquinas recreativas y de azar de la . -

"“deberd ser solicitada con, al menos, tres meses - -

pues, sobradamente el plazo para su presentacién, foda - o

vez que la misma es de fecha 19 de noviembre de 1993

.y los permisos. habion sido concedidos con fecha 21 de”
. -.marzo y 8 de-agosto de 1988, respectivamente.

. A este respecto, y frente a las alegaciones de la
recurrente, el articulo 47.1. de la Ley 30/92, de 26 de-.

noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones: -
Pablicas y deI Procedimiento Administrativo. Comun, esta- -

blece que “'los términos y plazos establecidos e ésta u
otras leyes obligan a las autoridades y al personal al

servicio de las Administraciones” PGblicas - competentes

" para “la. tramitagion de Ios asuntos, OSi ‘como a los
~inferesados én los mismos’. 4
- Vistos el Reglamento de méquinas recreohvas de

- azar de la Comunidad Auténoma de-Andalucia, oprobado
" por Decreto 181/87, de 29 de julio; y demas normas de
. general 'y especial ~ ophcocnon
recurso ordinario interpuesto por dofia Josefa M.° Lopez

resuelvo “desestimar . el

Mérquez, en nombre 'y representacién de Recreohvos
MG, S.L.; confirmando la resolucién recurrida.

‘Contra la. presente resolucién -dictadden virtud de [

- Orden de 29 de julio de 1985, de delegacién de

atribuciones-, due agota la via odmihishctiv,o, se -podra

“interponer ante el Tribunal Superior de Justicia de Anda-

lucia, recurso contencioso-administrativo en el plazo de
dos meses .a- contar desde el dia siguiente al de su

notificacién, de acuerdo-con lo previsto en el art. 58 de

la’. Lley. regulodoro de. la jurisdiccién contencioso-

con el art. 110:3 de'la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Pablicas y del Procedimiento Administrativo
Comén.- I Viceconsejero de Gobernacién- (Orden,

© 29.7.85), fdo.: José A. Sainz-Pardo Casanova.

Sevillg, 21 de ogosro de 1995.- La S_ecretono Generol

-Técnica, Ano lsobel Moreno Muelc

RE_SCLUCI'ON de 21 de agosto de 1995, de la
Secretaria’ General Técnica; por la que se notifica
“la recaida en el recurso ordinario interpuesto por

. don Ricardo Marin Alcaraz. Exped:enre scnc:onodor -

MA.- 20]/94 M

. De conformldod con lo dispuesto en*el arficulo 59.4
~delaley 30/92 de 26 de novxembre de Regnmen Jurldnco

. administrativa, de 27 de diciembre de. 1956, -previa - -
comunicacién a este drgano administrativo de conformidad .-
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“de " las Administraciones Publicas y del~Procedimiento
Administrativo Comin e intentada sin efecto la notificacién
personal al recurrente don Ricardo Marin Alcaraz contra
la resolugién del imo. Sr. Delegado de Gobernacién en
Méloga, por la presente se procede a hacer publica la
.misma al no haberse podido practicar en su domicilio,
reproduciéndose a continuacion el texto integro:

«En" la ciudad de Sew“o a diez de moyo de m|l
novecientos noventa y cinco:

Visto el recurso ordinario, se resuelve con la dec1s'1on_

que figura al final a lo que sirven de motivacion los
“siguientes hechos y fundamentos juridicos.

ANTECEDENTES

* Primero, Con fecha 31 de enero de 1995 dicté &l

“limo. Sr. Delegado de Gobernacién de Mélaga la reso-
lucién por la que se sancionaba a la empresa operadora
Recreamar, S.i.-con el pago de ciento cincuenta mil
pesetas (150.000 ptas.), como consecuencia de la comisién
de una infraccion grave a los articulos 25.4 de la Ley
2/1986, de 19 de o%nl del Juego y Apuestas y al art. 38

del Reglomento de Maquinas Recreativas y de Azar,:

fipificada como grave en el art. 29.1 de la ley en relacién
con el art. 46.1 del Reglqmenfo, consistente en tener
instalada y en explotacién la méquina recreativa 1ipo B,
“modelo Golden Gard, con serie y nimero. 92-0511 y con
matricula MAOQ1691, en el establecimiento denominado
‘Bodega Trillo careciendo del Boletin de instalacién que
amparase su explotooon en dicho establecimiento.

Segundo. Nofificada la resolucion, el inferesado in-
terpone en tiempo y forma recurso ordinario, basado en
las argumentaciones que estimé pertinentes, y qué por
“constar en el expediente damos por reproducidas.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

»

. El recurrente alega, en primer término que la resolucion
nmpugnodo es nula de plenoe derecho por cuapto no'le.

fue notificado, el pliego de cargos, lo cual no puede ser
compartido toda vez que consta en el expediente que el
pliego de.cargos fue debidamente notificado al interesado

11.1.95 (asi se desprende del aviso 'de_recibo, que fue
firmado por el recurrente en esa fecha); junto . Q lo
~anterior, ha'de indicarse que en el hipotético e'irreal caso
de que no se hubiera efectvado la notiticacién, ello no
serfa causa suficiente para tachar o la resolucién como
nula de pleno derecho por haberse prescindido “‘total y

absolutamente’’ del procedimiento legalmente establecido, -

toda vez que la jurisprudencia interpreta este vicio ‘'de
manera esfricta, reservandolo para aquellos actos.que se

" han dictado sin someterse a procedumlento alguno, siendo -
patente que en &l presente caso se siguid el procedimiento -

establecido.

1.

En segundo lugar, el interesado manifiesta que no

infringié el articulo 38 del -Reglamento de. maguinas g

recreativas y de azar puesto que la maquina referida si

disponia de boletin de instalacién “aunque estuviera en

tramite de cambio de instalacién'. _
Para-demostrar la improcedencia de dichas alegacio-

nes basta con recordar que el arficulo 40.2.° del mencio- -

nado Reglamento determina que cuando una empresa
operodorc desee cambiar.de lugar de instalacién una

maquina determifada procederd a presentar en la Dele- -
. gacidon de Goberncicién una serie de documentos, sellando

el boletin de instalacion para el nuevo local unavez sea
. A .

comprobada su legalidad; al respecto, el Decreto 133/1993
de 7 de septiembre ha dictado normas relativas a los
procedimientos administrativos de aplicacién en el dmbito
de la Consejeria de Gobernacién, estableciendo que el
plazo para resolver la autorizacién del boletin de-instala-
cién {o la de cambio de local de.la maquina) es de un
mes, otorgando sentido-desestimatorio al silencio adminis-
trativo si no se adoptara la resolucién dentro de tal plazo.

Asi pues, tal alegacién (es decir, que estd en tramite
la solicitud) no puede- admitirse como eximente para
liberarse del cumplimiento de las oblngooones impuesids
por la legislacion del juego y apuestas, mas cuando
estamos ante yna actividad especialmente reglada en
cuanto que, como conoce el recurrente, antes de cambiar
-la instalacién ha de obtener la autorizacién de la Dele-
gacién de Gobernocion, no bostando para ello con la
“mera solicitud.

Lo anterior . |mp||co que el tener instalada y en .
explotaci-*n-yna maquina recreativa sin estar autorizado-
el boletir Je instalacién para dicho local, constituye una -
intraccién grave, en cuanto que como viene manteniendo
el Tribunal Superior de lJusticia de Andalucia (sentencia
-nom. 433 de la Sala de lo Contencioso Administrativo en
Granada de 9.5.94), "antes de instalar una maquina en
un local se debe obtener la autorizacién”, indicando que
el boletin de instalacién fiene una findlidad de identificacion
de la maquina en lugar concreto y determinado, no

cumpliendo un simple papel de comunicacién a la Admi-
nistracion, aunque sea una tramitacion breve, sino que’
permite la identificacién concreta de Io moqumo en lugar
cierto y determinado.

A mayor abundamiento, cabe citar la sentencia de la
Sala de lo Contencioso Administrativo de Mologo de
27.4.94, que dl respecto manifiesta. lo siguiente: “Igual
camino desestimatorio - debe seqguir- la denuncia hecha
" acerca de la pasividad y demora de la Administracién en
el sellado de boletines de instalacién. En efecto, si el
administrado sutre una demora en lo obtencion de unos

. requisitos documentales habilitantes para el ejercicio de

una actividad intervenida por el poder publico, como
~ puede ser el juego, la reaccién no debe ser la de iniciar
la actividadsin estos requisitos, sino excitar el cumplimiento
de. la legalidad por la Administracion, y en su caso

* solicitar responsabilidad patrimonial’’.

En similares términos se.expresa la Sala de lo Conten-
cioso Administrativa de Sevilla en'la sentencia de 10.10.91,
.resolviendo el recurso ndmero 2. 658/90 en cuyo Fundof
mento Juridico Segundo se indica que “de estas afirma-
ciones se desprende la.correccién de la infraccion impu-
tada, puesto que el 7.6.89 cuando se personaron- los
‘inspectores.en el. bar ...., la maquina estaba en explotaoon
‘careciendo de la debldo autorizacién, pues aungue la
. documentacién estuviera en manos de la Administracidn,

“estd claro y ello era conocido por la empresa explotadora,

que Ja nueva maquina no podia ser utilizada hasta. que
estuviera' debidamente . autorizada". -

- En definitiva, la- actuacién del recurrente constituye -
una-infraccién grave por explotar una maquina recreativa
careciendo del boletin-de instalacion debidamente cum-
‘plimentado.

-Finalmente, el interesado solicita la suspension de la
ejecucién del acto \impugnodo solicitud innecesaria-toda .
vez que. el articulo 138.3.° de la Ley 30/92 de 26 de-
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrative Comin dispone
que las resoluciones sancionadoras sélo son ejecutivas
cuado ponen’fin a la via administrativa, lo cual no sUcede
con la resolucién impugnada.

Vista la legislacién en materia de juego de esta

Comunidad Auténema y demds normas concordantes de
. .
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cespecial y general aplicacion, resuelvo desestimar el
recurso ordinario interpuestc _ por don Ricardo Marin
~ Alcaraz enrepresentacién de Recreomor SL., conflrmondo

- - la resolucién impugnada.

Contra la presente resoluaon dlctodo en wrtud de

A la” Orden de 29 de julio de 1985, de delegacion -de -

* atribuciones- que agota. la via administrativa, se podrd |

- interponer ante el Tribunal Superior de Justicia de Anda-

- lucie; recurso ‘contencioso-adminisirativo en el plazo de

dos meses ‘a contar desde el dio-siguiente al desu
nofificacién, de acuerdo con lo’previsto en el art. 58 de
_lo ley reguladora ‘de” la jurisdiccion. - contencioso-

administrativa, . de” 27. de diciembre de 1956, previa
- ‘comunicacién a-esté drgano administrativo de conformidad
con el art. 110.3 de ia Ley de Régimen- Juridico de las
Administraciones Piblicas y.dél Procedimiento Administrativo
Com0n.- El  Viceconsejero” de Gobernacién (Orden
29. 785} Fdo.: José A. Sainz- Pordo Cosonovo»

Sewllo 21 de ogosto de 1995 La Secretaria General
‘Técmco Ana lsobel Moreno Muelo

' CONSEJERIA DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES
- CORRECCION de errores a la Résolucidn de-"
. 26 de_junio de 1995, de ‘la Direccién General de
. Trabajo y Segundod Social, por la gue se orderia
la inscripcién, -depdsito y publicacién del Convenio

Colectivo de Trabajo.de émbita interprovincial de .
dar Empresa Andaluza Gestién de Instalaciones” y

Tutismo Juvenil, SA. (7100492). (BOJA nim. 98, de -~ .

~11:7.95).

Advertidos- errores en la Tabla Salarial del referido -
convenio colecfivo, publicado en el BOJA nim. 98, de 11

.dé julio de 1995, se procede a confinuacidn ala fronscnp
cién. de los oportunas rechhcooones ‘ .

‘En la pagina. 6925 Toblo\Solortol Anexo 1, donde
dice-

ANEXO -

NIVELES RE TRIBUTIVOS SEGUN CATEGORIAS
: PROFESIONALES N
-Categorias Salario BrutO’ .
Protesionales- e -« Anud
- Administrativod . '2.346.055 . .

. Auxiliar Administrativo 2.062.343 -
Conductor - -2.062.343

~ Coordinador 2.694.134
Delineante : 2.346.055

..‘ Encorgodo Mantenimiento - -3.197.214
Jefe de Area” - S - 4.615810
Ordenanza IR - 1.636.757 .
Técnicod Produccion ) -3.026.971.

. Tiulado Medio {Encargado u. F) 3.197.214
Titulado Superior (Téc. Areo) , 3.622.786
Vendedor ' - 2.346.055 -
" Ayudante de Comorero g 1.636.757 - -
Ayudante de .Cocina 1.920.476 -
Ayudante de Recepcién 1.920.476
‘Camarero - ' " 1.920476 .
Jefe Cociha . 72.204.186
‘Director .3.181.300
‘Gobernanta . 2.204.186 .

" .:Pedn Mantenimiento - 1.636.757 .
Personal Serv.- Domést. 1.636.757
lefe Recepcién . . .. 21204186

. Categorios . "Salario Bruto
Profesionales - ‘ N " Anual
Socorrista - 1.636.757

* Subgobernanta - . 1.920.476
Vigilante W e e 1636757

- Pinche e : - 1.636.757

. Monitor T 2146300
- Guarda- N\ontenedor 1.636.757
Debe decir: o
ANEXO I
NIVELES RE leBUTlVOS SEGUN CATEGOR‘AS
o PROFESIONALES -

: Cotegonos ) " Salario Base’
Profesionales- _ Bruto Anual”
Administrativo ' h - 2.340.977°
Auxiliar Administrative 2.057.265
Conductor . o - 2.057.265..
Coordinador ..~ "~ . 21689.056, .
Delineante - "+ 2.340.977 -

. Encargado Momemmxento -3.192.137

-« Jefe de Area v 4.610.732
Ordenanza 7 1.631.680 -

Técnico. Produccion R 3.021.894
Titulodo Medio {Encargado U By 3.192:137

* Titulado' Superior (Tec Areaq) - 3.617.708

* Vendedor- : 2.340.977 .
Ayudante de Comarero 1.631.680 . -
/Ayudante de Cocina e _ -1.915.398 -
Ayudante-de Recepciéon - - .o 1.915.398
Camarero = ‘ 1.915.398" -
Jete Cocmo - 2.199.108 -
Director’ T 3076222 .
Gobernanta- - 2199108
Pedn Mantenimiento 1.631.680 -
Personal Serv.” Domést. 1.631.680 .
Jefe- Recepcién . 2.99108
.Socorrista ; © 1.631.680
Subgobernanta 1.915.398 .

" "Vigilante . ‘ .. 1.631.680 .

~. Pinche - -~ - 7 : 1.631.680
Monitor . LT 2.141.222 .
Guordo N\onrenedor -

"~ 1.631.680 .
SewHo 9 de ogosto de 1995 ‘

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 23 de agosto de 1995, por Io gue
-se crea el puesto de Subdirector-Gerente en. el.

Hospital Universitario Reina Sofia de Cérdoba y se -

modifican’ las Ordenes de 5 de abnl y 4 de mayo
de 1990. i . .

Por Decreto 105/1986 de 1 I de ;uhlo, \se regulé la

'ordenoaon de la asistencia sanitaria espeoohzodo y.de’ -
" los 4rganos_de direccion de los hospitales” geshonodos o

administrados por la Junta de Andalucid, asi como de los

- demds. que se integran en su red asistencidl. _
£l citado.Decréto estoblecno en’su articulo 8, oportodo o

segundo, la posibilidad de treor, con caracter excepcional; -

* puestos de Subdirector-Gerente, cuando las necesudodes

funcionales y estructurales™ asi lo requieran.
En base al citado Decreto se’ dictaron las Ordenes

" de 5 de-abril de 1990, por lo que se esiablece el fégimen
_ funcional de las plantilias de los centros asistenciales y la-
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de 4 de mayo de 1990, por la que se declaran las
plantillas orgéanicas de diferentes centros de destino de
‘Areas Hospitalarias del Servicio Andaluz de Salud.

Las circunstancias concurrentes en el Hospital Univer-
sitario «Reina Sofia» de Cérdoba, atendiendo a su com-
plejidad estructural, asi como el volumen dé recursos
asignados a dicho Centro, aconsejan hacer uso de dicha.
" posibilidad excepcional, para crear en dicho Centro el
puesto de Subdirector-Gerente.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 44.4 de la ley. 6/1983, de 21 de julio, del
Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma,

.y en base a lo previsto en la Disposicién Final del Decre-

to 105/1986, de 11 de junio,
DISP O NGO.

Arhculo Unico. Se crea el puesto de Subdirector-

-Gerente en el Hospital Umversxiono “«Reina Soff fa» de
Cordobo

DISPOSICION TRANSITORIA

v

Hasta tanto se esioblece el reglmen retributivo del

puesto que se creq, serd asimilado ol de Director Médico -

de Hospnol del Grupo 1.
D|SPOS|C|ON ADIClONAL

El puesfo que se crea por lo presente Orden mod;f:co ~
parcialmente las Ordenes de 5 de-abril y de 4 de mayo.

de 1990, en lo_que se refiere a la estructura funcional .y

plantilla organica del Hospital Universitario «Reina Sofia» -

de- Cérdoba. _ ) '
DISPOSICION FINAL ¢

. & N - ~ )
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente

al de su publncooon en el Boletin Oficial de la Junta de-

Andalucia.
Sevilla, 23 dé agosto de 1995

JOSE LUIS GARCIADE ARBOLEYA TORNERO
Consejero de Salud

CORRECCION de érrores de la.Resolucién de.
21-de julio de 1995, de la Direccion General de
Salud Publica; por la que se convocan para 1995,

.ayudas ¢ entidades para la realizacién. de progra-.

mas'y apoyo’ socio-sanitario a personas afectadas

por el VIH/Sida; "en el ambito dela Comunidad
.Aufénoma de Andalucia, en base a'la Orden Gue

se cita. (BOJA nom. 110, de 5895)

Adverhdo error en el fexto de la Resolucién de

" referencia, a continuacién se transcribe la ~oportuna rec-

hhcooon

En o pagina ném. 7.686, parrafo seguﬁdo, donde
dice: «... por el articulo 5 del Decreto 208/1992, de 20 de
diciembre...», debe decir: «... por el orhculo 5 del Decre-
to 208/1992 de 30 de d|C|embre

Sev;llo, 21 de agostc de 1995

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA
ORDEN de 28 de julio de 1995, por la que se

delegan competencias en materia de personal.

Sevilla, 9 de septiembre 1995

Los Decretoé 56/1994, de 1 de marzo y 255/1987,
de 28 de octubre, desarrollando lo dispuesto en la
ley 6/1985 de 28 de noviembre, de Ordenacién de

- la Funcién Poblica de la Junta de Andalucia, atribuyeron

alos titulares de las Consejerias una serie de competencias
en relacién con el personol deshnodo en sus respechvos
Departamentos.

“ A su vez, con el oblehvo de lograr una mayor
agilizacién y simplificacién delos procedimientos adminis--

“tratives, por Orden de la Consejeria de Educacién v,

Ciencia de 30 de junio de 1994, se delegaban competen-
cios eri materia de personal.

Profundizando en dicho objetivo, iemendo en cuenta
lo previsto en. el articulo 13 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas' y del Procedimiento Administrativo Comon, y en

el articulo 47.1 de la Ley 6/1983 de 21 de julio, del

Gobierno y la Administracion de la Comumdod Auténoma, -
esta Conseleno dispone:

Arhculo Unico. Se delega en el Director Genéral de
Gestién de Recursos Humanos la provisién y remocién de
los puestos de trabajo de libre designacién, previc informe
favorable de la Consejeria de Geobernacién, cuando el

“candidato seleccionadoe sea personal gjeno a la Admtms
,_trocnon de la Junto de Andalucia.

La presente Orden entroro en VlgOF al dia siguiente
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia. , .

Sevilla, 28 de julio de 1995

INMACULADA ROMACHO ROMERO

Conssjera de Educacién y Ciencia

ORDEN de 31 de agosto de 1995, por la que’

se da complimiento a la sentencia recaida en el

* recurso confencioso-administrativa num. 241/94 dic- -

tada por la.Séla de lo Confencioso Adrmmstronvo :

- del Tribunal Superror de Justicia de Andalucia en
" Sevilla.

Con fecha 31 de marzo de 1995 la Sala de lo
‘Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia

: de Anddlucia en Sevilla ‘ha dictado Sentencia en el

recursa nim. 241/94 cuyo fdllo és del siguiente tenor
literal: «Que debemos estimar 'y estimamos parcialmente el
presente recurso .interpuesto por dofia Carmen Mayoral

-Molina, contra las Resoluciones de!l Director General de

Personal de la Consejeria de Educacién v Ciencia de 9 de

_diciembre de 1993 y de 7 de febrero de 1994, que

anulamos, ardenando retfrotraer los actuaciones al moménto
de la'baremacién de méritos en el que no 'se puntuard, el
Certificgdo de Aptitud Pedagégica. Desestimamos el resto
de las pretensiones por los motivos ‘expuestos en el
fundamento segun_do de esta resolucién. Sin costas». '
En cansecuencia con el Fallo transcrito y para . la
mejor ejecucion del mismo, de acuerdo con los principios
de economia y eficacia que presiden la octuocnon admi-
nistrativa, esta Consejeria ocuerdo

0

Pr|mero Retrotraer el procedimiento previsto . en la
Orden de esta Consejeria de 27 de diciembre de 1991,
por la que se regulaba y convocaba la adquisicion de lo
condicién de Catedratico, al momento de la baremacion
de méritas de los participantes sin compuTor el Cerhhcodo
de Apntud Pedagdgica.

Segundo. Proceder a baremar el oporTodo' 2, del
Anexo ll, de la Orden de Convocatoria de 27 de
diciembre de 1991, de conformidad con lo dispuesto en
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eI parrafo - segundo del apartado ! 8 de la misma, sin-
computar el Curso o Cursos de Aptitud Pedogognco
-Pard garantizar el buen fin de esta baremacién, se

: octuoro de conformldod con los sugwentes oportodos

) Se cred una Common de boremocnon que estard

' mtegroda por funcionarios pertenecientes a.la Consejerfa

de Educacién y Ciencia nombrados por Resolucion del

llmo. Sr. Vicecansejero. El nombramiento de los funcionarios

que la integren serd hecho publico en los tablones -de
“anuncios de las Delegaciones Provinciales de esta Conse-’
‘leria a los efectos previstos en el artictlo 29 de la Ley-
30/92, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas _
ly del Procedimiento Administrativo Comdn. La Comision’
? acumulard las puntuaciones del apartado 2 del Anéxo ll,.
facilitadas por la Administracion Educativa, con'los restantes
“méritos de los:apdrtados 1, 3 y. 4; y elaborara la relaciéon..
_ de’los participantes con los totales de sus: puntuaciones.

B) La relacion asf-obtenida serd remitida al llmo. Sr.

. Viceconsejero .de Educacién y Ciencia con los.totales de

las puntuaciones, acompafada del octo perhnente deb|
- damente cimplimeritada.

C) Las listas- provisionales de selecc:onodos y no
seleccionados, con indicacion de las puntuaciones obte-
nidas por apartadds, seran hechas poblicas en los tablones
de anuncios de las Delégaciones. Provincidles de “esta

‘Consejeria para conacimiento de los interesados, quienes

- podrén presentar contra las mismas las-reclamaciones que
‘estimen oportunas en el plazo .de diez dios naturales
contados a partir del dia siguiente a su publicacién.

‘D) Resueltas las reclamaciones contra las-listas provi:

- sionales se’ procederc por Orden de la-Conséjeria de

Educacion y Ciencia d su elevacion a'listas definitivas y a
su - publicacién en el Boletin. Of;cml de la lunta, de
Andalucia. :

E) Aquellos mteresodos que ol amparo del oparfado

12 de la Orden de Convocatoria de 27 de -diciembre de. -

1991 refiraron de las oficinas administrativas la documen-
tacién . acreditativa del cumplimiento de los requisitos.

exxgldos y de los méritos alegados; deberan enviarla- de.

-nuevo completa a‘la Consejeria de Educacion y Ciencig,

sita-en Avda. Repiblica Argentina nimeros' 21-23 de

_ Sevillo, en el plazo de veinte dios naturales contados a

~ partir del dia siguiente al de la publicacién de esta Orden

~en el Boletin Oficial- dé la-Junta de Andalucia. "la

documentacion que se envie debe ser la misa remitida
_en'su dia sin que resulte admisible ringuna otra documen-
tcion distinta. En caso de’enviarse otra documentacién lg,
- depararg al mteresodo la responsobllldod emgrble en
derecho . , ‘

Dlsp05|C|on hnol Lo presente Orden entrora en vigor

al dIG siguiente de su publvcocuon en el Boletin Oficial de

la Junta de Andolucto

Sevnllo 31 de cgosto de 1995 -

v

INMACULADA ROMACHO ROMERO
Consejera de Educacion vy Cigncio

RESOLUCION-de 30 de.agosto de 1995, de la

Viceconsejeria, por.la que se avocan derermmodas
comperenc;os o T . .

) Con fecha 27-de dlc«embre de 1991 por esta.Conse-
jeria se realizé convocatoria para‘la adquisicién de la
condicién - de Catedrdtico, “conforme. dlsponlo el Red
Decreto 575/91, de 22 de abril.

Con fecha 14 de iarzo de 1995 ha tenido entrada
en ‘el Registro General de esta Consejerio, escrito del
Director General de Gestién de Recursos Humanos, en &l
que fras entender que concurria en su persono la causa

]

de cbstenc«én del oportodo o) del punto 2, del orhculo”‘
28 dé la .ley. 30/1992,. de Régimen Juridico de las

. Administraciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo
“*Comiin, consideraba que debia. abstenerse del proceso
. -de ejecucién de la .Sentencia, recaida en el recurso - .

_Contenaoso Administrativo nom.. 274/1994, cuyo fallo
revocaba la Resolucion del Director- General de Personal -

de 9 de diciembre de 1993 y ordenaba retrotroer -las
actuaciones a la fase de. baremacién de méritos, sin

- computar &l Certificado de Aptitud Pedagégica.

Estimando que la ejecucién de la Sentencia antes
mencionada corresponderia gestionarta a’la mencionada -
Direccién General de Gestidn de Recursos Humanos, en
virtud de . lo dispuesto en el punto 13 de la’ Orden de
convocatoria” del mencionado concurso .de’ acceso “a -
Cdtedra, y a tenor de lo dispuesto en el articulo 7 del

" Decreto 327/1994, de 4 de octubre, de esiruduro organica

de esta Conse|erlo esta Vlceconse|er|o resvelve: ©

° Se ocepto la obstenoon del.titular de lo Direccién
General de Gestién de Recursos Humanos en &l procedi-
miento de ejecucién de las Sentencias recaidas en el -

“procedimiento de acceso’a Catedra ‘convocado por. ésta

Conse|er|o el 27 de diciembre de 1991.

2.° Avocar. esta Vlceconse|er|0 para 'si, la gestién :del
procedimiento. de éjecucién descrito, al .amparo de o
dispuesto en él articulo 14.1 de la Ley 30/1992, de 26 de "

noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones -

Piblicas y del Procedimiento Administrative Comin.
3.° Ordenar su. pubhcocnon en el Boletin Oficial de la

-Junta de. Andalucia, para su general conocimiento-y en

cumplimiento.de-lo preceptuado en el articulo 14.2 de la

Ley 30/1992 de 27 de nowembre

Sewllo 30 de ogosto de 1995.- El V|ceconse|er0“. ,

" Pedro Novorro Imberion

*

- CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCION‘de 3 de ogosfo de 7995 de la
" Agencia de Medio Ambiente, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada porda Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
‘rior de Justicia de Andalucig con sede en Sevilla, en
" el recurso contencioso-administrativo ndm. 4257/92
'interpuesto por clon José Mcmuel Lopez Manga.

En el recursd confencioso- odmrmstrohvo num. 4257/92
intérpuesto por don José Manuel Lépez Manga, represen-
lado por la Procuradora Sra. Galan Gonzdlez Serna y-
asistido por Letrado, contra resolucién.de la Consejeria
de Cultura y -Medio Ambiente, de 7 de julio de- 1992,
desestimatoria del Recurso de Al_zodo interpuesto conira
‘otra de la Direccién Provincial de Cadiz, recaida en el
expedneme sancionador nim. 62/91; por la que se.le

“imponia sancién consistente .en multa” de 160.000 pesetas

y 7.000. pesetas de mq_lemmzocnon en favor del mulor del "

. Coto CA- 10.088.

En consecuencia-con el Recurso cntodO\ontenormente )

" la Sala de lo-Contencioso-Administrativo dé Sevilla ha

dictado Sentencia con fecha 26 de octubre de 1993, cuyo -

* parte, dlsposmvo es del tenor fiteral siguiente: -

«Follomos: Que estimando porcnolmente‘el récurso
contencioso formulado por el Sr. Lépez Manga contra las
resoluciones sancicnadoras dé 7.7.92 y 23.1.92 dimanantes,
respectivamente, del Presidente de la Agencia de Medio
Ambiente-y del Director Provincial de esa Agencia, en

*Cadiz, declaramos ajustados a derecho estos actos recy-

rridos, excepto .en lg cuantia de.la sanciéon que se
reduccro a tres mil qunmentos pesetas. Sm costas.
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En su virtud, este Orgomsmo, de conformidad con lo
establecido en-los arts. 118 de la Constitucién, y la

asuncion competencial derivada de los Decretos 148/1994, "

"de 2 de agosto, de reestructuraciéon de Consejerias vy

156/1994, de 10 de agosto, por el que se establece la
" estructura orgdnica de la Consejeria de Medio Ambiente -

y de la Agencia-de Medio Ambiente, ha dispuesto la
publicacién de dicho fallo en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, y cumplimiento en sus propuos términos de
la expresada Sentencia.

Sevilla, 3 de ogosto de 1995.- Presudente José Luis
Blanco Romero.

RESOLUCION: de 3 de agosto de 1995, de la
Agencia de Medio Ambiente, por la que se dispone
el cumplimiento de la sentencia dictada por la Salg
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia con sede en-Sevilla, en
el recurso contencioso-administrativo ndm. 785/93-

~ 8.3, inferpuesto por La Toba, SA.

) En el recurso contencioso-administrative. ndm. 785/93-
S.3.", interpuesto por La Toba, S.A., representada por el
Drocurodor Sr. Castellano Ortega y defendido por Letrado
en-ejercicio, contra resolucién de.la Consejeria de Cultura
y Medio Ambiente, de 2 de junio de 1993, desestimatoria
del Recurso de- Alzada interpuesto contra otra de la
Direccién Provincial de Cérdoba, recaida en el expediente

sancionador ndm. ENP-111/92, por presunia infraccién a

la normativa de Eépocnos Naturales Protegidos.
. En consecuencia con el Recursorcitado anteriormente,
la Sala de lo Contencioso-Administrativo. de Sevilla ha

- dictado Sentencia con fecha 24 de octubre de 1994, cuya ™~

parte dispositiva es del tenor literal siguiente:

. «Fallamos: Estimamos el recurso interpuesto por «La
Toba, S.A.», contra la Consegjeria de Cultura y Medio-

Ambiente de la Junta de Andalucia, v en consecuencia,
anulamos y dejamos sin efecto las resoluciones impugnadas,
que son -confrarias al ordenamiento juridico. Sin pronun-
ciamiento de condena en cuanto al pago de las-costas.

En su virtud, este Organismo, de conformidad-con lo

establecido en los arts. 118 de la Constitucidn, y la
asuncién competencial derivada de los Detretos 148/1994,

de 2 de agosto, de reestructuracién. de Consejerias y
156/1994, de 10 de agosto, por el que se establece lo
estructura orgénica de Ta Consejeria de Medio Ambiente
y de la Agencia de Medio Ambiente, ha dispuests ‘la
publicacion de dicho fallo en el Boletin Oficial de la Junta
. de Andalucia, y cumphmlenro en sus prop;os términos de
" la expresada Sentencia. - .

Sevilla, 3 de ogosto de 1995 EI Presndente José LUIS
Blonco Romero. . o -

" RESOLUCION de 3 de agosto de 1995, de-la
Agencia de Medio Ambiente, por la que se dispone

el cumplimiento de la sentencia dictada por la Sala

de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, en
el recurso contencioso-administrativo ndm: 786/93-
S. 3 :nferpuesro por La Toba, SA.

En el recurso contenooso administrativo num. 786/93
S.3.°, interpuesto por La Toba, S.A., representada’ por el

Procurador Sr. Castellano Ortega'y defendido por Letrado -

“en ejercicio, contra resolucion de la Consejeria-de Cultura
y Medio Ambiente, de 16 de agosto de 1993, desestima-
foria del Recurso de Alzada interpuesto contra otra de la
Direccién Provincial de Cérdoba, recaida en el expediente

Sevilla, 9 de sebﬁembre 1995

sancionador nom. CO-62/92, por presunta infraccién a la

“ normativa de Caza, cometida en el interior de un Espacio

Natural Protegido. '

En consecuencia con el Recurso c1fcdo anteriormente,
la Sala de 1o Contencioso-Adminisirativo de Sevilla se ha
dictado Sentencia con fecha 23 de noviembre de 1994,
cuya parte dispositiva es del tenor literal siguiente: '

«Fallamos: Estimamos el recurso interpuesto. por «La
Toba, S.A.», contra la Consejeria de Cultura y Medio
Ambiente de lo Junta de Andalucia, y en consecuencia,
anulamos y dejamos sin. efecto las resoluqones impugnadas,
que son contrarias al ordenamiento juridico. Sin pronun-

. ciamiento de condena en cuanto al pago de las costas.

En su virtud, este Organismo, de conformidad con lo
establecido ‘en los arts. 118 de la Constitucién, y la
asuncién competencial derivada de los Decretos 148/1994, -
de 2.de agosto, de reestructuracién de Consejerias y'
156/1994, de 10 de agosto, por el que se establece la
estructura organica de la Consejerfa de Medio Ambiente

y de la Agencia de Medio Ambiente, ha” dispuesto la

publicacion de dicho tallo en el Boletin Oficial-de la Junta
de Andalucia, y cumplimiento en sus prop|os términos de
la expresada Sentencia.

Sevilla, 3 de ogos'ro de 1995 Fl Presudente, José Luis

" Blanco. Romero.

RESOLUCION de 3 de ogosro de 1995, de la -

" Agencia de Medio Ambiente, por-la que se dispone
el cumphm:enro de la sentencia dictada por la Sala
de lo Confencioso-Administrativo del Tribunal Supe-

rior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, en-
el recurso contencioso-administrativo ndm. 1759/93-

. $.3 interpuesto por don Alberto Rodriguez Her-

" néndez vy don Amcefo Pozo Espmolo .

En el recurso contenaoso admiriistrativo nom. 1759/93-
S.3.%, interpuesto por don’ Alberto Rodnguez ‘Pozo y don
Aniceto Pozo Espinola, representados por el Procurador

don”Angel Martinez Retamero y defendido por el Letrado
" don Angel Martinez Rus, confraresolucién de la Consejeria

de Cultura y Medio Ambiente; de 10 de febrero de 1993,
desestimatoria del Recurso de Alzada inferpuesto . contra
ofra de la Direccion Provincial de Sevilla, recalda en los’
expedientes sancionadores nums. 152/91 y 153/91, por.
infraccién a fo normativa de Caza. - :

En consecuencia con el Recurso citado onterlormente
la Sala de lo _Contencioso-Administrativo de Sevilla, ha
dictado Senténcia con fecha 8 de septiembre de. 1994,.
cuya parte dlsposmvo es del tenor literal siguiente:

«Follomos Que debemos - estimar y  estimamos el
recusd  contencioso-administrativo interpuesto por don
Alberto Rodriguez Hernandez y don Aniceto Pozo Espinola,
confra la resolucién de 10 de febrero de 1993, del .
Presidente de la Agencia de Medio Ambiente, por la que
se desestima el recurso de alzada interpuesto por los
actores contra resolucion del Director Proviricial de la

~ Agencia de Medio Ambiente en Sevilla, de 8 de octubre

de 1992, recaida en el expediente sancionador 152 y

153/91, |mp0niendo multa dé 125.000 ptas. Declaramos * -

nulas y sin ningun efecto dichas resoluciones. Sin costas. -
En su virtud, este Organismo, de conformidad con lo
establecido en los arls. 118 de la Constitucién y a
asuncién competencial-derivada. de los Decretos 148/1994,
de 2 de agosto, de reestructuracién de Consejerias y
156/1994, de 10 de agosto, por.el que se establece la
estructura orgénica de la Consejeria de Medio Ambiente:
y de lo Agencia de Medio Ambiente, ha dispuesto la
publicdcién de dicho tallo en el Boletin Oficial de la Junta
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" Sevilla, 9 de_septiembre 1995

de Andalucia, y cumphmtento en sus propios términos de -

Io expresoda Sentencia.

Sewllo 3de ogosto de 1995.- EI Pre5|dente, Jose Luis

Blonco Romero

N

RESOLUCION de 3 'de agosto de 1995, de I
- Agencia de Medio Ambiente, por la que se dispone

el cumplimiento de la sentencia dictada por la Sala

_de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, en
el'recurso contencio$o-administrativo ndm. 6490/ 92,

" _interpuesto por don: Rafael Rodriguez Pozo. - - o

"En el recurso contencioso-administrativo nom. 6490792,
_interpuesto por don Rafael Rodriguez Pozo, representado

“por el Procurador Sr. Arévalo Espajo y asistido por

- Letrado, conira resolucién de la Consejeria’ de Cultura y
Medio’ Amb|ente de 28 de septiembre. de 1992, desesti-
matorio del Recurso de Alzada interpuesto contra otra de

. la Direccién Provincial de Cérdoba, por la que se ordena -
- como medida provisional la pcrohzooon inmediata de lbs

. trabajos de afreglo de carril sin ‘autorizacién en el Paraje
~de Lanchares, lugar Cerro de-Las .Chozas, término de.
Cabra} dentro de los limites del Porque Natural-delas
Sterros Subbéticas -de” Cérdoba.

’

. En consecuenciacon el Recurso citado onterlormente

Io Sola .de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, ha

dictado Sentencia con_fecha 13 de abril de. 1994, cuyo‘ L

porte dtsposahvo es del tenor hterol 5|QU|enTe :

«Follomos Eshmomos el recurso mterpuesto por don

Rafoel Rodriguez Pozo' contra la® Agencia de ‘Medio
.Ambiente, y en ‘consecuencid, “anulamos y -dejamos sin

‘efecto las. resoluciones impugnadas, que son contrarias al °
Ordenamiento Juridico, sin pronunciamiento de condeno’ :

en cuanto-al pago. de. las costos.
< En su virtud, este Organismo, de conformidad con lo

estobleodo en los’arts. 118 de la Constitucion’ y ‘la

osuncién competencial derivada de los Decretos 148/1994,
de 2 de agosto, de reestructuracidn de- Consejerias y

156/1994, de 10 de agosto, por el que se éstablece:la
"estructura’ orgdnica de Ta. Consejeria de Medio Ambiente -

y de o Agencia de. Medio Ambiente, ha dispuesto la

pubhcoaon de dm:ho follo en el Boletin Oficial de le Jun‘fo

BOJA nom. 120 -
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de Andalucia, y-cumplimiento en sys proplos termmos de
la expresodo Sentencia. .

Sewllo, 3 de agosto de 1995 El Preadente José Luis

Blonco Romero.
o

" RESOLUCION de- 3 de agosto de 1995, de la.

_ Agencia de Medio Ambiente; porJa que se dispone
el cumplimiento de lo sentencia dictado por la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
ricr de Justicio.de Andalucia con sede en Sevilla, en
el recurso contencioso-administrativo nom. 6219/92- -

. §8.3°, mferpuesro por don Eugenio Vozquez Gorzon

En el recurso contenooso odmcmstrohvo AoMm. 6219/92

+$.3.% intefpuestopor don Eugenio Vazquez Garzdn,
“representado por.la Procuradora Sra. Amodeo Montero v

-defendido por Letrado en’ ejercicio, contra resolucion de
" la Consejeria de Cultura y Medio Ambiente,'de 2 de junio -
.. de 1992, desestimatoria del Recurso de Alzada interpuesto

contra otra de la Direccién Provincial de Huelva, recaida -

“en el expediente sancionador nom. PN-2/91, por presunia

infraccién a la normativa de Caza."

En consécuencia.con ‘el Recurso citado ontenormente s

la- Sala de lo Contencioso- Administrativo 'de Sevilla, ho

: dictado Sentencia con fecha 9 de marzo de 1994, cuyo '
. parte’ dnsposmvo es del tenor Ilterol siguiente:

. «Fallamos: Que debemos estimar v eshmomos el

" recurso contencioso-administrativo interpuesto por la Pro-

curddora Sra. Amodeo Montéro en nombre y représenta-
cién técita de Id alzada. entablada frente a resolucion de
2 de junio de 1992-de la Agenoo de Medio Ambiente de
Huelva. Sin costas.. .

Erv su.virtud, este’ Orgomsmo, de con{ormldod conilo :

\estoblecrdo en -los arts. 118 de. la Consfitucién y la”
* asuncién competencial derivada de los Decretos 148/1994,

de 2-de a osto;. de reestructuracién de 'Consejerias .y:

15671994, de 10 de agosto, .por el que se establece la

estructura. orgahica de la Consejeria de. Medio. Ambiente
y'de la Agencia de Medio Ambiente, ha dispuesto la

publicacién de dicho fallo en el Boletin Oficial de la Junta -~

de Andalucio, y cumplimiento en sus"propios términos de o

a expresada Sentencno .

Sevnllo 3 de agosto de ]995 El Presndenfe Jose Luis -+

Blonco Romero

'

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

—

CONSEJERIA DE OBRAS PUBI.ICAS Y 'IRANSPORTES

RESOLUCION de 22 de agosto de 7995 de /o‘

“Direccién General de Carreteras, por la que se
amplia el plazo de la de 8 de junio de 1995, por
la que se anunciaba la contratacién de fa obrd que
se-indica por el sistema de concurso de proyecto y

obra con trdmite de admisién prewa (BOJA

cnum. 94, de ?795) (PD. 2047/95). .

-Habiéndose pubhcodo e| anuncio. de licitacion de la

““obra clave: C-51015-ON1-5J (1-J-153), Titulo: «Acondi-
cionamiento de la C-3217 de La Fernandina-Giribaile
PK. 9al 33. Tramo: Entre los Embalses de Lo Fernandina

y G|r|bon|e» y temendo en cuenta la compleudod de la..

-,documemoaon a presenlor y el escoso plazo pard
-cymplimentar los documentos para concurrir a la licitacién,

se “hace preciso ampliar el plazo de presentacion de_ :

proposiciones hasta el proxnmo dia 17 de octubre a las ~
13 horas, sefialandose poro la apertura €l prox1mo 27 de -
~octubre de. 1995 o o :

-~ Expte.: 27/95. ¢

Sew“o 22'de ogosto de. 1995 El Director Generol g

" Julian Diaz- Ortego

. RESOLUCION de 23 de agosto de 1995, de la”
Vicecaonsejeria, por la que se anuncio la contratacion

-
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da las obros que se md:con por el sistema de
“subasta con admisién previa. (PD. 2037/95)

ta Consejeria de Obras Pyblicas. y Tronsporfes dela’
Comunidad Auténoma de Andalucia ha resuelto anunciar -

a subosto con admisién- previa“las obras que se indican:

Ob|eto y hpo de licitacién: Edufucocnon de 42 viviendas
en Fuente Vaqueros. A
' Clave de la obra; GR- 93/010V

Presupuesto de contrata: 252.522.750 ptos

Plazo de ejecucién: 24 meses.

Fianza provns»onol 5.050.455 ptas.

- Fianza definitiva: 10.100.210 ptas.

Clasificacién’ del controhsfo Grupo G Subgrupo 2‘

Categoria D.

Obijeto y tipo de licitacién: Ednflcocnon de 30 vmendos
en Orce. .
' Clave de la obrg: GR-94/040-V.

Presupuesto de contrata:. 194.669. 203 ptas.

Plazo de ejecucién: 24 meses.

Fianza provisional: 3.893.384 ptas.

"Fianza definitiva: 7.786.768 ptas.

Clasificacion del contratista: Grupo G Subgrupo 2;
Coiegor:o D.

Obijeto y tipo de licitacion: Edificacion de 20 vuvrendos
- en Pulianas.
: Clave de la obro ‘GR-94/060-V. .
Presupuesto de contrata: 131.917:961 ptas.
Plazo de ejecucion: 24 meses.
Fianza provisional: 2.638.359 ntas.
Fianza definitiva: 5.276.718 ptas. .
Clasificacién del contratista: Grupo G Subgrupo 2;
Categoria D. -

Obieto y fipo de licitacion: Edlflcoaon de 40 vuwendos g

en. Orgiva.

Clave de la obro GR- 91/070 V.

Presupuesto de contrata: 174.899.643 ptas.

Plazo de ejecuciéon: 24 meses.

Fianza provisional: -3.497.993 ptas.

" Fianza definitiva: 6.995.986 pias.

Clasificaciéon del contratista: Grupo G Subgrupo 2,
) Cotegorla D.

Las empresas extranjeras que no tengon la clasificacion
exigida deberan acréditar su solvencia financiera, .econé-

mica y técnica de conformidad con el art. 287 bis y ter del :

-Reglamento de Contratacién del Estado.
Exposicién del expediente: Los Proyectos, Pliégos de

‘Clausulas Administrativas Porhculcres y Técnicas (P.C.AP.
1 de mayo de 1993 en el

aprobado por Orden del 1
BOJA num. 51 del 15 .de mayo de 1993), Cuadro
Resomen y de Caracteristicas y demds documentacién,
" estar@n expuestos para su examen en la Delegooon
Provincial respectiva y en la D.G.A.V., sita en Dofia Maria
* Coronel nirm.” 6 de Sevilla, duranfe el plazo de presenta-
cién de proposiciones de diez a trece horas. .

Plazo de presentacidn de proposiciones: Comenzaré
. .el dia de la publicacién-del presente anuncio y terminard
&l dia 28 de septiembre de 1995 a las 13 horos.

Lugar de presentacién de las proposiciones: En el
Registro General de la Consejeria de Obras Piblicas y
Transportes, sita en Plaza de la Contratacion ndm. 3 de
Sevilla, en sobre cerrado o enviadas por correo dentro
del plozo de admisién sefialado. Cuando las proposiciones
se envien por correo, el empresario deberd justificar la
fecha de imposicion del envio en la oficina de correos y
anunciar al érgano de contratacién la remision de lo
. oferta mediante -télex o telegrama en el mismo dia,

'oprobodo por Orden del 11
‘BOJA nim. 51 del 15 de mayo de 1993, especifico de
codc: obra y en la formo que determmo suU cldusulo 8.2.3. ‘

dirigidos al Registro General antes mencionado. Sin la:

concurrencia de ambos requisitos no serd admiitida- la

proposicion si es recibida por el érgano de contratacion -

con posterioridad a la fecha de terminacién del plazo

. sefialado en el anuncio. Tramscurridos no obstante diez

dias naturales siguientes a la indicada fecha sin haberse

- recibido la proposicion, ésta no serd odmmdo en ningin

caso..
Documentacion ‘a presentar por los hcnodores Por

cada obra se deberd presentar los siguientes documentos:

Sobre nom. 1 «Documentacién Generol» La sefalada

"y en la forma que determina la clausula 8.2.1 del P.C.AP.

oprobodo por Orden del 11 de mayo de 1993 en el
BOJA nim. 51 del 15 de mayo de 1993, especifico de

" cada obra.

Sobre num. 2
admisién previar.
forma que se determina en la clausula 8.2,2 del P.C.AP.
oprobodo por Order del 11

cada obra.
Sobre num. 3: «Proposicién Economlco» Con orreglo

«Documenios justificativos para la
Los ‘documentos sefalados vy en la-

1 de mayo de 1993 en el
BOJA nim. 51 del 15 de mayo de 1993, espec:hco de’

al modelo que se adjunta como Anexo 2 del P.C.AP.

de mayo de 1993 en el

Los odwducotonos de la obra deberén presentor
ademds, cuando se les requiera para éllo, los documentos

de la obra.

" Apertura de proposiciones: Se reohzoro por la Mesa,
‘de Contratacién el dia 13 de octubre de 1995, a las 11°

horas, en la Sala de reuniones del Edificio de la Plaza de
la Contratacion nom. 3 de Sevilla. -

Abono de los anuncios: Los anuncios et Boletines
Oficiales y en Prensa serdn por cuenta-de los adjudica-
tarios, a cuyos efectos se realizard el oportuno prorrateo.

. Los licitadores estén obligados a mantener sus ofertas

hasta veinte dias snguneﬁtes a la odjudicacién prov15|ono|

de las obras.

Sevilla, 23" de ogosio de 1995.- El Vlceconse|ero ,

Domaon Alvorez Soio

' CONSEJERIA DE' AGRICULTURA Y PESCA -

" que'se sefidlen en la clausula 9.6 del P.CAP. espeohco .

RESOLUCION de 27 de julio de 1995, de fa - = .

Secretarfa General Técnica, por la que se anuncia

lo adjudicacién definitiva del contrato de asistencia
técnica que se cito. (ATC.8/95).

Esta Conseien’g ha resuelto anunciar la adjudicacién

" del contrato de Asistencia Técnica, realizada mediante la

forma de contrafacion ditecta.
Denominacién: Servicios de conservacion y - montem
mienfo de los edificios e instalaciones de la sede de la

“Consejeria ‘de Agricultura y Pesca.

Empresa adjudicataria: Gestién y Mantenimiento, S.A.

(GYMSA).

Presupuesto de od|ud|cooon Diecisiete millones seis-
cientas ochenta y cinco mil (17:485.000) pesetas.

lo que se hace publfco en cumpllmlenio de lo-

dispuesto en el articulo 94, punto 2, de la ley de Controtos :

de los Administraciones Publicas.

Sevilla, 27 de julio de 1995.- El Secretcno General
Técnico, Carlos Alvarez Ramos,
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 16 de cxgosfo de 1995, de la
Delegacién Provincial de Granada, por la que se

convoca subasta publica para la contratacién de -
las obras a realizar en varios municipios de la .

‘provincia de Gronodo {PD 2049/95)

Resolucnon de 16 de ogosto de 1995, por la que se . )

“convoca subasta piblica para la contratacién de las

_ obras que se detallan, a redlizar en vcmos ™unigipics de. .
la provincia de Granada.

Procedimiento y forma de od|ud|cooon Procednmlento
. obnerto meduome subasta poro todas las obros relooonqdos

“

- 1.2 Objeto: Reporocxon y adoptooon a la LOGSE en_

el C.P. de Colomera. -

Expte. ndm.: 95.19.6023.010. .

Plazo de ejecucin:. 4 meses. . -
* ‘Presupuesto tipo de ejecucion: 20. 826. 225 ptas.
* Fianza provisiondl: 416.525 ptas.

- Clasificacion: Grupo C; Categoria b)

-2 Obijeto: Urbomzoaon y reporocuon de dependen
cias en el C.P., para.adaptacion a la LOGSE en Diezma.
. Exp'le nom.: 95.196028.014,
“Plazo de ejecucién: 3 meses. T
“Presupuesto tipo de ejecucion: 11.025! 587 ptos
Fianza provisional: 220.512 ptas,
Clasificacion: Grupo G Cotegono o)

3 Ob|eto Sala de Usos Mulhples en el C P. Mariana

Pmedo por opllcaaon de la LOGSE en Huétor Vega.
Expte. nom.: 95.19602B.381. )
Plazo de ‘ejecucién: 2 meses. - o
Presupuesto tipo de ejecucion: 7. 386 003 ptos
Fianza provisional: 147.720 ptas. =~
Clasificacion: ‘Grupo C; Cotegorno a)

4 Ob|eto Reparacion y meloro en eI CP. la N\olo
gona, por aplncocnon de la LOGSE en Loja. .
Expte. nOm.: 95.19602B.441. o
" Plazo-de ejecucion: 3 meses. .
. Presupuesto tipo de ejecucion: 19.820. 465 ptas
Fianza provmonol 396.409 ptas. - - o
Closnhcooon Grupo C; Categoria b). S

e 5 Objeto Urbanizacién y remodelacion del porche
enel C.P. por aplicacién de la LOGSE ‘en Ohvores/N\oclm

Expte. nom.: 95.19602B.481. . ’-',-";

-, Plazo de ejecucion: 3 meses.
. Presupuesto tipo de ejecucion: 19:197. 147 plas.
Fianza -provisional: 383:943 ptas. .
C\osﬁncooon Grupo C Cofegorlo b). . -

*

6. Ob|eto Reparacion genercl en el IB N\edlterroneo'\

de Salobrena, _
Expte: nom.: 95. 196028.053. - T
.. Plazo de ejecucién: 2 meses.
.. Presupuesto tipo de ejecucion: 10.954. 938 ptcls
" Fianza. provisional: 219.099 ptas.
’C\osﬁmooon Grupo 'C; Categoria a). -

- . 7. Objeto: Reparacién general en: el C P. Ntro Sra.
de la Almohada, por oplvcocnon de la LOGSE en Belice- -

na/Vegas. del Genil. : .
Expte. nom.: 95.19602B.571. A_.' Lo
" - Plazo de éjecucién: 3 meses.
Presupuesto tipo de- ejecucion: 13 802 973 ptas.
Fianza provisional: 276.059 .ptas.
CIosMcooon Grupo G Cotegorlo al.

- 8- Ob|eto Reporooon generol del C.Prpor ophcoaonl
- de lo'LOGSE de Vélez Benoudcllc -
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Expte. nim.: 95.19602B.572.-
Plazo de ejecucion: 2 meses.

" Presupuesto tipo de ejecucion: 8.351.720 ptos
Fianza provisional:167.034 ptas.
Closzf:cooon Grupo G Cotegono a).

Documentocnon a presentor Lo que e senolo en el
pliego ‘de condiciones. .

Exposicién del expediente: Los phegos y proyectos :
estardn a disposicién de los ‘interesados en la Unidad
Técnica de Construccién de esta Delegacion Provincial de

la Consejerfa ‘de Educacién y Ciencia de Gronodo

C/ Duquesa; nim. 22 Granada.
Presentacion‘de las proposiciones: Se efectuara en el

* Registro” General de esta Delegacidn Provincial sno en -

C/ Duquesa nom. 22 Granada. .
Plazé de presentacién: Veintiséis dias noturoles a

~ partir. del siguiente’a la publicacién del anuncio oficial, -

. Apertura de proposiciones: Se redlizard por la Mesa
de Contratacién o los diez dias naturales contados. a

partir del siguienite a la fmohzocnon del plazo de presen-
" tacion dé ofertas.

El importe de este onuncno serd por cuenta de \os'

__adjudicatarios.

Gronodo, 16 de’ ogosto de 1995 EI Delegodo -
- Joan. A. Ruiz Luceno -

RESOLUCION de 24 de agosto de 1995 dela .. -

Delegacién Provincial de Sevilla, por-la que se
hace publica la adjudicacién definitiva por contra-
‘tacién “directa - de los contratos de obro que se
indican. * :

"»Esto Délegocién Prov'nhc’iall de conformidad con “lo

dispuesto ‘en los articulos 38 de'la Ley de Contratos del - -

Estado y- 119 de su.Reglamento, ha a¢ordado hacer
publica la adjudicacién definitiva per contratacién directa
(art. -37.3-de LCE) de los contratos de obra que se
mdlcon o7 o R

Obro Adoptoaon a cenfro de ESO. IB Tortessos‘-

o _Comos (Sevilla). .

Adjudicatario: Aproyco, S.L.
- Fecha adjudicacion: 30.6. 95
Importe 23 999 932

‘ Sevnllo 24 de Ggosto de 1995 El Delegado, Rofoel: '
~Rodr|guez N\e]los -

. RESOLUCION de 24 de ogosfo de 1995, de la
Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se
"hace publica la adjudicacién definitiva por contra- -
tacién directa -de Ios confrofos de obra que se |
\md:con - » C :

Esta Delegotlon Provincial, de cenformidad - con' lo
dispuesto en los articulos 38 de la Ley de Contratos del
Estado-y 119 de su Reglaménto, ha acordado hacer
poblica la adjudicacion definitiva por contratacion directa
(art. 37.3 de- LCE) de los confrotos de obro que’ se»

- ’mdlccm

. Obro Adcxptcxoor\ a LOGSE lB Agwlor y Cano.
‘Estepa (Sevilla).
Adjidicatario: . Coesco, 'S.C. A
- fFecha adjudicacién: 30.6.95.
: lmporte 6953184 '

Sewllc, 24 de” cgosto de 1995.- Hl Delegodo Rafoel
Rodrlguez Mepos '

\
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DIPUTACION PROVlNC|A|. DE N\ALAGA
EDICTO de suministro contratacion. (PP 1417/95).

De conformidad con el acuerdo adoptado: por la

Comisién de Gobierno de esta Corporacién, se-convoca -
concurso para la contratacién  del suministro de los.

siguientes mstrumentos musicales:

Concepto Y - Cantidades
Bajo Tuba ) . 9
Bombardino ) - 9
Trombon 9
Fliscorno 9.
Requinto 9
Saxo Tenor : "9
Saxos Altos . » ' -8
Clarinetes - ' . 81
Bombo de banda con correa y maza : 9
Plotos de banda ) 9 pares .

T:po de licitacion: 20.763.000 ptcs (IVA |nc|U|do)

Pliego de condiciones:" Ademds del Pliego Tipo de
Clausulas Administrativas Generales de la Diputacién,
aprobado el 30.6.94, existe para cada una de las obras,
un Pliego de Cldusulas Particulares, que se exponén-al

publico, juntamente con los proyectos, en plazo dé ocho -

dias hdbiles, de dcuerdo con lo establecido en el ort 122
del Decreto 781/86.

Presentacion de ofertas: El plazo comenzard el dlCl
siguiente habil al de publicacién de este edictsen el BOE,
finalizando el décimo dia habil siguiente al de la publica-
cién en el Ultimo Diario Oficial en el que se.inserte (BOE,

BOJA Y BOP). La Comision de Gobierno de la Dlputocuon

en sesion de 17.5.95. acordé la declaracion de urgencia

para la contratacién del suministro.

Las ofertas se presentaran en horas de 10 @ 13 en el -

Reglstro General, en la planta bajo del Palacio Provincial.

Fianzas: Fianza provisional: 415.260 ptas. (VA incluido).

" Fianza definitiva: 4.° del tipo “de licitacién. _
- Documentacion de los licitadores: Cada licitador
presentard dos sobres cerrados: :

En el primero, con el titulo «<Documentacién General»
para tomar parte en el concurso del suminisiro de Instru-
mentos Musicales, con el-subfitulo «Referencias», incluird:

- a) Documento Nacional de ldenhdad v«gente del
licitador, y poder bastante si la oferta se hace en nombre
de otra persona .natural o juridica, que debera estar
bastanteado por la Diputacién con ontenondod a su
“ presentacion.

b) Declaracién jurada de no hallarse comprendldo -
en Ios casos de incapacidad sefialados en el art. 9.° de -

la Ley de Contratos del Estado, en su nueva redaccién
.oprobada por Real Decrero 931/86 de 2 de mayo.
¢ Resguardo de fianza provisional. « -

En el segundo sobre con el titulo del anterior y el

subtitulo de «Proposicion Econémica y Referencias Técni-
~ cas», se_incluira la proposicion, redoctodo con arfeglo al
S|gwente modelo: ,

* DON e T con DNI ndm. ..o ey
domucvhodo EN oo, .., calle

nom. ... Teléfono ..ol .., 'como (propietario,
apoderado, etC.) ..o v, de la firma
comercial .o (datos correspondientes si se

trata de Empresa individual o Persona Juridica) enterado
del anuncio publicado en (Diario Oficial que corresponda

“nom. ......) y de las demds condiciones exigidas para -
optar a la contratacién del suministro de «Instrumentos -
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Musicales», se.compromete a realizarlo con sujecién al -

Pliego de Clausulas Administrativas Generales y Pliego de
Clausulas Administrativas- chrhcuiores y prescripciones téc-
nicas en_la cantidad de .ot ptcs
(en letra y ndmero).

Lugar, fecha y firma del proponente

Phegos de condiciones: El Phego de Clausulas Admi-
nistrativas. Generales y Particulares del suministro, aproba-
dos por la Diputacién, se encuentran a dlsposraon de los
interesados en el Servicio de Contratacién, Patrimonio y’
Gestion: Econdmica, donde podrén examinarse.

Apertura de pliegos: Tendrd lugar a las doce horas
del dia siguiente habil a aquél en que findlice el plazo de

‘presentacién, ‘en el Salén de Actos de la Diputacion
- Provincial, ante una Mesa presidida- por ‘el llmo. Sr.

Presidente o Diputado en quien delegue y Secretcmo
Geneéral o quien legalmente le sustituya.
En c~co de que dicha apertura coincida en sdbado,
se frasla..aré al inmediato habil siguiente.
~ El importe de este anuncio serd por cuenta de |os
adjudicatarios. '
Se recuerda que en relacién coh los documentos que
se exigen, no son vdlidas las fotocopias, salvo que sean
Iegallzodcs o compulsodas por lg Diputacion.

Mologo, 19 de moyo de _l 995.- El Presidente.
AYUNTAN\IENTO DE PALN\A DEL RIO
(CORDOBA) -

" ANUNCIO. (PP. 1995/95).

En virtud de la delegacién efectucdc por el Pleno de. .-

esta Corporacién el pasado dia 29 de junio-de 1995, la
Comisién. de” Gobierno con fecha 11 de julio de 1995, ha
aprobado el Pliego de Condiciones Econémico- Admi- -
nistrativas que han de regir en la subasta publica para la’
enajenacion de la parcela ndm. 75:2 (Equipamiento Co-
mercial) del. P.P.I-1 Matachel 2° Fase, de los bienes
patrimoniales de este llustre Ayuntamiento.- - .

lo que se hace publico de conformidad con lo’
preceptuado por el articulo 122 del Texto Refundido de
Disposiciones Legales Vigentes en Mcterlc de Régimen

Local,*de 18 de abril de 1986, durante un piazo de 8 dias - L

porc que puedan presentarse reclamaciones, las cucles

" serdn resueltas por la Comision.

- Simultdneamente se anuncia subasta pubhca, si-bien
la licitacién: se aplazard, cuando resulte necesario, en el
supuesto de que se formulen reclomooones contra el

. pliego de CODdICIOneS

ANUNCIO- DE LlClTACION

Ob;eto La presente: subasta tiene pordls
enajenacién de la parcela nom. 75 2 (equipamiento’ co-
mercial). del P.P.I-1 Matachel, 2.° Fase, de los bienes
patrimoniales de este llustre Ayunfom‘f’enfo cuya descnpcxon
es la’ sngulente , .

Urbana: Porce|o de equomlento comercial nom. 75-2

“del Plan Industrial 1 Matachel 2.7 Fase, del término muni-

cipal de Palma del Rio, de forma ureguior
Linderos: Frente-Este, con calle B viario de nueva

’ apertura del Poligono Ve ademas, en parTe con la parcela

nom. 75-1. .

Derecha entrondo Norte, con corretero de Palma del
Rio a Fuente Palmera, con una servidumbre de 8 metros
desde el borde de la exploncoon y en una pequefia
parte con la parcela ndm. 75-1.

Izquierda-Sur: Con c:c1||e D, viario de ‘nueva apertura

_del Poligono.
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Fondo Oeste Con lo porcelo nom. 76-2 de equnpa~
m|ento social.’ ' :

" Tiene una superflcue de 700 n?, correspondlendole
una edificabilidad-de 1,035 mT/m?S. -

. Pendiente de inscripcion en el Registro de la Propnedod '

~ Tipg de licitacién: El tipo inicial de ld oferta serd de

5.600.000 pesetas mds IVA, no admitiéndose - ofertas de
inferior cuantia.que se tendron por no presentadas.”

Exposicién del expediente: En la Secretaria del Ayun-

tamiento, todos los dias laborables, durante las horos de_ .

oficina, quedondo exceptuado €l sébado. . -
Garantia provisional: £l 2% de! precio de licitacion.
Gcra'nho definifiva: EI'4% del precio de licitacién.
Plazo y lugor de presentacién de proposiciones: Las

proposiciones se’ presentardn’ en mano ‘en, el- Registro

General del Ayuntamiento, durante-los veinte digs habiles

© siguientes-a. aqué! en que aparezca inserto el anuncio. de .

_ convocdtoria en el Boletin"Oficial-de la Provincia'y- BOJA, -
_ desde las diez alas catorce horas. En caso de no ser

coincidentes las fechas de publicacién, el plazo contard. .

desde la Ultima.
Apertura de- proposmones ‘Bl acto -de operturc de.

phccs tendrd lugar el dia siguiente habil a aquél en que . -

finalice el de présentacion de’ propdsiciones, a las once

horas, en el Salén de Sesiones de lo Casa Consistorial. Si-"
este dia fuere sdbado se retrasard la apertura de propo- |

siciones al primer dia habil de la semana siguiente.
Forma " de presentoci'on de proposiciones: A ‘cada,

propos:cnon se, ocompcnoron los siguientes ]USflflConfeS
a] Documemo que ccredne la conshtuc»on “de la

fianza provisional. -
b) Declaracién del licitador en la que ofnrme bc,o su

" responsabilidad, qué no s¢ halla comprendido en ninguno

- de los casos de-incapacidad o incompatibilidad sefialados

. en -el ‘articulo 9.°. de fa’ley de. Contrcios del Estcdo y

~.-demds legislacién aplicable. -

¢) los .documentos que acrediten Io personohdod -

‘ |uf|d|co del licitader y de su apoderado, en el supuesto de.

forme a \o Condicién 2.

que comparezca represemcdo por olgunc persona, con: -

_ l.os proposmones se presentoron en mano'y en-sobre
cerrado, que podrd ser.lacrado y precintado, y en el que
figurard la.leyenda «Proposuoon para-tomar parte en la
subasta de la parcela fom. 75-2 del .P.P.I-1 Matachel 2.
Fase, de los bienes patrimoniales del Ayuntamiento de
Palma del Rio», en el Registro General de -este Ayunta-

- riento, dentro de las horas y plazo sefalados en lor
condicion H *y conforme al siguiente mode1o

Don . '..?.’....'.., con domloho en s ,
con DNI nom:
de su capacidad [ur|d|co y de obrar, en nombre propio
{o en representacion de ...t ) toma parte -
en'la subasta-de la parcela nom. 75-2'del P.P.I-1, de los

“ bienes patrimoniales del Ayunjamiento, de Palmg del Rio,
onuncxcdo en el Boletin Oficial - de la “Provintia
balm. L , de. fecho ...... ..., @ cuyo efecto hace cons‘lor

~a) Ofrece el prec'xo,de e e .
que significan una mejora de ... s .
sobre el precio de licitacién de.
_ correspondiienfe al solar o parcela obleto de la subosto _
b} Bajo su responsabilidad declara no hallarse incurso |
en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibi-

lidad, previstas en el arficulo, 9.° 'de la Ley. de Contratos.

- del Estado y demds legislacidn aplicable.

¢) Acompaia documento acreditativo dé la constitu. .

cion de la goronhc provmona\ para porhapor en la
subasta. .
-d) Acepla cuontos ‘obligaciones se deriven del Pliego
de Condiciones de esta subcsto que expresamente declara
_ conocer . o

hd

en plena posesnon ,

(Lugor fechc y firma del sohcutcnte)

Gastos: Los gastos derivados de |c pub||C|dad de o -
presente convocctorlo correrdn a ccrgo del odlucjlcctoruo -

. Palma del Ruo, 11 de agosto de 1995 El Prlmer
Temente de Alcalde; P.D. del Sr. Alcolde Presndeme i

<

ANUNCIO {PP 1996/95)

En virtud de la delegacion efectuada por el Pleno de
esta, Corporacién el pasado dia 29.de junio de 1995, la
Comisién de Gobierno ¢on fecha 11 de julio de 1995, ha
aprobado el Pliego de Condiciones - Econdmico-Admi-

nistrativas que han de regir en‘la subasta pablicd para.la «

- ‘enajenacién de fa pcrcelo ném. . 76-2 (Equipamiento Social):
del P.P.I-1 Matachel 2.° Fase, de |os bienes potrnmonuoles
de este Husire Ayuntamiento.

" Lo que se hace publlco de conformldcd con lo
_preceptuado -por el articulo 122 del Texto Refundido de

.+ Disposiciones Legales' Vigentes en Materia de Régimen-

Local, de 18 de abril de 1986, durante un plazo de 8 dias -
poro que, puedan presentorse redomccnones, las cuales
seran resweltas por, la, Comisién.

Simultdneamente se anuncia subdsta pubhco, si blen
‘la licitacién'se aplazard, cuando resulte’ necesario, en el
supuesto de.que se formulen rec\omocrones contra el
pllego de conducnones '

‘ANU'NC-IO DE LICITACION. - .
Ob|eto La presente subasta fiene ‘por ob1eto la

enajenacion de la pcrcelc nom. 76-2 (equipamiento Social) .
" del'P.P.I-1 Matachel, 2.° Fase, de los bienes pafrimonidles.

de este llustre Ayuntgmlento cuya- descnpaon es (o

suguuente

Urbana: Parcela de equipamiento social nim. 76- 2v
del Plan Industrial T Matachel.2.° Fase, del término muni-

Ce cupol de Palma del Rio, de forma rectangular. :

Llinderos: Frente-Sur, ‘con calle D, viario de nueva
operiuro del Poligono,

. Derecha entrando-Este: Con porcelo nom. 75- 2, de
equnpamlenio comercial:

lzquierda-Oesté: Con parcela nom. 76-1 de equo—
“tmiento sogial.
" Fondo-Norte: Con carretera de Palmo deI Rio a
Fuente Palmera, con una zona de servidumbre de 8 meiros
desde el borde exierior de la explonocuon .

. Tiene una superficie de 1.000- m?, correspondlendole
una edificabilidad de 1,229"m*T/m’S. -~

"Pendiente de inscripcion en el.Registro de la Propiedad.

Tipo de licitacién: El tipo inicial de la oferta serd de

- 8.000.000 pesetas mas IVA, no admitiéndose ofertas de - -
_inferior cuantia que se tendrén por no presentadas.

Exposicion del expediente: En la Secretaria del Ayun-
tamiento, todos los dias laborables, durante las horas de
oficina, quedando’ exceptuado el sobodo )

Garantia provisional: Bl 2%: del precio de hcnooon_

" Garantia definitiva: El 4% del precio de licitacién.

Plazo y lugar de: presentacion de proposiciones: Las

" proposiciones se presentardn en mano en el Registro

Generdl del Ayuntamiénto, durcnte los veinte dias habiles
siguientes a aquél en que aparezca inserto el anuncio de

" convocatoriaen el Boletin Oficial de la Provincia y BOJA,

 desde las diez o lds cotdrece horas. En-coso de no-ser -
" coincidentes las fechas de publicacion, el plozo contara
_ desde la Oltimar

Apertura de proposnc;ones El acto de apertura de
plicas-tendrd lugar €l dia siguiente hdbil-a aquél-en que
finalice el de presentatién de proposiciones, a-las once
horas, en el Salén de Sesiones de la Casa Consistorial. Si
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este dia fuere-sébado se retrasara la apertura de propo-
siciones al primer dia habil de la semana siguiente.
Forma de presentacion de proposiciones: A cada
"proposmuon se acompanaran los sngunentes justificantes:

a)-Documento ‘que ocredne la cons’mucxon de la
fianza provisional.
b) Declaracién del licitador en la que ohrme bajo su

responsabilidad, que no se halla comprendido en ninguno

de los casos de mcopomdod o.incompatibilidad sefalados
en el articulo 9.° de la Ley de Contratos del Estado y
demds legislacion aplicable.. -

) Los documentos que acrediten la personalidad
_ juridica del licitador y de su apoderado, en el supuésto de
que comparezca represemado por alguna persona, con-
forme ala Condloon 2.°

. Las proposmnones se presenfardn en mano y en sobre
cerrado, que podrd serlacrado y precintado, y en el que
figurard la leyerida «Proposmon para tomar parte en la
subasta de la parcela nom. 76-2 del P.P.I-1 Matachel 2.°
Fase, de los bienes patrimoniales del Ayuntamienio de
Palma del Rio», en el Registro Géneral de este Ayunta-
-miento, dentro de las horos y plozo sefialados en la
condicién 11.% y ‘conforme ol- siguiente modelo:

Don et con domicilio en
con DNI ndm. i, . en plena pose5|on
de su capacidad ,ur|d|co y de obrar; en nombre propio

; o

{0 en representacion de

| toma parte
en la subasta de la parcela nim. 76-2 del P.P.I-1, de los

- bienes patrimoniales del Ayuntamiento de Palma:- del Rio,
* anunciada en el
_nm.._

el ‘Boletin Oficial de la Provincia
.., de fecha ... , a cuyo efecto hace constar:

a) Ofrece el precio de

" que significan una mejora de ...........

sobre el precio de licitacién de .
correspondiente al solar o parcela objeto de la subasta. |

b) Baijo su responsabilidad declara no hallarse incurso
en ninguna de las causas de mcopocudod o incompatibi-
lidad, previstas en el articulo 9.° de la tey de Comrotos
del Estado y demas legislacién aplicable. .

c) Acomparia documento acreditativo de'la constitu-
cion de la- garantia provisional poro porhcnpor en la.
subasta. ,

d)’ Acepta cuantas obligaciones se denven del Pliego
de Condiciones de esta subasta, que expresamente decloro '
conocer. ‘

(Lugor, fecho y hrmo del solicitante)

Gastos: Los gastos deri\}odos de’la publicidad de la
presente convocatoria cofrerdn a cargo del adjudicatario.

VPolmo del Rio, 11 de agosto de 1995.- El Primer
Teniente de - Alcalde, P.D. del Sr.- Alcalde-Presidente,
Francisco Javier Dominguez Peso. i

5.2, _Otrés anuncios.

CONSEJERlA DE GOBERNAClON
ANUNCIO de la Delegocrén Provincial de Sevilla,

por el que se notifica acuerdo de iniciacién de

expediente sancionador, seguido por supuesta infrac- -

cién a lo normativa vigente sobre espectdculos publicos
y actividades-recreativas. (SAN/EP-82/95-SE).

Vista la denuncia formulada con fecha 8.3.1995 por
Policia Local contra Francisco Garcia Sanchez, se observan

presuntas infracciones a' lo- normativa de especioculos ’

" publicos y actividades recreativas.

Snendo éste drgano competente pdra la iniciacién vy
resolucién de expediente sancionador por los hechos, de
acuerdo con ‘el Real Decreto 1677/1984,.de 18 de julio,

sobre traspaso de funciones y servicios o la Comunidad

Auténoma de Andalucia en materic de espectaculos

" . publicos, Decreto 294/1984,. de 20 de noviembre, que

asigna la competencia o la Consejeria de Gobernacion
y en uso de las atribuciones que e contiere el Detreto

5071985, de 5 de marzo,-en relacién con el art. 29,

. oporfqdo 1.d de la Lley 1/1992, de 21 de febrero, sobre
Proteccién de la Seguridad Ciudadana y al amparo de la

establecido en la Ley 30/1992, de 20 de noviembre, de
Régimen -Juridico de las Administraciones Poblicas y del

Procedimiento Administrativo Comon y los arficulos 11 y
13 del Reglomento del Procedimiento para el ejercicio de
la potestad sancionadora, aprobado por el Real Decreto
1398/1993, de. 4 de agosto.

He acordado la iniciacién de expediente sancionador,
nombrando’ instructor del. mismo a M. Dolores Alvarez
Halcon, funcionario de esta Delegacion de Gobernacién,
contra .quien podrd promover recusacion en cuo|quqer
momento de lo tramitacién del procedimiento, cuando
concurra alguna de las causas y ‘con los requisitos

" dispuestos en los arts. 28 y 29 de la citada Ley 3071992,
" de 26 de noviembre. v

En cumplimiento de la normativa expuesta y examinada

la documentacion remitida por el denunciante constan los
siguientes hechos ocurridos en el término municipal de
Sevilla, en la entrada del teatro: Reventa de localidades
para, el Teatro de la Maestranza, lo que contraviene el
contenido del art. 67.2 del Reglamento General de Policia

~de Espectdculos Poblios y Actividades Recreativas, fipifi-
-cado cémo infraccion en el art.-26.) de la Ley 1/1992, de.

Proteccion " de fa Seguridad Ciudo_dono conducta que
puede ser sancienada con una multa de hasta 50.000

. ptos., de conformidad c conel art. 28.q) de lar mencionada -
ey 1/1992.

Igualmente le significo que podrén adoptarse medidas
de cardcter provisional, o tenor de lo establecido en el

-art. 15 del mencionado Real Decretc 1398/1993.

En cualquier momento del procedimiento podré reco-
nocer la responsabilidad de los hechos denunciados con
los efectos' que establece el art. 8 del Reglamento del
procedimiento para el e|erc«c:o de la pofesiod sanciona-
dora ya citado.

Asimismo, se inicia un plazo de quince dios para que
pueda aportar cuantas alegaciones, documentos o infor-
maciones estime convenientes y se concede tramite de

-audiencia durante el mismo plazo, pudiendo en este
.periodo examinar el expediente y proponer los pruebas

que considere oportunas, advirtiéndole que de no hacer
uso de su derecho en el plazo indicads, el presente

Acuerdo de lIniciocién podré ser ponsiderodo propuesta -

de resolucion, con los efectos previstos en los arts. 18 y 19°
del indicado Reglamento de procedimiento sancionador.
Trasladese. ol instructor del expediente y nohhquese al

~ interesado.

Sevilla, 19 de mayo de 1995.- El Delegddo, 656
Antonio. Viera Chacon.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Sewllo
por €l que se nofifica acuerdo de iniciacion de
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A-expedlenre scnc:oncdor, ‘seguido por supuesrc infrac-
~cidn @ fo normativa vigente sobre espectéculos poblicos
'y actividades recreativas. (SAN/ EP 121/95-SE):

Vista la denuncia formulada con fecha 28 4.1995 por
“Unidad Adscrita del Cuerpo Nacional de-Policia CC.AA.
contra Enrique Henry- Méndez,. se obsefvan presuntos' .

infracciones a la- normativa de espectoculos pubhcos y
~ochvudodes recreativas. . - -
- Siendo. este érgano competente poro la Riciacién y

acuerdo con el Real Decreto 1677/1984, de 18 de julio,
sobre traspaso de funciones vy servicios a la Comunidad

- Auténoma -de Andalucia "en materia de espectaculos
: publlcos‘ Decreto 294/1984, de 20. de noviembre, que
_osigna la ¢competencia a la- Consejeria de Gobernacién.

"y en'uso de las atribuciones-que le confiere el Decreto - .
5071985, 'de. 5 de marzo, en rélacién- con ef arf. 29,"

. -oportodo 1.d de lo Ley 11992, de 21. de febrero, sobre

--Proteccion de la Seguridad- Civdadana y ol amparo de lo

_‘establecido en la Ley-30/1992, de 20 de_.noviembre, de

Régimen Juridico de las Administraciones -Publicas y del

_Procedimiento Administrativg Comin y los articulos 11.y
13 del Reglamento del Procedimiento para el ejercicio de . .

la potestad sancionadora, aprobado por el Real Decreto

. 1398/1993, de 4-de ogosto ,
-7 " He acordado la iniciacién-de expediente. soncuonodor
B _:._nombrondo instructor del misma: a. M. ‘Dolores ‘Alvarezr
- Halcon, funcionario de esta Delegacion de Gobernacién,
" . ‘confra quien podrd’ promover recusacidn en CUO(quer
- momento de. la framitacion del procedimignto, cuando
" concurra alguna de las causas y cont los requisitos -
dispuestos en los arts. 28 y 29 de la-citada Ley 30/1992‘ )

de 26 de noviembre.

En.cumplimiento de la normativa expuesto y exommodo h

.~reso|uoon de expediente sancionador por los hechos, de -

la documentacion remitida por el denunciante constan los -

. siguientes hechos -ocurridos’ en el término municipal de
- Sevilla, en caseta de tiro al blanco Galeria de Tiro Laura, | © -
en parque .de atracciones del recinto ferial: Venta de’

bebidas alcohdlicas a menores, 16 que contraviene el
contenido del art. 60.2 del Réglaments General de Policia
de Espectaculos Publicos y Actividades Recreativas, tipifi-

_..cado como infraccion en el art, 26.d) de-la Ley 1/]992
"de-Proteccion de;la Seguridad Civdadana, conducta que
puede ser sancionada con una multa de hKasta 50000

ptas., de conformldod con el ort 28.a) de la’ menc1on0d0 .

Ley 1/1992.

Iguolmenté le mgmfnco que podron adoptarse med|dos. :

de cardcter provisional, a tenor de Io establecido en el
art. 15 det mencronodo Real Decreto 1398/1993.

. En cualquier momento del procedimiento podra reco-’
-nocer la responsabilidad de los hechds denunciados con.

los efectos que establece el art. 8 del Reglamento del

procedimiento para el ejercicio.de la potestod sanciond-.

dora ya citado.

Asimismo, se inicia un plozo de quince dias para que‘ o
.pueda aportar. cuantas alegaciones, documentos o infor-

maciones estime convenientes y se concede trdmite de

-audiencia -durante el mismo .plazo, pudiendo en este

periods examinar el expediente y proponer las pruebas

" que considere oportunas, advirtiéndole que de no hacer

‘'uso de su derecho en el. plaze indicado, -el presente

Acuerdo dé Inicidcién podré ser considerado”propuesta
de resolucién, con los efectos previstos en los arts. 18y 19
del indicado Reglamento de procedimiento sancionador.

Trasladese al instructor de{ exped\ente y nohfuquese al”

mteresodo

o Sewllo, 7 de junio de. 1995 El. Delegodo José.

Antonio Viera Chocon

ANUNCIO de o Delegoc:on Provmc:cl ‘de

Sech por-el ‘que. se nohflco reso/uc:on de expe- - -

N

diente soncroncdor segurdo por supuestc mfracaon "'
*a la normativa vigente sobre espectdculos piblicos
y actividades recreativas. (SAN/ EP 59/95- SE)

ANTECEDENTES DE HECHOS

Se acordé con fecha 28 de marzo de 1995 la
iniciacién del procedimiento sancionador por presuntas
infracciones a la normativa de espectdculos publicos vy
actividades recreativas a don José Luis Gémiez Rodriguez *
por los hechds ocurridos el dia 6.3. 1995 @ las- 2,15 hords.

- en el trmino municipal de Arohol ‘en Cofe Bar F’ortogo

S.L., en ¢/ Monjos, 9. . -
_ En la tramitacién del procedum|ento han. 5|do observo
" das los formalidades legales y reglamentarias. :
No presenté escrito de alegaciones al acuerdo de
- iniciacion del expediente: )
" No presenté éscrito de olegooones a Io propuesto_‘ :
de resolucion. - - '
Se considera probodo el hecho el estoblecnmlento se -
encontroba abierto_al publico-a las 2, 15 horos del dia del
acta. . : _ :
5 FUNDAMENTOS DE DERECHO
) i hecho controwene el contemdo del crt 1 de la.
- Orden de 14 de ‘mayo de 1987, de horario de cierre de .
espectocufos y establecimiento publicas, tipificado: como
infraccién en-el art. 26.e) de la Ley 1/]992 de Protecc:on,
de la, Segundod Civdadana.

" Este organo es competente’ para la resolucuon del_

. .expediente sancionadorpor los hechos, de ‘acterdo con .

+el Real Decreto 1677/1984, de 18 de ;uho sobre traspaso
de funciones y servicios a la Comunidad. Auténoma-de’
Andalucia en materia_de espectoculos poblicos, el Decreto :
- 294/1984, ‘de 20 de noviembre,. que csighala competencia

a la Consejeria.- de Gobernacién. y por uso "de las

atribuciones que le confiere el Decreto 50/1985; de 5 de.

‘marzo, en relacién con él-art. 29, apartado 1.d de la Ley
11992, de 21 de febrero, sobre Proteccién de la. .Seguridad
Ciudadana .y ‘al amparo de ‘lo” establecido en la Ley
+30/1992, de 20 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Admmnstrocnones Publicas y del Procédimiento Administrativo -
Comin y los articulos “ 11"y 13 del Reglaments "del
Procedimiento para- el ejercicio de la potestad sonciona-
dora, aprobado por el Reol Decreto 1398/1993 de -4 de ‘
ogoﬁo

'R'E'SUE’LV(')»

Soncnonor a don José Luis Gémez Rodrlguez por |os'
hechos con una multa de 40.000-ptas. ™ :

" Contra la presente resolucidn, que no agota Io via
administrativd, se podrd interponer recurso ordindrio en el
plazo de un mes conforme alo estipulado enlos articu-
los 114 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,

‘de Régimen Juridico-de las Administraciones Publicas y del . =~

Procedimienta Administrativo Comdn ante la Excma. Sra.
.. Consejera de Gobernacién de la lunta de Andalucia.

Jranscurrido este plazo sin” que el recufso hoyo sido . .

_presentado, I’ resoluién serd firme.
El pago de las 40.000 ptas. de multa debero hacerse -
efectivo dentro del plazo de treinta dias habiles siguientes )

. al que la resolucién sea firme. En otro caso, se procederd .

a su exaccidn por via ejecutiva de apremio de acuerdo .
con el procedlmlento del Reglomento Generol de Reccu )
dacién. .

Lo:que se-le notlhco en wrtud de lo d|spuesto énlos -

. arts.-58 y siguientes de-la mencionada L:R.J.-P.A.C. 7

* Nota: Se acompafia impreso nimero 265264 con el
gue podro hacer efectivo el pago de la sancién mediante
ingreso, en la c/c 63/01050-54 del Bdrico-de Andalucia,
abierta’ @ nombre de «Tesorer’a General de la Junfo de

»



- Pagina nom. 8.820 '

BOJA nim. 120

Sevilla, 9 de septiémbre -1995

i

Andalucia. Cuenta restringida para la recaudacion de.

tasas y ofros lngresos»

Sevnllo, 28 de marzo de 1995.- £l Delegado, Jose :

Antonio Viera Chocon

ANUNCIO de la Delegoc:én Prownc:ol de
.Sevilla, por el que se nofifica resolucién de expe-

«diente sancionador, seguido por supuesta infraccién -

a la normativa vigente sobre espectéculos poblicos
y actividades recreativas.- (SAN/EP-60/95-SE).

-~ ANTECEDENTES DE-HECHOS

Se acordé con fecha 28 de marzo de 1995 la
iniciacién del procedimiento sancionador por presuntas
infracciones a la normativa de espectdculos piblicos y
- actividades recreativas a don José Luis Gémez Rodriguez
por los hechos ocurridos el dia 11.3:1995 a las 3,35 horas
- en el término municipal de Arahal, en Café Bar Porta-
go, S.L., en C/ Monjas, 9.

En Ia tramitacion del procedimiento hon sido observa-
dos los formalidades legales y reglamentarios.

No presenté escrito de alegaciones al ocuerdo de
iniciacion del expediente.

No presentd escrito de olegooones a la propuesta
de resolucién. .

' Se considera probado el hecho el establecimiento se

) enconfrobo abierto al pdblico a las 335 horas del dia |
_del acta.: . :

FUNDAMENTOS DE DERECHO_

El hecho contraviene el contenido del art. 1 de la
- Orden de 14 de mayo de 1987, de horario de cierre de
especfaculos y establecimientos publicos, tipificado como
" infraccion en el art. 26.e) de la Ley 1/1992, de Proteccion
~de la Segundad Ciudadana.

Este 6rganc es competente para.la resolucnon del
expedienfe sancionador por los hechos, de acverdo con

el Real Decreto-1677/1984, de 18 de julio, sobre traspaso .

de funciones y servicios a la Comunidad Auténoma de
Andalucia en materia de espectaculos piblicos, el Decre-

ta 294/1984, de 20-de noviembre, que asigna la compe-.

tencia a la .Consejerfa de Gobernooon y por de las
atribuciones que le confiere el Décreto 50/1985, de 5
de marzo, en relacién con el art. 29, apartado 1 d de la

ley-1/1992, de 21 de febréro, sobre Proteccién de la .
Seguridad Cnudcdcnc al amparo de lo establecido en.

la Ley 3071992, de 20 de noviembre, de Régimen luridico
“de las Administraciones  Publicas - y del Procedimiento
Administrativo Camun y los articulos 11y 13'del Reéglamento

de! Procedimiento para el ejercicio de -|o potestad sancio- .
nadora, aprobado por el Real Decreto 1398/1993, de 4 .

de agosto.
. ST
- RESU E LvO
“Sanciohar a don José Lms Gomez Rodnguez por los
hechos con una multa-de 40.000 ptas.

Contra Ja presente resolucion, gue no agota la via

odmmlstrohvo se podrd interponer recurso ordmcmo en el
plazo de un mes conforme o lo estipulado en los ariculos
114 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin, ante la-Excma. Sra.

Consejera de Gobernacion de la Junta de Andalucia..
Transcurrido este plazo sin que el recurso haya sido

presenfado, la fesolucién serd firme.

El pago de las 40.000 ptas. de multd deberé hacerse
efectivo dentro del plazo de treinta dias hdbiles siguientes
al que la resolucién sea firme. En ofro caso, se procederd
a.su exaccién por-via ejecutiva de apremio de acuerdo

LY

con el procedlmlento del Reglamento Generol de’ Recou- :
dacién.

Lo que se le nofifica en virtud de lo dispuesto,en los
arts. 58 y. siguientes de la mencionada LR.J.-P.AC.

Nota: Se acompada impreso nimero 265265 con el
que podrd hacer efectivo el pago de la sancién mediante
ingreso en la c/c. 63/01050-54 del Banco de Anddalucia,
abierta a nombre de «Tesoreria Generat de la Junta de
Andalucia. Cuenta restringida para la recavdaciéon de
tosos y otros ingresos».

Sevilla, 28 de marzo de 1995.- Delegodo Jose
Antonio Viera Chacén.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

"ANUNCIO de la Delegacién * Provincial de " -

Cérdoba, de extravio de resguardo de depés:ro
(PP..1880/95. : .

Habiendo sufrldo extravio el resguordo de la Cajade
- Depositos de Cérdoba, expedido el 26 de febrero de -
1992,-con el Numerod de Registro 4731 a nombre de
Antonio Matas Rodriguez.

Se previene a la persona en cuyo poder se encuentre}
. que lo presente en la mencionada Co;o de Depositos,
" quedando dicho Resguardo sin ningdn valor ni efecto
alguno transcurridos dos meses desde su publicacion.-

: Cordobo 26 de julio de ]995 El Delegodo, Antonio
Hurtado: Zurera.”

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO
"~ RESOLUCION de 5 de junio de 1995, de a

Delegacién Provincial de Jaén, autorizando el esta-

blecimiento de instalacién. eléctrica. (PP. 1923/95).

Visto el exped!ente mcoodo en esto Delegacién
Provincial, a peticién de Cia. Sevillana de Flectricidad,
~S.A., solicitando dutorizacién para el establecimiento de
una instalacién eléctrica, y la autorizacién en concreto de
“utilidad poblica de la misma, y cumplidos -los -tramites -
reglamentarios ordenados en el Capitulo 1il del Decreto
2.617/1966 sobre autorizacién de instalaciohes eléctricas,
y Copnulo il del Decreto 2.619/1966 sobre expropiacién
forzdsa y sanciones en materia de msfaloc»ones elecmcos

oy Lley de 24.11.39.

Esta Delegacion ha resuelto: Autorizar a Cia. Sev:”ana o

de Electricidad, S.A. para el establecimiento de la insta-
- lacién eléctrica cuyas prmcnpofes corocterlshcos técnicas
son las siguientes: :

- Finalidad de latinstalacién: Ampliar la mfroesfruc’rurc'
provincial destinada a la distribucién de energia eléctrica.
- Linea eléctrica:

Origen:-Apoyo existente anterior al Centro de Trans-
formooon Depdsito de Aguas.
Finak: Lifea de Huelma-Solera.
Término municipal afectado: Huelma y Solero
- Longitud: 1.920 m. .
Tension de servicio: 20 Kv. .
-Conductores: Al-Ac de 54,6 mm'z de seccién fotal.

- Reconector en SOlldO de linea Huelma- Solero

Tcpo KFVE.
© Tensién nominal: 25 KV
Finalidad: Independlzor Io Circunvalaciéon de Huelma
.con Linea a Solera.



" BOJA nom. 120

- Sevillo, 9 de sebtiemvbre 1995

Presupuesto en pesetos 8. 038 530

Declorar en concreto. lc utilidad pubhco de la insta-

lacion eléctrica que se autoriza, a los efectos sefialados

*en la'ley 1071966 sobre expropiaciénforzosa y sanciones

en materia de instalaciones eléctricas y-en su Reglamento
. de aplicacién oprobcdo por Decreto 2619/1966 de 20 de
- octubre.- . .

_ Esta insfalacién no podrd entrar en servicio mientras_
"no cuente el pehaonono de lo.misma, con la aprobacion .

de su proyecto de ejecicidn, previo cumphmtento de los
rdmites que se “sefialan en el Capiiulo 1V del cutodo

Decreto 2617/1%6 de 20. de octubre.

Joen 5 de junio de 1995.- El Delegcdo Fronc:(sco_

Gorcno Mcrnnez

RESOLUCION de 11 de julio de 1995, de la

Delegacién Provincial dé Jaén, autorizando el esta-
ble¢imiento de fa instalation e/ecfnco que se cita.

(PP 1919/95).

" Visto el expedlente incoado en estar Delegocuon
“Provincial, a peticién de Cia.-Sevillana de Electricidad,

- S.A, sohcrtondo auterizacién para’el estobleccmlento de. .
una nstalacién eléctrica, y'la autorizacion en concreto de ~

utiidad publica. de la misma, y cumplidos les tramites

reglomemonos ordenados. en el Capitulo 11l del Decreto .-
261711966 sobre autorizacién deinstalaciones eléctricas, -

.y Capitulo i1t del Decreto 2619/1966 sobre expropiacién
“forzosa y sanciones. en_ materia de instalaciones eléctricas,
yLeyde 2411.39. T

Esta Delegacion Provincial ha resuelto Autorizor o .
Cia. Sevillaria de Electricidad, S.A. para el establecimiento -

de la instalacién eléctrica cuyas prmcupales coroctenshcos
tecmcos son las siguientes:

- Lmeo electnco‘-

Orqgen linea subterroneo que une los centros de-

" transformacion «Gasolinera» y «Cooperativar.
Final: Centio de Tronsformacron «Still-Sur».
~ Tipo: Subtefrénea.
- Longitud: 157-m.

- Conductor: Aluminio de 150 rm’ de seccxon nommot -

" Tension: 20 KV, -
-"Presupuesto en’pesetas: | 3 707. 025
Referencro 06840 :

Decioror en concreto lar. unhdod pubhco de |c1 insta-
~lacién eléctrica que-se autoriza, a los efectos senalados
enla Ley 10/1966 sobre expropiagion | forzosa y sanciones
en materia de insfalaciones-eléciricas y en su Reglamento

de aplicacion aprobado por Decreto 2619/1966 de 20 de ‘

octubre.

" Esta instalacién no podro entror en ‘servicio mientras
no cuente el pgticionario de la misma, con la aprobacion:
de su proyecto de ejecucién, previo cumplimiento de los,

trmites que se sefialon-en el Capitlo IV del citade -

" Detréio 2617/1966 de 20 de octubre.

Joen
,'Goroa Martinez. .

» RESOLUCION de 20 de julio de 1995, de la
De/egooon Provincial de’ Granada, por la”que se
autoriza a la Empresa Nacional del Gas, Sociedad
~Andnima (ENAGAS),"la construccion de las instala-
. cionés correspondientes -al gasoducto Cérdoba-

" Jaén-Granada Fase |, en la provmc»o de Granado.
: (PP 1924/95) s

11 de luho de 1995.- EI Delegodo Fronc:scor
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Por Orden de la Coﬁse(erio de lridhost‘ric, Comercio y’

Turismo de 28 de octubre de 1994,'se otorgd a ENAGAS

" concesidén administrativa para la _prestacién del servicio
publico de' conduccién, distribucién y- suministro ‘de gas

natural para usos industriales mediante la construcuon del

) gasoducto Cérdoba-laén-Granada.

. el que se aprueba el Reglamento General del Servnoo .

Por instancia de 14 de julio de 1994 don LU|s Marta
Rodriguez Gonzélez, con DNI 291,827, actuando en
nombre y reépresentacién de ENAGAS, solicita, en virtud
de art. 21 del Decreto 2.913/1973-de 26 de octubre por

. "Poblico . de Gases Combustibles, la autorizacién de ias

instalaciones correspondientes al «Gasoducto Cérdoba-
Jaén-Granada», en la” provincia de Gronodo, acom:

pafiando el correspondiente proyecte técnico redactado -

por técnico competente y visado por su Colegio profesional,
en el que se incluye la relacién concreta e individualizada
de los bienes y derechos afectados por las instalaciones

a.los efectos previstos en el art; 13-de la Ley 10/1987, de
15 de-mayo, de disposiciones basicas para un desarrollo’
“coordinado de actuaciones en materia de combustibles
. gaseosos, y del art. 52 de la Ley de Exproplooon Forzoso-

“de 16 de diciembre -de” 1954.

Se practica informacién publica en el Bolehn Ofraol
de la‘Junta de Andalucia, nim. 194 de 2 de diciembre de

Granada, nim. 241, de 19 de octubre de 1994 y en el

7 diario .Ideal-de Grcmodo de 10 de-noviembre de 1994,

- remitieron a los ayuntamientos de” Moclin, -

iguo!mente por oficios de 20 de julio de 1994, se
Colomera,
Atarfe y ‘Albolote para su exposicién en el tablén de

“anuncios los planos y. relacién de “bienes afectados,
-acreditandonos su exposicion. - -
Asimismo, por oficios” de 30 de ]UllO de 1994 se.

" remitieron separatas técnicas a la Delegacién Provincial

de la Consejeria de Agricultura vy .Pesca, Confederacién . R

Hidrogrdfica- del Guadalquivir; Delegacion Provincial de-

‘la Consejeria de Obras Pdblicas y.Transportes, Diputdcion

u .

. 1994, Boletin Oficial del Estado, ném. 256 dé 26 de -
octubre de 1994, Boletin Ohcml de la Provincia de

. Provincial de Granddo, Comunidad de Regantes- del - -

‘Canal de Albolote y'Renfe, para.queen el plazo de un

* mes hagan constar su autorizacién o, en su caso, formulen

los reparcs correspondientes. Transcurrido el plozo anterior

- 'y reiteradala solicitud de informe, no se han presentado

oposicién a la autorizacién de las instalaciones, prestando
ENAGAS su conformidad a los condicionados establecidos.
Se han_formulade alegaciones por. don José Garcia

.. Garcia, don Manuel José Huertas Ramirez, don Miguel-

Nievas Ribera, don Gregorio Fuertes Aguilera, don Fran- -

cisco Ordéez Mazuelas, . Asociacién Ecologista Pacifista

«El Velillos», Grupo Municipal AMIHUCA del Aysntom@ntg
-de Moclin,

Carmen. Osorio Garcia, doha Josefa Gonzdlez Nievas;

don ‘Antonio - Fernandez Fernandez, “dofa
don Francisco Abril Rodnguez, don Manuel Angél Sanchez
Funes, don Juan ‘Martin Marfinez, don Eduardo Solono
Slerro y-don José Vilches Rodriguez. + '

.~ las anteriores - dlegaciones, - si ‘bien_no se oponen
nmguno de ‘ellas -con razones de fondo a ld autorizacién -

** adminisirativa de los instalaciones, algunas presentan

_ timados por esta Delegacion: una vez estudiadas las -

solicitud de subsanacion de -errores de la titularidad, de
las que ENAGAS toma-nota para diligencias sucesivas;
ofras sobre proteccién "del medio ambiente, de las que
ENAGAS manifiesta la adopcion de las medidas oportunas;

y

y ofras presentan alfernativas al frazado ‘que son deses-

propuestas y hechas, en .su caso, lag comproboc:ones
pertinentes sobre el terreno.

_Por instancios de 14 de marzo'y. 16 de mayo de 1995 -

ENAGAS solicita la autorizacion: 'de las instalaciones a

excepcion del tramo™del trazado comprendido entre los

vértices V-89 V-93 que corresponden o las fincas GR-AT-31-
a la GR-AT-35 y GR-AL-1 a-la GR-AL-8, cuyos fitulares

ﬁguron en Ia informacion DUblICO prdcticada por razones'
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" de compohbthdod con “los iniciativas de Ordenacnon
Urbanistica del Ayuntcmlemo en este tramo.

Vistas: Ley 1071987, de 15 de mayo, citada; Decrefo
2.913/1973, de 26 de octubre, citado; Orden de la
Consejeria de. industria, Comercio y Turismo de 28 de
octubre de 1994, citada; Orden del Ministerio de Industria,
. de 18 de noviembre de 1974 por la que se establece el
Reglamento de Redes y Acometidos de Combustibles
. Gaseosos, Real Decreto 1.091/1981, de 24 de abril y Redl
Decreto 4.164/1982, de 29 de diciembre, por los que se
" transfieren competencias a. la- Junta de. Andalucia en
materia de Industria, Epergia y*Minas, Decreto del Presi-

" dente 148/94, de 2 de agosto, por el que se establece la’

Estructura Orgdnica de la Consejeria de Industria, Comercio
y Turismo; Ley de Expropiacién Forzosa de 16 de di¢iembre

de 1954; Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Adminis- -
traciones Pdblicas y del Procedimiento Administrativo Co- .
min, y demés disposiciones concordantes y de procedente

opl;cac:on esta Delegacion Provincial:
RESUELVE

Auforizar admm\strchvomeme, a excepaor\ del tramo

del trazado comprendido entre los vériices V-89-g V-93,
la ejecucién de las instalaciones  correspondientes al -

" proyecto’  denominado  «Gasoducto  Cérdoba-laén-

Granada» en la provincia de Granada -de las siguientes

caracteristicas: -

- Tuberia de acero ol carbono, tipo APl 5LX60 de 10
pulgadas de dibmetro, revestida exieriormente de polieti-
leno, a 1 metro de profund dad y 29.039 m de longitud
(tt.mm. de Moclin, Colomera, Atarfe y Albolote).

Instalooones auxiliares: Valvulas de seccionamiento

' monuol y telemandada, trampa de’ rascadores, estacion

de regu)acnon y medida (ERM), estacién protecéion catd-

dica, linea aérea de A.T. de 20 KV., con conductores

LAS6 y Centro de Tronsformooon de 25 KVA, 20 KVv-

380/220 v. . ,
PresupuesTo 523.330. 404 ptas.

Y declarar la urgente ocupacién, a los efectos del art.
52 de la ley de Expropiacion Forzosa y con el alcance
_concretedo en la informacién publica practicada, de las

fincas numeros: GR-AL-9 a la GR-AL-91 LE; de la GR-AT-1 .

a la GR-AT-30; de la GR-CO-1 a la GRCOQ1 yde la
GR-MQ-1 a la GR-MO-135.

-Contra la presente resolucién, que no pone fin a la
. via administrativa, ‘podrd interponerse recurso ordinario,

ante el Excmo. Sr. Consejerc de [ndustria, Comercio y
Turismo, en el plazo de.Un mes contado a partir del dia
de su nohhcooon de conformidad, con lo establecido en
el art, 114.2 de la Ley 3071992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico "de las Administraciones Poblicas. y del
‘Procedimiemo Administrativo Comon. '

Gronado 20 de julio de 1995 el Delegodo Moncmo

Guherrez Terrén.

' RESOEUCION de 7 de agosto de 1995, dé la

Direccién General de Industria, Energia y Minds,

por la que se conceden derechos de explotacién y:

cambio de denominacién a efectos de envasado
de las aguas de Sierra Alhamilla (Pechmo Almeriaj.

(PP. 1993/95).

Visto el expediente elevado pér la Delegacion Provin-

cial de Almeria de esta Consejeria, que tiene como objeto
_la prosecucién de tramites para conceder los derechos de
explotacion de los aguas del manantial de Sierra Alhamilla,
sito en el término municipal de Pechina (Almeria), segun la
solicitud presentada por don Isidro Pérez Molina, en
nombre y representacién de la Sociedad Mercantil «Aguas
de Snerra Alhamilla, S.A.». .
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ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. £l manantial de Sierra Alhamilla figura en la

relacién de establecimientos balnearios que el Decreto

Ley 743/28, de 25 de abril, declara de utilidad piblica.

. Segundo. La Delegacién Provincial de esta Consejeria
en Almeria cerlifica la- existencia de una conces:én de.

explotocaon en vigor de esfas cgucs

Tercero La mencionado concesién viene limitada por
un perimetro, que comprende 49 hectdreas, que se
publicé en el Boletin Oficial de la Provincia de Almerlo
el 14 de marzo de 1972. - _ .

Cuarto. Por la misma Delegacién se propone el
cambio de denominacién de estas aguas,.al solo efecto
de envasado; paro adaptarse a la normativa impuesta

por el R.D. 1164/1991, de 22 de julio:

Quinto. La Consejeria de Salud no encuefitra incon-

* veniente alguno en dque se continie la tremitacién de la

concesién de explotacion de estas aguas bajo esta nueva
denominacién, a efectos de envasado, de acuerdo con
mforme que obra en el expediente. oo

FUNDAMENTOS DE DERECHO

La competencia para dictar esta Resolucion viene

" atribuida a esta Direccién General, en virtud de lo sefia- .

lado «en los articulos 25 y siguientes de ta Ley 22/1973,

. de 21 de julio, de Minas, asl como en los articulos 39 vy

siguientes del. Reglamento General para el régimen de
la Mineria, Reales Decretos 109171981, de 24 de abril,’

-y 416471982, de 24 de diciembre sobre traspasos de-

funciones y servicios de la Administracion del Estado a la
Junta de Andalucia y Decretos del Presidente 148/1994,

- de 2 de agosto, sobre Reestructuracidn de Consejerias, y

153/1994, de 10 de agosto, de Estructura Orgdnica de la
Consejeria de Industria, Comercio y Turismo, habiéndose
cumplido los._ trémites |ego|meme establecidos.

Vistos los preceptos - Iegoles cnados y demds de
general aplicacion

RESUELVE . -

Conceder a la Sociedad N\erconfll Aguas de Sierra
: Alhomlllo S.A., el derecho a la explotacién de las aguas .
- minerales correspondtemes Concesién Minera del manantial

de Sierra Alhamilla, para su Uso como agud envasada,
racono‘ciendo el derecho al uso de la denominacién de

Sevilla, 9 de septiembre 1995

mineral natural, y estableciendo como perimetro de pro-

° teccién el pubhcado en- el Boletin Qficial de la Provincia

‘de Almeria el 14 de marzo de 1972 para la conce5|on

_minera.

» Lo que se nohflcaro a la empresa interesada advir-

“tiéndole que contra la_presente Resolucion, que no pone:

fin o la vio odministrativa, podré interponer recurso -
ordinario, ante el Excmo. Sr.. Consejero de Industria,
Comercio y Turismo, en el plazo de un mes contado a
partir del dia de su nofificacién, de conformidad con lo
establecido en el articulo 114.2 de la Lley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de Jas Adminisiraciones:

Pdblicas Y. de\ Procedlm\emo Administrativo Comin.

Sevilla, 7 de agosto de 1995.- £l Dlrector Generol
Froncnsco Mencia Morales. .

" ANUNCIO de lo Defegoc:on Provmc:all de
Jaén, de informacién publica: sobre msfoloc:ones
eléctricas. (PP. 1754/95). ‘

De acuerdo con lo establecido en los Decretos 2617
.y 2619/1966 de 20 de octubre, se!abre Informacién

s

[N



. Sevilla, 9 dé septiembre 1995 -

- Pablica sobre” e! expedlente mcoodo en esta Delegacion.

Provincial con objeto de autorizar y declarar en concreto

. de uhhdod pubhco la lns'lolooén eléctrica sngmen'fe

- - Pehaonono Cia. Seviflana de Electrlcudod S.A.
Finalidad de la instalacién: Ampliar la mfroestructuro

. prbvmacl destinada a’la dustnbuaon de energlo eléctrlco :

Lmeo electnco

Orlgen Apoyo nom. 5 préxmo a Siles. :

Final:* Apoyo nim. 29 ‘en |as proxmxdodes de lo ‘

- Central ném. 3. .
Tipo: Aéreq. - '
Longitud: -4:520 m. :
Término municipal ofectodo Siles’ (Joen)
Tensidn 25 KV. - °
..~ Conductores: Al-Ac de 54, 6.mm? de seccuén totol
o Presupuesto en pfos 14785 594

Lo que se hace publico para que pueda ser exami-

nada la documentacién presentada-en. esta Delegocnén L

(Paseo de la Estacion; 19; de Jaén), y tormularse af mismo

. tiempo los rec|omGC|ones gue se" estimen oportunos enel -

plazo de treinta dias, contados a partir del siguiente al de
la publlcoaon de’ este anuncio.

*Jaén, 14 de i junio de - 1995 “El Delegodo, Fronasco

. Gorcno Morhnez

@

ANUNCIO de Io Delegocaon Provmc:o de

© Almeria, de- admisién definitiva del - perm:so de,l.'

mvesngac:on (PP, 7848/95)

£l Delegado Provincial de Io Conse|eno de Goberna-

cién hace saber: Que ha sido definitivamerite admitida la -

“solicitud .de Permiso de invesfigacién, que a continuacion

- - se -indica;. Nombre: «Blanca lIs 'ndm. de expedlente..

40.295, recurso solicitado; Recursos de la Seccién C), de
la Ley de Minas; superficie solicitada: 226 cuadriculas;

. ‘términos muriicipales afectados: Vera, Cuevas del Alman- ™ -
"' zora, Antas y Los Gallardos. Solicitante: Aridos EI'Colorao;.

‘S.L., con domicilic en Urbonlzac»on Las Bugonwllcs, npm
16, 04620 Vera (Almeno)

Lo que se hace publuco a. fm de que todos oquellos o

. que tengan la condiciéh de interesados puedan personarse
.en el expediente, .dentrd del plazo de. quince. dias con-

” tados a’partir de la publicacién del_presenté anuncio, de

confoimidad con lo establecido en el art. 70 del Regla-

-+ mento-General para el Reglmen de lo Mineria de 25de
. agosto-de - 1978

Almeria, 17 de iulio. de 1995 El Delegodo Juon .

: .'_Coffe|on Boeno -

‘ ANUNC.’O de la De.'egac:on Provmc:al de

Sevilla, sobre la admisién definitiva del permiso de
investigacion  Germania  Dos num 7643 (PP.
1956/95) : -

El JDeIegodo Provmcuol de, Industno Comercno y

Turismo, hace saber: Que ha. sido admitida “definitivameénte
" a solicityd del Permuso de Investigacion que se.indica a
continuacién: «Germania Dos» num. 7643; de 23, cuadri-

culos. mineras. pdra recursos de la” seccion C, en los -

* términos municipales de Utrera (Sevilla) y Villamartin (Cadiz},

interesado «Knouf GMBH» con domicilio en C/ Poe’ro

Quintang, 1:C-11, 46003 Valencia. :
lo que'se hace publico a fin de que todos- oquel\os

que tengan la condicion de interesados puedan personarse .

en el expedxeme dentro del plazo ‘de quince dias,
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' con'rodos a partir de la presente pubhcocuon de confor-.
= midad con lo ‘establecido en el -art. 70 det Reglomento

General para el Reglmen de lo N\lner;o de 25 de agosto
. de 1978

Sewllo 25 de |u||o de 1995 El Delegodo Francisco
J de’ Soto Chazarri.

CONSEJE!IA DE OBRAS PUBI.ICAS YTRANSPORTES,'

RESOLUCION de 27 de julio de. 1995 de la
Delegacién Provincial de Jaén, por'la que se hace
publico el cambio de titularidad: de'la concesién de

servicio publico regular permanente-de viajeros por
carretera. (V-1727; JA- 758) (PP 7927/95)

Por Resolucion de fecho 24 de mayo de 1995 de lo

- Delegacién Provincial- de la Consejeria de Obras Piblicas
Ly Transportes de laén, se autorizé la transterencia de la

concesién-de servicio de transporte piblico regular per-
manente de uso general de viajeros por carretera entre
Villanbeva del Arzobispo y Pantano del Tranco -(V-1727;

JA- 158) a favor.de Autocares José Ramén, S.AA.L., porla . °

cesién de su anterior fiftular don Juan José Cerddn
‘Gémez. Lo que se publica una vez cumplimentados los-
'requmtos a-que se condicioné, dicha autorizacién, que-

* dando subrogado el nuevo concesionario en los derechos
y obhgaoones de la concesién. :

“Jaén, 27 de julio de 1995 E| Delegodo, Monuel -
Fernondez Roscon ' ,
AYUNTAMIENTO DE GUARROMAN (JAEN)
' EDICTO (PP 1899/95)
’ Aprobodo |n|c10|mente por eI Pleno de esta Corporo '

cién, en sesion celébrada el dia 17 de julio de 1995, el
Proyecto de Urbanizacion de vial en suelo urbano en:

- limite 'S-1 ‘de los- Normas. Subsidiarias de Guarroman,

promovido por don Diego Serna Garcia -y "dos mds, -
gueda expuesto al publico por plazo'de 15 dias, afin de
que quienes se encuentren afectados puedan formular -

.- cuantas alegaciones tengan por convenientes la defensq

de sus derechos. - ¥
Lo que se hace publico poro general conocmento

- en. aplicacién de lo dispuesto en los articulos. 117. del

Texto -Refundido de la Ley sobre Régimen del Suelo y
_ Ordenacion Urbana y 140 "del Reglomento de" Ploneo .
miento: L ~

“El plazo se. computoro a porhr del dia S|gu1ente al de.
*la-publicacién del presente EdICfO en eI Boletin Ofuoal de
“la Junto de Andoluc»q D )

_ Guarromén, 24 de |u||o de 1995 - EI Alcalde, Sonhogo
V|I|0r Corral..

'A'YUNTAMI\E_NTQ DE LJ_BEDA_ (JAEN)

~ ANUNCIO. (PP: 1922/95).

"El' Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 27
de 1u||o de 1995, acordé desistir de la aprobacion defi-
nitiva. de la Revision del Plari General Mumcupol ‘de
Ordenaciéon’ Urbana, levantando -asi. la suspensién. del -

., otorgamiento de licencias de parcelacién, edificacion y. -

demolicién en todo el término municipal, determinada por
lar oproboc»én inicial de dicha Revisién, que fue publicada
medlonte inserciones en Anuncios- en eI Bolehn Ohcuol de :
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la Ptovincia nOrﬁéro 79 de fecha 6 de abril- de 1995, y
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 54 de fecha
5 de abril de 1995, quedando sin efecto tales Anuncios.
Ubeda, 29 de julio de 1995.- El Alealde, Juan Pizarro
Navarrete. ‘ -
AYUNTAMIENTO DE MONTORO
ANUNCIO. R
ALCALDIA DE MONTORO

Aprobado inicialmente por el Pleno del Ayuntamiento
en-sesion del dia 28 de junio de 1995 el Proyecto de

* . Expropiacién, por el sistema de tasacion conjunta, de -

" fincas sitas en los nimeros 12 y 14 de la calle Paloma de
- esta localidad, segun relacién que seguidamente se expone
. dentro del Proyecto de Urbanizacion de la «Vaguada de

la Paloma» contenido én el Plan Especial de Proteccién

del Casco Histérico-Artistico de Montoro, por el presente -

se expone el mismo ol publico, por espacio de un mes, a
los etectos: de que quienes pudieran resultar interesados
puedan examinarlo en la Secretaria General del Ayunta-

miento y formular laos observaciones y reclamaciones qué’

BOJA nim. 120

Sevilla, 9 de septiembre 1995

estimen por convenientes, especialmente en lo que se
refiere a la fitularidod o valoracién de sus respectivos

.derechos. - .

Relacion de fincas, y propietorids_ afectados:

" . C/ Paloma, 12 con 36,9 m?linda al Norte con los

terfenos del Ayuntamiento de Montoro, al Sur con cdlle -

Paloma, al Este con terrenos propiedad del Ayuntamiento
de Montoro, y at Oeste con la finca nim. 14 de la calle
Paloma, propiedad de Joaguin Navarro Cerezo. Pertenece
a_Gestiones y Desinversiones Patrimoniales, S.L.

- C/ Paloma, 14 con 53,34 m? linda al Norte-con
terrenos del Ayuntamiento, al Sur con calle La Paloma, al
Este con finca ndm. 12 de la misma calle, propiedad de
Gestiones y Desinversiones: Patrimonidles, S.L. y.al Oeste

~con espacio que fue Aroyo de Domingo de Lara.

Pertenece a Joaquin Navarro Cerezo.

Lo a-e se hace poblico, conforme al-articulo 2192y

" 3 del Te«io Retundido de la Ley del Suelo y 202.2 del

Reglamento de Gestion Urbanistica, por general conoci--
miento,- haciéndose saber que el plazo que se abre se
contard a partir de la publicacién de este anuncio en el
Boletin Oficial de la Junta ‘de’ Andalucia. e

Montoro, 24 de julio de 1995.- El Alcalde.

(Contina en el fasciculo 2 de 5)‘) A
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) "ANEXO I
1.-. Fonn;a'o;‘ en el centro educativo:
. é) Mddulos pmf&suonalcs asocxados ala competencxa. h
| Médulo prof&s:onal 1 DESARROLLOS GEOMETRICOS EN CONSTRUCCIONES METALICAS

Duracxdn 256 horas ) )
‘CAPAC[DADES TERMINALES:. o "~ CRITERIOS DE EVALUAC[ON:‘

1.1. Analizar la informacién técnica grifica utili- @ Describir los diferentes formatos de planos em-
zada en los planos de fabricacidn de.construc-  °pleados en construcciones metilicas.
_ciones metilicas con el fin de obtener los datos o . : o o
- geométricos neécesarios_que permitan efectuar @ Relacionar los diferentes sistemas de representa-
- las operaciones de trazado, corte, mecanizado, cién empleados en planos de cdnétruc‘:ciones
preparado y conformado. - L metdlicas conla informacién que se’ nmecesita -
C ‘ ' suministrar en cada caso. h

® Distinguir las diferentes vistas, secciones y deta- -
lles de los planos de una construccién metdlica,
determinando la informacién contenida en éstos.

, ® Describir las diferencias fundamentales existente
B s .- eatre las principales normas utilizadas en cons-
o ' trucciones metzihcas y relaclonarlas con su apli-

cacién. :

_*.® " Partiendo de un supuesto plano constructivo de
_ - ' construcciones metallcas (estructura de un edlﬁ-
- S , o _cio industrial, caldereria, tuberias y material de
: v " transporte): :

. Identificar el sistema de representacién gréfica
en el que esté realizado el plano. ‘ 7

. Identificar los distintos elementos que ‘forman
el conjunto.

. Definir las formas geométricas y dlmensnones'
_de los distintos elementos constructwos

1.2. Dibujar el desarrollo de diferentes formas. o Identlﬁcar los pnnc1pales pardmetros que deﬁneu
geométricas. 51mples a partlr de sus elementos Coel elemento que se qunere dlbUJar o
caractenstlcos : S

- . Apllcar cotrectamente los'procedmuentos grifi-
cos que permiten la obtencién de los desarrol}os.

L2 Representar el desarrollo con el ngor y precnsnon.
requendos

1,3.)Di5ujar los desarrollos de interseccionés de @ Identiﬁca‘r [os.parémetros de la representacion de .
© cuerpos en caldereria a partir de Su representa- la interseccién qué definan ésta.

cnéngraﬁca : o I S .

® Aplicar corréctamente los procedimientos gréfi-

 cos que permitan la obt‘encién de los desarrollos.

_ ® Represeatar el desarrollo con'el ngor Yy precnsaén
o : K P requendos. -
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1

1 4. Deterrmnar dimensiones caractéristicas de’ @ Identificar principales pardmetros-que intervienen
formas geéométricas simplés cuyo volumen se - - en la deﬁnicién' dél elémento. L
conoce y la relacién. entre magnitudes que :

- intervienen en ellas, asi como calcular la su- =@ Apllcar Ia tngonometna plana en los casos que
“perficie "total de los” dlferentes desarrollos S serequnera a ﬁn de obtener magmtudes '
geometncos SRR : -

. Apllcar correctamente las férmulas de calculo de
' superﬁcnes de volumenes :

: -,_ﬁ{ CONTEN[DOS

S[MBOLOG(A E [NFORMAC[ON GEOMETRICA DEFINIDA EN LAS NORMAS APLICADAS EN
CONSTRUCC[ONES M:ETALICAS

NN Slmbolos m4s normales empleados en calderena
* . Elementos de unién. -
' Perfiles. .
* Tuberias. :
Soldadura y otros elementos nortnalizados. Norma.s UNE DIN € ISO

2 ' GEOMETRIA DESCRIPTIVA APLICADA ALAS CONSTRUCCIONES METALICAS S -~ -

B 2.1.'- Sistema dlednco aphcado a construcciones metahcas Noc:ones elementales
2.2~ Procedimientos de desarrollo de superﬁcnes regladas. Desarrollo de cxlmdros conos, pnsmas plramjdes
- Meétodo de tnangulacuﬁn ‘ - :
‘_2.'3'*.7‘ "Transiciones de uso frecuente en caldereria. Intersecciones y en]aces entre cuerpos geométncos
12.4.- Interpretacnén de dlbLlJOS isométricos de’ construccnones metallcas : : -

- 3.- ‘REPRESENTACION DE VISTAS conmzs Y SECCIONES EN CONSTRUCCIONES M:ETALICAS
o ANAL[S[S Y ESTUD[O :

: ,3.1.- E]ementos y conjuntos.
- 3.2.- Perfiles laminados. -
" 3.3.- Estructuras metdlicas.
- 3.4.- - Caldereria, -
3.5.- . Tuberfas. BN
: 3 6 - Matenal de transporte

4.- APLICAC[ONES GEOI\[E FRICAS EN CONSTRUCC[ONES MEFALICAS

-4l-V|rolas T - - PN
4.2.- Transformadores - C : '

4.3 ‘Piezas.de dos y: tres vias. o
4.4.- Intersecc_:on,es y piezas espgciales.i )

Mddulo profeslonal 2 MECANIZADO EN CONSTRUCCIOI\?ES METALICAS

Duraudn 160 horas o ) . _ .
"":CAP,ACIDADES TERMINALES:‘: T CRITERIOS DE EVALUACIC)N L

2:1.. Analizar la informacidn técnica utilizada enlos . Interpretar la sxmbologla y las eSpeClﬁcacwues suminis-
planos de fabricacién de construcciones metdli- ~ tradas por los planos que estén relacionadas con las opera-
" cas a fin de determinar el-proceso mis adecua- ° ciones de corte y mecamzado .
do que permita realizar las operaciones de : : : oL : :
corte y mecamzado seglin lo especnﬁcado -e Expllcar los procedlm;entos qu_e definen las distintas opé-

5E 7. . raciones de corte y mecanizado.

P
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- 2.2.- Operar de forma diestra los equipos de corte.
térmico- (manuales y semiautomdticos) en
elementos de construccién metilica, cumplien-.
do las especificaciones técnicas exigibles y .

normas de seguridad aplicables.

2.3. Operar diestramente los -equipos de 'cone

mec4nico y mecanizado en elementos de cons-

truccién metdlica, cumphendo las especifica-
ciones . técnicas exigibles y las normas de
seguridad.

®

%

“ Describir los medios que intervienen en la ejecucién de las

distintas operaciones de corte y mecanizado, indicando las
prestaciones de los mismos. -

A partir de un.plano de fabricacién en el que intervienen
las operaciones de corte y mecanizado:

. Identificar los materiales, calidad y tolerancias exigidas. 3

. Identificar la simbologia, asi como las especnﬁcac:ones
de corte y mecamzado

. Deducir el proceso m4s id6neo para llevar a cabo las
operaciones de corte y mecanizado.

. Establecer limitaciones que. la informacién del -plano

introduce en los procesos.

“Relacionar los distintos equipos de corte:con los de acaba-

dos exigidos, expresando las prestaciones de los mismos. -
Describir los distintos componentes que forman un equipo -
de corte térmico, la funcién de cada uno de ellos y Ia

mterrelac:én de los mismos en el conjunto.

Explicar las medidas de seguridad e higiene exxglbles en el

.uso de los dlferentes equipos de corte. -

. Relacionar, entre sf, los diferentes parémetros' del pro-

cedimiento y con Ios resultados que se pretenden obtener.:

Descnblr los procednnueMos de corte y "defectologla '
tipica. :

Ante- un caso prdctico de ’reaiiméidq de cortes sobre
chapas perfiles y tubos perfectamentc definidos:

. Diferenciar los diferentes componentes de los equlpos
‘relaciondndolos con la funcién que cumplen.

. Elegir ¢l equipo de corte que se debe utilizar de acuerdo .

“con las caractenstncas del matenal y exigencias: requeri-
das. :

. Poner a punto el equipo de corte ténmco detemunando
los parametros del procedimiento. -

. Ejecutar operaciones de corte térmico con la calidad .
‘requerida. : .

. Limpiar adecuadamente el corte reallz.ado

. Verificar que las piezds obteanidas ticnen la calidad de
corte requenda y estdn dentro de las medidas especnﬁ-
cas.

. Identificar o; en su caso, relacionar posnbles dcfectos
con. causas que los provocan..

. Aphcar las normas de uso, segundad e hxglene durante

las opcrac:ones de corte _ -

Relacionar los distintos equipos de corte mecdnico y
mecanizado, con los acabados exlgldos -expresando sus
prestacxones

- Describir los distintos componentes que forman los equi-

pos de corte mecdnico y mecanizado, asi como la funcién
de cada uno de ellos y la interrelacién de Ios mismos en el
conjunto. :
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L. Exphcar las medidas de seguridad e hlglene exnglbles en el

-"uso de los dlferentes equlpos de corte mecamco y mecani-
zado.’ : - «

- . ’ '\‘ ’ : T .-

- -® Relacionar entre si, los diferentes pardmetros del proce~

dimiento y con los resdltados. que-se pre’téndenvébtener. -

e Descnb\r los procedmuentos de corte y "defectologla

Atlplca SR : : :

e Descnbn' los’ dlferentes procedlrruentos de mecanizados
"defectologxas txpo
. : E ® Ante un’ supuesto précuco de corte mecé.mco y mecanj- .-
) : ‘ . AP .. zado, definido- perfectamcnte por un plano’ y documenta- g
o S o cndntécmca - : ‘
. - oo - S . S . e
S ' R leerenClar los dlstmtos componentes de los equnpos de - -
S - .. " corte relacnonandolbs con'la funcién que cumplen éstos..
o } .. Elegir el equipo de corte o mecanizado de acuerdo con
L A .. las caracteristicas del matenial y exigencias requendas
" : ' ' , Identificar herranuentas que | mt:‘:rwenen en los procesos
.. de corte"mecdnico y mecamzado . '
S Comprobar .que las herramientas y/o utlles empleados'
cumplen las.condiciones. Sptimas-de uso.
- Enumerar caracteristicas técnicas que deben cumphr las
, - herramxentas anteriores. : -
- .0 . 7 % _Pomer.a punto ‘los- equipos de corte - y mecamzado :
RS S "+ - determinando los pardmetros de uso. S
S " .. . Ejecutar las operacionés de corte inecanlco y mecani-
v -~ . . - . zado con la calidad requenda. . .
: . leplar adecuadamente el corte- reallzado .
7 SV . Verificar qué las piezas obtenidas tienen la calidad de-
L L . .corte ‘o mecanizado requerida‘y estdn deutro de las -
o R ' ©7 ' medidas espec:f'cadas : ,
", Identificar 0, en su caso, relacnonar posnbles defectos,
con causas- que los provocan.
. Ap[lcar normas de uso, segundad e hlglene durante las -
* operaciones de corte. :

CONTENIDOS f_' B o .

CONOC[MIENTO DE MATERIALES

LN

" 1.1.- Slderurgla Esquema general del proceso snderurglco Procedmuentos para la obtencxdn de aceros 'y
. fundiciones. 4 : :
1.3.-  Aleaciones férricas: -
" Fund:cnones tipos, caractenstlcas aphcacnones : _
_Aceros: . e, ST
- Clasificacién. Desngnac:én UNE Caractensucas y propledades mecdnicas. -
-'Formas comerciales. Productos semielaborados. ‘Productos acabados: perﬁles y tubos
S Introducmon a los tratamientos térmicos de los aceros. e
o L3 Aleaciones no férricas. Aleaciones de- cobre y aluminio. Caractenst:cas propiedades mecémras y
©_ aplicaciones. Formas comercxales o
_ 1.4.- Aglomerados metdlicos. Sintetizado: breve descnpc:éu del proceso. Apllcamones
" 1.5.- Pldsticos.. Clasnﬁcac:én Caractenstlcas Formas y nombres comerciales. Aphcacxones

.
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2.- SI]\/[BOLOGfA EMPLEADA EN DOCUMLENTACHQN TECNICA IDE CONSTRUCCEONES METALHCAS ’
PARA OPERACIONES DE CORTE Y MECANIZADO. - :

3. PROCEDIMIENTOS DE CORTE DE CHAPAS, PERFILES Y TUBOS:

-

3.1.- Corte térmico:

Oxicorte. Fundamento y aphcacnones
. Equipos.de oxicorte manual y automdtico.
Técnica de la operacién. Variables que intervienen.
Otros tipos de corte térmico. Plasma. Liser.
Normas de uso y seguridad. Métodos de prevéncién: prendas y equ:pos de proteccnon personal
- Defectologia.
Principales normas para el manejo de gases.
Aplicacién préctica. '

3.2.- Corte mecdnico:

i - Herramientas manuales. Sierra de arco. Tgeras Coﬂadores de varillas, alambres tubos y otros, Técmca'
de las operaciones. : : : :
Miquinas de corte: cizalla, sterra mecdnica, punzonadora troamdora y otras. Técnica de operactones
Defectologia. .
Normas de uso y seguridad.
Aphcacnon -practica.

__PROCED[N[IENT 0S DE MECANIZADO EN CONST RUCC[ONES METAL[CAS

>

4.1.- Taladrado, avellanado y escanado:
: Estudio de las herramientas. Formas geométricas. Materiales:
Miquinas taladradoras Tipos. -
- . Velocidad de corte. Eleccién de r.p.m. de la broca.
Técnica de la operacion.
Defectologia.

- 4.2.- Fresado Empleo de la fresadora para la preparacndn de bordes

'4.3.- Roscado:

Deﬁmélén de tornillo y tuerca. Tipos y caractenstncas s
~ Roscas normalizadas. Métrica. Whitworth, Whitworth gas. Designacién de elementos roscados
Roscado manual. Machos, terrajas. Técnica de la operacién.

4.4 Remachado. Tipos de remaches. ‘Remachadora manual Técnica de la operacién.

4.5.- Desbarbado de chapas, perfiles y tubos: .
- Empleo de limas en operaciones de acabado. TlpOS de limas. Caractenstlcas
Abrasivos. Méquinas lijadoras y esmeniladoras.
Técnica de la operacién.

~ 4.6:- Normas de uso y seguridad en relacién con estas técmcas

-Riesgos de accidentes.
Ejemplificaciones de accidentes tipicos.
Ordenanza General de Segundad e Higiene en el TrabaJo :

-4.7.-  Aplicaciones pricticas de estas técnicas.

3.1.

Médulo profesional 3: TRAZADO Y CONFORMADO EN CONSTRUCCIONES METALICAS. - -
Duracién: 160 horas.

' CAPACIDADES TERMINALES:. - CRITERIOS DE EVALUACION:

Analizar la informacién técnica utilizadaen los @ Interpretar simbologia y _especificaciones que estén rela-
planos de fabricacién de construcciones metli-  cionadas con las operaciones de trazado marcado y con-
cas, a fin de determinar el proceso mds-ade- - formado

cuado que permita realizar las gperaciones de . : :
trazado, marcado 'y’ conformado, segin lo ® Explicar caracteristicas que identifican a las distintas ope-
especificado. : raciones de trazado, marcado y conformado.
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3.2 Ma"ne.jar de f,orfna;di'est'x"a 10s medios de traza-

33

 dad.

" doy marcado sobre chapa, perfilés y-tubos. -~

g

. : ’ o

Oberar';deiforma diestra IOsrequipos,‘ los me-"

dios de enderezado.y conforimado en elemen-

tos de caldereria y estructurales, cumpliéndo

especnﬁcac:ones técnicas y norma3 de seguri-

- matenal y desarrollo persegundo

mdxcando las prestacnones de los mismos.

" exigidas.

marcado y conformado. - - -
. Deducir procednm:ento mds idéneo para llevar a cabo las
* operaciones de trazado, marcado y conformado.

- . Establecer Iumtacnones .que la mfomtacnén del plano

mtroduce €n los procesos. = . . .

, -Descnbxr los métodos y utnllajes empleados en la- repro- T
. duccxén de desarrollos _geométricos sobre chapas, perfiles

y tubos, relacnonando método y utlles con eI txpo de

L

Exphcar el utlllaje empleado en el marcado de chapas, S

perﬁles y tubos, relacnonéndolos con su-uso.

. Idenhﬁcar los elementos que se deben obtener; asi -
-+ cOmO sus caractenstlcas geométncas de forma y dimen-
- sidén. :

. Realizar las plantlllas que perrmtan el trazzdo sobre la
chapa yel control postenor

-..Marcar de forma precisa las lineas de corte, puntos de

taladrado Tdoblado unién; preparacxén bordes etc..

EXphcar los dxstmtos equxpos y” medlos empleados en la

las prestac«ones que se. pretenden obtener o

- Explicar las deformacxones que se producen por la apll-
cacién de calor a dxstmtos elementos relaciondndolas con
L las causas. ! -

-1

Rélaciondr entre si y con los resultados que se pretendeh

obtener, los dlferentes procedmuentos de. enderez.ado y
conformado : : : :

_ Enumerar las medxdas de segundad e higiene requendas

por los diferentes med\os y equnpos empleados en el
conformado St e c .

‘e Descﬁbir’ medios de trazado, fﬁaréa‘do y c)onfonﬁakilci '

® - A partlr .de un plano de fabncacxén de construcciones -
- .metdlicas en el que. mterv:enen las operacnones de’ trazado
'marcado y conformado h - :

.

Ident:ﬁcar matenales formas calldad y tolerancnas .

.- Identificar simbblbgfai e,speciﬁc'aciones de-trazzido, .

E Relacnonar los dlstmtos mednos de trazado y marcado, con
g ‘los matenales y. acabados exngldos

: Descnbnr el utlllaje empleado para. medlr y venﬁcar los :
“trazados sobre chapa perﬁles y tubos

) - A pamr de un caso practlco de traudo sobre chapa > 6 .
-+ 'mm. de un desarro[[o geométnco B ' o

: Re]acnonar los distintos equxpos de enderezado y confor-
. mado, con Jlos: matenales fonm deseadas y acabado -
' ex:gldo : -

conformacién de elerientos, relacionandolos. entre siycon -
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@ Ante un supuesto- préctico de enderezado y conformado
perfectamente definido en plano y documentacidn técnica:

. Identificar el equipo y medios de enderezado y con-
formado que se van a emplear, as{ como las limitaciones -

- que presenta cada uno de ellos.

". Diferenciar ‘los distintos. elementos que forman las,
medios y equipos de conformado. :

. Relacionar medios de enderezado y conformado con las
caracteristicas del material y exigencias Tequeridas.

. Poner a punto los equipos de enderezado y conformado,
determinarido los pardmetros de-uso.

. Ejecutar operaciones de-enderezado y conformado de
_chapas, perfiles y tubos. ,

. Verificar que las piezas obtenidas tienen la calidad de
~acabado requerida y estdn dentro de las medidas espe-
cificadas. _

" Relacionar - posnbles defectos con las causas que Io :
provocan.

. Demostrar la forma en que se producen las deforma
ciones en: chapas y perﬂles aphcando las técnicas de
calor. :

. Aplicar las normas de uso, segundad 3 luglene durante’
las operacnones de enderezado y conformado '

’

1

'CONTENIDOS: L
1.- PROCEDIM]ENTOS DE TRAZADO Y MARCADO-’ DE CHAPAS Y PERFILES:

1.1.- Normas de trazado: proceso general de trazado y ejemplificaciones.
1.2.: Marcas para la identificacién de chapas, “perfiles y otros elementos:
' Signos conyencionales (DIN 407, 1353,2429, 1911; UNE 1045, 5019 106 14_009);
© 1.3.- Técnicas operatorias. Utillaje ¢ instrumentos: _ - -
> Operaciones de trazado: mesa, reglas, punta, cordel, compas grarml granete y granete con-resorte. .
Operaciones de reproduccnon plantllla granete callbrado utll para contramarcar y. bandas de
reproduccion. : -
- Operaciones de medxcnén y venﬁcacnon regla graduada callbre rrucrometro galgas de comprobacnon ;
. escuadras y plaritillas. ' ‘ ~ :
_ [.4.- Construccién de plantillas para trazado
", L.5.- Aplicacién practlca

2.- PROCED[MIENTOS DE CONFORM_ADO DE CHAPAS

Curvado de chapas hemrruentas y maqumas
- Plegado de cbapas herramientas, utillaje y mdquinas. :
Conformado manual de chapas. Utillaje y herramientas utllludas Planullas
. Ejemplificaciones de operaciones de estirado mds comunes.
. Ejemplificaciones de operaciories de embuticién m4s comunes.
: Ejemplificaciones de operaciones de recalado mds comunes. o
2.4.- Conformado mecdnico de chapas. Utillaje y herramientas utilizadas. Plantlllas
S Moleteadora. Conformadora Martinete neumdtico. E_)emphﬁcacnoms de operacnones més comunes:;
2.5.- Defectologla
) -6.- Aplncacnoues préctncas.

'S
W N -
1]

3. PROCEDIMIENTOS DE CONFORMADO DE PERFILES: | N

3.1.- Coufomlado de perfiles metahcos Enderamdo en fno y en cahente corte, trazado punzonado, taladro, :
doblado, curvado unién soldada. Ejemplificaciones de estas operacnones '
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v

3 2 - Confommdo de tubos corte curvado “Uniones (roscadas soldadas embndadas)
\ 3.3.- Defectologia..

.7 3.4 Aphcacnones préctlcas

NORMASDEUSOYSEGUR[DAD R
4 1 - Rlesoos de accndentes y medldas a adoptar €n estos. procedmuentos
4 2.- Ordenanza General de Segundad e nglene en el Trabajo

Médulo profts:onal4 SOLDADURA EN ATMOSFERA NATURAL S

_..Durac16n288horas S L oot
e CAPAC[DADES TERMINALES' L o CRITERIOS DE EVALUACION:_ |
o 4.1 Analxz.ar la mformacnén técnica utilizada. en los - OVIInterpretar los dlferentes sxmbolos empleados en soldeo
o planos de fabricacién de construccnones metall—‘ - ) electnco y oxmcetllemco - o
. "casaﬂndedetemunarelprocesomasadecua- S : S ‘ e e
. do que permita realizar Operdciones de soldeo = @ Exphcar las. dnstmtas caracteristicas de soldeo que iden-
. eléctrico con electrodo revestido y. oxiace- tifican a las operaciones: de soldeo electnco y oxiacetilé-
tilénico, segun lo especnﬁcado i .. -nicoen planos de fabncacndn de construccnon metallca B

= S . ; . o e ‘Partielido de un plano constructlvo y/o de 'montaje de los
oo o e ' " empleéados en los sectores mds representatwos del sector -
de construccldn metahca :

. R ) < L Identlﬁcar la snmbolOgla que guardc relamén con. el
R S _proceso de soldeo. '
' ‘ : .. Explicar el/los proceso/s deﬁnldos _

.+ Inferir la preparacién de bordes- requenda
- ‘.'Exphcar las caractenstlcas de Ios consumlbles espe-'

cificados. : :

B Descnbxr los p051blcs tratamxentos complcmenzanos al
~soldeo. - : -

Predemr el momento de. monta;e de los elementos _

‘ . Exphcar los tratamientos Iocales de relajamon de tens - "
siones.. . - - T

4.2. Operar diestramente equipos de soldeo eléctri- @ Relacnonar los- dlstmtos equipos de soldeo electnco con

" cos con electrodos 'de rutilo. y. basncos de 1os matenales y acabados exxgxdos expresando sus pres-
forma manual, en chapas, perfiles y tubos. de.:' ’ taciones. ‘ . '
acero y en todas las posiciones, de forma que - - S L R ; B
se cumplan las especnﬁcacnones y. normas ' @ 'Analizar los equipos de’ soldeo “eléctrico manual, descri- - -
'ex:gldas ' : -

de ellos y la interrelacién de los mismos en ¢l conjuato.

L4 Ekpliéar—l las"in'drmas dé uso'y- -c'o'nservacidn

» o R ’Exphcar las medldas de segundad e hxglene exnglbles en el )
L. .- usode los dlferentes equ:pos de soldeo eléctnco

- @ Enumerar los. pnncnpales tlpos de electrodos senalando‘
sus caractenstxcas 'y uso principal. )
A Exphcar las transformaciones que se producen durante el
- -proceso de soldeo eléctrico manual con electrodo y pnnc:- _'
pales parémetros que mtervnenen ‘ e

biendo los distintos componentes, la funciéa de cada uno- -
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~

4.3. Operar diestramente equipos de soldeo oxiace- ..

tilénico en chapas finas de aceros ordinarios,
en uniones homogéneas y heterogéneas, en
‘uniories de tubos de cobre y acero inoxidable,
de forma que se cumplan las especnﬁcacnones
y normas exlgndas ) -

~ ® Describir los procedimientos de soldeo eléctrico con

diferentes electrodos y materiales.

®- Relacionar entre si, los diferentes pardmetros del proce;
dimiento con los resultados que se pretenden obtener
(aspecto econdémico, de calidad y de seguridad).

® Reconocer las principales caracier{stiéas'y defectos que -
_puede tener una soldadura con electrodo. .
® Ante un caso prictico de proceso de soldeo definido en un
plano. constructivo, de construccién .metilica. (soldeo
eléctrico manual)

. Identificar la snmbologla de soldeo. .
. Enumerar las posibilidades y lumtacxones de los dlfe- ,
rentes procedimientos, atendiendo a criterios econom:cos
'y de calidad. :
. Identificar los dlstmtos componentes del equnpo de
. " soldeo. =
" . Elegir el procedmuento mis ‘adecuado atendlendo a
- materiales,  "consumibles” y espesores, asi- como_ a
criterios econémicos y de calidad. ' :
. Poner.a punto el equipo e instalacién, atendiendo a
- materiales y espesores, asi como-a criterios econémicos
oy de calidad requendos comprobando que se cumplen )
las normas de seguridad. * ) .

. ‘Preparar los bordes y posiciopar las piezas que se van' a
‘soldar. :
. Tirar los cordones de soldadura necesarios en funci6n
~ del grosor y del material empleado, en posicién horizon-
tal, .vemcal y de techo consn_gunendo la calldad_ requeri- -
. da.. -
. Evaluar el resultado obtenido y ajustar parametros si
fuera necesario.
.. Resolver los diferentes tipos de umdn
. Inspeccionar . visualmente las soldaduras obtemdas
identificando defectos y causas que la provocan.
. Aplicar las normas de uso, conservacién, seguridad e
h:gnene durante la operacnén de soldeo.

.0 Relacionar el equipo de- soldeo ‘oxiacetilénico, con los

_mateniales y acabados exlgldos expresando sus presta-
ciones. . ~

L4 Anallur los equipos de soldeo oxiacetilénico, descnblendo

los distintos componentes, la funcién de cada uno de ellos
y la interrelacién de los mismos en el cogjunto.

® [Explicar las medldas de segundad e higiene exlgnbles al
“uso del equlpo de soldeo oxiacetilénico.

. ® Expllcar l&s norm.'is de uso y conservacnon.

® Enumerar las caracteristicas de los gases empleados y de
los matenales de aportacién.
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Joo N L e Expllcar las transformacnones que se producen durante el - -
o ' ' ‘ proceso de soldeq y los pnncnpales parametros que- mter-
vienen en él. :

L3 -Descnblr los procedmuentos de soldeo oxnaceulemco con '
‘dlferentes matenales base y de aportac:on '

L ) o o ... Relacion'ar entre si ‘le di_fere.mes panimetros’. del proce-
S T '~ dimiento con. los resultados ‘que -se ‘pretenden: obtener,
(aspecto econérmco, de calldad y de segundad)
_ o . ‘Reconocer las principales caracteristicas y defectos que
S S puede tener una soldadura oxxacenlcmca

. & Ante un caso pracuco de proceso de soldeo .por oxigds,
P '~ " definido en un. plano constructivo de. construcciones:
. S _metallcas y sin especificar procedlmlento aplxcable i
. Identificar la snmbologla de soldeo B .
. Enumerar las posxblhdades y limitaciones de los dife—, .
rentes procedimientos atendlendo a criterios econormcos
y ‘de calidad. C - :
. Identificar los dlstmtos componentes de ]os equzpos de ::
. ‘ - ~ . soldeo. -
L LT . Elegir él procedmuento s ade/cuado atendiendo -a
Tl e _ materiales y espesores, asi como a criterios-econdmicos
- e ; ~ " ydecalidad. S - _
. oo 4 R o © .. Poner a punto el equipo e mstalacnén comprobando que
T e . . - se cumplen las normas de seguridad. A
. C ‘ - g . Obtener las soldaduras estindar en las po'siéibries hori-
-~ zontal, vertical 'y de techo consngunendo la calidad
: ) ) B o Vrequenda .
R “. . . Evaluar los resultados obtemdos y aJustar parémetros si -
o L C © fuera neécesario. :
N o . Emplear el nimero de cordones de soldeo atendlendo al
o " grosor y caracteristicas' del material - empleado
A , : L . , " . Resolver los diferentes tipos de uni6n.
ST T e ... -Realizar la mspeccnén visual de las soldaduras obtenidas,
- T o T ) - identificando "defeetos” 'y causas que los provocan.
e e -~ -7 . Aplicar las normas de ‘uso, conservacién e hxg:ene
' T o IR durante la operacnén de soldeo. 2

E CONTEN]DOS

E 1L- ESTUDIO DE LA SOLDABILIDAD DE LOS ACEROS FUNDAMENTOS
2. 'PROCEDIMIENTO DE.SOLDEOQ POR, ARCO ELECTR[CO

Generahdades : : :
Magmtudes eléctricas: tensiéi, mtensndad resnstencxa ‘potencia. Cortocxrcuxto
-Estudio del arco"eléctrico. Cebaczo Y. mantemmjenlo del arco. El cordén de soldadura.
" Corrienite continua y-alterna. Caractenstlca.s Su empleo en soldadura
Electrodos :
"~ ., Constitucién. Funcnones del revesurruento Defectos. : :
: CIasnﬁcacnon segin normas AWS. 'y UNE" de los electrodos revestndos Slmbolos para su ldentlﬁcac10n.
2.3 Equnpo ‘de soldeo. Generadores Car e : ~ . R :
‘ Equipos para soldar con corriente altema Transformadores ' '
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Equipos para soldar con corriente continua. Rectificadores y convertidores.
Cables, pinzas y otros accesorios.

2.4.- Técnica de soldadura: ;

~ . Clases de uniones. Preparacién de bordes.

Eleccidn del electrodo. Eleccion de la intensidad de corriente.
Corriente continua y corriente alternd. Andlisis comparatnvo
Posiciones del electrodo. Movimiento de avance. ' :
Proceso de trabajo. Secuencia para ev:tar grandes tensiones en las plezas a soldar.

- Limpieza y acabado. .-
. Normas de uso y seguridad. Prevencién de accidentes. Equnpo de proteccién persoual.
- 2.5.- Apllcacwnes del arco manual al soldeo con electrodos de rutilo y bésico en chapas, perﬁles Y tubos de acero,
en todas las posiciones: : .
Campo de aplicacién. :
Inspecciéa visual del-cordén. Andlisis de defectos en la soldadura y posnbles causas
. Tratamiento para relajacién de tensiones. -
. 2.6.- Otras técnicas: soldeo por arco sumergido.

3.- ,PROCEDIMIENTOS' DE SOLDEO POR OXIGAS:

' 3.1.- Fundamento Gases combustlblcs _Estudio de la llama oxlacetllémca

3.2.- - Instalacién. Componentes del equipode soldadura: botellas reductores de presnon, manémetros, mangueras -

sopletes. ‘Accesorios. Puesta a punto.
3.3.- ;Técmca de la operacidn: ' :
. Preparaci6n y limpieza de bordes. :
Metal de aportacién. Fundentes. Encendido y regulacnén de la llama
Soldeo en’ diferentes materiales y posiciones.
Normas de uso y segundad Equnpo de proteccnén personal Prevencnén de accndentes

v

4. PROCED[MIENTOS DE SOLDEO POR RESISTENCIA: - o N

- 4,1.- Maiqumas Descnpc:én y puesta a punto
4.2.- Técmca de la operacnén

Mddulo profesional 5: SOLDADURA EN ATMOSFERA PROTEGIDA.
Duracién: 242 horas. , } - .
CAPACIDADES TERMINALES: .-~ CRITERIOS DE EVALUACION:

©-5.1. Analizar la informacién técnica utilizadaen los @, Interpretar los diferentes simbolos empleados en solda-
‘ planos de fabricacién dé construccién metilica dura. . -
a fin de determinar el proceso mids adecuado. ' : \ :
que permita realizar operaciones de soldeo con ® Explicar las distintas caracteristicas de soldeo~que iden-"
TIG, MIG/MAG, segtn lo especificado. . tifican a las operaciones de soldeo TIG y MIG/MAG en -
PR : ' planos d’e,fabricacién de ‘construccién metidlica. .

® Partiendo de un plano constructlvo ylo de montaje de los
utilizados en los sectores mds representativos del sector- de
construccién metidlica:
s . 1dent|ﬁcar la simbologia que guarde reIacnén con el
_ ’ proceso de soldeo.
. ‘Explicar el/los procesos definido/s.
. Inferir la preparacién de bordes requerida. »
’ . .. Explicar caracteristicas de los consurmbles especifica-
dos.
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. ‘Operar de forma dlestra con. equnpos de soldeo

YN
1~

- 'TIG, de forma manual/semlautomzitlca en

chapas finas de acero inoxidable, obre y

aluminio y cordones de penetracién en tubosf'_' '
- .dé acero, de forma qué se Cumplap las esp&:— ,

ﬂcacwnes y normas exlgldas

v

9!

t= h
. Dlstmgmr posnbles tratamjentos complementanos al ‘

* s8ldeo. -
. Predecir el momento- de montaje de los elementos
* . ‘Explicar los tratamxehtos locales de. relajamon de ten-

. siones.

" Relacionar los dlstmtos equipos de soldeo TIG con los . . '
materiales |y acabados exigidos, . expresando sus presta- _

CIODCS .

_ Analizar 1os equipos de soldeo TIG; descnblendo los =

distintos componentes, la funcién de cada uno de ellos y Ia.

‘mterrelaaén de los rrusmos en.el conJunto

Ex_plicar las nbrmas de uso y couservacién. L

Exphcar las’ medxdas de segundad e hxglene exxglbles en el‘

“uso de los diferentes equipos de soldeo TIG

4

e '7Enumerar los pnncnpales tlpos de electrodos _gases y

material de aportacnén senalando sus caractenstlcas y uso

-.pnncxpal

Exphcar las transfommcnones que se producen durante el

© . proceso de soldeo con. TIG asi como los principales
Co parémetros que intervienen. -

Descnblr los procedmuentos de soldeo, TIG con dlfe- -

- .rentes matenales T . S .

A‘Relacxonar entre si los dlferentes parametros del proce- et
~ dimiento -con ‘los- resultados que. se pretenden” Obtener .
' (aspecto econérm_co, de. calldad y de segundad)

,Reconocer las prmcnpales caractenst}cas y defectos que

e

puede tener upa soldadura realxzada con TIG.

® Ante un casd préctico de proceso de soldeo TIG definido
" en un plano constructivo de construccxones metalxcas sin
- especxﬁcar procedlrmeuto :

N Identlﬁcar la snmbologla de soldeo.
. Enuinerar las postbilidades y limitaciones de. los dlferen- -

tes procedmuentos atendlendo a criterios econonucos Yy
de -calidad. )

" . Identificar los distintos componeutes de los equtpos de i

soldeo TIG.
. Elegir ‘el procedlmxento mds adecuado atendlendo a-
" materiales, "consumibles” y espesores, asi como crite-~
rios econ6micos y de cahdad ‘

. Poncr a punto el equipo e mstalacnon atendxendo al tipo .

de material y espesores asf como a criterios econémicos
¥y de calidad requerida, comprobando que se cumplen las .
normas de segundad :

. Preparar los bordés y. posxcnonar las plezas que se van a

- soldar. -

= Obtener las soldaduras eslz.ndar en.las po..ncnones hon-‘
' zontal, vertical y de techo aplicando la técnica operatoria
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5.3. Operar de forma diestra equipos de soldeo
MIG/MAG en chapas, perfiles y. tubos de
acero y aluminio a un espesor fino y-medio,

de forma que se cumplan especificaciones y -

normas exigidas. -

adecuada al espesor, posnmén y tlpo de Juma con la
calidad requerida.

. Examinar el resultado obtemdo y ajustar pardmetros si
fuera necesario,

. Resolver los diferentes tipos de unién.

*..Realizar la inspeccidn visual de las soldaduras obtenidas,

" identificando defectos y causas que los provocan.
.. Aplicar las normas de uso, seguﬁdéd comservacién e
higiene durante. la operacién de soldeo. :

Relacioftar los distintos equipos de soldeo MIG/MAG con .

" los materiales y acabado eX|g|dos expresando sus presta-

ciones.

Analizar los equipos de soldeo MIG/MAG, desén'biendd

los distintos componentes, la funcién de cada uno de ellos -

yla mterrelacndn de los fnismos .en el conjunto. .

Ax

Explicar las normas de uso y conservacidn.

“Explicar las medidas de seguridad e higiene exigibles en el

uso de los diferentes equipos de soldeo MIG/MAG.

Enumerar los principales tipos de material de. aportacién,
gas, sefialando sus caracteristicas y uso principal.

Exp‘licar las transformaciones ql'J‘efse producen durante el .

. proceso ‘de soldeo con MIG/MAG, asi como pnncnpales :

parimetros que intervienen.

Describir los procedumentos de soldeo MIG/MAG con di- .
ferentes matenales :

’Relac-io’nan eatre si los diferentes pardmetros del proce--
" dimiento. con los resultados que se pretenden obtgner
. (aspecto econémico, de calidad y de seguridad). -

" Reconocer las principales caracteristicas y defectos que
puede tener una soldadura realizada con MIG/MAG.

~ Ante un caso prictico de proceso de soldeo MIG/MAG,
_definido en un plano .constructivo de construcciones -

metdlicas, sin especificar procedimiento:

. Identificar la simbologia de soldeo. - |
. Enumerar las-posibilidades y limitaciones de los diferen-

 tes procedimjentos, atendiendo a_criterios econémicos y-
de calidad. ) o -

. Identificar los distintos componentes de los equipos de
soldeo MIG/MAG."

. Elegir el procedimiento mds adex_:uado atendiendo. a
materiales, “consumibles” y espesores, asi como crite«
rios econémicos y de calidad. '

. Poner a punto €l equipo e instalacién, atendnendo al tlpo
de material asi como a criterios econémicos y de calidad
requerida, comprobando que se cumplen normas de‘
seguridad. -

. Preparar los bordes y posicionar las piezas que se van a
soldar. :
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5.4.{Deﬁmr procesos.y’ establecer procedlrmentos -
de' soldeo, detemunando fases, operaciones,

' equipos, .tilés, etc..., atendiendo a criterios
- de calidad 'y ‘econémicos; asn cotno a especn-
~ ficaciones requendas :

- p

) ‘CONTENIDOS

PROCED[M[ENTO DE SOLDEO TIG
. Ll.- Generahdades Fundamentos ' \ o
' 71.2'_.- Instalaciény €quipo de soldeo:

Obtener las soldaduras esténdar en todas Ias posnc:ones~ ‘
aplicando la ‘técnica’ operatoria adecuada al espesor,

" posicién y tipo de junta, con la calidad requerida.
- . Evaluar los resultados obtemdos y ajustar pardmetros-si

fuera necesario.

" ...Emplear el nimero de cordones de soldeo atendiendo al

‘grosor-y caracteristicas del material empleado
. Resolver los diferentes tipos de unién.
. Realizar la mspeccxén visual de las soldaduras obtemdas '

- - identificando’ defectologfas y cdusas que la provocan.

- Aplicar las normas de uso, segundad conservauén e
'hxglene durante la operacnén de soldeo.

. Analizar Ios dlferentes procesos de soldeo, relacnonandolos R
con su ‘principal uso en funcién de los materiales, criterios .

econ6micos y.de calidad, y. razonando sus posnblhdades y .

. hrmtacmnes

Déscnbir las ca'rac'teristicas de los-diferentes "consumi- -
,bles empleados en el soldeo atendlendo a sué aphca- ;
ciones. © . . . . N

" Exphcar los parametros de-soldeo en funcnén del proceso -
a emplear y matenales que se deben unir.

g Descnblr Ias normas de uso, segundad e !:uglene aphca- o
’ bles duraate el procedmnento de soldeo~ :

-~

- Dado un plano constructlvo de construcclén metahca en :.
‘el queno se mcluyen especificaciones | referentes de soldeo_ '
Y con una exigencia de calidad determmada B

- 'Y‘. "Enumerar las posnbllldades y Imutacnones de los dlferen-

~ tes-procesos de soldeo. R

Elegir el proceso . _més idéneo. atendlendo a cntenos'
‘econémicos y de calidad. -
. Determinar el. procednmxento que pemuta obtener una

unién que cumpla las caracteristicas estdndar de una
buena soldadUra (preparacién de bordes,"conSum’ibles’ .
cetc....). . : '

", Establecer Ia secuencna de soldeo thids - adecuada segun

: requerimientos de la fabricacién a realizar. -~ e

. Identificar equipos; utlles herrarmentas, y materialesi"

‘necesarios. -
. Definir los controles y. antlcomroles necesanos
. Definir las medidas de seguridad precnsas

) -. Establecer el programa para introducirlo en’ méqumas

automdticas de soldeo si asf fuera requerido.

‘ ."Det'mr normas de uso,” se seguridad e !:uglene exnglbles': .

durante la operac16n de soldeo

Fuente de ahmentaaén Generador-Transformador R RS e
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Generador de alta frecuencia. .
Selector de corriente y polandad -
Portaelectrodos.- A L
- Gases inertes.
"Accesorios. » o
. Electrodos. Identificacién. Caracteristicas.
Materiales de aportacnon

Puesta a punto:

Eleccién de tipo de corriente para cada metal.
Seleccién de electrodos.
Preparacién del po:tag,lectrddos,
" Regulacién de corriente.
Regulacién de gases.
Refrigeracién.

1.4.- Técmcas de soldeo TIG con corriente contmua polandad dlrecta en todas las posncnones y en dlstmtos

1.5.-
16-

1.-
2.-

[SS BRI

2.6~
o 2.7.-

- 2.8.-

"-Elementos caracteristicos:

matenales metilicos:

" Condiciones operatorias en el soldeo manual Operacnone.s prevnas. Relacién entre los distintos
‘pardmetros. - . - :
- Soldeo de los aceros mox:dables ‘Soldeo del alurmnlo Soldeo del cobre
Recomendaciones y puesta a punto de la mstalacnén en todos estos casos.’
La proteccién por el reverso.

Soldeo de tuberias. . ‘ :
Normas de-uso y seguridad. Equlpo de proteccidn personal Prevencién de accidentes.
Realizacién de soldaduras por el procedimiento TIG ‘en todas las posiciones, en’ chapas ﬁnas de acero

moxldable, cobre y alummno asi como cordones de penetracnén en tubos de acero..

‘PROCEDIMIENTO DE SOLDEO M]G/MAG

Generalidades. Caractenstncas de los procedmuentos Analoglas y dlferencms

Instalacién y equipo de soldeo

Descnpcnén :
Generador. ‘Unidad de ahmentacnén Plstola de soldeo
Gases. -

Electrodos consumibles. Hilos. TlpOS y caractensncas
- Utilizacién_de mezclas de-gas.
Baremos para soldeo MAG con CO2.

Transporte del arco:

Tipos de transporte.
Inﬂuencna de los parémetros de soldeo
Técmcas de soldeo en distintos tipos de materiales metzihcos
. Soldeo de chapas y.tubos de acero.
Soldeo de alumxmo cobre y acero inoxidable.
Técnicas de soldeo de estos materiales en todas las posncnones
Defectos en la soldadura y. sus causas. :
'Normas de uso y seguridad. Equipo de proteccnén personal Prevenclén de accndentes
Realizacién de soldaduras por el procedimiento MIG/MAG en todas las- posncnones en chapas perﬁles y
tubos de aluminio, cobre y acero’ moxndable i

OTROS PROCEDIMIENTOS DE SOLDEO:

31

3.2.-
3.3.-

3.4.-

3.5.-
36-

Principios de funcionamiento.
Soldeo por plasma.

Soldeo por electroescoria.
Soldeo .por ldser.

Soldeo por ultrasomdos
Otros. T
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4.

4.1f4 Condxcxones de operacxon

TV

 Médulo profesional 6: MONTAJE DE CONSTRUCCIONES METALICAS.

Duraudn 110 horas

CAPACIDADES TERM]N ALES

. 6 l Anahzar la mformacxon tecmca utilizada &n los K]

planos de montaje de construccmn ‘metdlica, a
" fin de determinar el proceso més adecuado que
- permita realizar el montaJe de una construc-

cién metahca o : . e

y relacionando ‘las ‘secuencias de *montaje,
- necesidades de materiales, £qQuipos, recursos.
- humanos, medlos auxxllares y de segundad

- BOJA ném. 120

DEF[NICION DE UN PROCEDIMIENTO DE SOLDEO

. Inferr la secuencxa mas ldonea de montaJe

el proceso de montaJe

. metéllca R : - —

" Analizar los procesos de montaje describiendo @

CRITERIOS DE EVALUACIO\I

c10n metallca

conJuntos de construccién metidlica..

Exphcar los medlos y. equxpos que hay quc unllzar dedu- o ‘

cndos del plano de montaje.

.

Descnbnr Ias normas de segundad que mterv:enen dumnte

Partiendo de un plano de mbntéjev de los- empleé?d'os' en los -

sectores mds representatlvos del sector de construccxén

f Idemiﬁcar y definir los elementos  que .constituyen el

c'onjunto,
técnicas. -
Expllcar la posxc16n relatxva dé elementos
. Identificar la funcionalidad.del conJunto :

relacionaindolos“ ~cc'm" sus  especificaciones

~que forman el conjunto.

e Identificar las -diferentes vistzs secciones y detalles de”

. los planos segtn los distintos tipos de monutaje.
. Identificar ‘los plaros de desplece del conjunto para

= poder proceder a la claboracwn de -los dlstmtos ele-

" mentos, : :
. Identificar y evaluar- adecuadamente las exngencnas de
: cahdad expresadas. en los- planos

Interpretar y exphcar los dxferentes procesos ‘de- montaje
en construcciones metdlicas tlpo estructura-de ednﬁcnos

o Calderena Matenal de. transporte Tubenas

"Pamendo de un supuesto montaJe de una construccién’

metalxca perfectamente . definido por planos, especnﬁca—

h ciones, cahidad de acabado y segundad aphcab|e

- Deﬁmr las fases y paramétros especxﬁcos de cada una
.. de las operaciones evaluando el proceso de montaje. -
e EnunClar y descabir la necesxdad de. recursos hl'manos y -

] matenales necesarios.

' Pégi;'\o nGm. 8.841: )

"Interpretar la: s:mboloma y caracteristicas técnicas. que
ouardan relacién con el . proceso de montaJe de construc-'

'Reconocer las dnferentes vistas y seccnones de elementos y -

_;; Establecer ¢l orden de montaJe de los dlstmtos elementosA_:_ ‘



'6.3. Realizar las operaciones de alineacién, posi-
“cionado y ensamblaje de elementos y subcon-

" juntos construidos a una escala adecuada al
 taller; segun - plano constructivo- (montaje),

consiguiendo la calidad requenda y en condl-
ciones de segundad : : :

6.4. Analizar ‘las caracteristicas técnicas de una
_supuesta reparacion, definiendo secuencias de
‘reparacién-simulada y determinando el mando
de artefactos de transporte, por tnedio de la

interpretacion de planos de construcciones

metdlicas.
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. Precisar la necesndad de medlos y equxpos que permiten

" la realizacién del montaje..

. Identificar la normativa aplicable em o referente a
_controles de calidad y de seguridad en el montaje.

. Describir las medidas y medios que son necesarios para
cumplir los planes de calidad y seguridad.

. Identificar los planos de detalle necesarios para poder
llevar a cabo el montaje segiin secuencias establecidas.

. Definir un esquema de distribucién en planta de la

" disposicién y mando de medios auxiliares, zonas de
" acopio y, en general,. cuantas necesidades deban cqm—q
plirse para acondicionar la zona de montaje. \

.'Exphcar qué "accesos y andamiaje se prevé que se
necesita en el montaje que se va a realizar.

Descn'bi_r los medios y equipos de medida y nivelacién
empleados en montaje de construcciones metdlicas.

Describir los diferentes medios auxiliares de’ montaje,”

relacion4dndolos con las medidas de seguridad aplicables a ~
*Su uso. . )

o o

En casos prdcticos de moritaje de una construccién metd-

lica perfectamente definido en planos, especificaciones,

calidad de-acabado y ,seguridad aplicable:

. Idenuﬁcar los- ‘elementos referencnales de posicién y.
" forma del conjunto.

T Replantear elementos y subconjuntos de acuerdo con el .

plano de montaje. .
. Elegir los elementos de medlda y herramientas auxlhares_
. de montaje que se van a utilizar segiin necesidades. -

S Aplomar y nivelar los elementos y subconjuntos,'.de-

Jéndolos presentados segun especnﬁcacmnes
“Rigidizar” el COn_’UIJtO de forma aproplada mantemendo—
tolerancias.
. Verificar las medidas durante el montaje con las mdt- -
. cadas en planos. S

. Elegir e instalar los medios auxiliares que ‘sean precisos - -
" para permitir la’ reallzacwn del montaje de la construc- | -

cién metdlica. - .
. Emplear seniales’ estandares ‘de’ mando utlllzadas en el
manejo de equipos y medios auxiliares.
.-Operar de forma correcta y segura las miquinas, herra-'
mientas ¥ medios auxiliares disponibles en el’ taller y- o

" empleadas ¢én el montaje de la construccién metélica.

. Consegu:r la.s cotas y tolerancias especxﬁcadas

. Apllcar las normas de uso de equipos y medios, asi
como las de segundad e h:g:ene durante el proceso de
montaje o PR

D'cscribir mcdios_ y equipos de medida, comprobacién y-
nivelacién empleados en reparacion de construcciones
metdlicas.: ; '

S

" Describir los diferentes medios auxiliares de reparacién

relaciondndolos con medidas de seguridad aplicables a su
uso.’ ' : : '
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e Pamendo de un supuesto de reparac:lén de una construc- :
2} cién metallca perfectamente definida en plano (especnﬁ-~ :
e "1 caciones, - calidad exlglda de acabado y segundad aplxca-'
P ble)
Sn ‘ . e T :
L Jusuﬁcar el proceso de reparacnén expomendo lzu: fases :
, o , 1 parémetros especificos de cada una de ellas.
v g o BT S Exphcary descnbir la necesndad de recursos humanos y -
R S % inateriales necesarios. : :
o s . Precisar la necesidad de medios y equlpos que permiten
< la realizacién de la reparacién. '
;'.' Identificar la normativa apllcable ‘en lo referente a
controles de calidad y de-seguridad en la reparacién. |
. . Identificar las medidas y medios que son necesariOs para
» ; _ - cumplir los pla.nes de calidad y seguridad.
N S ldenuﬁcar los planos de detalle necesanos para poder
S llevar a cabo\la reparacnén segin secuencias estableci-
‘. Definir- un esquema de distribuci6n en plama de la -
dxsposxcnén y “mando; de med‘os auxnhares z.onas de‘
.. acopio y én general cuantas necesidades deban cumplirse
para acondicionar la zona-de montaje. .
.- Explicar las sefales de mando estandares utlllmdas en el
manejo de medios auxxhares o

CONTENIDOS
B EQUIPOS DE MONTAJE DE CONSTRUCCIONES ME'I,”ALICAS CARACTERISTICAS GEN’ERALES

'1 Equnpos neumdticos € hldraullcos Equnpos de elevacnon y transpone Prensas y utnles de enderezar y curvar’
- perﬁles y ‘tubos.’ Equlpos ‘de “oxicorte y corte con' plasma y ldser. Equipos de soldadura: electnca,
L oxxaceulemca arco” suimergido. Bombas de vacio para enderemdo de chapas Calentadores de gas y

: '»electncos Andarmos Co ' o o L0

. "2;7 UT[LLAJE Y H:ERRAM[ENTAS EMPLEADAS EN EL MONTAJE DE CONSTRUCCIONES METALICAS
CARACTERISTICAS GENERALES ’ : .

.1.‘-‘ Herrarmenm de trazar metales Instrumentos de medlda y venﬁcacnon Teodolnto Herranuentas portatnles .
"de tronzar. Roscadora y terra_;a Remachadora neumam:a portatnl Gatos y utillaje para armar. L]aves
dmamomemcas

N}

3. NWELA_D’O Y PUNTEADO DE ELEMENTOS Y—SUBCQNJ_UNTO’_S:, 4
. _3.14-" Tecmcas y procedxmlentos generalcs de mvelado C ) T -

' 3; Normas y procedlmxentos geuerales de punteado
4. ANALISIS DE SISTEMAS RETICULARES DE ESTRUCTURAS METALICAS

. 4 Estrucmra remacbada o atornillada. Genemhdadcs Caractenstlcas constructivas de los nudos R
_ 4!.2.,— Estructura soldada.: Generahdades Caractensucas constructivas; de los nudos. - - ‘

’

s AELEMENTOS RESISTENTES DE UNA ESTRUCTURA:

~P|lares y soportes ‘Caracteristicas construcuvas de estos elementos o

5.1 -
5.2:- Apoyos de vigas. Caracteristicas constructivasde los dlferentes tnpd§ de apoyos en construcclones metahcas
5.3.- Arcosy pomcos de alma llena. Caracteristicas constructlvas : '
4. ’

. SJ-'

= Puentes grua Caractenstlcas constructlvas
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OPERACIONES DE MONTAJE:

6.1.- Armado de elementos

= .. Normas y secuencia de armado de un elémento.

Comprobaciones de forma y medidas..

6.2.- Armado de conJuntos Ensamblado de elementos Alineado de un conjunto. Normas de segundad

o]

‘TUBERIAS:

7.1.- Efectos de la dilatacién témuca

7.2.- Caracteristicas constructivas de los dnferentes elementos y subconjuntos que mtervxenen en upa nave

industrial.

CALDERAS DE VAPOR Y RECIPIENTES A PRESION:

8.1.- Caracteristicas cohstr‘uctivas .

T

TRATAMIENTOS SUPERFICIALES: MECANIcos Quﬁvncos Y ELECTROQU[MICOS

o 9.1.- Preparacién de superficies. Desengrasado Limpieza.. Alivio de tensiones. Chorro pulldo anodlzado

- 10.-

- 10. 1.- Preparacién de-suberﬁcies. Imprimacién y ter‘mix{acién. B

7.1.

cromado cadmiado, pavonado.

PMADO:

Médulo profeslonal 7: CALIDAD EN CONST RUCCIONES METALICAS

Duraudn 88 horas

CA PACIDADES TERM]N ALES:

Analizar el proceso de control de calidad tipo .

‘de una fabricacién de construccién metilica, a

fin de obtener la mformacnén que afecte a la

aplicacién del mismo.

- Analizar y elaborar las "pautas de inspeccidn”
relativas- al control de recepcion y fabricacién
de construcciones metdlicas' que permiten la

utilizacién del plan de calidad.:

CRITERIOS DE EVALUACION

Describir los equipos y titiles que intervienen en un -

_ control de calidad de fabricacién en constmccnén metalnca

Enumerar la documentacién que mtervnene en un control -
de calldad y caracteristicas de la misma.

' Enumerar la documéntacic’)n que intcrviene en una gestién

técnica de produccién y caracteristicas de la misma.
Describir de .forma sucinta un -proceso de control de

recepcidn y de fabricacidn en construccion metdlica.

Describir la forma de controlar e inspeccionar visualmente
la forma dimensional de elcmentos y conjuntos de cons-
truccnén metdlica. : :

Describir la forma de controlar e inspeccionar visualmente

* los resultados del momaje, mecanizado Yy, soldeo en

construccnén metéhca

A partir de un supuesto proceso-de control de recepcion
y/o de fabricacién de construccién metdlica, donde estdn
determinados el plan de calidad, las fases de control y
autocontrol y los requisitos que debe cumplir el producto:
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7.3,

[

Operaf'de forma diestra medios y equiposﬂe
_ensayos no destryctivos (END) en uniones

soldadas, estableciendo relacién bdsica causa-

~efecto entre los posibles resultados obtenidos. -

° Ante, un’ supuesto’resultado de /aplxcac_;on del plan de
’ COngroI, explicar el trata_miento de la""no cohforinidad".‘»

. Descnblr Ios medlos y equxpos ‘empleados en ensayos de o

- liquidos penetrantes y el procednmento de empleo Inter— i

" BOJA nom. 1200 - ' © ‘Pagina nom. 8.845

B ,Determmar qué datos y resultados debeu mclunrse en las

“tablas y gréficos establecidos.
- Describir la "défectologia” que debe controlarse dura.nte
el proceso de fabricaci6n.

. ‘Enumerar los dispositivos de control' que - deben ser_

‘utilizados atendiendo a tolerancnas exlgldas describiendo
sus caracteristicas. :
. Explicar las normas de segundad e blglene exigidas. -

.. Identificar los elementos esenClaIes en el procedm-ueuto

' <_para antes durante y después del soldeo

de control.

. Identificar los mednos de control que deben ser utlh- ‘

-zados. s
. Descnblr lista de comprobacmn para’ mspeccnén v;sual

. pretar resultados.

o 'Descﬁbir los medios y equipos émpleados en- ensay‘ds'de '

pamculas magnéticas 'y. el procedmuehto de empleo:

1nterpretar resultados R

- -

e’ Describir los medios y équipo empleados 'e\nbensayos'de
ultrasonidos y el procedmuento de empleo Interpretar ..

* resultados. -

f 'Describir los. medlos y equnpos empleados en. ensayos de

radiologia y- el procedmuento de empleo Interpretar
resultados , . T

. Enumerar normas de uso segundad y almacenamlento de

Ios medlos y equxpos de END.

) En casos practlcos de ensayos no destructxvos (pamculas

® [nterpretar radxoorafxas de soIdadura ldentiﬁcandb de- -

magnétlcas, IIqUIdOS penetrantes y ultrasomdos)

. Razonar el(los) método(s',)’de‘ ensayo(s) mis idéneo(s) en

supuestos de mspeccxén de umoues soldadas convemen—

temente caracterizadas’

. Preparar y. acondicionar la zona donde-va a reahzarse el
ensayo seglin normas y especnﬁcacnones uuhzando los
ltiles y accesorios adecuados. ’ -

. Preparar el ‘equipo o medios -que se van a uuhzar de

_acuerdo con las caractensncas del ensayo

. Ajustar el equipo. ;

. Efectuar el ensayo segtin procedimiénto es(ablecndo i
. Identificar defectologia que pueda presentarse indicando

" motivo que la produjo.

. Registrar y clasificar los resultados el tenmnos de
criterios escritos. . ’

. Cumplir normas de uso, sevundad € hlowne durante las
operacxones de ensayo :

fectologla o
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b

7.4. Relacionar resultados de patrones de calibra- © Preparaf. acondicionar y ajustar los equipos y medios de

CONTENIDOS: L

O 1.-

cién y los obtenidos en los diferentes ensayos END utilizando los patrones de ensayo especificos, de |
" no destructivos (END) con los equipos utlhza- acuerdo con las caractenstlcas del ensayo que se va a -

dos. _ S § - efectuar.

© Completar las. tablas de ajuste y médida segun pautas-
establecidas.

® . Relacionar el efecto de la posxble anomaha con el motwo
" que la provoca. :

© Utilizar pulcritud y orden en los ajusfeé y manejo de los
diferentes equipos y medios. ' :

© Relacionar la defectologla detectada con patr6n de compa-
* racién.

CONTROL DE CALIDAD

1. l - Aspectos generales: deﬁmcnones de calldad y de control de calidad.

‘1.2.- Evolucién y tendencias actuales.

1.3.- Importancia del control de calidad en los aspectos
Comerciales: influencia de la calidad en la evolucién de la empresa.
~ Econdmicos: costes, componentes y repercusiones de la calidad.

: '1.4.- Calidad en la produccién:

Control de recepcién de matenales.
Control de procesos (méquinas, titiles;, herramientas). . .
Control del producto en fase de fabricacién (posicionado, alineacién y desvnacnones)
Control final del producto. : : : o _
: Control de residuos mdustnales S . o ‘ ' L
1.5.- Espeaﬁcacmnes de calidad en constructiones metdlicas. Normas. ‘ ‘ .

.

ENSAYOS MECANICOS (DESTRUCTIVOS):

2.1.- Propiedades mecdnicas de los matenales

- 2.2.- Ensayos mecddicos: traccnén dureza,-plegado, resnhenCIa tenacidad y fatiga. Caractenstlcas mis notables

de cada uno de ellos.. - : S .
2.3.- Ensayos tecnolégxcos plegado embutlclén y punzonado ' '

2.4.- Realizacién de ensayos

ENSAYOS DE DEFECTOS (NO DESTRUCTWOS] - .

3.1 Fundamentos normas, equ:pos y reallzacmn -de procedmuentos de los s:gunentes tlpos de ensayos no

. destructivos: . : - o
Liquidos penetrantes. » ' ‘ -
Particulas magnéticas.

Ultrasonidos.

Radiogréficos.
3.2.- Utilizagién de los ensayos no destructivos en el control de calidad. .
3.3.- Calibracién y ajuste de equipos de ensayos no destructivos (END). -

ENSAYOS DE NUEVOS MATERIALES EN ‘CONSTRUCCIONES METALICAS.

- DEFECTOLOGIA TIPO DE LA SOLDADURA. KDENTIFICACION. CAUSAS:

5.1.- Fisuras, cavidades y porosndades mclusnones sélidas, falta de fusnon, falta de penetracién, defectos de
forma. Otros
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6. CONTROL VISUAL DE LA FABRICACION EN CONSTRUCCIOVES METALICAS

6.1 Proceso de mspecmon analms de’ la mformacnon mstrumentos. cédlgos y espec:ﬁcacnones

Mddulo profesional 3 ADMINISTRACION GESTION Y COMERCIALIZACION ENLA PEQUENA o

. L. - EMPRESA
g Duraclén 96horas S : - »‘ R '_m_ o
CAPACIDADES TERMINALES R CRITERIOS DE EVALUACION T
8.1 .Anahzar las diferentes formaslundxcas vi- | . Especnﬁcar el grado de- responsablhdad legal de los .
' gentes de empresa, sefialando la mds adecua- _propietarios, segun las dlferentes formas Jundlcas de -
.. daen funcién de la: actwndad econdmica. y fos. ’empresa S N : o C o

" recursos dlspombles ST TR - ‘ '
) e _Identlﬁcar los requnsltos legales minimos exlgldos para la
. const1tuc16n de la empresa segln su forma Jundnca

P DN -
g R : ~

0__' Especnﬁcar Ias funcnones de los 6rganos de goblemo .
.. ~n .7 establecidas legalmente para los “distintos tipos de socxeda—
B < des mercanules o _ - g

e D:stmgunr el tratarmento f'scal establecndo para las dlfe-_"’
: ‘rentes formas Jundlcas ‘de empresa -
- .'Esquematlzar en un cuadro comparatlvo Ias caractenstl- g
. cas legales basncas ldentlﬁcadas para ‘cada llpO_]UﬂdlCO de .
- empresa. - .. L1 . - _ ) o
R A.partir. de unos datos supuestos sobre capital disponible,
. R , . 7. . mesgos que se van a-asumir, tamaiio de la empresa y
e D - mimero de socios, en su caso, seleccionar la forma juridi- -
S ‘ : ca mis adecuada, explicando ventajas e inconvenientes. - .
8.2, Evaluar las caractenstxcas que deﬁnen los e Comparar- las caracteristicas bdsicas de los distintos tipos
dlferentes contratos Iaborales vngentes mds  ‘de .contratos. Iaboralres', establecnendo sus’ dlferenmas‘
habltuales en el sector.. - s © " respecto a la- duracién del contrato upo de Jomada
e ' R - ;subvencmnes y exenc:ones en. su caso.

e '—"A pal_"tir'de un su_puésto simulado de !,a;reglidad del sector:

‘ Delerﬁu'nar'los confratos_laborales. mds adecuados  a las, -
~caracteristicas y situacién de la empresa supuesta '
Cumpllmentar una modahdad de contrato

8.3. Analizar los documentos’ necesarios para el - @ Expllcar la ﬁnalndad de los documentos basncos utlllzados :

" desarrollo de la actividad econdmica de una . en Ia actlvxdad econormca normal de la empresa
‘pequena empresa .su orgamzacnon su tramlta-. ’ T - .
_cién'y su COHS“NC\OH ' o = e A partn' de - unos datos supuestos cumphmentar los

Lo R _ T ‘Slgmentes documentos:’

- . Factura. '’
S Albardn: o e
o L ... Nota de pedido.. . - = . - BRI
e o - 7. S Letra-de cambio. ~ ' - o e
N . - -, ) o o '. ) A‘. . . Cheque . . o ) -
o Expllcar los trarmtes y circuitos’ que recorren . en la
' empresa cada uno de los documentos :
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8 4. Deﬁmr las obhgacnones mercantlles fiscales y. -

laborales que una empresa tiene para desarro-
llar su actividad econémica legalmente.

- 8.5. - Aplicar las técnicas de relacién con los clien-
tés y proveedores que - permitan resolver

situaciones comercnales tlpo

8.6. Analliar las formas mas usuales en el sector
de promocién de ventas de productos o servi--

cios.

N

8.7. Elaborar un proyecto de creacion de una

_pequeiia empresa o taller, analizando su v;abl-

“lidad y expllcando los pasos necesanos

@ E| proyecto deberd incluir: '

Enumerar [os trémites exigidos por la legislacién vigente

" para la constitucién de una empresa, nombrando el orga-

nismo donde se tramita cada documento, el tiempo y la
forma requeridos. . -

7 Identificar los impuestos indirectos que afectan al trdfico

de la empresa y los directos sobre beneficios. -.

Describir el calendario fiscal -correspondiente a una =

‘empresa individual o colectiva en funcién de una actividad -
productiva, comercial o de servicios determinada.

A partir de unos datos supuestos cumplimentar:

. Alta y baja laboral. ~
. Némina.
anundacnén de la Seguﬂdﬂd Social.

‘Enumerar los libros y .documentos que debe tener cum-

plimentados la empresa con cardcter obligatorio seglin la

normatwa vi gente

Explicar los principios bdsicos de técnicas de megociacién
con clientes y proveedores, y de atencién al cliente.

A partir de diferentes ofertas de productos o servmos.

" existentes en el mercado

Determmar cudl de ellas es la mds ventajosa en funcndn
de los siguientes parémetros

. Precios del mercado. ) A

-.' Plazos de entrega. =~ - ‘ g e

. Calidades. R
. Transpértes ' ' S

. Descuentos. -

. Volumen de pedldo

. Condiciones de pago. N ,

. Garantia. . - . o -

. Atencién postventa.

_ Describir los medios mds habituales de promocién de.
- ventas en funci6n-del tipo de producto o servicio.-

» Explicar los principios basicos del *merchandising”.

0w

. Los ob_|euvos dela empresa y Su estructura. orgammuva
. Justificacién dventa. s

~. Andlisis de la normativa legal apllcable :
. Plan de inversiones. :
. Plan de financiacién.
. Plan de comercializacién.
. Rentabilidad del proyecto.
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CONTENIDOS ‘
1- LA EMPRESA Y SU ENTORNO
1. Iv- Concepto Jundlco-econdrmco de empresa L o
" 1.2.-. Definicién de la actividad. = . e g o R C
1.3.- Locahz.ac:én de la empresa o ) o :
2. FORMAS JURIDICAS DE LAS EMPRESAS T

. -2.1.- El empresario mdnvndual . : .
- 2.2.- Anélms comparatlvo de Ios dlstmtos tlpOS de socmdades merca.ntlles

BORRR :__‘GESTION DE CONSTITUCION DE UNA EMPRESA

o | i3 1.- Trﬁ;mtes de constntucnén.,
o 3. 2 - Fhentes 'de’ﬁnanc‘iacién-

4. GEST[ON DE PERSONAL
4.1.-° Convemo del sector.

4.2.- Diferentes tlposde contratos laborales. - o S ’7_ ' - S o
4.3, Cumphmentac:on de néminas ¥ seguros sociales. ' o ' '

-ls.-,»GESTI()NADMMSTRATIVA R o Y

S 5.1.-. Documentacnén admmlstratlva
. 5.2.- .Técnicas contab(es - ‘
+5.3.- Inventario y métodos de va]orac:én de exnstencnas;
-"5.4.- :Cilculo del coste, beneficio y precio de-ventd:

[

6. GESTION C'OMERCIAL: .
. 1
6.1.- Elementos basicos de la’ comeruahz.acnon
.2.- Técnicas de venta y negociacién.. . L .
3 Técnica.s' de atencidn al cliente. .~ . . = Lo e

- s . . . . N s . .

= =

T o’éLlc'ACIONES,FISCALES:,

7.1.- Calendario fiscal.
- 1.2.- . Impuestos que afectan a la actividad dc la empresa. :
- A3.- Calculo y cumphmentacxon de documentos para la hqutdacnon de unpuestos dlrector e indirectos.

¢

. 8.- PROYECTO EMPRESARIAL

Mddulo profesmnal 9: RELACION’ES EN EL ENTORNO DE TRABAJO L B
. Duracldn 64 horas 7 A . . , ' :
\ . S - S - - . ’
CA-PAC[DADES TERMINALES: ' 'CRITERIOS DE EVALUACION:
9.1. Utllnzar eﬁcazmente {as tecmcas de comuni- @ Ideﬁtiﬁcar él tipo de comunicacidn uiilizadb en . .
, cacién en su medio laboral para recibir y un mensaje y las distinta$ estrategias utilizadas -
emitir mstruccnoncs ¢ informacién, intercam- ' para consegulr ‘una buena comunicacién. , o
N biar ideas u opinioaes, asignar tareas y coor- . , -
~ ¢ dinar. proyectos T . _Clasnﬁcar y caracterizar las distintas etapas de  ~

un prOCeso COmumcatlvo
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9.2.

9.3.

9.4.

9.5.

Afrontar los conflictos que se ongmen en el
entorno de su trabajo mediante la negociacién
y la consecucidn de la participacién de todos
los miembros del grupo en la deteccién del

- origen del problema, evitando juicios de valor -

y resolviendo el conflicto, centrdndose en
aquellos aspectos que se puedan modificar. -

Tomar decisiones, contemiplando las circuns-.

tancias que obligan a tomar esa decisién y

~ teniendo en cuenta las opiniones de los demis
respecto a las vias de solucién posibles.

Ejercer el liderazgo de una manera efectiva en
el marco de sus competencias profesionales
adoptando el estilo mds aproplado en ‘cada

situacidn.

Conducir, moderar y/o participar en reunio-

nes, colaborando activamente o consxgmendo
la colaboraci6n de los partlcxpantes

BOJA nom, 120

Distinguir una buena comunicacién que con-
tenga un mensaje nitido de otra con caminos
divergentes que désfiguren o enturbien el obje-
tivo principal de la transmisién.

Deducir las alteraciones producidas en la co-

municacién de un mensaje en el que existe
disparidad entre lo emitido y lo percibido.

Analizar y’ valorar las interferencias que dlﬁ-"

cultant la comprensién de un mensaje

Definir el concepto y los elementos de la
negocnacnén

Identificar los tipos y la,eﬁcaci:?l de los com-
portamientos ‘posibles en una situacién de
negociacién. , _ -

Identificar estrategias de negociacién relacio-

néndolas con las situaciones m4s habituales de

apanc16n de conﬂlctos en la empresa.

Identificar el método para preparar una nego- -

ciacién.teniendo en cuenta las fases de recogi--

-da de informacién, evaluacién de la i'clacién .

de ﬁxefzas y p'revisién de posibles: acuerdos. -

Identlﬁcar y clasificar los posnbles tlpos de

decisiones que se pueden utlllzar ante una

- situacién. concreta,

Analizar las circunstancias en las que es nece-

.sario tomar una decisién y elegir la mis ade-

cuada. ’

Aplicar el método de bisqueda de una solu- |

cién o respuesta

Respetar y tener en-cuenta las opiniones de los

demis, aunque sean contrarias a las propias.

Ideritificar los estilos' de mando y los com-
portamientos que caracterizan cada uno de
ellos. : :

Relacionar los estilos de lidérazgo con dife-
rentes situaciones ante las que puede encon-,
‘trarse el lider. '

Estimar el papel, competencias y limitaciones
del mando intermedio en la organizacién.

Enumerar las ventajas de los equipos de tra-
bajo frente al trabajo individual. -

Describir la funcién y el método correcta de
la planificacién de reuniones, definiendo, a
través de casos simulados, objetivos, docu-

on | -




r
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, . _ A
mentacién, orden del dla as:stentes y convo- -
L catona de una reumdn -

T e Deﬁmr los dlferentes t:pos Y func:ones de las™
- reuniones. :

e 'Descnblr los’ dlferentes tlpos y funmones de’ »
- las reuniones. - . ‘ e
o ‘Identiﬁc}ir-la tipolcjg'l’a de participantes.

[N : S
.. e Descnblr ]as etapas del desarrollo de una re- "
B umén - -
< ) . N _,‘1 ,V ‘- o o E )
® Enumerar los objetivos mds relevantes que'sé -
' 'peréigue’n en las reunione's de grupo. '

S . . - . Identlﬁcar las dlferentes técmcas de dmarru-r
e . e zacnén y funcnonamlento de grupos

e _Descubnr las camctenstlcas de ]as técnicas
’ masrelevantes '

9. 6 Impulsar el proceso de mot:vac:on en su @ "Deﬁmr.la motnvacidn en el entorno lqbc;ral.'
- entorno 'laboral; facnlltando la mejora ‘en el T o o _
;ambnente de: trabajo y el compromiso. de las o E'xplicar las ,'g.randes teorias-de la fh'o’tivacién.
. personas con'los ObjethOS de la empresa ' v .
: . e Idenuﬁcar las técmcas de motivacién aplica-. "7
- N “bles en el entorno laboral -
L En €asos simulados seleccnonar y aphcar técm-
o o cas de motivacién adecuadas a cada situacion.
CONTENIDOS N : :

1.- LA COMUNICACION EN LA EMPRESA P
1.1.- Produccnén de documentos en los: cualcs se contengan las tareas asngnadas a los rmembros de.un equxpo
'1.2.- Comunicacién oral de instrucciones para la consecucnén de unos ob_]euvos :
- 1:3.- Tipos de comumcamén :
"1.4.- Etapas de un. proceso de comumcacnén } o , o
"1.5.- Redes de comunicacién, canales y medios. - : N B L B
- 1.6.- Dificultades/barreras en la comunicacién. ' ‘ ’ ' : '
-1.7.-" Recursos para mampular los datos de la- percepcxén . . _
1.8.- 'La comunicacién generadora de comportamientos. : - - - -
1.9.- El control de la mformacnén La mformacnon ‘tomo funcién de dlrecmén ) .

2.- NECOC[AC[(')N: e
' .2.1.-_ . Concepto y elementos.
2.2:- Estrategias de negociacién. ~

2 3 - Estilos de inﬂliencia c

3.-. » SOLUC[ON DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECIS[ONES

3.1 Resolucnon de’ s:tuacnones conﬂlctlvas ongmadas como consecuencna de Ias relacnones en el entomo de
'_ trabajo. - )
3.2.-" Proceso’ para la resolumon de problemas

33 Factores que mﬂuyen en una decxs:on S -
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3.4.- Métodos mids usuales para la toma de decnsnones en grupo
3.5.- Fasesen la toma de decnsnones

4. ESTILOS DE MANDO:

4.1.- Direccién ylo liderazgo.
. 4.2.- Estilos de direccién. , _ ‘
43.- Teonas, ‘enfoques del llderazgo , ) .

5.- CONDUCCION/DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO

5.1.- Aphcacnén de fas técnicas de dmarrumcnon y direccién de grupos.
5.2.- Etapas de una reunidn.

5.3.- Tipos de reuniones.
5.4.- Técnicas de dindmica y direccién de grupos..
5.5.- ‘Tipologia d¢ los participantes.

6~ LA MOTIVACION EN EL ENTORNO LABORAL:

6.1.- Definicién de la motivacion.
6.2.- Prnncipales teorias de motivacidn..-
6.3.- Diagnéstico de factores motivacionales.

Mddulo prof&:onal 10: SEGURIDAD EN LAS INDUST RIAS DE CONSTRUCCIONES METALICAS

- Duracién:. 64horas

' CAPACIDADES TERMINALES: =~ CRITERIOS DE EVALUACION:

10. 1 “Analizar .y evaluar planes'de seguridad ¢ hi- @ Comparar los planes de seguridad e higiene de .
- glene de empresas del sector de construc- empresas del sector de construcciones metdlicas,
" ciones metallcas - . .- .-emitiendo una opini6n critica de cada uno de

- ellos. . - . . - .

o o ® _ A partir de un cierto nﬁmer§ de’p_léhes de segu-
ridad e higiene ‘de diferente nivel de compleji-
dad: S : o

, . Identificar y describir los aspectos mids rele- -
S o _ _ - . vantes de cada plan, recogidos en la documen- -
) R B -« taciéa que lo contiene.
- . Identificar y describir los ,fa.ctores y situaciones
de nesgo para la salud y la seguridad, ‘conteni-
‘dos en los planes.
.. Describir las funciones de los reSponsables de-
- seguridad de la empresa y de las personas a las
que se les asignan tareas especmles en casos de
S emergencia.
~ ' . Relacionar y descnbu las adecuada med|das .
' ' preventivas y los métodos de prevencidn esta- -
" blecidos para evitar los accidentes.

10.2. - Analizar la normativa vigentes sobre seguri- ‘Of Identificar los derechos y los de;beres_miis rele-
dad e higiene re]atlvas al sector de construc- vantes del empleado y de la empresa en materia
ciones metdlicas. ) de seguridad e higiene.
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® A partir de un cierto niimero de planes de segu-
ridad e higiene de diferente nivel de compleji:
~dad: -~ ; =
Relac:onar y descnblr las normas relatlvas a’
" “las operaciones. ‘ e
. Relacionar y describir las normas relativas a'la
limpieza y orden del entorno de trabajo.- .
, _ , .-Relacionar y describir las normas -sobre sim-
I oo ' " ~.. bologia y.situacidn fisica de senales y alarmas,
R o equipos contra incendios y equnpos 'de curas y'
. primeros auxilios. :
. Identificar y describir las normas para la para-
. da'y la manipulacién externa e interna de los . .
sistemas, mdquinas e instalaciones. ' ‘
. Relacionar las normas. pamculares de cada plan--
. analizado con la legislacién vigente, describien-
do.el desajuste- si lo hubiere, entre las normas -
generales y su aplicacién o goncrec_l_én en el

~

10 3. Utlllzar correctamente medlos y equlpos de @ Describir las propiedades y usos de las A‘robaé y.\ a
seguridad -empleddos en el sector de cons- . los equipos mds comuries de proteccién personal.
truccnones metahcas R A : ST e ‘ L

® . Enumerar los diferentes ‘ti'pos de sistemas para la
. -extincién de incendios’,'_,descr_ibiendo las propie-
- dades y e_mpléds d¢ céda' uno'de ellos.

S S S ‘_A.Descnblr las caractenstlcas y ﬁnahdad de ]as
' ' ' ] " sepnales y. alarmas’ reglamentarias para indicar
lugares de riesgo y/o situaciones.de emergencia.

S DR ' P ® - Describir las caracteristicas y usos de 10s equipos -
o R .7y medios relativos a curas, primeros auxilios y
e B " . traslados de accidentados. P :
104 E_)ecutar acciones' de emergencia y contra :® A"‘partir de un cierto. nimero de casos simulados
~ incendios de acuerdo con un plan predeﬁm- ~ de emergencia en los que se contemplen incen-
“do.- . 0= i o dios de distinta naturaleza
. Utilizar los equipos y productos mis adecuados
~ para la extinciéa de cada tipo de. mcendlo con
.. la técnica mis eficaz.- o
. Utilizar correctamente los equnpos de protec-‘
cién personal .
. Realizar la evacuacién conforime a las corres-
pondientes normas, cumpliendo con el papel
asignado y en €l tiempo establecido.

10 5 Analizar y evaluar casos de accndentes reales = ® Identificar y describir las causas de los acciden-
ocurridos en las empresas del sector de cons- - tes. S B '
lruccnones metahcas SR g g S :

, _ T ® Identificar y describir los. factores de riesgos y.
- o - las medidas que hubieran evitado el accidente.
-® Evaluar las resporisabilidades del trabajédor y-de
" la empresa en las causas del accidente. . '
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CONTENIDOS:
‘1- PLANES Y NORMAS DE SEGURIDAD EHIGENE: = -

L. Nonnatlva vigente sobre seguridad e higiene en el sector de las construccnones metdlicas:
Constitucién Espafiola: Articulos™ 40 y 43.
‘Estatuto de los Trabajadores. :

o - Ordenanza General de Segundad e ng\ene en el Trabajo. -
1.2.- Normas sobre limpieza y orden en el entomo de trabajo y sobre higiene personal:
" El orden. Riesgos de accidente y medidas a adoptar: caidas al mismo nivel, choques o golpes contra’

objetos mmévules desplomes, cortes por objetos filosos o cortantes. -
La limpieza. Riesgos de accidentes y medidas a adoptar: caidas al mismo nivel, atraparmento caldas
desde alturas, pisadas sobre objétos inméviles, incendios. :
Higiene personal. : .

13- Polmca de seguridad en las empresas R ' B
Documentacién sobre los planes de seguridad e hlglene
Responsables de 1a seguridad e hlglene y grupos con tareas especnﬁcas en situaciones .de emergencna
comitds de seguridad e higiene, vigilante de seguridad y brigada g:ontramcendlo_s :

2.- FACTORES Y SITUACIONES DE RIESGO:

2.1.- Rxesgos mds comunes en el sector de las construccnones metahcas
En trabajos de soldadura eléctrica. . o s
: En trabajos de soldadura oxiacetilénica y oxicorte.
. 2.2.- Métodos de prevencién: prendas y equipos.de proteccién personal
2.3.- Principales normas de manejo de gases: botellas de oxigeno, _acetileno y propano
2.4.- Ejemplificaciones de accidentes tipicos en estos trabajos.
2.5.- Normativa legal: Ordenanza General de Seguridad e Higiene en el TrabaJo Reglamento Electrotécmco de
Baja Tensnén y Reglamento de Gases Licuados.

3.~ MEDIOS, EQUIPOS Y TECNICAS DE S_EGURIDAD: |

-3.1.- Protecciones en las mdquinas € instalaciones.

3.2.- Sistemas de ventilacién y evacuacién de residuos.

3.3.- Medidas de seguridad en- produccnon preparacnén de méquinas y mantenmuento
3.4.- Sefales y alarmas. - :

35.- ,Técmcas para la movxhzac:én y el traslado de objetos.

4.-- SITUACIONES, DE EMERGENCIA:
4.1.- Medlos asnstenuales para abordar curas y pnmeros auxxllos
4.2.- Traslado de accidentados. -

4.3.- Extincién de incendios. Equnpos mst.alacnonesy dotamones contramcendlos Nomms przictlcas de evacuacién . -
de un local. - e

_B) . Médulos pljofesionale;s 'socioecondmico_s: - A
mduldprofsion}u.n: LAS CONSTRUCCIONES METALICAS EN ANDALUCIA.

. Durac:én 32 horas

CAPACIDADES TERMINALES S CRITERIOS DE EVALUACION:

11.1. Conocer la evolucién y desarrollo de los - @  Explicar Ios elementos y factores que ban influido en el
procesos metalurwcos de los iltimos tiem- progreso de la metalurgia.
pos.

] Identlﬁcar y locallzar las pnncnpales fuentes de materias
primas.
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1.2, Anahzar la, dnsposncuSn geograﬁca de las - ®
. empresas y Otros organismos relacnonadosl
.con las construcciones metilicas en Andalu- - @

_ cfa; ' N PR

11 3 Anallzar la estructura- y orgamzacnén de las ®
~.empresas de construccnones metéllcas en "
Andalucna : :

. 11.4." Interpretar los datos socioecondmicos. refen- @
: *dos a las construccnones metéllcas en Anda-
. lucna ' : :

i1. 5. Anahzar la oferta laboral de construccnones o

metahcas en Andaluc:a

Pagina nom. 8.855 .

Analizar los- efectos medloamblentales de los procesos
-metalirgicos. '

' Identificar las fuentes de informacién mds relevantes.

Emplear-las distintas fuentes de informacién y elaborar el -

- mapa de esta actividad-econémica en Andalucia.

Definir los componentes més caracteristicos de las em-"

* - presas de construcciones metdlicas.

Describir los distintos tipos de empresas del secfor de

construcciones metdlicas, y las relacionadas con el mismo,
definiendo sus estructuras organizativas y funcionales.

‘Describir los distintos tipos de empresas del settor de las
> construcciones metilicas, y las relacionadas con el mismo,
identificando sus productos y servicios.

A partir de informaciones econémcas y datos de empleo

_ 'refendos a las construcciones metallcas

.ldentxﬁcar las- prmcxpales magnitudes - econémxcas y'
analizar las relacnones existentes entre ellas.’ .
. Identlﬁcar los datos de mayor relevancia sobre el em-

pleo relauonandolos entre S y con otras variables.

. Describir las relacnones socioeconémicas del sector con .
otros’ sectores de la economia andaluza L

En un supuesto practlco de dlversas demandas laborales

Identlﬁcar las ofertas laborales mas 1doneas refendas a -
. sus capacidades.¢ mtereses :

1
-~

g CONTENIDOS .
‘- EVOLUCION HISTORICA .
L Desarrollo de los progresos de ia metalurgla a partir del siglo XIX. g
. 1.2.-  Evolucién de tecnologias afines: procedmuentos de confommdo y unién de metales. Su mﬂuencna sobre Ia
. productnvndad y el ‘mercado laboral. .~ * - : k : - ‘ —
~ 1.3.= - Evolucién'de los recursos naturales. Distribucién geograﬁca. o B U
- L4 Procesos metalurglcos Efectos sobre el medio amblente ) oo
, .'LAS CONSTRUCCIONES METALICAS EN ANDALUCIA

.- Matenas primas. Recursos técnicos y. humanos o - oo
2. Tlpos de empresas. Mercado y dlstnbucwn geograﬁca . o s~
"‘ Empresas publicas. o . - |
. . Grandes empresas privadas. . - — -
' Peqixéﬁa‘s empresas. Cooperativas. o

NN

ECONOMIA DEL SECTOR

3 1.- Sltuamén actual datos relativos a la produccnén

3.2.- " Situacién actual datos relativos al ‘empleo. : :

3.3. Presente y futuro de la pequeiia y medlana empresa ‘de construccnones metéhcas en el marco de la Umon
Europea. - * : :
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12.1.

12.2.

Médulo profesional 12: FORMACION Y ORIENTACION LABORAL. -

Duracidn: 64 ‘horas.’

- CAPACIDADES TERMINALES: °

- Detectar las situaciones de riesgo més habi- 7

tuales en el 4mbito laboral que puedan afec-
tar a su salud y aplicar las medidas de pro-
teccién y prevencién correspondientes.

Aplicar las medidas sanitarias bdsicas inme-
diatas en el lugar del accidente en situaciones

. simuladas.

12.3.

Diferenciar las formas y procedimientos de ‘

insercién en la realidad laboral como trabaja-
dor por cuenta ajena 0 por cuenta propia.’

Orientarse en el -mercado de trabajo, iden:

tificando sus propias capacidades € intereses
y ¢l itinerario profesional mds id6neo.

Interpretar el marco legal del trabajo y dis- K

tinguir los derechos y obligaciones que se
derivan de las relaciones laborales

ckxTEmos DE EVALUACION:

* Idéntificar, en situaciones de traba_|o tipo, los factores de

nesgo exnstentes

K4 Descnbxr los dafios a la salud en funcnén de los factores

de nesgo que los generan

Identlﬁcar las medidas de protecczén y. prevencnon en
func16n de la situacién de riesgo.

Ide_nuﬁcar la prioridad de mtervencién en el supuesto de

‘varios lesionados o-de miiltiples lesionados, conforme al

criterio de mayor riesgo vital intrinseco de lesiones.

Identificar la secuencia de”rtngdvida.s'que deben ser-aplica-

" das en funcién de las lesiones existentes.

Realizar la_ e¢jecucién de-las técnicas’ sanitatias (RCP,
inmovilizacién, traslado) aplicando los protocolos estable-'
cidos.

k ' Identificar las distintas modalidadeé de contmtaéién laboral .

existentes en su sector productlvo que permlte la legisla-

~ cnon VIgente

Describir el proceso que hay que seguir y elaborar la

- documentacién necesaria para la obtencién de un empleo,
_ partiendo de una oferta de traba_|o de acuerdo con su perfil

profesnonal

_ Identiﬁcar y cumplimentar correctamente los documentos

necesarios, de acuerdo con la legislacién vigente para
constituirse en trabajador por cuenta propia.

Identificar y evaluar las capacidades, actitudes.y conoci-

mientos propios con valor profesionalizador.

Definir los intereses individuales y sus motivaciones,"'
evntando ‘en su caso, los condmonatmentos por razén de ‘

© sexo o de otra indole. -

Identificar la oferta formatlva y la demanda Iaboralr
refenda a sus intereses.

Emplear las fuentes basicas de |nformaC|6n del derecho
laboral (Constitucion, Estatuto de los. traba_;adores Direc-
tivas de la Unién Europea, Convenio Colectivo) distin-
guiendo los derechos y las obligaciones que le incumben.

Interpretar los diversos conceptos 'que intervienen en una
"Liquidacién de haberes”.

En un supuesto de negociacién colectiva tipo:

. ‘Dgscribir el proceso_de negociacién.
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‘ : S o i -. Identificar las variables (salariales, seguridad e higiene,
' S ' " 'pfoducvtividad tecnolégicas) objéto de negociacién. -
. Describir las posibles consecuencnas y medldas resulta—
do dela negoc:ac:én
. Ideantificar las prestaciones’ Y obhgacnones relauvas a la

-Segundad Social. -
'CONTENIDOS o

o 1.-, SALUD LABORAL
L. Condncxones de trabaJo y seguridad. - : -
} 1. 2 - Factores de riesgo: fisicos, quimicos, blologlcos Yy orga.mzatwos Me,dtdas de prevenc:ou y proteccnon .
. 1.3.- Primeros auxilios. Aplicacién de técnicas. e : .
‘1.4:- Pnondades y secuencnas de actuacnon en ¢aso de accndentes

.

LEGISLACION Y RELACIONES LABORALES Y PROFESIONALES -

P2

2.1 Amb:to profesnona[ dnmensnones elementos y ‘relaciones. Aspectos _]UﬂdlCOS (admmlstratlvos. ﬁscales

i c) Mddulo profesnonal mtegrado o B
o Mddulo profesxonal 13 PROYECTO INTEGRADO
- Dhracxén mlmma: 60 horas. ' -
2- ‘ Fonn-acnén en el centro de trabzué SR
) "Mddulo profesmnal 14: FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO e
Duracuin mlmma 210 horas o " : ‘ R _ | -

- RELACION DE MODULOS PROFESIONALES Y DURACIONES.

M()DULOS PROFESIONALES o C “DURACION (horas).
1 ‘Desarrollos geométncos en construccnones . " R ' 256 . .
' _metéhcas ‘
| - 2. Mecanizado en conStruccnones metdlicas. | R S : - 160 -. i
3. Trazado y conformado en construccnones - - ‘ - 160
] metdlicas. : S -
4, Sbidadura en'a‘tmésfera natural. - LT e | 288
) 5 ‘ So_lda'dﬁra en atmdsfera protég'id;. o : R o . 242 - A
' 6. Montaje en construccnones metahcas . 110 _
7. Cahdad en construcciones metzihcas SR o o -, 88 .
.8. .Adxmmstracnon gestlou y comercnahz.acnén ' N i 4'96‘ ,
: en la pequena empresa. ] S
9.A ARelacnones en el entomo de trabajo . : . o 64 -
10. 'Segundad en las mdustnas de construccmnes T 7 64
" metahcas - .
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11. Las construcciones metélicas en Andalucia. 32
12. "Formacién y orientacién laboral. - A 64 |
13. Proyecto integrado. | )

14, Fomla:cif’;ﬁ en centros de trabajo. 376

ESPECIFICA DE SOLDADURA Y CALDERERIA.

ANEXO I
. PROFESORADO
ESPECIALIDADES Y CUERPOS DEL PROFESORADO QUE DEBE IMPARTIR LOS MODULOS
PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO DE FORMACION PROFESIONAL

MODULO PROFESIONAL

ESPECIALIDAD DEL

"PROFESORADO

~ CUERPO

%]

10.

11.

Sz

13

14.

Desarrollos geométricos en construcciones
metdlicas. . _
Mecanizado en construcciones metdlicas.
Trazado y confonnado en construccxones
metilicas.

Soldadura en atmésfera natural.”
Soldadura en atmésfera protegida.
Montaje de construcciones metilicas.

Calidad en construcciones metilicas.

- Administracién, gestién y comercializa-
cién en la pequefia empresa. :

~ Relaciones en el entorno de trabajo. ~

-Seguridad en las mdustnas de construccio-

nes metalxcas
Las construccnones metahcas en Andalu— )

3

cla.

Formarcién y orientacién l#boral. _

Proyectd integrado.

‘Formacién en centros de trabajo. (1)

0]

dentro d¢ las dlspombllldades horarias.

Organizacién y Proyecto |
de Fabricacién Mec4nica.

Soldadura. -

'Soldadura. :

Soldadura -

Soldadura.

. Organizacién y- Proyecto

‘de Fabricacién Mec4nica.
-Organizacién y Proyecto:
de Fabricacién Mecdnica.
Formacién y Orientacién’’

Laboral

Formacién y Onentamén
Laboral.

Organizacién y Proyecto -
de Fabricacién Mecdnica.
Organizacién y Proyecto. .
de Fabricacidn Mecdnicd.
. Formacién y Orientacién

Laboral.

'Formacién y Orientacién

Laboral. '
Soldadura. .

Organizacién y Proyecto
de Fabricacién Mecdnica.
- Soldadura.

Organizacién y Proyecto
de Fabricacién Mecinica.

;

Profesor de Euseﬁanza
Secundana

“Profesor Técnico de For-

" macién Profesional.

Profesor Técnico de For-
macién Profesxonal

Profesor Técmco de For-
macién Profesional.
Profesor Técnico de For-
macién Profesional.

Profesor de Ensenanza
Secundaria.

Profesor de Ensefianza ‘

Secundaria.

Profesor de Ensefianza
Sec¢undana. - ]
Profesor de Ensefianza
SeCuhdaﬁa. )
Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Profesor de Enseiianza
Secundaria.” - -
Profesor de EnSeﬁanza
Secundana. »

" Profesor de Ené’eﬁanza

Secundana

: Profesor Técnico de

Formacién Profesional.
Profesor de Ensenanza
Secundana. -

Profesor Técnico de -
Formacién Profesional.
Profesor de Ensenanza ’
Secundarnia.

Sin perjuicio de la prioridad de los Pro(csorts Tu:mcos de Formac:on Profesional d¢ la Especialidad, para la docencia de este modulo,

B
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DECRETO 725/7995 de 9. de mayo por el que se establecen Ias
ensefianzas correspondlem‘es al titulo de Formacién Profesional de Técnico
Superior en Gestién Comercial y Morkehng en la Comumdad Autonoma de
Andalucia. (Anexos) ‘ - .

\
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ANEXO I

1.- Formacién en el centro educaﬁv_o:

a) ~ Médulos profesionales hsdciados a la competencia:

Médulo profesional 1: INVESTIGACION COMERCIAL.

.Durac.ién_: 96 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

1.1. Relacionar el valor de las.variables econémicas y
‘comerciales con los efectos que producen en el
objeto de un determinado estudio comercial.

1.2. Aplicar _las técnicas de recoglda de mformacnén
de las fuentes primarias en los estudios comer-
-ciales. : :

CRITERIOS DE EVALUACION:

Enumerar y definir las magnitudes macroeconémicas

mis relevantes y explicar sus efectos en la economia
nacnona]

' Enumerar y -definir_las pnncnpales variables: microe-

conémicas y comerciales que pueden afectar a-un deter—~
minado sector.

A pamr de un supuesto prictico en el que se ﬁ_|a el
objeto del estudlo de mercado:

. Seleccnonar las variables macro y microeconémicas y
_comerciales que tengan efectos en el estudio.
. Explicar la influencia o relacién de las vanables con
el estudio y entre si. -

e

Descnblr los parémetros esenciales que se deben anali-
zar para-juzgar la ﬁablhdad de la mfonnacndn recoglda
en las fuentes pnmanas

Identificar y exphcar las técnicas de recogida de mfor-
macién de fuentes primarias més utilizadas en Iinvesti-

gaclén comercnal

A partir de unos objeiivos de estudio y un presupuesto

_dado, seleccionar la técnica de recogida de informacién

primaria mds adecuada, justificando su eleccién. .

A partir ‘de ‘un supuesto estudio comercial con ﬁnas
‘necesidades de informaci6n definidas e ldennﬁcada una
-‘poblac16n-objet|vo - ,

.' Definir \a muestra. -

. Confeccionar un cuéstionanio para la obtencu’)n de la
informacién. ' :

. Realizar encuestas personales'y telefémcas

. Utilizar las aplicaciones informiticas adecuadas pa'rar s

la obtencién y pr’ese‘ntacién d¢l trabajo..

A partir de un ‘cuestionario previamente dlsenado y

‘cumplimentado, deteclar pOSIb]es errores en:

. Estructura de las preguntas'.
. Conexién entre respuesta y pregunta. .
. Muestra sometida al cuestionario.
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1.3 Definir procedimientos de recdglda de  infor-

- macién de las fuentes secundanas _para los estu- -

d|os comercxales ’

1.4, 'Analiz}xr la informaci6n recogida enlos procesos -

de’ mvest:gac:én comerclal

“aplicando técnicas
estadxstxcas T

1. 5 Definir y elaborar planes de trabajo de campo, a
- partir de la definicién del dmbito- geogréﬁco de
los estudios de mercado

Pégina nom. 8.861

Describir los parimetros ésenciales que se deben anali-

* zar para juzgar la ﬁabnhdad de’la mformacnén ret:oglda )
. en fuentes secundanas :

Deﬁmr el concepto de fuente secundana mtema y
externa y los procedlm:entos mds uuhzados de acceso a

s las mnsmas

A pamr de: un supuesto préctico convementemente’

 caracterizado en el que se precisa una ‘determinada-

informaci6n- necesaria para el desarrollo de un- ‘estudio
comemlal R - - :

.- Identificar ‘las ‘fuentes " de- informacién secundarias
* (internas y: externas) 'y los procedmnentos de recoglda

-- dentro de las mismas.

. Identificar las variables que hay que obtener de- Ias,“'
,'-fuentes de informacién secundarias’ que afectan al

* - objeto del estudio comercial.
" . Seleccionar 1a fuente de informacién secundaria (mter-

na y ‘externa) que puede proporclonar el valor de las =~

variables previamente identificadas. :

. Seleccionar y confeccionar el tipo de formato que més -
se adapte a los ob_]etnvos prevnstos para la recoglda de
datos. -

. Acceder a bases de datos mfon-nétlcas para la. obten--' ‘

" ciéndela mformac16n

L Aplicar programas informiticos -para el tratamxento y :

" presentacién adecuada del trabajo.

Identlﬁcar y descnb:r los principales estad:stlcos que se

'utlhzan para Ia mterpretac:én de datos

'Identiﬁcar y explicar' los métodos de iﬁféréncié éstadis-

tica en la interpretacién de encuestas por sondeo y.
control de ﬁablhdad

-~

A pamr de unos datos estadisticos -recogidos para\im"
_ estudio comercial, y aplicando, en su caso, el programa.
_informitico correspond|ente :

“ Tabu]ar los datos.

", Seleccionar y aplicar los estadlsncos necesanos para la '

* obtencién de la mformacnon deseada.

. Comparar los resultados estadlstlcos obtemdos con los
-pardmetros de referenc:a normahzados y. deducxr _
‘conclusiones. : :

. Confeccionar un mforme en el que se reﬂe_pen de
_manera clara y sintética las conclusiones, relacionando-

" los resultados obtenidos del amihsls estadlsuco COn\el_ .
" objeto del estudio. _ -

. Aplicar los programas de estadlstxca adecuados para el
- tratamiento de los datos ‘

'Identlﬁcar los parémetros esenciales que hay que tener :

en cuenta en la orgamzacxén de. la recogxda de datos a
través de las encuestas ' -
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1.6. Definir procedimientos de organizacién de los
datos »Obtenidos . en estudios comerciales que
contextualicen un Sistema de Informac16n de
Mercados (S 1 M )

Se\./i||o, 9 de sépﬁembre 1995 -

'Identlﬁcar las partldas que integran un presupuesto tipo

de trabajo de campo.

Describir las principales pautés de actuacién que deben -

" observar los encuestadores en el desarrollo de su trabajo.

A partir de unos pardmetros previamente identificados en
un’ determinado estudio de mercado y de.un cuestionario
definido para la obtencién del valor de los mismos:

. Definir los criterios mis adecuados para la seleccién
de los encuestadores. -

. Describir las pautas de- componamnento que debe
observar cualquier encuestador ante el interlocutor, en
el desarrollo de su trabajo.

. Definir el tamafio y caracterfsticas de la muestra -
representativa del universo objeto del estudio. .

. Deducir el tiempo necesario y el nimero de. encues-

. tadores necesarios para cumphr los objetivos previstos.

. Estimar las partidas que constituyen el presupuesto del -
trabajo de campo deﬁmdo

Dados unos. d_atos pi"esupue_stados y objetivos en la
realizacién de un trabajo de ¢ampo y unos datos reales y~
logros obtenidos en la finalizacién del mismo:

. Analizar las desviaciones producf.das deduciendo
causas que las originaron y especificando acciones
correctoras. - N

Explicar la txpologm de los datos que son procesados por
un S.I.M.

Describir las caractenstlcas de 1done|dad que debe

'poseerunS]M

Describir la finalidad esencial del S.L M y “los Ob_]ethOS
" que habltualmente pers:gue

Exphcar las .técnicas de orgammcxén de la mformacxén
mis utilizadas en un S.I. M.

A _partir de un supuesto prictico en el que se ha' recogi-

. do a través de una investigacién comercial datos proce-

4dent$ de diferentes tipos de fuentes

. Clasificar ]os datos segin el tipo de fuente de mfor— '
macién de donde proceden.

. _Aplicar una técnica adecuada para organizar y archivar
la informacién sumxmstrada Y que suponga un facil
acceso a la misma.

. Utilizar, en su caso, un programa mformétlco adecua-

" do para el tratamiento y orgamzac:én de la mforma
cién.
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CONTENIDOS

L R ~

_TEORIA ECONOM]CA lNTRODUCClON A LA MACROECONOMIA

© LT.- La acuv:dad econérmca Los ciclos: econérmcos o

1.2.- Agregados econémicos:
Andlisis del producto o renta nacxonal
- Politica fiscal y monetaria..

- 1.3.- El macroentorno. El comercio mtemacnonal y el N. 0. I Balanza de pagos y hpos de camblo.
L 4 - Desempleo e mﬂacnén ,

- ‘ LOS MERCADOS Y EL COMPORTAMIENTO DEL CONSUM]DOR

A2 1.- Segmentacxén Y txpologxa de mercados Metodos demogréﬁcos y psncogr{aﬁcos Técnicas.

2.2.- El consumidor. Utilidad y evolucxén : '
2.3.- La conducta del consumidor: comportamxen(o y proceso de dxfusnén/adopclén '

. 2.4.- Determmantes del comportar_mento del consuxmdor

Habitos de compra.” - <
" Respuesta al producto.
Proceso de compra.

-~ LA INVEST]GAC]ON DE MERCADOS: e

- 3.1.- Objenvos de la mveshgacnén

3.2.- - Planificacién de la mvesttgacnén éomercual

3.3.- ‘Vanables Txpologm '

3.4.- Fuentes de mformacxéﬁ

" 3.5.- “Métodos de mveshgacnén de mercados

3.6.- - Los encuestadores..

. '.'3.7.-'Pres_upuestos R - LT _

3. 8‘4 “El informe

4 LA SOCIOLOG(A

6.1.- Teona de la Probabxhdad

‘7 1 - Estructura

.

'4/.1.- Conceptos aphcables a la mvesugacxén c0merc|al
. fPS]COLOGIA

- 5.1 Conceptos aphcables a la mvestngacnén comercxal

"LA ESTADfSTICA EN LA INVESTIGACION DE MERCADOS

6.2.- " Aplicacién de fa teorfa del muestreo. Muestra Representahvndad

) 6.3.- Estimaci6n estadistica. Vent‘ cacnén de hipétesis.

: AEL SIST EMA DE INFORMACION DE MERCADOS (S. I M )

7. 2.- . Datos.

" 1.3.- FIUJos de mformacnén

LA INFORMAC]ON

8.1.- Aplicacién est!mdar de plcado y tabulacuin con. ho_la de célculo. ..

- 8.2.- Obtencxén de resultados y elaboracién de mfon-nes estadxstlco/gniﬁcos con ho_la de célculo

8.3.- Aphcac:én estdndar de picado y tabulacnén con base de datos. -

-

' UTILIZAC]ON DE PAQUETES INTEGRADOS APLICABLES AL TRATAMIENTO ESTAD‘STICO DE
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8.4.- Obtencién de resultados y elaboracién de informes estadfstico/graficos con base de datos
8.5.- Aphcacnén y gestién de programas especnﬁcos

Médulo proraiohal 2: POLITICAS DE MARKETING.
o 7
"Duracién: 160 horas. 7

CAPACIDADES TERMINALES: - : CRITERIOS DE EVALUACION;_

2.1. Analizar los precios y costes de productos, ® Identificar, clasificar y deducir los principales compon_en—
relacionando las variables que intervienen en la tes del coste y precio de venta de un producto..
formaci6n de los mistos y aphcando métodos
estadisticos y econémxcos . - ® Identificar y explicar las técmcas estadlstxcas utilizadas en

el cdlculo de tendencxas

. Identiﬁcaxf y explicar el procedimiento que se utiliza en el -
célculo del punto muerto. ~ '

® Identificar y describir -los mecanismos - ‘esencialés de
fijacién de precios en una economia de mercado.

4 Identlﬁcar la normativa- que regula los precios de los
. productos. -

-® A partir de unos precios de un producto y un nimero de
" unidades de venta, calcular el punto muerto de la empresa -
e interpretar el resultado

® Dado un supuesto pr{actxco en el que se detallan los precios
. - C ' .y el coste de un determinado producto en los dltimos aiios,
' calcular la tendencna del coste y el margen, aplicando una

" técnica estadistica. - :

°. A partir de un producto en el que se describe Ia tendencia
: (del precio del mismo, el coste y precio de venta y el punto
muerto: '

K Extraer conclusiones de la relacién que existe entre los
" pardmetros definidos. -
. Elaborar un informe que presente de una forma adecuada o

y homogénea la mformacnén denvada del- estudio.

2.2. Analizar la situacién en el mercado de lineas @ 'Identificar e interpretar la normativa que regula la comer- .
de productos y evaluar la oportunidad y carac-- cializacién de productos y marcas. -
teristicas de lanzarmento de nuevos productos. -~ - : o

o ® Dada una lfnea de producto determinada y las circunstan-
cias que rodean esa linea: identificar, analizar, clasificar
* las debilidades y fortalezas que se pueden observar en el

. supuestoy Justxﬁcar las conc]usnones obtenidas.. '

.
© A partir de una sefie de datos ‘referidos a la evolucién de
un mercado, segmentacién y posncnonamxento de marcas
exnstentes

. Identificar las innovaciones en el mercado relacmnadas
con el producto objeto de estudio. :

- - Evaluar la oportunidad de lanzamiento de un-nuevo

producto siguiendo criterios de: dimensién del mercado

y cuantificacién de posibles consumidores. .-
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2 3.” Analizar los factores que deﬁnen la. estructura . .'

de’los canales de distribucién. -

2 4. Elaborar una mformacnén de base . bneﬁng ). ’
" de productos y marcas para el desarrollo de - :

planes de nmarketing.

-

2.5. Analizar distintas a_gcionés publi’citériﬁ- que, .
- pueden desarrollarse en la actividad empre-

sanal. .

. Analizar los posibles posicionamientos existentes con la =
-finalidad de detectar huecos en el mercado..

. Definir los rasgos.que caracterizan al nuevo producto en
*" funcién.de los dos puntos anteriores.

. Elaborar un informe que presente de una fOrma adecuada
y homogénea la mermacuSn derivada del estudlo 4

- Enumerar y exphcar las distintas tlpologlas de canales de -

dlstnbucnén y vanables que mﬂuyen en su estructura

® A partir de un-conjunto de vanab]es que intervienen en un

canal de dnstnbuclén calcular el coste total aphcando

' preC|os tlpo

~ Dado. un producto y tres canales de dlstnbumén conve-

mentemente caractenzados

Seleccionar el_- més adéguadp _qu_eioptimi;ce tiempo y

" costes.

e '-Deﬁni} la red de ventas.- ) .

A pamr de unos datos de una empresa que- comercnahza\

‘unos detenmnados productos

. ClaS|ﬁcar dIChOS productos en funcnén dé criterios de =
,_dlstnbumén comercial, costes -de _distribucién’ y deA
: ‘ventas, explicando los problemas 'y oportumdades que

Justifican dicha clasificacién.
: Elaborar un informe que presente de una forma ordenada .

oy homogénea la mformacnén denvada del estudio.

. Descnblr el concepto de "bneﬁng finalidad del nusmo,

y elementos que lo componen

A pam_r.de un‘ 'bneﬁng sunums'trado,-énaliz:ar su infor-

mciéh,-relacionan‘do los ca'p'l‘tulos que incluye.

- Dado un conjunto de datos relacionados con un producto,,- o
escoger aquellos' que SOn necesarios para elaborar ‘la

informacién de base del producto y la marca, explicar”
dlcha eleccnén y clsnﬁcarlos en los -capitulos adecuados. |

B

" Utilizar una aplicacién: mformétlca para la elaborac:én de o
.un bnef'ng : :

- Descnblr los distintos tlpOS de publmdad medlos sopor-
" tes y formas public¢itarias mis utilizados en la- préctlca :
o comercnal habitual. -

Identlﬁcar e mterpretar el marco Jundlco e msntucnonal
regulador de la pubhcndad

"Exphcar los objetivos generales de la pubhcudad y as
implicaciones que puede suponer en la actividad comercial.

Describir las “principales técnicas psicolégicas .que se
aplican en el disefio de una actividad. publicitaria.

- Exphcar las dxferenclas fundamentales entre: pubhcndad y’

promoc:én
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2.6. Relacionar entre si las distintas variables que
intervienen en el "marketing- mix” y obtener
conclusnones :

e

2.7. “Evaluar econémlcamente la lmplantacmn de

planes de marketmg

~

Definir los principales métodos que se aplican habitual- -
mente en la asignacién de recursos financieros a un pre.su~
puesto pubhcxtano :

Definir las variables que es preciso . controlar en una“
campaiia publicitaria para alcanzar un resultado éptimo.
Analizar los pﬁnéipales métodos de medici6n de la eficacia
publicitaria, explicando ventajas e inconvenientes.

En un supuesto prictico convenientemente caracterizado de
comercializacién de un producto o un servicio:

. Analizar alguno de los medios promocionales que. se

adecuan al supuesto definido valorando costes y benefi-
" cios.

. Seleccionar un medio de promocnén adecuado, exph-

cando efectos psicolégicos pos:bles que pueden producir

en el consumidor.

. Definir el contenido y formia del mensaje promoc:onal

Descnbxr el concepto de marketmg-nux y elementos que.
lo componen. :

A pamr de unos - datos supuestos de producto, precno
dlstnbuc16n y comunicacion:

. Analizar y explicar las relac:ones causales exlstentw
entre las distintas vanables

. Dada una etapa del ciclo de v1da de un producto, exphcar ,
. las relaciones causales que se producen entre las variables .
‘que afectan al mismo. :

A partir de un plan de marketing convenientemente carac-

“terizado, realizar la mterpretacnon del -mismo y, extraer - ’
’ conclusxones

: Dada una sen'e histén'ca de demda,de un,produétb:

. Realizar los cdlculos necesanos para ldentlﬁcar el méto-
do de ‘ajuste estadistico m4s adecuado.

. Calcular la tendencia de la demanda del producto A

. Obtener la demanda prevista del producto para un )
periodo determinado. -

-

: Enumerar y definir las diferentes partidas que componen .

un-presupuesto de marketing.

4 Dado un-conjunto de ingresos y gastos de una empresa .

prevnstos en la comercializacién de un producto:

. Clas:ﬁcar los gastos. :

. Realizar los cdlculos necesarios para la oblencxén del
presupuesto de "marketing-mix"

. Clasificar los gastos por orden de importancia.

. Deducir conclusiones, a partir del anélisis comparativo
entre las distintas partidas que integran el presupuesto, y
la comparacién del mismo con otros.
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- '.ANALISIS\ DE LOSDETE_RMINANTES:;

'CONTENIDOS -

EL MARKET]NG EN LA ACTIVIDAD ECONOM]CA

1.1.- Concepto Naturaleza y alcance. del marketmg
1.2.-. El marketing en los distintos sistemas econémicos.

L 3. -~ Determinantes y politicas. "Marketmg mix”
. 1;4 - Teorema del beneficio mducndo L .

2 1.- El'cbn'sufhi’dér
Factores ‘influyentes.

_ "Las necesidades. Tesis dé A. Maslow o s
‘7.22 - El mercado. Ségmentacién. S

2.3.-" Demanda y competencia. - -

. 2.4.- El marco econémnco y social. La cultura y la costumbre

2 5.- El marco legal.” - - P

PoszncA DE PRODUCTb: AT

L 3_.-1.'-, Concepto basnco Componentes . - I N a

3.2.-. Factores que definen la politica de producto

"'3.3v- Herramientas para ¢l anilisis y planificacién. - .
' 3.4.- Los nuevos productos. Desarrollo y Ianzarmento A

3.5.-" El ciclo de vida y los’ modelos de poﬂafoho e

- POLfTICA DE 'PRECIOS:'

'4 l - Conceptuahzacnén y funcnones

4.2.- \Ob_]etIVOS estratégicos.- Factores mﬂuyentes

©-- 4.3.- Métodos de. fijacién:

. Costes relevantes en 1a ﬁjacxon de premos
‘Competencia. ’
Consumidor.

P

-4.4.- Anahsxsdeprecxos R R
‘ _4 5.-. Estrategias de precxos Aphcacnones .

5. 1 - Loglstxca y dlstnbuaén

» POLfTICA DE DISTRIBUC]ON

5. 2 - La distribucién comercial;.

"Concepto. Funciones. Objetivos.
. Clrcuxtos y canales. de distribucién.

Es;rateglas de distribucién. -

‘Sistemas y tipos de dlstnbuqén

'5.3.- Estructura coniercial espanola

Comercio interior y estructuras comercnales
Comercio mayorista y minorista.

Funciones especificas de la distribucién. _
Tipologfa y -formas de orgamzzcxén comercxal. o

"5.4 - . Costes.de dlstnbucxén

5.5.-. - Tendeéncias actuales - 7 ‘\

- 5:6.- . Nuevo: desarrollo de-la dxstnbucxén

- 5.7.- Asocxacnomsmo e mtegracnén

Pagina nom. 8.867 -
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6.-

POLITICAS DE COMUNICACION:

6.11.- Concepto y elementos. Tipologia.

. 6.2.- Polftncas de comumcacxén

6.3.- La'publicidad:

- .El proceso de comumcac:én publlcnana -
. Principales agentes y empresas.
. El *Briefing". Fmahdad

Estructura.

Elementos que componen el "briefing”.

La estrategia de comumcacnén elementos.
. - Plan de medios y cotizacién.

Medidas de efectividad.

Rentabilidad de la mversnén pubhc:tana

6.4.- La venta personal:

Proceso. :
, Plamﬁcacnén de la fuerzz de ventas.
- La promocién: ,

Funciones. - . t

Elementos y técnicas. -
6.6.- Relaciones publicas: :
' Identidad e imagen corporatwa
Elementos y técnicas.

. LA EST ADfSTICA APLICABLE A UN PLAN DE MARKETING:

. 7.1.- Prediccién y anahsns prospect:vo

7.2.- Prediccién:
", Numeros indices. Simples y ponderados.-
.. Andlisis temporal. Minimos cuadrados.
Regresién 'y correlacién.

13- El anahsns prospectivo. Los. escenanos

EL PLAN DE MARKETING:

- 8.1.- AEstt'ategi-a y 'pléniﬁcacién

8.2.- Plamﬁcaclén comercnal
8.3.- Fases: :
" ¢ Andlisisde la sntuacnén mxcnal
. Definicién de objetivos.
.. - Planteamiento de estrategias. - _
8.4.- Ejecucién. ‘ :
~8.5.-  Control y retroalimentacin. -

. 8.6.- Tendencias actuales: -

- Planificacién a corto plazo.
El fin de la estrategia.

'UTILIZACION DE PROGRAMAS INFORMATICOS ESPECIFICOS DE MARKETING:

9.1.- Aplicacién de programas especificos:
Segmentacién de mercados.
Disefio de producios.
Posncnonamxento de- productos
Ciélculos de precios.
Simulaci6n de distribucién.
Cilculo de transporte, PERT y CPM. -
Estudios de notoriedad y audiencias.

P
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- 9.2.- . Aplicacién y gestlén de snmu1adores de estrategla Introduccnén a Ios Juegos de negocxos

3.

. 3'..2.

Célculo de rentabnhdades y eﬁcacna
Estadfsticos.

9. 3 = Paquetes mtegrados

Médulo prof&slonal 3: LOGfSTICA COMERCIAL

| Duracx6n 128 horas. A
CAPACIDADES TERM]NALES-

Anahmr los’ procedmuentos de dlstnbumén de
las operacxones comercxales

Analizar procesos de almacenaje, estimando la

organizacién y.distribucién interna, el sistema
_ de - manipulacién, embalaje Yy euquetado de
~ mercancias en un almacén

transporte.:'

: d:stnbucnén comercnal

© BOJA ném. 120 - . Pagina nom: 8.869

CRITER]OS DE EVALUACION
Caractenzar Ios medios de transporte desde la éptlca de la . -

'

: ldenuﬁcar las dlferentes pamdas que componen el coste - .
total de transpone y del abéstecmnento a los puntos de .
C venta

Describir- las funciones basncas de un proceso de loglsuca

comerclal o distribucién fisica.

‘Explicar los ijc_tivos que,_persigue‘todo proceso de logisti= '
- ca comercial y eféctos en el nivel del servicio.

A -pa'r'tir de una operacién de compraventa de unas-deter- |

minadas mercancias y dos ofenas de dlstmtos medios de

Elegir el medio mis |d6neo .de acuerdo ‘con cntenos de

rentabilidad y de seguridad durante el traslado de las
mercancfas, realizando los cdlculos oportunos del costef '
que supone cada una de ellas.

. Argumentar ylo expllcar la elecmén del medlo

En un supuesto préctlco que’ descnbe unos origenes y

destmos de unas mercancnas

.- Calcular las rutas posnbles pam abastecer los dlferentes' :
_ puntos de destmo ' ' : -

. Calcular el coste del transpone .

. Selecc:onar aquellas rutas que optmncen la operacnén

. Identlﬁcar e interpretar la nonnatlva de segundad e

higiene que ‘se- debe apllcar en-un determmado tlpo de
almacén y productos s

. -Caractenmr los medlos de mampulacnén més utlhmdos en:
el almacenanuento de productos.

_Identificar las dnferentes zonas de un almacén tnpo y

descnblr las. caracterfsticas genemles de cada una.

_ Identnﬁcar y describir Ios upos de embalaje mas utlhmdos )

én cada medio de transpone

Deﬁmr los datos relevantes que deben ﬁgurar en una

- etiqueta para que la mercancia sea ficilmente identificable

" |y se tengan en cuenta sus camctenstncas durante la mani-

pulacnén

RN
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3.3. Analizar los procedimiéntos de gestién" de.

exnstencxas aplicables en la organizacién de un

.almacén. -

Identificare interpretar la normativa vigente de proteccién

fisica de las mercancias para su traslado.

A partir de una simbologia internacional de etiquetado y
unos productos determinados, asociar |a etiqueta adecuada
a cada uno de ellos.

Asociar determinados medios y procedimientos de mani- -
pulacién de mercancias a distintos tipos de productos, de
acuerdo con las caracteristicas fisicas de los mismos e
instalaciones de un determinado almacén. -

Describir los criterios econémicos y estructurales que se
aplican habitualmente en la organizacién de un almacén.

Analizar las variables que afectan a ]a organizacién de un
almacén deduciendo los efectos de cada una de ellas en la .

- planificacién de la distribucién espacial.

A partir de Ta caracterizacién de un almacén y de unos
determinados productos para almatenar:

" . Determinar la distribucién interna (mediante los croquis -

-necesarios) de zonas y productos.

. Representar el flujo y la movilidad de productos en el
almacén que optimicen el espacio y tiempo.

. Describir las caracteristicas de los puestos de traba_|o .-
necesarios en el almacén. '

-. Identificar los medios de mampulacnbn necesarios.

Describir las normas de seg'uridad e higiene aplicables.

Describir las diferencias en los procedimientos de g&stidn
y control derivadas de las caracteristicas de los distintos

‘ tipos de exxstencnas

Describir las variab]es que detemﬁngn el coste de alma-
cenamiento (costes administrativos,. de utilizacién de-

- espacios, opemuvos, devobsolescencla y detenoro finan-
cieros, -etc...). . . o R

Precisar los- cntenos de- precxo de adqunsxcmn y coste de . =
' produccnon .

Exphcar las diferencias en la estimacién del coste delos -
productos’ vendidos y de las existencias finales que se
producen como consecuencia de la aplicacién de los
distintos métodos de valoracnén (PMP, FIFO LIFO,
etc...).

En un supuesto practico en el que se proporciona el valor
~ inicial de diferentes tipos de existencias, costes de alma-

cenamiento y opemctones de produccidn ’ Y compraventa
convementemente caractenzados : :

. Clasificar las existencias aplicando el método ABC.

. Calcular el periodo medio de almacenamxento y de
fabricacién.

. Aplicar los criterios de precio de adqulsmén y coste de
produccién adecuados a cada caso.
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. Valorar las existencias. aphcando los métodos PMP'
FWOyLmo ’ ‘ -

. Comparar los resultados obtemdos de la aphcacnén de los - .
) € diferentes metodos de valoracxén s '
_ e . A partir de un. supuesto préctxco calcular y repre.sentar”

o ' graﬁcamente . - . oL

El lote econérmco y el punto de pedldo de un producto .

e El "stock" de segundad
.~ . . . Elnivel ‘6ptimo de pedido. ‘_
S . "Stock" medlo mAXimo, y mmlmo _

- A pamr de la caracterizacién’ de las vanables que mter—,',
- wvienen en el penodo ‘dé maduracién de una empresa y .
“Supuesto un retraso en el plam de recepmén de un sumi-
nistro de mercancnas : :

7
.

7 T Anahzar sus efectos en Ja prevnsnén de exxstencnas y

- suxmmstro a chents deduciendo lmphcamones en los

' " ‘costés .y argumentando medidas que se deben aphcar
para subsa.nar dlcha mcndenc:a ‘ . .

P Ty _® A partir de uno_s datos r‘elacionados con las existencias en_
e T E S . almacén - (nimero, cantidad, 'precio...) -determinar los'.
T ' " -totales de un inventario y presentar los resultados dé
~acuerdo con un criterio de confeccién de inventarios. -

'@ A partir de_unas fichas de control deinventarios o de
o " informes de cantidades de exigtenci_as qi.le han diSnﬂnuido:
S B I : Determmar los articulos y cant:dades necesanas para

o ' realizar un-pedido en funcién de: - ,
: ~ Cantidades maximas y minimas de stock" estable-' '
oo - cidas, ~ . .
- ' o A . Velocidad de circulacién de los "Stocks"..
- o o ‘ _Consumbo anterior para un perodo dado

3.4. Analizar incidencias-en. el servicio a clientes ® .Descnbn' los aspectos fundamentales, recursos humanos,
-dentro. del proceso de loglstlca comercial y. -’ 'matenales y costes que deben anahzarse en el dlseno deun. -
aphcar procedlmxentos para re.solverlas . servicio de atencién a clientes.

. Descnbn' mcxdenclas més comunes que pueden presentarse
- enla dlstnbuaén de los productos

RV . _ R Identlﬁcar las condiciones id6neas de prestac:én de servi-
‘ ' cio al cllente enla dlstnbuuén

. Descnblr el procedmuento general que se debe seguir en
~la devolucién. de mercancias’ y explicar las repercusnones .
- que se denvan - . . :

® - En un caso: practlco que descnbe unos tlempos de espera
del cliente ¥ unos costes: -

-

Detemunar el numero de puntos de serv:c:o que mxmml-\ o
ce el coste total : :
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i

. Calcular el tiempo de espera 6ptimo y nivel de servicio:

que debe prestarse.

& En un caso prictico dé un incidente producido en una
-operacién ‘de transporte- convenientemente caracterizada,

explicar sus efectos en el nivel de servicio al cliente y'

gestiones necesarias para su rmlucnén

3.5., Utilizar adecuadamentelos distintos paquetes - @ Integrar la informacién de un determinado proceso de
_ informiticos destinados al aprovisionamiento, logistica de dlferentes bases de datos.

transporte y control logistico que apoyan la
gestién de la logistica comercial.

CONTENIDOS:

® Acceder a la mformacnén almacenada en el programa
informiético. :

_0  Descnblr Ias funciones que integran las distintas aplica-

ciones que < pueden utilizar en un sistema de informacién’

para un proceso de logistica comercial. - ot

~ ® Dados unos datos relacionados con la logistica comercial:

. Introducirlos correctamente en una determinada ‘aplica- -

cién informitica, obteniendo la informacién oportuna.
Interprelar la informacién obtemda B

@A partnt de la ‘informacién existente en los distintos pro-

- gramas informiticos, integrar datos, texto y gréficos de
modo que se presente la informacién tratada de manera_

vadecuada - S,

1.- INTRODUCCION A LA LOGISTICA: : e

-

l: 1.4 El proceso loglstlco Andlisis y funciones. Importancia de la loglsnca.
1.2.- Sistemas informiticos de informacién y gestién:
' El flujo de mformacnones mput y outputs al sistema.

- Estructura bdsica.

- Relaciones mtedepartamentales

1.3.- “Objetivos de la logistica:
. Estratégicos.
De mercado.
'Funcionales.

2 TRANSPORTE Y ABASTECIMIENTO DE LOS PUNTOS DE VENTA:

.- Modahdades de transportes

2.1
" 2.2.- Evaluacmn del transporte. Criterios de evaluacnon
2.3 '

.- Rutas de abastecimientos:
Criterios de seleccion.
Metodos de decnslén

3. POLf'I‘ICA DE ALMACENAM]ENTO

3.1.- Actividades de almacenalmento : S o 2
3.2.- Objetivos del almacenamiento. ' 5 N > ' :

- 3.3.- Manipulacién de las mercancias. Procesos y recursos. '
3.4.- Envase, embalaje y etiquetado: :

Procedimientos.
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" 4.

5.-

Diseiio. - :
Normauva apllcable

PLANIHCACION m-: RECURSOS DE DIS‘]'.RIBUC]ON:' -

4.1.- - Procéso de planificacién. -

i

N

X

4 2.- Gestién de la demanda AS|gnac16n de, stocks

4 3 - Carga y transporte.

SERVICIO A CLIENT ES:

. ’5.1.- - Direccién de cuentas y carteras.

6

' POLITICA DE "STOCKS":

5.2.- . Diéponibilidéd de pedidos, -

: 5,3.s Calidad de servicio:
C Calidad de atenci6n y recepcnén o

. Calidad de entrega.".
" Gestién-de colas.
El "just in time".
5. 4.- Métodos de andlisis'y control:
Anflisis coste'y beneficios.
. Andlisis de rentabilidad.

. 'Andlisis de eficacia y eficiencia.

Anilisis de excelencia. -

: 6.1.- .;.Cbnce"pnm’li};aciéln y funciones.
6.2.- . Criterios de. clasificacién:

- 6 3:x. Gesti6n de existencias:

7
8.

.

. Valoracién de- stocks

- Inventarios. -

Nivel 6ptimo de exnstencnas
Reaprov:slonamxemos '

ANALISISDE COSTES DED]STRIBUC]ON T

7.1.- Factores que intervienen en Ia formacnon de. los costes de dlstnbumén '

7.2.-* Anilisis y gestién de las desvnacnones

7.3.- EI coste de oportumdad Funclones e mterpretacnon

NORMATIV A DE SEGURIDAD E H]GIENE EN EL ALMACF.N

"8, l - Dlstnbuc16n del espacno
. 8.2.-. Ubicacién de’ los productos

8.3.- Matenales que acondncnonan el almacen

Médulo profsnonal 4 MARKETING EN EL PUNTO DE VENT A.

' Duracnén 64horas :
CAPACIDADES TERMINALES

-
'

-‘UnleAéx\oN_ DE ~PROGRAMAS. I‘NroRMAncos DE .G'ESTIC)'N_ DE LA LOGISTICA COMERCIAL.

v

CRITERIOS DE EVALUACION:

Deﬁmr los escaparates adecuados segun las ®. Explicar los efectos psicolégicos en el consumidor que’

y aplicando las técmcas mis usuales.

* .caracteristicas esenciales de los establecnrmentosr " producen las distintas técnicas utilizadas en escaparatis-

.mo o
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. Analizar la distribucién en planta de superficies
comerciales, aplicando la normativa vigente y las™ .
técnicas de "merchandising”. :

BOJA nom. 120 _ Sevilla, 9 de septiembre 1995

‘Explicar las funciones y objetivos que puede tener un

escaparate.

Definir dos criterios ‘de valoracién del impacto que un
escaparate puede producir én el volumen de ventas.

A partir de la caracterizacién de un establecmuento una

clientela potencnal y unos efectos deseados: -

. Identiﬁcar las Gltimas tendencias en escaparatismo.

"', Determinar las técnicas de escaparatlsmo especnﬁcas‘

“para aplicar en el disefio del escaparate.

. Definir los criterios de seleccién de los materiales que
se van a utilizar, .

. Definir los criterios ‘de composicién y monlaje del
escaparate.- . '

. Disefiar el escaparate que se adapte a los objetivos
definidos aplicando los métodos:de proyeccnén adecua-

- dos y las técnicas precisas.

Realizar un estudio en el Que se analice el disefio y
montaje de varios escaparates de diferentes tlpOS ‘de
establecmuentos comerciales, detallando

. Tendencia.

Efectos psicolégicos que producen en el cliente. .
" .. Matenales mds utilizados. . :
" . Dimensiones y distribucién de espacios.

‘Identificar ¢ ‘interpretar la normativa de seguridad e
" higiene vigente referida a la dlstnbuuén en planta de

una superf cie comercnal

Identlﬁcar y explicar las principales técnicas de "mer-
chandlsmg que se’ utilizan en la distribucién de una
superficie de venta. '

Definir las caracteristicas de una "zona fria" y de una -

"zona caliente” en un establecimiento comercial.

v

Describir las medidas qhe normalmente se aplican en los

establecimientos comerciales para conseguir que la
circulacién de la clientela sea fluida y pueda- permanecer

‘el méximo. tlempo posnble en el interior.

Describir tres cntenos que se puedan utilizar ‘en la/
distribuci6n hneal del- suelo por familia de productos y

- explicar_ vema)as e inconvenientes de la apllcamén de

cada uno'de los criterios seleccionados.

A partir del plano de un supuesto establecimiento comer-
cial en el que se detallan los metros cuadrados y unos
productos que hay que comercializar:

. Idennf'car la normativa de segundad e higiene aplica-
ble al caso en concreto.

. Realizar grificamente la distribucién en planta, apli-

cando las técnicas de merchandlsmg corresp0nd|en-
tes y la normativa.
. Argumentar la dlstancién elegida. .~
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4 3 Definir la mplanlac:én de productos que consiga’

la optlmlzac:én de los lmeales en establecmuen-
tos comermales ’

" 4.4, Aplicar métodos de "Eontrol de acciones de "mer-
~ chandising”. ) ~ ‘

4.5. Deﬁmr acc:ones promocnonales para rentabilizar.

los espacios de establecmuentos comerclales

1

A pattir de un determinado surtido de productos, y- la
descripcién de una superficie de venta analizar el tipo de .

" mobiliario idéneo para acondlcmnar el establecmuento

,Identlf'car y- expllcar Ios cntenos de orgamumén y:
:comercmles que optmuza.n los 'facmg -de los’ art:culos
de un establecmucnto

Ident:f'car los parametros que se ut:hzan en el calculo
del lineal 6pt|mo ' :

Describir las principaiés reglas de implantacién'q\.xe'"se :
-deben observar en cualquier familia de productos para

: ,‘obtener un buen desarrollo de las ventas.

* . Caleular el *facing™ minimo y el Gptimo.’

A partir de unos datos sobre un detemunado amculo
familia de articulos, lmea] "facmg

. Obtener ¢l valor del lineal 6pumo y exphcar la aphca—
-c16n del resultado: - - : -~

Utilizar un progi’ama informético 'de .gestién pﬁra _
definir la 1mplantac:6n de la famxha de productos o

determmada

sing”.

Descn'bir' el procedimiento de obtencién del valor. de los
. pardmetros que intervienen'en el célcu]o de los ratios de -
'control - :

'Identxﬁcar Y descnbnr los” mstrumentos de med:da que
‘normalmente se unhm para valorar la eficacia- de ‘una .
. xmplantaclén de productos en el lmeal ‘

a2

A p’a_rtir de unos datos sobre la caracterimcién fisica de

"un establecimiento (superficie de venta en metros cua- .
drados, coeficiente de ocupacién de los suelos, metros =
~ de mobiliario y nimero de elementos,
- implantacién de productos y unos.datos econémicos

sobre las ventas con impuestos y. e] beneﬁcno bruto anual

_sm lmpuestos

. Calcular el rendlrmento por metros ‘cuadrados de
: superﬁc1e de venta y por metro lmea] de sue]o, utili-
zando los ratios necesarios.
. Calcular la eficacia.de la 1mplantac16n de productos
- utilizando los principales ratios que la cuantifican.

. I’nterpretar los_ resultados obtenidos.
Identificar y describir los distintos medios pr\omocionales“ '
que normalmente se utilizan en un pequeiio estable- '

cmuento comerc:al Yy en una gran superﬁcne
Definir las pnncnpales técnicas psncolégncas que se
aplican en una accién promocnona]

i

lineales), ‘una .

Identificar y expli"car-los ratios que se utilizan normal-
" mente para “el control de ]as acciones- de merchandl- '
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. @ Estimar situaciones susceptibles de introducir una accién
promocional.

‘® A partir de la caracterizacién de una "zona fria” en un
establecnrmento comercial: -

Seleccxonar un medno de promoclén para calentar la
zona. : .
. Definir el contenido y forma del mensaje pro_mocional.

CON’T ENIDOS:
1.- EL MARKETING EN EL PUNTO DE VENT A: "N[ERCHANDISING"

1.1 Ongen, concepto y evolucién.

1.2.- Fases de aplicacién de "merchandising”.
1.3.- Marketing y "merchandising”.

1.4.- Consumidor y "merchandising”.

2.- "MERCHANDISING" Y SURTIDO:

2.1.- Caracteristicas y estructura del surtido.
2.2.- Tipos de surtido. Tipos de venta.
2.3.- Andlisis del surtido.

©2.4.- Anahsns del. consurmdor en el punto de venta,

3.- EL "MERCHAN'DISING" DEL FABRICANT E:

3.1.- Funciones y, ca_racten’sticas.
- 3.2.- Tendencias actuales.

4.- EL "MERCHANDISER":

4.1.- Funciones y. caractenstlcas
4.2.- Estrateglas e instrumentos.

/5 LA ORGANIZACION DEL TRABAJO:
5.1.- Funciones Yy objéfi?os., ) :

5.2.- Andlisis de tiempos y movimientos.

5.3.- " Sistemas de incentivo y remuneraci6n.

6.- ESCAPARATISMO:

6.1.- Promocién visual.
6.2.- Disefio de escaparates. .
6. 3 - Matenales procedimientos y técmcas de escaparansrno.

7.-. -QPI‘IMIZACION DEL LINEAL: o o o L

“7.1.- El lmeal y su reparto.

7.2.- Cilculo de optimizacién de los "facmg por articulo.
-7.3.- Reglas de implantacién.

7.4.- Rentab:lxdad y eficacia.

8.- LA PUBLICIDAD EN EL LUGAR DE VENTA (P.L.V.):

8.1.- Definicién, funciones, tipos:
Proceso de creacion y realizacién.

-
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- - . c . . e S

.8.2.- Promocién de ventas. :
. 8.3.- Transmisién de la imagen corporatwa o R
-8.4.- Medicion de efectividad. S S
" 8.5.- " Tendencias actuales. o : '

T CONTROL:DE LAS‘ACCIONES DE""MERCHANDISING”:‘ :

C9.1.- Rendmuento por metro cuadrado de superﬁme de vema ,
9.2.- "Rendimiento por ‘métro lineal de suelo. . . S _ R
9.3.- ‘Célculo de ratios econérmcos y financieros. o

v

. COMERCIAL:

’ 10,1 Espz’:cno' de venta. L
10.2.- ‘Acondicionamiento.

'10.3.- Distribucién de fan'uhés de productos
10 4.- Recopllauén y anahS|s de las ordenanzas mumcnpales y laborales

| >M6dnillo, profesional 5: GESTION DE LA COMPRAVENTA.

Durauén ‘128 horas.. o _ C .
CAPACIDADES TERMINALES : o \) _ CRIT ERIOS DE EVALUACION

5.1 Elabomr planes de accnon de venm que rela- ® Descnblr los pnncxpales aspecfos que deben intervenir en'

cione todos los factores -que mten_'lenen y.se - -un plan de ventas

- adapten a unos objetivos previamente dgﬁh'i_dqs. R : .

v ' ot e Descnbnr las fases fundamentales que componen los
‘ procesos de venta. :

3

7o

o k - e o - ® Definir l_os métodos y criterios de seleccién de personal .

- 'més utilizados en el reclutamiento de ven‘dedores.
".: A partlr de un supuesto plan, de un presupuesto de miar-

caracterizado:
R VInterpretar los ob_|et|vos establemdos para las venm
. Senalar zonas geogrificas dentro de la demarcaci6n
, . - definida por el plan,. por encima y por debajo del
EEEE B potencial de compra:y tlpos de clientes comprendldos en
» T estos limites.
. Deduc1r el tamafo del equxpo de venm para los objeti-
vOs prewstos .
. Establecer ObjethOS de venta por ¢ cllente por zonas por

- producto, por tamano del producto por meses 0 por .

ciclo de vida y. por vendedor. -
-, Calcular el ndmero de Visitas-por vendedor, dla y cliente
'~ en funcién de la cartera de productos. .
. Confeccionar rutas para los vendedores evaluando Ios
costes de desplazamxento por zonas y tlempos muertos

_acc:|on al plan y presupuesto de marketmg

s . Y ) . -

5. 2 ‘Analizar y aphcar procesos y ‘métodos ade- ~ ® Exphcar las d|ferentes etapas de un proceso de nego-.
“ cuados en la negociacién de las cond|c10nes de * C|aC|6n de CODdlClODeS de. compmventa . ST T

.operaciones de compraventa

'10..'—- NORMATIVA DE SEGURIDAD E H]G[ENE APLICADA A LA DIST RIBUCION ‘DE UNA SUPERFICIE a

Pt

keting y de in SUpuesto mercado convementemente .

. Razonar. ‘el grado de ajuste consegmdo del plan de -
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5.3. Aphcar técnicas de comumcacnén en el desa-
rrollo de relaciones comercnales

Identificar y describir las técnicas de negociaci6n mis
utilizadas en la compraventa. ) ' '

Distinguir e interpretar las cliusulas que son facultativas

- en un contrato de compraventa. -

‘Dlstmguxr entre 1a accién de vender y la accxén de nego—

ciar.

Interpretar la normativa mercantll que regula los contratos

de compravema

" En la simulacién de una entrevista o contacté con un

cliente o proveedor-para iniciar negociaciones:

g

. Caractén'zar al interlocutor para establecer las pautas de

" comportamiento durante el proceso de negociacién.
.. Utilizar la técnica de negociacién adecuada a la sntuacnén

definida.
1 .
Definir los pnnc1pales pardmetros que configuran una

- oferta preseritada a un cliente. ~

A partir de unos datos, establecer un plan de negoéiak:ién

- de compra o venta que contemple los siguientes aspectos:

. Estimar las necesidades, bazas y debilidades respectivas.

- Identificar los principales aspectos de la negociacién. _
". Precisar las concesiones mutuas, su coste y'su valor por

“ambas partes.

. Sintetizar la secuencia del plan.

.*Predecir las probables- posturas del cliente o proveedor y"
preparar las posturas propias del vendedor o comprador.

. Explicar los lifnites en la negociacién de la compra o de
la venta. ‘

V‘Dadas tres ofertas de proveedores en las que se expresan
- condiciones de compra, garantias y nivel de servicio y se
’definen las necesidades comercnales de la empresa com-

pradora:

! Seleccionar - aque]]a que, en términos comparativos,
ofrece mejores condiciones y se adapta a los obJetnvos
comerciales definidos.

. Detectar en la oferta selecmonada posxbl&s puntos a
negocxar g - ’

™~

Identificar las mnovacnones tecno]églm que aparecen en

los procesos de comumcacnén : -

Definir las técnicas ‘més utilizadas ' de comunicacién
aplicables en sxtuacxones de ‘informacién y atencién a-
clientes.

Describir las fases que componen una entrevista personal
con fines comerciales. Coo

En una supuesta conversacnén telefénica con un chente o
un proveedor:
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54 Deﬁxn'r sistemas de recogida y 'tratamiento de.

datos que se generan en situaciones de compm-

-~ venta, aphcando técnicas de orzamzacxén de la.

informacién y utilizando, si procede progra-
- mas informticos que faciliten las opemc:ones

'5.5. Definir planes de'ffo'rrnaéiéh o ‘motivacién

para-la "fuerza de ventas”.

. Idennﬁcarse 3 \dentlﬁcar al mterlocutor observando fas

debidas normas de protocolo.

‘la informacién.

' Dado un tema concreto para exponer:

. .

_relacién de comumcacndn en la que ‘intervienen dos
) 'mterlocutores .

)

"En ‘una situacién simulada de atencién a un. cliente:

Anahzar el componamxento del chente y caracterizarlo.
Utllxzar Ia técnica de comumcacnén adecuada a la sntua-
cxén y al mterlocutor

A partir, de un supuesto de sohcntud/transrmsxén de infor-
macién-a un cliente, elaborar un escrito que observe el .
- tratamiento adecuado y que esté redactado claramente y de .
forma concisa en’ funcién de su finalidad.

. Acceder a la mformacnén almacenada en programas
'mformatlcos :

Definir ]as técmcas de archnvo has utlhudas en el desa-
rrol]o de la acuvndad de compraventa.

Idenuﬁcar los datos -esenciales* que- deben figurar en un “
\ ﬁchero maestro de clientes y proveedores o

‘Disefiar un cuestionario de recégida de infomiacién dela’

"fuerza de ventas™ que detalle los pnncnpal&c pardmetros

, 'que caracterizan el desarrollo.de las operaciones de venta,
g ut}hzando el programa mformétnco -adecuado. :

compraventa

. Confeccidnar el fichero maestro de clientes y provee- ~ -

dores," seleccionando y éstructurando- la' informacién

- . Adaptar su actltud y dlscurso a la sntuacnén de la que se'
~ .parte. '
. Controlar la clandad yla precnsnén en la transrmsnén de :

: Expresarlo de forma oral delante de un grupo o en una .

Integrar la mformacnén procedente de procesos de com- -
] pmventa en diferentes bases de datos

A partir'de unos datos relativos a d\stmtas operacnones de

1relevante de la~operac16n y utlhzando progmmas infor-

. matlcos

:Identlﬁcar los pardmetros’ esencnales que deben mtervemr
‘en un plan formativo de "fuerza de ventas”.

4 Definir las pnncnpales técmcas y métodos pedagéglcos que
. se aplican en formamén

: A'pénir de Ja informacién existente en distintos progra- -

* . mas informiticos, mtegrar datos, textos y graficos pre-
_sentando Ia mformacnén de acuerdo con formatos requen-:
“dos. - - ‘
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5.6. ‘Analizar aspeétoﬁ esenciales que configuran
procesos de compra de productos o servicios en
’ las empresas.

® Descnblr las técmcu més utilizadas de evaluacnén del"

grado'de aprovechamnento de la formacnén

® Describir los métodos hab:tualmente uhl:zados para

motivar a la 'fuerza de ventas”.

® A partir de un supt;esto prictico en el que se detalla la

.
]

". Conténidos de la formacién.

descripcién de la competedcia profesional requerida en el .
,empleo de un equipo de ventas y de un presupuesto origi-
‘nado, determinar:

.- Objetivos de la formacién.

. Perfil de los colaboradores y expertos.

- Metodolozia que se va a utilizar en la formacién.

. Temporax .acién. : ’

. Mateniales did4cticos necesarios, caractensncas del lugar
" de imparticién de la formacnén y acondicionamiento.

. Presupue_sto del plan.

A partir de un plan de accién de ventas y la descripci6n
de unas actuaciones y resultados obtenidos por un equipo -
de ventas que no alcanzan los objetivos previstos: '
. Elaborar un plan de actuacién que induzca aspectos de
motivacién, perfeccionamiento, métodos, temporaliza- . (
‘cién y en general las acciones. necesarias para alcanzar
los ob_]etlvos del. plan de ventas definido. '

Describir Ias fases que conﬁguran el proceso de compra -
"de un- producto o servncxo

Idemiﬁcar métodos  de recogida de informacién. mds -
utilizados en la obtencién de datos sobre el mercado de
summnstradores o proveedores

Deﬁmr los criterios esenciales que se aphcan en la(selec—
cién de ofertas de proveedores : ’

Deﬁmr y “analizar “los ‘pardmhetros que conﬁgufah la
formacién del precio de compra de un producto o servicio -
en el mercado. -

L .
Exphcar las fuerzas esenciales que conforman la oferta Y
demanda de un producto o servicio en el mercado..

Identificar distint'os tipos de contratos mercantiles que se
utilizan en 1a compra de un producto o servicio y recono-

- cer los-modelos documentales que los representan.

- Dadas unas condiciones pactadas en una operacién de

compra y unos datos identificativos de la operacién: .

.. Confeccionar el contrato, estructurando la informacién

dentro del clausulado que la compone, aplicando pro-
gramas informidticos ‘al respecto (hojas de cilculo,
tratamiento de texto, etc...) y utilizando la terminologia
mercantil apropiada a la operaci6n.
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CONTENIDOS

1L
1.2.0
13.-

MARCO JURtmco GENERAL

“2.1.-

2.2.-

© 2.3
2.4.-

3.1.-
3.2.-

(25

:33-

{4.-1.'-
4.2.-
4.3.-
. 4.4.-
45
- 4. 6 -

Instltucnones competentes en comercio |ntenor

_Regulacién aplicable.

Normanva sobre consumo en re]acnén con el servicio al chente.

Estructura del mercado
El proceso de compra.
Condiciones de compra..
El contrato de compra.

Gestlén de proveedores Los agentes comercnales
- PL'ANES DE VENT-A:‘ :

Plamﬁcacnén del snstema de ventas

Objetivos de venta.

Orgamzaclbn del snsterha de ventas

EL EQUIPO DE VENTAS

Procedlrmentos y funcnones

Composmén y organizacién del equipo de ventas
Reclutamiento, . formacién, motivacién. aE
Técnicas de dlrecmén de’ grupos

Sistemas de incentivo. a
Slstemas de control

5.7. “Aplicar métodos de control en el desarrollo y

) eJecumon de procesos de compravema L.

- LA ORGANIZACION DE LAS COMPRAS

— ”Descnblr las mcndencnas més comunes que pueden origi-

narse en procesos de compraventa

.Descnblr métodos que: hablmalmente se' utlhzan para
' .‘evaluar la eﬁcama de la "fuerza de ventas”, '

Expllcar el proceso de control que deben seguir los -
pedidos realizados a un provwdor en el momento de su

recepcnén en almacén.

® En uncaso préctlco de anomalia detectada en la: recepclén”.» T

de un pedido. convenientemente caracterizado, exphcarV

posnbl&s medldas que hay que adoptar para su resoluc:én

—En un caso précnco de meﬁcacna de un equipo de ventas
" en el desarrollo de los procesos de venta, describir. posn-'
" bles medidas y procedimientos que. se deben aplicar para
- meJorar la rentablhdad y optlmxzar el rendumento del' 1"

‘equipo.

EL PROCESO DE NEGOCIACION COMERCIAL EN LA COMPRAVENT A:

51-,

5.2

5.3.-
5.4

-d

Prospeccnén : .
Preparacién de la negocmcnén
Desarrollo de ]a ‘negociacién.
Tecmcas;de la negociacién.

v
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5.5.- Cierre de la hégmiacién. N
5.6.- Fidelizacién y retroalimentacidn.

6.-- LA COMUNICACION:

6.1.- Concepto y elementos
6.2.- Procesos de comunicacién.

. 6.3.- Actxtudes y técnicas en la comumcacnén
6.4.- La informacién telefénica y pnesencnal ) o
6.5.- Cédigos de comunicacién. . - : . S : s

"7.- SISTEMAS DE GESTION Y TRATAMIENTO DE LA INFORMACION:.

7.1.- Técnicas de archivo.
7.2.- Elaboracién de ficheros maestros. : :
7.3.- Aphcacnén de programas mformétlcos mtegrados para la gestlén de la compraventa

- 8.- GEST ION CONTABLE COMERCIAL Y DE COSTES

8. 1.- -Aplicaciones de contabilidad comercial.
8.2.- Aplicaciones de contabilidad de costes. .
8.3.- Controles contables de la gestién de compraventa

9.- CONTROL DE PROCESOS DE COMPRAVENTA

9 1.- Tratamxento de anomahas en la recepcnén de pedldos de proveedores
- 9.2.- Tratamiento de anomalias en el proceso de venta..
- 9.3.-. Procedlrmento de control de pedidos.
9.4.-. Control contable. Comercxal y de costes

3 10.; ELEM}:NTOS DE DERECHO MERCANTIL:
: 10.1._- Regulacnén_df_: la compraventa. ,

©10.2:- Regulacién de las reclamaciones.
10.3.- Normativa contractual.

M6dulo profmonax 6: APLICACIONES INFORMATICAS DE PROPOSITO GENERAL.

’ Duracndn 128 horas .

CAPACIDADES TERMINALES SR _ _. 'CRI'T/ERIOS DE EVALUA’CION:
6.1. Interpretar las funcnones bésicas de los ele.m'e'nt.osj . Expllcar las funcmnes bésicas de la umdad central de
16gicos y. fisicos que componen Ain sistema infor- . proceso y de los equipos periféricos, relacxonandolas con._ R
mzitxco : ' , N K las fases comunes de un proceso de datos.

. Distingﬁir lés funciones basicas de la inemoria interna, - -

precisando la incidencia de su capacidad de almacena- -~ -

miento en las prestacibnés del sistema informitico.

. ~Clasxﬁcar los equipos mformatlcos utlhzados habitual-
mente segun su funcién en el proceso de datos.

. sttmgunr. las caractenstxcas bésncas de los distintos
soportes de archivo utilizados habitualmente en el
- segmento de ordenadores personales.

v
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6 2. Apllcar, corho usuano las uhhdades, funcxones y

6.3,

procedmnentos de un sxstema operatlvo monou-
"suario.

Aplicar los comandos o instruccionés necesarios. - .

para la realizacién de operaciones bsicas con un

- sistema conectado en red de drea local.

6.4,

P . -

Mane_'ar, como usuano, un procesador de texto, i

una hoja de célculo y una base de datos y aplicar

,procedlmxentos que . garanticen la integridad,

seguridad, disponibilidad y conﬁdencnahdad de la

) nformacnén almacenada.

~

"o.

- .. Las-aplicaciones instaladas. :
-.-Los soportes de mformacuén utilizados por el sxste.ma

Déscribir las caracteristicas generales de algunos mode-,
los tipo-en el mercado de ordenadores personales.

-Precisar el concepto de 'bjte" y definir susfz_miltipic_)s.-

Definir e ;:oncebto de groérama. ‘

Precisar los conceptos de registro y. archivo informético.

_ EXPIicéf el conce‘pto» de aplicacién informética y enu-

merar las utilidades tipo en la gest_ién cmpresarial.

»

A partlr de un caso préctlco sobre un sxstema infor-
miético del que se-dispone de un "software” mstalado y

de su documentacxén bésica, 1dent|ﬁcar

.'El *hardware" del snstema ~

- . El sistema operativo y sus caractensucas

. la configuracién del sistema. _
: /

' Exphcar estructura funcnones y caractenstncas bésu:as

~"'de un sistema operativo monousuario.’

Instalar un sistema dpérati,vo monousuario.

‘Precnsar el concepto: de comando, dlstmgmendo entre

. comandos mtemos y extemos

_vo.

Poner-en funcionamiento el equipo informéfico y'vériﬁ-r
car los distintos.pasos que tienen lugar, identificando. las
funcnones de carga del sistema operatwo

o

A pamr de supuestos practxcos manejar las utnlxdades,

*‘funciones y procedimientos del’ sistema ‘operativo,

justificando la smta)us 0, en su_caso, el protocolo de
operac:én :

'Crear ﬁchérqs que manejen Srdenes dei sistema operati-

4

‘Describir las-funciones basicas del servidor de red.

.Explicar la sintaxis relativa a los coma.ndos‘e" instruc- .

ciones bésncu deI ‘sistema operatwo de red.

'-En.' un’ caso practlgo,' rqahzzr, a ‘través del sxstema'-
‘operativo de red, operaciones. de’ copia, actualizacién 'y
" transmisién de la informaci6n almacenada previamente

‘en el disco duro del servidor. ’

. Distinguir, identificar y explicar la funcién de las aplica--

ciones de:. procesador de textos, ho_ja de cdlculo y base
de datos. :

i3

: Instalar adecuadamente las aphcacxones mformétlcas en

el sistema 0perat|vo
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@® Acceder a las aplicaciones de tratamiento de textos,

_dimientos definidos.
® A partir de supuestos pr"écticos:

- . Manejar el procesador ‘de texto, utilizando las funcio-
"nes, procedimientos 'y utilidades elementales para la
edicién, recuperacién, modificacién, almacenarmento,'
integracién, etc... de textos.

. Manejar hojas de célculo utilizando las funcnones,

- : : ) procedimientos y utilidades elementales para el trata-
' _riento de datos.

. Manejar bases de datos utlhundo las funciones,
procedimientos y utilidades elementales para el alma-
cenamiento de datos. ’ '

. Intercambiar datos o informacién entre aplicaciones de
tratamiento de textos, hoja de cdlculo y bases de datos.

. Elaborar, copiar, transcribir y cumplimentar infor- .

macién y documentacién.

. Realizar copias de seguridad de los paquetes de aplica-

-cién y.de la informacién manejada aplicando las
instrucciones reflejadas en los manuales. ‘

® Justificar la necesidad de conocer y utilizar peri6di-
camente mecanismos o procedimientos de salvaguarda y
proteccion de la informacién. ‘

@® A partir de »ca;ebs prdcticos: -
. Interpretar los procedimientos de seguridad, proteccién

e integndad establecidos en el sistema. -
. Aplicar los procedimientos anteriores desde el sistemna

. o - operativo, desde el "hardware” y/o desde una aplica- .

cién.

. Detectar fallos en los’ procedlrmentos de segundad y
) . S _ -proteccién establecidos y utilizados.
R . - - . Argumentar y proponer soluciones.

- CONTENIDOS: |
1.- . INTRODUCCION A LA INFORMATICA: .

1.1.- Procesos de datos e informitica.
. La informacién, los datos. Su representacnon. C ‘
. El proceso de datos. , : S .
1.2.- Elementos de "hardware”. : ' ’
' . La Unidad Central de Proceso
. Los periféricos.
La transmisi6n de datos.
Los equipos periféricos: upologla func:ones y caractensncas.
1.3.- Representacién interna de datos.
o Sistemas de numeracién. Transformaciones.
Unidades minimas de informacién: ‘BIT y BYTE: Miiltiplos.
. Sistemas de codificacién de caracteres: el cédigo ASCII. .
1.4.- Archivos y registros: clasificacién y caracteristicas principales.
1.5.- Elementos de "software™ - = -
Algoritmo y programa.

hojas de célculo y base de datos, a través de proce-



"~ 2.4.- . Entorno de-usuario.

’ ~ 4.5.- Correccién de textos.

' SISTEMAS OPERATIVOS: - . e

.~ PROCESADORES DE TEXTO:
- 4.3.- EdlClOn dé textos: funcxones basxcas ‘ B B S e

: HOJAS DE CALCULO

'5.2.- Disefio de hojas de cdlculo: funciones bisicas.
'5.3.- 'Edici6n de hojas de cdlculo: funciones: bésicas.

. 6.1.- Concepto. Funciones.
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I_Jenguajes de programacién, TIpOlOgla
Caractensncas bésicas. R o
N " Las aplicaciones: informdticas. - - T

2.1.- -‘Fun‘c_:iones'bésicasAde un sistema operativo.

" 2.2.= Sistemas operativos monousuario y multiusvario. .

2.3.- Utilizacién de sistemas operativos’ monousuanos: O IR

- Instalacnén y conﬁgumcxén . S
Comandos e instrucciones, . - -

" Programas y ficheros bat. '
Utilidades de mercado -

Definicién 'y configuracién.
Rutmas y procedlmlentos

REDES LOCALES

. 3.1.- TIPOS basxcos de redes de drea local caractenstlcas y unlldad

3.'2'.- _Componentes fisicos de redes locales.
. Estructura de la red. Componentes. .
. _Conﬁguraaén .Funcionamiento bdsico.

-3.3.- Sistema:operativo de redes locales.

. Funcionamiento y' relaciones.
" Rutinas_de conexidn/desconexién. ' _ ) S
-~ Privilegios y seguridad del sistema. e S .

4.1.- . Conceptos basicos: instalacién y configuracién. =~ = - . Lo
4.2.- Disefio de documentos: funciones bésicas. ” ' ‘

4.4.- Creacién de grificos.

4.6.- Gestién de archivos.’

s 4.7.- Impresxén de textos:

-_La impresora. Conﬁguracnén TlpOS de letra.
Procedlmlentos de 1mpres16n .

5.1.- - Congeepto y uhhdadcs mstalacxdn y conﬁgurac;c’m

5.4.-  Gesti6én de archivos.
5.5.- “Impresién de hojas de cdlculo. *
‘ La.impresora. Configuracion.
: .Procedimientos de impresién.
5:6.- Gréﬁcos Impresién. -
5.7.- Relac:ones con procesadores de texto y bases de datos

.- BASES DE DAT_OS:

6.2.- - Tipos de bases de datos: .
‘Bases de datos documentales.
Bases de datos relacionales. . _ R
Caractenstlcas ) ) R _ - - S o e
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1.1,

en lengua extranjera interpretando y transmi-

~ 6.3.- Instalacién y configuraciém.

6.4.- Disefio de bases de datos.

6.5.- Utilizaci6n de bases de datos.
Gesti6n.de campos, registros y archlvos
Filtros e 1mpr8516n '

 APLICACIONES GRAFICAS DE AUTOED]CH()N;'

'7.1.- Conceptos y utilidades.
. 7.2.- Instalacién y configuracién.
"7.3.- Tipos de gréficos. soportados

7.4.- Disefo de grificos.

" 7.5.- Presentacién de grificos.

7.6.- Integracién de grificos en documentos.
7.7.- Gesti6n de archivos gréficos.

PAQUETES INTEGRA'DOS-:'

8.1.- Concepto y utlhdades

- 8.2.- Instalacién y conﬁguracnén

Modularidad de paquetes mtegrados
Procedimientos de importacién y exportacion.

_ Médulo profesional 7 : LENGUA EXTRANJERA.

Duraci6n: 160 horas.
CAPACIDADES TERMINALES:

CRITERIOS DE EVALUACION: -

Comunicarse oralmente con un interlocutor @ A partir de una conversacién telefénica simulada:

tiendo la informacién- necesaria para esta-

blecer los términos que delimiten una rela-
cnSn profesxonal dentro del sector.

. Pedir informacién sobre un aspecto puntual de una activi-
“dad propia del sector, aplicando las férmulas establecidas

y utilizando el léxico adecuado.

. Dar la infortnacién requerida escogiendo las férmulas Y .
" léxico necesarios para expresarla con la mayor precnslén y
: concrecxén '

" A partir de un mensaje grabado relacionado con una’activi- '

dad- profesional habitual del sector, identificar los datos

claves para descifrar dicho mensaje.
- Dada una supuesta situacién de comunicacién cara a cara:

- . Pedir informacién sobre un aspecto puntual de una activi--
~dad propia del ‘sector definiendo de entre las férmulas
-preestablecidas las . mds adecuadas. .

. Dar informacién sobre un aspecto puntual de una actividad.

propia del sector definiendo. de entre las férmulas preesta-.

- _blecidas las mds adecuadas.

En una simulada reunién de trabéijo:

Interpretar la mformacnén recibida.
. Transmitir dicha -informacién- seleccnona.ndo el reglstro
adecuado,
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72 lnterpretar mformacxén escrita ‘en lengua”
- extranjera en el 4mbito econémnco juridico

T3,

7.4;

y financiero propio del sector, analizando los
datos fundamentales para’ llevar a cabo las
acciones opommas

‘Redactar /o . cumplimentar dotumentos e
. informes ‘propios del. sector en lengua ex-
tranjera-con. correccién, ‘precisién, coheren- -

ciay cohesién, solicitando y/o facxlnando

‘una mformacndn de tlpo general o detallada

Anallzar las normas dé protocolo del pais | del
xdloma extranjero, con el fin de dar una ade-
cuada imagen én las relacxones profesnonales
es(ab]ecxdas con dxcho pais.

i

BOJA nom, 120

" . extranjera,

Ante una publicacién périédica de uno de los paises de la -
lengua extranjera, seleccionar la seccién o secciones relacio--

- nadas con el sector, |dent|ﬁcando correc(amente la tcrmmo-

logia.

A pamr de un texto legal auténtlco del paIS de la lengua
‘identificar- las normas Jundlcas v:gentes que

afecten al sector ) / ' .

v ~

'.Dado un' texto mformatlvo en’ lengua extranjera sobre el :

sector profes:onal

Buscar ddtos claves. de dlcha mformacxén R
CIas:ﬁcar los.datos segun su xmportancna dentro del sector.

Smtehmr el texto

\Traduc:r con exactltud cualquner escnto refereme al sector
- . profesional. e BT ) .

-

® A partir de unos datos supuestos, cumplimentar docnmentos

comercxales y de gestién especxﬁcos del sector. P
\ o

. Redactar una-carta:

- Aphcando los aspectos formales exngldos en una s:tuacnén
profesional concreta. : ~ :

~..Utilizando las férmulas preestablecxdas en el sector.

. ‘Orgammndo la mformacnén que se desea dar relacnonada
‘con el sector ; :

ABaséndose en datos recxbldos én dxstmtos contextos (confe-

rencia, documentos semmano, reunién), elaborar un
‘informe claro, ¢

En .una supuesta conversacnén telefémca, observar las

fdebldas normas de protocolo para identificar al mterlocutor‘

o -identificarse, filtrar la llamada, mformar 0 mformarse,

. da.ndo ‘una buena i mxagen de empresa. .

Ante una'supue;sta estancia de caréc'ter profesional en el pais

- del"idioma extranjero, orgamur dxcha estancia temendo en

cuen!a ) . o o

. Las éostdmb'res horarias.
. Los hdbitos profesionales.
Las normas’ de protocolo que rigen en d:cho paxs

: Ante una supuesta vxslta auna empresa extranjera uuhzando

el lenguaje con correccxén y propiedad, y. observando. las -

- normas de comportarniento que requiera el ‘caso, de acuerdo '

con el protocolo profesnonal establecido en el pals

Presentarse. e
. Informar € informarse.

coriciso y .preciso segin- su finalidad .y/o
:destmatano, utlllmdo estructuras y nexos. prees(ablecndos -
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CONTENIDOS:

1. USO DE LA LENGUA ORAL:

1.1.-

Conversaciones, debates y exposncnones relativas a situaciones del comercio mtemacnonal ya sntuacnones

. derivadas de las diferentes’ actnvndades del sector empresanal

1.2.-
C1.3.-
1.4.-
1.5.-

2.-

Terminologia especifica.
Férmulas y estructuras hechas, uuhzadas en la comumcamén oral..

.Aspectos formales (actitud profesnonal adecuada al interlocutor de lengua extranJera)

Aspectos funcionales:
Intervencién de forma espontinea y personal en didlogos dentro de un contexto.
Utilizacién de férmulas pertinentes de conversacién en una situacién de relacién comercial.
Extracciéh de informacién especifica propia de la relacién comercial para construir una argumentacién:

USO DE LA LENCUA ESCRITA:

2.1.-
2.2.-

o 2.3.-

2.4.-

3.-

3.1.-

© 8.1

. 8.2

.b) A‘

'Documentos visuales, orales y escritos, relacnonados con aspectos profesxonales N
Terminologia especifica. S
Elementos morfosinticticos (estructura de ]a oracnén tlempos verbales, nexos y subordmacnén formas
- impersonales, voz pasiva, etc...) de acuerdo con el documento que se pretenda ¢laborar.
Férmulas y estructuras hechas, utilizadas en la comumcacnén escnta

" ASPECTOS SOCIOPROFESIONALES: .

' 'Eleméntos socioprofesionales mds significativos del pais de la lengua extranjera.

Médulos profmmnalcs socnoeconémxcos
M6d’ulo profsional 8: EL COMERCIO Y EL TRANSPORTE EN ANDALUCfA

Duracién: 32 horas.

CAPACIDADES TERMINALES o CRITERIOS b}: EVALUACI‘ON?

Analxzar las variables que han mtervemdo en & Identnﬁcar las variables econémlcas que han mﬂundo enla
el desarrollo econémzco de Andalucia en el configuracién de la actual estrucmra econénuca andaluza.

, sxglo actual.

Ident:ﬁcar las fuentes de informacién relatwas 4 Enumerar los organismos puiblicos y pnvados que ofrecen -

. EXPhcar la evolucnén de los dlstmtos sectores econémlcos e
»‘a.ndaluces en el presente siglo. '

a las magnitudes macroeconémicas de Ja Co- informacién. sobre magnitudes macroecon6micas de “la
munidad Auténoma de Andalucia e mterprelar; Comumdad Auténoma de Anda]ucna

"~ los datos o S oo

_ : - . Produccién por sectores. »
S . Empleo.. ‘ :
’ B - - Renta per ‘cdpita, etc...

_®_ Dados los datos macroecon6émicos de un afio:

. Cuantificar, tanto en valores absolutos como relativos, Ia
"aportacnén de los sectores primario, secundario y servi-
ciosala riqueza y empleo de Andalucia. )
. Cuantificar, tantoen valores absolutos como re]ahvps‘, la
aportacién de los sectores del transporte, comercio y

financiero a la riqueza y empleo de Andalucia.
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~ ' ,.Cuantificar, tanto en.valores absolutos como relativos, la
'aportacnén de cada provmc:a a la-riqueza de la regién y .

« describir el sector o sectores preponderantes en cada una
de las ‘misimas, xdennﬁcando Jas pnncnpales empresas

Obtener mformacxén sobre la actual mfraestrucmra del

 8.3. Analizar la infméétnjctixm dél :tré.nsp‘ofte.en

~Andalucia y distinguir los medios utilizadosen transporte andaluz: red de carreteras, ferrocarril, -aero-.
- las relaciones comercnales,_valorando la’ im: puertos con terminales de‘r,nercancfm; puertos maritimos,
portancna relatlva de los zmsmos B} Ceoetew, . o S ' I
. . Cuantlﬁcar el volumen, en cantldad y valor, de la mer-
B : canc:a transportada por Ios d:stmtos medlos
. Enumemr las pnncnpales empresas de transporte operantm,. :
" en Andaluc:a _ . )

"8.4. Analizar la estruk:tura.’ cémcteristiéhs 'y pecﬁ- . Cuantlﬁcar, en’ valores absolutos y relatlvos, el numero de
"»Ilandades de las empresas comerc:ales anda- * pequenas y- grande emprwas comerc:ales nmplamadas €n

L ; luzas dlmenmén réglmen _)UﬂdlCO ubxcacxén o Andaluc:a
" geogrifica, efc.. : : ' \ -
- ] Cuantlﬁcar, en- valores absolutos y relat:vos, el. volumen

de facturac:én y la-absorcién de empleo delas’ empresasA o

comerciales dlstmgu:endo entre pequenas y rnedlanas, y las '
gmndes superf’ cxes :

) 5 . . Dado un émblto geogrziﬁco concreto (mumcnplo comarca .
R IR “provincia), hacer un censo de las empresas comerciales
N -+ - .implantadas, agrupindolas por subsectores del comercio y "
‘ - ' B " analizando su dimensi6n én funcién de la’ variable mimero
--. - de trabaJadores empleados, sacando las conclusnones_ :
’ pertmentes R, B

8.5. Identlﬁcar los mercados extenores, actuales y. Analizar y comentar las Tablas Imput/Output de Andalucla
C potenciales de los productos y servicios fabri- de un afio detenmnado 4 -
: cados ylo comercmhzados en Andalucfa ' : c

Y

- un ano deterrmnado

: Global. =
. .-Por provingias. - .
A ."Por sectores econérmcos
.. Por paises.o’ areas geogréﬁcas de destmo y/o procedencxa -
*delas mercancxas ‘ :

7 8.6. Explicar las caracteristicas de las entidades @ Cuantxﬁcar,,en valores'abso]utos y relativos, el niimero de
- " financieras andaluzas {dimensién, tipo, etc...) - entid_ades ﬁnancie,ra's implantada's en Anda_lucx’a. '
'y las implantadas en Andalucia, valorando los - : ' B
servicios “que _prestan ‘de cara al desarrollo' g Anahzzr los productos que ofrecen a las emprcsas anda~
. ectmém)co de la regidn. . o luzas S S
. - N - . . : - ’ ’ -
i) -Valorar el 1mpacto que producen sobre Ia econorma .y el i
desarrollo andaluz - :

CONTENIDOS o 'f

1.- LA ECONOMIA EN LA COMUNIDAD AUTON OMA DE ANDALUCIA

T~

: _1.1.~ -Hxstona econérmca contemporanea S -

" 1.2.- Situaci6n actual (Andalucna Espana Unién Europea) T
- 1.3.- Sectores producnvos : : :
1.4.~ "Sector servicios: transporte comercio, ﬁnancxero

. Anallzar y comentar la Balanza Comercnal de Andalucna de S
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2.- EL TR_ANSPORTE: | S

Sevilla, 9 de septiembre 1995

4.3.- Principales clientes: Unién Europea, Estados Unidos, etc... o ‘ -

2.1.- Introduccnén e infraestructuras. :
" 2.2.- Caracteristicas del transporte por: . carretera, ferrocaml maritimo y avnén
2.3\ Organizaci6n de las empresas de transporte. :
3.- EL COMERCIO INTERIOR:
" 3.1.- Introduccién. -
© 3.2.- Sistema comercial andaluz. ’
4.- EL COMERCIO INTERNACIONAL:
4.1.- Introduccién.
4.2.- "Principales sectores exportadoes
4.4.- Pnncnpales proveedores.
5.- EL SECTOR FINANCIERO:

'5.1.- Evolucién y caracterfsticas fundamentales
5.2.- Estructura actual.
5.3.- Principales funciones.

Médulo profesional 9 : FORMACION Y ORIENTACION LABORAL

Duracién: 64 horas.
CAPACIDADES TERMINALES

Delenmnar actuaciones preventivas y/o de
proteccién minimizando los factores de riesgo -
y las consecuencias para la salud y el medIO
.amblente que producen :

9.2. Aplicar las medidas sanitarias basicas inme-

diatas en el lugar del accndente en sxmacnones -

lmuladas o . ~

'CRITERIOS DE EVALUACION:

Identificar las situaciones de riésgo mis Eabituales ensu .

dmbito de trabajo, asociando las técnicas generales de -
-actuaci6n-en funclon de las mismas.

Clasificar los dadios a la salud y aI medio ambjente en

~..funcién de las consecuencias y .de los factores de riesgo

mds habituales que los generan.
.Proponer actuaciones prevennvas y/ode protecc:én corres-
- pondientes a los riesgos mis habmmles que permitan -

_ disminuir sus. consecuencxas

Iden‘tiﬁcar la prioridad de in_tervenéi&n en el supuesto de .
varios lesionados o de miiltiples lesionados, conforme al

7 .criterio de mayor riesgo_vital intrinseco de lesiones.

C A : . - : '
0’ Identificar la secuencia de medidas que deben ser aplicadas.

9.3. Diferenciar las modalidades de contratacién y
- aplicar procedimientos de insercién en la reali-
"dad laboral como trabajador por cuenta ajena o

" por cuenta propna '

.’ en funcién de las lesiones existentes en el supuesto a.nte-
nor

® | Realizar la ejecucién de técmcas sanitarias (RCP, inmo-

vnllmlén,

- establecidos. .
: . ‘-

traslado, etc.. D aphcando los protocolos-

LB . Identificar las distintas modalidades de contrataci6n laboral .

existentes en su sector producnvo que penmte la legis-
lacxén vngente
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T LU ] ® Enuna situacién dada, elegiryutiliﬁr adecuadamente las .
' R . i . pnnc1pales técnicas de “bisqueda de empleo en su campo
e profesnonal

L Identiﬁcar y cumplimeriféf éori’ectaménte' los documentos -
e necesarios y localizar.los recursos prec:sos, para constl- '
- . tuirse en. trabajador por cuenta pr0p|a

:9.4, Orientarse en el mercado de trabajo, identifi- . ® Identlﬁcar y evaluar las capac1dades, actltudes y conoci-
cando sus propias capacidades e intereses y el " mientos propnos con valor profwonallmdor

xtmerano profesnonal mds |d6neo N - s :
‘ I 4 Deﬁnlr los mtere.ses mdlvnduales y .sus - motlvacwnes i
| B ev:tando, €n su-caso, los condlcxonamnentos por ra.zén de .
- sexo o de otra indole.

. ' Idennﬁcar la oferta formatwa y la demanda laboral refen-.
S : daasusmtereses S s o ‘

9:5. Interpretar el marco legal del trabaJo y. dlS- o Emplear las fuentes bisicas de mfonnacxén dcl derecho

N ’tmgmr los derechos y obligaciones que se de- laboral (Constitucién, Estatuto de los trabajadores Direc-’
rivan de las’ relac:ones laborales S " tivas de la Unién Europea Convenio Colectivo, étc.. ) dis-
o tmgulendo los dérechos y las obhgacnones que le mcum—

ben. -
L Interpretar los diversos- conceptos que interviénen-en una
qumdacnén de haberes :

'y En un supuesto de negocnacién coléc"iiva tipo:
. Describir &l proceso de negocnacnén :
. Identificar las-variables (salariales, seguridad e hjglene
' producuvxdad ‘tecnoldgicas.. -)- objeto de” negociacién.”

. Describir las posnbles consecuencias y medldas resultado
de la negociacién. -* - o

e ‘Identxﬁcar las pr&stacnones y obhgacnones relauvas a la Se-‘ .
o gundad Social. - o

T.9.6. lnterpretar los datos de la estructura socioeco- . ® A pamr de mformacnones econém:cas de carﬁcter general ’
" némica espafiola, identificando las diferentes - S . _
_vanables xmphcada.s y las consecuencias de sus Ide‘ntiﬁcar las p'rinc'ipal&s magnitudes macroeconémicas 2
 posibles vaniaciones. . - - . . -y analizar las’ relacnones exlstentes entre ellas. -

)

9.7. Analizar la organizacién y la s:tuacxén eco- @ Exphcar las 4reas funcnonales de una empresa tipo del -

némica de una empresa del sector, mterpretan— sector, indicando las relac:ones exnstentes entre ellas.
- do los pardmetros econémicos que la determi- : -
nap. - . .. S T - ® _A parti’r de la memoria .éconémi,caf de una_ em'presé:

. Identificar ‘e interpretar las variables econémicas mis
, S ~ relevantes que intervienen en la misma.
S ' R ..Calculaf ¢ mterpretar los .ratios bdsicos (autonon'ua
- S -+ . _financiera, solvencia, garantia'y financiacién del inmovi- -
3 ' o -lizado, etc...) que determman la smxacxén ﬁnancxera de )
s la empresa.- - ) - :
. Indlcar las posnbles Iineas de ﬁnancnacnén de la empresa
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CONTENIDOS:
1.-. SALUD LABORAL:

L1.- Condncnones de trabajo y segundad

1.2.- " Factores de riesgo. Medidas de prevencién y proteccnén

1.3.- Organizacién segura del trabajo: técnicas generales de prevencndn y proteccnén
1.4.- . Primeros auxilios. Aplicaci6n de técnicas.

1.5.- Prioridades y secuencias de actuacién en caso de accidentes.

2.- LEGISLACION Y RELACIONES LABORALES Y PROFESIONALES:

2.1.- Ambito profesional: dimensiones, elementos y relaciones. :
. Aspectos juridicos (Administrativos, fiscales, mercantiles). Documentacién. -
2.2.- Derecho laboral: Nacional y Comunitario. Normas fundamentales.
~'2.3.- Seguridad Social y otras prestaciones.
2.4.- Representacién y negociaci6n colectiva.

3. ORIENTACION_E INSERCION SOCIOLABORA‘L:

3.1.- El mercado de trabajo Estructura. Perspectwas del entorno.

3.2.- El proceso de bisqueda de empleo.. :
.-Fuentes de informacién.
. Organismos e instituciones vmculadas al empleo
. Oferta y demanda de empleo.
. La seleccién de. personal.

" 3.3.: Iniciativas para el trabajo por cuenta pr0pxa

. El autoempleo: procedlmlentos y recursos. :

‘ Caractenstlcas generales para un plan de negocno - :
3.4.- . Anélisis y evaluaci6n del propio potencial profesnonal 'y de los mtereses personales -
. Técnicas de autoconocimiento. Auloconcepto ' :
. .. Técnicas de mejora. - :
3.5.- Hdbitos sociales no discriminatorios. Prograrnas de |gualdad
' 3.6.- Itinerarios fommtwos/profesnonahmdores
3.7.- 'La toma de demsnones -

~

4 _PRINCIPIOS DE ECONOMIA

4.1.- Actwndad econénnca y snstemas econémncos
4.2.- Produccién e interdependencia econéxmca
‘4,3.- Intercambio y mercado.

. 4.4.- Vanables macroeconérmcas e indicadores socxoeconémncos
4.5.- Relaciones socmeconérmcas internacionales. - . .
4.6.- Situacién de la economia andaluza. - . S : - r

C 5. '_ECONOMIA Y ORGANIZACION DE LA EMPRESA: |

5. .- La empresa y Su marco externo. Ob_letwos Y tipos. o .
5.2.- La empresa: estructura'y organizacién. Areas f\mmonales y orgamgrams
5.3.-  Funcionamiento econémico de la empresa.

5.4.-  Andlisis patrimonial. , :
5.5.- Reahdad de la empresa andaluza del sector. Anéhsns de una empresa tlpo
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0 M6dulo P"oftslonal mtegrado
‘ M6dulo profesnonal 10: PROYECTO INTEGRADO

Durauén mimma 60 horas

- Formac:én en el centro- de trabauo

M6du|o profesnonal 11: FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

‘Durac:én mfmma 240 horas

"o
. _

REI;ACIQN' i)E;MOi)ULos PROFESIONALES Y DURACIONES.

: MODULOS PROFESIONALES | ©. -~ DURACION (horas)

L Inveshgacxdn comercnal } , o 96T
2; ‘ Polltlcas‘de markletmg.' J o PSR R C .' 160
"3, Logistica comercial. - . Tl . g

4.";Msﬂéeting’ en el punto de verta: B 7 S N
'S, Gesuén de la compraventa ' . L .. 128 | |
, 6.

Aphcacrones mfonmitlcas de propésxto gene- . T o o 128~¢ .
X ral . ) ) B . . . . B

1. Lengua extranjera R B 7, S o “ S 160
- 8. 'El comercio y el transporte en Andaluca. 32 o o
N vFonnacxén y onentac;én laboral. . o o L. 64 . | |
- 10. Proyecto mtegrado o o | ,' : S IR | - RN
[E 1 L. Formacién en centros de trabajo,” . - .. 449 | -
)
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' ESPECIALIDADES Y CUERPOS DEL PROFESORADO QUE DEBE IMPARTIR LOS MODULOS.
PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE FORMACHON PROFESIONAL

ANEXO O

' PROFESORADO

ESPECmCA DE GEST!ON COMERCIAL Y MARKETING.

MODULO PROFESIONAL - -

ESPECIALIDAD DEL
PROFESORADO

' CUERPO -

1. Investigacién comercial.

"2, Politicas de marketing.

3. _Ldgfstica comercial.

4. Marketing en el punto de ‘
. venta. '

5. Gestidn de la compraventa.
6. Aﬁliqaciones informiticas
' de propésito general. -

7. Lengua exiranjera. .
8. " El comercio y el transporte
~  en-Andalucfa.

9. Formacién y onentacnén

laboral. .

10. - Proyecto integradoy. :

BT

‘Formacién en centros de
‘trabajo. (2):

Organizacién y Gesti6n -
Comercial.

Organizacién y Gestnén
Comercial

Procesos Comerciales.

Procesos Comerciales.

Organizacién y Gestién

. Comercial.

Procesos Comerc‘iéle)sl.
o

Organi?;;lci'én y Gestién Co-

- mercial.
-Formacién.y Onentacnén
Laboral.

Formacién y_ Onentacxén

Laboral

Procesos Comekciales )

-Organizacién y Gcsnén Co- -

mercial.

Procesos Comerciales.

Organizacién y Gestién Co-
mercial.

(1) lngles Por‘tugues A\eman Francés, laliano, en funcién del entomo comercml

(2 Sin perjuicio de la prioridad de los Profesores Tecmcos de Formacién Profesional de 1a Especmhdad para la docencm de este médulo, dentro de

las d|spomb|l|dades horanas

Profesor de Enseﬁéﬁzz
Secundaria.

Profesor de Ensefanza
Secundaria.

Profésor Técnico de
Formacién Profesional.

Profesor Técnico de ' ‘
Formacién Profesional.

Profesor de Ensenanu- .
Secundana

Proquor Técnico de .

- Formacién Profesional.

: Profesb} de Enseﬁqnm

Secundarnia.

'Profesor de Ensepanza
Secundaria. '

. Profesor de EnAseﬁ.anza

. Secundaria.

g

Profesor. de Ensefianza

‘Secundana.

Profesor Técnico de

"Formacién Profesional.

Profesor de Ensefanza
Secx_mdan"a;

" Profesor Técnico de .

Formacién Profesional.
Pro_fesor-de Ensenanza
Secundaria. 7
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DECRETO 133/1995; de 76 de mayo por eI que se esfablecen Ias
“ensefianzas correspondtentes al*titulo de Formacién Profesional- de Técnico
Super:or en Producc:on Acu:colc en Ic Comumdad Aufonoma de Andaluc:a L
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1.- Formacién en el centro educativo;

" ANEXO [

a) Médulos profesmnaies asocxados ala competenma

Médulo prof&xonal 1: ORGAN]ZACION DEL PROCESO PRODUCTIVO ACUfCOLA

Duracxén 352 horas.
v,CAPAClDADE,S TERMINALES:

1.1. Analizar el marco legal en €] que deben operar
y la estructura organizativa y productiva de Ias
empresas de cultlvo acufcola.

1.2. Analizar 'y definir/desarrollar los procesos de

cultivo y‘/p'l‘aniﬁcacién de la produccién.

' CRITERIOS DE EVALUACION:

‘Distinguir las dlferentes empresas acuicolas, tipo de

proceso, de producto y de magnitud, relaciondndolas con

los factores econénncos de productlwdad costes y compe-
'tmvndad

;Expvlicar las 4reas funcionales de una empresa acuicola de
" tipo medio y la relacién funcional entre las_mismas. '

Describir los principalé§ ciclos biolégicds de las especies \

" de interés, relacionando las fases y operaciones con el tipo

de méquinas y equipos que intervienen en el proceso.

‘Explicar mediante diagramas las relaciones funcionales

internas y externas del 4rea de produccién.

‘Realizar un esquema o plano de una distribucién en planta,

en donde figuren las 4reas de cultivo, miquinas e instala-
cione$ necesarias. '

Identificar e interpretar la-normativa nacional y comuni- .
taria vigente que regula la produccnén acunco]a

- En un supuesto préctlco de- cultlvo de una determmada

especie, una supuesta demanda. comercial y unas determx‘

. nadas caractenstlcas amblentales

. Describir el método de plamﬁcac:on y orgamzacmn del
cultivo més id6neo. .

. Describir.la secuencia y descomponerla en fases opera-n o

“ ciones y tareas. -
. Definir los medios blolémcos y matena]es y los recursos
humanos necesarios para la realizacion del cultivo.,
. Enumerar los posibles puntos criticos del proceso.

-.. Descrbir las instalaciones y los equipos auxiliares.
* . Definir los procesos de control.
. Elaborar una programacién de las actividades de pro-

duccién necesarias medlante el con'espoudlente dlaorama
- de Gantt. :
. Describir los. resultados y/o las actnvndades que deben ser
alcanzados/realizados por el personal. que opera la
instalacién.

-, Descnbnr las caractenstncas/dnmensnones de ]a msta]acn(m

para satisfacer la demanda comercial.
. Se requerird como minimo:
. Medidas de la mstalacnén
. Superficie de cultivo. :
. Potencia de las bombas, soplantes y COmpresores
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1.3 Anahmr y deﬁmr los procesos de hmpxem y
s asepsia. necesanos para el desarrollo del culh—

1

C2.-

o 1»3_.-__

-' 5

NORMATIVA - REGIONAL, NACIONAL Y COMUNITARIA REI;AII,VA_il’ A LA PRODUCCION.

+4.2.- Andlisis de tareas’y. descnpcnén de puestos de trabajo en mstalacnones de acuncultura As;gnacnén de, tarm
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Capacxdad de los circuitos hxdréuhcos y neumatxcos :

. Potencia del grupo electrégeno

. Equipo de produccidn, elaboraci6n y procesado )
Deﬁmr los mecanismos de actuacién frenite 2 las cond|~
ciones ambientales adversas

asepsia y desinfeccién de uso comtn en acuicultura.-

_Identlﬁcar los productos equxpos y: procedmuentos de_ ) '

Enumerar las principales fuentes de contaminacién, -sus -

. riesgos y consecuencias en el proceso productivo. -

Explicar las éSpéciﬁcacioﬁes de higienéiprOﬁlaxis de las

instalacionés, materiales 'y equnpos para que se encuentren '
Toen correcto estado de uso -

.o

: _~Sobfé un su'pues't'o prﬁctico bien‘ca?actériizado:

Identlﬁcar los puntos suscepubles de ongmar procesos
. patolégicos. - :
- .“Relacionar ]as técmcas de hlglene con los’ medlos y

) eqmpos ne.cesanos para reahmrlas

N
;-

Clasxﬁcacnén de la acuncultura Esquemas del” proceso de cu]tlvo de las pnncxpales especnes Analnsns de

3D|seno de mslalacnones Dlsposmon en planta de las msta]acnones Y equxpm

\

.1 -

:Describir los procedimjenﬂtos de"asepéi'a.y d'e'slinfeccién.dé
materiales, medios y equipos de cultivo qué lo requieran. - -

P

SVI;'.;_'-- Conceplos generales sobre gestlén dela produccnén Programacnon del proceso de cultivo. Metodos Control

. ve.
s CONTENIDOS ‘, B -
ACUICOLA
RIESGOS E II\'IPACTOS MEDIOAMBIENTALES
ORGANIZACI()V DE LAS OPERACIONES DE CULTIVO
,3.-1."-
dnaoramas de los procesos de produccién.
3 2.- Ciclos biolégicos'y de produccién. i
©3.3.- Estima de la produccxén y rentabllldad. .
“3.4.- Tasas de crecimiento y mortalidad.
3 5 -
4.- SISTEMAS Y METODOS DE TRABAJO EN ACUICULTURA
4 1.- Optmuzac;én de los métodos- de- traba_)oren acu:culmra
4 3 - E!aboracxén de "HOJas de mstruccxones para- la produccxén e
PLANIFICACION Y CONTROL DEL CULTIVO
7. .77 del proceso productivo..Aplicaciones informiticas.
I 5.2-.- Demanda comercnal de’las especnes culnvab]es E
* 6.-

ESTRUCTURA ORGANIZATIVA Y FUNCIONAL DE LA ACUICULTURA

6.1 .5
6.2

Cntenos de orgammc:én
Relacxén entre las distintas secc:ones

SRV ».
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. -Analizar las variedades y tipos de reproducto- .

6.3.- Objetivos y subfunciones de la produccién.
6.4:- Evaluacién y seguuruento de los obJetlvos

HIDROLOGfA Y BlOLOGfA DE MEDIOS ACUATICOS

7.1.- Caracteristicas ﬁsncoquumcas del agua
7.2.- Geologia y sedimentologia. Zonas de cultive y sus camctenstlcas
7.3.- Ecologia del medio acudtico: comunidades acuiticas, redes tréficas. :
~ 7.4.- Recursos acudticos naturales del medio.- '
.~ 7.5.- La atmésfera y la hidrosfera: dindmica y balance hndroléglco
7.6.- ,Modnﬁcac:én del medlo para el mcremento de la productmdad

I]_VSTALACIONESDE CULTIVO,. EQUIPOS DE CULTIVO Y EQUIPOS A_UXILiARES DE CULTIVO:

8.1.-

Identificacién y descripcién de los equipos ¢ instalaciones.
8.2.- Funcionamiento genera] de los équipos e instalaciones. Parimetros de control.
8.3.- Prestaciones de los equipos ¢ instalaciones. Relaciones y aplicaciones al cultwo
8.4.-

Evaluacién de costes y rentabilidad de lnstalacxones y equipos.

’

M(Sauld prof%i()nal 2: CULTIV_O DE .MOLUSéOS; AR

Duracién: 224 horas.

CAPACIDADES TERMINALES: CRITERIOS DE EVALUACION:

Descr'ibi-l; ]as'cérdcterfstic.as fenotfpicas de interés.
res.en funcidn de sus caracteristicas fenonpxcas 3 ' . : : _
yel estado de madurez. - o ® Explicar los cntenos y parémetros que e\aluan el erac‘lo de )

madurez

® Evaluar el estado de madurez de visu medlante frotis
-Qonadal . i S -

que hay que controlar

Analizar los métodos de acondicionamiento de °

reproductores, - determinando los pardmetros

Analizar y evaluar las -operaciones.de induc-
_ cidn a puesta, fecundacién y desarrollo em--
brionario, verificando su correcta evolucién. -

\Exphcar los pardmetros ﬁsncoqunmcos que mﬂuyen en la
gametogenesw

’Estab_lecer_la dieta alimenticia y las condiciones fisicoqui-
- micas que contribuyen a-la maduracién de los reproducto- -

res.

® Describir las técmcas ‘mis comunes de mducclén a Ia.'
: puesta Y. selecc:onar la més adecuada. |

® Definir las condnc:ones de incubacién: pardmetros ambien-

tales, densidad de huevos y antibiticos que se van a em-
plear. : : : ‘
Sobre una prueba practica, en snmu]ac:én de mduccnén al
desove y fecundacidn:

. Realizar la'indugeién a-la puesta empleando las técnicas

" oportunas.
. Separar los gametos ynasculinos y fememnos

-. Evaluar la calidad de los huevos y la eficiencia de la |

fecundacién.
. Evaluar la evolucxén del desarrollo embnonano de los
moluscos. : :
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2.4. 'Anali'zar y controlar la evbiuci-én delcultivode ®
~larvas y semillas, en funci6n de la cahdad y
parémetros fi Jados :

Descnblr el proceso- de culnvo larvano 4 secuencnar las 3
fases para su ‘correcta reahzacnén ' -

,

- Definir las cohdiciohes de cultivo paﬁimet"ros ambientales,
-densxdades, ahmqntacuén y anttbléncos que hay que
emplear : .

. Déscribi_r los colectores - especificos -utilizados en “los

tanqucs de ﬁjacién y seleccionar el mafs’adecuado.

Sobre una prueba prictica, en snmulacxén de culnvo de
]arVas y semulla: - :

. Evaluar la cahdad de larvas y serml]am y calcu]ar su.

i densidad.

. Determinar los parimetros de incubacién de ]as larvas en .

N -

EN

2.5. ‘Analizar las . bpe_ragionesf de preengorde y 0 :

- engorde, verificando su correcta realizacion en
- - las condiciones precisas ya la densndad ade- ..

cuada . S -

s

E ‘produccxén . . -

En un cwo"pra’c_tic‘o de cultivo: . .

) engorde .

funcidn de las condncnones ﬁsncoqulrmcas e hjgnémcas"»
'.~dad.as S s . :
. Realjzar el trasvase de Tlarvas mamemendo ]os parame-
“tros-de cultivo fijados. ' '
.'Delermmar las dosis y dietas ahmemxcm para esta fase B

~* del desarrollo. -

. Identificar las Caracteristicas anatérmcas dlstumvas dela
proxmudad de la- fijacién larvaria, al objeto de-determi-

. par, el momento mds adecuado para el traslado de. las_
larvas a los tanques de ﬁJacmn - .

« Determinar la tasa de fijacién.

. Clasificar fa semilla y calcular el nimero ) de mdmduos
én funcién. del peso a ﬁn de establecer el precno de -
‘venta. - :

Descnbnr las, tecmcas ~de- preengorde Yy engorde de Ias

" principales especnes de moluscos.

Identificar. las condiciones de cultivo: para'metros-am'-. .
bientales y- dénsidades opnmas en’ las dlferentes fases de.

-

. Describir los colectores de captacién natural, la época y -
lugar de emplazamiento, considerando la especne su

_ciclo reproduchvo -y las caracteristicas de la zona;

« Describir los métodos de control de predadores y compe- .
_udores mis adecuados para cada cultivo. - '

En un caso prachco, en sxmulacxén, de preengorde y

- Determinar el ‘momento oportung y realizar siembras,
desdobles ‘rareos y hmpxezas en funcnén de la fase del
cultlvo ) o

. Evaluar la eﬁcnencna de los colectores

. Determinar el momento del desove mediante muestrcos

de plancton y anilisis gonadal de moluscos. i
N Cuannﬁcar el crecmuento, la mortalidad y-la cahdad de
- los mo]uscos«en cada fase del culuvo '
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2.6. Interpretar los resultados analiticos, relacio-.

ndndolos con los requenrmentos de las especies .

cultwadas

2.7. Analizar los pfocesos patolégicos y definir las
‘medidas de accnén, necesaros.que minimicen
las perdndas '

: CONTEN[DOS

®

\

~ Describir las técnicas analiticas mds comunes y seleccionar.
‘los métodos que se deben aplicar en ‘cada caso. :

Exphcar los mecanismos de actuacnon frente a sntuacmnes .

de cultivo adversas.

Sobre un supuesto pféctico: z

. Procesar estadlstlcamente los datos anahtlcos aportados
én el supuesto.

- Contrastar los resultados obtemdos con los requerimien-
tos de las espemes cultivadas, al objeto de detectar
situaciones adversas. '

. Verificar que las medidas de ajuste han sido aplicadas
correctamente ¥ los valores analiticos vuelven a la

.\

normalidad.

En un caéo' practico de control de cultivo:

. Determinar y aphcar las técnicas anahtlcas oponunas ala
fase del cultivo. » A

. Efectuar observacién al mxcroscopno y nucrofotograﬁas

. Cuantificar el Ph'y carga de O, presente én el medio de
cultivo. -

Describir las -anomalfas patolégicas y las sitixaciones
anémalas que puedan sxgmﬁcar a aparicién de procesos
pato]oglcos ' »

Describir los métodos de preparacxén y envio de muestras

~aun laboratOno especializado en patologla

-Enumerar los metodos de prevencnén y control de enfer~
medades.

~Identificar las técnicas de dxagnésuco patologtco mds

comunes..

Sobrc una prueba prictica, en simulacién:

" Realizar la toma y preparacién de muestra para su envio

" .a un laboratorio de anilisis patoléglco

". Seleccionar fos tratamientos preventivos, y/o curatwos ,

que deben ser aplicados en funcién de la patologia -

presente en el supuesto

1.- TAXONOMfA ANATOMiA Y msxon.oc,m DE MOLUSCOS:, -

=
. .

. 1. Grupos tAxonc')rmcos

. 2.- Especies de interés comercial.

. 3.- Morfologia y anatomia de mo]uccos
. 4.- Alimentacién.

[ N YA

1. 5.- -Ecologia y distribucién (biogeografia) de las principales especies de mterés comerCIal

1. 6.- Biologiay ﬁsxoloma de los moluscos.
1. 7.- Reproduccién.
1. 8.- Genética aplicada.
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'PATOLOGIA

‘INSTALA’CIONES PARA EL cULTI'vo DE MOLUSCOS:

. 1.- Sistemas de: culnvo de moluscos -
. 2.- Caracteristicas, requenmlentos y eepecnes apr0pladas
.3 - Instalaciones para la reproduccién controlada.
- Instalaciones de presngorde y engorde.
_5 _ Estrqcmras de cultivo. Magquinaria au_xx]nar.

- _PRODUCCION DE SEMILLA DE MOLUSCOS EN CRIADERO:

.- 1.- Factores amblenta]es .
. 2.= Captura, seleccnén y acondncnonarmento de reproductores
. 3.- Técnicas de mducc16n a puesta : oo :

o

3. 4.- Fecundacién.

3

3

3

3

3. 5.-_ Desarrollo embrionario.’

3..6.- Desarrollo larvario.. "

3. 7.- Procesos del cultivo. :

3. 8.- Densidades 6pnmas Ahmentacxén

3.°9.- Fijacién. - ;

3.10.- Colectores para captacnon de semilla en cnadero '
3.11.- Adaptacxén de fa’ sermlla a las condiciones- naturales o

PREENGORDE Y ENGORDE DE MOLUSCOS

I - Factores amblentales R L

. 2.- Adqu:su:lon captacnon o captura de semilla. Transporle

. 3.- Criterios de control de’ talidad de semilla. Seleccién. :

. 4.- Construccnon de colectores para la captacién. natural : -
. 5.- Técnicas de preengorde Y engorde. E '

. 6.- Factores ablétxcos ¥ biéticos. .

. 7.- Densidades 6ptimas. . . .

.+8.- Particularidades del cultlvo de las pnncnpales eSpemes de mterés

. 4.9.- Depuracnon
.4.10.- Estabulacién.

4. ]1 - Compeudores y depredadores

A

METODOS ANALf’I‘ICOS DE CONTROL DE LA PRODUCCION

. Pagina nom. 8.901

Control de cahdad del agua, productos mtermedlos .y de la produccxén ﬁnal Técmcas de muestreo.

5 1.-
5. 2.- Aparatos de toma de muestras.

5. 3.- Técnicas analiticas, fundamemos Yy aphcacxones

5. 4.- Técnicas instrumentales. .~ .
5..5.- Determinacién y valores llmit.';nt'es.'Bioestadl’sticé.

6 1.- Pnncxpale< enfermedades infecciosas de los moluscos
6. 2.- Sintomas de enfermedad. -

'6. 3.- Métodos de muestreo, preparacxon y envio de muestras para anahsxs patolomco. "

6. 4.< Técenicas de dlaf:noshco de enfermedades: pnncxplos Yy fundamentos

- 6. 5.~ Metodos de prevencnon y control de enfermedades

A
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* Médulo profesional 3: CULTIVO DE CRUSTACEOCS.

Duracién: 192 horas. |
CAPACIDADES TERMINALES:

-Analizar los upos y vanedades de reproductores
en funcién de sus caractenstlcas fenonplcas y el
estado de madurez.

3.1.

‘Analizar los métodos de acondicionamiento de

3.2.
" reproductores en funci6n del cultivo a realizar.

3.3. Analizar y evaluar las operaciones de induccién

a la puesta, fecundacién y desarrollo embriona

- - rio, verificando su correcta evoluc:én y ejecu:
cién.

3.4: Analizar y controlar el cultivo larvario explican-
do los criterios para $u correcta evolucién y
. manejo. :

3.5. Analizar las operaciones de preengorde y engor-
' de, evaluando su correcta Tealizacién en las
condiciones precisas y » la densidad adecuada.

. Establecer la dieta alimenticia y las condiciones fisico-

CRITERIOS DE EVALUACION:

Descnibir las caracten’s_ticas fenotipicas de interés.

'Evaluar el estado de madurez medlante lals . técmca/s

adecuada/s. -

Identificar y explicar los parimetros fisicoquimicos para

-la correcta estabulacién y maduracién de los reproducto-

res.

quimicas y ambientales que contnbuyen ala maduramon :
de los reproductores. .

Describir las técnicas de mduccnén ala puesta seleccno-
nando la mas ‘1d6nea. -

Definir las cond1c1ones de induccién: parametros am-
bientales y den51dades ‘ -

Sobre una prueba préctica de induccién'a la puesta:

. Realizar la induccién a ']a puesta e}npleandq las técni-
cas oportunas. ' - :
. Separar los gametos masculmos y femeninos.

. Evaluar la calidad de los huevos y la cﬁc1cncxa de la. _

" fecundacién.’

. . Evaluar la evoluc16n del desarrollo cmbnonano de los

crustdceos.

Dc:scnbnr el proceso de cultivo ]arvano y comprobar su

, correcta reahmcmn

‘Definir las condiciones de cultivo: pardmetros. fisico-
- quimiicos, densidades, dietas, y profilaxis.

Sobre una prueba préctica de cultivo de larvas:

. Determinar los pardmetros de cultivo larvario- en
funcién de laé_condiciones fisicoquimicas e higiénicas
dadas. : - :
. Realizar el trasvase de larvas mantcmendo los para-
Jmetros de cultivo fijados.
. ‘Déferminar las dosis y dietas ahment:c:as para’esta
' fase del desarrollo. :

. Determmar la densidad del cultivo. : .
- Evaluar que las faenas’de cultivo se reallzan correcta-

" mente.

. Identificar las caracteristicas analémicm—distinti&as de

los diferentes estadios metamérficos.

@ Descnblr las técpicas dg preengorde y engorde de

nstﬁceos
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" 3.6. Interpretar los datos analmcos y defmr los . o
métodos de actuacnén frente a las sntuac:ones :
adversas ) : _ .

s . \ .: . .
A ; - ) .

; — /

3 7 Anahzar Ios procesos- patologncos de los culnvos e
Ty definir las- medidas necesanas a tomar para su’
prevencnén y tratanuento

.

7 '3

' ' 'y
. .

CONTENIDOS

[

1. 1.- Grupos taxonémicos.
1. 2.- Especies de interés comercial.
"1, 3.- Morfologia y anaton‘_ua de crustac‘eos.

BOJA nom. 120 -
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‘[dentificar las condiciones fisicoquimicas de cultivo y las

- densidades 6ptlmas en las dlferentes fases de produc-r
cnén ' - - .

'S_o'bre una-pméba brécffca" de preéngérde y-‘en-gbrdé:

. Detemunar el mcmento oportuno y reahzar S)embras

’ desdobles rareos y hmplems en funcnén de la fase del
cultivo.

"+ Cuantificar ¢l crecimiénto, la mortahdad y‘ la cahdad

" de los crusuiceos en cada fase del culnvo

DCSCanr Im técmcas analmcas mis adecuadas y selec—

" cionar los métodos que hay que apllcar en cada caso. .

-

Exphcar Ios mecamsmos de accién frente a cond:cnones e

adversas de cul two

. Sobre un supuesto pr:ictic'o':‘

. Procesar estadlstlcamente los datos que procedan de \
- los obtenidos por muestreo-y mediciones directas. -

. Contrastar los datos obtenidos con-los requenrmentos
“de las especies culhvadas, al objeto de detecmr situa- .-
ciones anémalas.

. Verificar que las medidas de ajuste, han sido aphcadas
‘correctamente y los valores de-los parametros ana]xza-
dos vuelven a sus mveles correctos e

Descnblr ]as anomahas patolégicas y .las s:tuacnones
anémalas que puedan asociarse al brote de enferme-

Descnbnr los- metodos de obtencmn preparacnon y env:o I
'de muestras para su. anahsxs en un 1aboratono esPeCIah- o
zado. : ' '

'Enumerar - los metodos de prevenc:on y control de
enfermedades :

Identiﬁcar las‘técnicas de 'diagnéstico“més comunes.

Sobre un- supuesto practlco

" Descnblr mediante procesos sencillos las anomallas

patolSgicas que pueden producirse.

" . Realizar la toma y preparacién de muestras para un

envio-a un laboratorio de anilisis patolégico:

". Seleccionar- los tratamientos. preventivos y/o curativos
qué deben ser apllcados en ﬁmcnén de la patologla‘ '

: presente en el supuesto

E '» 1.- TAXONOM]A ANATOM]A Y FISIOLOGIA DE CRUSTACEOS
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. 3.1 Captura, seleccién y acondicionamiento de reproductores .

| PREENGORDE Y ENGORﬁE DE CRUSTACEOS

1. 4.- Alimentacién y nutricion.

1. 5.- Ecologia y distribucién (blogeograf:a) de Jas principales especies de mterés comercxal
1. 6.- Biologia y fisiologia de los crustdceos.

1. 7.- Reproduccién. :

1. 8.- Genétlca aphcada

»INSTALACIONES DE CULTIVO DE CRUSTACEOS

2.'1.- Instalaciones para la reproducmén controlada. :
2. 2.- Instalaciones de preengorde y engorde.

" 2. 3.- Estructuras de cultivo (tanque, piscinas y estanques)

2. 4.- Magquinaria auxnllar

PRODUCCI(')N DE POSTLARVAS DE cnusrACEos EN CRIADERO:

3. 2.- Técnicas de induccién a puesta.
3. 3.- Fecundacién, incubacién.

3. 4.- Procesos del cultivo.

3. 5.2 Desarrollo embricnario.

3. 6.- Desarrollo.larvario.

3. 7.- Factores ambientales.

3. 8.- Densndades Optimas.

3. 9.- Alimentacién: Tareas de culuvo

. 3.10.- Adaptacxon de las postlarvas a-las cohdncnones naturales

/

I.- Factore< amblenta}es

4. .
4. 2.- Transporte de larvas y postlar\as
4.

3.- Criterios de control de. calidad de larvas y postlarvas. - '

. 4. 4.- Técnicas de preengorde y enoorde

4. 5.- Factores abidticos y bxoncos

4. 6 Densidades 6ptimas.

4.7- “Particularidades del cultivo. de las pnnc:pales especnes de m!eres
4. 8.- Estabulacién (cetdreas). _ . Y
4.9.- Competldores y depredadores.

~Continua en ol fasciculo 3 de )
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C5.1.-. Control de cahdad del agua, productos mtennedxos y de la producc:én ﬁnal

METODOS ANAmeos DE CONTROL DE LA PRODUCCION

"5.2.- -Técmcas de muestreo.

' 5.4.- Técnicas analiticas, fundamentos y aphcacxones

5.3.-. Aparatos de toma de muestras.

_5.'5.- Técmcas instrumentales. : S

~ PATOLOGIA:

- 6.1.- Principales enfermedades’ infecciosas de los crusticeos.
' 6.2.- Sintomas de enfermedad. : - .
6.3.- Métodos de muestreo, preparacnén y envxo de muestras para anahsxs patolégico.
6.4.- Técnicas de diagn6stico de ‘enfermedades: principios y fundamentos.

6.5.- Meétodos. de prevencién, tratamiento y control de enfermedades.

4.

4.2.

43.

‘ Médulo prof&xonal 4 CULTIVO DE PECES

Duracxén 320 horas.
~ CAPACIDADES TERMINALES: -

Analizar los tipos y variedades de los reproduc- :, ®
_tores ‘en funcién de las caractensncas feno- ;_‘
'tlplcas _ - .

‘CRITERIOS DE EVALUACION: |
Identificar las’ carac’ten’st‘icas' -fenotfpicas fuﬁd:imehtales :

Exphcar el estado de madurez medlante Ia/s técmca/s

’ adecuada/s

Definir las normas de acondmonanuento de re- ®
productores en funcxén del cultlvo que se va a-
reahzar :

‘Analizar y evaluar las operaciones de inducciéon @

* a la puesta, fecundacién'y desarrollo embiiona-
- 1o, descnblendo los criterios para su correctaa B

4.4,

“evolucién. - .

Analizar el cultivo larvario sefialando los pard-' @

. ‘'metros que: hay que controlar para su correcta

evoluc:én y maneJo ‘

Identlﬁcar los parametros ﬁswoqumucos para la correcta '

. estabulacién y maduracién de reproductores.’

" Establecer la dieta alimenticia y. las condiciones fisico--
:qulrmcas y ambientales que contnbuyen ala maduracnén

de los reproductores

: Descn'bir los baﬁos proﬁlacticds previas ala estabtilacién B

‘.Descnblr las técnicas de mduccnén a la puesta selecc:o- o '
- nando la mads |donea :

Deﬁmr las condncmones de mcubac:on parametros am-

blentales y densndades

: S_obr_e una pmeba pracu'ca'de induccién a la -pug:_sta;

. Realizar la induccién a la puésta emplcando las técnicas -

- oportunas. :

. Separar los zametos masculmos y fememnos :

. Valorar la calidad de Tos huevos y la eﬁcxencna de Ia- '
fecundacion. ~ : .

. Valorar la correcta evo[ucnén del desarrollo embno- ‘

nario. ' »

Descnblr el proce.so de culuvo larvano y comprobar su’
correcta realnucxén :

Definir las condncxones de cultivo: parametros ﬁsnco— R

quimicos, dens:dades dietas, y profilaxis._

oA
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. Sobre una prueba pmctlca de cultxvo de larvas

o Deﬁmr la cahdad yvntalxdad de Tas larvas
' SR S ) ."Valorar la densidad del cultivo.- :
* - :-Identificar las caracteristicas  anatémicas- dlstmtwas de
los diferentes estadios metamérficos. o '
.‘,Detenmnar los parémetros de ‘cultivo’ larvario de las.
R e . IR larvas en funcién de las condncnones ﬁs:coquumcas e
e A hlglémcasdadas '
R T “ .. Realizar el trasvase de Jlarvas. mamemendo los’ paréme--
*tros de cultivo fijados. :
. Determmar las dosis y dletas ahmentncxas para cada fase
'tdel'desarrollo ' -

4 S Anahzar las operacxones de preengorde yen- '@ Descnblr las técmcas de preengorde y engorde de peces
" gorde, evaluando su correcta realiza¢ién en las - : - -
condnc:ones precisas y la: dens:dad adecuada e Identlf icar las condnc:ones ﬁsxcoqunmxcas de cultivo y las

L densidades éptxmas en las diferentes fases de produccién,

R e Sbbrlc' una ph,l'e’ba‘pfédt_ica‘ de pfcengorde y-éngbrdéi T
) B _ N . v\.,:Delermmar el momento oportuno y reallzar sxembras
I P AR © . desdobles,- rareos 'y hmplezas en func:én de la fase'del
I . - cultivo. . ‘ 2
Y ' e . S LT ‘Cuantificar el crecnmlento y la mortandad a ]o ]argo del
SO - Tl R penodo de cultwo '

4.6 Interpretar ')os datos analjticos. y"d'eﬁnir" los 'De.scnblr las tecmcas analmcas ‘mis adecuadas y seleccno—
métodos de actuacnon frente. a las sxtuacnones o nar los metodos que se deben aphcar en cada caso.
adversas o T T D L T :

: A S . 'Descnblr y seleccionar ]os mecarusmos de accnon freme a
o condlcxones adversas..

. Sbbi'é un supuestq pré'ctico:"_"

R VO .*'Procesar estadisticamente Ios datos a.nalmcos aportados
B o . : €n el ‘Supuesto.. :

.'Contrastar los resultados obtemdos con los réquerimien-

" tos de las especies cu]twadas ~al. objeto "de detectar

" situaciones adversas -

. Venificar que las medidas de a_|uste han sxdo ,;lphcadas

- correctamente y. los vaIOres analmcos vuelven'a la
_normahdad S R N

e -Dadb Uﬁ’supUesto préctico d.e comrol/ de cultivo:'

——e . L e e a:

. Determmar y aphcar ]as técmcas analmcas oportunas a
" la-fase del cultivo. o
% 'Efectuar observacxén al rmcroscoplo y de rmcrofotogm-
: o o fias. G : .
e . " . Cuantificar el Ph y carga de O2 presente en el medio de’
ST T T T cltivo. ‘ : -

4,7, Anallzar los prbcesbs patoldgicos y cieﬁnir lis 0 Descnblr las -anomalias - patolégicas y las sxtuacxones .
medldas a:tomar,” para su prevencnén y trata- ) anomalas que puedan asoclarse a enfermedades
mnento S :
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Describir los' métodos de obtenci6n, preparacién y envio
de muestras para su andlisis en un laboratorio especializa- .

do.

" Enumerar los métodos de prevenuén y control de enfer—

medades

' Iden’tiﬁcar las técnicas de diagnéstico mis gio_xhunes.

Sobre un supuesto prictico:

.Descnblr medlante procesos sencillos las anomahas

.. patolégicas que pueden producirse.

. Realizar las'tomas y preparacién de muestras para su

_ envio a un laboratorio de anilisis patolégico.

. Seleccionar los tratamientos preventivos y/o curativos

. que deben ser- aplicados en” funcién de la patologia

: presente €n el supuesto

'PREENGORDE Y 'ENGORDE DE PECES:

"4, 1.- Factores ambientales. _
"4, 2.- Transporte de huevos y alevines.

C ONT ENIDOS:
l._-' TAXONOMIA ANATOMIA Y FISIOLOGIA DE PECES
l l - Gmpos ta.xonérmcos
1. 2.- Especies de interds comercial. -
1. 3.- Morfologia y anatomfa de peges.
. 1. 4.- Alimentacién'y nttricidn, - .
1. 5.- Ecologia y distribucién (bnoeeom‘aﬁa) de las pnncnpales espeCIes de mterés comercnal
1.6:- Biologia y fisiologfa de los peces S
1. 7.- Reproduccién.
1. 8.- Genétnca aplicada.
C2.- INSTALACIONES DE CULTIVO DE PECES
- 2. l - Instalacnones para la reproducclén controlada.
- 2.2.- Instalaciones de preéngorde y engorde. -
2. 3.- Estructuras de cultivo (tanques piscinas y estanques)
- 2. 4.- Maqumana auxiliar.
3. PRODUCCI()N DE ALEV]NES DE PECES EN CRIADERO:
3.1~ Captura, seleccnén y acondncxonamnento de reproductores .
3..2.- Técnicas de induccién a puesta e
3..3.- Fecundacién.
3. 4.- ‘Incubacién.
3. 5.- Procesos del cultivo.
3, 6.~ Desarrollo embrionario y. cultivo larvario. .
3. 7.- Factores ambientales. -
3. 8.- Densidades 6ptxmas
" 3. 9.- Alimentacién.
3. 10.- Adaptacxén de los alevmes a las condncnones naturales
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- . . - . - . st . . . -

" 4. 3. Criterios de control-de calidad de alevines.
4. 4.- . Técnicas de preengorde’y engorde
' 4.'5:- Factores abiticos y bidticos.”
. 6.- Densidades 6ptimas.. - : : : .
. 1. Pamculandades del cultivo de las pnncnpal&s especnes de mterés
8 - Competldores y depredadores R _

Padianiinas

s METODOS ANALleCOS DE CONTROL DE LA PRODUCC](')N { . ”

R T P Conlrol de cahdad de} agua, productos mtem'nedlos y de Ia produccxon fi nal
Cou 502 Técnlcas -de muestreo. : S s

" ..7'. 503.-"Aparatos de'toma de muestras. e ST
- * 5. 4.- Técnicas analiticas, fundamentos y aphcacxones S
.. 5.5.- Técmcas mstrumentales L LT

6. _'PATOLOGIA T - R - AR o e, PR
6 1 - Pnncnpales enfermedades mfecc:osas de los peces
"~ 6. 2.- Sintomas de enfermedad. B e .
- 6. 3.- Métodos de muestrea, preparacnén y ‘envio de muestras para anahsns patolomco .
~ +6.4.- Técnicas de dlagnésnco de enfermedades: principios y fundamentos S - _ '
6. S Metodos defprevenmén, tratarmento y contro] de enfermedades e

- Mddulo profsxonal s: ADMINIST_RAC!ON GEST!ON Y. COMERC!ALIZACION EN LA PEQUENA EM-

. PRESA
"Duracxén 96 horas T S -
7 ' CAPACIDADES TERMINALES’ LT CRITER]OS DE EVALUACION
o S.lr.."Analxzzr las d;ferentes formas Jundlcas v1gen— . ESpeclﬁcar el grado de responsabxhdad legal de los propae- : '
e o " tes de emprésa, sénalando la mds adecuada en . tanos, segin las dlferentes formas Jundlcas de empresa '
) - funcién de la actividad ecoriémica y-los: recur- c : - :
. _ sos dlspombles ) N R 'Idennﬁcar los requnsntos legales minimos eXIgldOS para la '
oo o L ’constltumén de la empresa segun su. formaJundlca
o L o DR . Co - e ESpeCIﬁcar las funcnones de Ios 6rganos de goblemo

... - _ . establecidas legalmente para Jos distintos upos de socneda- c
S o des mercantlles P
.. D)stmgmr e] tratarmento ﬁscal establecndo para )as dlfe- :
- rentes formas Jurfdlcas de’ empresa SR - :

N P ' 0 Esquematlzar en un cuadro comparatwo las caracteristi-
S Lo T 7 cas legales bisicas ldentlﬁcadas para cada npo JUndICO de’ L
Y o ' . empresa S -

‘. -A pamr de unos datos supuestos sobre capital dlSpOnlb]e :
] e o : , .. riesgos que se.van a_ asumir, tamafio de-la empresa y
S o T e T 0 niimero de socios, en su ¢taso, seleccionar la’forma juridi- - -
' ' ' . s ca mis adecuada exp]icando ventajas ¢ mconvementes

S 2. Evaluar las caracteri’sucas que deﬁnen los '9—'.Comparar las camctenshcas bdsicas’ de ]os dnstmtos upos, '

diferentes -contratos laborales v1gen|es mas . de contratos “laborales, estableciendo  sus diferencias -
habzma)es en. el qector P - R ' «.'respecto a la duracién del contrato;. tipo de jornada, .
: » subvenc:ones Y exenciones, en su caso. ' )
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e A partir de un supuesto simuladb de ]a realidad del sector:

T L S . Detenmnar los contratos laborales mis adecuados alas
' T o ~ caracteristicas y situacién de la empresa supuesta
' ‘ - Cumplimentar.una modalidad de contrato.

N

5.3. Analimr los documeﬁtos necesarios para el e Explicar la finalidad de los documentos basicos utlllzados .

desarrollo de la actividad . econormca de una .. enla acnvxda_d econémica normal de la empresa. -
pequena empresa, 'su orgamzacnén, su tramita- . . _ L )
cién y su constitucién. . . .. ® A partir de unos datos. supuestos, cumplimentar los si--

guientes documentos:

. Factura.

. Albarin. ,

. Nota de pedido.

. Letra de cambio.

- Cheque.

. Recibo.: : , :
.-Explicar los trémites y cnrcultos que recorren en’ la

‘ empresa cada uno de los documenlos

@ ~Enumerﬁr'lo's trémit_es exigidos por la legislacién vigente
.- para la constitucién de una empresa, nombrando el orga-
- nismo donde s¢ tramita cada ‘documento, el tlempo y
forma requendos :

5.4." Definir las-obligaciones mercantiles, fiscales y. @ Identificar los impuestos mdlrectos que afectan al trifico-
laborales que una empresa tiene para desarro- de la empresa y los dlrectos sobre beneficios.
~ Har su actividad econémica legalniente. ‘ B .
- ' o e Descn'bir el calendaﬁo fiscal correspondiente.a una empre-
S T ’ " sa individual o colectiva en furcién de una actividad
' ' productiva, comercial o de servicios determinada.

.o A partir de unos _datos supuestos cumplimentar:

e CL . Alta y baja laboral
a0 -NSmina.
) ' quuldamén de la Segundad Socnal
: PR N
<. Enumerar los libros y. documentos que tiene que tener
) _ cumplimentados la empresa con carécter obhgatono segun
S ‘ o VR normativa VIgente -

- 5.5. 'Apli‘car las técnicas de relacién con los clientes @ Exphcar los principios baisncos de técmcas de negocxacnén N
'y proveedores, que permitan resolver situacio- con clientes y proveedores y de atencnén al cliente, .
‘nes comerc:ales tipo. : S
: . ® A partlr de dlferentes ofertas de productos o servicios
’ ex:stentes en el mercado:
. Determinar cusl de ellas es la mds venta_|osa en funcién
de los siguientes parimetros: - '
. Precios del mercado.
. Plazos de entrega.
. Calidades. - -
. Transportes.
. Descuentos. o “
. Volumen de pedido.



. V‘Se\):illa,'-‘?,de septiembre ]’9\95‘ o o B BOJA niom.

. Cond:c:ones de paeo e

120 ¢ g " Pagina ndm. 8911 . .

. Garantfa.
. Atenc:én postventa

: _‘ 5. 6 Anahmr las formas mas usuales en el sector de, o Descnbnr los medlos mzis habltuales de promocnéu de .
promocxén de ventas de productos 0 servncnos o “ventas en funcnén de) tlpo de producto y/o servicio.- '

T [ Exphcar ]os pnncxpxosbasxcos de] "merchandnsmg

5 7. .El)aborar un_proyecto de: .é:réaciéx.; de una pé-lj [ El proyecto deberé mcluxr

* quefia empresa o taller, anahmndo su viabi-

hdad y exphcando los pasos necesanos - . Los ObJCIlVOS de la empresa y su- estructura brgamutwa
. - . Justificacién de la Iocahmcnén de la empresa.

CONTENIDOS ,
e _LA EMPRESA Y su ENTORNO

R 5 B V Concepto _)undlco-econérmco de e«mpresa_.'
<7 1.2.- Definicién de la actividad.. .
R 7\1}?._3,:- Locahmcxén de la ‘empresa

g FORMAS JURIDICAS DE LAS EMPRESAS

2. 1 - El empresano mdnv:dual

R ‘GESTION DE CONST]TUC,I(')N DE UNA EMPRESA

_-,37.‘1..- Tmmtes de conshtucnén
C 3.2 Fuentes de ﬁnancxac:én

74.-_';-,(;EST10N DE,P-ERSONAL: o

L 4.1.- Convémo del sector

4.2.- Diferentes.tipos de contratos laborales. - -~ -

-4, 3 - Cumplnmenlacnén de némmas y Seguros Socxa]es

s GESTI(')\T ADMIN]STRATIVA

- '5.1.- ,Documentacnén admjmstratwa L I
*. 5.2.- Técnicas contables. c 0

5.3 Imentano y métodos de vanracnén de exxstencxas
- 5:4.- Calculo del coste benefcxo Yy prec:o de venta

e

' ‘6;-“-GEST10N COMERCIAL T , e

.
!
6. ] - Elementos basncos de la comercnahzacxon
6. 2.- Tecmcas de venta y negocnacnén o
- 6.3.- Técnicas de atencién al vcheute Ty

. Andlisis de Ja’ normanva legal aplicable: -
_+. " . 'Plan de inversiones. .
5 - . Plan de financiacjén. , . , L
~..Plan de comercializacién. © ' . R R

.- Rentabilidad del proyecto. o T '

2 2 - Anahsns comparatlvo de Ios dlstmtos txpos de soc1edades mercantlles; S
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1. OBLlGACiONES FISCALES:

- 7.1.- Calendario fiscal.
$7.2.- Impugstos que afecta.n ala actmdad de la empresa

" 17.3.- Célculo y cumphmentacnSn de documentos para la hqundacnén de |mpuestos dlrectos e indirectos. .

8.- PROYECTO EMP_RESARIA_L.

1 Médulo profesional 6 : PRODUCCION DE CULTIVOS AUXILIARES.
* Duracién: 256 horas. o o |
CAPACIDADES TERMINALES: = CRITERIOS DE EVALUACION:

6.1, Anahzar las operacnones de cultivo ® En un supuesto de cultivo de microalgas bien caracteri-
- de microalgas, seleccionando la - zado: o o : o
especie y cepa mds adecuada en — - : - S
funcién de sus dlstmtas fases de Identlﬁcar y seleccnonar las cepas de rmcroalgas mds
s desarrollo R - ' radecuadas al supuesto.
o ' " . Explicar los sustemas y procedmuentos de cultlvo de las :
B microalgas.

. Describir los medlos de culnvo y seleccnonar los mﬁs'
.adecuados para la'especie. :

' .".Descnblr las condiciones amblentales necesanas para la’
. ‘correcta evolucién del cultivo:

- . Definir los’ cntenos de’ cahdad del culnvo de nucroal-
gas. . . -
. Describir los métodos de alslarmento punﬁcacmn y

control de cultlvo S .o

" ® En un‘c,aso précticb de cultivo de'fnicroalgas:':

."Realizar " el cultivo y mamemmlento de las cepas,
apllcando las correctas medidas de hlglene y profilaxis.
. Evaluar el crecimiento y- el estado de desarrollo del
cultivo, o
. Evaluar la calidad del cultivo y aphcar los metodos de- ..
alslaxmento S :
" . Establecer los aportes. de nutrientes- |norgin|cos para‘
R cada especie de cultivo. -

_ 6.2, Analizar el cultivo de Zooplancton, “® En un caso de cultl_vp de zoop]an‘éton bien «caracterizado:
seleccionando la especie y cepa mds o IR - R
,adecuada para’cada cultivoy fase del .. Identificar y seleccionar las especies mds adecuadas.

' nusmo R - . Identificar y seleccmnar la cepa mds adecuada paral" !
' P ) ' culuvar : -
o . Tdentificar los sistemas y procedmuentos de culnvo de -
- zooplancton. '

. Definir la dieta y determmar los ennquecedores ade—‘
~ cuados en cada caso. : o
. Descnblr las condiciones amb|entales adecuadas para la
. correcta evoluci6n del cultivo. - -
- . Describir los métodos de alslarmento punﬁcacnén y ,
control del cultivo. . . o - T
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@ Sobre una prucba préctica de’c,hlti'vo-'c‘l‘e zooplancton:

- o S 'j .'Reahur el cultwo y mantenmuento de las cepas L
AR L T aplicando las corréctas. medldas de hlglene y profilaxis.
_ .. 7. _. . Evaluar'el crecimiento Y el estado de desarro]lo del_"
: o ' _cultivo. . : ) o
- Valorar la calidad del culuvo y apllcar los métodos de :
" “aislamiento, purificacién.y control. SR
- Establecer la dosns y dleta correcta para cada especne y
cepa. ) e :

"f,-comx-:Nmos _ ‘~,i SUREE SRR

",1._-' INSTALAC]ONES DE CULTIVOS AUXIL]ARES

cor

1 Instalacnones de cu]uvo de m:croalgu cdmara |sotémuca recnplentes de. cp]tlvo B
L 2 ‘Instalaciones de cultivo de zoop]anc:on tanques y, recxpxentes de cu]tlvo

1.3_.-- Caractensncas de Ios matena]es de la mstalacxén R _
2. CULT]VO m-: M]CROALGAS

. Zl.- Pnncnpales especles de mterés en aculcultura _
2.2 Caractenstlcas bloléglcas y nutntwas Requenmxentos. B
" 2.3.-: Clasificacién de los cultivos. .- :

e

- 2.4.-- Amlamlento de cepas. . C Co | S i RTINS
2.5.- Métodos de cultivo, punﬁcacnén y control Cosecha I T S
o 26.- Técmcas de aislamiento-a partir. del‘ medio. natural AR BT
2. ; lecroalgas de desarrollo natural Lo . : | »

.'\3.1.- .Pnnc:pales grupos y especnes d,e mterés en acmcultura.;
L 23.2.- Caractenshcas biol6gicas.y nutritivas. Requenrmentos; o
- .3.3.- Origeny conservac16n de cepas. - ‘
3.4, Métodos de cultivo. - o . S S VR .
©3.5.- - Técnicas de ennquecmuento o 2
"3.6:- Cosecha.” : T = ; o
-3.7.- - Conservacién. . - SR
3.8~ Técmcas de alslarmento de cepas a pamr del medxo natural

M6dulo profesnonal 7 RELAclorfiES EN EL ENTORNO DE TRABAJO.
Duracnén 64 horas o | ’ '

it

CAPACIDADES TERJ\HNALES o CRITER]OS DE EVALUACION

.1 Utlllur eﬁcazmente Ias tecmcas de comuni- - ®. Idenuﬁcar el'tipo de comumcac:on utlhzado en’
cacién “en’ su medlo laboral para tecibir y - unmensaJey las distintas estrategias un]:zadas
emitir- mstrucc:ones & mformacxon intercam- . para consezmr una buena comunncac:on

‘biar ideas u opiniones,. aSIgnar tareas y coor- o
\'dmar proyectos

L e "Clasxﬁcar Y caracterizar las dxstmtas etapas de
o o - un proceso comumcatlvo :
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7.2

‘Afrontar los conflictos que se originen en el

- entorno de su trabajo, mediante la negociacién

7.3.

7.4,

-y la_consecucién de la participacién de todos
los miembros del grupo.en_la deteccién del

- origen del problema evitando juicios de valor

"y resolviendo el conflicto,

centrindose &n
aquellos aspectos que se puedan modificar.

‘Tomar decisiones, contemplando las. circuns-.

tancias. que obhgan a tomarlias y teniendo en
cuenta las opiniones de ‘los demis respecto a
las vias de solucnén posnbles

Ejercer el liderazgo de una manera efectiva en

el marco de sus competencias profesnonales
adoptando el estilo més apropxado en cada

T snruacxén

. 71.5.

t e

Distinguir una buena comunicacién que con-

tenga un mensaje nitido de otra ton caminos ~ -
“ divergentes que desfiguren o enturbien el )

objetivo pnncxpal de la transmisién.

Deducir las alteracnones producndas en la’
comunicacién de un mensaje en el que existe

dlspandad entre lo emitido y lo percibido. -

Analizar 'y valorar las interferencias que difi-.
cultan la comprensién de un m'ensaje.

Definir el conceptb y Ios elementos de la:

negoc:aaén

Identifcar los tipos y la eficacia de los com-
portamientos - posibles en una sﬁuac:én de -
negoc:auén
Identificar estfategias de negociacién relacio-
néndolas con las situaciones mds habituales de -
apancnén de conflictos en la empresa—

Identificar el método- para prepar_ar una'riég'd-

ciacién teniendo en cuenta las fases de recogi-.

" da de mformaaén, evaluacién de la relacién

Relacionar los estilos de liderazgo con dife-

de fuerms y prewsxén de posxbles acuerdos

Identificar y clasificar los- posnbles-tlpos de

* decisiones que ‘se pueden uuhzar ante una'

situacién concreta. -

. Analiggr las circunstancias en las que es nece-

sario tomar una decisién y elegir la mis ade-
chada. ' ' '

Aplicar el metodo de busqueda de una solu-;- _

cién o respuesta e

'»‘Respetar y tener en cuenta las opiniones de los
demds,. aunque sean ‘contrarias a las proplas

. Identlﬁcar los estilos de mando y los com-
-porwrmentos ‘que caractenzan cada uno de

ellos.

i

rentes situaciones ante las que puede encon-‘

“trarse el lider.

‘Estimar el papel, competencias y limitaciones

~del mando mtermedlo en la organizacién.

Conduc:r moderar y/o participar.en reunio- @ - Enumerar las vemajas de los equipos de traba- '

nes, co)aborando activamente 0 consngunendo

. la colaboracién de los participantes.
. Ao _ ,

Jo frente al traba_)o individual.

Sevilla, 9 de septiembre 1995 _
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" ® Describir ‘la funcién y el método de la plani- *
" .& - ficacién de reuniones, definiendo, a ravés de -
’ ’ _' ‘casos - sxmuladOS, objetivos, documentac:én )
* orden del dxa asxstentes Yy convocatona de una
reumén T
i ® _Deﬁmr Tos dlferentes upos y funcxones de lu' '
S -:“”’l",”‘reunxones S : : :

. -Descnblr los dlferentes tlpOS y funcnones de _'f S
.. las reumones - -

T

° rIdemiﬁcar"la npologl’a de pértiéibahieé! -

. ",{_Descnblr las etapas del desarrollo de una,f
" reunién. - - :
L. Enumerar los ObJCtIVOS més relevantes que se
‘ ' pers:guen en las-reuniones de grupo.. I
_ e Identlﬁcar lu d:ferentes técmcas de dmaml- ’
o zac:én y funcxonarmento de grupos -
_ ] o T [ ] Descubnr las caractensncas de las técmcas
AT R ¥ relevantes. - . -

7 6 Impulsar el proceso de motnvacuén en si '® -Definir la mou_vacién en el entorno Jaboral. e
- .entorno laboral, facilitando la’ me_;ora en el SR PR s S
- ambiente. de trabajo y-el compromiso de las ® Explicar las grandes tecras de la motivacion. -

" .. ‘personas con los objetivos de’la empresa.. R N _ S

[ S v~ ® Identificar ‘las técnicas -de. motivacién aplica- < . -

7 blesen el'emomo‘laboml.-- ) : R

L e e e e “En’ casos snmu]ados seleccxonar y aphcar"»-
: ' : e T .técmcas de motivacién adecuadas a cada s:tua- S
oo cién, ‘ ‘

CONTENIDOS

1 1A com;mc».cx()w EN LA EMPRESA

1 1-.- Produccxon de documentos en los cuales se contenzan las tareas asumadas a }os nuembros de un eqmpo
1.2:- Comumcamon ‘oral de mstfuccmnes para Ia consecucnon de unos Ob_]ethOS S : :

1.3.- Txpos de comumcacnén R SRR T T T
1.4.--. Etapas de un proceso de comumcacnén B . -
1.5.-. Redes de. comumcacmn. canales y- medlos R _ . i
1.6.- Dxﬁcultades/barreras en la comunicacién. - A
1.7.- Recursos para’ mampular los datos dela percepciéri R

~ 1.8.- La comunicaci6n' generadora ‘de comportamientos. ~
1 9 - EI control de la xnfommc16n IJl mformacnén como funcnén de dnecc:én

2.5 NEGOCIACION S T T
. 2 1 - Concepto y elementos ‘
2.2.- -Estrategias de. negocnac:én. L _
23.- Estllos de |nﬂuenc|a T e -
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.." SOLUCION DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES

3-1-", Resoluc:én de sﬂuacnones conflictivas ongmadas como consecuencna de las: relaciones en el entomo de C

trabajo. :
'3.2]- - Proceso para la resolucién de problemas
3.3.- Factores que influyen en.una decisién. .
3.4.- Métodos mis usuales para la toma de decnsnones eh grupo
3.5.- Fases en la toma de decxsvones :

'ESTILOS DE MANDO: |

4.1.- Direccibn y/o lidgng'o.' '

 4.2.- Estilos de direccién.

"4.3.- Teonas, enfoques del hderazgo
CONDUCCION/DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO

5.1.- Aphcac16n de las técnicas de dmatmz.acndn y dtreccuSn de grupos.
5.2.- Etapas de una reunién.

- 5.3.-. Tipos de reuniones. -

5.4.- Técnicas de dindmica y dlreccnén de grupos.

5 5.- lepologla de los pamcxpantes :

LA MOTIVAC!ON EN EL ENTORNO LABORAL

' . >6 1.- Deﬁmcnén de la motwacnén

6.2.~ Principales teorfas de motivacién:

- 6.3.- Dlavnéstlco de factores motnvacnonales

b) Mddulos profesnonales socnoeconémxcos

o

3 Mddulo profslo'.nal 8: EL br,CTOR DE LA ACUICULTURA EN ANDALUCfA

. Durac:dn 32 horas

CAPACIDADES TERMINALES I CRITERIOS DE EVALUACION

~—

. Anahzar la dlstnbucuSn geogrifica de las . @ Identlﬁcar las fuentes de mformac:én més relevantes o

~"actividades productivas del sector de Ia acui- : - _

" cultura en Andalucna ’ _ : ' ‘:..Emplear las dlstlntas ﬁxentes de mformac16n y elaborar el -
E s " mapa de esta actnvndad econérmca en Andalucna ‘

© 8.2. ‘Analizar la estructura y organizacién del sector ® Definir los componentes més. caractenstlcos ‘de ias em- '

* de la acuicultura en Andalucia. -~ - R presas del sector

. - T . Describir los dlstxntos tipos de empresas del sector de la
: _acuicultura y las relacionadas con el mismo, deﬁmendo sus
estructuras orga.mzalwas y funcnonales :

. - ®_Describir los dlstmtos tipos de empresas del sector de la
‘ acuicultura, y. las relacnonadas con él identificando sus " -
productos y servncnos ) : :

8.3. Interpretaf- los datos socioeconémicos del ® A partir de mformacnones ‘econ6micas y datos. de empleo ‘

sector de la acuicultura de Andalucia. R refendas al sector:

Identlf‘ tcar la$ pnncnpales magmtudes econérmcas y
anahzar las relacwnes ex15tentes entre ellas.
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Idenlrﬁcar los datos de mayor relevancra sobre el empleo
‘relacionsndolos entre si y con otras variables. . S
) : ) o S Descnbrr las relaciones socroeconérmcas del sector. con
T S "f ‘otros sectores de la economra andaluza.’ :

84 Anahzar las condrcrones medroambren(ales mis - ® 'Descnbrr las caractensncas geogréﬁcas favorables
T favorables al sector de'la acurcultura en Anda-v P

,luC|a ’ T o ”, Descnblr las caractensncas ambrentales favorables. -

. Descnbrr las especzes mas favorables para su cultwo en el
sector '

. 8-."5:-'Anahzar la oferta laboral del sector de acui- 01 En un supuesto pracnco de dwersas demandas laborales
» cultura en Andalucra ' r .
o Identlﬁcar las ofertas laborales mis, rdoneas refendas a

sus capacrdades e lmereqes '

’ co\rrENmos .  ~, " ) : " _ | L
jf-}'.T DESCRIPCION DEL SECTOR DE LA ACU]CULTURA EN ANDALUCIA

' -:l.'l."- Empresas que confizuran el sector - y re]acronadas con.- el npos e.structura Yy orzam:'acron Zonas de .
: -"ubrcacrén Productos y servrcros : :
- N .' " . . N . . . .
' .»l.2.°:.Profesronales que mtervrenen en el sector; funcrones y compe(encras Responsabrhdades Los azentes
’ " sociales. ’ '

-8 - . Lo -

. 1.3.- Mapa, de. las acnvrdades producnvas del sector Caractenstrcas

o '-zw.l‘f.IMPORTANClA SOCIOECONOM’ICA DEL SECTOR DE LA ACU]CULTURA EN ANDALUCfA
2.1~ Slmacrén y perspectrvas de los cultrvos acurcolas en. Andalucra : RS
- 2.2.- Amillsrs de Ia produccrén Incrdencm en ]os factores econérmcos pamcularmeme en el P I B

o  ;3.- H-CONFIGURACION LABORAL DEL SECTOR EN ANDALUCIA
o 3 1 - Estructura del empleo : - : ‘

©.3.2.- Andlisis del mercado laboral. Tendencras y expectahvas

" 3.3.- Inﬂuencna, dependencra Yy relacrones con otros sectores. -

Cae '_CARACTER]STICAS MEDIOAMBIENTALES FAVORABLES PARA EL DESARROLLO SECTORIAL .

. 3
4. l - Zonas favorables para el desarrollo de los culnvos acurcolas
4. 2 - Especres favorables para su culnvo i

8- MARCO LEGAL DEL SECTOR EN ANDALUC(A

Médulo profas.onar 9: FORMAC]ON Y O‘R»IENTACION LABORAL

Duracnén.64horas S ; ST : :
CAPACIDADES TERM!NALES N o CRITERIOS DE EVALUACION

Determmar actuacnones ‘preventivas ylo deﬁ S ldentlﬁcar las situaciones de- nesgo mis habrtuales en su
proteccrén rrummrzando los factores de riesgo ‘dmbito. de. trabajo,,asocrando las !écmcas generale.s de

_ 'y las consecuencias para la salud y el medro- L actuacrén en funcién de las mismas. -
- ambrente que producen IR o S
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- 9.2.

9.3. .
o ‘aplicar procedimientos de insercién en la reali-
dad'laboral como lrabaJador por cuenta ajena o’

9.4,

9.5,

Aplicar las. medxdas ‘sanitarias bés:cas inme-

diatas en el Iugar del accxdcnte en sxtuacxones :

snmuladas

Diferenciar las modalidades de contratacién y

por cuenta propla

-

Orientarse en el mercado de trabajo, identifi-

cando sus propias capacidades e mtereses Yyel

itinerario profesnonal mds idéneo. . -

_lnierprétar e_l. marco legali;le_l trabajo. y dis- .

tinguir los derechos y obligaciones que se de-
rivan de las relaciones laborales.

® Enun supyesto de negoclamén colectiva _t'ipo:

Clasificar los dafios. a 'la salud y al ‘medio ambiente en
funcién de las consecuencias y de los factores de nesgo
mds habltuales que los generan v ' :

Proponer a'ctuai:iones preventivas y/o de proteccién corres:
pondientes a los: ~nesnos ‘mis habituales, que permnan

) ~d15rmnu1r sus consccuencws . - -

. ,Identi'ﬁcar la pﬁoddad de intervencién en el supuesto de

varios lesionados o de muiltiples lesionados, conforme al

- criterio. de mayor n'esszo v-i’tal intn’ns¢co de lesiones.: -

. Idenuﬁcar I § secuencna de medldas que deben ser aphcadas

en funcnon de las Iesnones ex:stentes en el supuesto ante-
rior. - - - :

. Reahzar la ejecucién de técnicas samtanas (RCP, inmo- -

vilizacién, traslado, -etc...

), aphcando Ios protocolos
establecndos -

® [dentificar las dxstmtas modalidades de contratacién laboral
existentes en su sector. productlvo que pen'mte la legls-v

“lacién vi gente,

L Eh una situacién &M -elegir y utilizar adecuadamente: las

. principales’técrnicas de’ busqueda de empleo en su campo :
profes:onal

L Identiﬁcar y'cumplimentar correctamente los docurnentos

.necesarios y localizar los recursos precxsos para consti-
tuirse en trabajador por cuenta propia. :

.®: Identificar y eva]uar las capac:dades, actltudes y conoci-

rmentos pl’OplOS con valor profesxonahzador

L Deﬁmr Ios intereses individuales y sus’ motnvacnones,' .
evitando, en su caso, los’ cond:cnonarmentos por. razén de

sexo o de otra mdole

° Identificar la_ oferta formatlva Y. la demanda laboral refen- -

da a sus mtereses

‘_ Emplear las fuentes bisicas de- mformacnén del derecho N

laboral (Constitucién, Estatuto de los trabajadores, Dlrec-

tivas. de la Unién Europea, Convenio Colectivo) distin-

" guiendo Ios derechos y las obhgacnones que | Ie incumben.

'® Interpretar Ios dlversos conceptos que mtemenen en una

quundamén de haberes

3

" .- Describir el proceso de negocnacnén : .
: Identificar las variables (salariales, seguridad e hlglene,_ o

produchvndad tecnoléglcas. etc...). objeto de negocna-
- cién.

. .Descnblr las posnbles consecuenclas y medidas, resultado

de la negoclamén




Sevillg, 9.de septiembre 1995 - . - BOJAqom. 120 . .. _ Pagina'nim. 8919~ -

- - S : L : -

f Idennfcar las prestacxones.y obegac;ones relatxvas a la Se-
gundad Social. '

9.6 1nterpretar los datos de la estmctura socnoeco- [ 4 A pamr de mformacxones econémicas de caracter szeneral
- pbémica. espanola identificando: las dxferentesl”'_ - : :

- variablés lmpllcadas y las consecuencnas de sus Idenuﬁcar las pnncnpales magmtudes macroeconormcas
- posnbles variaciones. . - T . y anahzar las relacnones existentes-entre ellas :

A Anallzar la orgamzacxén yla sntuacnén econ6-. . Exphcar las areas funcnonales de- una empresa txpo del

- . mica de-una empresa del sector, mterpretando C sector. md:cando las relacnones exxstentes entre ellas

“los parimetros econémicos que la determinan; » : - )
LT e e T ‘_O'A pértir de l’a memo’ria'econémica de una'empresa: '

. Kentificar & mterpretar las vanables econénucas més
~ relevantes que | mlervnenen en la misma.: ot s
. ‘Calcular e mterpretar 10s - ratios bésicos (autonomxa
. i . ‘ ,_ o T . . fipanciera; so]vencna garantlay ﬁnancxacxén del 1 mmovn-
R T R o " lizado, etc...) que determman la- s:tuacxén ﬁnancxera de
T - - laempresa. . - : :

. ,Indlcar las posxbles lmeas de ﬁnancnac:én de la empresa

3 ,"vf_CONTENIDOS . LT
1 SALUD LABORAL:

. ,_l.‘lv.- Condncnones de. traba_|o y segundad R - : ]
12- '::Factores de riesgo: fisicos, quimicos, blologxcos y orgamzatwos Medxdas de prevenc:én y protecc:dn
C13- f.»Orgamzzcnén segura del traba_|o técnicas generales de prevencndn y proteccnén :
L 1.4.-" Primeros- auxnhos Aplicacién de técnicas. S
1.5 APnondades y secuencnas de acmaaén en: caso de accndentes o

2. LEGISLAC!QN Y RELACIONES LABORALES Y PROFESIONALES

R 2_.1.- Ambxto profesxonal d]mensnones, e]ementos y re]acxones T

o * Aspectos juridicos (administrativos, fiscales,” mercanhles) Documentacxén
- 2.2.- Derecho Jaboral: nacional 'y comunitario. Normas fundamemales

. 2.3.- Seguridad Social y otras prestacxones _ s _ )
C 2.4 Representacxén y negoc:acxén colectwa [ A, L woe

o3 ORI'ENTACION E INSERCION SOCIOLABORAL
"~ 3.1.- E mercado de traba_|o Estructura Perspectlvas de] entomo
2 El proceso de biisqueda de empleo '
. .- Fuentes de informacién. ,
. .Organismos e institaciones vmcu]adas al empleo
- Oferta.y demanda de empleo. - -1 . .
.. - La seleccién de personal. . oS
-3.3.- Jmcnahvas para el trabajo por Cuenta propia. .
“EI autoempleo: procedumentos y recursos.
, - Caractenstlcas generalcs para un plan de negocio. . : .
. 3.4 »Anahsxs y «evaluaci6n del propio potencial profesxona] y de los mtereses personales
. +. Técnicas de autoconocimiento. Autoconcepto . - R
... Técnicas de mejora. - . - IR ) _"-'\' S
3.5.- Habxtos socxales no discriminatorios. Programas de 1g\.\aldad s
3.6.- Itinerarios- fonnatxvos/profes:ona]xmdores - B ’ LT
T 3.7 1a toma de decxslones - —
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- . PRINCIPIOS DE ECONOMIA:

4.1.- Actividad econémica y sistemas econdmicos. -
4.2.- Produccién e interdependencia econémica.

~ 4.3.-" Intercambio y mercado. , :
4.4.- Variables macroeconémicas e.indicadores socnoeconémxcos
4.5.- Relaciones socioeconémicas mtemacnonal&s
4, 6 - SltuacuSn de la economia andaluza

5. ECONOMTA Y. ORGAN]ZACION DE LA EMPRESA

5.1.- La empresa. y su marco extemo ObJetlvos y t|pos
5.2.-" La empresa: estructura y organizacién. Areas ﬁ{ncmnales Yy orgamgramas
" 5.3.- Funcionamiento-econ6mico de la empresa. :
5.4.- Aniljsis patnmomal : ' :
- 5.5.- Realldad de la empresa andaluza del sector Andlisis de una empresa tipo.

»

"¢} Médulo pfpf&iohal integrado: - S

k' Duracién mfni}rla"60 kﬁoras

a

'Médulo profesional 10: PROYECTO INTEGRADO.

' 2.- Fonnacxén en el centro de trabaJo

M(Sdulo profslonal 11 FORMAC]ON EN CENT ROS DE TRABAJO

, Duracxén minima: 200 h_oras_.

RELACION DE MODULOS PROFESIONALES Y DURACIONES. -

N

ODUI:OS'PROI’-*E'SIONALES; | DURACION (horas
-vl_: ._ ) Orgamzamén del proceso producnvo acunco- | - . - - 352 o
L ; _ ,
2. Cultivodemoluscos. . - - |
3. ”Cullilvo'd.e crusticeos. - | . -7 L e 192
4! -Cultivodep.ecc.*.s- | S 30
5 'Adrmmstramén gestlén y comerc1al|zac16n . , ‘ o - 96 -
en la pequena. empresa. : - ' '
6. Produccién de cultivos au;(iliares. E 1 . 256
ST, Relaciones en 'el éntomo de t'rabéxjo ' - o 64 _
8. El sector de la aculculmra en Andalucna - 1 32
9. Formacién y onentacxon laboral : o T 64
10 Proyecto integrado. N o
}ll; * Formacién en centros de trabajo. 400 -
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~ ANEXO I
o o -PROFESORADO

- ESPECIALIDADES Y CUERPOS DEL PROFESORADO QUE DEBE IMPARTIR LOS: MODULOS
PROFESIONALES DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR DE FORMACION PROFESIONAL

ESPECfFlCA DE PRODUCCION ACUfCOLA s -

“‘ESPECIALIDAD DEL

. CUERPO

MODULQ PROFESIONAL
g : o ' PROFESORADO
1 Qfg?_nizagién delrp[oceﬁo‘_'_ . ® -Procesos de Cultwo Acuicola. @ Profesor de Ensefanza o
~ - productivo acuicola. - ' : - . . - Secundaria. T
S 2. Cultivq de ‘moluscos. e ‘Procesos de Chk\ivb_ Acuicola. @ Profesor de Enseﬁﬂnﬁ
Lo ST - : S i (Secundana .
-3_. Cultivo de. \crust'é-céos; . Procesos de Cuiltivo Acuiéb]a\. R Profesor de. Ensenanza
o o o - e " Secundaria. -
4. Cultivo de peces. . ~® 'Procesos de Cultivo Acuicola. " Profesor de Ensenanza
D _ . ' : . Secundaria.
5. *_Admini‘strac’iékh gestién y e “Formacién y On"ehta_cién _ E 0 Profesor de Ensenanza
. comercializacién en la pe- " Laboral. o Secuqdana
" . quefia empresa. : o _
‘6. - Produccidn de culuvos aux:- s ~Instalac|ones y Equxpos de ® Profesor Técnico de
liares. - - Criay Cultivo. - Formacién Profes:onal
1. Relac:ones en el emomo dé - o Formac:én y Onentacxén e Profesor de Ensenanza
- trabaJo _ ~ Laboral. : Secundana
8. El sector de la acuicultura en’ . ,Procesos de Cﬁltivo Acuicola. . ® Profesor de Ensenanza o .
- . Andalucm ' ® Formacién y. Onentacxén " Secundaria.
- . _ Laboral. ® Profesor de Enséfianza
Lo - ,Secundana B )
9. ' 'Fnbn-nac_:ién y-orientacién ‘. '_ Formacién y O_nenlacnon ® Profesor de Ensefianza .
"~ laboral. - L 'Laboral ' - Secundana ’
10. .Proyéc‘tb‘intevgradéf - d *Instalacmnes y Eqmpos de -~ & Profesor Tecmco de
S " Cria y Cultivo. - Formacién Profesional.
L4 Procesos de Cultivo Acuncola. @ Profesor de Ensenanza
~ ) : . Secundana
11.. Formacién en cenh'os de . Instalaciones y Eqﬁipbs d¢’-A ® Profesor Técnico de
: _trabaJo (l) Cria y Cultivo. . Formacién' Profesional.
.. Procesos de Cultivo Acuicola. @

2 4(1) Sm perjuicio de Ia pnondad de los Profesores chmcon de Formacién Profeqonal dc la Espccmhdad para la docencia de este mddulo demro de

las dnpomblhdadcs horarias.

Profésor de Ensenanza :
Secundaria.. :
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DECRETO 734/7995 de 16 de mayo, por el que’ se esfoblecen las
 ensefanzas correspond:entes al titulo de Formacién Profesional de Técnico
- en Operaciones de Cultivo Acu:cola en la Comumdod Aufonoma de

. Andalucia. (Anexos) : :

ANE
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. ANEXO I

R Forﬁiac’i&n enli centro éducatiivo‘ :

a) M6dulos profesnonala asocxados a la competenc:a"'

M6dulo profwonal 1 ]NSTALACIONES Y EQUIPOS DE CULTIV O

Durauén 128 horas
CAPACIDADES TERI\'ﬂNALES

“1.1.
circuitos hidriulicos, eléctricos, neumaticos y
de gases, explicando las operaciones necesa-

_rias de limpieza y conservacnén medlante pro-
cedmuemos ffs:cos :

-

las miquinas y'equipos de la ’instalacidn,

explicando las operacxones y reglajes necesa-
rios ‘para que trabajen en las cond:cxones’/

prewstas :
-

Anahzar los élementos .que -componen . los’

Analizar las necesidides de mantenimiento de 7

cnm:mos DE- EVALUACION

Descnbn' los componentes que pueden conformar un

-circuito hidrdulico y-neumistico, explicando- sus necesida-
' des de mantemmxento I L

A partir d_e un’ supuestd pr’é_ctico,e_nl el taller spbr'e','uﬁ -

5 circuito de conduccién de'agua aire y gases:-

. Seleccxonar los “elementos necesanos para conformar el‘ ,
circuito. : : ' )

". Describir el funcnonamxento y utlhdad de los elementos

que lo integran. o o
. ‘Construir el circuito preﬁ_)ado en PVC seleccnonando y

L ensamblando. los eleméntos a la red por los: procedn-

mientos mis generales

. Reahzar operaciones de hmpleza por. procedlmxentos

fisicos y sustitiir piezas de-los elementos que lo compo-
men. . .- P o~

!

-: * A pamr de un supuesto préctxco en el taller sobre un‘

c:rcuxto de conduccuSn eléctnca

. Seleccionar los elementos necesanos para confomxar el
éircuito. . :

. Descnblr el func:onamxemo y uu])dad de |os elementos

Jl

que lo integran. - :
. Construir el circuito preﬁjado por los procedlmJentos

' 'mds generales y engancharlo a la red general."

. Sustituir elementos que lo componen.

Describir Ias méquinas, equxpos e mstalaCIones propxas del

‘cul nvo

Describir las condiciones de mantenimiento de maquinas,

. equipos e mstalacxones smncndo las mstruccxones técni-
" cas’ de los manualés. - : '

Explicar Ias pOSIbIes avenas que pueden. producuse y
deﬁmr las actuacxones mis convementes para real:zar’

: pequenas reparaCIones

A pam_r delun §_upueslo préctico bien cai‘actcrizado: -

. Realizar operacxones de regla)e de la maqumana, mani-
pulando los elementos accesnbles o
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1.3.

1.4,
* cios a las instalaciones a flote, mane_]ando el

Analizar los requerimjentos‘y principios 4ue\

permiten realizar inmersiones a pequeia pro-
‘fundidad en piscina, para el mantenimiento de
-las instalaciones sumergidas, en equxpo a
escala

Gobernar la embarcacién y realizar los servi-

barco de pnictlcas

CONTENIDOS T R

1.-
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. Explicar las operaciones de sustitucion de componentes

y elementos consumibles de las méquu:as y equipos de
cultivo. 4

. Exphcar las operaciones de regla_]e y sustitucién de Ios
elementos consumibles. del equnpo eléctrico.

Describir los diferentes elementos del equipo respiratorio

utilizado para las inmersiones.

Seleccionar el equipo completo de inmersién adecuado a
cada situacién posible. :

Explicar los pnncxplos fisicos ‘de la inmersién y sus
implicaciones ﬁsnolégxcas

Describir el proceso de reconocimiento de una instalacién
subacudtica, aplicando las Ope‘racioues precisas.

Anallzar y evaluar el estado de la moar, dada Ia prednccnén

""local del tiempo.
: 'Arranchar la enibarcacién a son de mar.

A Interpretar la reglamentacnén mtemacnonal para Ia preven- -
“cién de aborda_jes en la mar.

: Relacionar la capacidad evolutiva de la embarcacién con

las condiciones previstas y la maniobra a realizar.

'MAQUINARIA INSTALACIONES Y EQUIPOS DE CULTIVO

" 1.1.- _Conceptos basicos de mecémca e]ectncndad fontaneria e hldrauhca Méqumas mstalacnones y equnpos
utilizados por las empresas de la zona. Empresas que los construyen suministran y mantienen.
1.2.- Identificacién de mdquinas, instalaciones y equnpos de cultivo para las dlversas especnes

1.3.- ~Funciopamiento de los equipos.

" 1.4.- Procedimientos de mantenimiento. S
1.5.- Operacmnes de preparacnén y maneJo de los eqmpos

' EQUIPOS AUXILIARES PARA EL CULTIVO

Identnﬁcacnén de equipos e]écmcos de calefaccnén y de acondlclonanuemo de alre N

2.1.-

2.2.- Funcionamiento de los equipos. -

2.3.- Procedimientos de mantenimiento.

2.4.- - Operaciones de preparacnén y mantenimiento de los equlpos
2.5.- ‘Artes de pesca y utensilios de marisqueo unhmdos en la zona.
2.6.- Colectores y tamices. Construccién.

:'INSTALA'CIONES' H]DRAULICAS- .

2

3.1.- Clrcun.os de aspnracnén e |mpulsnén Equlpos de bombeo. Materiales, tuberfas y accesonos Vzilvulas y

componentes.

3.2.- Equipos de acondicionamiento y- tratamiento  de agua..

3.3.- Procedimientos de mantenimiento preveativo.
3.4.- Descripcién y montaje de circuitos de PVC.
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‘ 4-.- INSTALAC]ONES ELECTRICAS

4.1.- Descnpcnén y montaJe de cxrcuxtos eléctncos Matenales . A

4.2.- Mantemrmenlo de circuitos electncos
5. INST,ALACIONES DE GASES:.

5.-'1.—. Materiales, tubenas y accesonos
©5.2.- Descnpcnén y monuye

" 6.- MANIOBRAYGOBIERNO S -

o

6.1 Reglamento mtemacnonal para prevenlr los: abordzges en ‘la mar.

~ 6.2.- Navegacién costera.
/.. =6.3.- ‘Posicionamiento con radar

_ 6.4~ Cabuyeria y motoneria.
* 6.5.- Seguridad 'y siupervivencia en ta mar.

6.6.-; Tipos de embarcaciones: auxiliares. Embarcacnones de uso comiin- en la Zona. . _
"6.7.- Modalidades y formas de pesca.usadas en cultivo. - B . L

: 6.8.- ; Interpretacnén de cartas nduticas de la zona 'y conocmnento del. lltoral

- 7. INICIACION AL \BUC_EO:

- Equipo de buceo.:

7.2.- Técnicas de inmersién. . A

1.3 - Caractenstlcas hldrograﬁcas y subacuatncas Imutantes y de mteres para la segundad
o A8.—. MATERIALES Y COMPUESTOS DE LIMP[EZA

- 8. 1.- Técmcas y procedumentos de llmpleza y desmfeccnén

© 8.2.- Técnicas y procedimientos de esterilizacion.

8.3.- "Equipos y aparatos de limpieza y/o esterilizacién. s C e

F
LY

M&sdu'l‘o profesional 2: TECNICAS DEL CULTIVO DE MOLUSCOS."

: Duracxén 128 horas
o CAPACIDADES TERMINALESv

2.1. Anahzar y/o preparar -l proceso de obtencnén, o
transporte y estabulacién de los reproductores o
larvas y.semillas para reahzar Su aprovisio-

narmemo en funcién de los criterios, de cah— _ ]

- 'dad estableados :

3

CRITERIOS m-: EVALUACION

Describir los métodos mds adecuados para Ia obtencnén de .

._reproductores larvas y semillas.

Describir-los colectores especificos, tanto para la capta-
-, ci6n de semillas en e] medio natural como para la fijacién-

 de las larvas en los ,tanques de culti,vo;

(e @

‘Descnblr las. condncnones en que deben transportarse y""
* realizar la estabulacién de los mproductores, larvas‘ y.

sermllas de las dlstmtas especres :

De varios lotes, de reproducto'res\ larvas 'y semillas, y
.“teniendo en cuenta los criterios de calidad, seleccionar:

. Los repro.d'uctor‘es‘ vélidos para la puesta.

"-* . Las larvas y semillas aptas para el cultivo.

-~
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2.2, Analizar Ios procesos ‘de puesta y cultivo de ®
huevos y larvas, y ejecutar, en instalacién a
escala, las operaciones necesarias para. optxmx- .
zar la cahdad del producto.’ ®

14

Analizar el proceso y ejecutar, en instalacién ®
a escala, las técnicas de preengorde y engorde
para las especies y lugar, en funcién de las
-densidades y - parémetros ﬁsxcoqumucos y o
_ bloléglcos

‘2.3,

Preparar los recipientes, elementos y sustratos en que se
ubicardn los reproductores para.su puesta yla sermlla para -

_su cultivo.

Preparar y suministrar el ahmento a reproductores segiin -

las dosis y dietas establecidas para las especxes

Describir los métodos de mduccnén a Ia puesta para las

- diferentes espeues,

A partir de un stipuesto prictico convenientemente carac-

terizado y preparado en el laboratorio: © -

. Inducir a la puesta a reproductores de diferentes espe-
cies, empleando las técnicas mds oportunas. _

. De la muestra obtenida de la puesta, separar los gametos
femeninos de los masculinos.

. Mezclar 6vulos y esperma, en la proporciéh adecuada
para que se realice la fecundacién. -

. Incubar los huevos én las condiciones- ﬁsncoqumucas e
hxgxemcas requendas por la especxe

" Enumerar las condiciones fisicoquimicas e higiénicas que'

deben cumphrse para la incubacién de los. huevos

Describir los pardmetros de- incubaciéu de los huevos -en

- las condiciones ﬁsncoquumcas e higiénicas requendas por

la especxe

Efectuar, en un caso préctico, las’ sxgulentes opemcxones

del cultivo Iarvano

. Valorar las distintas fases de desarrollo larvario.

. Valorar el cultivo larvario atendxendo a las camctensn-
cas observables: de visu. . ,

. Seleccionar la luz de malla de los tamices a utilizar en
los sucesivos filtrados que se realizan durante la ‘opera-’

“cién de cultivo Iarvano

. Realizar el trasvase. de larvas-a los tanques de cultivo o .
fijacién, manteniendo las condiciones ﬁsxcoqumucas
requeridas por la especie.

. Preparar. y-suministrar las dosis y dietas alimentarias_ .
para las larvas en sus distintas fases de desarrollo.

. Preparar los colectores especxﬁcos para la ﬁ)aqéh de

semilla.

Descnblr Ia época y lugar adecuados para la ub:cacnén de
colectores de captac:én natural. -

Calcular las dénsidades a que deben sembrarse. los molus-

cos en funcién de Ia talla caracteristicas del sustrato y del

lugar.

. e Al
Identificar y describir los sistemas de control de. pre- .
dadores y competidores de moluscos en Ios dxferentes
sistemas de cu]nvo~ )



Sevilla, 9 de ‘septiembre 1995 _

* BOJA.nom. 120

. Pagina nom. 8.927

h il

2.4. Anahzar las condncnones de depuracnén enva-

" sado, mampulacnén y conservacién de molus-

cos, ‘para su comercializacién.

) 3 desarro)lo de los mismos.’

Enumerar las camctensncas observab]es de visu que

penmtan evaluar el desarrollo del cultivo.

De dlferentes uules ylo maquinaria de mansqueo y

recolecc:én indicar - para qué especnes e msta]acnones se
“utiliza cada uno. -

‘

§

N

natural de semilla. . .

-de la mstalac:én de culuvo

. Medir y controlar los pammctros dcl medlo

. Preparar y surmmstrar la.dosis y. dletas ahmenucxas para

- los individuos en sus distintos estados. de desarrollo.

:Reahzar muestreos penéd:cos comprobando si el desarro-
:"llo es 6pumo : '

:.-Preparar los colectores eSpeClﬁCOS para la captacnén

. Realizar el proceso de siembra en la’ densidad adecuada
- en funcién de la talla y. las caractensucas del sustrato y

i.‘ ‘Aplicar las ‘medidas. h\g\émco sanitafias requendas por
la especie cultivada.

. Aplicar los sistemas de control de macroalgas pred.ado-

. res y competidores. .- . . v )
.- Realizar los rareos y dcsdobles necésarios para tener una -
: densndad épuma de cultivo. .

--En cultivos de diferentes eSpecxes evaluar de visu el

. Realizai la cosecha, - empleando correctamente

nuento con el menor nimero de’ baJas

En un supuesto préctig:o de ejemplares enfermos:

~

I

.Efectuar en un caso précuco las S|g\.uentes operac:ones
“de cultlvo

lo.s

utensnhos de marisqueo para obtener’ el mAximo rendx-

Tomar muestras de individuos y prepararlos para su

~envio a un laboratorio patoléglco

Describir 16s procedimientos utilizados en la depuracién

de moluscos conforme a la normativa legal.

Enumerar las precauciones que deben tenerse en cuenta

Seleccxonar/descnblr el método miAs. adecuado para cada

" para no d_aﬁar alos mdluécos durante su maxiipulécién,

. En un supuesto prﬁcnco de envasado y. transpone de-una
" especie de molusco oy

especie, en -funcién del" tiempo, " tlpo de- transporte y-

demanda del mercado.

Descnbir |os métodos de conservacnén segun la especne y

condxcnones de transporte o S
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' CONTENIDOS: -

1.- MOLUSCOS:
1.1.- Principales especies de,interés comercial: )
~1.2.- Biologia y ecologia de las especies cultivables:
2.- CULTIVO DE MOLUSCOS EN"’CRJADERO: |
2.1.- Necesidades nutritivas de moluscos Tecnicas de acondlcnonam]ento (filtraci6n).
2.2.- Ciclo reproductor. Seleccién de reproductores. Concepto, finalidad y coantrol del acondlcnonamjento
S.2.3.- Técnicas de induccién a la puesta. Recoglda de puestas..
2.4.- Biologia- larvaria. Cultnvo de larvas: alimentacién, _crecimiento y técnicas de control. Fuacmn y
" metamorfosis: técnicas para favorecer la fijacién. Técnicas de despegue. Recogida de semillas,
2.5.- Técnicas de estabulacién, crecimiento y engorde. Control de crecimiento.
2.6.- Patologia: patégenos en larvas, semillas y reproductores. Técnicas de: control samtano
2.7.- Predadores y competidores. Técnicas de proteccién del culnvo -
3.- CULTIVO DE MOLUSCOS PREENGORDE Y ENGORDE:
3. 1.- Métodos de obtencién de sermlla adqmsncnén en cnadero captura en medlo natural, captacnén en colectores _
o especificos. »
3.2.-" Preengorde y engorde de moluscos. Tareas a. realizar: siembras, desdobles, rareos, hmplems contro] de
~ predadores y competidores, cosecha, clasificacién, empaquetado y tmnspone
3.3.-  Bioestadistica aplicada al cultivo. “ . ‘
3.4.- Caracteristicas del. cultivo de ]as principales especies comercla]es (ostras, alme)as, me_pllén, pectlmdos Yy -
. gasterépodos). ‘ ) - , . . . ’
3.5.- Depuracién y estabulacnén de moluscos ‘ . o
4.- INSTALACIONES MAQUINARIA Y EQUIPOS AUXILIARES PARA EL CULTIVO ‘DE
M()LUSCOS o . AR a
- M6dulopr6f$ional 3: TECNICAS DEL CULTIVO DE CRUSTACEOS: -
Duracndn 96 horas o :
‘ CAPACIDADES TERMINALES : ) | CRITERIOS DE EVALUACION
3.1. Analizar y/o preparar el proceso de ob- ® Descnblr los métodos mis ‘adecuados’ para la obtencnén de

o

tencién, transporte y estabulacién de-los -reproductores, postlarvas y/o _|uvem]es
 reproductores, postlarvas y juveniles para . "~ :
- realizar su aprovisionamiento segin crite- @ Descnblr las condncnones en que debe reahzarse el transporte y

rios de calidad establecidos. ‘ . la estabulacnén de reproductores, post]arvas ylo )uvemles de las ‘

especies cultivables.

e De varios lotes de reproductores de postlarvas y/o _]uvem]es y

temendo en cuenta los cntenos de calidad, seleccnonar

7 qu reproductores aptos de los no aptos para la puesta, 7
. Las postlarvas y/o juveniles aptas para su cultivo,

® Preparar los tanques: en que se ubicardn los re'prbductores,
" postlarvas y/o juveniles para su adaptacién al cautiverio.
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".3.2: "Analizar los procesos de puesta y. ejecu- K3 Descnblr las técmcas de mduccrén a la puesta para las dlferen‘ .

tar, en .instalacién-a escala, . las opera- . . tes especnes cultlvables
~ciones para que se realice la eclosién y el o . : : :
" -desarrollo . larvario .en las - condiciones - ® Descnblr el procedmuento para separar los. huevos de las
- adecuadas. - - L hembras S
";1 S o - Describir Jas condncrones ﬁs:coqurmxcas e hlglémcas requendas

para | la mcubacnén de los huevos segun la especxe '
® -Dadas varias parejas de reproductores reallmr las sngunentes»
' operacrones - N

- C. . T . . . T ~
T »

A R ",\.Preparar y surmmstrar las drferentes dletas ahrnentncras para
" los reproductores ‘ o ,‘
' ) S <= - . Aplicar la t&cnica mis oportuna para mducnr a Ia puesta a Ios
RS . g : reproductores séleccionados. ’ : . .
. Obtener y/o separar correctamente ]os huevos de las hem-
bras.- - . ; [
- . Realizar 1a in(:ubac;'én de-ilos hueyos en las 'corndi,cior)es"
fisicoquimicas e higiénicas requeridas por la espécie " L
_ _ .. Preparar y suministrar las dlferentes dletas para el estado :
o T -Iarvano correspondlente . : N o
‘ IR Evaluar el estado del cultivo larvario segun las caractenstlcas
R observables de visu (coloracién del medio, larvas muenas) :
, ‘ T L Medir los parametros del ‘medio de cultivo, ‘oanteniéndolos, -
I , o e T en los: valores Gptimos para facnhtar la eclosién y el desarro- -
a R o ' ._Ho)arvano ' S -
. Realizar muestreos penédncos comprobando si el desarro]]o .

S R T ]arvanoeséptlmo S j" . U

"33, Anahzar el proceso y eJecutar, en instala- o Descnblr los procedumentos de cosecha en funcién de la su- i

~cién a escala las técnicas de- preengorde_ perficie, talla de. Ios individuos e mstalacrén en que se en-
'y engorde para las especies, en’ funcién’ .cuentren ' '

-! de las densidades y paraimetros ﬁsucoquu-.._ RS .
xmcos sy broléglcos S T -e Exphcar las medldas hlglémco samtanas que eviten el deterioro

- . yh mortahdad de los individuos en las distintas fases del
" proceso productlvo y para las dxstmtas especnes

® Enun supuesto pracuco de v una mstalac:én de preengorde y -
.ennorde para. las dlferentes espec:es que se cultwan
Preparar y surmnistrar el allmento a los indivnduoS segiin las’
* necesidades nutncnonales de la especre, su penodo de desa- o
- rrollo yla densxdad en que se encuentran. :
. Definir la "densidad 6ptima. de cultivo para cada eSpecre
medlante los muestreos- pertmentes, en funcién de la super-
. i 4 ficie y. del tipo de msta]acxén o artefacto en que se reahza el -
b oo .. engorde.
' R © .. " . Medir y controlar los parémetros dé]l medio.
. Aplicar .las medidas- higiénico- samtanas requendn por las’ '
R N &specres cu]tlvadas : S ’
T o . . En un supuesto practlco de ejemp]ares enfermos
o . S
O T e Tomar muéstras de mdnnduos y prepararlas para su envio’ a
T - un laboratono especializado en pato]ogla

’
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3.4. Analizar las condiciones de envasado, @ Describir los procedimientos utilizados para la estabulacién de - _
manipulacién y conservacién de crus- . crustdceos conforme a la normativa legal vigente.’ S
ticeos para su comercializacién. o - -

® Describir las precauciones que deben adoptarse paraevitar

daios a los crusticeos durante su manipulacién.

® Enum supuesto de envasado_ y transporte de una especxe de
crusticeo: - '
. Seleccionar y describir el método mis adecuado para cada
" especie, en funcién del tiempo, tipo de transpone y demanda
del mercado. . o

® Describir los métodos de conservacién segun la eSpecle y
condncnones de transporte.

1.- CRUSTACEOS:

i.l,f Pr'mc‘ipales: especies de intérés comercial.
" 1.2.- Biologia y ecologia de las especies cultivables.

2.- CULTIVO DE’CRUSTACEOS EN CRIADERO: .

2.1.- Reproduccxén puesta, fecundacnén e incubacién segun la espeCIe
2.2.- Técnicas de induccién a la puesta.
2.3.> Desarrollo embrionario y fases larvafias.
"2.4.- . Necesidades nutricionales.
" 2.5.- Técnicas de cultivo embrionario y larvario. o
2.6.- Patologxa patégenos en larvas y reproductores. Técnicas de control samtano
"2.7.- . Predadores y competxdores Técnicas- de proteccién del cultxvo

3.- 'CULTIVO DE CRUSTACEOS PREENGORDE Y ENGORDE

3.1.- Transporte de larvas y postlarvas
3.2.- Téenicas de preengorde y engorde. :
3.3.-  Caracteristicas del culnvo de las principales especies comerc;ales (langosta langostmo camarén, bogavante
©y cangrejos de rio). .
3.4.- Necesidades nutritivas.
? - 3.5.- Estabulacxén de crusticeos (cetéreas)
3.6.- Patologla

4 INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPOS AUXILIARES PARA EL CULTIVO DE
CRUSTACEOS: - - o T

—_—

' 4.].- Cﬁade'ro.'Instalaciones de preengorde y.engorde.

Modulo profesional 4: TECNICAS DEL CULTIVO DE PECES. -

' Duracndn 160 horas ' ,
- CAPACIDADES TERM]NALES . CRITERIOS DE EVALUACION:

4.1, A_nahzar y/o preparar el proceso de ® Describir los métodos mas adecuados ;;ém la obténgién °. '
“obtenci6n, transporte y estabulacién ~ de reproductores, alevines y/o juveniles. :
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3

de los reproductores huevos, alevi-
".nes 'y/o juveniles para realizar su
: aprov:snonaxmento

siguiendo  los
criterios de—caljdad ‘establécidos.

42 Anallzar ]os procesos de puesta y* ,
e)ecutar en instalacién a escala, las -

operaciones” para que -se realice la - .
_ eclosién. y el desarrollo larvario en -

las condiciones adecuadas.

B 3 Anahzar el proceso y eJecutar, en

. m’stalacnon a-escala, las técnicas dev

preengorde y engorde de ]as. espe-

.cles, ‘en funcién de densndades y
pardmetros “fisicoquimicos y biol6-
_ gicos.

- ® Descnblr las cond:cnones en que’ debe realjzarse el .

. Dadas varias - pareJas de reproductores

~ - L.

transporte  de reproductores, huevos,
)uvemles de las especnes culnvables

-alevines ylo

Describir tratamientos proﬁléchcos prevennvos prev:os
a la estabulacxén ' o

De varios lotes de reproductores huevos alevines y/o
_]UVCIIJ]CS y temendo en cuenta los criterios de cahd.ad
'selecctonar '

Los reproductores aptos de los no aptos para ]a o

puesta. ,
. Los alevines y/o Juvemles aptos para su engorde

' Preparar los tanques en que se ubxc’aran los reproduc- .

tores, . alevmes ylo Juvenlles para su adaptacnén al
cautlveno ’ -

Describir las téCnncas de mducc:én a la puesta para las

' ;.dlferentes especies culnvables ‘ . -

Describir. ‘las condiciohes ﬁs'icocjufnﬁcas e higiénicas
requendas para - la mcubac:én de huevos,‘segun la

especxe - L . -

si gulent&s operacnones

. Preparar 'y surmmstrar las dletas allmentlclas para los

reproductores.

. Aplicar 13 técnica més oportuna para inducir ala

puesta a los reproductores seleccionados.

De la puesta realizada, recolectar los huevos por el

_ procedmuento miés ‘adecuado seglin la especie. . -
. Realizar 'la incubacién de los. huevos en las condi-

. *. ciones ﬁsxcoqumucas e hxmémcas requendas para o
" -cada éspecie. ‘
. Realizar muestreos penédlcos comproba.ndo si- el

desan'ollo es Sptimo.

. Preparar y surhinistrar las dlferentes dletas para el ’

estudio larvario correspondlente .

. Evaluar el estado del cultivo larvario segiin las carac-
teristicas observab]es de visu (coloracnén del medlo
larvas muertas). -

Describir-las medidas higiénico-sanitarias que eviten el
deterioro y la mortalidad de los ‘individuos en las dis-
tintas fases del proceso producuvo y para las dlstmtas‘ '
' especnes :

*

_Explicar las artes o *aparejos para capturar los peces L

seleccionando los 'mds adecuados segiin la éspecie, la
talla de los mismos y el tipo'de mstalacnén de cultivo.

[ En un supueslo practlco de.una instalacién de preen-
: gorde y engorde y para las diferentes especnes

realizar las -
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~. ‘Preparar y suministrar el "alimento: a los ,individuos
segiin las necesidades nutricionales de la especie, su
periodo de desarrollo y ]a densndad €n que se encuen- °
trap.

. Calcular la densndad 6pt1ma de culnvo para cada
-especie; mediante los muestreos pertinentes, en fun-

~cién de la especie y'del tipo de instalacién o artefacto
donde se realiza el engorde.

. Medir y controlar los pardmetros del’ medlo

. Aplicar las medidas hng:émco-samtanas requendas'
para las especies cultxvadas .

® En un supuesto prictico de ejemplares enfermos:

. Tomar muestras de individuos y prepararlas para su
" envio a un laboratorio especnahzado en patologla

4.4. Anallzar las condiciones de enva- . ® Descnblr las precauciones que deben considerarse para
sado, mampu]acxén y conservacién ‘controlar la alteracién de la calldad durante las opera-
" de peces para su comercializacién. . ‘ciones de mampulacxén

: ® Enumerar 'los métodos . .y describir las técnicas de
manipulacién de los peces, prevnas asu envasado y co- .

mercializacién.

-® En un supuesto prictico de envasado y transporte de
una especie de pez: - . _ . ’

. Seleccionar y describir el hétodo més adecuado para’
cada especxe en funcidn del tlempo, tipo de transpone'_
y demanda del mercado .
N ® DCSCl’il')ir lc_:)s m_é_todos de conservaci6n segun la especie
. 'y condiciones de transporte. . :

CONTENIDOS:

-1.- PECES:
1.1.- Principales especies de interés comercial.
1.2.-- Biologfa y ecologia de 'las especies cultivables.

2.- .CULTIVO DE PECES EN- CRIADERO

- 2:1.- Reproducclén puesta, fecundacnén e mcubacxon segun la especne. '
2.2.- Técnicas de induccién a la puesta.
© 2.3.- Desarrollo-embrionatio y larvano ' . S
2.4.- Necesidades nutricionales. -
2.5.- Técnicas de cultivo larvario. .
. 2.6.- Patolagia. Patégenos en alevines y reproductores.

3.- CULTIVO DE PECES, PREENGORDE Y ENGORDE:

3.1.- Transpone de alevines. : o .

3.2.- Preengorde y engorde de peces en instalaciones terrestres y acuiticas. “Tareas que hay que realizar: control
de la densidad, limpieza, alimentacién, control de predadores, cosecha, clasnﬁcacnén envasado

3.3.- Caracteristicas del cultivo de las diferentes especies comerciales.

3.4.- Patologia. :
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4. msrAiAQIONEs, MAQUINARIA Y EQUIFOS Aan.xARES,PARA EL cur;rfvo DE PECES.

3

: M6dulo pmresmnal 5 ADMIN]STRACION GESTI(')N Y COMERC]ALIZACI(’)N EN LA PEQUENA

EMPRESA ‘ g
Durau6n 96.horas. - - T s - s
CAPACIDADES TERMINALES \ ' . CRITERIOS DE EVALUACION \
‘5’.‘)_1-. Anahmr las diferentes formas Jundlcas vi- e :Espec:ﬁcar ‘el grado de responsablhdad legal de los
. gentes de empresa,. senalando la mds adecua- N propletanos, segun Jas® dlferentes formas _)undxca.s de.
- daen funcién de la actividad econén'uca y los - empresa :

- recursos dlspombles

ANY

. ]dentlﬁcar los requnsntos legales minimos exngldos para Ia .
' constntucnén de la empresa segidn su fomna )undlca -

.'_&‘. ~® . Especificar Ias funcnones de Ios 6rganos de gobnemo'.- .
- establecidas legalmente para los distintos upos de socneda- o
des mercantlles :

Yoo e R sttmgunr el tratarmento ﬁscal establecndo para las dlfe- :
' T i - -rentes formas Jundlcas de empresa '

Lo _ B ’ S .. cas legales bisicas identificadas para cada llpOJundlCO de
: e N empresa :

e A panir de unos datos sixpuéstos sobre capital disponible,
L Tiesgos que se van a asumlr, tamano de la empresa y -
- nimero de socios, en- su caso, seleccnonar la forma
o Jundlca mas adecuada expllcando ventaJase mconvemen-' )
L, Lo

5.2. Eva]uar las’ ‘caracteristicas que- deﬁnen los ® Comparar las caracteristicas bdsicas de los distinlos tipos .
diferentes contratos laborales Vlgenles més . ‘de contratos laborales, estableciendo sus diferencias -

. habltuales en el sector _ e "respecto a la duracién del - contrato, tipo de jornada,
: o subvenciones y exenciopes, en su'caso. .

" ® A partir de un supuesto simulado de la realidad del sector:

~ - ', S . , R Determinar los contratos laborales mds édecua_dds alas - -
o o caracteristicas y situaci6n de la empresa supuesta..
. Cumpliméntar una modalidad de costrato. -

5.3 .Al;xahmr lo§ docﬁrﬁentés necesarios para elr L4 _EXplicar la finalidad de los dOCurhenlos bésicos utilizados -

desarrollo -de la actividad econdémica de upa’ ~ enla actividad—econéﬁﬁcé nofm:\l'de la empresa.
pequena empresa, su- organizacién, su tranuta- o -
. ¢ién-y su constntucxdn L o - 14 A pamr de unos datos supueslos, cumphmentar los -

. sngulentes documenlos N
. Factura. .~
.“Albardn.
* . Nota de pedido. - ,
"+ . Letra de cambio. s
. Cheque. ‘ ' '
. Recibo, i :
Explicar los trémites y circuitos que recorren en la
empresa cada uno de los documentos S

.. E‘sqliematizar ‘en un cuadro com‘phrati\'/o las caracteristi-- . =
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' 54 Deﬁnir las obligaciones mercantiles, fiscales y

laborales que una empresa tiene para desarro-

llar su actividad econémica legalmente.

5.5. Aplicar las técnicas de relacién con los clien-
tes .y proveedores, que permitan resolver
situaciones comerciales tlpo

" se.

o

cios..

5.7. Elaborar un proyecto de creacién de una

lidad y explicando los pasos ngcesarjos -

CONTENIDOS:

1- LA EMPRESA Y SU ENTORNO:.

1.1.- Concepto juridico-econémico de empresa.

Analizar las formas mas usuales en el sector »
de promocnén de ventas de productos-o servi--

pequefia empresa 0 taller, analjzando su vxabl- :

Sevilla; 9 de septiembre 1995

-Enumerar los trimites exigidos por la legisla'cién vigente

" para la constitucién de una empresa, nombrando el orga-

nismo donde se tramita cada documento, el tnempo y la

- forma requeridos.

ldentlﬁcar los impuestos indirectos que afectan al tréﬁco '
de la empresa y Ios dlrectos sobre beneﬁcnos ) -

De,scn'bir ‘el " calendario . ﬁscal corréspondiente a una -
empresa individual o colectiva en, funcién de una actividad
productiva, comercial o de servncnos determmada

A partir de unos-datos supuestos cumplimentar,:

. Alta y baja laboral.
. N6émina.
.. Liquidacién de la Seguridad Social.

Enumerar los libros y documentos que debe tener cum-
plimentados la empresa con cardcter obhgatono segiin la
normativa vngente

_Expllcar los p_nncnplos bisicos de técnicas dé negociaciéh

- .con ;lientes y proveedores, y de atenci6n al client’e. '

A pamr de diferentes ofertas de productos o servicios

existentes en el mercado:.

Determmar cudl de ellas es la mis ventajosa en fuucnén .
de los siguientes pardmetros: : '
. ‘Precios del mercado.

". Plazos de entrega.

. Calidades.

;. Transportes.

. ‘Descuentos. _

. Volumen de pedido. -

. Condiciones de pago.

. Garantia. :

.- Atencién post -venta.

Describir los medlos més babituales de promocxén de '
ventas en’funcién del tlpo de produclo ylo servicio.

Explicar los principios bésicos dg,l 'merchandlsing'.'

El'proyecto'deb.eré incluir: |

- . Los objetivos de la empresa y su estructura orgamzanva

Justificacién de la localizacién de la empresa.
. Andlisis de la normatlva legal aplicable.

. Plan dé inversiones.

. Plan de financiacién.

--. Plan dé comercializacién.

. Rentabilidad del proyecto.
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S 2.2.- Anahsxs comparatlvo de los dlstmtos txpos de soc:edades mercantiles.

. 3.1.- Trarmtes de constxtucnén

1.2.- Definicién de la actividad.

. 1.3.- Locallzacxén de la empresa

2.1.- El empres.ano mdxvndual

-x_'<

3.2.- Fuentes de ﬁnancxacxén

GESTI()N DE PERSONAL

4.1.~ Convemo del sector

-FORMAS JURIDICAS DE LAS EMPRESAS

i VGESTION DE CONSTI‘I‘UCION DE UNA EMPRESA

- 4.2.- Diferentes tipos de contratos: laborales

4.3 Cumphmentacnon de n6minas y seguros sociales. -

_‘GESTION ADM]N]STRATIVA

5. 1.~_ DocumenLaCIén adl:mmstratxva

~ " 5.2.- Técnicas contables. L -
5.3.- Inventario y métodos de valoracnén de exxstencnas

_ GEST]ON COMERClAL

-

6.1.- Elementos bésncos de la comercxahmcxén
6.2.- Técnicas de venta y negocnacnén ;

6.3.- ‘Técnicas de ‘atencién al cliente.

- OBLIGACIONES FiSC-ALi-:S:

7 1.- Calendano fiscal. -

 .,6

, 5;‘4.- -Céleulo del coste “beneficio y p\’eClO de vema

. 7.2.-" Impuestos que afectan ala actnvndad de la empresa

7. 3 - Célculo Y cumphmentacnén de documentos para la: l|qu1dac16n de |mpuestos dxrectos e mdlrectos

,'PROYECTG EM#@SAR,IAL[ "

M6dulo profmlonal 6 TECN]CAS DE CULTIVOS AUXILIARES

Duracxdn 96 horas o o
'CAPACIDADES TERMINALES- -

Anallz.ar y reallmr el proceso de cultlvo

de. nucroalgas y ejecutar, en instalacién . - -

. a escala, las operacnones para su pro—
ducc:én -

CRITER]OS‘ DE EVALUAC]()N

L D&scnblr las condxcnones ambnentales €. hlglémc&s

requendas en el cultivo de nucroalgas

o Eix un supuesto précuco de cultwo de mnérbalgas: s

. L

Seleccnonar los pardmetros y . condncnones del culuvo
y efectuar las siguientes operacxones S
Tomar muestras para el dontrol de crecumento y

' la cahdad de rmcroalgas
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.

". Evaluar ‘la calidad del cultivo atendiendo a las
_ . | caracteristicas observables de visu (coloracién,
o . - . brillo, formacién de espumas).
' o . Realizar la siembra’en la forma y condiciones
~ correctas a cada fase del. cultivo (tubo de ensayo,
botellones, bolsas; ta.nques piscinas).
. Evaluar, de visu, el estado de desarrollo del culti-
vo, al objeto de decidir el momento para efectuar -
. el desdoble. :
. Realizar el desdoble de las cepas manteniendo las
-condiciones ambientales e hlglémco-proﬁlactlcas
exlglbles : : 8

6.2. Analizary realizar el proceso decultivo ® 'Describir las co'n.diciohes ambientales- e higiénicas

de zooplancton y ejecutar, en instalacién .~ requeridas en el cultivo de zooplancton.
a escala, las operaciones para su pro- _ ‘ T ,
duccién. Co- ‘ ~® Enun supuesto préctico de cultivo-de zooplancton:‘- :

Seleccnonar los parémetros y condlcmnes del cultivo
"y efectuar las siguientes operaciones:
. Tomar muestras para el conteo de adultos, huevos T
-y control de calidad. :
" . Evaluar de visu el-estado de desarrollo .y calidad
del cultivo para su limpieza o desdoble:
. Realizar la snembra a las diferentes escalas de
cultivo.
" . Realizar el-desdoble de las cepas filtrando el
cultivo a través de los tamices adecuados.’
. . . Mantener las condnc1one§_amblentales e higiénicas
coyréctas, aplicando las medidas profildcticas hde- .
". Cosechar el zooplancton y en su caso separar los
"quistes de artemia y suministrar-los enriquecedo- .
res. - =

6.3. Analizar las neces:dades ilimenticias y ® Explicar la. ap]icacién de los medios de cuitivo y los
_ preparar y suministrar los nutnentes ennquecedores, en funcién de la especne que se va a.
. para los cultlvos auxiliares, ~ . . culuvar .

o Ca]cular la cantldad de medio de culnvo y ennque-
cedor que se debe suministrar en cada caso. .

. Expllcar el contenido y tipo de dieta adaptada al‘
. cultivo y secuenciar la adn:umslrauén de las dosns en
funcxén del mismo. R o

CONTENIDOS: -
1.- CU_LTwo DE FITOPLANCTON:

I.1.- Pnncnpales especies cultivables. _
1.2.- Caracteristicas generales del fitoplancton: crecumento y reproduccnén
'1.3.- Medios de cultivo'y enriquecedores. Técnicas de preparacién y conservacnon
I-4.- Equipamientos para el cultivo; ‘ : .
1.5.- " Tipos de cultivo: discontinuo, sermcontmuo continuo. '
- 1.6.- Explotacnon natural del ﬁtoplancton Principales especnes que existen en la zona.



' :,CULTIVO DE ZOOPLANCTON

~“Sevilla, 9 de septiembre A1’995 o . - BOJA.nGm. 12 Eééind nom. 8.937

- K}

2.1.- ;Rotlfero morfo]ogla y cnclo bloléglco Cahdad nutntlva Artefactos y técmcas de cultlvo
2.2~ Artermia: morfologm y cnclo biolégico. Calidad’ nutntlva Artefactos y técmcas de cultivo.”
L -23.- Copépodos ‘morfologia.y ciclo biolégico. Cahdad nutnuva Artefactos Yy tecmcm de cu]tnvo mtensnvo y

Mod_ul'o p';bfsiohar’h;mmvmmt)s 'Y-VCQNDiCIONE.s DE CULTIVO. " *

7L

T

Durac:én 96 horas: o

© extensivo. Almacenamiento y comservacién. -

Y o R ; . -

2.4.-. Exp]otacnon del zoop]a.ncton natural.

[ B

CAPAC[DADES TERMINALES: - - & CRITERIOS DE EVALUACION

Anahmr el proceso de Ilmp»em de las |nstala— . En un supuesto practxco

ciones,’ ‘relacionando sus condiciones hlglémcas : S - L
con los productos,’ eqmpos y procedmnentos - ..DCSCﬂbII' las cond1c10nes de hmpxeza e hjglene de las -

‘necesanos c ) 7 . % .instalaciones.”

; Identificar y describir los productos eqmpos y procedl-

" mientos de limpieza de las instalaciones.

. Enumerar. las pnncnpales fuentes de contammacnén susj'_ '
' nesgos y consecuencnas en todo el proceso. :

. e . _0 Descnbnrlos_dlferentes tlposde sustratospara las especnes _
B T R N cultwables L : '

) Expllcar los requenrmentos del sustrato para cada una dej‘f
e las especxes S : - '

7 2 Anahmr el proceso de hmplem y desmfeccnén .. En un caso practlco debldamente caractenzado S

y reahmr las’ operacnones de estenhzacnén del S : . T : ,

‘,\ . material de laboratono G Descnbnr los’ productos eqmpos y- procedmuentos de v

130

I|mp|em acondncnonarmento, desmfeccnén Y. estenhm- .

", ci6én adecuados. : : o
.. Calcular:y preparar las proporcnones adecuadas de Ios L
_ productos de limpieza,’ desinfeccién y estenhmc:én ’

. Realizar la esterilizacién .del material de uso comiin, en
) el laboratono, aphcando los procedlmxentos correctos.”

0 Exphcar las especxﬁcacxones y ]as mdncacnones de 1os N
- _j:métodos y productos de llmpxem y estenhmcxén

_Anallzar y controlar un. proceso de cultivo, “0_,_Exphcar el sx;,mﬁcado de Ios parametros de cu]two-

‘interpretando las especnﬁcacnones, identifican- - (salinidad, temperatura oxngeno dlsue]to, .pH, . amonio, -
do los pardmetros,’ mstrumentos y procedl- " nitritos, nitratos, tipo de sustrato) ysus limites de toleran-

rmentos de controi y medlr sus parémetros o _cxa para las. pnncxpales especxes cultlvadas

® En un supuesto practnco pamendo de un cu]tlvo deter-'
‘-:mmado A S

: Identlﬁcar los parametros de control necesarios.- )

—;;~Ajustar los aparatos de medlda para. su correcto fun-"
* cionarniento.: : : K

o : _ . . Seleccionar ]os mstrumentos y metodos de medlda de ]os B
T R 'parametros de cultivo, . i

e oL © .7 [ Medir los- parametros de cultlvo sxgulendo ]as especxﬁ- L
L .. 7 Ccaciones. establecidas, » ,
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o B . Describir y aphcar las medidas correctoras cuando los
T valores no son los éptimos. - C -

. Resefiar adecuadamente el resultado de los procesos de
medida en. el soporte correcto. :

CONT ENIDOS

-

DlSPOSlClONES LEGALES. LIMPIEZA E H]GIENE DE LAS INST ALACIONES DE CULTIVO.
ACONDlCIONAl\{IENTO DE SUSTRATOS

1. 1.- Normativa nacional 'y comumtana para Ias lnstalacnones acuicolas.

1. 2.- Fuentes'y viaé de contaminacién, consecuencias y. prevencién.

1. 3.- Procedimientos, productos y equipos de limpieza de las instalaciones.-
I. 4.- Procedimiento de acondicionamiento de sustratos para las distintas especies. .

LHVIPIEZA DESINFECC!ON ESTERILIZACION Y MANT ENINIIENTO DEL MATERIAL DE‘

- TRABAJO: .

2. l - Material de laboratorio: reconocmuento, manejo, lavado y estenhzacnén del matenal Detenmnacnén de
-vohimenes y manejo del instrumental velumétrico. ' :
2. 2.- Fuentes y vias de comammacxén, consecuencias y prevencnén

.- 2. 3.- Material de campo: manejo, ‘mantenimiento y hmpleza

3
.3
‘3. 8.- Equipos de medida: su manejo.
3
3

. A‘-A&A'A'

W W W W W

4 . - .o

- 'MANTENIMIEN'TO Y CON-TROL DE,LOS PARAMETROSDE CULTIVO:

1.- Dnsolucnones concepto, concentracién y preparacnén o
2.- Salinidad: concepto, formas de expresnén y determinacién de sahmdad
3,'— Compuestos nitrogenados: concepto, deterrmnacnén y preparacnén
. 4.~ pH: concepto y determinacion.. : - : :
. 5.- Oxigeno disuelto en agua: DBO, célculo de Oz en aguas de cultlvo Compresores y técmm de control y,”
medida. o : : :
3.'6.- Contenidos en aniones y cationes. Su detenmnacnén

. 7.- Sustrato de cultivo: caracterfsticas, tlpos Y procedmuentos de valoracién.

.‘9..- Material de microscopia‘y técnicas mds usuales
.10.- Material de diseccién: uso y aplicaciones.

EL MEDIO FISICO EN ACU]C'ULTURA;‘

. 1.- El med:o acuitico desde el punto de vista ﬁsxcoqumuco compos:cnon caractenstlcas y dmérmca
. 2.-. Ecosistemas acuiticos: estudrico, litoral, ocednico y fluvial. . : .
."3.- Caracteristicas ﬁsxcoquumcas y biolégicas de los ecosistemas acuiticos del drea de mﬂuencxa

. 4.-" La acuicultura.en las aguas de la zona. Especies mds apropladas :

5 Parametros de culuvo épumos y hm:tantes segun la espeme

EDUCACION AMBIENTAL EN ACUICULTURA:
: z '
5,1.- Recursos renovables y no renovables

-5.2.- Concepto de explotacién racional de los recursos renovables y no reno»ables

5.3.- - Contaminacién: tipos'y consecuencias.
S.4.- Interaccién acuicultura y medio ambiente:

1
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T Mddulo profesnonal 8: RELACIONES EN EL ENTORNO DE TRABAJO

83

84

T2

Duraudn. 64 horas o ' )

CAPACIDADES TERM]N ALES

Uuhzar eﬁcazmente las técnicas de comum-'
cacnén en su ‘medio ‘laboral para recnblr y. o
enutxr mslrucclones e mformacnén, mtercam-
" biar ideas u oplmones asngnar tareas y coor- .

dmar proyectos

Afrontar Ios conﬂxclos que se ongmen én el
entomo de su trabajo, mediante la negociaci6n .
y la consecucxén dela pamcxpacxén de todos
los rmembros ‘del grupo en.la detecc:én del
origen del problema evnando juicios de valor '

CRITER]OS DE EVALUACION

“Identificar el tlpo de comumcacxén utllrzado en’ .

un mensaje y las distintas estrateglas utilizadas * - ‘

- para conseguxr una- buena comumcacnén

Clasxﬁcar y caractenmr las dxstmtas etapas de :

- un proceso comumcatxvo

-'Dlstmguxr una buena comumcacnén que con-

" tenga un mensaje nitido de otra con caminos’
- divergentes que desfiguren'o enturblen el obJe- o

_two pnncxpal de la tra.nsxmsnén

‘ Deducir las alteraciones p’roducidés en la.co--
mumcacxén de un mensaje en el que existe.

- dlspandad entre: l-o emmdo y lo percxbxdo

Ly resolvnendo el..conflicto, centrdndose ‘en -

aquellos aspectos que se pueda.n modlﬁcar

Tomar decxsxones, contemplando ]as circuns- -
' tancias - que. obhgan a_tomar "esa ‘decisién y

AAnahzar y valorar las mterferencms que difi-
_cultan la comprensxén de un mensaje

Deﬁmr el concepto y los elementos de Ia

: négoe:acnén '

.

"Identi'ﬁcaf‘ Ios' tipos iy la eficacia de l‘osacdm-'. -
- portamientos posxbles en una’ sutuacxén de,
,negocxacxén . ’

’.Idénuﬁ'car' estrateglas de pegociacién relacio-’

n{mdolas con las situaciones mzis habituales’ de

'apanuén de conﬂxctos en-la empresa. -

.\ e

- Identificar el metodo para preparar una nego-

- ciaci6n teniendo en cuenta’las fases de recogi-’
da de mformacnon evaluacnon de la’ relacnén

) temendo en cuenta las gpiniones de los demias
" respecto a las vias de solucién posibles. -

"EJCI’CCI’ el hderazgo de una ‘manera’ efectiva en
- el marco. de sus competencias profesionales -

adoptando el estilo mds aproplado en cada
sxtuacnén ' . :

“de fuerzas y prevnsnén de posxbles acuerdos

"Identlﬁcar y. c]asxfcar los~ posxbles tipos de .
decisiones " que’ se pueden. uullzar ante upa .
sntuaclon concreta . :

Analizar las circunsgax_lcias en las que es nece-

sario tomar una decisién y elegir. la m4s ade- -

: cua_daL

Aphcar el método de busqueda de una solu-~.
cnon o respuesta - .

Respetar Y. tener en ‘cuenta las opuuones de los '

. 'demas aunque sean contranas a las proplas

Identxﬁcar los estxlos de mando y los com-;

: portarmentos que caractenzan cada ‘uno de, :
' ellos :

Pééino' nGm. 8..‘1?39
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I A _ ® Relacionar los estilos de 'liderﬁzgo con dife-
‘ ' rentes situaciones ante” las que puede encon-
trarse el lider. oo

" & Estimar el papel, competencias y limitaciones
"+ del mando intermedio en la orgamzaclén

8. 5. Com.lucu, moderar y/o parﬂcxpar en reunio- ® Enumerar as ventajas de los equipos de tra-
nes, colaborando activamente o consiguiendo .  bajo frente al trabajo individual. .
la colaboracién de los participantes. ‘ . T . :
- ' ’ - -® Describir la funcién y el método de la plani-
— _ ficaci6n de reuniones, definiendo; a través de
) . casos simulados, objetivos, _doécumentacién,
- orden del dia, asistentes y convocatoria de una
' reumén S

e Deﬁmr los dlferentes txpos y funclones de las
reuniones. - .

L ‘_Descnblr los diferentes tipos y funcnones de '
"~ las reuniones. : -

o Identiﬁca; la tipologl’é de participantes.'
Ld Descnblr las etapas- del desarrollo de una re- _
umén N . ‘ =

- R ® Enumerar los objetivos més relevantes que se .
" - persiguen en<las x‘euhion‘esde‘ grupo'. S

® [dentificar. las dlferentes técnicas de dmarmv e
-zacién y. funcIOnarmento de grupos ’

~® Descubrir las cara'cten'stlcas de las técnicas
- mis relevantes.

_8.6. Impulsar el proceso de motivacién en su- ® Definir la motivacién en el entorno laboral. -
_ entorno laboral, facilitando la mejora en el . =~ o A
ambiente de trabajo y el compromiso de las -® _E‘Xplicar“ias grandes, teon‘as de I'a»motivacién.
personas con los objetivos de ]g empresa. ‘ o
' e o LT . ‘-Idenuﬁcar las técnicas de mouvacnén aphca~

o o bles en el entomo laboral '

® En-casos simulados selecci‘onar y a"xplicar’t’éclni-
. -cas de motivacién adecuadas a cada situacién.

. CONTENIDOS

1.- LA COMUNICACION EN LA EMPRESA
. 4 - . .

g l,l.-‘.— Produccién de documentos en los cuales se contengan las tareas asngnadas a los mxembros de un equipo.
1.2.- Comunicacién oral de instrucciones para la consecucxén de unos obJetnvos
1.3.- Tipos de comunicacién.

_ 1.4.- Etapas de un proceso de comumcacnén

71.5.- Redes de comunicaci6n, canalesy medios:

1.6.- Dificultades/barreras en la comuaicacién.

1.7.- Recursos para manipular los datos de la percepcién.

1.8.- La comunicacién generadora de. cpmportamientos.

I .9.- El control de la :nformacnén La informacién como funcién de direccién.
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. ."NEGOC_IACiéN:" 3

-2 1.- Concepto y elementos P

2. 2 - Estrateglas de negocnacnén; B

2. 3 - Estllos dc mﬂuencna

' _SOLUCION DE PROBLEMAS Y TOMA DE DECISIONES

C 3. Resolucnén de sntuaclones conﬂlctlvas ongmadas como: consecuencna de Ias relacnones en el entomo de

“,'3.'2.‘-" Procéso para la reso]ucnén de problemas

"'trabajo

3.3, Factores que’ mﬂuyen en una decnsnén .
3.4.-. Métodos més usuales para la toma de decnsnones en- grupo

3. 5 - _Fases en la toma de demsnones

'EST[LOS DE MANDO

'-114 1 s Dlrecc16n y/o Ilderazg/o_.” - ) L

4.2.- Estilos de-direccién. . .
"4 3--, Teonas enfoques del llderazgo

5. l - Aphcacnén de las técmcas de dmarmucnon y dlrecclon de zrupos
K 5.2.;-- Etapas de una reumén ' :

5,_3,,- ‘Tlpos dé reunionss.

" 5:.4.- 'Tecmcas -de. dindmica y direccién de gmpos 3
S 5.5.- -’Tlpoloma de los pamcnpantes

_ 6 1 - Deﬁmcnon ‘de Ia ‘inotivacién. , .
6.2 Prmcxpales teorfas de. motwacxén s

b

S M6dulo profes.onal 9: EL SECTOR DE LA ACU]CULTURA EN ANDALUCIA o

: »Duracnén 32 horas

9.1.

6.3.- Dlagnéstlco de factores motnvacnonales

e -

) Médulos profes:onalm socuoecondmlcos

CAPACIDADES TERMINALES

,Anahzar la dlstnbumén geogréﬁca de. las ac-‘ :
“tividades productivas del sector de Ia acun-

- cultura en Andalucna

9.2, .
o sector de la acuxcultum en Andalucm

Analizar’la estructura y. orgamzacnén del

e

5 CONDUCCION/DIRECCION DE EQUIPOS DE TRABAJO ST s T

A
R

: 'Z'LA MOTIVACION EN EL ENTORNO LABORAL

cnmsmos DE EVALUACION

Identlﬁcar las fuentes de mformacnén més relevantes

B Deﬁmr los component&s ‘més camctenstlcos de las em- o
T presas del sector. . . :

' -.’V’Descnbxr los dlstmtos (lpéé de’ éxim;iresaé del sector de.
- _acmcultum, y las relacnonadas con el mismo,- deﬁmendo o
- sus estructums orgamzatwas y funcxonal&s oy

> Descnl:nr los distintos tlpos de empresas “del’sector de la
-acuicultura’ y las relacnonadas con €], ldentlﬁcando sus

productos y sérvncnos

Emﬁlea‘r las distintas fl.lbn'tes;de infonnacnén‘y elabo‘rar R
el m'pa‘de'esta actividad» econémica én Andaluc:’é



Pagina nom, 8.942 . BOJA nom. 120~ . Sevilla, 9 de septiembre 1995

9.3.

95,

Intc‘rpretar‘lds datos socioeconémicos del e A pamr de informaciones econémxcas y datos de empleo

_sector de la acuicultura de 'Andalucn’g. ) L refendas al sector:
- o N Identi_ﬁtar las principales inagnitudes econ6micas y -
' ' analizar las relaciones existentes entre ellas.-
. Identificar los datos de mayor relevancia sobre el
empleo relacion4ndolos entre si y con otras variables. .
. Describir las relaciones socioecon6micas del sector con’ -
N ~ otros sectores de la economia andaluza.
Analizar las condiciones medicambientales. - ® Describir las caracteristicas geogrificas favorables.”
més’ favorables al sector de la acuicultura en’ ' _ - S _
Andalucia. - S o " -® Describir las caracten’sticas ambientales favomb_les-.(
' o ., Descnb:r las especnes mas favorables para su culnvo en
' el sector. )
Analizar la oferta laboral del sector dela - - '@ En_ un Supuesto pr%ictico de- diversas demandas labora’les: '

acuicultura en Andalucia. :
o . Identificar las ofertas laborales mds ndéneas refendas a
sus capacndades e intereses. :

CONTENIDOS

_ ll- Empresas que. conﬁguran el sector tlpos estructura y orgammcxon Zonas de ubncacnén Productos y v

L DESCRIPCION DEL SECTOR DE LA ACUlCULTURA EN, ANDALUCiA

-servicios.

. 1.2.- Profesionales’ que mtennenen en el sector: funcxones y competencias. Responsabllldades Los agentes

socnales

‘w

1.3.- Mapa de las actlvndades producuvas del sector. Caractenstlcas o - _ o : L

IN[PORTANCIA SOCIOECONOM]CA DEL SECTOR DE LA ACUICULTURA EN ANDALUCIA

2.1.-. SltuacuSn y perpectnvas de los culnvos aculcolzs en Andalucna
2. 2 - Andlisis de la producclén Incndencna en los factores econémicos, pamcularmente en el P. I B.

, CONFIGURACION LABOR.AL DEL SECTOR EN ANDALUCfA

- 3.1.- Estructura del empleo

10.1. Detectar las situaciones de riesgo mds habr- @ Idennﬁcar, en situaciones de trabaJo tipo, los factores de (

?MARCO LEGAL DEL SECTOR EN ANDALUCfA

3.2.-" Andlisis de mercado laboral. Tendencnas y expectatnvas
3 3 - Influencia, dependencna y relacnones con otros sectores

- \CARACTERfSTICAS MEDIOAI\'IBIENT ALES FAVORABLES PARA EL DESARROLLO SECTORIAL:

4.1.- Zonas favorables para el desarrollo de los cultlvos acuxcolas
4.2.-. Especles favorables para su cultlvo

, Médulo profesional 10:- FoRMA_cjéN Y oRIENTACION LABORAL.

'Dhracién: 64 horas.

| CAPACIDADES TERMINALES: - CRITERIOS DE EVALUACION .

tuales en el 4mbito laboral que puedan afec- riesgo existentes.
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" 10.4.

‘ _7*'10.5.

_'.Orientarr;e -en él me@do de. t:rabajo,” iﬂen—’ A
“"tificando sus propias capacidades e intereses’ -

tar a.su. salud y aphcar las medldas de pro— "
teccién y prevencxén correspondlentes P

.. Aplicar las medidas sanitaias basicas inme-
~ diatas en'el lugar del accidente en sxtuacnones'_
snmu]adas ’

Diferenciar las formas y prOcedirﬁjéntbs' dé'.
'mserc16n enla realidad laboral como traba_la- .
_dor por cuenta aJena ) por cuegta propla

.

y el ltmerano profesnona] més |d6neo

‘Interpretar el marco legal del trabajo y dlS-
.. tinguir los derechos y obligaciones que se
.. d_envan de ]as rel_a_lc;pnes laborales. -

ks

" BOJA nom; 120

" 'Pégina nom. 8.943

: -Descnbxr los danos -a la salud en funcnén de ]os factores o
: .-_de nesgo que ]os generan R

Idenuﬁcar Jas medxdas de proteccnén y: prevenclén en
_ funcxén de la sxtuacxén de riesgo. L o

E Idenuﬁcar la pnondad de mtervencnén en el supuesto de
“+ - varjos lesionados ©_de miiltiples lesionados, conforme al . .
: '-cnteno de’ mayor nesgo VJtaI mtrmseco de lesnones

-\

: Idenuﬁcar la secuencia de med:dAs que deben ser apllca-
'_das en func:on de las lesnones ex:stentes

3 Reahzar la- eJecuC\én de las tecmcas samtanas (RCP

mmovnhzacnén traslado) aphcando Ios protocolos estab]e-
cndos ) :

N

. " Identificar las dlstmtas modalldades de c0ntratac16n laboral y
-existentes en su sector productwo que permxte la 1eg\sla~
.cién v12ente Folt : . ;

L,

d Dg:scﬁbir el proceso q-ué_‘hay .qltie~segﬁi:r, y.'.élabohrar’ la
" documentacién necesaria para la obtencién de un empleo,

partiendo de una oferta de traba_]o de- acuerdo con su perfil .

o profesnonal

, -Identlﬁcar y cumpllmentar correctamente los documentos L
-, Decesarios, “dé acuerdo con la legislaci6n . v:gente para .-
_ constltmrse en traba_]ador por cuenta propla -

Identlﬁcar y. “evaluar las capac:dades, acutudes y conoci-
g rmentos proplos con valor profes:onallzador

-Deﬂmr los intereses mdw:duales y sus motwacnones
-‘evnando, en su. caso, ]os condlclonamjentos por raz,én de
.'Sexo0 0 de otra mdole S : :

O

Idenuﬁcar la oferta formauva y Ia demanda laboral

- .rﬁfenda asus mtereses

' Emplear las fuenles bas:cas de mformac:én del derecho ,
~laboral (Constntuc:én Estatuto de los trabaJadores Direc- "

tivas de .la Unién Europea, Convenjo Colectlvo) dlstm-

gu:endo los dexfechc_)s y las obhgacnppes quc le mcumbgn

:V'lnterprelar los dwersos conceptos que intervienén en una' )
'quuldauén de haberes ‘ : o

En un supuesto de uegocuauén colecuva upo

Describir el proceso de negoc:acnén
. ‘Idenuﬁcar las variables (salariales, segundad e hlglene

productividad, tecnoldgicas) objeto de negociacion. .
- Describir las posxbles consecuenc:as y medidas, resulta-‘
“do de la: negociacién. '

- . Identificar las prestaciones y obhgacnones relahvas ala. "~
w--'Segundad Socnal S :



Pégino nom. 8.944 : a N . ~ BOJA ndm. 120 . o - Sevilla, 9 de septiembre 1995

CONTENIDOS

1.-

2.-

.. 3.\-

SALUD LABORAL

1.1.- Condlcxones de traba|o y segundad \

1.2.- -Factores de riesgo: fisicos,.quimicos, blo]oolcos y orgamzatwos Medndas de prevenmén y proteccxén
1.3.- aneros auxilios. Aplicaci6n de-técnicas. '

1.4.- Pnondades y secuencias de actuacxén en cheo "de accidentes. -

LEGISLACION Y RELACIONES LABORALES Y PROFESIONALES:'

2.1.- Amblto profesnonal dlmensmnes elementos y- relacxones Aspectos Jundlcos (adrmmstranvos ﬁscales
. mercantiles). Documentacién. - - :
2.2.- - Derecho laboral: nacional y comumtano Nomms fundamentales
.3.- Seguridad Social y otras: prestaciones. :
4.- Representacnén y negocnacnén colecnva '

5

ORIENT ACION E INSERCION SOCIOLABORAL

3.1.- El mercado de trabaJo Estmctura PerSpectwas del entomo

3.2.- EH proceso de biisqueda de empleo:

' ©) .Médlﬂb pi-of&siohxil integfado':

. Fuentes de informaci6n.
. Organismos e instituciones vinculadas al emp]eo
. Oferta y demanda de -empleo.
" . La selecci6n de personal. ,
"3.3.- Ini‘ciativ_as para el trabajo por cuenta pr0pia:_ e
- El autoempleo: procedimientos y recursos.
. Caracteristicas genemles para un plan de negocio. :
3.4.- Anilisis y evaluaci6n del propio potencial profesional y de los mtereses personales
. Técnicas de autoconocimiento. Autoconcepto ’
. Técnicas de mejora. ' o
-3.5.-  Hibitos sociales no dnscnmmatonos Programas de 1gualdad ‘.
3.6.- . Itinerarios formauvos/profes:onahzadores o ,
3.7.- Latomadedecmones - . ' e e Lo

f Mddmo.pmf'sional 11: PROYECTO INTEGRADO. . -

Durauén mfmma. 60 horas.

2 Formacnén en el centro de trabmo _
Mddulo profesnonal 12 FORMACION EN CEN’I‘ROS DE TRABAJO
.. Duracién mfmma 370 horas ;
' RELACIONDE MODULOS PRQFESIONALES Y DURACIONES. - )
MODULOS PROFESIONALES. - | . DURACION (horas)
1." Instalacnones y ‘equipos de cultwo . ) o e 128 -
- S 2.0 Técmcas del cultwo de moluscos o . ; B 1_28.'
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3. Técnicaé-del cultivo de cﬁxstﬁcéos., REERTRETS R TS
Técmcas del cultivo de peces . ﬂ ] - O 160-

. 5, "Admmlstmmén gestnénycomercnahzzc;én. . _ : ‘ 96 ;,. o
' enlapequenaempresa - e

e

6. Técnicas de cult:vos auxlllares S . ,'l . | B ,, B - 96 -
- }‘ 7. Parémetros y condlc:ones de cultwo - ."» TR : 96
8. - Relacnones en el entomo de traba_lo ; _ 64

9.- El sector de la acuncultura en Andaluc:a -l :. i ) ) 32 =
~:.10.  :Formac16n y onenLacnén ]aboral . l - L . 64 - o ‘ e o
ITR .‘ Proyecto mtegrado 7 . S, '
12 Formacnén en centros: de trabajo 740 .,

: ANExd n
PROFESORADO

,ESPECIALIDADES Y C UERPOS DEL PROFESORADO QUE DEBE IMPARTIR LOS MODULOS

PROFESIONALES DEE CICLO . FORMATIVO DE 'GRADO MEDIO DE FORMAC!ON PROFESIONAL |

-

- MQDUi,-o PROFESI_ONAL_» ESPECIALIDAD DEL . CUERPO
o .~ . , PROFESORADO | - ,

1. I'nstaléci‘p‘né's:y eqtiipd_s de'c.:vul'ii\'o‘._ e ;Instalacmnes y Eq\upos de e \P}ofesér'Técmco de

Cna y Cultivo.* " = . - *" Formacién Profes:onal.
2. TécniéhS dél crulti‘vo de 'mol'l'lscos.‘v o . ‘Procesos de Culnvo Acuncola 0_” Profwor de Ensenanza <

‘ Secundana h

| 3. Técnicas del cultivo de crusticeos. = . ® Proée'sés,d'e Cultivo Acuicola. ® Profesor de AEnsenanza.

T T B - o - Secundana‘
4 Técnicas del éulti?_o de peces. ' - .® Procesos de Cultivo Acuicola. . ® Profesor de Ensefianza’
S - BN SR ' ' ". Secundaria. '

5. -Adnﬁnist.racién,'gést'ivéh:y comercializz'l-\ o -Formacién y 0nentac16n .. e Profesor de Ensefianza =

cién'en la pequefia erupresa... 'Laboral - B S Secundana
‘6. Téchicas de cultivos auxiliares. - . e Instalacuones y. Equipos de i rProfesor Técnico de
‘ ' oL Cria y Cultivo. - - “_ . Formacién Profesn(mal.

7. _Pa}émefrdé y c‘oﬁd.icio'nesy de cu{fivoi' . . Instalacnones y Equnpos de e _,P_rpfésor Técnico de
: ' T ~~ > v Criay Cultivo. - R Formacién Profesional.-

Co8 Relaciones en el entorno, de trabajo.’ ® Formacién, y On'entacién : ~ +® Profesor de Enseiianza

. Laborz;‘l. S S ,Secundana .
9. El'sector de la é‘c"ui_.cu]tura' en Andalucia. - . Procééos de Cuftwo Acuncola.; ) Profesor de Ensenanza
P — ' - . ® -Formacién y Onentamén - ‘Secundaria.
Laboral” 7. ® Profesor de Ensenanza
i ' " Secundania.
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10. Formacién y orientacién laboral. ® Formacién y Orientacién . @ Profesor de Ensefianza
o ' ' Laboral. S Secundaria. -
- 11. Proyecto integrado. S ® Instalaciones y Equipos de  * @ Profesor Técnico de
Cria y Cultivo. Formaci6n Profesional.
" ® Procesos de Cultivo Acuicola. @ Profesor de Ensefanza -

’ ’ ' Secundaria. A
" 12. Formacién en centros de trabajo. (1) @ Instalaciones y Equipos de ® Profesor Técnico de
- ~ . Cria y Cultivo. | o Formacién Profesional.
® Procesos de Cultivo Acuicola. @ Profesqr de Ensenanza
) ' Secundaria: -

" (1) Sinperjuicio de la priorided de los Profesores Técnicos de Formacién Profesional de la Especialidad, para la docencia de esie médulo, dentro
.de las disponibilidades horanias. : ’

[
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DECRETO 738/7995 de 76 de mayo por eI que se estoblecen Ios. 3
‘ensefianzas correspond:entes al titulo-de Formacién Profesional de Técnico
en Confecc:on en Io Comumdad Auténoma de Andaluc:a (Anexos)

-
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ANEXO 1
1.- Formacién en ¢l centro educativo:

V-a)- M6dﬁl'os profsiorials_-asoéiadds.a la*competencia:

Médulo profesional 1: TECNICAS DE CORTE DE TEJIDOS Y. PIELES.

-Duracién: 96 horas.

CAPACIDADES TERMINALES:

1. Analizzir los procesos industriales de corte de

1.2,

tejidos, pieles y otros materiales.

Pfeparar_ el tejido, piel y otros materiales para = -

el corte con arreglo a sus caracteristicas, pro-
piedades, articulo que hay que obtener y mé)u-

' mo aprovechamxento del material.

CRITERIOS DE EVALUACION:

. Interp‘rétar la informacién necesaria para prepa-_

rar el proceso de corte: estudios de marcada,

‘patrones, senalizacién para confeccién, prototi- .
- pos, caracteristicas del material y 6rdepes de

produccién.

‘Relacionar las distintas operacioneé del proc.esoAf

de corte con los productos de entrada y salida.

' Describir las secuencias de trabajo que caracte-

rizan el proceso, relaciondndolas con las md-
quinas y equipos utilizados.
Comparar un proceso industrial de corte, ca-
racterizado por sus operaciones, miquinas y
equipos con el corte posible en el taller, a fin de

~ establecer las similitudes y diferencias de organi-

zacién, funcionamiento, escala y produccién.

Analizar el comportamiento-de los tejidos, pieles

y otros materiales en el corte, clasificando y. °
describiendo cualidades y defectos mds caracte- -
risticos.”

_ Analizar los sistemas de extendido de lef:jidb, biel

y otros materiales y los procedimientos de distri-
bucién de los patrones sobre ellos, describiendo
los pardmetros que debenstenerse en cuenta y -

‘relaciondndolos con los sistemas de cone.

A pamr de un caso pracuco de corte, de te_udos
pieles u otros: matenales para la realizacién de _
un amculo

. Selecc:onar el tipo y cantidad de materia prima |

en base al articulo que hay que confecciorar.

. Determinar la distribucién de patrones sobre el

_teJldo o piel, utilizando procedmuemos empiri-
cos o informiticos en funcién de los condicio- . . -
nantes propios del matenal (textura, color,
dibujo, defectos), cantidad de piezas, articulo,
a fin de obtener el m4ximo ‘aprovechamiento.

. Seleccionar el procedimiento de’ extendido y
corte, disponer sobre la mesa el tejido o piel
siguiendo el proceso mds adecuado; sin plie-. -



Sevilla, 9 de septiombre 1995 - ° . BOJA nom..120 o ' 'Pagina nom, 8.949

LY
‘ -gues, con la- tensién neoesaria, el sentido y
. , ~ orientacién adecuada, nimero de capas y con-
Ceo = L forme al sistema de corte seleccionado.

. ‘ ' . Realizar -el trazado de los patrones sobre el
e _' . R ... tejido, .0;pi€l por distintos procedimientos y
' . I ‘ segun la dlstnbumén resultante del estudlo del

B T corte,

. Sénalar sobre el (e_pdo 0 pxel los dlferentes
puntos de costura, acabados de orllo,’ empla—
zamientos  de adomos y. fornituras, plisados, - V

. que faciliten el cosido o unién. : o

. Detectar las anomallas o defectos’ en lejldo o

: plel valorando su’ repercusnén en el proceso y
.adoplando las medldas penmentes en’ cada
caso.

. Mantener una actitud cn’tica' ante la calidad. de

o _los imateriales, asi’ como .orden, método y:
AT I précisién en la preparacién del "material.'-'

RO

L3 Poner a punto las mdquinas y utillaje bisico " ® "Interpretar la’ mformacnén, documentacién y

- del gorte de tejido o piel, de acuerdo con el manual de méquina (equnpos, dtiles) particu-
~ ~tipo de corte y exigencias de la materia prima; - ]armente en lo referente a funcnonan'uento, puesta
" a fin de.dejarlos en situaci6én -operativa. a punto y mantemmlento bésmo

., Diferericiar y descﬁbir las mdquinas'y utillaje de
corte industrial de tejndo o piel y relacionar los
‘elemeéntos que las componen con sus funciones y
aphcacxones e o

N Partiendo de un caso prictico de preparacién de
.. miquinas para el corte, segun la informacién’
-+ daday ¥ : ' :

_ . . Seléccionar las méquinas, equipos, programas,
CoLoL - dtilese mstrumentos nece.sanos para realizar el
corte. .
. Realizar las operacrones de monta_ye y desmon-
. . . _ . . taje;. lubrificacién, engrase y limpieza; regula-
S “_ .. cién, ajuste y carga de programa (equipos - -
R ' ’ - informaéticos) - y .el afilado. de’ los elementos -
cortantes segiin procedimientos y normas.
- Resolver sencillas anomalias en las .piezas, ~
. ) N clementos de midquina y utiles de corte, valo-
TV rando su desgaste ‘0 rotura e ldenuﬁcando las
R . causas o factores que’las provocan. . -
- o D -, Realizar la preparacién con autonoxm'a, orden,
o ' método, precisién y adecuacién al'tipo de corte’
y material, cumphendo las normas. de segun-
"dad . :

1.4, Conar por dlstmtos procedmuentos dlferentes i CIasxﬁcar Yy expllcar los dlferentes procedimien-

upos de- te_)xdo o piel con arreglo a’ patrones . 'tos de corte, ‘relaciondndolos con los materiales e
-dados "para obtener Ios componentes de un . que se van a cortar y.los productos que hay que .
articulo. . -7 - o R obtener y enumerar los pardmetros que se deben

‘controlar. en 'la operacién para-evitar ‘desviacio-
“.mes. : : ' o
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: ) o e A partir de un caso préctlco de corte dé tejidos
: : . » ylo piel: '

. O(ganizar_las actividades de ejecucién del corte
conforme a la informaci6n técnica, el tipo y
cantidad de componentes del articulo, los
medios y materiales preparados, concrétando la
secuencia de operaciones.

. Realizar con habilidad y destreza las opera-
ciones de corte, de manera ordenada, con
pulcritud, precisién y seguridad utilizando los
procedimientos y técnicas adecuados.

. Verificar la calidad de los componentes cona-
dos, corrigiendo las anomalias detectadas.

. Realizar el célculo del rendumento del cortadov .

ar

de ensamblaje ‘de componentes de diferentes
tipos de articulos de tejido o plel segin modelo
Y patrones

- R T "':.'delaplel _ . -
CONTENIDOS:
1.- ELCORTE: S - .
S L1- Slstemas de corte: convencional, por presxon control numérico.
1.2.- Pardmetros.del corte. )
1.3.- Componarmento de los distintos matenales a] corte. *
* 1.4.- Criterios de disposicién y preparacién de los distintos tipos de te_]ldOS pleles y otros matenales para el cor(e.
: Marcadas: manual, heliogréficas, ploter grifico, etc.. : :
1.5.- Cntenos de calidad del corte.
2.- MAQUINAS, UTILES Y..HERRAMIENTAS DE CORTE: )
2.1.- Utiles y herramientas. de corte a.mano. Procedimiento de corte manual
2.2.- Funcronamxento componentes y aphcacnones de: )
Miquinas de corte convencnonal )
Miquinas de corte por presion. Troqueles de pieza suelta de marcada entera, de tela suélta.
" Miquinas y equipos auxiliares de corte por control numérico. )
2.3.- Mantemrruento de las mdquinas, litllCS y herrarmentas CondICIones de segundad de las m:Squmas
- 2.4.- . Operaciones 'y procedlrmentos de corte. . oo :
3 .OPT[MIZACION Y RENDIMIENTO DEL CORTE DE PIELES Y TEJIDOS
3.1.- PHIICIplOS del estudno del corte. Dzstnbucnén de patrones o : ' .
3.2.- Sistemas y equipos de estudio de la optimizacién del. corte manual, convencmnal y por control numénoo.'
_3 3.-" Célculo del rendimiento. ] - '
3.4.- Procedimientos de optimizacién. _
 4.- _PREPAR,ACION.DE COMPONENTES PARA LA CONFECCION. NUMERACION Y EMPAQUETADO.
o Médulo profesional 2: TECNICAS DE ENSAMBLAJE.
- . Duracién: 256 hora_;s. 7
.CAPACIDADES TERMINALES: 'CRIT ERIOS DE EVALUACION
2.1. Analizar y describir lps procesos industriales ®. Interpretar la mformacnén técnica necesaria para .

el proceso de ensambladje: tipos de unién, proce- .
dimientos que hay que aplicar en funcién del
material y 6rdenes de produccién.
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® Describir. las distintas operacionés de los proce-
"sos de ensamblaje, relaciondndolas con los com-
ponentés que entran en las mismas, los ma(en'a-;
_ les complementarios y las. méqumas y equnpos
: bésncos que mtervxcnen

® -Comparar un proceso industrial- de ensamblaje
caracterizado por sus operaciones, miquinas.y
. equipos con el ensamblaje posible en el taller, a..
" fin de establecer las similitudes y diferencias-de
- organizacion, funcnonamxento, escala y produc—
cién. v -

'2 2 "Poner a punto las maqumas de preparacnén y . ].merpretér la informacién-y manuales de md- . ° 3

de ensamblaje de tejido o piel, conforme al quina {equipos) partlcularmente en lo referente al
“tipo de costura 0 unién y exigencias de los funcionamiento, puesta a punto, mantenimiento .
materiales, a ﬁn de dejarlos en sntuacnon opera- de. pnmer mvel ‘

tiva..

e CIasnﬁcar y descnblr las méqumas equ:pos '
programas, . as{ como los iitiles y herramientas R
" necesarios para realizar la preparacién y ‘el en-
' samblaje segin sus prestacnones ' -
° A pa’rtir de un, caso préctico de prepar_at:ién de »
_ mdquinas para la preparacién y ensamblaje de -
S - elementos, segin la informacién dada: -
" . Realizar las operaciones de montaje y desmon- =
taje; -lubrificacién y limpieza; regulacién,
" .. ajuste y carga de programa (méquinas informa-
. tizadas) utilizando los procedxmxentos y técni-
cas habmm]es .
».'Resolver sencillas auomahas en las piezas y.
.- elementos de miquinas de rebajar, dividir,
‘ S _ " coser, o termofijar, valorando ‘su desgaste o ..
- A AP . roturae: xdentxfcando Ias causas 0 factores que
’ ‘ . : las provocan. -+ - . T ,
. - S . Realizar la preparacién con autonomia, orden, ~ . »
o o S0 U 'método Y adecuacién al tipo de dividido, reba-»
T " & je, costura y/o termosellado y. material,’ cum-
pliendo las normas de segundad

1
‘- B

‘\,‘

2 3, Reahz.ar operacnones de preparacnén a méquma - e _Identlfcar las méqumas ‘herramientas ylo utlles-
. 'y a'mano de componentes de tejido o piel, © que se requieren para las distintas operacnones de -
segun modelo y patrén S S preparacxén de componentes :

o A partlr de un caso- préctlco de preparacnén de‘
componentes de tCJIdO o pxel "
. , . _ . Organizar las actlvxdades de preparacién con
- ) g S © . arreglo a la.informacién técnica, tipo de prepa—'
S A “racién que hay que realizar, medios y materia-
SR .. "7 les que se deben utilizar, contretando la se- .
’ : ’ “cuencia de operaciones, . :
-. Realizar con habilidad y destreza las operacio-
nes de preparacién, apllcando los métodos y ..
.técnicas apropiados en funcién de los recursos
disponibles con exactxtud ala forma y tamano;

de los patrones.
& .
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". Verificar la calidad de la preparacién de los
componentes (apariencia, exactitud a la forma,
tipo de rebaje, etc...) y de los aspectos globa-
les (fidelidad al patrén, emplazamiento de
bordado, adormo y/o ‘fornituras), corrigiendo
las anomalias detectadas. - -

. Realizar la preparacién con autonomia; méto-
do, puleritud, con criterio estético y seguridad.

2.4. Ensamblar a mdquina y/o a mano diferentes ® Clasificar y describir los sistemas de ensamblaje
 tipos de articulos de tejido o piel segun modelo en funcién del tipo de unién y articulo, medios y
y patron R ) A . ma_leﬁa]es que se van a utilizar.

L Seleccnonar tipos de hilo (color, grosor, npo de -
ﬁbra propiedades fisicas) o adhesivos en funcién
de deterr-’nados criterios de ensamblaje (espesor
del tejido o piel, aguja, ‘materiales, color, resis-
tencia) o de los procedimientos que hay que se-
guir. . ' :

@ A partir de un caso p'réc(i‘po‘ de ensamblaje de
tejidos y/o piel: ’ )

. Organizar las actividades de ejecucién del
ensamblado con arreglo a la informacién técni- . _
ca, tipo de unién'y. articulo, medios 'y materia-
les que’ se van a utilizar, concretando la se-
cuencia de operaciones.

. Realizar con habilidad -y . destreza las opera-

. ciones de ensamblaje aplicando los métodos y

" técnicas apropiados a cada tipo de unién (de
ensamb]ado de acabados de orillos, phsado
de cerramiento, adornos y bordados). )

. -Verificar la calidad del ensamblaje o unién de -
costuras, pegado o termosellado (apariencia,
solldez aUSenc:a de puntos sueltos, costuras -

N rectas) y de los aspectos globales (fidelidad al
pa(ron adecuacién del color del hilo, empla--
zamiento de adornos'y fomlturas) comglendo »
las anomalfas defectadas. ° .

. Realizar el ensambla_)e con au(onorma, método

. puleritud, con criterio es(é(:qo y seguridad.

\CONTEN[DOS e

1 - EL ENSAMBLAJE SISTEMAS DE ENSAMBLAJE

1.1.- Cosido: :
h Hilos. Tipos.y caracteristcas. Aplu:acnones

Puntada y costuras. Clasificacién. Terminologfa. Representauén gr:iﬁca

" Pardmetros del cosido. Aphcacnones o :
1.2.- Pegado '
. Adhesivos y colas. Tipos de pegado.
" Pardmetros del pegadd. Aplicaciones. :
1.3.- Termosellado y termofijado. Tipos. Caracteristicas. Pardmetros. Aphcacnones.
1.4:- Cntenos de calidad de los diversos tipos. de ensamblaje

-
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T T.5.-

,,vl

Operacnones de preparacién de componentes de piel al ensambla|e de amculos
.Dividido. Rebaje. Doblado. Picado.. Pardmetros. - ,
Normas técmcas de ensamblaJe

MAQUINAS PLANAS Y ESPECIALES UTILES Y ACCESORIOS DE ENSAMBLAJE:

2.1.-._
22,5

2.3.-

2.4.-

Documentacnon técmca DesmontaJe y monmJe
Mantenimiento v engrase Ajuste y/o- programamén
‘Funcionamiento, componentes.y aplicaciones de:-
‘Mdquinas de-preparacién de component&s de- piel al enﬁamblale de amculos
Miquinas de ciclo fijo y méquinas de ciclo vanable ' /
Mdquinas de bordar y de acolchar ’ :
. " Miquinas auxlhares o =
Plancha mapual. - S s :
Maqumas de eneambIaJe por termosellado y pecado

Operacnones y procedumentos de:. A -
_Preparacién. AT
- Pespunteado sin hilo sobre papel
Pespunteado, con hilo, sobre papel y tejido
Cosido, bordado, termosellado y/o pegado.’ :
'Mantenimiento de primer nivel de las méqumas, utlles y accesonos o

- ‘Condmones de segundad

3 PREPARAC[ON DE COMPONENTES DE PRENDAS 0 ARTICULOS

: 33-.

LA

3.1,

'31-
3.2.-

4.1

4.3.-

4.4.-
L 45.-

Analizar y-descnblr los procesos mdustriales :
de acabados de confeccién de diferentes tipos:. -
- de-articulos de tejidos o piel para su presenta- - que hay que fabncar y de los medios y-
- cién comercial. - - les que se van a- uuhzzr -

De dlferentes co: nponenles de una prcnda g amculo A
De distintas prendas o articulos en dtferentes modelos
De componentes industriales. -

- PROCESOS DE MONTURA Y ENSAMBLAJE

Documentacxén técnica: - » T

. Diagrama de proceso. Ideal y posxblhsta IR T
. Lista de fases.’ Equlllbrado decadenas. - - - e
" Fichas técnicas: ' o : L

- - Descripcién y caracteres de prendas

- . - Simbolos de miquinas y utensilios. -

- Normalxzacnén Yy snmbohzzcxén de puntadas y costuras

Elaboraci6n de diferentes sxstemas de montado y ensambla_je

Montaje y ensamblado’ de dlferemes tipos de prendas (faldas, b]uéa.s, vesudos carmsena etc

planchados intermedios: : :
Montaje-y ensamblado de.cada tipo de: prenda en dlferentcs procesos con planchados i
Cnlenos de cahdad de los. dlstmtos tlpos de ensambla_[e o o :

Médulo profesional 3: ACABADOS DE CONFECCION.

Duramén 160 horas

ntermedlos

CAPACIDADES TERMINALES: - * ~ CRITERIOS DE EVALUACION: - -

3

- ®- Interpretar la informaci6n técnica necesaria para
. los procesos de acabado en funcién del articulo

matena—

) con

o
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3.2. Poner a punto las maquinas y equipos de aca-

bados de aruculos textiles o de piel con arreglo
_ al tipo de acabado y exigencias de los materia-
les a fin de dejarlos en situacién operativas.

- 3.3. Confenr los acabados adecuados a los amculos‘

textiles y de piel para su presentacién comer-'
~cial, cumpliendo las calidades establecidas.~

. Describir las distintas ope{aciones de lbs' acaba-
"dos (intermedios y finales), relacionindolos. con

los componentes, materiales complementarios y
mdquinas y equipos bdsicos que intervienen.

Cgmparar un proceso industnial de acabado de
articulos textiles y/o de piel, caracterizado por
sus operaciones, mdquinas y equipos con el
acabado posible en el taller, a fin de establecer
la similitudes y diferencias de organizacién,
funcionamiento, escala y produccién. :

.Inierpr_etar la idfonna;ién y manual de méqh'ma

y equipos particularmente en los referentes al
funcionamiento, puesta a punto, mantemrmento
de primer nivel. )

-

_Describir -y clasificar miquinas, equipos, pro-
.gramas, ‘asi como \tiles y hemmuentas para_,

realizar distintos acabados.

“En un caso prictico de preparacién de miquinas’ »

y equipos para -distintos -acabados, segin la

informacién dada:

. Seleccionar las miquinas y equipos, asi como
los itiles necesarios para realizar los acabados.

" . Realizar las operaciones de cambio de los -

platos de prensas, autématas; lubrificacién y
limpieza; ajuste- y regulamén de la presién y

. ‘cantidad de vapor, temperatura, aspiracién,-
mecanismos de plegadores y embolsadoras,
utilizando los procedmuentos y técnicas habi-
tuales.

. Resolver sencillas anomalfas en las plezas,
itiles y elementos de mdquinas de acabados,
valorando su deterioro e idéntificando - las
causas o factores que las provocan.

. Realizar la preparacnén con autonomia, ‘méto-
do, puleritud, criterios es_tétlcos y adecuacién
al material, cumpliendo las normas de seguri-

" dad. : :

Describir y clasificar los tipos més caracteristi- -

cos de acabados intermedios y finales que se van'.

" a realizar, segin el articulo que hay que fabri-

e

" car, medios y materiales que se deben utilizar,

En un caso préctico de acabados intermedios y

finales, segiin la informacién dada:
L
. Organizar las actividades de ejecucién de -
acabados y presentacién comercial con arreglo
“'a la informacién ~técnica, caracteristicas y
aspecto del  articulo, medios y materiales a
utilizar determinando la secuenc1a de opera- .
ciones.

Sevilld, 9 de septiembre 1995
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. Seleccionar los tipos de acabados-intermedios .
.y finales a realizar, (vaporizado, - planchado,
';sixavizado lavado) en - funcién del articulo
: (matenal estructura del tejido, medida, forma .
4 npo de fbra) v defectos dete.ctados

. _ . Realizar con habnhdad y destreza las opera-
g S S L ciones: de dcabados de manéra. met6dica, con
T . puleritud, buen gusto y seguridad, -por los
“procedimientos y técnicas- habituales. Y
. Verificar la calidad de los acabados y presen-
- tacién comercia'l (conformado, brillo, arrugas,
’ ST hilos sobrantes, planchado) comglendo las -
R S ,anomallas detectadas : :
CONTENIDOS AT '_ DRI ) RS

1 PROCESOSDEACABADOS R

L1 Acabados mtermedlos y ﬁnales CIasnﬁcacnon .
. Por tipo de prenda. :
Por clase de tejido. . '
Por grado de mecamzacxén en su confeccnén.' o : _ ) ' -
‘ Segun calidad de la confeccién. . : C . , S o SRS
"1.2.- - Descripcidn en fichas y documentos técmcos h - s ' e o
Distintas fases de acabado en diferentes upos de prendas
Fases de acabados.posibles para un tipo de prenda.
_“1.3.-, Caracteristicas a confenr aspecto tacto y propledades flSlca.S
1.4 Lavado: g ‘
o Comportarmento de Ios matenales
Tipos y productos de lavado. Solucxones y concentraCIones
Programas y parémetros del lavado. Procedlrmentos
T1.5.- Planchado Comportamiento de los materiales. TIPOS de planchado
| 1.6,.'-/ ;Vaponzado Comportamiento de los materiales. o ] o oo ' ‘
* '1.7.- -Secado. Caractéristicas. Pardmetros: ~ . . T -7 Lo R
1.8.- . "Tumbleado”. Comportamiento de los’ matenales Programas y parémetros del tumbleado . A
'1.9.- Criterios de seleccnén y. secuencnamén del proceso de acabado en funcnén del articulo, caractenshcas a
o conferir y materia pnma : T : '

2o PRESENTACION DE. ARTlCULOS e

_ 2.1:- . Criterios técmcos, estétlcos y comerciales. e A SRR
'2.2.- Condiciones técnicas de la. presentacién. o EE o
.2.3.- ldentificacién. Normalizacién y sxmbo]ogla :

2.4.- Cntenos de clasxﬁcacmnes Y almacenanuento de amculos

3.- MAQUINAS Y EQUIPOS T L
3.1.- Funcnonamxenlo componentes y aphcacnones de: -
‘ Maqumas especnales de cosido Do
Maqumas de planchar; vappnzar, lavar; secar y tumblear
- 'M4quinas de presentacién y.embalaje: -
3.2.- Operaciones y procedimientos de: planchado vaponzado secado tumbleado presentacnén y embalaje.-
3.3.- Regulacién y contfol de las mdquinas: . '
- 3.4.- :Mantemmlento de primer nivel de las méqumas utlles y accesorios.
3.5 Documentacnon técnica.
3.6 Condmones de segundad
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4:1.
- propiedades y caracteristicas de las fibras,
hilos’y tejidos a fin de identificarlos. -

4.2. Relacionar las propiedades de los productos

Médulo profesional 4: MATERIAS TEXTILES.

Duracidn" 96 horasr _
CAPACIDADES TERMIN ALES

Eei .
Anallzar por procedmucntos sencillos, las

textiles con los procesos de fabricacién o
tratamientos que los han orginado.

\

4.3. Relacionar los tipos de fibras, hilos o tejidos

mis. significativos, utilizados como materia

_ prima con las caracteristicas del producto (hilo, .
. telas no tejidas, tejido o amculos texules) que

se va a fabricar.

articulos textiles,

CRITERIOS DE EVALUACION:

Reconocer las . materias y productos textiles,
seglin su naturaleza y estructura, y descnb|r sus

caracteristicas y prop|edades

Expresar los parémetros de las F bras, hxlos y
tejidos enlas unidades y medidas propias.

.. A partir de muestras de fibras, hilos.y tcjidés:_ B

. Identificar las caracteristicas y pardmetros que
.deben ser comprobados o medidas para |den- :
tificarlos. : :

* . Medir los parémetros con Ios instrumentos y

procedimientos adecuados, ~expresando los
resultados en las unidades procedentes.

. Interprctar y cumphmentar fichas técnicas que
éxpresen - datos caractenstlcos de muestras

~textiles.

Describir los procesos bésicos de fabricacién de

hilos, tejidos, telas no tejidas, recubrimientos y
indicando los productos de
entrada y salida, y comparar Ias caracteristicas
de ambos.

_Descnblr los dxsuntos tipos de tratamientos y.
aprestos, indicando las sustancias que se emplean

" -en los mismos, y-las caracteristicas que conﬁe-

ren a las materias textlles

Identificar los 'defectos m4s comunes en los
productos ‘textiles, debidos a fallos en sus. pro-

cesos. de produccién o v,(ratamiento.

A partir de muestras sxmples de fibras, hllos~

telas no te_ndas y tejidos:

. Deducxr sus procesos de fabricacién.

. Deducir los tipos de tratamjentos a que han
sido sometidas. -

. Sefalar las propledades mis relevantes rela-- :
cionadas con dichos procesos y tratamientos.

Identificar los criterios que orientan la selecci6n
de la fibra, hilo, tejido en los respectivos proce-

'sos de fabricacién del producto.

‘Identificar los criterios que orientan la seleccién

del tratamiento y/o aprestos que hay que realizar
a la floca, hilo, tejido o articulo a fin de confe-
rirles unas determinadas caracteristicas.

Sevilla, 9 de septiembre 1995
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4.4, Deducir las condiciones bdsicas y mds impor-

tantes de conservacnén almaccnamnento mam-

'pulacxén y acondicionamiento” de matenas.

"BOJA nimi. 120.

“Valorar Tas repercusnones de los defectos y
S anomahas mis frecuentes de dlstmtas materias
primas en las caracteristicas finales del producto. -

"® Describir el comportamiento de los distintos -

materiales textiles en los procesos de.fabricacion

Vde ‘hilos ylo tejidos y su uso postenor

Indlcar las - condncnones de conservacnén (tem-
peratura luz, humedad, ventnlacnén, ‘etc...) que
debe tener un almacén para mantener las’ mate-
nas texules en buen ‘estado.

~ P.égiﬁa ‘nom. -8.957

* textiles segtin sus.caracteristicas y propiedades. .

» Y X 'Dlstmguu ]as técnicas de mampulacnén y acon-
' ' dlcxonamjen(o de materlalcs textiles.

L 4S. Descnbnr un proceso de con(rol de’ cahdad- e A pamr de mformacxén relatlva aun proceso de
S tlpo de hlla(ura y-de (ejeduna S -hllatura o (eJeduna .

. Iden'tiﬁcar las fases dé control y autocontrol.

. Relacxonar el procedimiento de control de la.. '

" pauta con los resultados que deben’ obtenerse
Idenuﬁcar Ios medlos y. utlles de control.

" 4.6, Elaborar y analxur pautas de mspeccxén . A partir de un supuesto, proceso ‘de control de
o relauvas al control de productos texules':' . productos texules, donde se determina el- plande
: : o o _.' _--- . calidad, las fases de control Y, autocontrol y'los

' : R requxsntos que deben ser. obtemdos del producto

S - . o Unhzar adecuadamente tab\as Yy gréﬂcos paraf
- PR ' . determinar é tamafio de la muestra en funcién g
_ _ _ de la calidad establecida. = : S
- R . Identificar, describir. y en su caso representar S
‘ , oo - , - los "defectos" que deben ser controlados en el. '
R - - ... .., " control final del’ producto.
B .- . Identificar los dxsposmvos dé “control . que -

~ deben ser utilizados. - - : .
: .- Describir. los dxferentes " métodos - de toma,
B _ “preparacién y conservacxon de muestras para
o ., ensayos y/o pmebas de control:
- CONTENIDOS:

1.- FIBRAS E-H'n;c')s': .

Tolll.- Clulﬁcamén caractensucas propledades y aplicaciones de las ﬁbras ammales vegetales Yy smgétxcas
1.2.- 'Esquema’ general de los procesos de obtencién de ﬁbm € hllOS 7 :
1.3.- - Procedimientos de-identificacién:de fibras e h1los

1.4.- Numeracxén de los hilos simples y compuestos
1.5.- Los h:los de coser: tipos, caractensncas, cahdad y aphcacnones

2 “Tx-:m)os ‘. -

2.1.- 'Te_jldos de calada punto telas no te_jldas y recubnnuentos
2.2.- Estructura y caracteristicas fundamentales.
©.2.3.- Esquemas de los procesos de obtencién. . .
2.4. Comportamiento de los materiales a:lo largo de su transformac16n.
© 2.5 Grado de compatxblhdad dé la materias lextlles

R

s
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2.6.- Aplicaciones. S S

- 2.7.- Procedimientos de identificacién de tejidos.
3.- ENNOBLECIMIENTO TEXTIL:

3.1.- Tipos de tratamientos; -
Blanqueo. - B . -
"Tintura. _ '
Estampaci6n.
Aprestos y acabados. _
3.2.-, Caracteristicas y propiedades confendas a los productos textlles
Color. : :
Textura.
" . . .Caida.
h Solidez.
3.3.- Esquema general de los procesos de ennoblecimiento.

4. IDENTI_I-']C_ACION Y MANIPULACION DE MATERIAS TEXTILES:

"4.1.- Presentaci6n comercial.
4.2.- Normas'de identificacién. Simbologia'y nomenclatura.
4.3.- Equipos e instrumentos de identificacién.

4.4.- Condxcxones de almacenarmento conservacién y mampulacnon de matenas textlles._' -

: -5.- CONTROL DE CALIDAD:

5.1.- Estadistica aplicada al control de calidad. Paqueles informiticos.
5.2.- Unidades y medicién de pardmetros. -
5.3.- Equipos e instrumentos de 1dent1ﬁcac1on y medncxon -
5.4.- Lad calidad en la fabricacién: o

- El proceso .de control: :

= De los materiales. :

- De madquinas, ttiles y herranuentas

- Del producto

- Final.

Circulos de calldad Aphcacnones en e[ proceso
5.5.-. Fiabilidad. : .
5.6.- Realizacién de medidas sobre fibras, hilos- y tejldOS

5.7.- Normas de calidad relativas a fibras, hilos y tejidos. Especificaciones y toleranclas. ‘

- 5.8.- Procedimientos de |nspeccu5n

Médulo profesional 5: PIEL Y CUERO.

Duraci(.in:' 64 hoi‘as.

CAPACIDADES TERMINALES: - CRITERIOS DE EVALUACION

5.1  Analizar por procedirfxiénlos szncillos las pro- ® Reconocer los distinitos tlpos ‘de pieles segun su .
‘piedades y caracteristicas de las p|eles y cue- naturaleza y describir sus. caractenstlcas y pro-
ros, a fin de identificarlos. © 0 pledades

- - ® Expresar las caracteristicas y pafdmetro$ de las
' pieles con la terminologia, medldas y unidades

_propias.



Sevilla, 9-de ;eptiémbie 19-95 o _7 - ,- « BOJA nom. 120 . o » _ ‘ Pc’lgind nom. 8.959

e A partir de muestras de pieles y c_i:érbs:

. Identificar las caracteristicas'y pardmetros que
deben ser comprobados o medldos para |den--j
» tificarlos. =~ - :
- , o . :‘Medir los parémetros con los instrumentos y
‘ ‘ ' procedimientos _adecuados, ‘expresando los
“resultados en las unidades procedentes.
R _ . . Interpretar y cumplimentar fichas técnicas que
L S .= expresen datos caractensucos de muestras de-
' S ©_pieles. - -

5.2. Relacionar las 'propiedades de ‘las pieles’ y ‘e "Describir lbs procesos bésicos dejfabri'k:acidn de .

. cueros con los procesos de. fabncacxén o trata: " pieles y cueros, -indicando” los prOdUCIOS de

‘ mientos que los han ongmado ’ ' o entrada 'y . sahda y comparar las: caractenstxcas»

o o ‘ . de ambos » _
. ® Describir los dxstmtos tlpos de- tratarmentos y :

acabados, indicando las sustancias que se em-
~ plean en los nusmos, ,y las caractenstlcas que =
~confieren a las pleles '

N

K Identiﬁcar los defectos mas comunes en pieles.y
_ ) ) , . -cueros debidos a fallos en sus procesos de fabn-
A o A e E cacxén G’ tratamiento. '

L0 A 'partir dé muestras simples de 'pie:'l’els y cueros:

.'Deducu sus procesos de fabncacwn -

. Dcducxr los tipos de tratarmentos a-que han L

- sido sometidas. ' - ‘

."Senalar las propiedades mé.s relevantes rela-
cxonadas con dxcbos procesos y. tratamxentos

*5.3. 'Distinguir los tipos de pieles, més“*sigﬂiﬁcatif' - ® -Descnbxr dxstmtos tipos de pleles y sus aplica-
. vas, y su_relacién con las caracteristicas del . ciones en la- confeccxén de articulos y uso indus-
artx’c_ulo que se va a fabricar con ellas.  ~ . ) tnal - . : -

- . ... s 7 .- e [dentificar los critérios que orientan la seleccién -
s o C " de las pieles en bruto para ser transformadas en
: pleles acabadas R
T . Identi_ﬁg:ax" los criterios que orientan la seleccién
, % 7 . del tratamiento y acabado que hay que realizar
o ’ en las pieles a fin de conferirles unas detemuna—
L R das caracterfsticas. SEREIE
. Valqmr- las. repercusioﬁgS de los defectos y
anomalias m4s frecuentes de las pieles que inci- . -
~ den én'l_hs caracterfstic‘:as ﬁﬁales del ,p[oduc,to.”

e

L -’Indncar el compoﬁamxenlo de las distintas pleles '
en los respectivos procesos ‘de manufacturacxén
. en que intervienen 'y al uso.

__,0- Clasnﬁcar las pleles de acuerdo con ‘el tamafio,
grosor y defectos
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5.4. Deducir -las condiciones bisicas de conserva- @ Indicar las condiciones de conservacién (tem- -

ci6én, almacenamientos y manipulacién de peratura, humedad; ventilacién) que debe tener
pieles segin sus caractéristicas y propiedades. un almacén para mantener las pieles en buen
C o - estado. '

® Disfingui’f las técnicas de manipuiacién y acondi-
cionamiento de las pieles.

5.5. Elaborar y analizar "pautas de inspeccién™  ® A partir de un supuesto proceso de control de
relativas al control -de productos de piel y/o piel y/o.cuero, donde se determina el plan de
cuero, : ] T calidad, las fases de cont__rol y autocontrol y los

L _requisitos que deben ser obtenidos del producto:

;- Utilizar ad_ecuad;mente tablas y graficos para
‘determinar el tamafio de la muestra en funcién
" de la cal “ad establecida.” ’
. Idenuﬁcar describir y, en su caso, representar
los "defectos” que deben cons:derarse en el
- , S - control final del producto.
' ' © . Identificar los dispositivos de comrol que
deben ser utilizados.
. Describir los diferentes. métodos de toma, .
preparacion y conservacién de muestras para -
" ensayos V/o pruebas de control. :

CONTENIDOS: o -
- NATURALEZA Y CARACTERfSTlCAS DE LA PIEL Y EL CUERO;

. 1.- Estructura y panes de la piel. :
2.- Tipos de pieles: atendiendo al tipo de ammal a Ias caracteristicas superﬁcnales o aI upo de acabado
. 3.- Esquema del proceso de curtidos.
4.~ Conservacién o curado de pieles o cueros.
..5.- Tratamientos previos a la curﬂcnén ribera; pardmetros y caracteristicas que mﬂuyen en cada tratamiento.
6.~ Curtido: vegetal, al cromo, sustancias sintéticas. :
' . 7.~ Tintura y engrase. Métodos y pardmetros.
1. 8.- Secado y acabados: tipos y caracteristicas, pardmetros.
1. 9.~ Caracteristicas y propiedades de las pieles.curtidas con taninos naturales y extractos vegeta]es
 1.10.- Tacto superficial, textura, color, preste, etc.. -
1.11.- Principales defectos de las pieles: en brutg, de conservacnén y de fabncac:én
1.12.- Procedimientos de identificaci6n de las pieles curtidas. :
1.13.- Aplicaciones de las pieles a la fabricacién de articulos.

2. ,MANIPULACXON Y CLASIFICACION:

" 2.1.- CIasxf'cac:én comercnal de las pleles por sus cahdades ’
2.2.- Procedimientos de conservacién.
2.3.- L_lmpleza_y mantenimiento de las pieles.

3.- CON-TROL DE CALIDAD: .

. 1.~ Estadistica’ apllcada al control de calidad. “Paquetes informadticos”.

. 2.- Unidades de medida.

3.- Medici6n de superficie y grosor.

4.~ Equipos ¢ instrumentos de medicién. -

5.~ Valoracién de pardmetros: resistencias, solideces fisicas y quimicas. .

“

‘
W W W W W
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-

) '3 6 La cahdad en la fabncacnén

_ EI proceso de control:’ : :

- - Control sobre Ios matenales (calldad en Ios aprows:onam:entos)

- - Calidad de proceso (mdquinas, Atiles y herrarruentas cahbres)
T Control sobre el estado de la venﬁcacnon .

< Control del producto S e
.- Control final.’ T

. - Circulos de cahdad Aphcacnones en el proceso

CU30T- Flablhdad ' —

- .30 8.- Realizacién de medidas sobre pxeles y cueros. : . o
-3.9.- Procedxmxentos de inspeccién. - - . L
3. 10 .Normas de calldad relativas a pxeles y cueros ‘ L :

3. 11 - Especxﬁcacxones y toleranc:as N

B

Médulo profesmml 6: PRODUCTOS Y PROCESOS DE CONFECCXON

Duracuin 160 horas

L

CAPACIDADES TERMINALES CRITERIOS DE EVALUACION:

e 6 Anahzar ydescnblr los procesos de fabncaaén j.'j '_"Enumerar e. mterpretar la mformacxén técmca "

* Pagina nam. 8.961

- de prendasoartxculos .+ . .= 7. npecesaria para definir un_ producto dado de :

‘ h ' - ci6n correspondxentes

Son e

" confeccién y establecer los procesos de fabnca- b

. ‘VJRelacxonar las fases de fabncacxén de prendas y EO

- productos de entrada y sallda

-~ articulos. (corte, ensamblado y acabado) con- los : o

° Descnblr las secuencias de operacmnes del\.' D
" proceso (desde el patronaJe al acabado) que la . -
" caracterizan, segun producto, re]acxonéndolos- -

-con las méqumas y equxpos que se van a utxhzar :

_ o - 0 leerencxar/descnblr mﬁqumas )’ eqmpos uules"' :
PR oty herrarmentas e mstalacmnes y medios ‘auxilia-
- = o res para la fabricacién de prendas y articulos.

~'® Comparar un proceso. industrial de fabricacion-
convenientémente caracterizado con el que es.

pOSlb]e reahzar en el tallcr del centro

6 2 Analxz.ar/descnbxr las caractenstxcas o paré- .0'5<<'Seleccnonar el txpo de prenda o artlculo a con-

' métros de una prenda articulo tejido'o piel en = * - feccionar segiin- las - necesxdades funcionales,
funcuén de- sus aphcacnones y Ias fases y opera- 'esténcas, sociales, econérmcas y técmcas que -
~ ‘ciones del proceso necesarias - para su obten- R hay que cubnr "
- cxén : : ' : :

: ’prenda ) amculo de tepdo y/o pxel

prenda 0 articulo.

. .Definir las caracterfsticas y parametros de la’

S -Px.En un supuesto prﬁctxco de confeccnén de una

o Rec0pllar y ordenar la mfomlacxén pertmente
~que dé respuesta y. oriente la reahzacxén de la

- prenda o articulo; tejido o piel, y: fornituras en
~ .funcién de 'sus exigencias estructurales, estéti- -

:'cas, de calidad, uso y preséntacién. .

LN
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R . Establecer la secuencia de operaciones de las .
R o _ fases (corte, ensamblajé, acabados) y selec-
o * cionar las méquinas, herramientas’y iitiles mas
L _ adecuados, dentro- de un contexto concreto,
I I ' - indicando. el tiempo total aproximado que
- ' ‘ - comporta su-realizacién. -
. Ajustar las caracteristicas de ‘la prenda o ar-
ticulo” a las ‘normas técmcas espezcnﬁcas en
7vngor : :
. Valorar la- wablhdad de su realizacién funda-
~ mentalmente en lo referente a medios de pro-
. _ . duccién, - secuencna de operaciones, técnicas,
- ' e : . materiales 'y -caracteristicas de la .prenda o
' ' LT ' ~articulo, asi como el plan de accién previsto. *

A\

"6.3. Describir un proceso “de “control de 'éalidad ® A pamr de mformac:én relativa a un proceso de
tipo” de confeccién. o - confeoclén '

. ldentiﬁcar las fases de control y autocontrol.
- .. Relacionar el procedimiento de control de la
pauta con los resultados que deben obtenerse.
. 'Identiﬁcar' los med‘ic_)s y utiles de control.

6.4." Hacé} Aiun-croquis del desarrollo plano de los . Exphcntar la funciém de] croquns (representacnén

* componentes de un articulo o prenda y selec-: del articulo, guia para la"fabricacién) las etapas
. cionar los.patrones que se ajustan al modelo Y = en'su elaboraci6n, y los elementos mfonnatlvos
. talla o T . oL que lo consutuycn ’ :

° .Distinguir las distintas clases de patrones y. sus
principales compornentes, relaciondndolos con el -
tipo de amculo, segmento de pob]acnén y tallas.

) Interprctar los S|mbolos e md:cacxones en. los-
_patrones de prenda tanto los relacionados con la
marcada como los de ensamblaJe o

R .. _"e Enun supucsto pnicuco ya pamr del dlseno 0.
' T R modelo de un artxculo o prenda sencilla:

. . o o T Seleccnonar el matenal para ruhzar eI croquns

E ’ » ‘en funci6n de la prenda a representar (forma,
dlmcnslones, _caractensucas) Yy cfectos que se . - .
- pretenden conseguir.

. Reallzar el croquis resefiando toda ]a mforma

- cién necesaria sobre las caracteristicas dé Ia

- prenda o articulo (f0rma dimensiones, forni--
turas, mateqa]cs acabados)

® Realizar el croquis con la claridad, . rigor, con-
. : 5 . ‘cisién y sentido estético en ‘la represemacxén .
S o " . - gréfica de una prenda o artlculo (croquis, pa-
' S e trones) : .

6.5. ‘Analizar y evaluar prendas o. articulos .en sus @ En un supuesto prictico:
diferentes aspectos (estructurales, estéticos, de ' ' E
. . . s -



Sevilld,i 9'de septiembre .1 9‘?5_2 5
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".-calidad y- ﬁxndionales) Hetgmﬁnhﬁdo (g modi-" v
.-ficaciones necesanu a fin'de ‘{i@starla-’él' -l

S modclo

N

’ ] 6.6. Elaborar la mformacu;Sn técmca necesana para -

“la fabncaaén de un producto

‘ CONTEN[DOS
INDUSTRIA DE LA CONFECCION

L. l - Caractensucas y estmctura del sector

.1 2.- Actmdades P ';_ _’

13.- Industrias aumhares R - -

 BOJA oM. 120

. Indicar los objetivos que se pretenden-alcanzar

(estilo, determinar. modificaciones y emplaza--

- mientos de adornos, ajuste, deteccion de defec-
tos) €n las distintas pruebas dela prenda reah- N
. zadas sobre mamqun [ modelo real:

- ldentificar los aspectos y cntenos (dlmensw-
_‘-‘nalcs proporcnones, ajuste; color, .forma;
. ;movnmxemo, cajda) a partxr de los cuales se‘ :
* evaluard la prenda. .
.- Realizar. las pruebas, aphcando Tas técmcas o
.. pertinentes, verificando el grado de adecuacion. - -
- al modelo e mdlcar las posnbles modlﬁcacxo-'

ﬂ?S'.

Evaluar un articulo en todos'sus aspettos (actitud
©sistemitica) y con el rigor requerido, aplicando.

las técmcas de control pertmentes*

Ehumerar los factores que iriﬂuyeh en el coste .
total de una prenda o articulo, con’ el objeto.de " -
'adoptar las medldas oportunas durante el proceso_ B

de fabncacuén o

TR

. 1dent1ﬁcar los dxferentes mexhos de- consegu:r la
‘ mformauén que se precisa (fuentes documenta- o

Ies estudlo de modelos, etc.. D

" En un supuesto practlco elabomr mformamén
. técmca -

._\A\

. Cumpllmentar Ios documentos que. de forma;‘

mis . frecuenle se utilizan (fichas técnicas, ‘hojas
‘de madencna y control de produccnén) utlllzan-_

©  do la terminologia y !_émcq adecuados, -

— A oo

1.4.- ~Estructura funcional de la industna- de la’ confeccmn

1.5.- ,Estructura del mercado de Ia confecuén

. _2.1-‘: ‘INTRODUCCION AL DISENO Y PATRONAJE

1- I..a moda en la confeccnon C P
. 2.- Evolucién, tendencnas y ‘estilos.
.3 Teona del color y sus aplicaciones:

. 4.- Tecmcas de aplicacién de color. .

.6.- Slluetas base

RN 0N

. 5.- Morfologia del cuerpo humano env movmuento

~_Pégina nom. 8.963 . .
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l\) N l\)

..7.-La prueba de prendas: ténica y préctica. leerencxas
. '8.- Medidas basicas y proporcxones

. 9.- Sistema de tallas. TNE: : : L :
2 10.- Patrones componentes de una prenda o artxculo g S o G
2.11.- Escalado de patrones. - ' ’
2.12.- Interpretacién de patrones

2. 13 Descomposnaén de un producto en-sus componentes

.- PRENDAS DE VESTIR, COMPLE‘MENTO_S DEL vx-:srmo Y A}iriCULos:-

" 3.1.- Prendas de vestir extenores e interiores de hombre mu_;er infantil y bebé:. tipos y aphcacnones caractenstl-

cas y partes componentes.

3.2.- Articulos para el hogar, de uso mduslnal depomvo de tmbajo de proteccnén y segundad tlpos y aplicacio-
- - nes, caracteristicas y partes componentes

©3.3.- "Fomlturas complementos y productos secundanosyaux:hares func:én tlpOS “caracteristicas, aphcacnones

3.4.-  Caracteristicas que determinan el confort y la calidad de los distintos productos en base a su aplicacién o uso.

3.5.- Vernficacién de prendas y articulos. Cont'r'()l'ﬁnal, con pardmetros de prenda terminada. '

: _4.8.- Fichas técnicas:

ERCRV VRV RV

METODOS DE»FABchciON:" S

4.1.- Sistemas de orgamzac:én de- la produccxén o o o _ _
4.2.- Sistema de fabricacién en funcién del artlculo o e e,
4.3.- Fases del proceso dé confeccién. ' '

4.4.- Diagramas de recorrido. -

4.5.-. Diagramas de proceso.
-4.6.- Distribucién en planta. :
4.7.- Informacién necesaria para Ia globahdad del proceso.

Descripcién -y caracteres de la prenda.
- Simbolos de méquinas y utensilios.
Nonnahmcnén y simbolizacién de puntadas y costuras.
4.9.- Componentes del coste de prendas o articulos:
Materias pnmas
B Materias auxiliares,
. - . -Gastos de fabricacién.

- CQNT-RO_L DE CALIDAD 'EIN PROCESOS -DE CONFECCION DE PRENDAS Y ART{CULOS:

1~;- ElI proceso de control

2.‘ Control sobre los materiales (calidad de los aprovnsnonamjentos)

3.- Procedimiehtos e mstrumentos ‘de verificacién 'y control de] proceso.'-

. 4 Calidad de Pproceso. (maqumm utiles y hemmxentas) . S
. 5.- Conitrol sobre el estado de la verificaci6n. S R Cime
. 6.-_ Control del prodiicto final. ‘ ‘ ’ o

. 7.- Aplicacién en el proceso. ) - .

. 8.- Realizacién de medldas sobre prendas y amcu105 L

. 9.- Fiabilidad. '

5.10.- Procadlmlentos de lnspecmon

*5.11.- Normas de calidad relativa a prendas y amcu]os

. 5. 12 Especnﬁcacnones y. tolerancnas
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Médulo prof&slonal 7 SEGURIDAD EN LA INDUST RIA TEXTIL CONFECCION Y PIEL

Duracnén 32 hom

CAPACIDADES TERMINALES A cnmzmos DE EVALUACI()N

: RO ~'i,7.-,1. Anahzar y. evaluar planes de. segundad e hx- . Compamr los planes de segundad e hxglene de .
: giene de empresas del sector textil, confeccuin . empresas del sector- textil,” .confeccién y piel,
Y plel Coe - S emitiendo una opmlén cntlca de cada uno de

i ellos

| . A pamr de un cierto nimero_de planes dc segu»
. L R S ) ‘ ndad e hlglene de dlferente nlvel de comple_u-. _

Idenuﬁcar y descnblr los aspectos s rele- o,
Cvantes de’cada plan, recogldos en la documen— LT
tacnén que lo contiene:

o .,*Identlﬁcar y de.scnblr Ios factores y s sntuacnones“ -

. R o .. deriesgo para, la sa!ud yla segundad conteni- <

Ca R dos en los planes. S

' IR o R o o ' - . Describir las funcnones de 16s responsables de' .

- seguridad de la empresa-y dé las personas a las "
o ) que se les a5|gnan tareas. especnales en casos’ de,
Sl e .1 emergencia. : - S

A o s . o ‘ ". Relacionar Y descnblr las medldas preventwas_- .
O s e e = “adecuadas’ y los métodos de prevenaén esta- !
o o RPN T o ; x,blecndos para cvntar los acudentes

'7,_‘2' Analizar la. nbrmativa vigehté 's‘ob're seguridad - ® Idenuﬁcar Ios derechos y los deberes més rele- T
e hngnene relahva al scctor texul ‘confeccién, ;Y. .- vantes del empleado y de la empresa en. matena -
plel o e ~_' de segundad e hlglene -

e A pamr de un cierto nimero, de planes de segu- LT
ridad e hlglene de’ dlferente mvel de comple_n-
dad: . - :

' . T S o T Relacionar y describir las normas relativas a la
S N N " limpieza y orden del entorno de trabajo. _
"}'Relauonar y describir las normas. sobre sim- = .
’ ‘bologla y situacién fisica dé senales y alarmas, - |
' e.quipos contra mcendlos y eqmpos de curas yr
.. priméros auxilios; : -
. Identificar.y describir’ las normas para 1a para- .
] 7 . o o . dayla manipulacién externia e intgrna de ]os .
LoD, T T - sistemas, ‘méquinas e instalaciones. /
P o " . Relacionar las normas particulares de cada planr'
analxzado con la’ leglslacmn vngente, descnblen— -
do el desajuste, si lo hubiere, entre las normas -
R e 'generales y su apllcamén © concrec:én enel . -
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7.3. Utilizar correctamente medios y equipos de
: segundad empleados en el sector textil, con-
feccxén y pxel '

74 Ejecutar acciones de emergencna y contra

mcendxos de acuerdo con'un plan predef inido:

-

7.5. Anallzar y evaluar casos’ de accnden(es reales .

ocurridos en las- empresas del sector lexul,
confeccnén y piel. .

“7.6.. Analizar las 'medridas de ‘protecci6n en el am-
- biente de su- entorno de trabajo y las del ‘medio

ambiente, apllcables a las: empresas- del sector. ’

BOJA nom. 120

Descﬁbir las propie&ades y usos de las rovpas' y

-~ los equi'po,s més comunes de proleccién personal.

- Enumerar los diferentes tipos de sistemas para la

extinci6n de incendios, describiendo las prople- ,

" dades y empleos de cada uno de ellos..

Describir las caracteristicas’y finalidad de las

sehales y alarmas reglamentarias para indicar
lugares de riesgo y/o ,situacioneé de emergencia. -

Descnblr las caracteristicas y usos de Jos. equxpos ‘
y medios relativos a curas, - pnmeros auxilios y

traslado de acciden tados.

- ., . . L
A partir de un cierto niimero de casos simulados .
de emergencia en los que se contemplen mcen- g

- dios de dlstmta naturaleza ST

LUt li'zngosequipog y productos mds adecuados

" para la extincién de cada tipo de’incendio con’

a técmca mis eficaz. . : g o
. Utilizar correctamente los. equxpos de protec- _

cién personal. »

. Realizar la evacuacién conforme a las corres- -
. pondientes normas, cumpliendo con el papel :

. asignado y en el tiempo establecido. -

> Identificar y‘glesciribir.la_s causas de los acciden- L

tes.

“ Identificar y describir los factores de n'esg;bsﬂy

las medidas que hubieran evitado el acclden(e

- Evaluar las responsabxlldades del traba_]ador y de .
+ la émpresa en las causas del accidente. '

1

- Identificar las’ posnb]es fuentes de contammacnénA
) dcl entomo ambiente. L

;R’elaciOna'r: los di‘s_,posit_ivos' déﬁdet_ecci'éu “de
contaminantes, fijos y méviles, con las medidas - -

de prevencién y pro(écciénrque‘ hay que utilizar.

Describir los medios de vigilancia mds usuales

. de afluentes y efluentes en los procesos de pro-.

duccién y depuracién en Ia mdustna (extll

"confeccxén y pnel

Exphcar las (écméas con las que la industria
textil,~ confeccién y piel’ depura las sustancias -
pelngrosas para ‘el medio ambiente.

)

Sevilla, 9 de septiembre 1995



CONTENIDOS N R e e

1 - PLANES Y NORMAS DE SEGURIDAD E. HIGIENE

0 Descnblr los mveles hlglénlcos para evntar :
o 'contammaclones ‘personales o hacxa el producto
que debe- mampularse u oblenerse o

e Relaci'onar la normaliv'a medioambiehtal, refe- .

. " rente a'la industria textil, confecci6n y piel,-conp _

T os procesos producuvos concrelos en que debe - -
. ‘apllcarse - ST

S B 1.'—‘_."Poht|ca de segundad en las empresas.’ o : : : ,

~.1.2:- Normativa vigente sobre seguridad e hlglene en el sector texul confeccuSn y p\el

- L3- Normas sobre limpi€za y orden en. el entorno de trabajo y sobre hlglenf personal ' : .
RITERD Documentauén sobre los planes de segundad ¢ higiene. K " LTy
~1:5

- Responsables de la segundad e hnglene y grupos con tareas espec:ﬁcas en S|tuaC|ones de emergencm '

2 -_ FACTORES Y SITUACIONES DE RIESGO

3

2.3 Protecciones en. las méqumas e mstalacmnes

- ' 2:4.- ' Sistemas-de ventilaci6n'y evacuacién de residuios. : ' o o
2.5.- Medndas de segundad en: producmén preparauén dc méqumas y mantemrruento. T el

2_..~1.— Rlesgos mais comunes en el sector te)(lll confecuén y plel
-2.2.~ " Métodos de. prevencidn. - :

MEDIOS EQUIPOS Y TECNICAS DE SEGURIDAD

301.- Ropas y equipos de proteccnén personal
©3.20- Seiiales y alarmas. .

- .. 3.3.- Equipos contra mcendlos

4

o 4 1 - Tecmcas de evacuauén

, 51- Faclores del entomo de traba|o

4.3.- ‘Traslado'de accidentados.

3.4.- Técmcas para la movnhzacxén y. el traslado de ob_jetos
SITUACIONES DE EMERGENCIA

"4.2.- Extincién de incendios.’ : S e A

CONFECCION Y PIEL:

. FlSlCOS (ruidos, luz; v1brac1oncs temperarura) St .
Qumucos (vapores humos, partlculas en suspensmn productos qultmcos etc )
~Biolégicos (f'bras nucroblolémcos)

To5.20e _Factores sobre el medio ambiente:

Aguas residuales’ (mdustnales) _
Vertidos* (re5|duos s6lidos.y llquldos)

53 Procedmuentos de tmtanuento ) control de eﬂuentes del proceso

s %Viﬂc‘x, 9 dé:sepfiembre 19.95 ) \' L o ___BOJA nGm. 120 - . e P o 'Pbginq n-ﬁrnj. 8".967_

- SISTEMAS DE PREVENCION Y PROTECCION DEL MEDIO AMBIENT E EN LA INDUSTRIA TEXT IL
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o 5.4.- Normas'de actuacxén ante situaciones de riesgo ambiental. :
5. 5 - Normativa vngente sobre segundad medloambnental en el sector textil, wnfcccnén y plel

'b)' Médulos profésionales sbcioecon(imicos:
Médulo profesional 8: LA INDUSTRIA TEXTIL, DE CONFECCION Y PIEL EN ANDALUCIA.
.Duracién: 32 horas. . . ) | ' " o

- .CAPAC[DADES TERMINALES -~ CRITERIOS DE EVALUA’CION?

~8.1. Analizar la dlsposu:ldn geogmt'ca de las activi: @ Anahzar las. fuentes de lnformaCldn mis relevan-'
dades productivas de las- mdustnas lextnles de  les. - : :
confeccnén y plel S L ) _ .
: : ® Emplear ' s- distintas fuentes de.informacién y
. ‘elaborar el mapa de esta actxvndad econémica en-
Andalucfa.

L 'Valorar 1a actnvxdad econérmca de las empresas '
en las dlferentes provmcnas '

: 82 Analizar las distintas modalldades de mdustnas ® Definir los caractensucas pecuhares de cada
textiles, de confecc:én Y piel. ) S modalidad. : .
‘ _‘ Identificar las relaciones existentes de las diferen- -
i " tes modalidades de -este sector entre si y con
v e otros sectores productlvos :

° ldentiﬁcar la esiructura.o;géni_zativa de las em- . -
. presas.’ L
e e Describir los ’probiemasf- bdsicos de la okga.niza-

cién econémica, segin modalidad. , o

8 3. Analizar los datos econémicos del sector textll ° Identlﬁcar las principales magmrudes econérmcas .4
de confeocnén ) piel en Andalucna S " .. deestas mdustnas : :

e Identlﬁcar los datos de mayor relevancna sobre el
"~ “empleo,’ ‘relaciondndolos entre si,

L 3 'Descnbxr las relacxoncs del sector con- otros sec-*
~ tores. :

. _.® Evaluar la dependencia econémica de otros secto-
"ores. i : +

o [V

.8.4. ldentificar/analizar la oférta laboral del sector. - ® En un supucsto practlco de d:versas demandas

. laborales:
. Tdentificar las” ofertas laborales mds idéneas . -
referidas a 'sus capacidades e intereses.
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CONTENIDOS |
- ,'1.: }LA INDUS['RIA TEXTIL DE CONFECCION Y P[EL

Tl l - Las empresas textll&s de confeccnén y plel P
_1.2.- - Industrias textiles. Modalidades, caracterfsticas-y- seccmnes C
L. 3.- " Industrias de confeccxén Modahdades camctensucas y seccxon&s
' L 4 - Industnas de piel. Modalldades caractenstlcas 'y secciones.

o 2% DISTRIBUCION GEOGRAFICA E IMPORTANCIA SOCIOECONOMICA m: LA mnusnm. n:an
- .‘m: comccon Y PIEL EN ANDALUCfA: - " - _

e 2. l - Concentracnén geogréﬁca Sl - S
2. 2.- Situacién econ6mica actual. Tendencnas y posnblhdades L - e el T _
. '2.3 - Caractensncas ‘del 'mercado’ en Andalucna Mercado nacnonal e mtemacxonal oL

C3 VERTICALIDAD DE LA 1NDUSTR1A

) 3 Relacnones entre las mdustras textll de confecmén Y plel con otro tnpo de mdustnas

T a- 'CONFIGURACION LABORAL DEL, secron EN ANDALUC(A - Lt e L
7\4 1. 2 Estructura del empleo ' o

L4 2 - Anilisis del’ mercado’ laboral. Tendencms y expectatwas -
: 4 3 - “Influencia, dep:ndencia y relaciones. con -otros sectores.

Médulo profcsmnal 9: FORMACION Y: OR[ENTACION LABORAL

Duraclén 64 horas

LN

CAPACIDADES TERMINALES i CRITERIOS DE EVALUACION
“9.1. Detectar las sntuacnones de nesgo mds habxtuales', . Identxﬁcar, en: sntuacnones de traba_]o tlpo, los factores )
" enel 4mbito laboral que puedan afectar a'su salud ' 1de nesgo exnstentes - '
-y aplicar-las medldas de proteccnén y prevenc10n4 R o : o
"-correspondlentes S : e Descnbnr Tos danos ala salud en. funcnén de ]os factores :

de nesgo que los generan:, DR

Y 3 'Ident:ﬁcar Ias medidas de proteccnén y prevencxén en
2 : S funcnon de- la sntuac:on de nesgo .

9.2 Apl-iéér-lu medndassamtanasbaslcas inmediatas - ® ,Idenuﬁcar la pnondad de mtervencnén en e] supuesto'

en el lugar del accidente én situaciones simuladas. - de varios lesionados o de multiples lesionados, confor-
I o o me al criterio de mayor nesgo vital mtnnseco de =
lesxones L ‘
N k -, . " ) : co
N I S ZIdenuﬁcar la secuenc:a de medldas que deben ser :

aphcadas en funcxon de- ]as lesmnes emstentes
e Realiz.ar la emcu'cion de ]as tecni(:‘as sanitarias (R(_;P,;' -
mmovxhzac:én traslado, etc-..), aplicando los.protoco--
los establecxdm S o -
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9.3. Diferenciar las formas y brocedimientos de inser- '.

ci6n en la realidad laboral como trabajador por
- tuenta ajena o por cuenta propia. '

*". 9.4. Orientarse en'el mercado de-'trabajo,' identificando

sus propias capacidades e intereses y el itinerario -

- profesional mds idéneo.

©9.5. Interpretar el rharco legal del trabajo y distinguir-
los derechos y obligaciones que se derivan de las

_relaciones laborales. ‘.

«

3 Emp]eér las fue'ntés biésicas de ihfoﬁnaéién dél} derecho

Identificar las distintas modalidades de contratacién la- -
boral existentes en su sector productivo: que permite" Ia

- legislacién vigente.

' bescribir el pfbceso.'que hay que seguir 'y eiabomr la
~ documentacién necesaria para la obtencién de un em-
" pleo, partiendo de una- oferta de trabaJo de

acuerdo
con su perﬁl profesmnal L
Identificar y cumphmentar correctamente los documen-
tos necesarios, de acuerdo con la legislacién vigente
‘para constituirse en trabajador por cuenta propia. -

ldentificar y evaluar ]as capac:dades actlmdes y cono—
cmuentos proplos con valor profesnonallzador

Definir los intereses lndlv:duales y sus motivaciones,
evitando, en su caso, los condnc:onarmentos por raz,én :

" de sexo o de otra fndole.

‘]denuf' icar la oferta: formatxva y la demanda laboral
" réferida a. sus intereses. -

laboral (Constitucién, Estatuto de los - trabajadores,

~ Directivas de la Uni6én Europea, Convenio- Colectivo)
distinguiendo los. derechos y. las obhgacnones que le
. incumben. . o .

- Interpretar los- dwersos concep(os que mtemenen en

una "qumdacnén de haberes

_ En un supuesto de negocnacnén coléctfva tipo:

. Descnblr el proccso de negociacién.

. Identificar las vaniables (salarialés, segundad e hlgle-'
“ne, productividad, tecnoléglcas, etc...) ObJCtO de ne-
_gociacién. -

' Describir las posﬂ)les consecue.ncxas y medxdas resul-

tado de Ia negocnacmn

L Identlﬁcar las prestacnones y obllgacnones relativas a la i

Segundad Socxal
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- ,CONTENTDOS

D ‘1.- .

| ORIENT}xéiON"E mSERGION -S’O'CIOLABORAL:

SALUD LABORAL R

1.- Condncxones de traba|o y segundad - :
2.- Factores de resgo: fisicos; quimicos, blolég\cos y orgamzanvos Med\das de prevenc:on y proteccxén _
3.-" Primeéros aukilios. Aplicacién de técnicas.. :
4.- './Pnondades y secuencnas de dctuacnon en caso de accndemes

P

—- ts . -

- LEGISLACION Y RELACIONES LABORALES Y PROFESIONALES

2.1._— Ambito profes:onal dlmensxones elememos y relacnones Aspectos le’IdlCOS (a.dmmlstrauvos fiscales,
: mercantiles). Documentacién’ :

, 2.2.-. " Derecho 1aboral: nacional § coinumtano Normas fundamentales
'2:3.- Seguridad:Social y-otras prestaciones.
-2.4.- Represen(amdn y negocxacnén colecuva

3.1.- El mercado de trabajo Estructura Pcrspectlvas del entomo

:3.2.- El proceso de biisqueda de empleo

‘Fuentes de informacién. - ) :
- Orgamsmos e instituciones vmculadas al empleo
. Ofértay demanda de emples. :
La seleccién de personal

‘ 3}3.— Iniciativas para el trabajo por cuenta propxa

_.El autoempleo:’ procedimientos y recursos.
Caractensncas generales-para un plan de negoc:o

. 3.4.- 'An:illSls y evaluacnén del propio. potencial profes:onal y de los mtereses personales‘:

. Técnicas de autoconommlento Autoconcepto : : oA
.. Técnicas.de mejora. - C : N o :' e
3.5.-° Hébltos sociales no dlscnmmatonos Programas de |gualdad T '
3.6.- - Itlneranos formatlvos/profesmnal|zzdores J Co

"i3.7.- la toma de decxs:ones L i

'z
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9 Médulo profcsnonal integrado: .
© Médulo profesional 10: PROYECTO INTEGRADO
Duracnén mfmma. 60 horas
2.- Formaci6n en el centro de trabzuo '
Médulo pmre;-onal 11 FORMACION EN CENTROS DE TRABAJO

Duracndnmimma:-%()horas. o ' . : T -

REL_ACIONDE'MOI')ULOS PROFESIONALES Y DURACIONES.

MODULOS‘ PRbFESlONALES. N ‘. o DURACION (horas) . -
1. . Técmcas de corté de tejldos y pxeles. - o - .96 - '
o2 -Técmcas de ensamb)aje ' : . o PR \ : 256 0 -
3. Acabados de confeccién. = ', o : s ~160 .
e Materias texmés.-{ ST E - A96 .
5. Piely cu;ro.. N ~ " : o o ) - \ 64 ;
6. ‘Prodt»-xc;(r);y pn;ocesoé de éonfe&cién o . L e ‘166‘ '
' '.7. Seguridad en la mduslna lexul confeccnén y ‘ _ :f | 32
piel. : : : e
- 8 . La mdustna textll de confccc:én y pxel en [ B _; - A ‘32 -
Andalucna o
9. Formacién y oriemacién'labqra'li.' R T es R
10 Proyecto integrado. | -
1 11, Fonna_cién en centros-&e tra'ba;jq." : 440
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E ANEXO-H
PROFESORADO

ESPECIALIDADES Y CUERPOS DEL PROFESORADO QUE DEBE IMPARTIR LOS -MODULOST"

PROFESIONALES- DEL CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDlO DE FORMAClON PROFESIONAL S
ESPECfFlCA DE CONFE(‘CION B .
M()DULQ PRO-FESION‘AL ~ ESPECIALIDAD DEL" T CUERPO-
. - e - PROFESORADO | S —
1. Técmcas de corte de (ejldOS y o : Palronaje y Confeoclén e Profesor Técnico de - -
- pieles. = S S . . Formacnén Profesional.
2. T-écmca._s de gn‘samb]'qie’;’ . Patronaje y Confeccién. = - ‘@ Profesor Técnico de - -
S S A i ‘ . " Formaci6n PrOfesnonal.;-
* 3, Acabados de confecci6n. Patronaje y Confeccién. - ® Profesor Técnico-de
' : C o R I N 'Formaci6n Profesional.
" 4. _Méterias.t;'a)_;tilgs: ST Procesos 'Y'prducto§.:(lé Textil, e Profesor de Ensenanza'

. Procesos y Productos de Textnl ok
TS _ ‘;Confeccnén y Piel. Secundana )
1. 'Segundad en la mduslna textn] e Procesos y. Productos de Texhl e Profesor de Ensenanza'- :
o \confecclén y- plel T o '»_Confeccnén y Piel.. _ Secundana ,
‘8. La‘industria lexhl confeccnén Y. ' :,"Procesos y Produclos de Texul R o Profesor de: Ensenanza
S plel en: Andaluaa - - o Confcccnén y Plel , : o Secundarla
Formacnén y Onentacnén SRR e P'roféso‘i'_f devEns;eﬁa-mza' L
S 7 L : 't .. Laboral. _ - Secundaria. - :
: 9 Formacién y orientacién laboral. = @ .Formacndn y Onentacndn "®. Profesor de Ense-ﬁanzz'
S T "‘_Laboral - o * Secundafria.’ S
-10. - Proyecto thégr’édo. B R PatronaJe y Confeccnén . e Profesor. Técnico de e
o R - S - Formacién Pro_feslonal.
Pr_oé_és’os ’y‘Pr(_)'du‘éVlosde Textil, .. Profesor de Ensenanza .'
_ ) o - Confeccién y Piel. - - Secundaria. A
S Formacnon en centros de trabajo . P,al‘(qnlaj'e y Confeccién. ) ° Profesor Técmco de -

: Piel, y"cﬁér’b.";‘ o

e Productos y procesos “de confec-

: (l)

~ Confeccién y Piel..

) Procésos y Productos de Textnl
) Confecc:én y Piel.

Procesos y Productos de Textll

’ ,Confeccnon y Piel.

Secundana

K3 Profesor de’ Ensenanzai' -

Secundana

'-'_,.'0 Profesor de Ensenanza

Formacnén Profes:onal

Y ;Profesor de Enseﬁanza

Secundari’a.- s

EENe)) Sm pcqmcno de la pnondad dc Jos Profcwrcc chmcos dc Formacnon Profcs:onal de la Especrahdad para la doccncxs dc este médulo, dentro

dc lac depOﬂlbllldﬂdCC horarias.
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‘Agotado

PVP: 300 plas. PVP: 300 pms PP 490 ptas.” -+ PVP; 450 plos.”

Formum' UNE A5L. - .
s+ PVP: Enlos precios sefialados se iricluye el IVA.

. Forma de pugo- Talén nominative canformada o giro posto| en cyalquier caso @ nombre de BOLET|N OFIClAL DE-- - N

" LA JUNTA DE ANDALUCIA.

Pedidos: Servicio de Publicaciones Y BOJA
Junta de Andalucia..
Apartado Oficial Sucursal nom. 11, Bellavista. SEVILLA 41014.

PUBLICACIONES

Coleccion: TEXTOS LEGALES

Sevilla, 9 de septiembre 1995

PVP: 300 plas. - PVP: 500 ptas.
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B PUBLICACION ES

tulo- AGENDA \ DE I.A COMUNICACION S
_ DEANDALUCIA. 1995 =

- e e

. ;cgmmg,s S

K Medlos de Comumcucnon de Andolucm B

e Agencncs de Pubhmdqd

- @ Junfa de Andalucm Conse|o de Gob:erno

¢ Junta de Andalucia. Porlomento :

K Orgamsmos del ‘Gobierno de la Nacién )

"o Puntos Espeuflcos de. Informucnon Civdaddna .
o D:putocnones, Ayuntumlentos 2 Mancomunndodesii_.
e Orgomzacnones Pohhcos . o
e Orgamzacnohes Slndlcales o

. Organizaciones Empresanales

e Organlzaaones y Centros dé. Prensa
s R , : e |magen Yy Sonldo .

Taotwicgors i te Fresickncis

O b vtk

r'y Unlver5|dades

T 'EReallzacnén Ofucma deI Porfuvoz del Goblerno D _ ‘
. Edita'y dlsfrlbuye Serwcno de Publicaciones y BOJA R B
- PP, eiemplar: 555 pras. (IVA mclundo) R S
- Venta en ||brer|os g :
. _Pedldos SerV|C|o de: Publlcacmnes y BO.IA : o :
_ Apan‘odo Oficial Sucursal n° 117 Bellavusta 41014 SEVILLA
L Forma de pago: Giro postal o talén nominativo conformado a nombre de
' BOLETlN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUClA
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FION

NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
"PARA EL ANO 1995

1. SUSCRIPCIONES , : o : o
1 1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE- LA JUNTA DE ANDALUCIA, sean.obligatorias o.
voluntarias, estan sujetas al pago de las corréspondientes tasas, (Art. 25.a, de la Ley 4/1988, de . -
5 de-julio, de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia). ' )
1.2. Las solicitudes de suscripcién deberén dirigirse al Servicio de” Publicaciones y. BOJA. Apartado -
Oficial Sucursal nom. 11, Bellavista.- — 41014 Sevilta. . ' T :

-

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION. s . I
2.1. Las suscripciones al'BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA serdn por afios naturdles
- indivisibles. No obstante, para.las solicitudes de alta comenzado el ofio natural, las suscripciones
podran hacerse por el.semestre o trimestres naturales que resten. (Art*. 16, punto 3 del Reglamento.
.- del BOJA). - ‘ o R _ A
2.2. El pago de las suscripciones se efectuard necesariame ..e dentro del mes anterior-al inicio del
periodo de suscripcion. (Art”. 16, punto 3 del Reglamento). ’ -

3. TARIFAS _ L : e

3.1.7Si la suscripcién se efectia en el mes de septiembre, el precio para los meses que restan del afio

. {47 trimestre) serd de 3.785 ptas. = - : : ’ - o
3.2. Hl precio del fasciculo suelto es de 100 ptas.” - o . e .

4 FORMA DE PAGO - -
4. El pago de la suscripcién, serda siempre por ADELANTADO. T .-
4.2: los pagos se haran efectivos, bien por ‘GIRO POSTAL o medianie TALON NOMNATIVO, =
© . DEBIDAMENTE-CONFORMADQ, a-favor del BOLETIN OFICIAL DE. LA JUNTA DE ANDALUCIA. - .
“{Resolucion de 19.4.85, BOJA nim. 39 del 26)." = - - o T S
© 4:3. NO SE ACEPTARAN transferencias bancarias ni pagos contra reembolso.
- 4.4, NO SE CONCEDE -descuentoalguno.sobre los precios sefalados: - . . . s

CENVIO T R O
" '5.1. El envic por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN OFICIAL .
DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzard a hacerse; una.vez tenga’entrada en dicho-Servicio

ta solicitud de suscripcion y. el abono de su importe en alguna de las formas sefialadas en el pun-
-52-Fn el caso de.que el abono correspondiente al periodo de suscripcion tenga entrada en este” .
" Servicio una vez comenzado el mismo, el énvio de' los Boletines serd a partir de dicha fecha de - .
entrada. Son T : : .o - -

s

[ FRANQUEO CONCERTADO nom. 41/63 ]

i

' " BOLETIN OFICIAL DE' LA JUNTA DE ANDALUCIA ~
l_' L Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA S ' ]
Papel ecolégico - o : ' X — = -




