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Pégino nim. 9.986

Dia: 19 oct. 1995.
Desde la finca nim. 8 hasta la finca ndm. 13 (Tromo
DeS(foblcmlenfo) (Desde |os 10 h_os‘ro las- ]2 horas).

Mélaga, 18 de sephembre de 1995.- EI Delegado,

Ca rfos Moro les Cc:brerc

- - N

MINISTERIO DE DEFENSA. CENTRO'
'DE RECLUTAMIENTO DE MALAGA

- ANUNCIO. I e

MIN!STERIO DE DEFENSA. SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRACION MILITAR. DIRECCION GENERAL DEL .
SERVICIO MILITAR. C.R.: 29 MALAGA :

En cumphmuenfo de lo d|spuesfo en el orhculo 129.4

. del Reglomento de Reclutamiento oprobado por Real

Decreto 1.107/93, de 9 de julio (BOE nimero 191) se

notifica ‘a los jévenes relacionados a continuacién qUe,

por permanecer en paradero desconocido un afio después

- de la-inicacién del procedimiento. por incumplimiento de

obhgaaones relacionadas con el reclutamiento para el ser-

vicio militar, se les cita para incorporarse en las fechas
y Orgomsmos snguxenfes

Joven: Juon Vargos‘Gémez

Lugar de nacimiento: Velez Mélaga.

- FN:24.12.1971.

“Hijorde: Justo y Encarnacién.

Unidad: UIR E-1 Acto. Queipo de Llono Avdo de
Jerez, s/n. 41013 Sevilla.

Fecho de incorporacién: 18.1.1 95

Joven: Antonio Figueroo Gonzdlez: = .
lugar de nacimiento: Mélaga. o :
FN:-18.6.1970. . - -
Hijo de: Manuel 'y Josefa. -
Unidad:. UIR E-3 Acto. Cortijo de Buenavista. Ctra. -
San- Roque-La Linea, Km. 3. 11300 San Rogque (Cédiz). -
' Fecho de incorporacién: 20.11. 95

J0ven Fror'icis'co Navas Lépéz

Lugar de nacimiento: Mologa

FN:30.3.1971.

Hijo de: Francisco y Remedios. . '

Unidad: UIR E-4 Acto. Cervanfes Avdc: de Pulianas,
s/n. 18013 Granada. :

Fecho dei |ncorporac10n 7. 12 95.

Joven Juc:nJ Vézquez Mor‘lmez.

. Lugar de nacimiento; Mélaga.

FN: 27.6.1970. -

Hijo de: Juany Carmen.

- Unidad: UIR E-3 Acto. Cortijo de Buenavista. Cfra
San Roque-La Linea, Km. 3. 11300 San Roque (C4diz).

Fecha de incorporacién: 5.1.96.

~Joven: Corlos A. Mufiz Rodrigo.
Lugar de nacimiento: Marruecos.
FN:20.8.1967.
* Hijo de: Antonio y Carmen:
Unidad: Racta nim. 5 Acto. Isla de las Polomas C/
Guzmdn el Bueno, s/n. 11380 Tarifa (Cédiz):
Fecha de incorporacién: 19.1.96:

. Mélaga, 28 de septiembre de 1995.- El Jefe del Cen-
tro de Reclufomlen‘ro, Bernardino Bocinos Miranda.

" AYUNTAMIENTO DE HUE‘LVA\‘

-funciones.

" de diez dias, -contados a. partir del siguiente al de 1la

Sevilla, 14 de octubre 1995

ANUNCIO de bases.

El Ayun}omienfo Pleno, én sesidn extraordinaria cele-
brada el dia 21 de julio de 1995, adopté el acuerdo de

‘aprobar las bases de la convocatoria que més abaijo se
-indican, ‘con orreglo a las SIQUIenfes

1. NORMAS GENERALES

"PRIMERA: Es objeto 'de esta convocataria la
provisién en propiedad mediante el turno de Promocién
Interna, forma Concurso-Oposicién de una plaza de Cabo. de:
Extincién de ‘Incendxos encuadrada’ en la Escala de
Administracién Especial, Subescala .Servicios Especiales,
Clase Extincién de Incendies, grupo de clasificacién D",
segin el articulo 25 de 'la Ley 30/1984, de 2 de Agosto y
dimanantes de la Oferta de Empleo Publica rm)eﬁpondiente al
ejerc1c1o 1.994. )

11. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

. SEGUNDA: Fara tomar .parte enh el
Concurso-0Opogicidén seré necesario:- ! :

a) Ser Bombero & Bombero-Conductor del Servicio

. de Extincién de Incendios . del Ayuntamiento de- Huelva con

una antigiiedad minima -de 2 afips de servicios efectivos en

el.referido empleo.
ha . \

" b) No padecer enfermedad o limitaciéon fisica o
psiquica que "impida el desemperfio ‘de las correspondientes

‘c) Estar en posesiéon del titulo de Graduado
Escolar, Formacioén Profesional de Primer Grado é
equivalente. K ’ .
. ‘ .

. TERCERA: Los Trequisitos estaplecidos; pér ‘esta

base ‘I1 deberin poseerse en el momento de finalizar el
plazo de presentacidn-de solicitudes. .

i

111. PRESENTAC

. CUARTA: Las-instancias manifestando que se reunen
todos los -requisiltos exigidos, deberdn divigirse al Iltmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo.  Ayuntamicénto de- Huelva,

.en él plazo de veinte dias naturales a pactir del siguiente

al: de la publicacién del oxnacto de esta convocatoria en
el "Boletin Oficial del FEstado. [as insrtancias podran
presentarse en la ‘forma gue determina el articulo 38 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones .Tiublicas y
del Procedimiento l\dmlnistrativo Comin, y a ser posxble ‘en
el  modelo oficial exlstente enieste’ l\yuntamlento

" QUINTA: -~ El impreso  de Bql)citud, debidamente
cumplimentado, se presentaréd con el justificante de ingreso
de 1a '‘cantidad de 400 pesetas en concepto ‘dé derechos de
examen, o en su defecto se acompahara el: resquardo del glro -
postal o telegraflco de su abono. .

1V ADMISION, DE_ASP1RANTES

SEXTA:- Expirado el plazo de ' presentacién de
instancias, el Iltmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictaré
Resolucidén en el plazo de .un ‘mes declarando aprobada. la
lista de admitidos y excluidos. En dicha Resolucién, que se
publicara en el Boletin Oficial de I'a Provincia y Tablén'de -
Anuncios < de este Ayuntamiento, se determinara el lugar,
fecha 'y hora de comienzo de "las. pruebas, asf como 1la
composicién del Tribunal * . .

Los aspirantes excluidos dlspondran de un plaz,o S
publicacién de 1la Resolucién, para poder subsanar el
defecto que haya motivado la exclusidn. . .

.

" V. TRIBUMAL CALIFICADOR

SEPTIMA: A El. Tribunal, -de conformidad con lo" ~
previsto en los apartados e) y f) del articulo 42 del Real
Decreto 896/1991 de 7 de Junio, de reqlas basicas y
programas nunimos a que debe a]ustarse el procedimiento de
seleccién de 'los funcionarios de Adm1nisttacién Local,
quedara compuesto de la sigulente forma: .

Presidente:. El .de 1la Corporac1on o mxembro de 1la

‘misma en guien delegue.

. Vocales: Un representante Vdes'ignado por la
Comunldad Autonomi ' . . ’

El Director o Jefe ‘del respectlx}o seryicio o en
su defecto un Técnico designado por -el Presidente de ].a
Corporaclon



_Sevilla, 14 dgoctibre 1995 .
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. Un funcionario, de la Corporac1on,
. Junta de . Personal - o . miembro ’ de esta,
posesidn .de- ti tulacxon academlca igual o

designad9 por
‘que esté en
superior a

_exigida. - . . . . s R

- Secretario-- El de 1a Corporac1on ‘© func10nar1o de
].a m.\sma en qulen delegue .

T Y Deberan de51qnarse suplentes para cada nno de los
mlembros del’ Tribunal. - N .

En 1a composu:].on del Tribunal se velarA pox el
.en Base al cual
uno de’ sus ‘miembros deberan’ poseéer
una . titulacién correspondlente a - la misma - area- .de,
.conocimientoa ~gue la .exigida par'a - el - ingreso, y. la
totalxdad de los mxsmos de igual o super\or nivel académico.

al -menos la’ mitad mAs

. El- Trxb\mal no podra constltulrse ni actuar ain’
aslstencla

al @enos de la’ mitad -mids uno. de sus
‘miembros- titulares o suplentes indistintaniente, teniendo
competencia .y .plena - autoridad - para resolver ‘cuantas

incidencias se presenten en el -proceso selectivo y._ que nA
.se ‘hallen prev1stas en las Bases T <o,

N Loe miembros que la constltuyan seran los mismos
que actuen en la- callfxcacxon de las distintas pruebas o

sin  que- puedan ser 'sus‘tltuldos”"por los

En caso de que no se halle presente ‘el Presidente
del ‘Tribunal o su suplente, . asumira. las
"Presidente el Vocal de mayor edad.- El de menor edad’
.sustituira al- Secretarlo en caso de nuaenc1a de éste’ Y de -
.su -suplente, - - Lo T - . . B .

Los mxembros del Tribunal deberan abstenerae de
parte -ded ‘mismo .. cuando cuando concurran las-
circunstancias previstas en el .articulo 28. de la Ley de’
Régimen Juridico-"de las: Admihistraclionies Pablicas y ‘del”
Procedimiento Adnunlstzativo Comin, . e 8i hubiesen realizado,
tareas de preparacxon de. aspirantes a pruebas selectivas en.
los 5 auos anterlores a la publxcacién de esta convocatorla

e Los .aspirantes podr.an recusar a. los miembroés del .
Trlbunal cuando concurran las circunstancias previstas .en
el articulo 29 de "1a Ley- de Reglmﬂn Juridico de- las
Administraciénes P(xbljcas .Y ‘del Procedxmiento
I\dmxnlstratxvo “Comun: - - )

El Presidente del Trlbunal atloptara las medidas
para garantizar que' los. ejerciciocs que " sean
que a juicio del .Tribunal, no deban ser leidos

opo"rtur)a_s.

1dent1dad de los asplrantes

~

El Tribunal responsable en este’ proceso selectivo
no podra aprobar ni’ declagar que han superado-las pruebaS»
selectivas un
A~ estos ‘efectos se consideraran aprobados s6lo
Yy ekclusivamente  los Qque han -superado todas las pruebas
‘realizadas y obtenqan mayor puntuac1on hasta completar el".
numero de plazas convocadas . « . - -

Todos .los mlembros del Tribunal tendrén derecho a
percepcién de’r "asistencias” en la forma y cuantla'
seﬁalada por la normatlva v1gente N !

los colaboradores, asesores
Qn materlas : -tanto - organlzatxvas/ como
admjnlstrat;vés en . el proce‘:o -téendran dereécho a
pelcppc1on de at:xt:tencxas ‘la forma y cuantla senaladaq
por dxcha normatxva .

' Del mismo modo | tanto

A estos efectos ].os componentns del Trlbunal 9n h

. esta convocatO\xa estan claslf\cados en ia ca(‘egorxa cuarta

horas ‘si se trata de un nuevo ejercicio.

En las pruebas en que se considere conveniente,
el Tn.bunal podra ‘vecabar la co)abora('lon de asesores’en la
materia de - que se trate. . . -

L. ACTUACION pi:' Los. Asrxmms .

OCTAVA El orden de actuacxon de ].os aspirantes'

©en aquellos eJerc1c1os gque no puedan 1ea111arse en forma
conjunta,,

se “iniciara -por la Jetra "N" gue se. apllcara a
primera letra -del. primer "apéllido segun _la  lista
admitidos: ordenada alfabéticamente, todo ello
conformidad con el -sorteo realizado por - la Secretaria,
Estado para la Administracién Pidblica y publicada en.
Boletin Ofxcial del Estadno. de fecha- S de Abrll de 1.994.

de
.de
de
el

Lo L.,jog;,mo DE.LA;S.._EL@A__S’

NOVENA: No’ podran dar comienzo las pruebas hasta
haber transcurrido, al menos, dos meses -desde. la’ fecha de
publicacién -del . correspondxente _ahuncio -en -el Boletin

- Oficfal del Estado. - g R . L

-
Una "vez comenzadas las pruebas selectivas ho sera

obliqatoria la publicacién de los sucesivos ariuncios de la
celebracién -de las restantes pruebas en el Boletin Oficial

“de. la. Provincia. Estos anunciosi-se haran piblicos. ‘por el
Tribunal en-el- Tablén de Edictog .de la Corporacxon ‘con.
doce horas de antelacién. al mencs al comienzo rde las
mismas, si se trata del

mismo ‘ejercicio,. o.yeinticuatro

Sla

funciones \ del .

-sean corregidos sin que se conozea la

nimerd superior de aspirantes - al . de plazas.f

la-

‘la -

0 ‘ .Desde ‘la termlnacion de una prueba Y - el comienzo
"de ' .la 51qu1ente ‘debeta transcurrlr un' -plazo ||un1mo de
cuarenta y ocho horas Y un max1mo de veéinte dias.

Los opoaltores seran para .
ejercicio _en llamamiento Gnico.

opositor a cualquiel.a‘ de los

,conyocados
ejercicios.

‘en el mismo ejercicio y en ]_os sucesivos,

quedando éxcliido
por . tanto de* las pruebaa . .

f

po,dré momento

o Al <e£e_cto el . Tribunal en “todo’
requerir - a los op051tores para gque ; se identifiquen
. debidamente a’ cuyo"ﬂafecto habran de "-concarrir 'a cada

‘‘éjercicio provistos del . Documento Nacional - de -Identidad o
-cualguier - otio medio de 1dent1f1cac1on suficiente a
criterio del. Trlbunal - .

VIII.

SISTEHA DE SELE(X:ION Y CALIFICACION Sy

DECIMA ELl procedxmxento de selecclon constara de
dos pnrtes- ) . [ . - -

.-+ A) concurso-

B)‘OPOSICION.

o " Se valoraran por ef Tr1buna1 ].os méritos aleqados
que sean justificados documentalmente por los aspirantes en
‘el -moménto de preséntar la 1nstanc1a, con arreglo al baremo

. cxtado en el anexo I. . - Ty Je T

Esta f.ase de concurso/ no sera- en. ningun‘ceso

cada
La no presentacién de un”
. determinara .-
. automaticamente el decaimiento de su darecho a- participar

) elimlnatoria y deberé haber finalizado al menoe cuarenta y-. )

.,ocho horas antes del 1n1c1o de 1& ‘fase de oposicion. “ -
" . ' Los puntos obtenidos en:esta fase,

aplxcados para superar. los ejercicios de la. fase Oposicién.

La fase oposicion recogida -en e]. ane‘xoj"II
estas Bases’ se callficaran de la tnguxe'nte forma: -

10 - Lss pruebas fxslcas, 'seran
“unaa una, ~no- pasando. a ia siguiente - el aspirfante . que
_obténga. uha. puntuacién inferior a 10 puntos .en" . los

recogldos en cada tabla que le séa de apl1cac1on

La Calificac1on £1nal ,en esta prueba para
aquellos aspirantes que superen “todas: 4 cada una de .ellas
ser4. calificada por ‘el Tribunal entre 5 y..
ateridiendo a +1a suma de puntuaciones obtenida -

3 por . cada
‘aspiranté y ordenadas’de mayor a.menor. ST

R 29.- . Log ejercicios- tanto, tedricos como
__préctiqos, ‘tendran, caracter eliminatorios,
de. 0 a 10 puntos, siendo elimitiados los aspirantes que, _no
alcancen un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos.

392.- La «,aptitud pquuiCa-_ sera qalx_t’xqada
Apto 6 no Apto . . N . ) .
Las calelcacxones se }'doptarél} sumando las
puntuac1ones otorgadas ‘'por . los ..distintos miembros. del

Tribunal y dividiendo el total por el nimero de asistentes

-'de aquel, sienddé el cociente la calificacién definitiva. Al.
efecto - queda- fac_ultado el- Tribunal para: decidir la
‘exclugién de aqueltas - puntuaciones que se ,d‘ispersen,.‘de

dicha media -en +/~ 2 puntos. ., .

no podran ser -

elxminéﬁdv‘i as

‘se califjicarén

La calificacidén deé la .fase de oposicién serd la .

- suma .de. las puntuaciones obtenidas en los ejecicios citados
a ‘'la ‘que se ‘adicionaré-la obtenlda en la fase de concurso,

réesultando, .asi la calificacién flnal y el orden -de

puutuacion definitiva . .. 3 . R .
JIX. PUN'L'UAC,IQ_?LVY PROPUESTA DE_ SELEDCION

: . DECIMO-PRIMERA: - Conciuidis las pruebas, Jel

Tribunal publicarad -en el.- Tablén -, de Edictos -de la

Corporacién . la - rélacién. .de aprobados _ por orden ', de -

.puntuacién - - b ‘ ! Sl

. Seg\udamente el Trlbunal elevara dicha relacxon
junto con' la propuesta de ndmbranuento a la Presldenc;e de
"la Corporacién - . - .
Las Resolucxones de]. Tribunal tandran caracter
N vinrulantes para.-la Administracién Municipal ‘sin .perjuicio
de que ésta, en su caso, proceda a su revisién conforme a
lo establecido en- los articulos 102 -y siguientes de la Ley
de Régimen Juridico ‘de las Administraciones Publicas Y de].
Procedll\uento Admlnlstratxvo Comun

N

X. PRESENTACION DE IX DOCUHENTOS

. o : S S ST ©
. DECIMO-SEGUNDA: - 'Los asp.lrantes propuestos
aportaran ante Ia dentlo -del plazo de

Administracién,

~ . . '

de -’

10 puntos .

como
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desde que se hagan plblicas las
relaciones de aprobados, los documentos .acrleditativos de
las condiciones que para tomar parte én el proceso
selectivo se exigen en.la Base II de la convocatoria, en la
siguiente forma: .

veinte dias naturales

. a) Certificacién del Excmo. Ayuntamiénto de
Huelva donde .me acredite su condicién de funcionario y
- cuantas circunstancias consten en .su expediente parsonal.

b) Certificado acreditativo de no

de la funcién a desempefiar. -

. Al efecto log - aspiranteé propuer4 n8. aerén
aqmetldos a .-reconocimiento médico por el servicio de
Inspeccién Médica de este Ayuntanuento, guien lo extendera,
siendo el resultado del mismg vinculante para la toma de
posesién. .

debera

c) Copia auténtica o fotocopia (que
del

presentar acompafiada del original para- su compulsa)
titulo exigido.

Qulenes dentro del plazo jndicade, y salvo los
casos de fuerza mayor, no preaenten la documentacién, no
podrén ser nombrados, - quedando anuladas “todas Bus
- actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que
pudieran ‘haber incurrido por falsedad en sus 1nstanc1as._

: XI NOMBRAMIENTO Y TOMA DE POSESION -

N DECIMO-TERCERA: Concluido w1 proceso selectivo y
aportados los documentos a qué se refiere la base anterior,
el Alcalde de acuerdo con . la propuesta del Tribunal
calificador, procederd a nombrar funcionarios - de ‘carrera,
.los cuales deberan tomar posesién en el plazo de treinta

dias, a contar del siguiente al en gue le sea notificado el
nombramiento, debiendo previamente prestar juramento o
promesa de - conformidad con .lo establecido en el Real
Decreto 707/1 979 de 5 de Abnl - - .

- Qulenes sin causa justlflcada no . tomén pose51on
en el plazo~ sefialado, quedarén en situacién de cesantes,

con pérdida de _todos los derechos deiivados de -la
convoca(,orla y del nnmbramlento conferldo o
xi1. chunsos.__ .

4

. DECIMO-CUARTA: - La convocatoria 'y. sus
cuantos actos administrativos se deriven de éstas, agotan
la wvia .administrativa,  pudiéndose interponer recurso
Contencioso Administrativo ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del' Tribunal Superior de  Justicia de

‘Andalucia en Sevilla en el plazo de dos meses a partir del-

dia siguiente a la publicacién del extracto de convocatoria
en el Boletin Oficial.del Estado, debiéndose proceder a la
cominicacién previa de la interposicién -.ante el
Ayuntamiento -Pleno, seqin lo establecido por el
del "articulo 110 de la Ley 30/92 de 26 de Noviembre. .

Contra las actuaciones del Tribunal ‘se podra
formular'- fecurso ordinario ante el Iltmo. Sr. Alcalde en
el plazo de un mes-a contar del dia su;ulente a que se haqa
publica la deslgnaclon del Tribunal. ..

ABEEQ_L;:JE)J¥E§!9:§959Q8§Q

Méritos Académicos o . .

. - Otra titulacién.de idéntico - 4
grado- Académico en el mismo
“Area de conocimientos evi-
dente con la plaza conyoca-
da ._. . - .. .

72,00 puntos

- Méritos Profesionales

SERVICIDS PRESTADOS ’ . 7 RN

| - For cada mes completo de ‘mer- . A
cios prestados en: .cualquiera . n
. 'de las ~ Adminigtraciones - - -
‘ ‘blicas en plaza o6 puesto de 3 :
* de igual 6 similar naturaleza : T
o ‘al . que se' opta,. acreditado -
- ° mediante la correspondiente
certificacién expedida por el

. Organismo competente. 0,05 puntos

CURSQS Y SEMINARIQS, CONGRESOS Y JORNADAS

Siempre que se .encuentren relacionados ‘con la
plaza a gue se opta e impartidos por Organismos Oficiales.

De 15 a 40 horas de duracién....... 0,10 puntos
De 41 a 70 horas «de duracién. ... 0,20 puntos
De 71 a 100 horas de duracién. ... 0,25 puntos
De 101 a 200 horas de duracién ....0,50 puntos
De 200 horas en adelante.,.......... 1,00 punto

padecer
enfermedad o defecto fisico que impida el normal eJercxcxo .

bases y .

numero 3
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del BAREMO s

_sean 1nt‘eriores a

' especifican,

Sevilla, 14.de octubre 1995

No serédn valorados - nquellos cursos cuya duracién
IS horas & que no se justifique su
duracién. : i

Al efecto el méximo de puntos gue puede otorgar
el Tribunal tendra la siqu1ente distribucién por apartados

.. 2,00 puntos
4,00 puntos
1,00 punto

s

ANEXO II - B) FASE OPOSICION

Primer Ejercicio:

Bruebas
consistiran en: . }

Fisicas, que ’

a) Carrera de .velocidad, que conaistiré en
recorrer la distancia de 50 metros segin ‘el baremo
establecido en el tabla nimero 1- contenida en el anexo IT
de esta convocatoria

b) .Resistencia orqanica, gue consistirid en

recorrer- la distancia de 1.000 metros lisos segin el baremo .

establecido en la tabla namero 2 .contenida en el anexo Il

de esta convocatoria, -

c} Potencia del tren infer{or, que consistiri en
un salto de longitud sin carrera, con los pies
segin el baremo” establecido en la tabla nimero 3

realizar
juntos,

«contenida en el anexo II de esta convocatoria.

Se’ concedera un segundo 1ntento para superar la
prueba recogida en este apartado. - o e
.- d) ‘Soltura acu_étié:a, que consistird en Anad_a'x en
estilo libre, 50 metros, todo . ello =segin .el , baremo
establecido en la tabla nimero 4 ‘contenida en el anexo II
de esta convocatorla ~
ejercicio: De caracter
todos los aspirantes.
realizaciéon de un. test ~de preguntas
cuestionario sobre, "Apartado A - Materias ‘Comunes" del
programa anexo ‘cuyo numero de preguntas y tiempo maximo
para su.realizacién quedaré .a juicio dei Tribunal.

* Segundo
eliminatorio para

obligatorio 'y
Consistira en la

= ~Tercer e_)erc1c1o: De
eliminatorio para todos -los aspirantes.
realizacién de un test- de preguntas concretas o un
cuestionario .sobre "Apartado B - Materias Especificas" del
programa_ anexo cuyo numero de preguntas y tiempo maximo

cazacter Oobligatorio Yy
Consistird en la

para su realiza(uon quedara a Juicio del Tribunal

Cuarto ejercicio: SUPUESTO PRACTICO. - o

A) - Consistira en desarrollar por escr).to, en un
plazo mikimo de 1 hora y 30 minutos, 'uno de los supuestos -
sacado. al azar por un op051tor, de los que a continuacién
se relacionan: . . )

i.- Incendio en una’ vivienda.

2.~ Incendio en un aut:o;név'il.'. R,

3.~ Incendio en una-nave '}1ndustria1 -con pl‘oductoa.
. de clase \"A". . . - .
4.- 1ncend1o en un automov1l en el xnterxor de un

qara)e en planta .sdtano. . . - -

5.- Incendio en_un camlon cisterna’ con productos
inflamables.
6.- Derrame de productos téxicos con riesgo de
ihcendio. : L -
\ g . ~ S - N . - R
7.~ Rescate. de personas atrapadas en el ‘interior

de un automévil. - .
> s

8.- Rescate de personas atrapadas en. un ascensor.

9.- ‘lncendio en un barco de carga.

10. - Incendio en un edificio de puiblica
concurrencia. - ’ *

B).- Consistiri en la realizacién de un ejercicio
‘elegido, por. sorteo de los dque a continuacidén se

previamente la composirion’ del
uso y trabajos a ralizar con el

explicando
equipo, su funcionamiento,
mismo. - :
- 1.~ Equipo de descarcelacibn- Cizalla Y separador
h)draullco con bomba de gasolina 'y manual .-
2.- Nudos: Realizacién de cinco- de ellos.
Descenso de un-balcén y aseguramiento’ de un compafero.

3.- éoj.ines elevadores.
4.- Turbobomba.

Hidroeyector. : -

concretas o .un -
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Lo que. se hace publico para génerol conocimiento.

Huelva, 27 dP )Hho de 1995.- El Secretario Accal.,
Fernando - Fdez.-Figueroa- Guerrero El. Alcalde, Pedro
Rodrlguez Gonzdlez.
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CAMARA OFICIAL DE ‘COMERCIO, INDUS TRIA
Y NA\/EGACION DE ALMERIA -+

ANUNCIO sobre convocatoria de elecciones
para cobertura de vacanles. (PP. 2265/95).

. Haobiéndose producido tres vacantes €n el Plerio de-

la Camara Oficial de Comercio, Industria y Navegacién
de Almeria, correspondientes a los Grupos integrados por

las Empresas: electoras inscritas en el Censo de la” Cor--

poracién que tnbuten por los ep|grofes que a conhnuomon

se detollon

1.e Vocolio Epigrafes co‘r}espcsndién’res"dl Grupo 504. .
de la Division V, Seccién 1. del Impues’ro de Actividades
Econdmicas.

2.% Vocalia: Epigrafes-correspondientes a la Divisién VI
del Impuesto de Actividades Econdmicas, asi como ol Gru-

- po 833 de la Division 8.9 del |.ALE.

3.9 Vocalia: Eplgrofes correspond|enfés a los Grupos
844,851, 852,853, 854, 855, 856, 857, 859 y 861

de la Divisién 8.9 del Impuesto de Actividades Econémicas, .
~ asf como el Epl’grafe 967-3 de la Division.9.° de‘l IAE

Procede, por 4anto, la convocatoria de e\ecoones a
fin de-proveer dichas vacantes, de tcuérdo con lo esta-

blecido en el articulo 13. del Decreto 401/1990, de 27
‘de noviembre (BQJA ndm. 104.de 18 de diciembre 1990),

- por el que se modifica” el Regiamento Electoral delas.

‘enel Decreto oludldo anteriormente.” .

.25, 26 y 27 del mismo mes, en locales de dicho Acuar-

ral, .Iose M.e Cosono Perez

Cémaras Oficiales de Comercio, Industria y chegoc;on
de la Comunidad Auténoma Andcxluzo - .

- Las Candidaturas deberon presentarse en la Sécretaria
dé esta Cdrara de Comercio comenzando el plazo de
presentacién desde el siguiénte. dia de la publicacién en

‘el BOJA de dicha convocatorig, hasta quince-dias después,

debiendo estar. avalada por lo firma, como ‘minimo, del

5% de los electores del Grupo correspondxenfe, y si éste
fuese superior a 200, serd suficiente la firma de diez elec-
tores, debiendo estar autentificadas mediante fedatario

‘publico, reconocimiento bancario o cerfificacion del Secre»

tario Generalde la Comoro

El procedlmuenfo elecforal se regura por lo esfcbleado

Almerlo 4 de octubre de 1995.: EI Sécfe_fdrio Gene-

21 1 COMANDANCIA DE LA GUARDIA CI\/IL

' DE GRANADA .

RESOLUC/ON por la que se anuncia una subos—
fa de armas. (PP. 2309/95)

El dia 30 de octubre de 1995, a partir de ‘las diez.
horas y en el Acuartelamiento de lo 2112 Comandancia”

“dea Guardia Civil de Granadag, sito en Avda. de Pulianas

s/n, serdn subastadas por el procgdlmlenfo de sobre cerra-
do, 650 armas de distintas categorias, marcds y calibres,
gue permanecerdn expuestas al pdblico los dias 23, 24,

telamiento, de nueve a trece horas.

Granada, 3 de octubre de 1995.- El Teniente Cbronel

Primer Jefe, dustino Arenillas Rebollo.



