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“de 26 de’ noviemmbre del Reg|men Juridico’ de lo Admi-" - anteriormente exprescdo las Boses de Actuccnon de Ios

. nistracién Pubhco y. del Procedlmlenfo Admlmsrrchvo ~ terrenos Cifcdosysus Estatutos.. e
'Comun S - L : S

el o ) Lo gue se hcce publlco poro generoi conocnmlen’ro
Almerlc 27 ‘de sep’nembre de 1995 EI De[eggd_o, o ,

Rofoel de la Torre Cormcero RN oL s Arccenc 23 de ocfubre de 1995 PO. '7 ' .\ o
AYUNTAMIENTO DE TOMARES T AYUNTAMIENTO DE HUELVA
g ED/CTO (PP 2399/95) Lo T ' ANUNC/Ode bases T -
Aprobcdos mlCchmenfe por el Ayun’romlen’ro Pleno en “El Ayun’rcmien’ro PIeno en. sesion ex’rroordmonc cele-.
‘sesidn celebrada el dia.9. de octubre de 1995, el Modi- 'brada el dia 21 de julio de 1995, adopté ‘el acuerdo de’
 ficado- de ‘Estudio de Detalle- de la Manzana ndm. 1 del aprobar-las bases de la ‘convocatoria que mas ob0|o se .
" Plan Parcial La Cartuja, promovido por Comercial Au’ro- - md»con con orregloo las'siguientes: g : :
_tractor S:A. y ‘el Estudio de Detalle dela. parcela- nom. .- B T g N
.5 de la Manzanandm. 1 del Plan Parcial Lo Cartuja, pro-- ST T
‘movxdo por -Inversiones Kebir, SiL., se exponen g infor- - . - - L'j NORPAS GENERALES' - L
macidn publica ambos documenfos -por plazo de 15 dias Co - eRINERL. 'E bicto an | :_' : 'r y
hdbiles, conforme determina la vigente Téy.del Suelo, Real @ “provisisn en prop.\edsnd Q.szl:\ce a1 “tugno. e oposicion .
Decrefo Legislofivo 1/92, para que dentro ds dicho plozo ~ +Eibre ge ares plasar de suutiaron paminietrmcin Seroral”
se puedan presentar * las olegocuones que se -estimen | Subeseala Auxilisr, avupo de closificasion "7, segin €t
culo ~. 2 de o5to- n
‘convemen’res R L j . - - . S: 1: Oferta dee l;mple{r Pul/)ljco c:ne:pon’:ieize and:;':rgr;s?:
- 1.994. . L o .
Tomcres, 16 de octubre de 1995 EI Alcclde ey ___mx»ﬁ,ms ve | j s -

[ - Lt

- . o o SECUNDI\ Para tomar parté en- 'Ia Opoeicﬂon hbre

U » . . . : seré necesaria: -
'AYUNTAMIENTO DE PUEBLA DE GUZMAN (HUELVA) o

LR) Ser espanol/n . N B
. o ) oo ° = b) Tener 18 aiios de edad ¥ no haber cumplido 55 .
ANUNC/O (PP. 2214/95) N S ) =
- - . o c) Eeta: eh pogesidn del. Titul.g de Grud\mdo
. Esacolar, Formacﬂpn __Pr_olasional de Primer . Grado & .
) Don - Jucn Sucrez Guevoro Alcalde- Pre5|den’re deI equivalente. - 7 . Lo o
K Ayun’romlenfo de Pueb|c1 de Guzmcn ‘. ) ST - . d) No pedecer ent’ermadad o limitacién fisica o,
T - - : - . psiqu].ca' que- 1mp1da e.l dnsempei\o de. laa- correspondlenteu -
s _funcicnes, . . Lo L s
" Hace saber: Que ol Pleno del Ayun’ram|en’ro de Pueblc R ) mo haber sia . - ap
R e o abeyr sido separa o, ‘mediante exn ediente
de GUZan (Huelvo) en SeSlén ce|ebr0do e' 2] de Sep‘ Lo diacipunnno ‘del servicic al Estado, a las’ Comﬁnidades -
flembre de ]995 OCOFdé oprobcr lnlcmlmenfe ,0 Modi- ‘Auténomas, .o a las Entidades Locales, .ni . hallarse
) 1nhab111tado para “al ejerc:cno de las funciones publxcas -
ficacion pun’rucﬂ de la Unidad de-Actuacidn admero 1 des - - ) .
- las Normas Subsidiarias de Planeamiento de este muni- ", . 1 dii‘;if;" poz:n;eq;:*’:tl“m:::fg“:e‘d‘ﬁn:ﬁ;a:5:?
" ciplo, asi como abrir. un penodo de informacién poblica = piazo de presentacion de molicitudes’ ™ : L ‘
.de un ‘mes, a partir-de |a publicacién del correspondiente: ..~ . - 7 cuarra: Las’ persomms) con’ minusvalfa . serdh
* admitidas en igualdad de. condiciones rcon . los demas
anuncio-en el Boletin Oficial de Huelva, durante el cual  aiitaneas, Tsin e s ne ertantoonn® o ietones Sma2
el exped|en’re quedo a dlSpOSIClOﬂ de los m’reresodos, en : limitaciones paiquicas o fisicas. aino en los.casos en que
. los oficinas de la Secretaria del Ayuntamiento, para que- ’233210,‘,2?25,‘,‘5;:;3;“:,‘,’{‘e,,’1 sdesempeiode | las ; taveas o
puedcn presentor las clegomones que estimaren pem- o Lo - ) '
_ - ~ Fara n: itan |.n.:nn'\° cuande, prevlamenLq !o hnyan
: nentes o . L. M AR TE solicitade ca la instancia’ el Tribuna)  adaptara en Jo .
E . . : . v posible Jas, medias  de Jaalizacion. dn  las ejercicion de -
- forma aquiin goren .de -igualdad ds oportamidades, . T
Pueblc de Guzmcn 25 de sephembre de ]995 EI o T N Co
‘Alcalde, Juon Suorez Guevoro S ) _ S . V31, PRESENTACTON'DE INSTANCIAS _
B s ’ oo .o . - ‘QUINTA:.].AS flnsl,u’n'ri'mi manifés\_.an‘dn que se  reunen
) . - todos” ]()s‘reqni!'-.ﬂ.uﬁ axigidos, .dehe_r:’up di»l"iqirs'-. al _lltmq.
: AYUNTAM”ENTO DE ARACENA (HUE'—VA) e e e e dian mavaraidn a pantir aet plouiente
- . ' a) de la puhll( acion del extractn - de enta couvocaponi?1 en
. - - N ST ‘el Bolet Oficial del. Fstado. . Las .instancias podran
ANUNCIO (PP 2454/95) ) R ’ - l‘lese:t:liz en-la forma qun Aelermina pl articulo 38 de la -
. [ Ley de Régimen .hridico ‘de 1an Adminjstraciones Piablicas y
del Procedimiento Adminislratfvo - Comin, y a ser posible en
Don Mcnuel Guerro GonZO‘eZ Aico\de PreS|dente de| . a) ‘modelo oficial nmqrenle ean este Ayuntamiento’, .
Excmo Ayuntomlen’ro de esfo civdad de Aroceno (Huelvo) %7 - SEXTA: Bl impress .de solicitud. debidamente
-cumplimentsdo, =se presentara. con el Juqulu-anre de’ ingresoc
- _de ta cantidad de 400 peretas en concepto de derechos de
HOCG sober Que e| Excmo Ayuntormen’ro P|eno reu- . . examen, o en su.defecto se acompafiard el unqguardo del qho
nido en sesién ordinaria, el pasado dia 27 de- xuho de . .. postal o telegrafice de = “"‘“T"’ L : ST
[ 1995, adoptd e acuerdo de aprobar inicialimenie los pro- . - - s o LT - R
“'yectos de Estatutos y Bases de Actuacién-de.la-Unidad ~ =- .70 1V ADMISION DE ASPIRANTES . - - . . -
. de Ejecucién: de los-terrénos «Huerta de: Pepe Galvdnn, R , ) oL L 8 C
promovidos por don José Galvén Fernandez y firmado por - . . [ .. SRFTIMA. Expieado “o =M’c"'1'§:'pu:eu‘ér;st?“c;f:t.:: -
- instancias, e - c. A oy ta .
e| Arquu’rec’ro don Fernando LUIS Herrero MGFmOl Expe- . - -Reaclucién’ en, el pilazo de un. mes declavando aprobada 'la’ -
. d | bl d ' bl : 1ista de admitidos y excluidos. En dichatl Resolucién, que se
lente que se expone Qa pU iCo, a Pomr ela pu 'CGC|On . - .- publicara en el Boletin Oficial de la Provincia y Tablén de
Anvincios de aste Ay\u\(umlento se deteunnnré el lugar, ~
de| presen’re edICfO en e‘ BOJA pOF eSpGCIO de Vemte leS L fecha .¥ hora ‘de ' comienzo de las” pruebns, “a@f ‘comd la
habiles, haciendo” constar expresamente que en el BOP - conposicion de) Tripunal. _
num 240 de ]9 de OCbere de ]995 se hO pUthQdO ‘/. ; ‘l..os asplrantna excluldos dispondrén de un plazo

en extenso eI cnc:do acuerdo del Excmo Ayun’ram|en’ro : .de . dlez dfaa, "contadon & partir del-siguiente al de la
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publicacién de Ja Resolucidén, para poder sﬁbéana-r el

" defecto gue haya motivado la exclus_’_lbn:

© V. IRIBURAL CALIFICADOR

OCTAVA: E1 Tribunal, de conformidad con 1o
previsto én_los apartados e) y.f} del articulo 4¢ del Real
Decréto 896/1991 de 7. de Junio, de reglas bdsicas y
programas. mlnimos a que debe ajustarse el procedimiento de
geleccidn de los funcionarios de Administracidén Local,
quedaré compueste de la siguiente forma:

Fresidente: E] de la Corporacién o miembro ‘de la
mirma en guien délegue. .
. [ ’
Vocales: in . des_lgnado por -1la

representante
Comunidad l\u tonoma -

. i Director o defe del pespeciivo servicio o en
Su defecto un Térnico designado por- el Presidente de ta
Covporacién. . . N

Un funcionario de la Uorporacion, designado poi-

“la_Junta de Personal o miembro de ésta, que e&1é en
poserion da tilulacion arcadémica igual o Aupesior a Ja
axidida .

la misma en quien dalegue

Deber designarre suplentés para cada e de los
miembros del Trihunal.

= . En la composicién del Tribunal se velara por el
‘cumplimiento del principio de especialidad, en base al cual
al menos la mitad mis uno de sus miembros deberan poseer
una titulacian correspondiente a l1a misma Area de
conocimientos gus la  exnigida para el ingresao, y la

totaiidad de [os mifmos de igual o superior nivel académico.

El Tribunal no podra constituirse .ni actuar:sin
la asdistencia, al .menos, de 1la mitad wméAs uno de =sus
miembros titulares o suplentes indistintamente, teniendo
tompetencia y plena autoridad para vesolver cuantas
incidencias me plesenten en el procaeo gelectivo y que nn»
se hallen prevxstna en- laes Bases.

Los miembros gque lo const:tuyun aerdn los mismos
que actuen en la calificaciéon de las distintas pruebas o
ejercicios, ein que -puedan ser sustit’uidos pir  los
respectivos suplentes.
. En caso de que no se halle presente el Pres)dente
del Tr!bunal o - An  suplente, asumira las funciones del
Presidente el Vocal de mayor edad. E[ de -menor ' edad
sustituira al Secretario en caso de ausencxa de éste y de
su suplente

: Los miembroe del Tribunal deberun ubstenerse de-
fornmr parte dal mismo cuando concurran las circunstancias
previetas en el articulo .28 de la Ley de Régimen Juridico
de las Adwministraciones Piblicas y del Procedimiento
. Administrativo C-vin, o ei hubiesen realizado tareas de-

- preparacién de aspirantes a pruebas selectivas en los 5~

afies anteriores a la publicacién de esta cbnvocatoi‘ia

- " Los aspirantes podran recusar a loe miembzoa del
Tribunal cuande concurran las circunstancias previstas &n
.l articulo 29 de la Ley de Régimen Juridico de las
-Adminlstracioties Puiblicas b4 del Procedimiento
Administratlvo Comun. -

C— El Pres;dente dei Tllbunal adoptard las medidas
oportunns para garantizar gque loa ejercicios que sean
escritos y, que a juicio del Tvibunal, .no deban smer leidos
ante el Tribunal, eean corregides sin que me conozca la
tdentidad de los aspxrantas

El Tribunal responsable en este proce<o selectlvo
no podra aprohar -ni declarar que han' superado las pruehas
Sselecljvan un wmer o t'up'\y i e’ aapirantes ‘al (la ,,;,-,7,-, N
convocadan.
Yy exclusjvamante los  que han  superado tadas I:IQ" tuesbas
realizadas y nh(«-nqan mAayor putuacion hasta completar =)
mimero de plazas convocadas. . .

Tados 168 miembros del Tribunal tendran detecho a
ta percepcion de” "asistencias™, en la forma y cuantia
fenalada porv la normativa vigente ST . _

Nel mismn modo tante los colaboradores,-
materiar tanta organizativars ~amo
proces tendran  dereche  a 1a

asesoyes, -
cnad
admin
percepcion de
por dicha normativa’ .| -

vantes ~n o
strativas _ en -el

A estos aefactos ‘Tos comppnentes. del Tribunai en
esta convocatoria estan clasificados en la.categoiin cuar La.

Fn las pruebas en que se considere conveniente,

‘el Tribunal podra recabar la colaboracién de asesores en )a

* materia de que se trate.
/VI. ACTUACION DE LOS ASPIRANTES

NOVFNI\ Fl orden de actuacién de los aspirantea,
en aquel]oa ejercirios que np puedan realizarse en forma
cenjunta, se iniciard por la letra "f“ que se aplicara a la
primera letra del primer apellido segun 1la " lista de
admitidos ordenads alfabéticamente, todo ello de

conformidad con el Forleo realizasdo por 1a Secretaria de -

Secretatio: El de la Corporvacién o funcionario de

"amistencias® en la forma y Avuantia-sefaladas

A easton--m{ectos e confideraran nplnl\adne adia .|

Oficlal del Estado.

. puntuacién. L

Estado para la Administracién Publica y publicada en el
Boletin Oficial del Estado de ferha S de Abril) de 1.994.

VIi. COMIENZO DE LAS PRUEBAS -
.

DECIMA: No podfﬁl\ dar comienzo las pruebas hasta
haber transcurrido, al menos, doa. meses desde la fecha de -
publicacién del - correspondlente anuncio en el . Boletin

‘

(Ina verz comenzadas las pruebas selectivas no sera.:
obligatoria la publicacién de los sucesivos amincios de la
celebracidon de las restantes pruebas en el Boleétin Oficial
de la Provincia. Estos anuncios se harén plblicoas por el
Tribunal en el Tablén de Edictos de la Corporacién, con
doce horas de antelacién al ‘menos al comienzo de las
mismas,  si ee trata del mismo ejercicio, o veinticuatro
horas si se trata de un nuevo ejercicio: ) )

Desde la terminacién de una prueba y el ('omlenzo
de la siguiente déberd transcurpir un plazo minimo de
cuarenta y ocho horas y un maximo de veinte dias.

" Los - opositores  geran convocados para cada
ejercicio  en i nico. A no pregentacison de un
opositor a de los ejercicios determinara
automaticamente el decaimiento de su derecho a participar

en el mismo egeicicio Y SN Ios sacesy s, cpindandds exepaade

por tanta de lax jaaechas

!
Al efecta el Trilmmal poia  en todn  momenta

requerit.  a los  oposilorsas pava  que  ae identifiquen
Adehislamanta  a  cuyn efecia habrtan de coneanrn A cada
ojere alprovistos del Dacumanto’ Macional, «de Tdentadad
(n-qu‘np, alyao media de idaptificarian suficiente a

criterio del Prabanal

VIii. SISTEMA DE CALIFICACION

DFUIMO 10 MERA - Ins éjeikcicios, Tanke ledrices

como prartices, fondran caracter. eliminatnpios, 5a,
cafificaran s D a 10 puntos, =siewdn asliminados  fos

LaRpirantes que no alvanesn un minima e S pnios an cada
unn-de ellns. ’ .

_E1 numero  de puntos gque porird ser olorgade por
cada miemhra del’” Tribunal_ “en cada .uno ds les ejercicios,
rera de 0 a 10 punlos. . ‘I . '

Lae calificarjones - ne_i adoptaran sumando ° las
-puntuaciones otorgadas pm los distintos miembros del
Tribunal y dividiendo el total por el nimero de, asistentes

de aqual, siendo 'al cociente la calificacion definiliva. Al

.efecto gueda - facultado ' el Tribunpal. para ‘decidlir la’
exclusién de aquellas plmtuacioneq que 8o dispersen de.
dlcha media en +/- 2 nun(c\q .

h La pm\tuar_ién definttiva y el orden de

cahhramon estara determinade por Ja. suma - de laa

"puntuacﬁonoﬂ obtenidas en el conjunto de los ejercicios.
. . . -

_jx. p.uu-rua_cmu Y PROPUESTA DE SELECCION

P N

DFCIH‘O SEGUNDA :
publicard en’ el
relacién de

pruebas, el
Edictos de 'la
orden de.

.Concluidas las
Tablén de
aprobados” _por

Tribunal’
Corporacién  la

" . 7 Seguidamente el Tribunal elevara dicha, relacién
junto con la propuesta de nombramiento a la Frealdencia de
- la Cogporacién. .

' Las - Resoluciones del Tribunal tendran caracter
Vinhculantes para la Administracién Mnnicipa] sin perjuicio
de que ésta; en =u-caso, proceda a -8y, rev1sxon conforme ‘a
lo esfablecxdo en lpos articulos 102 y =xgulentes de la Ley

“de Régimen Juridico de las Admnlsnacxonps Publicas y del

Procedimiento Admlnlerat ivo Comuin.

X. -PRI_-ISENTACION DE [IXSUHENTOS

DECIMO -TERCERA: Los, ..aspirantes propusstos
aportaran ante . la Administvacid dentra del. ptaze de
vernte dias natuiales dewds  que . se  hagan - piblicas 1 ag,
retariones  de 'np: ohados, fna docimentos  acreditat iyor, de
las  condiciones que para tomar parle en el proceso
selactivo se exigen en la Basa Il e la cobvarataria, an la
~igquiente fayma:- -

'a) Folocopia camputsada del Documento Nacional de
[dent idad

b) Copia  auténtiva o folocopia  (que debari
presantar acompanada def orig nml para st compulsa) del
titulo exiqgirn o T )

EE ) CerLificado . acreditativo de no = padecer
enfermedad o defeclo fisice que impida el nhormal ejercicio

da 1a fupciédgn a desempepay.

Al efecto lJom aspirantes  propuestos  serén
sometidos a reconocimiento médiZe por el servicio de
Inspeccion Médica de esta Ayuntamiento, guien lo extendera,
siendn el 1erultado del- mismo vinculante para la tofa de

porasian.
\
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.)(lrada’ <] Proll'nesn de no
‘disciplinario, de ninhgquna
Inhabilitade, para el

. . “d) Daclaracidn
sepaitado, mediante expediente
Administracién Pablica, ni hpllarse
h]#l’(‘l(‘lﬁ de funciones publlrnn ..
e} Decla\acién Junada

constar que en el momento de
. mncuautra incuvao en ningina. cauga de

la toma de posesién
xncomp_atllbllidsd para

rlnsempeno del catgo. .

Q\nenes tuvieriaf\ 14’ condicién dé° Funciouvavios.
__public:us,; estaran exentéa de juat)[ncar documentalmente, las
condiciones y requisitos ya démonmtrados .para obtener su
anteriov nombramiento, debiendo presentn certificacién. de

le Administracién Publica de que dependau ‘acreditando su
condicién y cuantas circunstancias consten ern. su expediente
persona] R

Qulenes dentro del 'plazo.lndxcadb, y sdlvo los.

. casoB  de  fuerza mayor, ‘w0 presenten la documentacién, “ho
podl an' ser nombrados, quedando- am_xladas todas - sus’

actuaciones, sin perjuicio -de la responsabtlidad en que

_pudieran hnber incurrido por t‘alsedad en ‘su instancia.

\._l.xsr_rm M‘ms_xo_ﬁ, ST

DEC IMO-CUARTA - Concluido el proceso aelectivo Y.
aportados los documentos a que ge refiere la bage ‘anterior,
el " Alcalde de acuerdo con L propuasta’. dsl Tribunal
calificador,. procederd 'a nombrar' funcionarios de carrera,
los’ cuales deberan tomar ponesién en el plazo de. treinta °

dias,  a contar del siguiente ai.en que le sea notifxcndo el”
nombramiento;. -debiendo previamente prestar. jurament
- promesa’ de con[mmldnd con {o éstablecido en el
.Decreto 707/1 979, de 5 de hbnl . - L
. LS PR d -
L . Quiends “Rin c‘aus:\ ]u-:l)!n adn no  iomen posesién
en- al plaio raehalado, _quqdaran en ituacisn de cemantes;
ccon pardida de todos los derachos derivados de Aa,
convacatoria y del nomhramiento conferidé., .
e Xil: RECURSOS. Sl
m:cma QUINTA: la souvocatoria y sus 'bases Y,
cnantos. actos ndnllnﬁhnllvnq se deriven e értas, ngo'nn

pudiéndose - interponer Yecursa
Contencioso Administrative ante ‘la Sala de .lo. Contencioso
Administrativo dal -Tiibunal Superini de Jurticia de
Andalucia en Savilla en el .plazo de: dos menes a’ partir del
dia siguiente a ta publicacion de) “extraéto. de'r.onvoca\:ona

la via - administrativa,

en el Boletin -Oficial del Estado, debiéndose’ procade’ a la.

comunicncldn‘ previa’ de la -, interposicisn ante. - el

Ayuntamxento Pleno, segiin  lo estahlecido por el nimeroc 3
dpl nltlclllo 110 de la’ l,ey 30/92 de 76 rle Novnnmhlo .

'Contrn las acrunuoneﬁ del Tnbunnl _se podra

(orm 1ar’ recurso ordinario ante ‘el Fltmo. St. Alcalde en

haher sido

o Promesa .donde -se haga .
no rse _

-

el pln:o de un mee a contar del dia.siquiente a que .ee haqn_'

publ.l(‘a la deelgunclon del Trlbuual B . .

m:.xo R I

ENSE ml_c{oﬁ :

. - Pruuer ejerclclo De cnracler obligatorio - ¥
eliminatorlo pata todos los asplrantes. Consistira en 1A
realizscién de una -copia a miquina, durante diexr minutos de
un _L
de”'dosclentas cincuenta pulsaciohes por minuto. A efectos .
de . puntuacién, . si =se utilizan maquinus ~electr1cns las
_'pulsacionesn: obtenldaa se reducirén en un 1oz a efectos de

"o que facxln:alé el Tribunal a una velocidad mitima

igualar sus .ventajas comparatiyvas con- las normales. .No se '
admiticén miquines ~ con = memotias ni. con elementos .
correctores, . aiendo ‘eliminados aguellos’ . aspirantes. gque

. lncunplnn esta dlapomclén foa: agpirantes que pretendan
L omridizar miquinas éléctricas para la realizacién de aste
e]er clo deber!in consignar en la solicitud.en el apnrtado,
"otros” datos que -hace* constat .el aspirante” al texto
"UTILIZAC!ON DE’ HAQU[NA E‘LECTRICA" L.

—

desarrol Lada,

Se
corr ecclon que

. . -cnl;[lcaré . lu veloc1dud
limpleza y' exactitud. de lo copxado Yy la
presente el escrito. - T . . o . ..

La maqulnn gera aportadn por 16a asplruntes
. caracter-
todos  los
frmada - por
_capacidad

B Segundo ejerclcxo. De
oblxqatono y eliminatorio para’”
Consistira en uns prusba . abjetiva
practicos = que permita evaluar . la’
asplrantes en’ la composicion,
documentos, mediante la atilizacién.
tral’amientos de ~ texto, _Ofivisjion/400:-
dnrante el tiempo qié decida el Tribunal.

.‘aspirantea.
supuestor
‘de . ‘loa

modi ficacién y correccion de
‘Fistemas
en

de.

da miembta iutegqtante

o
AU

A efrato

ya 1ef
tas por el

smiada
Fieda

i .
Tripunal se

la .

S qualmente .

de -
- aorrianador,

Entre e). pimero de pi uehac propue;
verificara un sortao .a A ox\_rnm Y. 1 aqus en nimerao
deban. desatrrollar. l"n uspuant-n R R ; B

. - . o Aatovio ¥ -
eliminator pata lLordos lo=n L Consirtira en la
realizacia de  1n test  de concratas  o° aun
cuestionarie smobre “Apartade A Malerias Comunes® del

de preguntasg: y tiempo "maximo

programa anexo Cuyo numero
para su realizarion quedara a juicio del Pribunal . - .
‘Cuarlo ejercicio: Dea “taracter obligatorio .y-

e.liiinatorio para_ tndos Jos aspirahtes:

Consiatira en la’

- para sy realizacion quedari a
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. -, - -
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Lo que se hace p0b|ico ‘para general conocimiento.

-Huelva, 27 de julio de 1995.- El Secretario Acctal.,

Fernando Fdez. -Figueroa -Guerrero.’ EI Alcalde, Pedro

‘Ro

brada el dia 21 de julio de 1995, adopté el acugrdo de
aprobar las boses de la convocatoria que més abajo se .

drlguez Gonzélez.

o ANUN&:/O de bases. B s

El Ayuntamiento Pleno, en sesidn extroordmorxo cele-

lndlccn con arreglo o Ios siguientes:

PRIMERA: Es objeto de. esta convocatoria la

provisién en propiedad mediante el turno ‘de Oposicién
t.ibve de una plaza de Alquacil; encuadrada en -l1a Esacala de
.Administracién Genel,l Subeacala Subalterna, Grupo de

- clasificacién “E",

" aspirantes, sin | que

N

segun el articulc 25 de la Ley 30/1984
de 2 de Agosto y dlmanantea de la Oferta de Ellpleo Publxco
correspondiente al mjercicio. . 1.994. X -

LI_L,WMQS._D!;._@,A_&P_IM

. * SEGUNDA : Pnra tomar parte en la Opoaicion Libre
sera necesario:

a) Ser eeapafiol /a._ - L
b) Temer 18 afios’de edad y 'nG haber cumplido S5.

c) Estar en posesién  .del Certificado de
Eacolnrldad 6 equivalente. - S s .

d) No padecer enfermedad o'- 1imitacién fimica o
psiquica que lmpxda el dese-peho de las’ corre-pondientes
funciones.

. e) No haber sido separado medjante expediente
diaciplinnrio del servicio al Estado, a las Comunidades
Auténomas, o a las Entidades Locales, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de las funciones piblicas.

. - TERCERA: Loa requiasitos  establecidos .por esta
base 11 deberin poseerse en el momento de nnnllzar. el
plnzo de presentacién de solicltudes

CUARTA: Lns personas con minusvalia, seran
admitidas en igualdad de <condicionese ‘con los demas
. se establezcan exclusiones por
limitaciones puiqulcas ‘0. fisicas sino en los casos en que
sean incompatibles con el desempeno de las - tareas o
funciones cortespondxentes .

Para estas personus, cuando previamente lo hayan
solicitado en la instancia, el Tribunal adaptar4 en lo
poaible el_tiempo y medios de realizacién de los ejercicios
de forma gque gocen de igualdad de oportunidades.

111. pnssmnclm_ ui‘._'msniacms :

QUINTA: Lén lnqtnnclas nanlfestando que pe . reunen.

todos los requisitos -exigidos, deberan dirigirse al I'ltma.
Sr. Alcalde-Presidente .del Excmo. Ayuntamiento de Huelva,
en el plazo de veinta dias naturales a- partir del:
al de la publicacion del extracto de eata convocatoria en
el Boletin Oficial ‘del Fstado. kLas jinatancias . podran

presentaise en la forma que determina el articulo 38 de la -

Ley de Régimen-Juridico de las Administracionea Publicanm y
del Frocedimieénlo Administrativo.Comun, y a ser. posible en
el modelo oflcia{ existente en este Ayuntamiento. .

SEXTA: El impreso . de solicitud, debidamente
cumplimentado, se presantar& con el justificante de ingreso

‘de la cantidad de 200 pesetas en concepto de derechns de’

examen, o an su defecto se acompainaréd el resqunrdo del giro

- portal o teleqrafico de au abono.

. IV, ADMIS1ON_DE ASPIRANTES

Expirado el plazo de .presentacién de
Iltmo. Sr. Alcalde-Presidente, dictaré
plazo de un mes declarando aprobada la
En dicha Reeclucién, que se

SEPTIMA:
instancias, el
Resolucién en el
lista de admitidos y excluidos.

publicaréd en el Boletin Oficial de 'la. Provincia y Tablén de’

ae determinaré el
pruébas, asi

lugar,

Anuncioas de easte Ayuntamiento,
como  la

fecha y -hora de comienzo de las
compaaicién del Tribunal,

*  Los aspirantes exciuidos dxapondrén de un plaro
de diez dias, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la TReaslucion, _para poder subsanar el
defecto. que haya motivado la exclusién. - .

rigujenta .

’ V. TRIBUNAL C CALI?ICADOII

OCTAVA: El Tribunal, de conformidad con lo
previato en los apartados e) y f) -del articulo 40 del Real
Decreto 896/199F de 7. de' Junio, de reglas bidsicas vy
programas minlmos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccién de loa funcionarios de Admxnistracxon Locnl,
quedaras compuesto de la siquiente forma:

Prenmidente:
mlsma en quien delegue.

‘El de 1la Corporaclbn o miembro de la

Vocales: Un representante designado por la,

Comunldad Au ténoma

El Dxrectox o ‘Jefe del respectxvo servicio o en

'-.au ‘defecto un Técnico designado por el Plesldﬂnte de 1la

_ exigida.

Corporaclén

‘deslgnado por-
. que esté en
superijor a ‘la

In funcionari’c de la Corporacién,
la - Junta de Personal o miembro de é&st
posesion de titulacién Aradémica igual o

Secretario: £] da la Corporaclién o fnnrmnnrm de

lu misma en qulnn delegue.

eberan designarse ﬁuplenh-q para r'adn uno de los
miembroa ael Tribunai.

) "En la composricién dél Tribunal se velsra por el
cumplimiento.del principic de especialidad, en base al rual
al wenos la mitad mids uno de sus miembros deberdn poseer
una titulacién correaspondiente a la misma Adrea de
conocimientos que la exigida pare. e] ingreso, 'y la
totaiidad de Jos mismos de igual o .superior nivel académico.

. "El Tribunal
la .asistencia, al menos, de
miembroa titulares o wsuplentes indistintamente, tentendo
competencia y plena autoridad para resolver cuantas
incidencias se presenten en al proceso selectivo y que no

actuar =in

no podra constituitre ni
uno de - sug

la mitad méds

" se hallen previstas en tas Bawes,

Los miembros que 1o constituyan ‘seran los miemos
q\le actuen en la calificacion de -las’ distintaa pruebas o
~ejercicios, sin que puedan ser sustituidos ' por los
respectivos suplentes. . ! . °

En caso de que no se halle presente el Presidente
del- Tribunal o seu -auplente, —asumird -las funcignea -del
Presidente el  Vocal de mayor edad. El .de  menor edad
sustituird al Sécretarjo en caso de ausencia de éate y de

su auplente . B ot

S . Los miembros del Tribunal deberén abstenerse de
for-nr parte -del mismo cuando concurran las circunstanclas’

‘-previstas en el articulo 28:de ia Ley de Régimen Juridico

" de | las

- oportunas

)\dmlnistrncionea Publicas y dal Procedimiento
Administrativo Comun, ¢ 8i hubiesen realizado tareas de
-preparacién de aspirantes _a pryebas selectivas en los 5 -
afios anteriores .a la publicnclén de esta convocatoria.

Loa aspirantes podran recusar a los nlembros del
Trlbunal cuandn concurran las circunstancias previstas en ’
el "articulo 29 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones publicas Yy del Procedimiento
Administrativo Comin. - -

\

El Presidente del Tribunal adoptara las medidas
para - garantizar que los ejercicios _que sean
escritos y, gue a juicio del Tribunal, no deban ser leidos
ante el Tribunal, sean corregidos sln que se conozca ls
identidad de los aapirantes. .

) El Tribunal responsable en este proceso selectivo
ne podréa aprobar ‘ni declarar que han superado las pruebas
selectivas un - nimero superior de aspirantes al de plazas
‘convocadaa. A estos efectos se consideraran asprobados sélo
Yy exclusivamente.. los que "han psuperado todas las pruebas
realizadas y oblengan mayor hasta completar e)
nimero de plazan convorpdaR.

puntuacidn

los miembros del Tribunal tendran dérqchn a

Todor
la percepcién de “asistencias”, en la forma y cuantia
sefalada por 1a normativa xigente.

Del mismo modo. tanto los colaboradores, asesores,
roadyuvanloq en materias tanto organizatives ‘como
administrativas en el proceso, .tendran dereche a Ia

percepcion de "asistencias™ en la forma y cuantia senaladas
ror dicha normativa. -

. A estns e(ecros los colupm\enlea del Tribunal en
esta convacakoria entan rlsm[:cadoq en la cnteqona quinta.

En las pnuobas en que se considere convenientle,
.gl Tnbunnl podvi recabar, la colaboracién de ameaores en la .
materia de gque ge trate! ~ . )

. ACTUACION DIt LOS ASPIRANTES

NOVENA: El orden de actuscién de los aspirantes,
en aguellos ejercicios. gque no puedan realizarae en forma



