' Pagina nom. 10.644 T BOJA nom. 143

5.2. Otros anuncios,

CONSEJERIA DE GOBERNACION

Anuncio de la Delegacién Provincial de Huel-

- va, sobre notificacién como consecuencia de
" la resolucién dictada en el expediente sancio- i
- nador que se cita. (H-25/95- EP) ) 10.681

" 'AnunCIo de Io Delegacnon Provmcml de Huel-
va, sobre notificacién como consecuencia dé
. la resolucién dictada en el expediente sancio-
nador que se cita. (H-312/94-E.P.) . - 10.681

- Anuncio de la Direccién General de Politica
Interior; por el que se notifica resolucién de
expedlenfe sancionador, segmdo por -infrac-"
cién a la normativa sobre juegos de suede, )
envite o ozor . 10.681

Anunao de la Direccién General de Politica

Interior, por el que se notifica resolucién de - .

expedlenfe sancionador, segmdo por infrac-
cién a la normativa sobre |uegos de suede,

envite o azar.. - ) 10.682

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

Resolucién de 19 de octubre de 1995, de la -

Delegacion Provincial de.Jaén, por la que se

acuerda el levantamiente de las actas previas -
- a la ocupacion de los bienes y derechos ofec-

'fodos por las obras que se citan: (JA-4-J- 166) 10.682 .

Sevilla, 14 de noviembre 1995

CONSEJERIA DE TRABAIO Y ASUNTOS SOCIALES

Acuerdo de la Delegacion Provincial de'Mdla-
ga, para la nofificacién pou educfu de Reso-
fucién que se cita. - . - 10.684

Acuerdo de la Delegacisn Provmcml de Mdla- "
ga, para la notificacién por edlcto de Reso-
lucion que se cifa. - ' 10.684

* Anuncio de la Delegacién.Provincial de Sevilla,
por el que se hace publico, relacién de soli-
citantes del Programa de Solidaridad a los que .

. no ha sido posible notificar diferentes Reso--
Iucnones y actos administrativos. - 10.685

‘AYU NTAMIENTO DE CAMAS (SEVILLA)

Anuncio. (PP. 2461/95) - ©10.686
g AYUNTAMIENTO DE BORMU.IOS (SEVILLA) N
Anuncio. (PP 2540/953 N . 1{0.686,.
AYUNTAMIENTO DE. ALGODONALES . '
_ (CADIZ) .

3

AnunC|o (PP. 2556/95] g -~ 10.687

- C.P. SAN IGNACIO

Anuricio de extravio de titulo de Cerﬂhcodo .

- de Escolaridad. (PP. 2517/95). 10687

" NOTARIA DE DON MANUEL TEIUCA

PENDAS - -
-Edicto de anuncio de subasta. (PP. 2602/95). 10.687

4 o .' 2,Autoriddde,sypérsdndl~'

~2.2. Oposiciones y concursos -

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA" -

RESOLUCION de 28 de septiembre de 1995,

de la Universidad de Cédiz, por la que se anuncia

.convocatoria para la provisién de ptestos de frabajo.

vacantes .en esta Umvers:dad mediante Concurso
de Mer:fos .

- Existiendo las. vacantes relacionadas en el Anexo. |,
en esta Univer_sidod, y siendo necesaria la provisién de
las mismas, segun lo previsto en la Ley 30/84, de 2 de
agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Pablica,
. modificada.por la Ley 23/88, de 28 de julio, desarrolladas
- por el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
que se aprueba el Reglomento General de Ingreso del
Personal al-Servicio de la Administracién General del Esta-
do y-de Provisiéri de Puestos de Trabajo y Promocién Pro-

.

v

o]

fesional de los:Funciondrios. Civiles de lg Administracién
General del Estodo, y la Resolucién de este Rectorado de
fecha 20 de diciembre de 1993, por la que se aprueba
la Relacién de Puestos de Trabajo 'del Personal Funcionario
de Administracién y Servicios. Este Rkctorado, en virtud

_-de las atribuciones que tiene conferidas por Ley Orgdnica
11/83, de 25 de agosto, de Reforma Universitaria, los

Estatutos de la Universidad de Céadiz (BOJA ndmero 14,
de 18 defebrero de 1986); y demds disposiciones vigentes,

trabajo relacionados en el Anexo 1, por el procedimiento

de concurso de méritos, con orreglo a las. siguientes. -

BASES DEVCONVOCATORIA

Bcse I. Aspironfes.

. Podrdn tomar porte los FunC|oncr|os de carrera .

ol servicio de la Administracion de la Umversndod de Cadiz,

.ha dispuesto anunciar la convocatoria ‘de los puestos de --
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pertenécientes a los Cuerpos o Escalas- clasificadas en
l6s Grupes C y D de los establecidos en el articulo 25-
.de la Ley.30/84, de-2 de agosto, con funciones de Admi-
. nistracion; Genercl -que se encuentren.en la situacién de
servicio activoo en 1as situaciones de servicios especmles,
excedencia forzosa o voluntdria, declaradas,por el 6rgano-.
.Competente y - reunan los reqwsﬂ%s estableodos en eI
- Anexol. -

- 2. Los funcionarios én activo’ con” destino dehnmvo
" podrén participar siempre que hayan transcurridos dos .
afios desde la toma de posesién del dltimo destino obtenido’
por concurso, sdlvo las excepciones a las que se refiere
" el apartado f) del articulo 20 de la Ley 30/84, segin nueva -

' 'redacaon dada por la Ley 23/88, de 28 de |ul|o

: 3. Los funcioriarios en Excedencia voluntaria-por interés

: parilcular s6lo,podrén participar, si al término. del plazo -

. de. presentaciéon de instancias Ilevasen mas de dos afios
‘en dIChCl snuoaén :

Base II Volorocton e T -
La valoracién.de los merlfos pora ia cd]udwcoqon de
Ios plozos sé ajustaré-al S|gmente baremo T
“1: Méritos Generales: - o : -

1.1..Grado persongl consohdado EI grado personol

_ consolidado se valorard en f6dos los casos, calificandose

- Hasta un-méximo de ‘rres puntos, con orreg|o oi svgunente
baremo: ‘

. Por fener un grado personal consolldado de superior
mvel al del puesto’que se solicita: Tres puntos.

Por tener un grado personal consolidado del mismo
n|ve| al del puesto que:se. solicita: Dos puntos y.medio.

‘Por fener un grado personal consolidado de- mferlor
n|ve| c1| del puesfo que se solicita: Dos puntos.

Todos aquellos solld’rontes que se encuen’rren en pro-
~ceso de consolidacion de grado, se entenderd que poseen’
‘un-grado personal consolidado, equwolente al nivel m|mmo
de su grupo-de titulacién. .

+1.2,-Cursos de Formacién y Perfecaonomento Por
la realizacién o imparticién de cursos. de Formooon y Per-
“feccionamiento ‘que’ tengan-relacion directa ‘con las acti-
vidades a desarrollar en el puesto de trabajo que se solicita,
“organizado por Organismo oficial, en los que se hoya expe-
dido diploma y certificacién de asistencid y/o, en su caso, -
certificacién de aprovechamiento®Un punto por cada curso
~impartido y. medio-punto -por cada-curso dsistido, orga-
nizado ‘por.centro oficial de formoc;on dé funcnononos
Medio Punto por curso imparfido yi0,25 puntos por curso
_asistido, organizado’ por ofro centro ohcnal Hasta Un lirnite

" méximo de dos puntos y medio.

- Las publicaciones y ponencias, tendron la consudero-
cién de ‘cursos asistidos de- caracfer ohoal en Centros no
de Formocnon de Funcionarios., -

1.3. Experiencia. En &l mlsmo drea de conoc1m|entos
_del puesto solicitado; a razén de:un punte por afio de

servicio completo o fraccaon superior a-'seis fmeses, hasta ..

©un maximo de seis.puntos. £l penodo méximo de hempoj '

a voiorcr serd de 6 afos.
La Comisién adjudicard la punfuacnon correspond!enfe

+ a la experiencia, .efr_funcién de un baremo proporcional

-al nivel-del puesto desempefiado por el solicitante en. el
“mismo Grea de conocimiéntos del puesto que se solicita.
Pudlendo va\orarse mmblen las “aptitudes y rendimientos’
apreciodos d los candidaios en ios puesios anieriormente -
desempenados sohcnondo para ello los informes - nece-
sarios. :
-1.4. Antigiedad. Se valorard @ razén de 0,25 puntos

- por. afo complefo de servicios reconocides o fraccién supe-

rior a seis meses, hasta un maximo de tres puntos y medio.
No se computardn, a efectos de antigiiedad, servicios -

".que hayan sido presfodos smuhoneomenfe a ofros igual-

mente alegados
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1 5 Portener des’nno‘prevro el cényuge, 5|empre ‘que
fuese personal de Administracién -y Servicios de la- Uni-~
versidad de Cddiz o funcionario ‘de cualquier Administra-+ -
cién, en la localidad donde radique el puesto/s-de trabaijo

solrcutodo/s se concederd al solicitante un punto y medio.

La puntuacién'a que hq\qe referencia el apartddo ante-
“rior se entenderd otorgada'Sieripre que, el solicitante con-.
" curse desde.un puesto-de trabajo situado én locdlidad
distinta a aquella-en qué radique Id del puesto. solicitado.

Para: poder adjudicar. las" plazas relacionadas en el
_Anexo | serd preciso obtener una puntuacién minima total
‘en los méritos generales de: Seis -puntos 'y medio en los
puestos .de trabajo de nivel de complemento de-destino -

--inferior at 18; y de siete puntos én los puestos. de ’rrabc1|o

- de nivel de complemen’ro de destino igual o superior al-
- 18.A los efectos de la'superacion de la puntuacién minima,
se podrd sumar a.la puntuacién: obtenida en los’méritos |
generdles; la” obtenida.en-ld confeccién de, la, Memoria;
- siempre que se hub|ese superado el minimo estableado
“en dicha memoria.

Todos los méritos alegodos deberon ser, |us’r|f|ccdos
documen’ralmente~ o oo

. \ N - .

2 Merlfos Especuﬂcos
2.1. Meirioria. En todos los puestos de trobc1|o so||--
citados se podrd presentar memoria |ushf|cohvo de:los

] requus:tos, condiciones y medios necesario$ pard su desem-

‘peici-Se puntuaré hasta un méximo de cuatro puntos,”
de- conformidad con el procedimiento establecido en el .
articulo 45.5, del Real Decreto 364/1995, de 10 de. Marzo.
La.Comisién podra en su caso, entrevistar.alos condldcﬂos-
en relaaon con la memoria presentodo . '
Para poder sumar la punfuacién obtenida enla memo-
ria_ a la de los restantes méritos reconocidos, serd preciso
haber obtenido una puntudcion  minima de dos puntos,
-2.2. Méritos en relacion.al puesto de trabajo..En con-
cepto de. méritos, en ‘relacién con el puesto de trabajo,
se. valoraran los resefiados en’ el Anexo | como determi-
‘nantes de la idoneidad de: quien aspire, a ‘desempedar el
_puesfo, " atendiendo -a su. cudlificacion en particulares téc- .
nicas, @reas o materias, d. cuyo efecto podrd requerirse
a' coricursante, si se estimara necesario, para una entrevista
o demostraoon qué permita verificar-los merecimientos -
queHaya aducido. Los citados méritos podrén establecerse
para aquellos puestos de trabajo cuye nivel de comple:
_menfo de destino sea superior al 16. Los méritos en relacién
con el puesto de trabajo, para aquellos puestos que. se- -
hayan establecido, se.valorardn hasta un méximo de cuatro
. puntos. Siendo requisito obligatorio para. poder. proeeder

“ald od|ud|cooon de la plaza, haber obtemdo un mmumo

de dos puntos-en los cnados méritos. . .

Boselll Sollcdudes

_ Los interesados dirigirdn sus SO|ICITUC|eS que deberan
ajustarse -al modelo que figurd en el Anexo ll, al Exce- -

Ienh5|mo sefior Rector Mogmhco de ‘la” Universidad. de

Cédiz, dentro del plazo de quince dias hébiles, confados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta con- .

vocatoria en el Boletin Oficial del Estadon y las presentaran

* en el Registro General de la Universidad de Cddiz (calle’

Ancha, nimero .16, Cadiz), o en las oficinas a que>se
refiere el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de
" las Adrmmsfrcaones Pubhcos y del Procedimiento Admi-

lIIbIlUIIVO u.)mun

En el caso de gue los pamcupontes SO|ICITen varias,
“plazas, la preferencm de las-mismas se entenderd esta- -
blecida.en el mismo orden en que oparezcon enla sohcﬁud ,
de pcmapoaon

Bose V. Cohhcocuon ST :
" 1. Los méritos ‘serdn valorddos por una, Com|5|on

cuyos componentes se relacionan en el Anexo lII

f - -



Pagina nom. 1‘_0.646

BOJA nim. 143

ESevi”a,"] 4 de novierﬁbre 1995

" La Comisién podrd solicitar de la ouforndcld convocante

la designacién de expertos que en calidad de asesores

actuardn con voz pero sin voto. :
2. No se calificaran las solicitudes presenfodos fuera

© de p|ozo ni las formulados por quienes n¢ fuesen fun- .

cionarios de carrera al.servicio. de.la Administracién de
la Universidad de Cédiz o se hallasen sujetos a limitaciones
que les impidan tomar parte en el presente concurso.

- 3. Los requisitos_y méritos invocados por los intere-
_ sodos, deberén cumplirse a-la fecha de_finalizacién del
- plazo de presenfoc&on de instancias. .

Base V. Ad|ud|c<:|C|ones

1. La. Comisién. elevard @ la autoridad compefenie :

la correspond|enfe propuesta para la adjudicacién de las
plazas, segin la prelacién de los concursantes a los pues-

tos, -de -acuerdo con las evaludciones que ‘consten en el -

acta y en orden de mayor a menor puntuacién. Sumando
para ellg, las puntuaciones obtenidas en la fase de méritos

generoles, y las obtenidas en la'fase de méritos especificos, -

teniendo en cuenta lo estobleado en los: oporrodos 1 y
2 de la Base . S

2. En caso de que varios osplronies tuvxesen igual pun-

tuacién, se dard preferencia al funcionario que hubiera. -
obtenido moyor punfuocnon en el opc:rrado 1.3 de |o\

Base VI. Resolucién.

1. El concurso serd-resuelto por Resolucién, que se
pubhcoro en el «Boletin Oficial del Estado», cuya publi-
cacién servird de notificacion a los interesados.

2. El plazo de toma de posesién-serd de tres-dias

s rodlco en la misma localidad o de un_mes si rodlco ;

en distinta localidad o comporta el reingreso ol servicio
activo. .

Et plazo de toma de posesion comenzoré a coritar
o partir del siguiente al del cese, que deberd: efectuarse

"dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion
- de la resolucién del concurso en-el «Boletin Oficial del

Estado», asi como el cambio de situacién administrativa
que en cadd caso corresponda.

Si la resolucién comporta el reingreso al servicio ochvo )
el plazo de toma de posesién deberd contarse .desde la

~ fecha de concesién de dicho reingreso.

3. El ¢émpuio del plazo para el cese se iniciard cuando’

" finalicen pefmisos o licencias que en su caso hayan sido -

concedidos al interesado.
La presente convocatoria y los actos denvados de la

misma podrdn ser impugnados de acuerda con lo previsto -

en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Pabli-

" cosy del Procedlmlen‘ro Administrativo Comon. ™ -

Cod|z, 28 de septiembre de 1995 - EI Rector, Gun-

_lucién de la Universidad de Cadiz de fecha- 28 de sep-
tiembre de’ 1995

. Solicitud de participacién en |& Convocatoria de concurso

de méritos que formula Don......c........ bt aay e
DNI ..o Domicilio v i e
Teléfong ............. Localidad ............. Provmuo .............
CP. i .. Cuerpo o Escala ..ol
Administracién a la que pertenece @......cooviieiizeee e

... Grupo. .......... Grodo Consolldodo ...........

N.R.P--

Solicita: Pommpor en la Convocatoria referenciada en

el-encabezamiento, de acuerdo con las Bases de la misma.

y al efecto acomparia resefia de puesto/s a que aspira.

" Resefia de puesto/s solicitado/s .

Ndmero de orden’ Denominacién del puesto

"Base Il IIermo Momnez Mossonei
‘ ANEXO - ‘ o
. PUESTOS DE TRABAJO QUE SE CONVOCAN A CONCURSO : .
Ordtt Denqminocién. G_rup_o - .. Nivel C. Esp '..Loc0|idc|d ~ Obs. |
],- J.'Admén_'_ Fac. Ciéncias C ] ST 20 _- . 598 P. Reol
2 J. Negociado Presupuesios cbh. 18 - 598 . Cadiz
3. * J. Secretaria Fac. CC. Empres. c-D 18 . 598 - Cédiz
4 - J. G. Regis. Opos. y Concursos Cch - . <16 448 Cadiz
-5 J.G.Becas . T "C-D 16 448 Cadiz
6 - J.G. Secretarfa Fac. CC. Empres. - 'C-D 16 448 Cadiz
7. J. G. Admén. E.U.CC. Salyd - - C-D 16 448 . Cadiz
. 8- J. G. Secretaria E.U.G. Social - ,GD A6 ~448 - Cadiz .
9 J..G. Secretaria E. U. Politécnica “C-D 16 448 Cadiz - —
10 -J, G. Secretaria E: U. Politécnica - C-D 16 448 Algeciras
‘1Y .7 ). G. Secretaria E. U. Empres. C-D - 16 - 448 . lerez
12 . Aux. Dpto. Serv. Generales - D 14 418 " Cadiz , )
213 Aux. Sec./Admén. Fac. Filosofia . -D 14 .. ..-418 ‘Cadiz - .. -
14 Aux, Admtvo Bib. Fac. CC Educocnon . ~D . 14 435 - P.Real -
ANEXO’H ‘ - R
- Convocatoria de concurso de méritos convocada por Reso- En...o... ' : ...... a.... de.......... L d

" (Firma_ del Interesado)’

EXCMO. Y MAGFCO SR. RECTOR' DE LA UNIVERS!DAD
DE CADIZ :

‘ ANExé .

- Composicidn de la Com|5|én volorodora del concurso de
_ méritos convocado. por Resolucion de la Universidad de

Cadiz de fecha 28 de septiembre de 1995

Presidente: Excmo..Sr. don Manuel Galén Vallejo,
Vicerrector de Ordenacién Académica y Profesorado de.
la Universidad ‘de’ CGdlZ del Cuerpo de Cafedrohcos de
Universidad. )

Vocal Vicepresidente: llmo. Sr. don José Ramén Repeto
Gutiérrez, Gerente de la Universidad de Cadiz. .

Vocal: Don Luis Barrio.Tato, del Cuerpo de Profesores ’
Tltulores de EE.UU. :
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Dos Vocoles en representouon de la Junta de Personoll

~de Administracién y Servicios.

Secretono Don Armando Moréno’ -Castro,’ de lo Escolo,

de Geshon Universitaria-de la’ Unlver5|d0d de CCIdIZ nwel 26.

RESOLUC/ON de 28 de sepnembre de 7995'

' de la Universidadde Cédiz, por la que se anuncia

- . vacantes -en esta Universidad, med/am‘e el proce-
dzm/em‘o de libre des/gnaaon

_ Exnshendo én esto Universidad |os voccmtes estoble-_'
cidds ‘en el ‘anexo 1, y siendo -necesaria la provision de
Jas.mismas, de conformidad con lo establecido en'lo Ley-

' :30/84" de 2 de agosto, dé Medidas para la Reforma de
la Funcién Pablica, modificada por la Ley 23/88; de acuer-

" . -7 - convocatoria.para la provisién de puestos de fraba/o. :

. "do con el Real Decrefo 364/1995, de 10.de marzo, por ;

el que se aprueba él Reglamento.Generdl de Ingreso del

Personal al Servicio de.la’Administraciéon General del'Esta- -
do.y deProvisién de Puestos de Trabajo y Promocion Pro--
fesional de los Funcionarios :Civiles' de la Administracién -
Gerieral del Estado. Y en uso de las afribuciones que fiene’

conferidas por.'Ley Organica -11/83, de 25 dé agosto,
".de Reforma Universitaria,
" de Codlz, y demds dISpOSICIOneS wgenfes
- Este Rectorcdo ha dispuesto:

Primers. Convocar para su_provisién por el proce-
. dimiento de Libre Designacién-las vacantes .establecidas
en el Anexo 1, sefalandose que podran tomar parte en
“la misma los Funoononos de.carrera a} servicio de la Admi-

nistracién de la Universidad de Cadiz pertenecientes a los. = -

“cuerpos. o Escalas clasificados en los grupos C y D com-

prendidos ‘en el articulo 25 de-la Ley 30/84, d& 2 de‘» .

-agosto,:con fonciones de Admlmstro(:lon General, que se

. encuentren en’la situacién de servicio uctivo o en las situa- -
-cioneg de serwaos\especmles excedencia fofzosa o- volun-_';
1arid, declaradas por el érgano-competente, y reuncn los

- reqursrfos esicblecndos enel Anexo I e

) Segundo Los funcvononos en excedencuo voluntorlo :
© por inferés particular, sélo podran parficipar si-al término™

" del plazo de présentacién de solicitudes IIevcsen mds de
- dos afios en dncho situacion: . :

Tercero. Los inferesados dirigiran sus solicitudes, que -

deherdan ajustarse al “modelo que figura-en el Anexo il;

~al.Excmo. y Mcgfco Sr. Rector de la Universidad, dentro’

del plazo .de quince dias, contados, a partir del siguiente

al de la publicacién de esta convocatoria en el «Boletin - -
- Oficial del Estadon, y las presemcrcn en el Registro General

_de la Universidad (cclle Ancha. nimero 16, Cédiz}, o en
las_oficinas a-que se-refiere-el articulo 38 de la Ley de
Régimen Juridico de las -Administraciones’ PUbIICOS y del

“Procedimiento Admmustrohvo Comun J

Cuarto. Los ‘{Unc‘ononos pubhcos en servicio ochvo

los. Estatutos de la Universidad -

-
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" .. casydel Proced|m|ento Adm|msfrohvo Comun

deberan-adjuntar résolucién .de reconocimiento de grado - -

personal o certificado expedido por la Unidad de Personal

" de su destino, con especificacién del nivel. del puesto de. .
“* ‘trabajo que esfuweron desempenondo

~

Quinfo: A los cnodos sohcxfudes deberon acompadar

curriculum vitae,.en el que hardn constdr los fitulos aca- *

démicos, que-posean, puestos de trabajo desempenados,

*~-y demos circinstancias y mernos que eshmen oporiuno )

" porier. de monlflesfo

la presenie convocoforlo y |os\0cios derlvodos de |o
. misma podron ser lmpugnodos de acuerdo ¢on lo prev:sio.

-

‘Nomero'de Qrden o
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enla Ley de Réglmen Juridieo de los Admlnlstrouones Pubh-‘i '
-

. Cédiz, 28 de sephembre de- 1995 - E| Recfor GU|-_ ‘

||ermo Man‘nnez Mossonef~ -

AN EXO I

Num Ord ’
;Denommoqon Secrefono EqU|po Recforol
- Nivel: 18.- . - . AT
- C.E::"537. oA S
" Grupo: C-D. 0 oo
'Locohdod COdlZ

- Nom. Ord 2. . : :
- Denominacién: Secrefono DlrecforE U Empres
“Nivel: 16. .
. C.E.:448.-
Grupo: C:D. .
.. Localidad: Jer’ez.l' ’

. Nom. Ord 3.
Denominacién: Secreforlo Dlrector E U G. Soc10|
‘Nivel: T6: o - s
C.E.: 448" . = Lo
Grupo: C-D. -~ -~ T
Localidad; Cédiz. - e S A

ANEXO I ©

Convocatoria de libre- désignocion con\}ééadd por R'éso-_
lycién de |o Universidad de Cédiz de fecha 28 de sep- v
S hembre de 1995 :

Sohcﬂud»de participacion en Io Convocoforlo de |1bre

de5|gnGC|on quetormulaDon ..ol Gereren L
DNI. ...... Dom|C|||o T e e
Telgfona “i.ninit, .. Localidad - i.........

DCP - Guerpo o Escala -
Admlmsirouon a lo'que perteriete

NRP ....... Grupo Grcdo Consohdodo

Sollcno Pon‘lcspor en lo Convocciorlc referencmdo en., :
el encabezamients, de acuerdo con las Bases de la misma
Y. al efecto.-acompaa . resefia de puesio/s que’ cspnro :

Reseno de puesfo/s sollcdodo/s

Denom!noaon del puesto

(Fnrmo del Inierescdo) .

Excmo y Mogfco Sr Redor de |o Umver5|dod de C0d|z

/“AA

. K::JULuuuN de 9 de ocruore de IVVD, de
la Universidad de Grarada, por ld que se aprueba
la relacidén de aspirantes admifidos’y excluidos y se -
“anuncia la fecha, -hora' y lugar.de celebracion del
primer ejercicio del concursq-oposicion. libre pora
cubr/r seis plazas de persona/ /obora/ Grupo V..

" De conformadod con'lo estobleado en e| on‘lculo 31

del Reol Decreto 364/1995 de 10 de abril, y en la base -

i



