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4 de la Resolucion de 27 de julio de 1995 de esta Uni-
versidad, por la que se convoca concurso-oposicién libre
para cubrir seis plazas de Personal Laboral cen la categoria

22:8.95).. -

Este Rectdradb ha résue'ho: - : : v

Primero. Aprobor lo hsfo de oposnfores admitidos y
excluidos a las citadas pruebas. La lista de oposnores admi-
tidos se encontrard expuesta en el tablén de anuncios del -
Servicio de Personal (Edificio Santa Lucia, C/ Sta. LUCIO
nom..2). .

Segundo. Publicar la lista de excluidos a estas pruebas
‘que figura como anexo | a esta Resolucuon con expresuon

de Ios causas de no 0dm|5|on

Tercero. Tomo los- opositores excluidos'como los omi-
tidos, por no figurar en las listas de admitidos ni en la
de exclmdos disponen de’ un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente a| de publicacién de esta
Resolucién en el Boletin Oficial del Estado (BOE), para
subsanar los defectos que hayan motivado su no admisién

o la omisién simultdnea -en las Ilstcs 'de admitidos .y

excluidos. -

Los asp|rontes que dentro derplozo sefialado, no sub-
sanen la exclusion o aleguen la omisién, justificondo su

. derecho a ser incluidos en la relacién de admitidos, serdn

deﬂnmvcmente exclmdos de la realizacién de las pruebcs

Tercero. Se convoca - a fbdos los opositores o‘dmifidos
para la celebracién del primer ejercicio, el dia 25 de -
noviembre de“1995, a las 16 horas en la Facultad’ de
F|Iosof|o y Lefras (Audlfonos)

T . . « . ot
Cuarto. _Los oposntores deberdn ir provistos necesa-
_‘riamente de material de escritura, consistente en un lapiz

de grafito del nimero 2 y de.goma de borfar. Asimismo,
deberan presentar el documento nacional de identidad *o
pasaporte y la hoja nimero-4, ejemplar para el mteresado
de la solicitud de odm|5|on alas pruebas.

Granada 9 de octubre de 1995.1 EI Rector Lorenzo
Morlllos Cueva ) -

. RELACION DE EXCLUIDOS .

MOMBRE .

DNI . APELLIDO1 + APELLIDO2 CAUSA
- 24274973 ALONSO DIAZ JuLio . (3)
28519939  AMADOR - TIRADO - " ANGELES S}
23608721  ARROYO, GONZALEZ JESUS JOAQUIN (3).
44250232  CHINCHILLA - PEREZ. FRANCISCO JOSE  (3) .
23188190 DIAZ ALCAINA . ANGELES ~ . - (3)
08952131  DIAZ < 'RODRIGUEZ - JUAN MIGUEL (3)
44296798  DUENAS - JIMENO. DAVID® - T3y
44290855  GAMEZ TORICES ENCARNACION (2)

“de Técnico Auxiliar de Servicios Técnicos, Obtas, Equi- .
- pamiento y Mantenimiento -Jardines- (Grupo V), vacantes
.en diferentes Centros de esta Universidad (BOE del
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Sevillo, 14 de noviembre 1995

arELLfDOZ’ MOMBRE _ cauUSA

DNI APELLIDO1
‘24228958  GARCIA * MARTIN SERGIO i (3)
24171971  GARCIA MARTIN JUAN CARLOS 1,2)
23570471  GARCIA MARTINEZ MANUEL (3)
24154135  GARCIA PAREJA . JUAN- JOSE (3)
74624970  GARRIDO ‘PERA MANUEL o)
23670925  GAVILAN LOPEZ MANUEL ’ 3)
44273474  GONZALEZ RIENDA MANUEL ISMAEL . (3)
24246485 GUALDA MARIN " JOSE ANTONIO (1)
74228199 . HITA PADIAL MIGUEL ANGEL (3)
23501219  IBAREZ SANCHEZ ANTONIO : 3)
24297821  JIMENEZ LOPEZ LUIS PERNANDO (2}
44277376  MACIAS CAMINO JOSE JESUS 3)
24079387  MACIAS- - IBAREZ JOSE (3
24184582  MARIN ESPINOSA  ROMERO SANTIAGO (2)
124202506  MARTIN HERNANDEZ- . FRANCISCO (3)
20259097  MARTIN LOPEZ . LUCAS (3)
24193214  MOLINERO HERNANDE?Z ANTONIO (3).
77285006 . MOYANO . BARRANCO " ANTONIO (3)
24126660  NAVARRO LOPEZ JOSE - 3)
44272465  OROZCO DE CARA JUAN ENRIQUE (3)
44267842  PEREZ LOPEZ EVA MARIA (2,3)
124149715  PEREZ MEDINA 'FRANCISCO (3)
24202450 PEREZ MEDINA ISAAC |, (3)
24230464  PEAA MERIDA LUIS : (3)-
44285870  POYATOS BOHORQUEZ MANUEL JAVIER (3)
24278853  RAMIREZ ‘BURKHARDT Ma RANGUSTIAS (2)
24251273 ROBLES GONZALEZ JOSE ANTONIO (3)
24269849  RODRIGUEZ JURADO CARLOS ROBERTO  (2)
44260393  RODRIGUEZ RUIZ MANUEL . (3)
44268164  RODRIGUEZ SALAS CANDIDO (@)
24193414  ROJAS SANTIAGO TOMAS . . (3)
24187387 ROLDAN RAMIREZ GERARDO - (3)
24201921  RUEDA HERNANDEZ JOSE (1)
24178027 RUIZ VEGA - TORCUATO . " (2)
24233659  SANCHEZ .. PEDROSA JAVIER - (2)
74617355 . SANTIAGO ORTEGA FRANCISCO (3)
24181304, TORO CUESTA FCO.-ATAULFO (1)
74643325  TRINIDAD | ALCAZAR JESUS MANUEL . (3)
8413628 ENAMORADO PLACIDO (3)

VAZQUEZ .

® > . -

(1) Por falta de fotocopia del Documento Nacional .de Identidad.
(2) Por fa],ta de pago o acredltarnén de transferencia bancaria.
{3). Por no especincar la titulacién exigida.

- RESOLUCION de 10 de octubre de 1995, de
la Universidad de Granada, por la que se modifica
la de 8 de sepfiembr‘e‘ de 1995, por la que se hace
publica la-composicidn de comisiones a p/azas de
Cuerpos Docentes.

Advemdo error material en |0 Resoluoon de esta Un|-

versidad de 8.9.95, publicada en el Boletin Oficial de la

Junta de. Andalucia de -~ por la que se hace publica

la composicién de las comisiones de diversas plazas de-

Cuerpos Docentes Umversnorlos, a contihuacion se trans-

© cribela opor’funo correccion de errores:” -

En el opartodo de plazas de CotedrottcOs de Umver-

“sidad, en la némero 11, en la que aparecen como Pre-

sidente y Vocal 2 suplente la.mima persona, donde dice:
Comisién -Suplente, Presidente: Manuel Bueno Sdnchez,

: Catedrédtico de la Universidad de Zaragoza, debe decir:

Presidente: Don Rafael Jiménez Gonzalez Catedrético de
la Universidad de Borcelono '

" Granada, 10de octubre de 1995 EI Rector Lorenzo
Morillas Cueva. . .
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: _CONSEJERIA DE LA P'RESI»DENCIA;

. RESOLUC/ON de 16 de ocfubre de 7995 de/
“Instituto Andaluz de la Mujer, por o que se ordena

publicaciép de los Convenios, firmados con- Corpo-
;. medio ambiente.

“raciones Locales de Andalucia’para mam‘emmlem‘o
de Cenfros de Informacién a /a Mujer.

v

..motercera de los convenios firmados con las Corporaciones
Locales que se seralan en el Anexo ! a esta Resolucién, -
‘esta Direccién resuélve ordenar la publicacién”del texto

del Convenio mencionado y delas ccnhdades a Tronsfenr '

por el Inshtuto Andcluz de la Mu|er

Sevilla,- 16 de ocfubre de 1995 .- Lo Dlrectorc Ccr-
" fen Olmedo Checo

L " ANEXO |

Enivviinl, L,a .. de de 1995 3
_RE U N IDOS -

De una pode e|/|o ||mo,./o Sr./a. don/donc , o

Alcalde/sa- del Excmo.’ Ayuntamiento de. ..ot

“y de oira, la llma. Sra. dofid -Carmen Olmedo Checo

Directora del instituts Andaluz delaMujer. . . -

~ Actuando ambas partes-en el ejercicio de sus respec-
tivos cargos, reconociéndose reciprocamenfe capacidad -
juridica dé contratar y-obligandose en los términios del*
presente documento ' :

EXPONEN

, Prnmero La Conshfuaon espcnola establece en su-~
- art.9.21a oblxgacuon que corresponde a los poderes pabli- -

cos .de promover ‘las condiciones para que la libertad’y
" la |gualdcd de los ‘individuos y de los ‘grupes en que’se
-integran, sean reales y efectivas y remover los obstdculos
que impidan o dificulten su plenitud asi’ como facilitar. la
- participacién de todos los ciudadanos en la vida polmco
" econémica, cuhurcl ysocml

Segundo: El. Estotuto de Autonomlo para Andalucia”
en su art. 12.2 establece que. la Comunidad Auténoma
_'prop|c10ro la- efectiva -igualdad de los hombres .y de las.
- muijeres promoviendo la plena-incorporacion” de éstas en
“la vida'social y superando cualquier d|scr|m|nomon Ioborol
culturcl economlcc y politica: | ,

" Tercero: Lo Ley 10/88 de 29 de d|c1embre crea eI
Instituto Andaluz de la Mujer, como organismo auténomo
de la Junta de Andalucia, siendo su objetivo hacer efectivo
el principio de igualdad v no discriminacién por razén de
~ sexo en' CUmpI|m|ento de Ios preceptos conshtuooncles ¥

utonomlcos o
: Cucho El lnsmufo Andoluz de. lc Muqer confor?*ne a
lo dispuesto en su Ley,de creacién y en cumplumlenfo de
la"actuacién ndm. 3 del Il Plan Andaluz pardla Igualdad

- de Oportunidades de las Mujeres, oprobado en Consejo

de -Gobierno ‘el ‘dia” 17 de enero de. 1995, ampliard y

reforzaré la red de Centros Mun|c1p0|es de lnformccxon :

\

ala MU|er .

'

3. Qtrds disposiciones

~

‘De ccuerdo con lo estcblecndo en.la clausulc deC|- -

Qumto Lla Ley 7/]985 de 2 de obrll Regulodoro
de“las Bases 'del Régimen Locol estoblece en su articu

o 28 que los Municipios podran realizar actividades com-

plementarias a otrds Administraciones :Piblicas y en par-

- ticular, las relativas a la-educacién, la cultdra, la promocion-

de la mujer, lo vivienda, la somdod y la protecaon del

-Se_xto: EIWAyumomie'nto de.. .. ..., en colaboracién .
con el LAM., promovié la créacién y puesta en marcha
de”un Centro Municipal de laformacién ‘a la Mujer .con -
el fin de impulsar medidas de acciones positivas y pro- -

“gramas, que fovorezcan la pcr’napooon de’ las mU|eres

-

Que-al existir pIeno comcidencxc entre, Ios podes en
los. objetivos persegmdos, en los medios necesarios para

* su &lécueién, asi.como la-voluntad de.aunar esfuerzos en -

sus respectivos dmbitos de .actuacién,~acterdan suscribir:
e| presente Convemo de ocuerdo can |os s«guuentes

CLAUSULAS

Primera: El Instituto Andajuz de lo MU|er ocuerdc
subvenaonor a través del presente Convenio, el funcio-

- namiento del Centro Municipal de Informacién a la Muier,
cconcibiéndose éste’ como un servicio especifico de dmbito

local desde donde se arficula una infervencién global diri-

" gida a las mujeres_a.través de‘la informacién, él aseso-

ramiento, la sénsibilizacién de la’ comumdad Yy el fomento

.- de la participacién.

o .2. Los objetivos y funcnones del servicio, se o|usfcron
al anexo de funcionamiento del Centro Mumapol de’lnfor- -

- macién.a la Mujer, que a tales fines se’ od|unton al presente
- Convenio.

3. La subvenoon aldque se hoce referencm no podro“

representar; en ningn caso mas del 50% del presupuesto

de funcionamiento del Centro, debiéndose entender que
el Excmo. Ayuntomnenfo deberd fmancnor en un 50%, como -
minimo, el mlsmo e e

Segundo El Centro MUHIClpGl de Informccubn ala .
i MU|er deberd cumphr los’ mgmentes requnsntos '

e D|sponer de un local deuso excluswo oun espacio

- propio 'y diferenciado si- .estd ubicado_en un. ednﬂCIo ‘de
- ‘varios servicios; de facil acceso y localizacién. -

-2.3 Mantener un horario de atencion al publ:co nQ.
inferior a 30 horas-semanales.’

"3.° Contdr con-personal técnico cuahﬁcodo para la .
promocién de igualdad de oportunidades, -debiendo. dis- .

~ poner de una persona especializada en informacién y ani- . -

miacién sociocultural y dquellos- Centros que dispongan
de osesoromiento juridico, de- una con Llcencmturc en
Derecho.- - . '~

TL40 Uhhzcr el snsfemo de recogldo de datos que sefiale

" ‘el.Instituto And0|uz de |0 Mu|er

, Tercerd EI LAM. en uso de; sus competericias:y pard
el mejor-desarrollo de la’ funcién de coordinacién, facilitara
cucmto mformccnon y asesoramlento técnico sean necé-
sar:os : : :

Cuarta: El Excmo- Ayuntomuento presentard una

" ~memoria econémica y funcional donde se detallen Tas acti-

vidades del Centro Municipal de Informacién a la Muier -

- que.remitird al.|.A:M. al.finalizar el afo de acuerdo con
- el modelo-que se incluye en el proyecto de-funcionamiento. .

]



