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: _CONSEJERIA DE LA P'RESI»DENCIA;

. RESOLUC/ON de 16 de ocfubre de 7995 de/
“Instituto Andaluz de la Mujer, por o que se ordena

publicaciép de los Convenios, firmados con- Corpo-
;. medio ambiente.

“raciones Locales de Andalucia’para mam‘emmlem‘o
de Cenfros de Informacién a /a Mujer.

v

..motercera de los convenios firmados con las Corporaciones
Locales que se seralan en el Anexo ! a esta Resolucién, -
‘esta Direccién resuélve ordenar la publicacién”del texto

del Convenio mencionado y delas ccnhdades a Tronsfenr '

por el Inshtuto Andcluz de la Mu|er

Sevilla,- 16 de ocfubre de 1995 .- Lo Dlrectorc Ccr-
" fen Olmedo Checo

L " ANEXO |

Enivviinl, L,a .. de de 1995 3
_RE U N IDOS -

De una pode e|/|o ||mo,./o Sr./a. don/donc , o

Alcalde/sa- del Excmo.’ Ayuntamiento de. ..ot

“y de oira, la llma. Sra. dofid -Carmen Olmedo Checo

Directora del instituts Andaluz delaMujer. . . -

~ Actuando ambas partes-en el ejercicio de sus respec-
tivos cargos, reconociéndose reciprocamenfe capacidad -
juridica dé contratar y-obligandose en los términios del*
presente documento ' :

EXPONEN

, Prnmero La Conshfuaon espcnola establece en su-~
- art.9.21a oblxgacuon que corresponde a los poderes pabli- -

cos .de promover ‘las condiciones para que la libertad’y
" la |gualdcd de los ‘individuos y de los ‘grupes en que’se
-integran, sean reales y efectivas y remover los obstdculos
que impidan o dificulten su plenitud asi’ como facilitar. la
- participacién de todos los ciudadanos en la vida polmco
" econémica, cuhurcl ysocml

Segundo: El. Estotuto de Autonomlo para Andalucia”
en su art. 12.2 establece que. la Comunidad Auténoma
_'prop|c10ro la- efectiva -igualdad de los hombres .y de las.
- muijeres promoviendo la plena-incorporacion” de éstas en
“la vida'social y superando cualquier d|scr|m|nomon Ioborol
culturcl economlcc y politica: | ,

" Tercero: Lo Ley 10/88 de 29 de d|c1embre crea eI
Instituto Andaluz de la Mujer, como organismo auténomo
de la Junta de Andalucia, siendo su objetivo hacer efectivo
el principio de igualdad v no discriminacién por razén de
~ sexo en' CUmpI|m|ento de Ios preceptos conshtuooncles ¥

utonomlcos o
: Cucho El lnsmufo Andoluz de. lc Muqer confor?*ne a
lo dispuesto en su Ley,de creacién y en cumplumlenfo de
la"actuacién ndm. 3 del Il Plan Andaluz pardla Igualdad

- de Oportunidades de las Mujeres, oprobado en Consejo

de -Gobierno ‘el ‘dia” 17 de enero de. 1995, ampliard y

reforzaré la red de Centros Mun|c1p0|es de lnformccxon :

\

ala MU|er .

'

3. Qtrds disposiciones

~

‘De ccuerdo con lo estcblecndo en.la clausulc deC|- -

Qumto Lla Ley 7/]985 de 2 de obrll Regulodoro
de“las Bases 'del Régimen Locol estoblece en su articu

o 28 que los Municipios podran realizar actividades com-

plementarias a otrds Administraciones :Piblicas y en par-

- ticular, las relativas a la-educacién, la cultdra, la promocion-

de la mujer, lo vivienda, la somdod y la protecaon del

-Se_xto: EIWAyumomie'nto de.. .. ..., en colaboracién .
con el LAM., promovié la créacién y puesta en marcha
de”un Centro Municipal de laformacién ‘a la Mujer .con -
el fin de impulsar medidas de acciones positivas y pro- -

“gramas, que fovorezcan la pcr’napooon de’ las mU|eres

-

Que-al existir pIeno comcidencxc entre, Ios podes en
los. objetivos persegmdos, en los medios necesarios para

* su &lécueién, asi.como la-voluntad de.aunar esfuerzos en -

sus respectivos dmbitos de .actuacién,~acterdan suscribir:
e| presente Convemo de ocuerdo can |os s«guuentes

CLAUSULAS

Primera: El Instituto Andajuz de lo MU|er ocuerdc
subvenaonor a través del presente Convenio, el funcio-

- namiento del Centro Municipal de Informacién a la Muier,
cconcibiéndose éste’ como un servicio especifico de dmbito

local desde donde se arficula una infervencién global diri-

" gida a las mujeres_a.través de‘la informacién, él aseso-

ramiento, la sénsibilizacién de la’ comumdad Yy el fomento

.- de la participacién.

o .2. Los objetivos y funcnones del servicio, se o|usfcron
al anexo de funcionamiento del Centro Mumapol de’lnfor- -

- macién.a la Mujer, que a tales fines se’ od|unton al presente
- Convenio.

3. La subvenoon aldque se hoce referencm no podro“

representar; en ningn caso mas del 50% del presupuesto

de funcionamiento del Centro, debiéndose entender que
el Excmo. Ayuntomnenfo deberd fmancnor en un 50%, como -
minimo, el mlsmo e e

Segundo El Centro MUHIClpGl de Informccubn ala .
i MU|er deberd cumphr los’ mgmentes requnsntos '

e D|sponer de un local deuso excluswo oun espacio

- propio 'y diferenciado si- .estd ubicado_en un. ednﬂCIo ‘de
- ‘varios servicios; de facil acceso y localizacién. -

-2.3 Mantener un horario de atencion al publ:co nQ.
inferior a 30 horas-semanales.’

"3.° Contdr con-personal técnico cuahﬁcodo para la .
promocién de igualdad de oportunidades, -debiendo. dis- .

~ poner de una persona especializada en informacién y ani- . -

miacién sociocultural y dquellos- Centros que dispongan
de osesoromiento juridico, de- una con Llcencmturc en
Derecho.- - . '~

TL40 Uhhzcr el snsfemo de recogldo de datos que sefiale

" ‘el.Instituto And0|uz de |0 Mu|er

, Tercerd EI LAM. en uso de; sus competericias:y pard
el mejor-desarrollo de la’ funcién de coordinacién, facilitara
cucmto mformccnon y asesoramlento técnico sean necé-
sar:os : : :

Cuarta: El Excmo- Ayuntomuento presentard una

" ~memoria econémica y funcional donde se detallen Tas acti-

vidades del Centro Municipal de Informacién a la Muier -

- que.remitird al.|.A:M. al.finalizar el afo de acuerdo con
- el modelo-que se incluye en el proyecto de-funcionamiento. .

]



v

‘Pégina nom. 10.650 - .

BOJA nom. 143

Sevilla, 14 de noviembre 1995

Qumfo El' Excmo. Ayuntomlento se compromete a.
remitir periddicamente al [LA.M. todos aquéllos datos refe-

- rentes a las consultas realizadas en el. C .M.

Sexta: El Excmo. Ayuntomlenfo facilitaré a todo eI per-

- sonal al servicia objeto del présente Convenio, la asistencia

a cuantos cursos de formccuon jornadas y seminarios orga-
mce el LAM.

Sephmo Bl LAM. pondrd a d|spOS|C|on del Ayunto-
miento que Jo solicite, el anagrama del Centro Municipal
de Informoaon a Ic Muier. -

O'ctovo El Excimo. Ayuntamiento deberd. hacer constar
la colaboracién del I.A.M.-en todd informacién, actuacion

o publicidad (incluyendo la rofulacion de ed|f|C|os) gue.

se realice sobre el Centro Municipal de Informcmon a |0

MU|er

Novena El Instituto Anduluz de la MU|er se compro-
mete a-transferir al Excmo. Ayuntamiento, para el funcio-
-namiento del Centro. Mun|c1pol de Informacién a la Mojer,

la cantidad de pesetas, con cargo a |o aplicacién
presupuestaria O] .01 31 .01.00.441.00.23D.

Décima: El abono. de la cantidad mdqcodo en la-cldu--

sula_anterior se realizard en dos pagos, un primer- pago
por importe-del setenta y cinco por ciento del fotal, y una
vez justificade dicha cantiddd, se. realizarg un segundo
pago por el |mporfe restante.

Decvmoprlmero La justificacion de las canhdades per-
‘cibidas se realizard en la forma prevista en el art. 38 del

Reglamento de Intervencion de la Juntq de Andalucia, apor-

tando en el plazo de tres-meses contados.a- partir de la
fecha del pago, certificacién de haber registrado” en su
contabilidad el ingreso de la cantidad recibida, con expre-

sion del 051ento coniable practicado. ~ ~ .

De’cirhosegundo: El presente Conveénio’ tendrd una

‘vigencia de un afio; surtiendo efectos econémicos desde

el inicio_del presente ejercicio, pudiendo ser, prorrogado
uno 6 mds.veces por mutuo acuerdo entre las partes. En
las referidas prérrogas se podrd. revisar y actualizar los
. presupuestos sefalados en la-¢ldusula Novena.:

No obstante, su finalizacién tendra lugar tcmb|en por
olguno de las causas siguientes: "

a) Mutuo’ ccuerdo de |os por‘tes monlfestodo por

escrito.
-b) Denuncia de una de.las. porfes reohzodo con’ una
onfelocmn mlnlmo de’ fres rneses

En caso de resdlUcién anticipada del Convenio, una
Com|S|on mixta paritaria presidida por el Instituto Andaluz
- de la Mujer establecerd la formo de liquidacion dei presente "
-Corivenio.~ -

Décimotercera: El presenfe Convenio, una vez f|rm0do

serd publicado en el Boletin Oficial de- la Junta de Anda- -

luc-o para pUbllCO ronommuen*o del mismo.

ANEXO II

'CENTROS DE INFORHACION ‘A LA HUJER

EBQ!IHQLA*DE_ALHEBIA - 5

AYUNTAMIENTO DE ADRA - ......%3........... 2.100.000 Ptas,
AYUNTAMIENTO DE ALBOX ...... <.». 2,100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE BERJA ..............c.. 1.575.000 Ptas,
AYUNTAMIENTO DE CUEVAS DE ALMANZORA ... 2.100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE HUERCAL-OVERA........:. 2.100,000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE MACAEL .............. .. 2.100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE VELEZ RUBIO .......%... 2.100:000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE VIC Arrievaseanancns « 2.100.000

Ptas.

/

MANCOMUNIDAD RIO MONACHIL ......:i..... 1,000.000 Ptas. -
. .
" PROVINCIA DE-HUELVA -
AYUNTAMIENTO DE ISLA CRISTINA ......... 2.100.000 Ptas.’
AYUNTAMIENTO DE- AYAMONTE ...........,%». 2.100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DEL CAMINO ... 2.100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE GIBRALEON ... ......... 2.100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE MOGUER +++-4-4seese.n0- 1.575.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE- LEPE ...« opss .. 2.100.000 Ptas..
AYUNTAMIENTO DE ALMONTE ...... wvess 2.100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE PUNTA UMBRIA .......... 2.100.000 Ptas.

" AYUNTAMIENTO DE BOLLULLOS DEL CONDADG . 2.100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE CARTAYA ........ce..... 2.100.000 Ptas
AYUNTAMIENTO DI .. 1.575.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL- CONDADO .. ... 2.100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA CASTILLEJOS  1.575.000 Ptas.

--- AYUNTAMIENTO DE CORTEGANA ............. 2:100,000 Ptas.
. : o . .

- PROVINCIA DE JAEN .

"~ AYUNTAMIENTO DE LA CAROLINA ........... 2.100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE TORRE DEL CAMPO ........1.575.000 Ptas.
.AYUNTAMIENTO DE VILLACARRILLO ......... 1.575,000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE ALCAUDETE ............s 1.575.000 Ptas.
- AYUNTAMIENTO DE JODAR ..cvcveeevvessss.”2.100.000 Ptas.
\AYUNTAMIENTO DE PUERTA DEL SEGURA ..... 1.575.000" Ptas.

- AYUNTAMIENTO DE CAZORLA .. ..oe.csueo.es 1,575,000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE ANDUJAR ~....v-eses..ns 2.100.000 Ptas:

. AYUNTAMIENTO DE MARTOS .eevesosessvs.o. 2.100.000 Ptas.

 * AYUNTAMIENTO DE ALCALA LA REAL ........ 1.575.000 Ptas.

* AYUNTAMIENTO DE LINARES ...ce......:..s 2.100.000 Ptas. -
AYUNTAMIENTO DE UBEDA.......evs-vssooss 1,575, ooo Ptas.
EBQXIEQIA_DE;HALAQA
AYUNTAMIENTO DE ANTEQUERA tevessiersas 2,100,000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE ARCHIDOMA .....:..:.... 1.575.000 Ptas. .
AYUNTAMIENTO DE BENALMADENA ....... . 2.100.000 Ptas..
CONSORCIO GUADALTEBA ..... . . 2.100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE ESTEPONA ...... teeseess 2.100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA ............ 1.575.000 Ptas.
AYUNTAMIENTC DE NERJA ..'veuceveenen .... 2.10C.C00 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE . RONDA .....seiv0ss...+% 2.100.000 Ptas.

. AYUNTAMIENTO DE TORREMOLINOS ..... 2.100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE VELEZ-MALAGA .....:....! 2,100.000 Ptas.-.
PROVINCIA DE SEVILLA o
AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE LA CUESTA '1.575.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE MARCHENA .............. 1.575.000 Ptas.

. AYUNTAMIENTO DE BRENES ....,-s.-....... 1.575.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE ALCALA DEL RIO ........ 1.575.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE ARAHAL .. e-ccveevve0s.. 1.575.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO. DE PILAS ....vcvexn tesewss 1.575.000 Ptas.

" AYUNTAMIENTO DE LAS CABEZAS DE S. JUAN 1.575.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE OSUNA ........:ssr-.... 2:100.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE ESTEPA ......e....-.... 1.575.000 Ptas.

"AYUNTAMIENTO DE LA ALGABA ............. 1.575.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE MAIRENA DEL ALCOR ..... 1.575.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE EL VISO DEL ALCOR ..... 1.575.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE CORIA DEL RIO ......... 2.100.000 Ptas.

AYUNTAMIENTO DE

AYUNTAMIENTO DE EL EJIDO +eveureocvoses

VERA

1.575.000 Btas.
2.100.000 Ptas.

2.100.000. Ptas.

. 2.100.000 Ptas. -

1.575.000 Ptas.

2.100.000. Ptas. .

2.100.000 ‘Ptas.
1.575.000 Ptas.
1.575.000 Ptas.
2.100,000 Ptas.
2.100.000 Ptas.
2.100.000 Ptas.
2.100.000 Ptas.
1.575.000 Ptas.

2.100.000 Ptas.
2.100.000 Ptas.
2.100.000 Ptas.
2.100.000 Ptas.
2.100.000 Ptas.
2.100.000 Btas.
2.100.000 Ptas.’

PROVINCIA DE CADIZ

" MANCOMUNIDAD DE LA SIERRA .......
AYUNTAMIENTO DE MEDINA SIDONIA ...
AYUNTAMIENTO DE CHIPIONA .........
AYUNTAMIENTO DE ROTA ...vecccesae

" AYUNTAMIENTO DE EL PUERTO DE STA. MARIA
AYUNTAMIENTO DE SAN ROQUE ...... cenavas
AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO ......
AYUNTAMIENTO DE SANLUCAR DE BARRAMEDA .
AYUNTAHIENTQ DE CHICLANA-..... hacaranaa
AYUNTAMIENTO DE PUERTO REAL ...cvvovoees
AYUNTAMIENTO DE JEREZ DE LA FRONTERA ..
_AYUNTAMIENTO. DE BARBATE Ceeeeseenan PSS
AYUNTAMIENTO DE PALMA DEL RIO ...icacss
AYUNTAMIENTO DE POZOBLANCO .........ean
AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE CORDOBA .
AYUNTAHIENTQ DE FUENTE PALMERA .....{r.
AYUNTAMIENTO DE POSADAS ....-.. Cesenenee
AYUNTAMIENTO DE PRIEGO DE CORDOBA .....
AYUNTAMIENTO DE CABRA v.vcsosvucscacnan
AYUNTAMIENTO DE LUCENA ....... Feeeecnne

AYUNTAMIENTO DE

AYUNTAMIENTO- DE
AYUNTAMIENTO DE
" AYUNTAMIENTO DE

AYUNTAMIENTO DE
AYUNTAMIENTO DE

ALBOLOTE .
MOTRIL ...
LOJA ..,.
GUADIX ..

' AYUNTAMIENTO DE GRANADA . °
AYUNTAMIENTO DE BAZA ....teevevesnsenss 2.100.000

ALMUNECAR ......
PINOS PUENTE ...

1.575.000

2.100.000 Ptas.

. 2.100.000 Ptas.

2.100.000 Ptas.
2,100,000 Ptas.
1.575.000 Ptas.

Ptas.
Ptas.
Ptas.

2.100.000
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- AYUNTAMIENTO

S REUNIDOS

noyiembre‘,1§395"; o

Al RN

DOS. HERMANAS .. ... .2, 2.100.000

DE DOS- HERMANAS ......
AYUNTAMIENTO DE:MAIRENA DEL ALJARAFE .,.1.575:000 Ptas.
, - AYUNTAMIENTO DE MORON DE LA .FRONTERA .. 1.575.000 Ptas.
“ AYUNTAMIENTO DE LOS PALACIOS Y VILLAF.. 1.575.000 Ptas.
AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA ...:%..... 1.575.000.Ptas.
AYUNTAMIENTO DE S. JUAN DE AZNALFARACHE 1.575.000 Ptas.
‘DE UTRERA ... Ptas.

AYUNTAMIENTO .............'2100 000

¢ @ o n
N ) [

RESOLUCION de 31 de octubre de 1995, del

. Instituto Andalvz de la Mujér,. por la que se ordena. - - -

" Publicacién.del Convenio firmado con’la Asociacion
- de Mujeres Empresarias de:Sevilla: para Desarro//o
de/ Programa V/VEM S -

.o

e
" De. ocuerdo con Io estobleado en- Io clousulo deC|-. -

‘moséxta del- Convenio firmado el 29 de septiembre .de’

1995-con la Asociacién de'Mujeres Empresarias de Sevilla -

“pdra- Desarroflo dél Programa: Comunitario VIVEM, esta
Direccién resuelve ordenar en Anexo | la pubhcocuon del -

menc1onado Convemo para’sy pubhco conocimiento..” - . i

: Sevilla, 3] “de octubre de 1995 Lo DnrectororCor-,
men O|medo Checo ' ST .
ANEXO':I S

«En Sevnllo a 29 d& sephembre de m|| noveC|enfos
novento y cmco ’

De una porte la IImo ‘Sra. dofia Cormen Olmedo
Checo Directora del Instituto Andaluz de la-Mujer; y-de’

‘ofra, dofia Carmen Gago Bohéryuez; Pre5|dento de |c1 Aso- lj )
. ciacién.de Empresarias de Sevilla: - oL w
Actuando--en ‘el ejercicio de sus respechvos corgos, :

-reconociéndose capacidad |ur|d|c0 y obhgondose en los
termmos del presente convemo, . . -

MANIFlESTAN

CEl Estotufo de Autonomlo esfcblece en-su- 0rhcu|o

12 2 gue la:Comunidad Auténema propiciard la efectivd”

" igualdad del"hombrey la.mujer andaluces, promoviendo
la plena ifcorporacion dé ésta en la vida social y superondo -

~econémicay -

cualquier dxscnmmoc.on loborol culfurol

polmco

II. El Inshtuto Andoluz de o MU|er de ocuerdo con -
. su reglomento aprobado por Decreto 1/1989 'de-10 de

enero para el cumpllmnento de sus fines, establecerd rela-

_ cionés con organizaciones, asociaciones de mU|eres fun-.

daciones y ofros enfes \A orgomsmos que por razén. de
'sus fines ‘contribuyan a’la’ consecuuon de los’ ob|ehvos
“del Instituto, - ¢

“nidades, aprobado por Conse|o de Gobierno el 17.1.95,

B contemplo en sus dcciones num. 59 y 60 el desorrollo
de medidas de apoyo a- la ochwdod profe5|ono| y.empre- ~

sarial femenina. -
IV. La-lniciativa Comunnorlc de Empleo y Desorrollo

de los Recursos Humanos (publicada en el Diario Oficial *

_de-las Comunidades’ Europeas dél 1. 7.94) se arficula en.
- torno a'tres verhenfes Una de eHas es la de Empleo Now‘
-que se propone fomeniar ia iguaidad de ‘oporiunidades

de empleo eri favor de'las mujerés mediante dcciones inno-

‘vadoras y-frasnacionales ‘que genereri modelos transferi-
“bles; Entre las medidas ‘subvencionables prioritarias para
Io cofinanciacién comunitaria estd. el «apoyo a la greacién
. o eldesarrollo a-escala local de servicios de asesorgmiento

. que faciliten Ja creacién de Pymes y cooperohvos de:-

. mujeres». - . - ’
V. EI Insmuto Andoluz de la Mujer, en el marco de,'

esta lmcmhvo promueve |c1 creacidn de centros para poten- )

BN RSN .
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ciar las ochvudodes empresorloles promovcdcs por mU|eres
(Centros VIVEM). .
* VI. La Asociacion de Empresonos de Sewllo hene entre
sus fines orgdnizar y mantener sérvicios para agrupar
_defender a sus miembros y: : gestionar- cuantas® iniciativas
fueron necesarias pore él |ogro de Ios mismos. 7,

-y Al existir , pleno comcndencm entre fas: portes en los
' _ob|ehvos persegundos en los. medios -recesarios para $u’
ejecucion, asf comio en la voluntad de aunar esfuerzos . -
-en sus respectivos dmbitos de actyacion, acuerdan suscribir .
el presente-Convenio de ocuer,do con las siguientes -
‘CLAU.S U'ILAS‘ S

anero Es ob|eto del Convemo eI regulor Io cola- -
‘boroc10n entre el Instituto Andaluz de la MU|er y la Aso-
ciacién de Empresarias de Sevilla para ld ereacién y gestién :
de un .Centro VIVEM, coméd un Servicio -de Orientacién, -
Formooon, Asesorom|enfo y Asistencia Técnica- dirigido a,
muijeres que" quieran. crear su propio puesto. de frobmo
o constitoir una empresa;, .en los términos de las cldusulas
ygunentes . . e "-, - -

P

Segundo Poro la puesta 'en marcha de- este servicio )
. Io Asocmaon de Empresarias de. Sevilla se compromete
" .a contratar a tres personds para €l funcionamiento- del
-+ "Centro’ VIVEM, de ocuerdo con el Inshtuto Andoluz dela -~

MU|er o

2 Tecnicos upa experfo en RRHH y otro en morkehng

" a |ornodo completo R - -
: -1 AUX|I|or Adm|n|str0hv0 a hempo porcnol

- Lo seleccuon delas profes:onoles se reohzoro de acuer-.
-do con el Instituto Andaluz de la Mujer, para lo cual, par- -
hcuporé una persona deagnodo por el cnodo orgomsmo-/
perhl que deben tener estas profesnonoles sero
- Tlfulooon de Grodo Superlor o Medlo preferenfe- .
_mente economistas, .Diplomadas en empresorioles, psico- -
- logos industriales, abogadas y Graduadas Sociales. :
& Formacién cornplementaria_en RRHH y Morkehng
- En todo caso, una experiencia laboral- riinima de
dos afios en asesoramiento o gestién de empresas.. -
- Formacién complementaria y/o experiencia en pro-
gromos de formocnon 0. fomenfo de empleo d|r|g|dos q
mu;eres ) :

"y - __\'

El equipo fmolmente selecaonodo deberé. contor con
dos personas especialistas en.las dreas fundamentales del
. programa, una en los aspectos econémicos (Economista
"-.o'Diplomada en Empresariales),’y otra en Recursos Huma-
" nos (Psicéloga Industrial,- Abogada o Graduada Social),
ambas con la formooén complementorlo y/o expenencm
" necesarias.
Para la p|ozc1 de auxilior odm|n|strohvo ‘se volororén
los conocimientos-de informdtica. g nivel de usuaria y domi-
" nio_hablado y es'c'r‘IToA de‘otra fenguo_de, Io Unién Européo. -
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litard el |nmueble adecuado,’ que constituya un espacio
.. de facil acceso para el Centro VIVEM, que deberd contar.".
- con la’superficie adecuada par que las dos técnicas’ puedon
desarrollar sus funciones con independencia; ‘asi como un .
- auvla para.la actividades previstas en el programa. Todo
ello con el equupom|ento necesario._ f S - -
Cuarta: EI lnshtuto Andoluz de Io MU|er oporfcro el .
motenol técnijco- dldochco necesario poro el desorrollo del



