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FORMACIDN DE MAESTROS. TUTORIA Y PRACTICAS DE ENSENANZA .- Clase
de Lonvoz_aLm 1a4: CONCORSO.

3.- 1denLificacién de la plaza: PROFE..on PITULAR DB ESCUBLA
- ONIVERSITARIA. - Avrea de (,oncnc‘mxenl,o EXPRESION ° .GRAFICA
ARQUITECTONICA, - Daepartamento: EXPRESION GRAFICA ARQUITECTONICA
Y EN LA INGENIERIA. - Actividad Docente: GEOMETRIA. DRECRIPTIVA. -
Clase de convocatoria: CONCORSO.

4. - Identxfxcacu‘m de la’ plaza: -PROFESOR TITULAR DE  ESCUELA
UNIVERSITARIA.- Area de Conocimiento: EXPRESION GRAFICA
ARQUITECTONICA. - Departamento: EXPRESION GRAFICA ARQUITECTONICA
¥ BN LA INGENIBRIA.- Actividad Docente: GEOMETRIA DESCRIPTIVA.-
Clase de convocatoria:.CONCURSO.

$.- Identificacién de la plazd: PROPESOR TITULAR DE ESCUELA
UNIVERSITARIA.- Area de Conocimiento: TRABAJO SOCIAL Y SERVICIOS

' CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 31 -de octubre de 1995, del

3. ‘@ﬁr}”@s disposiciones

Instituto Andaluz de la Mujer, pof la gque se ordena

la publicacién de los convenios firmados con las
. Diputaciones. Provinciales de la Comunidad Auté-

‘noma de Andalucia para desarrollo del Programa

OPEM.

De acuerdo con lo establecido en la cléusula duo-

"décima de los Convenios firmados con las Diputaciones -

Provinciales relacionadOs en-el Anexo 1l para.desarrollo
del Programa OPEM, esta Direccion resuelve ordendr en
Anexo | la publ:cocaon del mencionado Convemo para
su pUbllCO conoomlento

Sevallo 31 de octubre de 1995 -La Directora, Car-
men OlmedoCheco o S

o . )

ANEXO |
«En vt Qs de ... de md novecientos
noventa.y cinco. S . R
REUNIDOS
" Deuna parte, el llmo, Sr.don .........c. . ‘Pr'esidenvfe
de la- Diputacién Provincial de ................ 'y de ofra la

llma. Sra. dofia Carmen Olmedo Checa, Dlrectoro del

‘Instituto Andaluz de la Mujer.
“ * Actuando”en el ejercicio de sus respectivos cargos,

reconociéndose reciprocamente capacidad juridica’y obli-

gdndose en los fermlnos del-presente documento,

MANIFIESTAN
E| Estatuto de Autonomia estoblece en su. articu-
lo 12 2 que la Comunidad Auténomia propiciard la efectiva

igualdad del hombre 'y la mujer andaluces, -promoviendo

la plena incorporacién de ésta en o vida social y superando -

'cuolqwer discriminacién laboral, cultural, econémica 6
politica.

I El Instituto Andaluz de la'Muijer, de acuerdo con -

su reglamento aprobado por Decreto 1/1989, de 10 de

enero para el cumplimiento de sus fines, establecerd rela-

ciones’ con ofros centros y organismos que. por razén de
sus fines contribuyan a la -consecucién” de los objetivos
del Instituto. -

lll. La Iniciotiva COmUmTOFIO de Empleo y Desarrollo -
. de los Recursos Humanos (publicada en el Diario Oficial -

de-as Comunidades Europeas del 1.7.94) se articula en
torno a tres vertientes: Una de ellas es la de Empleo-NOW
que se propone fomentar la igualdad de oportunidades

SOCIALES,- Departamento: ANTROPOLOGIA Y TRABAJO
Actividad Docente: TRABAJO SOCIAL COMUNITI\RIO -
ccnvocatorla CONCUREO.

SOCIAL. -
Clase de

6.- Idenuncac;én “de 1la plaza: PROFESOR TITULAR DE ESCORLA
UNIVERSITARIA.- Area de Conacimiento: TRABAJO SOCIAL ¥ SERVICIOS
BOCINLES.- Departamento: -ANTROPOLOGIA Y ®RABAJO SOCIAL.-
Actividad Docente: TRABAJO SOCIAL: TEORIA Y PRACTECAS.- Clase de
convacatoria: CONCURSO. N

7.- Identificacién de la pléz,a: PROPBSOR. TITOULAR DE ESCUEBLA
UNIVERSITRRIA.- Area de Conocimiento: TRABAJO S0CIAL Y SERVICIOS

SOCIALES.- Départamento: . ANTROPOLOGIA Y TRABAJO' BOCIAL.-
Actividad Docente: METBODOLOGIA DE LA INTERVENCION EN TRABAJO
CONCURSO.

BOCIAL.- Clase de convocatoria:

de emipleo en favor de las mujeres medlcnfe acciones inno-
~vadorasy trasnaciondles que generen modelos transferi-
bles. Entre las-medidas- subvenuonables prlorltanos para
. la cofinanciacién comunitaria estd el “apoyd a la creacion
o el desarrollo de servicios de orlentcoon/asesoramlenfo
y formacién previa pdra las mujeres”.

IV. El Instituto Andaluz de la ‘Muier, en el marco de

esta Iniciativa, promueve la creacién de servicios de Orien-
tacién y Empleo para las mujeres en distintas localidades:

. de la Comunidad Auténoma Andaluza dondo cumplimien-
to a uno de sus fines.

V. La Ley Reguladcra de fas Relaciones entre la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia y las Diputaciones Provin-
ciales de su Territorio, de 11/1987, de 26 de diciembre,
en'su articulo 2.° establece que “la Administracién de la

Cormunidad Auténoma y las Dlputocnones Provinciales de.

sy ferritorio’ajustardn sus relaciones reCI]Procos a los prin-

cipios de eficacia, descentralizacién, informacién mutua, -

colcboraaon y respeto a los “dmbitos competenccales
respechvos o

ob|ehvos persequudos, y los medios necesarios para su eje:
cucién, asi como la voluntad de aunar esfuerzos en sus

- respectivos dmbitos de actuacién, acuerdan suscribir el pre-

sente Convenio de acuerdo con Ics 5|gupenfe5‘

C LA usu LA S
Primera: Es ob|eto del Convenio e| regulor la cola-
boracién entre el Instituto Andaluz de la Mujer y la Dipu-
taciéon de .:.7 para la creacién y.desarrolio de un
Servicio de Informacion Laboral; Preformacién y Orien-

-~ tacién Profesmnol d|r|g|do amujeres - -Programa O P.E. M

_Se unda; P,oro la ejecucién del Programa, 1a Dipu-

tacién tirmante se compromete a contratar @ una.persona
a jornada completa con la participacién, en la seleccnon
del Instituto Andaluz de la Mujer.

El perfil que debe tenér esta/e profesuoncl respondero
a los siguientes reqwsﬁos

. o
< - Titulacién ocUde.mcU dc Clqu uUpGl’iOl & Medio.

"Formacién y/o expériencia complementaria que: le
ccpocne para este tipo de programas, considerdndose
como formacién éptima-haber redlizado el Curso de Agen-
“tes de Igualdad de Oportunidades organizado por el Ins-

tituto- Andaluz de 'la Mujer y como experiencia, priorita- -

riamente, la de haber estado contratado/a como monitor/a
del Programo de Preformacion promowdo por el Instituto
Andoluz de la Muijer.

= Otros requisitos:

Sentirse motivado/a por las tareas a desarrollar. °
Ser animador/a’y dinamizador/a de grupos.
Saber utilizar una mefodologfo parhctpchva ¥ ﬂextble

Al existir, plena coincidencia entre las pcm‘es en |os
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Tercero El Instituto Andoluz de la MU|er en colobo-_ :
racion con la-Directora del Centro de la Mujer y con la -

participacion de la persona contratada; programard anual-

mente las. actividades o desarrollar dentro del marco.del -

* Programa O.P.E.M. y que consistird: en moyor ¢ menor
~medida, en funcidn de Ias demondos én:

s Asesoromlento |nd|vxduohzodo .
- - Sesiones de-Orientacién Profesional.

- Impomcgn de modulos de Preformcaon .

Iguolmente la Dlpufoaon, a través del Centro de la”
Muler, coordinard los servicios O.P.E.M. que se estén lle-
:vando a caboen-la provincid, comprometiéndoseo ‘remitir .
_periédicamente -al Institute Andaluz de la MU|er cuonfo_

informacién le sea sollcnodo sobre los mismos.

Cuorto Lo DIpUTOCIOﬂ de

. modulos Todo ello, con e| equnpomlenfo necesario.

' fesuonoles de - |os servicios O.P.E. M., que consistird . en:

Qumﬁo El lnsmu‘ro Andoluz de lo MU|er oporioro 8l

.material ¥cnico-didéctico hecesario .pard l& imparticién:
~de los modulos y, asesorard y tutorizaré: al/lo profeS|ono|.
del servicio. _

Ellnstn‘utoAndoluz de la MU|er orgomzoro la formoaon -

de formadoras/es. necesaria dirigida al colectivo de pro-

- Formoaon duronfe Un minimo de 70 horos Iechvos, T
“pora el enfrenamiento en ‘las habilidades necesarias para .
impartir los-distinfos médulos, ‘con Ios contenldos Y meto- .

'dologvo prevnsios

Sexfc .La puesfc en morcho y funCIonomlenfo del ser-', '

-~ vicio O.P. E.M., -en’los términos de este. Convenio,~y del

proyecto apexo,: séré financiada por el Instituto “Andaluz

de la Muijer, .con cargo a la- aplicacién presupuestaria

" 01.31.16.00.609.03.23D, -y -por la Diputacién que sus-

cribe cportcndo las: siguientes- cc\nhdcdes en el e|er<:lC|o

: 1995

©LAM: 1.ooo:'ooo olas.
Dipufocién:QO0.0.00 pfas. R

_ Sephmc En funcson de |o coﬂnonaccuon que se oprue-
- be por la Iniciativa Comunitaria' Empleo-NOW, se firmaré
eentre ‘los dos partes .sendas "addendas” qué regulen los...:
efectos econémicos para el afio 1996 y1997, De.cumplirse _ .

las' previsiones ‘realizadas resultaron las® s@uuentes canti-
dodes a aportar: .

IAM 1996: 3.600.000; 1997 3600 000.
Dlpufocnon 1996 400 OOO 1997: 400 000. -

" QOctava: Pcro el Sptimo func:onom|ento del Serwc:o

‘OPEM, tanto désde el punto de-vista: de la informacion -

|obora| como del seguimiento de las mujeres participantes,

" la Diputacién firmante aportard un -ordenador personcl
para su utilizacion por la/el profesional del servicio, que -
S podro omorhzorse con corgo cl Progromo OPEM

Novena: En consononcm con |os normas del Fondo
Social Europeo, la Diputacién que suscribe, presentard una
memoria econdmica y funcional por semestre, de acuerdo

. con el listado de gastos elegibles que figuran en ‘el anexo,

~ asf como. cuonfo lnformoaon seq sollcﬁcdo oI efecfo
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- Modulos sobre .Técnicas de Bisqueda de Empleo _.

' pondro a dis:
posicién del Programa los locales y aulas necesarios; que
consistiran en un espacio de-facil acceso para‘la atencién’ .
. individualizada y un aula para la imparticién de los distintos -

" Décima: E| I.LA.M. fatilitaré soportes de-difusién y publi-
-cidad del programa con carécter general; ‘no obstante, -
en case de cualquier dn‘usuon ¥ publicidad que se realice
"del Programa O.P.E:M: se hard constar- la participacion.
-y logetipos-o-anagramas de la-Iniciativa Comunitaria ‘de

~Empleo-NOW, del Instituto, Addaluz de la MU|er Junta de _

- Andolucao y-dela DlpufOClon que suscrlbe

'/;

Undecumo El-presente Convenio tendro v:gencno hasta
el 31 de diciemibre de. 1995, sin perjuicio de las prérrogas

" quesefirmen, de ocuerdo conlo esﬁoblecndo enla Clousulo :

Séptima.
No obstante, ‘su' flnohzocnon fendro lugor fomb|en por

~.alguna de las cousos 5|gmenfes

I N

)’ Mufuo ocuerdo de Ios porfes

N escnto

b} Denuncm de una de las, partes, reollzodo con una,
antelacién mlmmo de fres. meses .

-En caso de resolucnon onhclpodo del Convemo una

" Comisién: mixta paritaria presidida por él Instituto Andadluz
. -dela Mujer esfoblecero la formc de hqusdocuon del-presente -
. Convemo o .

) Duodec»mo & presenie Convemo, una vez hrmodo, o
“seré. publicado en el Boletin Ofigal.de la Junta de ‘Anda-
" lucia, para pubhco conocnm:enfo deI m|smo L

Y en prueba.de conformndod de cuonto antecede, se

firma este documenfo en el Iugor y fecho |nd|codos orrlbo
|nd|codos» .

o

CANEXO Il

Diputoc‘ion'e's ProVinciol'eS' :

- DlprOClon Prov1nc10| de Almerlo

* Diputacién Provincial de Cédiz. -
Diputacién Provincial de Cérdobd: -+ - .
Diputacién Provincial'de Grandda. = . -

. _Diputacién. Provincial de Hoelva.. -~ .
D|putoaon Provmcncl de Joen o

RESOLUCION de 37 de octubre de 7995 de/

) Insfn‘ufo Andaluz-de la Muijer, por la que se ordena
la publicacién de los Convenios firmados con. los™
Ayuntamientos. de- la Comunidad Aotdnoma de-

‘ Anda‘/uc/’a: para'de‘sarro//o' de/'Progrdma "OPEM.
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monlfesfodo por

4

o

De ocuerdo con lo estobleado en Io clcusulc duo- o

décima de los Convenlos firmados con las A%nfcmlentos

* relacionades en'el Anexo Il para desarrollo del Programa.

OPEM, esta Direccién resuelve ordenar en Anexo | la publi-

‘cacién del menaoncdo Convenlo poro su pubhco scono-

cumcento

Sevullo 31 de octpbre de 1995 - la Dwectoro Ccr-

“men Olmedo Checo

ANEXO |
«En ...... e a...de i de m|| noveCIentos
:noventa y cinco.-” - ST . .
"REUNIDOS -+

3

[ una pcrte la llma. Sro _dofia. Ccrmen Olmedo

Checa, Directora del lnsh1u1o Andaluz de la Muijer; y de .
) _otra,
- tamiento de ...... ERT

.|-

Alcolde/so del Excmo Ayun-

‘



