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7.586,39 m?, que linda: Norte, Camino de la Maring; sur,

resto de la finca mairiz, José Gomez Lépez y camino que
_tiene salida a la Cira. de Dalics; este, Jos¢ Lopez Gomas;
oeste, Hnos Gémez Villegas. Su valor es de 10.014. 034
ptas. Existe sobre la porcelc una superticie de invernadero

y edificaciones de 7.150 m?, con un valor, segin dictamen
técnico, de 6.129.500 pias.

Esta finca se segrega de una mayor inscrita en el

Registro de la Propiedad de Berja al Tomo 1.343, Libro
554, Folio 112, Finca 45.924, Inscripcién 1.0 .

b) Rastica: Un solar de tierra de secano en el Poro|e
de La Aldeiflla, tm. de El Fjido, de cabida 192 m?
formando recténgulo, teniendo su fachada orientada al
levante en linea de 32 m por 6 m de fondo. Linda:
Levante, con camino particular de la finca matriz; demas
vientos, con resto de la finca matriz. Su valor, segin

dictamen técnico, asciende a 1.806.000 ptas. Esta inscrita-
en el Registro de la Propiedad de Berja al Libro 288, Folio .

68, Flncc 20.576, Inscripcién 3.°

Segun se expresa én la escritura publica oforgada -

ante Notario por ambas partes, la diferencia de valor de

3.085.926 entre los bienes permutddos, en favor de

Procabe S.A., es percibida. por esta Sociedad en el
" momento de la firma de la escritura.

2. Notificar la presente Resolucién al- Ayuntamiento
de El Ejido (Almeria) y remitir copia de la misma al BOJA
pcro su publicacién. .

Almeria, 17 de enero de 1995.- El Delegodo, Juon
Callejon -Baena.

RESOLUCION de 17 de énero de 1995, de Ia .

Delegacién Provincial de Jaén, por la que se hace

"publica la relacién de subvenc:ones concedidas a
Entidades sin énimo de lucro, al amparo de lo:

- ‘dispuesto en el Decreto que se cita.

El Decreto de la Consejeria de Gobernacién 117/89

de 31 de mayo, regula el procedimiento de concesion. de’

subvenciones a Corporaciones Locales y a Entidades sin
animo de lucro, -que realicen actividades relacionadas
directamente con las. competencucs que tiene’ 05|gnodcs
esta. Consejeria. :

" La.Orden de 2 de junio de 1989, modlhcodc por la

"de 11 de marzo de 1992, delega en los Delegados de la

Consejeria la competencia de oforgar dichas subvenciones
.- hasta una cuantia de 5.000.000 ptas’

En ‘uso de las atribuciones conferidas y de conformidad
. con lo dispuesto en el articulo 21.5 de la Ley 9/93; de 30

"de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténomo R

de Andalucia, para 994
H E RESU E LTO
Hocer publica la relacién de subvenoones concedldcs

cl amparo -del Decreto 117/89, de 31 de mayo, que
figuran. en Anexo a la presnnte Resoluoon

Jaén, 17 de enero de 1995 El Deiegcdo, Juon‘

Torres N\oroles

¢

ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO -

Enfidad: Asociaciéon de Mujeres Gitanas «Sinando -

KO||»
" Subvencién: 1.000.000° pias.

‘Destino: | Jornadas de Educaciéon Interculturol en la’

Escuelc y Alguiler de la Sede de la Asociacién.
Entidad: Asociacién de Vecinos «Letrafia» de Mancha

Real.
Subvencion: 529.000 ptas.

. Destino: Puesta en funcnoncmlento y manienimiento
casa del Transeunte. .

Enfidad: Confederocuén Empresoncl Jiennense.
Subvencién: 600.000 ptos. -
Destino: Segt.umlento Ccmpcnc de Aceltunc 1993- 94 )

RESOLUCION de 25 de enero de 1995, del.

~ Instituto Andaluz de Administracién Poblica, por la

que se convocan los cursos de formacién especia-

lizada, incluidos en el Plan de Formacién para

1995, del personal al servicio de la Junta de
Andalucia.

Aprobodo el Plan de Formacién para 1995, del
persondl al servicio de la Administracién de la Junta de
Andalucia, publicado por Resolucién de 9 de enero de’
1995, en desarrollo del Decreto 30/1993, de 9 de marzo,
por el que se regula el régimen de formacién a impartir
por el Instituto Andaluz de Administracién Pdblica, corres-
ponde a contfinuacién redlizar las convocatorias especificas
de Cursos de Formacién Especializada que se exponen en

el Anexo |. -

£l objetivo de s Cursos de Formacion Especializada
estd vinculado a favorecer la movilidad del personal
dentro-de la organizacién administrativa de la Junta de
Andalucia, propiciando la formacién de sus destinatarios’
en areas de conocimiento distintas a las de encuodromuento

-del puesto de trabajo que se desempeiia.

La participacién en las actividddes de Formacién
Especializada tendra- carécter voluntario, exnlgnendo de
los/as asistentes, tanto por’ la duracién de los cursos,

" como por impartirse, en todo o en parte, fuera de la

jornada de trabajo. o en sébados, un mayor esfuerzo que
las restantes actividades formativas. Este caracter se refuerza
por .ofro- de los ‘rasgos definitorios de_la Formacién
Especializada cual es el de la necesidad de superar
pruebas evaluatorias o examenes que justifiquen el opro-
vechamiento” individual de los participantes.

~ Los cursos que se convocan a continuacién se reguron
por la$ sugunentes bases.

Primera. El lnsmuto Andoaluz de Administracién Pubhco,

. convoca los cursos que se indican en el Anexo 1, de

acuerdo con las especificaciones que figuran en éste.

‘Podré solicitar participar en los cursos.convocados el
personal al servicio de la Administracién de la Junta de
Andalucia, de acuerdo a la definicidn de los destinatarios
utilizédndose el modelo” de solicitud que figura en el
Anexo Il. -

Segunda. Cada solicitante debera rellenor una sola
instancia, indicando el curso o cursos de su preferencia.
A la instdncia se acompariaré una memoria descriptiva

 de la actividad profesional del solicitante, en la que se
- recogerdn los aspectos ~més relevantes de la. misma,

Asimismo se justificaré la mohvocnén o lnteres en el curso,

o cursos, pedidos.

Tercera. Las solicitudes dmgldos al llmo. Sr. Director
del instituto Andaluz de Administracién Pablica, C/ Mufioz
Torrero s/n, 41071 Sevilla, segin modelo recogido en el ,

" Anexo ll, se presentaran, preferentem'ente, en las oficinas

del LA, A P.. ‘o se enviardn darectomente al indicado
‘centro.

Las solicitudes vendran conformadas con la firma del
superior jerarquico de los peticionarios de los cursos.

El plazo de presentacién de solicitudes serd de quince
dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la

" publicacién de esta Resoluciéon en el BOJA.

Cuarta. La seleccion de participantes en los cursos se
realizard por una Comisién compuesta por los siguientes
miembros: -



o S_é;rillg:q, 3 de_ enero 1_995- s
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Pre5|denta Lo Secreiono Generol del IAAP qug

podré delegar. en-el Jofe del Servicio de Formacion.
"1.representante de ¢ada una de las Centrales Smdn-

“cales UGT, CC.OO. y CSIF.
1 representante de la Direccién Generol de la Funcién -
-Piblica. :
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2 repfésentcmtes de la D:reccnén Generol de Orgom-~ .

zacién Administrativa’ e Inspeccion General de -Servicios.

-Actuar& como_Secretario, con voz pero sin voto, un
* funcionario.del Instituto, y' podrén ser mvuiodos expertos a

efectos de osesoromiento :

Qumio Poro la seleccuén de los porhcnpontes, dodos

a finalidades y objetivos de la formacién especializadd,

- cada curso tendrd un baremo adaptado @ los objetivos y -
_ deshncnonos concretos del m|smo, expresodos en el Ane-

- xo ’

En todo caso, s considerarén  critérics generoles a_ ‘

tener en cuenta en los ¢ cursos, |os SIgwentes

1. Parhendo de los ob|ehvos, contemdos y deshnoionos .
de los cursos, se.valoraran aquellos aspectos qué'sirvan -

para conformar un grupo de_aprendizaje idéneo: Homo-

" geneidad, niveles de conocnmnentos y expenencuos similares
U otros.

2. Valoracion de'la preferencna o mieres expresodo

" por el solicitante.
_ 3. Preferencia para Ios sohc:tanies cuyos: puestos de -
frobc|o estén encuadrados en Greas, que siendo diferentes

a.las' areas de conocimiento a que se refiere el curso,

. tengan: algun tipo de relacién con el contenido y temdtica -
. del mismo, . facilitando de- ese modo la’ osmlocuén y

préctica. de la formacioén.

4, Valoracién de las’ p05|b|||d0des de movnhdod o..
‘promocién que cada curso puede aportar a los solicitantes;
5. Valoracién de la estabilidad en la relacién juridica -
del sohcnonte .con’ la: Admlmsirouén de la Junta de -

Andalucia. -«

6. Voloracuén de Ios htuloaones ocodemlcos relocno-
nadas con los contenidos y tematicas de los cursos.

.7 Se valorarén’negativamente, ‘o excluirdn, las soli-

- cutudes de las personas que hubieran redlizado cursos,
_convocados por.el LAAP., en, funcién de la similitud de
- "dichos cursos con los aqui- convocodos '

Se esioblecero, también, una valoracién inversamente - - -

" proporcional al:nGrerg de cursos reohzodos por él
. solicitanté en el LA.AP:

. 8. En los ¢ursos‘que se indican’en el Anexo l, existird

»_uno prioridad para los solicitantes cuyo puesto de trcbcuo
: "rodlque en la provincia de celebrocnén . N

‘Sexta, Efectuada la seleccién se comunicaré a las

. Consejerias-y Organismos Auténomos, en que preste sus .
_servicios el personal seleccionado, los cuoles efectuorcw
la nohf:cocnén a-los mieresodos

Séphmo A los porhcnpontes que superen las pruebas

evaludtorios o exdmenes, que obligatoriomente deberdn

redlizarse; se les otorgard el Certificado de oprovecho- '

miento correspondiente” a los Cursos.

. No podréan obtener el citado Cerhflcado aquellos
: porhc'pontes que, cualqunero que sea el mofivo, hayan
dejado de asistir a.mas.del quince por cnento del totol de -

horos programadas en los cursos.

- Octava. Los porhupontes en los cursos, devengordn .
" en su caso, las indemnizaciones que, por razén del *
‘servicio, pueddn corresponderles, segun Io Ieguslocnén,_-
: vngenie en dlchc materia: -

SevnHo, 25 de enero de 1995 El Dlrector Juan Luque ,. :
’ Alfonso . o

,ANEXOI

Ob|ehvos Adqunsnuén de los conoamlenios relativos

a la_ gestion econdémica.de la Junta de’ ‘Andalucia, -
- capacitando a los participantes ‘para la aplicacién de

funcienes de gestion presupuestaria, gestién, ejecucién y-
contrdl del gasto pubhco y contabilidad de la Junta ‘de

’ 'Andoluuo

Deshno}onos Personol perteneaente a los grupos A

"y B"de funcionarios interesados: en los contenidos -y .
objetivos. del curso, bajo la perspechvo del acceso .a-
puestos de trabajos relocnonados con las oreas de geshén .

econémlco
Numero de participantes: Treinta, como maximo,”

Contenido:
I._ Bl Presupuesto: -

Introduccién. S g
. Estructura, e .
Ciclo presupuestario.
Moduhcocnones presupUestarios

Gesnén del Gasto Pubhco

Proced|m|ento general de geshén del gosto
“Procedimientos especiales de. gastos.
" Procedimientos especuoles de pagos

Coniobllldad Pubhcc

Prmcnp|o ?eneroles y normativa regulodoro

La contabilidad del presupuesto de ingresos.

El sistema -de cantabilidad presupuestaria de gosios
SubS|stema de contobllldod auxiliar. :

IV Slstemo mtegrodo de geshén presupuestano

Durocuén 62 horos |echvos

. Dct9s~ de -celebrocién:. En Sevilla.

7

\-Dids

- Horo‘rioz
. Marzo: 23 24, 30y3] de9300 1400 hy 16 G 18 h.
25 de 9300]330h
br||6720y2] de9300]400hy]60]8h
,_-18y22 de9300]330h

' PRESUPUESTO GESTION' DEL GASTO PUBLICO Y CON-

TABILIDAD DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, clove (I- 9502F)

Ob|ehvos Adqunsuoén de Ios conocnmlentos relativos.
la gestién .econémica de la Junta de Andalucia,
copocnondo a los participantes para’ la cplucc\cuén de

“funciones de gestién presupuestariq, Seshén ejecucion y’
“control del’ gc\sio pubhco y conioblh

d de |c1 Junic de
Andolucro

)

‘Destinatarios: Personal funcionario de Ios grupos C y

" . D;-.interesados en los contenidos y obijetivos del curso,
.- baijo la perspectiva del acceso a puestos de trabajos
" relacionados con las éreas de gesfién econémica.

Ea este Curso tendran prioridad, cumpliendo todos

los” reqmsnos y el perfll exng|do a los’ condldoios, los
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R PRESUPUESTO GESTION DEL GASTO PUBLICO Y. CON-
' TABILIDAD DE LA .lUNTA DE ANDALUCIA clave (I- 9501F‘

"
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destinatarios cuyos puestos de trabajo ‘estén adscritos en

las delegaciones y servicios penféncos de la provincia de.

Huelva.

Nomero de_ pdrticipontes& Treinta, como méximo.

Contenido: o . .
I El PresUpUéstc_): n

Infroduccién.

Estructura.

Ciclo presupuestario.
Modlflcoaones presupuestonos

II. Gestidn del Gosto Publlco

' Procedlmnento genero| de gestién del gasto.
Procedimientos especiales de gastos.
Procedimientos especuales de pogos

-t I|I Contobuhdcd Pubhcc

Principios eneroles y normativa regulddoro

La contob?dad del presupuesto de ingresos.

El sistema de contabilidad presupuestorlo de gastos.
- Subsistema de contabilidad auxiliar.

V. Aplucoaén informatica del. S|stemo mtegrodo de_

gestion presupuestoruo
Duracion: 62 '_hcjrosb|ect_ivd>s. .
~ Datos de celebracién: En Huelva.

. Dias B | .. -Horario
Septiembre: 21, 22, 28 y 29 -
23y 30 » -de 9,30 a 1330 h.
‘Octubre: 5, 6, 19y20 ' de 9,30 a 14,00 h.

7y2l . - de 9,30 a 1330 h.

ADMINISTRACION DE PERSONAL (I 9503F)

_ Ob|ehvos: Adqwsucuon de conocimientos generoles
" sobre “el régimen juridico aplicable; tanto al personal

funcionario,.como al persénal laboral, y sus procedumnentos“

~ de gestidn.
Capacitacién én las précticas de geshén en materia
de gastos de personal. :

" Destinatarios: Personal funcnonono de Ios grupos-C y
D o laboral de los grupos 3.° y 4.°, interesados en los
contenidos y objetivos del curso, bo|o la perspectiva del

acceso a puestos de trabajo relacionados con dreas .

" administrativas. y de- gestién’ de personal.

En este cutso tendran prioridad, cumpliendo todos los
requisitos y el perfil ex'é:;ido alos candidatos, los destina- -
e trabgjo estén adscritos en las

tarios cuyos puestos
_delegaciones y servicios penfencos de la provmcno de
Maloga y

- alumnos.

s

Contenido=

L. Reglmen luridico del Personal Funcuonono Los
Procedimientos  de Gestidn.. -
-Relacién y Provisién. de Puestos de Trobo,o, Acceso a

la Funcién Pgblica. Situaciones Administrativas. Registro -

General de Personal. Grado Personal, Reconocimiento de
Servicios Previos, Nombramiento de Inferinos;
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“de 9,30 a 14,00 h.

Numero.de participantes: Un- méximo de ‘treinta.

I, Réqmen Junduco del Personal Loborol Los Proce-

" dimientos de ‘Gestién.

Derecho del Trabajo: Su aplicacién, IV Convenio

_Colectivo, Provisién de vacantes, Contratacién e ingreso;
‘Condiciones y situaciories del Trabajador, Suspensién y .

extincién del conirato, Estructura Salarial. N
lli. La Gestién de los Gastos de Personal.
El Capitulo |,. Documentos contables, El Proyecto
Jupiter, Confeccién de -néminas: Incidencias,- Seguros
Sociales, Indemnuzoc:ones

Durocnén: 54_horas lectivas.
Dotds de celebfcciéh: En Mélogo\.A

-

Horario

Dias-
Marzo: 22, 23; 24, 29, 30, 31 de 9,30 a 14,00 h:
Abn|56y7 : yde170001900h

(Todos los dias)

- CONTRATACION ADMINISTRATIVA (I-9504F)

Ob|etavos Adaquisicién de los conocimientos necesdrios

- sobre . el marco juridico y técnico de la contratacion

administrativa, capacitando a los participantes para el
desempefio de las funciones de gestién y ejecucién de los -
distintos controtos que se realizan en g Admmnstrocnon'_,
Pdblica. o -

Destinatarios: Personol func1onono, pertenecnente a
los grupos A y B, interesado en los contenidos y objetivos

* del curso, bajo la perspect:vo del acceso a puestos de .
.trabajo vinculados a las éreas de contratacién odmmsstro-
- tiva.

En este curso tendran pnondcd cumpllendo todos |os._
requisitos y el perfil exigido a los candidatos, los destina-
tarios cuyos puestos (? trabajo estén cdscr|t0§ en las -
delegaciones y servicios penféncos de-la provincia de

- Cadiz. -

‘ Cdntenido ’

1. Los Contrctos de los Admumstrocnones Pubhcas en
general.
- - 1.1. Conceptos y normas regulodorcs cdcptooon a-
la normativa comunitaria. '

1.2 Requisitos de los contratos: Los partes del controto v
Administracién y Contratistas. Objeto y precio. Aprobcoon ‘

. ~f:1e Gasto.

1.3. Actuaciones admlnlstrctlvcs de los controtos El
expediente de contratacién: Pliegos y documentaciéon

. técnica.- Sistéma, de adjudicacién, Fases de licitaeion y

adjudicacién. Formalizacién de Ios Controtos Invalidez
de los Contratos.

2. Los distintos hpos de Controtos dela Adrmnlstrcoon "

Piblica.
. H Controto de Obros. :
2. Bl Contrato de Gestién de Servicios Pubhcos
. £l Contrato de Suministros.
4. El Contrato de Asistencia Técnica y Especuflcos
. Contratos Administrativos especiales.
.6. Contratos, Patrimoniales y de Derecho anodo
.-Convenios y Conciertos.

NN
NO DB W —

Duracién: 102 horas Iechvos

" Datos de celebrocnén En Cadiz.

D:as X T Hordrio

Mayo: 2, 3, 8, 9, 10, 15,16, 17 de 9,00 a 14,30 h. y
2,93, %4, 29y30 _ . dei700a 19,30 h.
31 . de 9,00 a 14,00.h. -
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_ GESTION AMBIENTAL EN EL'MARCO DE LA ADMINIS:

TRACION_ PUBLICA (I-9505F),
Ob|et|vos

~ de medio ambiente, y en general, sobre la problematica
‘ omblentol existente en nuestro Comumdod Auténomo

. Deshnotonos Personal perteneaente a los grupos A :

y B, de funcionarios, interesado’ en’ los contenidos y

ob|et|vos del .Curso, bajo la-perspectiva-del acceso a

Espeaollzor én 'la teméhco omblentol .

" “mediante la adquisicién de conocimientos referidos a la” .

. proteccién del ‘entorno; la: oorganizacién administrativa,
~competencias politicas, e instrumentos juridicos en materia:
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'suelo.- Técnicas de instrumentos de planeamiento-general.
- Formulacion - y. tromntocnén
“ploneomnento .

Desarrollo 'y - ejecucion de

Médulo 4

Ploneom|ento termonol urbanistico Y. pohhcos secto-.
riales: Politica de suelo y vivienda.la ciudad histérica.

. Equipamientos.” Infraestructuras urbanas- de servicios.

 puestos de trabaijo vinculados a los dreas de gestion . -

- olumnos

Junio: 5. 6, 7,
-'Jullo 3y4

BN

plomflcocuon y coordmocuon ferritorial,

'medloomb|ento|

Nomero - de porhopcntes

Contenldos . s

Noaones sobre la estructuro yel funoonomlento de _

los ‘ecosistemas naturales.
Aspectos bésicos de la- plomhcooon Io ordenoaon

del territorio y-del-medio ambiente.

-Adminisfracién Publica Ambiental.
. Identificacién de problemas y politicas omb|ento|es
'Normohvo sobre ‘medio ombnente

. -Durocuon- 100 horos Iechvos
' "Dotos de celebrocnon En Sev:llo
D|os Hprorio‘

-de 9,00 a 14,00 y

12,13, 14,19,
20,21, 26, 27 y 28" - -
de 9,00 a.1430 h.

- ORDENACION DEL TERRITORIO Y URBANISMO (I 9506F)

‘ Ob|ehvos Ad ursncnén de conocnmlentos generoles .
relativos. a la Ordenacién del Territorio y ~Urbanismo: -
desde &l émbito- competenmol de la Junta de Andalucia
-y su relacién con ofras” moterigs .de la Administracion .
Autondmica, capacitandé a los participantes para el

desempeno de. ‘funciones de gestién. y e|eCUC|<5n de
progromos con madenoo urbomshco

Destinatarios: Personcl funcnoncno de la Junto de

Andalucia, pertenecientos aos Grupos Ay B, interesados - -
“enlos contemdos y materias del cufso, bajo la’ perspechvo .

del acceso a puestos de trcb0|o vinculados a'las dreas de -
“ordenacién” del territorio y Urbanismo, U ofras en cuyas

funaones seq relevcmfe la matenc urbanistica:

Numero . de pcrthlpomes
olumnos .

Contepid‘o:»l ’
' Médulo' —1-

Morco juridico-administrativo de la plomhcocuon Yerri- -
~ torial y urbanistica. Leglslooon bosucc y orgomzocuén'
- institycional. , .

Médulo 2: .

-Estructura 1errnor|o| de Andolucnc Instrumentos de

Modulo 3

" El planeamiento- urbomsnco Yy su geshén El sistema de -
planedmiento. La ordenacién de las diferentes clases de

Un. méximo de .ireinia

de 16,00 @ 19,30 b,

Un mdaximo de treinta -

.

’ Seohpmhre 18,

s

Durocién- 78 hordsr IeCti\/os NI
Dotos de celebroaén En Sewllo
" Horario

de 9,30 o 14,00 h.
de 16000 1800 h

Dnos -

19, 75 ;26
Octubre: 2, 3, 9.10 16 17

723 24 Y 25

GESTION DE CENTROS DE PRESTACION DE SERVICIOS .
(19507F) :

Ob|ehvos Desorrollor los’ conoamlentos, hobnlldodes

YL actitudes para la gestién de’centros de prestacién de

: _servicios. Idenfificar metodologias organizativas adecuadas

-y aprender a mejorar |o eficiencia y efncocno en Io geshon

de centros. -+ | N

Deshnotonos Personol funaonono de los grupos A y

" . B con Unarexperiencia profe5|ono| de al menos cinco afios -
‘en el grupo, -al servicio ‘de-la Junta de- Andalucia. -

.

En la seleccién se valoraran los conccimientos de

_informética a nivel de usuarios, que: deberén ser ocredu-

tados documentalmente. :
En este curso tendran pnondod cumpliendo todos los "

“requisitos y el perfil exgydo a.los candidatos, los desting:’

farios cuyos' puestos.

trabajo estén adscritos en las
delegaciones provmcnales y servicios penfencos de la
provmcno de Cérdoba :

Numero de porhcnpontes Un méxlmo de trelnto. ;

: alumnos

Contemdo
1. Areos de Ordenoqén y Orgomzocnon

1.1.Politica odmmlstrohvo de |c1 Junta de Ando|ucno

- Ordendcién y orgomzoaén administrativa’de |c: Junta.de

r

-Andalucia.

1.2. Planificacion estrategmo Memoria: y. propésito.

"Andlisis externo e interno. Formulccaon e |mp|cntooén

- cambio. Introduccién a la salud:

D.P.O. Evaluacion y control. -
1.3. liderdzgo "y toma de decisiones.

1.4, Comumcoaon Atenaén e mformomén al cwdo-' :

dano. -

1.5. Caliddd en la otencuén c:l cliente..

1.6: Marketing institucional y no lucrativo.

1.7. Los sistemas de informacién: La informacién como
herramienta de la gestion.” Analisis estodlshco de datos.
Informatica pcrc la” organizacion.

2. Areo de Geshon'de Recur’sos!

2 1.°-Subdrea de geshon de’ personol Conoomuentos,_:

E opmudes y dctitudes en personas y profesionales.

“Habilidades sociales. Motivacién-y-direccién de.equi- .
pos ‘de trabajo. Delegacién,’ ne?ocncc:én y gestlon del -
boral
2.2, Subérea de geshén econémica y financiera. .
El Presupuesto y la contabilidad en Ia Junta de
Andolucno .
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Administracién y gestion econémico-financiera..
Introduccién ol concepto de coste. Sltuaaén de
Estados Financieros y Contabilidad andlitica.
Relacién con proveedores. '
. Sistemas de compras. Ley de Controtos de las Adm«
mstrocnones Publicas.

Duroaén 75 horos lectivas, correspondlendo 35 al -

--Area de Ordenacién y Orgomzomén y 40 ol Area de
Gestién de Recursos.

Datos dg celebrcc'ién: En Cérdoba.

>

Dias T * - Horario
Septiembre: 28 y 29. de 9,00 a 14,30 h. y de
17 a 19 h.
Octubre: 4,5, 6, 18, ]9 .
20 25, 26 ’de'90001430yde
: 17 a 19-h.
27 - - de9000]430h‘

_ ONTROL FINANCIERO EN EL SECTOR PUBLICO (I- 9508F)

. Objetivos: Adquusucnén de conocimientos tedricos y
practicas sobre el régimen de control financiero en el

sector poblico y su implantacién- a través-de auditoriase

control financiero y control flnonaero permonente

" Destingtarios: Personal funcior_\ario de los Grupos Ay
B, interesados en los objefivos y contenidos del curso,

BOJA nim. 17

Sevilla, 31 de enero 1995 -

.

bajo la perspectiva del acceso a puestos de. trabajo
relacionados con el ejercicio del control financiero: .
. En este curso tendrdn prioridad, cumpliendo todos los

‘requisitos y perfil exigido a los candidatos, los destinatarios

cuyos puestos de tra o|o estén adscritos en las delegacio-

nes y servicios peritéricos de Almeria.

Numero de participantes: - Un moxim_q de treinta

- alumnos.

Contenido: T

l. Marco Llegal. Normas de auditoria. Tipos de
control,
“1I. Control Interno. Audntono Financiera.
1. Enfoque- del trabaijo.
V. Planificacion.
V. Procedimientos de trcbo|o y muestreo
VI: Técnicas de trabgjo y supervisién.
Vil. Pruebas de auditoria. :
VIIl. Auditoria de cumplimiento.

Duracién: 60 horas lettivas. R

Datos de celebracién: En Almeria.

- Dias . . : » - 'Horario 7
Octubre: 23, 24 y 25 de 9,00 @ 14,30y de’
Noviembre: 6, 7, 8, 13 y 14 17,00 a 19,00 h.-
Noviembre: 15 . ~ de 9,00 @ 13,30 h.
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s T _ANVERSO
7) “ A ) 7 L K ) B . . - . - ]
JUNTA DE ANDAWUCIA

_ Instltuto Andaluz de Admumstraqén Publlca- , S
- ADMISIONACURSOS DE FORMACION ESPECIALIZADA199 e " soudtup

L CURSOS SOLICITADOS POR.ORDEN DE PREFERENCIA . ’

. |oroen ‘ DENOMINACION _ i . )  CLAVE "

:l:.- . ............ 7 rrereererennraaeeraanad Cienees . "'"“"‘""‘;"““";f"" ........ seavans S ...... PPN seesvrerereeiiaea ...................

2 |einns e e teenieanrerranes eeeiees reseenereenees Ceieenn eevenneree ....... et ereereeaan e, I N

3. :... ........ .......................‘ ....... .., ..................... '.....'....‘ ................ - ........................:.’.. eesreriatiesigeean

2.| DATOS PERSONALES - - N ) -
PRIMER APELLIDO . ] . : SEGUNDO APELLIDO : ) ’ B ] NOMBRE

' 'DNIOPASAPOR';E ) B - ._ noﬁ:uué:ugi;&uom:mmvm’m‘en.o‘_ - o B ) choicor»osnL
Muﬁ:cmo- ) — T o . - pu;ov;um ' — o rcupéu6

3 [ DATOS ADMINISTRATIVOS . S - L
N2 REGISTRO DE PERSONAL DE LA J. DE ANDALUCIA CUERPO Y ESPECIALIDAD/ O ESCALA ENSUCASO | . caumimsm(cowcm Gmoocousoquoo
VANTIGOEDADEN‘LAADMINISTMCION:- . | ’ | ) I'Mos : | . | - Mese; | . ‘| | Dlas .
Funcnonano D IntennoD LaboralfuoDLaboraleventualDEmtmrlonounmrlo[:mros ....... erereenn
4 | DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO ACTUAL . : : :
OENOMINACION - ‘ _ - . CENTRO DE TRABAJO/ CONSEIERIA / ORGANISMO AUTONOMO | NIVEL

= 'uomammemo — — {n;nco:mo - . ' - wes_robe_.mumooﬂ.ouao:psnos’(s«vmo/smon)

DeﬂnmvolZl PrbvnsnonaI:J L l_Jasos Lol Imeses L_|_loias ' L '

. " FUNCIONES DESEMPERADAS . N ' :

ﬂrul.o S HE T CENTRO . : _ DURACION -

' . 7 | AUTOEVALUAClON { DE CONOCIMIENTOS ACERCA DE LOS CONTENIDOS Y MATERIAS DE LOS CURSOS)

. 3¢ 3 e 20 30 1@ .20 30 L zi 30

Attos(:IE:Il:l' Medis (I I aasosl:jl:II:I ~NulosI:IE:||:1

8 ] DECLARACION Y CONFORMIDAD LUGAR FECHA Y FIRMA
" Declaro que son ciertos cyantos datos figuran en la presente sohcatud_ o . . .
' . . . : LOER L v @ el 4@ e de199 ...
.EL[LASOLICITANTE - ' ) S ELLAJEFE/A DELAUNIDAD ADMINISTRATIVAU)

000099

ILMO SR. DIRECTOR DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
(1) Secretario General Técnico, Delegado Provincial, Directqr de OArg,anisrnq‘Autb_nom_o o
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REVERSO. .

19 " MEMORIA DESCRIPTIVA DE LAAC!’iVIDAD PROFESIONALQ Durante los ultimos g akos) _

10 | MOTIVQS POR LOS QUE SOLICI'fA REALIZAR LOS CURSOS

CURSO 12, - .

CURSO 20

CURSO 3¢ ) -
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Expeduente después de- mmorocuén

CONSE.B!IADEIM)USI‘RIA.CONRGOYTLRISMO

RESOLUCION de 17 de enero de 1995, de'la

_Delegacién Provincial de Sevilla, por la-que se' da

- publicidad -a las -modificaciones de "determinadas

" subvenciones concedidas para la reforma y moder-
- nizacién de las esrrucruros comerciales,

o Lo Orden deé Io Con5e|er|o de Economlo y Hacienda
:de 17 de. mayo-de 1993 (BOJA nim. 54 de. 22.5.93)
-regula la concesién de subvenciones parg la- reforma y

modernizacién de las estructuras ‘comerciales en el sector

-~ de- la distribucién comercial, habiéndose publicado con
o fecha 24 de febrero de 1994 BOJA ndém. 22, la relacién
.. de los beneficiarios” subvencionados. - :

la ejecucidn de - las inversiones ha supuesto en
algunos casos una menor inversién de la proyectodc, én

.~ otros no se-ha acometido la citada inversién, por lo que
“ - procede minorar la subvencién inicialmente concedlda o
_concelorlo totclmente ) :

. RELACION DE' SUBVENCIONES '

Subvenaén resuhcnte ' o
Beneficiario

'BOJA nom. 17

SE-010/93-C Cancelacién. Total Congelodos'Moroles
" SE-014/93-C- 1.661.000 Artes. Grdf,
: ' - . Gandblfo, S.A.
+ SEX016/93-C * Cancelacion Total  Mazuelas Mesa, S.C.
-~ - " SE-019/93-C  Cancelacién Total- -Rafael Burgos, S.L:
" SE-025/93-C - Cancelacién Total - -Hnos. Moreno

- : - - - .Roldéan
SE-032/93-C: Cancelacién Total  Pilar Rodnguez
P . ~ Orfega - N
SE-034/93-C- - -~ 388479 - - Frgncusco Coroero
P : o Vidal
.. SE:037793-C . . '922.493  Recambios
o R , " Autodiesel, SA
-SE-038/93-C 3.557.713 . Dimartig, S.L.
SE-043/93-C 4.602.742. - Platanos Lisardo, S
SE-044/93-C - 942211 .Prgductos Guadaira, -
SE-049/93-C. - .3.233.94] Pescados Pareja, S.L:
SE-051/93-C- -3.850.000. .Codecar Alcald, SL

SE-061/93-C. ‘Cancelacién Total  Limi, S.A.

- SE-070/93-C * Conce_;]qcién Total Solvodor Rc:mos

CSE077/93°C - 435977 |
.+ SE-080/93:C. Cancelacion Total  Jiménez Delgado, S1
. SE-101/93-C .Cancelacién Total  Pedro Gonzdlez Luis

‘Medina -
Julio Sanz. Gonzdlez

SE-103/93-C  Cancelacion Total® Terra Rossa, S.L.

' SE-104/93-C' Cohcelocién Total. Jévenes Empres.

Los Cabezas

Sevullo 17 de enero de 1995.- El Delegodo, Fco.
Javier de Soto Chazorn ' )

RESOLUCION de 25 de enero de 1995, de la

Vicecorisejeria, por la que se dispone el cumplimiento-
“.de la sentencia dictada -por lo Sala” de lo

Contencioso-Administrativo en Sevilla (Seccién Pri-

. mera), del Tribunal Superior de Justicia de Andoluc:a
- con. fecha 23 de [UIIO de 1993.

~En el recurso contencioso-administrativo nimero 3122/1992,
interpuesto por Medina Garvey, S.A. contra la resolucion

- de la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de

Andalucia .de -30 de marzo de 1992, la Sala de 1o

- .Confencioso-Administrafivo en Sevilla (Seccién Primero‘) '
. del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia ha dictado -

Sentencia, que es firme, con fecha 23 de julio de 1993
cuyo porte dispositiva hterolmente dice:

B 77-——"1
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e «Follo Que rechozondo |o olegodo |nodm|5|b|||dod )
debemos estimar parcialmente el presente recurso contencioso - -

administrativo interpuesto - por -el Procurador Sr. Romerc *

Villalba, en nombre y representacion de Medina Garvey, -
S.A. contra resolucion de 30 ‘de’ marzo de 1992 del
Consejero de Economia LHooendc dé la-Junta de Andalucia

que declara la inadmisibilidad del recurso de alzada infer- *

puesto ¢ontra ofra de 5 de noviembre de 1991 del

‘Delegado Provincial en Sevilla de la citada Consejeria; que

anulamos exclusivamente en lo referente al periodo posterior’

“al 27 de julio de 1988, y que confirmamos en todas las:

demas cuestiones especificadas-en los dos apartados de la

+ porte “dispositiva_de la resolucién impugnada“de 5 de »
noviembre de - ]991 Sin costas. i -

-En- v_|rtud de Ic delegoaén_,de'cémpetencios, por -

Orden de 11 de octubre de 1994, y de conformidad con

" lo establecido en los articulos 118 de la Constitucién, 17.2
‘de la Ley: Orgdnica 6/1985, de -1 de julio, del Poder

- Judicial 'y 103"y siguientes de la. Ley de -la Jurisdiccién

Contencidso-Administrativa, he dlspuesto el cumiplimiento,

en sus propios términos, de la expresada Seritenciq, @si
como su pubhcocnon en el Boletm OflClcl de la Junta de "~

Andclucnc

“Sevilla, 25 de enero de 1995 El Vlceconse|ero Juan -

. Corlos chello Cobrerc

-CONSEJRIA DE TRABAJO Y ASUNI'OS SOCIALES

RESOLUCION de 7 de® dlClembre de 1994 de
__la ‘Delegacién Provincial de Jaén, por. la que se
acuerdo la pubhcac:én de subvencrones conced:das

EI Decreto 400/90, de 27 de: nowembre, de la
Consejeria de la Presidencia por el que.se crea el -

«Programa. de Sohdo_ndod_de‘los ‘Andalices para la

erradicacién de la- marginacién y la - desigualdad en

-. Andalucia», prevé la participacién en empleos temporales

de las d|ferentes Admlmstrooones PUbIICOS

En bose al citado Progrc:mc:, se hon concedudo)
subvenaones en el periodo comprendido desde el 1°de
|uho al 31 de diciembre de 1994 a los siguientes Enhdodes

Excmo Ayuntomlento de’ Alcolo la Reol
- Importe: 1.924.656 ptas. -
NIm. Controtos 2

Excmo Ayuntomuento de Andujar.
Importe: 9.465.336 ptas. - N
- Ngm. Controtos 9. T

-Excmo Ayuntcmlento de La Corohno
Importe: 35.551.795 pias.
Nom. Contratos: 38.

Excmo.. Ayuntamiento de Jaén.
Importe: 20.989.517 ptas.~

. Ndm. Coniratos: 17.

" Excmo. Ayuntamiento de Linares.

~Importe: 66.097.368 ptas. -
Num Controtos 61 o

‘ Excmo Ayuntom|ento de Ubedo
importe: 18.605.641 pias.
© Nom: Controtos 22.

. ,Excmo Duputoaén Provmcual de Jc:en
Importe: 31.433.440 ptos
Nuom. Contratos: 28.




