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de la comunidad sea per'rurbado por la huelga solamente

en términos razonabless. .
Es claro que los trabajadores de la empresa «Técnicas
Urbanas Andaluzas, .S.A.», encargada de la limpieza

viaria en la ciudad de Bonlén prestan un servicio esericial-
para la .comunidad, cual es el mantenimiento de la.

salubridad, y por ello la Administracién se ve compehdo
a gorcnhzorlo mediante la fijacién de los servicios minimos
en la forma que se determina en la presente Orden, ya
que la falta de limpieza en la citada ciudad de Bailén
colisiona frontalmente con el - derecho a la salud proclo-
mado en el articulo 43 de la Constitucién Espadola.

_ Convocadas las partes afectadas por el presente
conflicto a fin de hallar solucién al mismo vy, en su caso;
consensuar los servicios minimos necesarios, y no habiendo
sido esto Ultimo posible, -de conformndoJ con lo que
disponen los preceptos legales aplicables, articulos 28.2 y
43 de la Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto Ley
17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de
Autonomia de Andalucio; Real Decreto 4.043/1 982, de 29
de diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la
Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983; y la
doctrmo del Tribunal Consmuaonol relacionada,

D|SPONEMOS

Articulo 1. La situaciéon de huelga que, en su caso,
podré afecfar a los trabajadores de la empresa «Técnicas
" Urbanas Andaluzas, S.A.», encargada de la limpieza
viagria del municipio de ‘Bailén (Joén) convocada con
carécter de indefinida a partir del dia 15 de marzo de
1995, con una duracién de seis meses, la misma se iniciara
a las 0,00 horas de los dias'y meses que a continuacién
se expresan, y persistird hasta que se haga efectivo el

pago -de haberes correspondiente a ese mes: 15 de

marzo; 19 de abril; 17 de mayo; 14 de junio; 18 de julio

y 16 de agosto, deberd ir acompariada del mantenimiento .

de los servicios minimos que figuran en el Anexo de la
_presente Orden.

Arficulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo ‘por
parte del personal necesario para el mantenimiento de los
. servicios esencialés minimos determinados serdn conside-

rados ilegales a los ‘efectos del articulo 16.1 del Redl
Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo. .

‘Articulo 3. Los articulos anteriores no" supondrén:

limitacién alguna -de los derechos que la hormativa
reguladora de la huelga reconoce ol personal en dicha
situacién, ni tampoco respecto de la tramitacién y efectos
de las peticiones que la motiven..

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigor el.

mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.

Sewlla, 14 de marzo de 1995

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién

RAMON MARRERO GOMEZ
Conse|ero de Trabcuo y Asuntos Soaales

“llmo. Sr. Director Generol de Trabaijo y Seguridad Social.
“limo> Sr. Director General de Admlmstrooon Local. y
Justicia,

lmos. Sres. Delegados Provinciales de las Conse|er|os de.

Trabajo y Asuntos Sociales, y de Gobernocnon de Jaén.
ANE XOo. -

Limpieza viaria:-

Para afender a servicios inaplazables que fije - el
Ayuntamiento de la localidad, o la empresa concesionaria
y que puedan afectar grovemente a la salubfidad, se

todos los trabajadores

Sevilla, 18 de marzo 1995

establece para todo el periodo a que se extienda la

huelga, un servicio diario” compuesto “por la siguiente
do'roaon 1 operario de limpieza viaria:

ORDEN de 14 de marzo de 1995 por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio piblico
que presta la empresa Residuos Sélidos Urbanos,
S1, encargada de lo recogida de basura de Mar-
bella (Mélaga), mediante el establecimiento de

* servicios minimos. o '
Por el Comité de Empresa de la empresa «Residuos
Sélidos Urbanos, S.L.», encargada de la recogida de
basura de Marbella (Mologo], ha sido convocada huelga
que se llevard a cabo los dios 20, 21 y 22 de marzo de
1995, desde las 0,00 horas del dia 20 hasta las 24 horas -
del dia 22 de marzo y que, en su caso, podrd afectar.a
3e lo citada empresa. .

Si bien la Constitucion en su orhculo 28.2 reconoce a

los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de
sus intereses, también contempla la regulacién legal del

- establecimiento de garantias precisas para asegurar ‘el

mantenimiento de los servicios esenciales de la comunidad,

y el articulo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo,
‘de Relaciones de Trabgjo, faculta a la Admlmstrcaon

parq, en los supuestos de huelgas de empresa encargadas.
e servicios publicos o de reconocida e inaplazable
necesidad, acordar las medidas. recésarios a fin de -
asegurar el funcionamiento de los servicios.
El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26 y.
33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la*doctrina en
materia de huelga respecto a‘la fijacién de tales servicios

~esenciales de la comunidad, la cual ha sido resumida

dltimamente por la Sentencia de dicho Tnbunal 43/1990,
de 15 de marzo. :
" De lo anterior resulta la obligacién de la Administracién
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales
de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que
«exista una razonable proporcién entre los servicios a.

.-imponer a los huelguistas y los_perjuicios que padezcan

los usuarios de aquéllos, evitando que los servicios esen-
ciales establecidos supongan un funcionamiento normal
del servicio y al mismo tiempo procurando que el interés
de la comunidad sea perturbado por lo huelga solamente

en términos razonables»

Es claro.'que la empresa Residuos Selidos Urbanos,
S.L, encargada de la recogida de basura de Marbella

v(Mologo) presta un servicio esencial para la eomunidad,

cual es el mantenimiento de la salubridad, y por ello la
Administracién se ve compelida a garantizar d|cho servicio
esencial mediante la fijacién de los servicios minimos, por
cuanto que la falta de salubridad en ta ciudad de
Marbella, colisiona frontalmente con el derecho a la salud
proclamado en el articulo 43 de la Constitucién Espariola.

Convocadas los partes afectadas -por . el presente

~ conflicto a fin de hallar.solucién al mismo y, en su caso,

consensuar los servicios minimos necesarios, y no habiendo °
sido esto Ultimo posible, de acuerdo con lo que disponen
los preceptos legales .aplicables, articulos 28.2 y 43 de la
Constitucion; arficulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977,

“de 4 de marzo; articulo -17.2 -del Estatuto de Adtonomia

de Andalucia; Real Decreto 4.043/1982, de 29 de diciem-
bre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia de 5 de octubre de 1983; vy la doctrma del
Tnbuncl Constitucional relacionada, .

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacién de huelga convocada por el
Comité de Empresa de la empresa «Residuos Sélidos

Urbanos, S.L.», encargada de la recogida de basura de

Mcrbello (Molaqc), que se Ilevoro a cabo los dias 20, 21



. Sevilla, 18-de matzo 1995
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y 22 de marzo de 1995, desde.las 0,00 horas del. dlc 20
hasta las 24 horas del dia 22 de marzo y Que, en su caso,
‘podré “afectar a todos los trabajadores de la citada
empresa, deberd ir acompoiada’ del mantenimiento de
los servicios minimos que figuran en el ‘Anexo de la
presente Orden.

- Arficulo 2. Los paros y alteraciones en el’ 1r0b0|o por
. parte del personal necesario para el mantenimiento de los

servicios esenciales minimos determinados serdn conside-
rados ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real
Decreto Ley .17/1977, de 4 -de marzo. ' -

“Articulo-" 3. Los articulos antenores no supondron
limitacién alguna de los derechos que la normativa
reguladora de la huelga reconoce ‘al personal en: dicha
situacién, ni tampoco respecto de la tramitacién y °’°c?os
de las peticiones que la motiven.

,

Articulo 4. La presente Orden entraré en vngor el
- mismo dia de su publicacién en el Bolehn Of|C|c| de la.
Juntc de Andclucuo

: Sevillg, 14 de marzode 1995

- CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobemacion

" RAMON MARRERO GOMEZ
- Corsejera de Trabajo y Asuntos Sociales
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“llmo. Sr. Director General de Trobc|o y Seguridad Social.
‘lImo, Sr. Director. General de Administracién Local y
- Justicia.

llmos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerias de
Trob0|o y-Asuntos Sociales, y de Gobernacién de Mdélaga

ANEXO

Turno de Maﬁcnc 12: trcba,adores y 4 vehiculos con
sus respectivos conductores T Copotaz :

Turno de Noche: 9 1rabc|cdores y3 vehlculos consus
respechvos conductores. 1 capataz

Limpieza vncnc

Turno -de mafana: 20 *robcmdores | caopataz.
Turng_ de tarde: 5 trabajadores. 1 copataz s
Tallér: 1 trabajador.

Vertedero: | magquinista.

Estos servicios se realizaran pr|ornonamente en: Centros
Sanitarios, Centros Educativos y Mercados, Pescaderias y.
Cementeno

’2.-Au't6rid_c:des Y persb_ﬁal - |

AR Nombr@mientos, situaciones e incidencias -

—
-

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

" DECRETO 64/1995, de 14 de marzo, porel.

gue sé dispone el nombramiento de don Carlos
Yéiez-Barnuevo Garcia.como Director General de
Asunros Europeos y Cooperacién Exterior.

En virtud de lo prevnsto en el arhculo 39.3 de lo

L.ey 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administra- - .
cién de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a pro-—.

puesta del Consejero de la Presidencio y previa delibera-
cién del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 14
de marzo de 1995.

* Vengo en nombrar a D. Carlos™ Yariez- Bcrnuevo
.Garcia como Director General de Asuntos Europeos y
‘Cooperooon Exterior.

i

- Sevillo, 14 de morzo de | 995

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junto de Andolucia

.LUIS PLANAS PUCHADES
Consejero* de lo Presidencio

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

DECRETO 59/1995, de 7 de marzo, por el que
se dispone el cese, por pase d otro destino, de don
Enrique Hernéndez Pavén, como D'recror General
de. Plcmf;coc»on :

.. En virtud de lo previsto en Jos arhculos 26.13 y 39 3
de la Ley 671983, de 21 'dé julio, del Gobierno vy la
Administracion de la Comunidod Auténoma de Andalucia,

" a propuesta de-la Consejera de Economia y Hacierida, y

.. previa deliberacién del - Consejo ‘de Gob|erno en su

reunién del dia 7 de_marzo de 1995, .

Vengo en disponer el cese, por pase a otro destino,
de D. Enrique Herridndez Pavén, como Dlrector General
de Plamhcaoon

Sevnlla 7 de marzo- de 1995

MANUEL CHAVES GONZALEZ .
Pre5|dente de la Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ ARZA
Consejera de Economia y Hociendo .

© DECRETO' 60/7995 de7 de marzo, por el que
se dispone el nombramiento de don Enrique Her-
néndez Pavén, como Director General de Plann‘:co-- ‘
cién y Fondos Comumrarlos '

En viriud de \o previsto en los articulos 26.13 y'3953

. de lo-Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno:y la

‘Administracién de la Comunidad: Auténoma de Andalucia,
a propuesto de la Consejera de Economia y Hacienda, y
previa deliberacién. del Consejo -de G Z)lerno en su
reunién del dia 7 de marzo de 1995,

Vengo en disponer el nombramiento de don Enrique
Herndndez Pavén; como Director General de Plomhcocnon

_y Fondos Comunltorlos

Sevilla, 7 de marzo de 1995

‘MANUEL CHAVES- GONZALEZ
“Presidente de lo Junta de Andalucia

MAGDALENA ALVAREZ. ARZA
Consejera -de. Economla ¥ Hoc'endc



