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15.- La Funcién Pdblica Local: Concepio, Clases. Adqu@s_ici&n y pérdida de la
condicién de los funcionarios. Especial.referencia a los Policfas Locales. Derechos, deberes
¢ incompatibilidades de los funcionarios puiblicos locales.

16.- La aclividad de ios Policias Locales. Funciona segin la ley orgdnica 2/86 de
fuerzas y cuerpos de seguridad. Ley 1/89 de coordinacién de Policfas Locales de Andalucfa.

17.- Ley de seguridad vial. El regl de eirculacié
circulacién. Transportes de fas que i i

Normas g les de
especiales.

18.- Vida en Sociedad. Personalidad y socializacién. Status. Rol.

19.-LaCiudad. El suburbio. El fené

- Social.

de urb ién. Poblacién y grupo

20.- La Sociedad de masas. Caracterfsticas.

21.- terfstica
ntableamlemos de mlen‘s pohcml

Lo que se haoe piiblico a 10s efectos de los articulos 13 del Real Decreto
2.223/1.984, de 19 de Diciembre; 6° del Real Decmln 896/1.991, de 7 de Junio, y
Disposiciones Concordantes.

lo ‘Corlbto, 27 de diciembre. de 1994.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE GRANADA. PATEO’NATO
MUNICIPAL DE DEPORTES

ANUNCIO de bases.

_ El Excmo. Sr. Alcalde Presidente del Organismo Auté-
“nomo Local de carécter administrativo «Patronato Municipal
- de Deportes» del Excmo. Ayuntamiento de Granada,
hace saber: Que la Junta Rectora en sesién ordinaria
celebroda el dia 21 de julio de mil novecientos noventa
y cuatro, ha acordado convocar concurso-oposicidn libre
para lo provisién de una plaza de Técnico de Grado

Medio en Servicios Econémicos, con arreglo a las siguientes

BASES
"1.- NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan pruebas selectlvas para cubrir una plaze de Técnbco de Grado

Medio, de la Escala de Admini i6n E Sub Ia Técnica, Denominacién:

Técnico de Servicios Econémicos.

1.2. Alas pr pruebas i as les serd de aplicacién la Ley 30/8i

de 2 de agosto; la Ley 7/85 de Bases de Régimen Local, R.D.L. '781)85 de 18 de
ab_ril: R.D. 896/91 , de 17 de junio Y las 'Basés de la presente con\;ocasoria.
. 1)' a. Condicionu ¥ requisitas que deben cumplir los asﬁlréntes: ' ) -
A. Para ser, admmdo a ‘e veallzacuén de estas pruebas selectivas, el agplrante
debera reunir Ios slgulen(es requisitos:
a) Ser espaiiol.
. b) Tener cumplidos los 18 eftos de edad.
f:) ‘Estﬂl’r en posesion del Trrtulo 'd; Diptomado en Cienclas - Econémicas. 0.
' Empresariales, segdn el articuio 25 de_- la Ley 30/84.
' R d} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida & désambeﬂo d_e L]
funcién. - o
e) No hallars'e incurso en causa de incapacidad o incompatibilidad especifica
'prevlstas en la legislacién vugen(e '
fl No haber sido sepalado mediante sxpedlente dlsclpllnano del ssrvlcio de
chalquiara de lag Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado para el dasempefio

de funciones publicas.

urbanas y mnles del mumcnplo Cenuos y'

— . B )

8. :l'odos los requisitos a que se refiere la base 1.3 apartado A., deberan
poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentaclén.de instancias \2
mantenerios durante o proceso selectivo.

2.- PROCEDIMIENTO DE SELECCION

:

2.1. El pro 1to de sel 6n de los aspirantes serd el de Concurso-.

Opqsicidn

2.2..Previamente a la fase de oposicién se reahxaté Ia fase de concurso, que
no (enura caracter eliminatorio.

2.3. En el Decreto por el q{m se apruebe la lista de admitidos se determinar

- 8l mes del comlenzo de las pruebas selectivas, as/ como el dia, hora y lugar de

ce!ebracloh del primer ejerciclo.

0 sl 1a la pubiicacién d& los

Una vez el pr no serd obli
suc‘:;slvos amllp'clos de la celebracién del mismo en el Boletin Oficial de la Provlr;_cla.
Estos anuncios se hardn pobllco.s en los Iocaies donde se hayan celebredo las pruebas
anteriores. v ) .

2.4. Los Tribunales adoptarah las medidas oportunas para garantizar que los
ejerciclos escritos sean corregldos y veloredos sin que se conozca la identidad de los.
aspirantes.

2.5. El programa que ha de regir estas pruebas selectivas e; ei ‘que figura
publicada coma anexo a las presentes basas.

2.6. Los derechos de examen seran de 2.500 pesetas, y se ingresarén en la
cuenta corrierﬁe r;ﬁmero 308.01.001111 35 del 'Pa\;ong‘o Municipal de Dopof\.es,ﬁ\
la Caja Gpneral de Ahorros de Granada, sucursal Alminares Il de este ciudad.

El resguardo dei ingreso se ad]untara ala instancia, o bien mediante el sistema
del artfculo 38 de la'Ley 30/92 de 26 de novnembre

Queda exceptuado de ebonar Ios derechoa de examen el personal de este

Organismo.

2.7. El pr

lento de 6n constard de dos 1ases:i».
\

A) FASE OE, CONCURSO

Es!a fase no puede alcanzal mds del 45% de la pumuacndn méxima a obtener

en la fase de opoaicion.
No tiene cardcter eliminatorio y se pumuara' con erreglo al siguiente baremo:
‘a) Por mému profesvonales

. - Por cade mes completo de servicios prestados en Ayuntamlemos de m&s de

20.000 habitantes en plaza o puesto de Igual o similar contenido al que se opta, _ba)o

relacién juridico laboral o funcionarial, acreditado medi I8 correspondi

cer;.lﬂcacld'n pedida por el's o G | de la Corporacié 10,10 puntos.

Hasta un méximo de 2,00 puntos. '

b) Por mémoa académlcu. .

- Por licenciatura en el mismo Area de conoclmlentos, exigidos para Ia pla-
za 1,00

) Por Cursos y Seminarios, Congresos Y Jornadés. siempre que--_se encuentr/ery
relacionados c;:m,la plaza a que se opta e impanidos. por Ihsiltucidnes de carécter-
publico. - '

de 15 a 40 horas de duracién 0,10 puntos

; de 41270 horas-de durac_idn 0,20 puntos
de 71 a 100 horas de duracion . ... ... . - ... 0,25 puntos -
de'101 a 200 horas de duracin . . .. .. ... . 0,50 puntos
de 200 .hon'as en adelan(e. .............. . 1,90 puntos

Hasta un maximo de.1,50 puntos.
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ND seran valorados Ios cursos de menos de 15 horas de durac:bn o que nose ~

jusuhque su duracnbn

Apllcacndn ‘del Concurso: . ) ' - Lo

" Los puntos obtenldos en la Fase de Concursa S8 sumarén 8 Ia pun(uacndn :

£ . _de Wi

obtenlda enla 1ase de op c 6n a los
aprobados Eslos puntos no podran ser apllcados para superar los e]erclcnos dela Fase
Oposlcwn

S e FASE OE OPOSICION: -

La 1ase de oposlclbn constaré de los ejercicios: sigulentes.

Primer e]erclclo Conslstlré en desanollar por escmo durame un per[odo maxlmo

' de dos horas dos temas extra[dos al azar de Ias materias establecldas en el grupo |

del anexo La lectura del e]erc!cio por Ios aspirantes sera obllgatorla v publlca, salvo
caso de 1uerza meyor prevle ]usnﬁcaclbn, en cuyo caso seré laido por 8l Tnbunal
Conclulda la Ic;ctura por- el aspiranle. ol Tribunal podra dnalogar con éste sobre las
materlas obleto de los temas y pedw!e ‘cualquier otra axplicaclén complementaria El
d:élogo podra tener una duracmn maxnma de 15 minutos.

’ Segundo e;erclcno Consistira en de.sanonar por escmo durante un perlodo
rné)nmo da dos horas dos temas extraidos af azar de las ma!enas establec:das en et
grupo Il del anexo. LaJectura del e)erclcno por los aspnrames ser& ob"gatorla ¥y pubhca,

salvo caso de 1uerza rnevor prewa 1usuhcac:6n, en cuyo caso, serd Iefdo por el

Tnbunal canciunda la Iectura por el asplrante el Tribunal podré dnalogar con ésta

_ sobrelas matenas oble(o de Ios temas y pedirle cualqu-er otra axphcacwn compleman- .

r-ol ordan defl‘nltlvo de. .

Y

tana El dislogo podrs tener una duracién mAxlma de 15, mmums RSP

Tercer e)ercu:no S8 dasarrollara por escmo, duran(e un perlodo méx:mo de tres

horas y cons:smé en la resolucldn de dos supuestos pracncos que planteara el Tribu-

nal relacnonados con las rnaterlas es(ablecldas én eI grupo H del anexo

3.- SOLlCITUDES

‘3.1, Las sollc-tudes sardn 1ac:htadas en la sade central del orgamsmo A a

sohckud 38 acompaﬁaré un fotocopla det O. N 1. y del thulo académco exig\do en la

base‘l:!’A)c) > : - :o-n

“3.2 Las sollcl(udes dlngldas al Excmo Sr Alcalde Presldeme del Orgamsmo, .

podrén prasentnrse- en el Reglstro General del Organlsmo, Registro Genoral del’

Ayumamlemo de Granada Y Oﬂclnas Desconcentradas da este Ayuntarnlento )

. ublcadas en C/Harmanos Carazon°®8 (Zaldfn), Avda dela COnsoIaC|6n {Chanal; Plaza

Allatar (Albayz!n), C/Dr Flemlng nom, 6 Y 8 (None Beiro); vy, en la Junla de Dlslrllo
Genil, Avda. Cervames. Palacio ’Du:ma Alegre, gn e! plazo de veinte dras risturales

contados a partir del siguiehte a la publicacién del extracto de esta con;/dcatoiia eh

- el Boleﬂn 0hc:al del Estado después de 1a publicacién imegra en el Boletin Oficial de

la Provmcna y en el de 12 Juma de Andalucia. E S . o
Las instancias que se preseman a través de las Oficinas de Conaos, deberén
iren sobra abierto para ser lachadas y selladas por el luncnonano de dicho organismo

antes de ser ‘certificadas.

T Las solicitudes suscritas por los espaﬁolas enel axtrénjero podtan cursarse en

el plazo antes mdlcado, a través de las rapresentacnones dlploméucas 0. consulares

espaﬁolas correspondientes, qu:anes las debaran remitir segundamema a este

: l.-as solicitu&es pddrén pmsan(arse dslmlsm en la forma establecida en el art.

38.4dela Ley 30/92 de Régimen Jurldnco de Ias Admlnlstracnbnes Publicas Yy del

Procadlmlanto Admmlstranvo Comuin, : I L N

'

3. 3 Los asplrantes que pratendan pumuar en Ia 1asa de concurso acompaﬁa-,

{
rina sus mstanclas 108 documsntos acredna‘lwos de jos m&mos Yy servicios” a tener

. exclundos con mdncsmon de Ias.causas y el plazo de sub i6

al Excmo Sr.
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en cuema conlorme a la Base 2.7. A). ademél de enumerarlos enla sa"cnud Los

documentos habrén deser orlghales, legalizados medlante documento notarialo, caso

de presentarse fotocoplas, deberan estar deb comp- isad por la Secretarfa_
General pieVIa -e)‘(hibici-dn del ériglnai

Los mémos ] servncws a tener en cuenta, estarén referldos ala fecha en_gue

. eXpire el plazo de presenuclbh de Instancias. -

3.4, Los erroces de hecho que pudlefen advertirse podrén subsanarse en

cualquler momento de ohcno ca petncnén del mteresado

4.2 ADMISION DE Los AsmnAN'rzs ot

4.1, Termmado ol plazo de presentaclon de mslancuas el Excmo Sr. A|calde-
Presnden(e dlctaré resolucudn declarando aprobada Ia lista de admmdos asfcomo la de

‘Aot

.de

. que,

en los térm:nos del an 71 de la Ley 30/92 da Réglmen Jurldrco de las Adminis-

- tracionas Pubhcas Y del Procedumuento Admnmstrenvo Comin, es de diez dfas.

. En _dicha resolucnbn se mducara .en lugar, fecha y hora del comlenzo del
elercmo. A

' . ) S

5. TRIBUNALES - R -

5.1. EI Tnbunal calificador que mndrén la categorla 2' da las recogidas en o -
)Anexo W del R. D 236/88 de 4 de Marzo, estard Intagrado por Ios slgulentes '
mlembros

Presidente: EISr. Alcalde PresldentedelOrgamsmo suplente EIVIcapresldente ’
del Organlsmo IR ”
' VOcatgs: 1. Por la Jafatura del Servicio y $u§|ente.
2. Un representante ds Ja Junta de Ar;éa!ucla v suplente, -
3. Vocal designado por la Cé)rporacidn v s-uplen:te. .

4. Un representante de la Uhiversldad de Granada y suplente.

" Sec io: E! del Organisma’y suplentd.

5. 2‘ E T;ibunél no podtd i:onafitu[rse nl actuar sin la asistencia, al ménos, 'de
‘tres-de sus componemas, pud(endo acudur lndisumamente a cada seslon que sa
celabre el titular o bien e} supleme, e

5 3. Los mlembros del Tnbunal daberén abstenarse de mtervenlr notificandolo .

Alcalda. cuando concurran en. ellos alguna de Ias circunstancnas

) prevnstas en al anlculo 28 de la Lav de Réglmen Juridico de Ias Admmlsuaclones

i
ivo Comun osi hubneran reahzado tareas de

"publicas ydel Procédimiento Ad

. preparacnbn da asplrantas a pruebas selecnvas en los cinco aﬂos anteriores a la

publicacién de esta convocatoria.

- 54 El Presndante del_Tribunal podra exigir a los mlembros “del mlsmo,

1,

declaracién expmsa de no hallarse lncursos en las circunstancias prevnstas an el'art.

28dela Lay de Réglmen Juridico de las. Admlmsuacmnes Pubhcas y del Procadumnen-

to Adminisvativo Comun . T ] e ’ . ~

ASIH\Ismo el aspuante podra recusar a los mlembros del Tribunal cuando -

concurran las circunstancias prevlstas en el pérrafo anlenor

5.—5. EI Tribunal no podra aprobar | ni declarar aue H_an superado las pruebas .

selectivas un numero 'supdrior al de ‘vacantas’ conv d
K .

Las .. p de

aprobados que contravengan este fimite seran nulas de pleno dergcho.

5.6. Lo,:s miembr'oa del Tribunal son personaimeénte rbsponsables del estricto

cumplimiento de las bases de la cpﬁvgcatoria ¥ de‘la sisjecién a los plazos estable-

‘cidos para’la reallzacién y-valdrpcwn'da' lag pruebas y para la publicacién de sus = -

.

résultados. . ) . '




Pagina num. 2.750

BOJA .nim. 49

Sevilla, 25 de marzo 1995

especialistas, quienes se limitaran al ejerqicld de sus especialidades técnicas, que
seran la Gnica base de su colaboracién con el 6rgano de decision. .
5.8. Por resolucion de I Alcaldfa-Presidencia se procedera al nombramiento de

Jos funcionarios que deban colaborar temporalmente en el desarrollo de los procesos
de seleccién, con las competencias de gjecucion matenal y ordenacién adminlstraﬂva
- del ejercicio que en cada prueba selectiva Jes atribuya el Tribunat. Este personal esmré

adserito a dicho Tribunal y ejercerad sus funciones de conformidad con las instruc-

ciones que éste le curse al efecto.

6.- DESARROLLO DEL EJERCICIO
- acredite su parsonalidad.
€.2. Los aspirantes serén convocados pare los ejercicios en llamamiento Gnico

slendo excluudos de la oposicién si no comparecen.

6 3. Si en el transcurso del procedimiento Hegara a conoclmnento del Tribunal

que el aspirante ha incurrido en inexacmudes o falsededes debera dar cuenta a los

f

érganos municipales competen}es, a los efectos que procediera.
8.4. Cuando el ejercicio consista en la resolu;:idn.de un supuesto practico, el
- Tribunal para su elaboracién se reu.nira Inmedietamente antes de Su realizacién,
confeccionando un origir;al dé la prueba que quedard baljo la custodia del secretario
de dicho Tribunal. . -
7.- CALIFICACIQN DE LOS EJERCICIOS

7.1.Los ejercicios de la oposiéidn se calificardn dé la forma siguiente:

e} Primer ejercicio, se calificard de O a 10 puntos, siendo necesario para_
4

apfobar oblene( un minimo de 5 puntos.

b} ;Ségundo ejercicia, sa calificard de O_a 10 puntos, siendo nacésario paré
aprobar obtener un mhimo de § puntos. . »

c) ;l'ercer ejercicio, se calificara de O a’ 1b'puhtos, siendo necesario para

aprobar ob’teher un minimo de 5 puntos.

7.2. La puntuacion total de las pruebas vendra déeterminada por la suma de las

puntuaciones obtenidas en Ias fases de Concurso y Oposicién.
En caso de empate el orden se establecera atendiendo a la mayor puntuac:dn

obtemda en el ejercicio practico. . - o

8.- LISTA DE APROBADOS, PRESENTACION DE DOCUMENTACION Y.NOMBRA-
MIENTO DE FUNCIONARIOS o
8.1, Una vez finalizada 1a fase de oposicion, el Tribunalr hard pdablica en el
tabisn de anuncios, 1a relacién de los candidetds que hubiasen superado el concurso-
oppsicién, por orden de puntuacién total oblenidé. ch_ho anun.cl'o.-sera elevads al
. Excmo. Sr. Alcalde con propuesta de. nombran\{ento de funcionarios.
, B.2. Los opositores que no se hallen incluidos- en tales anunclos tendran la
consideracién de no aptos.”

. 8.3. E aaplrame aprobado dispondra de un plazo de veinte .dlas naturales.

desde que se haga pubhca 1a relacion deﬂnltlva de aprobados para presemar en el

Negocuado de Persor\al del FPatronato Mumclpal de Depones, fa documentacndn
acredntativa de los requisitos y condiciones en la base 1.3. de la convocatorie.

8.4. Si dentro del ﬁlazo fijadb y salvo los casos de fuerza mayor no presentars

a docuhentgcidn, o del expmén de la misma se dedujera qué carece de alguno dellos .

requisitos seftalados’ en 1a base 1.3. no podra ser nombrado iunciona_rio Yy quedaran
- anuladas sus actuaciones sin perjuicio de Ia responsabilidad en que pudieran haber

incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

_6.1.En cualquier momento los Tribuﬁales podran requerir al opositor para que

8.5. Transcurrido el plaio de presentacion de documentos, el Excmo.-Sr.»
Alcalde nombrara funcionario d_e. carrera al asp‘irante aprqbado.
nombramiento a! interesado, suponiendo la falja de este requisito la renuncia al
empleo. ‘

9 NORMA FINAL

9.1. La presenm convocatorla ¥ sus bases Y cuantos actos administrativos se )
denven de ella y de las actuaciones del Tribunal podrén ser impugnados por los
interesados en los casos y en la forma osmblecldos por la Ley-de Réglmen. Jurfdico

de las Administraciones Piiblicas y det Procedimiento Administrativo Comun.

Lo que se hace publico para general éohoclmlemo. ’

Grandda, 3 de marzo de 1995.- El Alcalde-Presidente,
P.D., La' Vicepresidenta, M.° José Lépez Gonzdlez: :

ANEXO . :
GRUPO | o
~1.-  La Constitucién Espafiola de 1978. Principios Gene}ales. Caracterfsvticas Y
Estructura. -

,2._ 0rganlzacn0n Territorial del Estado. Los Estatutos de Autonomfla. Su sngnlf'cado
Especial referencia al Estetuto de Autonomte de Andatucfa.

3.-  El ordenamiento jurfdico-administrativo., La constitucién como norma juridica.
La Ley. Clases Leyes. Disposiciones normativas con fuerza de_Ley: Decretos
Leyes y Decretos Legislativos.El valor de la costumbre y los principios

generéles del darecho. E} derecho comunitario,

4.-  Ordenanzasy Reglamentos de las entidades Locales. Clases. Procedimiento de

elaboraéidn y aprobacién.

5- H prodediml;nto administrativo comdn.Las fages del procedimlento édministr;
tivo. .

6.- Dimensién temporal del prc;cedlml'emo adl;ninlslrativo. Recej:cldn Y registro de
documentos. El interesado y su representacion, Comunicaciones y noli'ﬂca_:clo—'
nes. »

7. Eacto administrativo. Concepto. Clases de actos ad_mini&trétivos. Elementos

del acto administrativo.

-8~ Motivaci6n y validez de los actos administrativos. Actos Presuntos.

9.- - Actos juridicos del administrado: Peticiones y sqllcitudes, aceptaciones,

recursos y reclamaciones, renuncias y declaraciones.

10.- Elinteresado. Concepto y clases. La capacidad del administrado y sus cahsas_

mc ivas. Colaboracién y partici 6n de los ciudadanios.

11.- Los recursosadmmlslrativos Las reclamacnonesadmnmstraﬂvas La Jurisdiccién

Comencnoso-admlmstratlva.

12.-‘ Las formas de accién administrativd de las Entidades Locales. 'Clases Y .

caracteres.Especial consideracién de las formas de gestién de los servicios
pﬁblicds locales. - ' .

13.- Organizaclo;x y compatencias municipales/provinciales.

14.- Funcionamiento de los érganos colegiados local Cor_‘-- *atoria y orden del
dia. Requisitos de la constitucién. \}otagiones. Actag y cer‘tiﬁcado_;‘de
Acuerdos. -

15.- Personal al servicio de 1a Entidad Local. La Funcién F;ﬁblic_a Local: organizacion,
seleccié\;\ y situaciones gdininisk_rmivas. El personat laboral.

. . c
16.- Derechos y deberes del personal al servicio de las Entidades Locales.

v El plazo pera tomar posesion serd de 30 dias a contar desde la notificacién del



.. 36.: Comabll-ded del Inmovilizedo. Cmenos de valoracndn

- 39.- | Los estados de. cuantas a raridir e mformacldn a suministes
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Responsabnlldad Régimean dlacipllnarld EI slstema de SGQurldad Soclal del

> personal al serviclo de las Entldadea Localas.

17.-..Los contratos admlnmrativos de las Em:dades Locales

1N Las propwdadea admmlstratlvas en gensral Cldses. El Dommlo denco

RéEllman Juridico del Dominio. Publlco -
19.- Potestad sancionadora de la Adrninistracidn ; EI procedimiento saﬁcionad'oi
20.- H Réglmen Jurdico de la responsabnlldad patrimonial en el Derecho espaﬁol

'21 La exprop-acndn forzosa ‘naturaleza y elememos

T GRUPO n
2;.- La Ley 39/88 Reguladora de las Haciend ) Lo.t;éles y ol modelo preiuphasgaiio
' local. N -
? 23 La Estructura Presy , ot - io de 15; £ ) ' :

jdades Locales. . -~ -

24.- ‘Los»lngrqs};s Municipales.

: '25.- Los créditos del presupuesto de géstoi Y Ia\yinqulacibn_jurldi'ca.

26 Llas Modiﬂcaciones presupuestarlas - ] - ST

27.- Proyectos de Gastos y Gastos con FInanc.Iachn Mectada

28.- La Elecucldn del Presupuesto Municipal.

’ 29 = Clerre y quuldaC|6n de Ios Presupuestbs Munlclpales

T 30.- Delimitacion Y cslculo del roaultado presupuestano y del femanente de

tesorerla ST T .~

31_.- Le actividad presupuastarla de los Organlsmos Autdnomos no admnnlstretlvos
Y de las Socnedades Mercaml!es Munlcbales R

32.- La Reforma contable en-la Admm:straclbn Local Yy sus mstrumamos .

-_33.- E! Plan General de comabnhdad publica adaptaqo ala Admm:stracnbn Local.

,34.- -Reflgjo cqniable del Pr'q'supuesto, de Ggstbs del ejercicio y de sus oparaciones

.de Blecumén o L

35.- Conlabllldad del Presupussto de Ingresos del- e]erclcm

T 37.- Comabll_ldad de las Operacmnes de crédito. ~
‘ i . -

 38.- Coniabi!idad de las'operaciom';s no presupdestérias de Tesorerfa.

en las Er

Locales
40.- Lla Contabmdad de las oparacmnu upeclﬂcu de los Organ(smus Autdnomos
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CA.IA DE MADRID |
_ ANUNCIO. (PP. 641/95). "

Med«cnte el presente, a los. efecfos prewstos en el
arhculo 1.435 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, la Caja de
:Ahorros y Monte de Piedad de.Madrid, -notifica a.don
Fernando ‘Garcia Moreno, con. DNI 28.515.700, con

: dltimo domicilio - conocido ‘en *C/--Gitanilla,. 4. (Puerto
Cortijo) Camas, y.en calidad de fiador, el inicio de;
actuaciones en su. contra, en reclamaaon de. 295.460
“ptas., saldo déudor que presentaba el dia 25.1.95, la .
-péliza de. Contrate de Préstamo nom. 3.751 042/68, a .
" nombre de don Francis¢o Javier Valladares Morales Y
“dofia Ana Navorro Cabana.

Sewllo, 3 de marzo de 1995.- Ca|o de Madnd P P.

ANUNCIO (PP 642/95) o j,.

Mediante el presente, a |os efectos previstos en el
articulo 1.435 de la Ley-de Enjuiciamiento Civil, la Caja de
Ahorros ¥ Monte de-Piedad de Madrid, nofifica a dofia’
Dolores Largo Mufioz con DNI 28.399. 456E con JUltimo
domicilio conocido en C/'San Juan de Dios, 24 (Sevilla),

y en calidad de fiador, el inicio de actuaciones en su .
contra, en reclamacion .de 5.625.434 ptas., saldo deuvdor
que presentaba el dia 28.11.1994, la pdliza de Contrato |

- de Préstomo num. 3.567. 513/36 a nombre de don Eloy
Algorrodo Garcia. ~

K

N SeV\Ho, 23 de febrero de 1995 C0|o de Modnd P P

'ANUNCIO. (PP, 643/95).

Mediante la presente, a los efectos previstos’ en el -
articulo 1.435 de la Ley de Enjuiciamiento.Civil, la Caja de
_Ahorros y Monte de Piedad. de Madrid, notifica a don
- ‘Angel Malini Estrada y dofia Isabel Piserra Gonzdlez, con
DNI 28.511.433'y 28.585.106, con Gltimo domicilio cono-
~ cido en Avda. Ramén y Caial; 9, Edf. Proa, 1.° € (Sevilla),

'~ -y en calidad de deudor, €l inicio de actuaciones en su’

" contra, en reclamacién de 1.390.581 ptas., saldo deudor.
que presentobc el dia 24.1.95, la pohzo de Contrato de
Prestomo ném. 3.814. 069/53

Sev1||c1 3 de marzo > de- 1995 Cc1|c1 ‘de Mcdnd P. P -

, ANUNC‘IO-. (PP. 644/95)

Mediante el presente, a los efectos pfevisfos en el
articulo 1.435 de la Ley de Enjuiciamiento Civil, la Caja.de




