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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO de 29 de julio de 1996, del Consejo
de Gobierno, por el que se otorga concesién pro-
visional de Emisoras de Radiodifusién Sonora en
Ondas Meétricas con Modulacién de Frecuencia a
Corporaciones Municipales de la Comunidad Auté-

noma de Andalucia. (PD. 3131/96).

La Ley 31/1987, de 18 de diciembre, de Ordenacién
de las Telecomunicaciones, dispone en el articulo 26 que
los Servicios de Radiodifusién Sonora en Ondas Métricas
con Modulacién de Frecuencia, podrdn ser explotados indi-
rectamente, mediante concesiéon administrativa, por las
Corporaciones Locales.

El Real Decreto 169/1989, de 10 de febrero, por el
que se aprueba el Plan Técnico Nacional de Radiodifusién
Sonora en Ondas Métricas con Modulacién de Frecuencia,
fija en su arficulo 5.° y Disposicién Transitoria diversos
aspectos técnicos y procedimientos para las Emisoras
correspondientes a las Corporaciones Locales.

La Ley 11/1991, de 8 de abril, de Organizacién vy
Control de las Emisoras Municipales de Radiodifusién
Sonora, configura el marco juridico bésico para hacer efec-
tiva la prestacién del Servicio de Radiodifusién Sonora por
parte de los Ayuntamientos.

Mediante el Decreto 202/1991, de 5 de noviembre,
se regula la concesién para la gestion indirecta por parte
de las Corporaciones Municipales del Servicio de Radio-
difusién Sonora en Ondas Métricas con Modulacién de

Frecuencia, fijando los plazos para la presentacién de soli-
citudes y el procedimiento para su concesién.

Habiéndose dado cumplimiento a los requisitos y tré-
mites previstos en el articulo 5.° y apartados 1 y 2 del
articulo 6.° del Decreto 202/1991, de 5 de noviembre,
y de conformidad con lo establecido en el articulo 6.2
de la citada Norma, a propuesta del Consejero de la Pre-
sidencia y previa deliberacién del Consejo de Gobierno,

en su Sesién del dia 29 de julio de 1996.

ACUERDO

Primero. Otorgar concesién provisional de Emisoras
de Radiodifusiéon Sonora en Ondas Métricas con Modu-
lacién de Frecuencia a las Corporaciones Municipales que
se relacionan en el Anexo a este Acuerdo, de conformidad
con las caracteristicas técnicas que en el mismo figuran.

Segundo. Las frecuencias y caracteristicas autorizadas
a cada Emisora tienen el cardcter de reserva provisional,
hasta tanto no se aprueben definitivamente por los Servicios
Técnicos de la Adminsitracién del Estado.

Tercero. Cualquier modificacién de las caracteristicas
técnicas establecidas, asi como cuantas actuaciones pue-
dan afectar a la gestién o funcionamiento de las Emisoras,
deberdn ajustarse a lo previsto en la Ley 31/1987, de
18 de diciembre; el Real Decreto 169/1989, de 10 de
febrero; la Ley 11/1991, de 8 de abril; el Decreto
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202/1991, de 5 de noviembre, y demds normas que pue-
dan resultar de aplicacion.

Sevilla, 29 de julio de 1996

MANUEL CHAVES GONZALEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

GASPAR ZARRIAS AREVALO
Consejero de la Presidencia

ANEXO

RELACION DE CORPORACIONES MUNICIPALES DE LA

COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA A LAS QUE

SE OTORGA CONCESION PROVISIONAL DE EMISORAS

DE F.M., DE CONFORMIDAD CON LAS FRECUENCIAS
Y CARACTERISTICAS TECNICAS QUE SE SENALAN

PROV./LOCALID. F(MHz) LONGITUD LATITUD  COTA HEFM PRAW P D SECTOR
ALMERIA

Zurgena 107.1 2W0219 37N2037 253 37.5 50 M N -
CADIZ

Benaocaz 107.8 5W2512 36N4205 800 37.5 50 M N -
CORDOBA

Villanueva Cérdoba 107.1  4W3738 38N1925 726 37.5 150 M N -
HUELVA

Alosno 107.3 7W0649 37N3303 188 37.5 50 M N -
MALAGA

Alhaurin de la Torre 102.1 4W3333 36N3952 102 37.5 150 M N -
Casares 107.6 5W1621 36N2639 435 37.5 50 M N -
Manilva 107.9 5W1457  36N2244 144 37.5 50 M N -
SEVILLA

Carmona 107.6 5W3755 37N2826 253 37.5 150 M N -
Fuentes Andalucia 107.7 5W2047 37N2750 182 37.5 50 M N -

Leyenda de las Caracteristicas Técnicas:

F (MHz): Frecuencia de emisién en megaherizios.

Longitud, latitud, cota: Coordenadas geogrdficas y cota del centro emisor.

HEFM: Altura efectiva mdxima de la antena, en metros.

PRAW: Potencia radiada aparente total méxima, en vatios, suma de las potencias radiadas maximas en cada plano

de polarizacién.
P: Polarizacién de la emisién; mixta (M).
D: Caracteristicas de radiacién; no directiva (N).

Sector: Sector de radiacién méxima entre puntos de potencia.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 27 de junio de 1996, del
Servicio Andaluz de Salud y de la Universidad de
Cérdoba, por la que se nombra, en virtud de con-
curso, a don Sebastidn Rufién Pera, Profesor Titular
de Universidad (plaza vinculada) Facultativo Espe-
cialista de Area.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nom-
brada para juzgar el Concurso convocado por Resolucién
de esta Universidad y del Servicio Andaluz de Salud de
fecha 29.6.95 (BOE 12.9.95yBOJA 6.9.95), y de acuerdo
con lo que establece la Ley 11/1983, de 25 de agosto,
el Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, Real
Decreto 1558/1986, de 28 de junio, y los Estatutos de
la Universidad de Cérdoba, el Estatuto del Personal Sani-
tario del SAS y Acuerdo de 13 de marzo de 1990 (BOJA
30.4.90), por el que se aprueba el concierto acordado
entre la Junta de Andalucia y la Universidad de Cérdoba

para la utilizacién de las Instituciones Sanitarias en la Inves-
tigacién y la Docencia.

El Rector de la Universidad de Cérdoba y el Director
General de Gestién de Recursos, han resuelto nombrar
al Dr. don Sebastian Rufién Pefia, Profesor Titular Uni-
versidad (Plaza Vinculada) Facultativo Especialista de Area,
manteniendo la Jefatura de Departamento, Servicio o
Sesién que ocupe en el momento de la toma de posesion,
de conformidad con la base 1.5 de la convocatoria.

En el Area de Conocimiento de: «Cirugia».

Departamento: «Especialidades Médico-Quirdrgicas».

Actividad docente: Cirugia general y trasplante de
érganos.

Especialidad: Cirugia General y del Aparato Digestivo.

Centro hospitalario: Hospital Universitario Reina Sofia.

Area hospitalaria: Centro de Cérdoba.

Cérdoba, 27 de junio de 1996.- El Director General
de Gestién de Recursos, José de Haro Bailén. El Rector,
Amador Jover Moyano.
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RESOLUCION de 31 de julio de 1996, de la
Universidad de Cérdoba, por la que se nombra Pro-
fesor Titular de Universidad a don Angel Estévez
Molinero.

De conformidad con la propuesta de la Comisién Cali-
ficadora del Concurso convocado por Resolucién del Rec-
torado de la Universidad de Cérdoba de fecha 28.7.95
(BOE 25.8.95 y BOJA 9.9.95), para provisién de una plaza
en el Cuerpo de Profesores/as Titulares Universidad del
Area de Conocimiento de «Filologia Espafiola» de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley 11/83, de 25 de agosto y Real
Decreto 1888/84, de 26 de septiembre.

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular
de Universidad a don Angel Estévez Molinero del Area
de Conocimiento de «Filologia Espafola» del Departamen-
to de «Filologia Espafiola y sus Diddcticas».

Cérdoba, 31 de julio de 1996.- El Rector, Amador

Jover Moyano.

RESOLUCION de 31 de julio de 1996, de la
Universidad de Granada, por la que se nombra a
don Francisco Carrasco Marin, Profesor Titular de
Universidad.

Vista la propuesta formulada por la comisién corres-
pondiente que ha juzgado el concurso para proveer la
Plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
en el Area de conocimiento de Quimica Inorgénica con-
vocada por Resolucién de la Universidad de Granada de
fecha 11.10.95 (Boletin Oficial del Estado 8.11.95), y
teniendo en cuenta que se han cumplido los trdmites
reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido
en el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),
articulo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE
de 19 de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos
de esta Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del
referido concurso y, en su virtud nombrar a don Francisco
Carrasco Marin, Profesor Titular de esta Universidad, ads-
crito al Area de conocimiento de Quimica Inorgdnica.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departa-
mento de Quimica Inorgdnica.

Granada, 31 de julio de 1996.- El Rector, Lorenzo
Morillas Cueva.

RESOLUCION de 31 de julio de 1996, de la
Universidad de Granada, por la que se nombra a
doria Carmen Maria Ferrer Luque, Profesora Titular
de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la comisién corres-
pondiente que ha juzgado el concurso para proveer la
Plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
en el Area de conocimiento de Estomatologia convocada
por Resolucién de la Universidad de Granada de fecha
11.10.95 (Boletin Oficial del Estado 8.11.95), y teniendo
en cuenta que se han cumplido los trdmites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido
en el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),
articulo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE
de 19 de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos
de esta Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del
referido concurso y, en su virtud nombrar a dofia Carmen

Marfa Ferrer Luque, Profesora Titular de esta Universidad,
adscrita al Area de conocimiento de Estomatologia.

La citada Profesora ha quedado adscrita al Depar-
tamento de Estomatologia.

Granada, 31 de julio de 1996.- El Rector, Lorenzo
Morillas Cueva.

RESOLUCION de 31 de julio de 1996, de la
Universidad de Granada, por la que se nombra a
don Juan Miguel Medina Rodriguez, Profesor Titular
de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la comisién corres-
pondiente que ha juzgado el concurso para proveer la
Plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
en el Area de conocimiento de Ciencias de la Computacién
e Inteligencia Arificial convocada por Resolucién de la
Universidad de Granada de fecha 11.10.95 (Boletin Oficial
del Estado 8.11.95), y teniendo en cuenta que se han
cumplido los trémites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido
en el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),
articulo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE
de 19 de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos
de esta Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del
referido concurso y, en su virtud nombrar a don Juan Miguel
Medina Rodriguez, Profesor Titular de esta Universidad,
adscrito al Area de conocimiento de Ciencias de la Com-
putacién e Inteligencia Arificial.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departa-
mento de Ciencias de la Computacién e Inteligencia
Artificial.

Granada, 31 de julio de 1996.- El Rector, Lorenzo
Morillas Cueva.

RESOLUCION de 5 de agosto de 1996, de la
Comisién Gestora de la Universidad de Almeria, por
la que se nombra a don José Haro Pérez, Profesor
Titular de Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos
42 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y 13 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, y a propuesta
de la Comisién que resolvié el concurso convocado por
Resolucién de la Universidad de Almeria de fecha 5 de
junio de 1995 («Boletin Oficial del Estado» de 26 de junio),
y teniendo en cuenta que se han cumplido los trdmites
reglamentarios.

Este Rectorado-Presidencia de la Comisién Gestora
ha resuelto nombrar Profesor Titular de Universidad al aspi-
rante que se relaciona a continuacién: Don José Haro
Pérez. Area de Conocimiento: «Economia Financiera y
Contabilidad». Departamento: Direccién y Gestién de
Empresas.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de
la correspondiente toma de posesién por el interesado,
que deberd efectuarse en el plazo méximo de un mes,
a contar desde el dia siguiente de la publicacion de la
presente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado».

Almeria, 5 de agosto de 1996.- El Rector-Presidente,
P.O., El Vicerrector de Investigacién, José Luis Martinez

Vidal.
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RESOLUCION de 5 de agosto de 1996, de la
Universidad de Mdlaga, por la que se nombran Pro-
fesores Titulares de Universidad a don Constancio
Minguez Alvarez y a otro.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién
de la Universidad de Mdalaga, de 6 de octubre de 1995
(BOE de 13 de noviembre de 1995), y de conformidad
con las propuestas elevadas por las Comisiones designadas
para juzgar los citados concursos,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas
porelart. 42 de la Ley 11/83, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, ha resuelto nombrar Profesores Titulares de
Universidad de la Universidad de Mdlaga, con los emo-
lumentos que le corresponden segin las disposiciones lega-
les vigentes, a:

Don Constancio Minguez Alvarez, en el Area de Cono-
cimiento de Teoria e Historia de la Educacién, adscrita
al Departamento de Teoria e Historia de la Educacién.

Don Victor Herndndez Jolin, en el Area de Conoci-
miento de Quimica Fisica, adscrita al Departamento de
Quimica Fisica.

Mdlaga, 5 de agosto de 1996.- El Rector, Antonio
Diez de los Rios Delgado.

RESOLUCION de 5 de agosto de 1996, de la
Universidad de Granada, por la que se nombra a
doria Herminia Lépez Garcia de la Serrana, Cate-
drdtica de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la comisién corres-
pondiente que ha juzgado el concurso para proveer la
Plaza del Cuerpo de Catedréticos de Universidad en el
Area de conocimiento de Nutricién y Bromatologia con-
vocada por Resolucién de la Universidad de Granada de
fecha 8.6.95 (Boletin Oficial del Estado 4.7.95), y teniendo
en cuenta que se han cumplido los tramites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido
en el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),
articulo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE
de 19 de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos
de esta Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del
referido concurso y, en su virtud, nombrar a dofia Herminia
Lépez Garcia de la Serrana, Catedrética de esta Univer-
sidad, adscrita al Area de conocimiento de Nutricién vy
Bromatologia.

La citada Profesora ha quedado adscrita al Depar-
tamento de Nutricién y Bromatologia.

Granada, 5 de agosto de 1996.- El Rector, Lorenzo
Morillas Cueva.

RESOLUCION de 7 de agosto de 1996, de la
Comisién Gestora de la Universidad de Almeria, por
la que se nombra a dofia M. Victoria Romén Gon-
zdlez, Profesora Titular de Universidad.

De conformidad con lo establecido en los artficulos
42 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y 13 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, y a propuesta
de la Comisién que resolvié el concurso convocado por
Resolucién de la Universidad de Almeria de fecha 2 de
febrero de 1996 («Boletin Oficial del Estado» de 13 de
febrero), y teniendo en cuenta que se han cumplido los
tramites reglamentarios.

Este Rectorado-Presidencia de la Comisién Gestora
ha resuelto nombrar Profesor Titular de Universidad al aspi-
rante que se relaciona a continuacién: Dofa M.? Victoria

Roman Gonzdlez. Area de Conocimiento: «Comercializa-
cién e Investigacién de Mercados». Departamento: Direc-
cién y Gestion de Empresas.

Este nombramiento surtird efectos a partir de la corres-
pondiente toma de posesién por el interesado, que deberd
efectuarse en el plazo maximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucién
en el «Boletin Oficial del Estado».

Almeria, 7 de agosto de 1996.- El Rector-Presidente,
P.O., El Vicerrector de Investigacién, José Luis Martinez

Vidal.

RESOLUCION de 8 de agosto de 1996, de la
Universidad de Mdlaga, por la que se nombra Pro-
fesor Titular de Universidad a don Antonio Guerra
Merchdn.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién
de la Universidad de Mdlaga, de 6 de octubre de 1995
(BOE de 13 de noviembre de 1995), y de conformidad
con las propuestas elevadas por las Comisiones designadas
para juzgar los citados concursos,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas
porelart. 42 de la Ley 11/83, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, ha resuelto nombrar Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Mdlaga, con los emolu-
mentos que le corresponden segin las disposiciones legales
vigentes, a don Antonio Guerra Merchdn, en el Area de
Conocimiento de Paleontologia, adscrita al Departamento
de Geologia y Ecologia.

Mdlaga, 8 de agosto de 1996.- El Rector, Antonio
Diez de los Rios Delgado.

RESOLUCION de 8 de agosto de 1996, de la
Universidad de Granada, por la que se nombra a
don Miguel Garcia Martin, Profesor Titular de
Universidad.

Vista la propuesta formulada por la comisién corres-
pondiente que ha juzgado el concurso para proveer la
Plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
en el Area de conocimiento de Medicina Preventiva y Salud
PUblica convocada por Resolucién de la Universidad de
Granada de fecha 11.10.95 (Boletin Oficial del Estado
8.11.95), y teniendo en cuenta que se han cumplido los
trdmites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido
en el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),
articulo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE
de 19 de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos
de esta Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del
referido concurso y, en su virtud, nombrar a don Miguel
Garcia Martin, Profesor Titular de Universidad de esta Uni-
versidad, adscrito al Area de conocimiento de Medicina
Preventiva y Salud Publica.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departa-
mento de Medicina Preventiva y Salud Publica.

Granada, 8 de agosto de 1996.- El Rector, Lorenzo
Morillas Cueva.

RESOLUCION de 8 de agosto de 1996, de la
Universidad de Granada, por la que se nombra a
don Juan Carlos Cubero Talavera, Profesor Titular
de Universidad.
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Vista la propuesta formulada por la comisién corres-
pondiente que ha juzgado el concurso para proveer la
Plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
en el Area de conocimiento de Ciencias de la Computacién
e Inteligencia Arificial convocada por Resolucién de la
Universidad de Granada de fecha 11.10.95 (Boletin Oficial
del Estado 8.11.95), y teniendo en cuenta que se han
cumplido los trdmites reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido
en el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),
articulo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE
de 19 de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos
de esta Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del
referido concurso y, en su virtud, nombrar a don Juan
Carlos Cubero Talavera, Profesor Titular de Universidad
de esta Universidad, adscrito al Area de conocimiento de
Ciencias de la Computacién e Inteligencia Artificial.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departa-
mento de Ciencias de la Computacién e Inteligencia
Artificial.

Granada, 8 de agosto de 1996.- El Rector, Lorenzo
Morillas Cueva.

RESOLUCION de 8 de agosto de 1996, de la
Universidad de Granada, por la que se nombra a
don Angel Esteban Porras del Campo, Profesor Titu-
lar de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la comisién corres-
pondiente que ha juzgado el concurso para proveer la
Plaza del Cuerpo de Profesores Titulares de Universidad
en el Area de conocimiento de Filologia Espafiola con-
vocada por Resolucién de la Universidad de Granada de
fecha 11.10.95 (Boletin Oficial del Estado 8.11.95), y
teniendo en cuenta que se han cumplido los trdmites
reglamentarios.

Este Rectorado, de conformidad con lo establecido
en el articulo 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre (Boletin Oficial del Estado de 26 de octubre),
articulo 4 del Real Decreto 898/1985, de 30 de abril (BOE
de 19 de junio) y articulos 139 a 143 de los Estatutos
de esta Universidad, ha resuelto aprobar el expediente del
referido concurso y, en su virtud, nombrar a don Angel
Esteban Porras del Campo, Profesor Titular de Universidad
de esta Universidad, adscrito al Area de conocimiento de
Filologia Espafiola.

El citado Profesor ha quedado adscrito al Departa-
mento de Filologia Espafola.

Granada, 8 de agosto de 1996.- El Rector, Lorenzo
Morillas Cueva.

RESOLUCION de 13 de agosto de 1996, de
la Universidad de Mdlaga, por la que se nombra
Profesor Titular de Universidad a don Antonio Varias
Garcia.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién
de la Universidad de Mdlaga, de 6 de octubre de 1995
(BOE de 13 de noviembre de 1995), y de conformidad
con las propuestas elevadas por las Comisiones designadas
para juzgar los citados concursos,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas
porelart. 42 de la Ley 11/83, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, ha resuelto nombrar Profesor Titular de Uni-
versidad de la Universidad de Mdlaga, con los emolu-
mentos que le corresponden segin las disposiciones legales
vigentes, a don Antonio Varias Garcia, en el Area de Cono-

cimiento de Fisica Aplicada adscrita al Departamento de
Fisica Aplicada I.

Mdlaga, 13 de agosto de 1996.- El Rector, Antonio
Diez de los Rios Delgado.

RESOLUCION de 15 de agosto de 1996, de
la Comisién Gestora de la Universidad de Almeria,
por la que se nombra a don Eduardo Jesus Fer-
ndndez Rodriguez, Profesor Titular de Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos
42 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y 13 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, y a propuesta
de la Comisién que resolvié el concurso convocado por
Resolucién de la Universidad de Almeria de fecha 5 de
junio de 1995 («Boletin Oficial del Estado» de 26 de junio),
y teniendo en cuenta que se han cumplido los trédmites
reglamentarios.

Este Rectorado-Presidencia de la Comisién Gestora,
ha resuelto nombrar Profesor Titular de Universidad al aspi-
rante que se relaciona a continuacién: Don Eduardo Jesis
Ferndndez Rodriguez. Area de Conocimiento: «Produccién
Vegetal». Departamento: Biologia Vegetal, Produccién
Vegetal y Ecologia.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de
la correspondiente toma de posesién por el interesado,
que deberd efectuarse en el plazo méximo de un mes,
a contar desde el dia siguiente de la publicacién de la
presente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado».

Almeria, 15 de agosto de 1996.- El Rector-Presidente,
P.O. El Vicerretor de Investigacién, José Luis Martinez Vidal.

RESOLUCION de 15 de agosto de 1996, de
la Comisién Gestora de la Universidad de Almeria,
por la que se nombra a don Manuel Sdnchez Pérez,
Profesor Titular de Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos
42 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y 13 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, y a propuesta
de la Comisién que resolvié el concurso convocado por
Resolucién de la Universidad de Almeria de fecha 15 de
noviembre de 1995 («Boletin Oficial del Estado» de 9 de
diciembre), y teniendo en cuenta que se han cumplido
los trémites reglamentarios.

Este Rectorado-Presidencia de la Comisién Gestora,
ha resuelto nombrar Profesor Titular de Universidad al aspi-
rante que se relaciona a continuacién: Don Manuel San-
chez Pérez. Area de Conocimiento: «Comercializacion e
Investigacion de Mercados». Departamento: Direcciéon y
Gestion de Empresas.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de
la correspondiente toma de posesién por el interesado,
que deberd efectuarse en el plazo méximo de un mes,
a contar desde el dia siguiente de la publicacién de la
presente Resolucién en el «Boletin Oficial del Estado».

Almeria, 15 de agosto de 1996.- El Rector-Presidente,
P.O. El Vicerretor de Investigacién, José Luis Martinez Vidal.

RESOLUCION de 15 de agosto de 1996, de
la Comisién Gestora de la Universidad de Almeria,
por la que se nombra a don Julio César Tello Mar-
quina, Profesor Titular de Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos

42 de la Ley 11/1983, de 25 de agosto, y 13 del Real
Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, y a propuesta
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de la Comisién que resolvié el concurso convocado por
Resoluciéon de la Universidad de Almeria de fecha 21 de
septiembre de 1995 («Boletin Oficial del Estado» de 11
de octubre), y teniendo en cuenta que se han cumplido
los trémites reglamentarios.

Este Rectorado-Presidencia de la Comisién Gestora,
ha resuelto nombrar Profesor Titular de Universidad al aspi-
rante que se relaciona a continuacién: Don Julio César
Tello Marquina. Area de Conocimiento: «Produccién Vege-
tal». Departamento: Biologia Vegetal, Produccién Vegetal
y Ecologia.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de
la correspondiente toma de posesién por el interesado,
que deberd efectuarse en el plazo méximo de un mes,
a contar desde el dia siguiente de la publicacién de la
presente Resolucion en el «Boletin Oficial del Estadon.

Almeria, 15 de agosto de 1996.- El Rector-Presidente,
P.O. El Vicerretor de Investigacién, José Luis Martinez Vidal.

RESOLUCION de 20 de agosto de 1996, de
la Universidad de Mdlaga, por la que se nombra
Profesor Titular de Escuela Universitaria a don Fran-
cisco Martin Moreno.

En virtud de los concursos convocados por Resolucién
de la Universidad de Mdlaga, de 6 de octubre de 1995
(BOE de 13 de noviembre de 1995), y de conformidad
con las propuestas elevadas por las Comisiones designadas
para juzgar los citados concursos,

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas
porelart. 42 de la Ley 11/83, de 25 de agosto, de Reforma
Universitaria, ha resuelto nombrar Profesor Titular de Escue-
la Universitaria de la Universidad de Mdlaga, con los emo-
lumentos que le corresponden segin las disposiciones lega-
les vigentes, a: Don Francisco Martin Moreno, en el Area
de Conocimiento de Ingenieria Eléctrica adscrita al Depar-
tamento de Ingenierfa Eléctrica.

Mélaga, 20 de agosto de 1996.- El Rector, Antonio
Diez de los Rios Delgado.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1996,
de la Viceconsejeria, por la que se anuncia con-
vocatoria publica para cubrir puestos de trabajo de
libre designacién.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, esta Vicecon-
sejerfia, en virtud de las competencias que tiene delegadas
por la Orden de 6 de junio de 1994 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nom. 85, de 9.6.1994, anuncia
la provisidn de puestos de libre designacién con arreglo
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién de puestos de trabajo
de libre designacién que se detallan en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podrén participar en la presente convoca-
toria aquellos funcionarios que retnan los requisitos sefa-
lados para el desempefio de los mismos en el Anexo que
se acompana y aquellos otros de cardcter general exigidos
por la legislacién vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberén dirigirse al Illmo.
Sr. Viceconsejero de Gobernacién y serdn presentadas en
el plazo de quince dias hdbiles contados a partir del siguien-
te al de la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro
General de la Consejeria de Gobernacién sita en Sevilla,
Plaza Nueva, nim. 4, ello sin perjuicio de lo establecido
por el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figurardn los datos personales y
los puestos que se solicitan, numerados por orden de pre-
ferencia y deberd ir acompafiada de un «curriculum vitae,
en el que se hard constar, ademds del NUmero de Registro
de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual, lo
siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefados en la Adminis-
tracién Pablica.

c) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido de los puestos que se
solicitan.

3. Los méritos alegados deberdn ser justificados con
la documentacién original o fotocopias debidamente com-
pulsadas. De la citada documentacién se presentardn tan-
tas copias como puestos a los que se aspira.

Cuarta. Una vez transcurrido el perfodo de presen-
tacién de instancias, las solicitudes formuladas serdn vin-
culantes para el peticionario y los destinos adjudicados
serdn irrenunciables, salvo que antes de finalizar el plazo
de toma de posesion, se hubiera obtenido ofro destino
mediante convocatoria pUblica.

Sevilla, 2 de septiembre de 1996.- El Viceconsejero,
José A. Sainz Pardo Casanova.

ANEXO
CONSEJERIA DE GOBERNACION

Numero orden: 1.

Centro directivo y localidad: D. G. Organizacién
Admtva. e Inspeccién General Servicios. Sevilla.

Denominacién del puesto: SV. Organizacién y Pro-
cedimiento.

NUm. plazas: 1.

ADS.: F.

GR.: A.

Nivel CD.: 28.

C. especffico: XXXX - 1.881.

Cuerpo Exp. P-A11.

Exp.: 3.

Requisito RPT.:

Méritos especfficos: Experiencia y/o formacién en téc-
nicas de organizacién y gestién de proyectos organizativos.
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Experiencia y/o conocimiento de aplicaciones infor-
méticas de planificacién y control de proyectos.

Experiencia y/o formacién en técnicas de andlisis de
procedimientos administrativos.

Experiencia y/o conocimiento de aplicaciones infor-
mdticas de andlisis y disefio de procedimientos.

NUmero orden: 2.

Centro directivo y localidad: Delegacién Mélaga.

Denominacién del puesto: SV. Administracién Local
y Justicia.

NUm. plazas: 1.

ADS.: F.

GR.: A.

Nivel CD.: 27.

C. especifico: XXXX - 1.725.

Cuerpo: P-A11.

Exp.: 3.

Requisitos RPT.: A. Fun. Admén. Local.

A. Rel. Admén. Piblica.

Méritos especificos: Preferentemente Licenciado en
Derecho.

Formacién en materia de Administracién Local y
Justicia.

RESOLUCION de 3 de septiembre de 1996,
de la Viceconsejeria, por la que se adjudica puesto
de libre designacién, convocado por Resolucién que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién
de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, visto el
informe emitido al amparo de lo establecido en el articulo
54 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzoy, teniendo
en cuenta que se ha seguido el procedimiento establecido
y que el candidato elegido cumple los requisitos y espe-
cificaciones exigidas en la convocatoria esta Viceconse-
jerfa, en virtud de las competencias que tiene delegadas
por Orden de 6 de junio de 1994 (BOJA nim. 85, de
9.6.1994), ha resuelto adjudicar el puesto que se indica
en Anexo a la presente, convocado por Resolucién de 21
de junio de 1996 (BOJA nim. 79, de 11.7), para el cual
se nombra al funcionario que figura asimismo en el citado
Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48.1 del Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, remitiéndose la documentacién corres-
pondiente para su inscripcién al Registro General de
Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
en (SE-GR-MA) del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente de su nofificacién (articulo 58.1 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de 27 de
diciembre de 1956), previa comunicacién a esta Vicecon-
sejerfa, de conformidad con lo establecido en el articulo
110.3 delaLey 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Coman.

Sevilla, 3 de septiembre de 1996.- El Viceconsejero,
José A. Sainz-Pardo Casanova.

ANEXO |
CONCURSO DE PUESTOS DE LIBRE DESIGNACION
DNI: 28.525.264.

Primer apellido: Alvarez.

Segundo apellido: Fernandez.

Nombre: Ana Maria.

CPT: 518066.

Puesto de trabajo adjudicado: SV. Régimen Juridico
de Personal.

Consejeria/Org. Auténomo: Gobernacién.

Centro directivo: Secretaria Gral. Admén. Pdblica.

Centro destino: SGAP.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 3 de septiembre de 1996,
de la Secretaria General Técnica, por la que se anun-
cia convocatoria publica para cubrir puesto de tra-
bajo de libre designacién.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcién Pdblica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto
56/1994, de 1 de marzo, de atribucién de competencias
en materia de personal, esta Secretaria General Técnica,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por
Orden de 24 de junio de 1996 (BOJA nim. 75, de 2
de julio) anuncia la provisién de puesto de trabajo, con
sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién de puestos de trabajo
de libre designacion que se detallan en el Anexo de la
presente Resolucién.

Segundo. Podrén participar en la presente convoca-
toria el personal funcionario que redna los requisitos sefa-
lados para el desempefio de los mismos en el anexo que
se acompana y aquellos otros de cardcter general exigidos
por la legislacién vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigirdn las solicitudes a
la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Turismo
y Deportes, dentro del plazo de quince dias hdébiles, con-
tados a partir del siguiente al de la publicacién de la pre-
sente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, presentdndolas en el Registro General de esta Con-
sejerfa, en Sevillo, Avda. Republica Argentina ndm. 23,
sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

2. En la instancia figurarén los datos personales, el
puesto que se solicita, acompafiando «curriculum vitae»,
en el que se hard constar nimero de registro de personal,
cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titulos
académicos, puestos de trabajo desempefiados, y cuantos
ofros méritos se relacionen con el contenido del puesto
que se solicita.

3. Los méritos alegados deberdn ser justificados con
la documentacién original o fotocopia debidamente com-
pulsada.

Sevilla, 3 de septiembre de 1996.- El Secretario Gene-
ral Técnico, Rafael Rodriguez de Leén Garcia.
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ANEXO
CONVOCATORIA DE PLD

Consejeria u Organismo: Turismo y Deporte.

Centro de trabajo: Direcciéon General de Deportes.

Descripcién puesto de trabajo:

Cédigo: 512295.

Denominacién del puesto de trabajo: Secretario/a
Director General.

Nom.: 1.

ADS: F.

GR: D.

Mod. Accs.: PLD.

Niv. C.D.: 18.

C. especifico:

F: X
[: X.
D: X.
P.

PTS/M: 786 Ptas.
Cuerpo: P-D1.
Exp.: 1.

Titulacién:

Méritos especificos:

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

ORDEN de 30 de agosto de 1996, por la que
se hace publica la relacién de aspirantes que han
superado el proceso selectivo de ingreso en los Cuer-
pos de Profesores de Ensefanza Secundaria o Pro-
fesores de Escuelas Oficiales de Idiomas en la
Comunidad Auténoma de Andalucia, en las moda-
lidades de movilidad del Grupo B al Grupo A o
de ingreso a la Funcién Publica Docente, asi como
la de aquéllos que han superado el proceso para
la adquisicién de nuevas especialidades por los fun-
cionarios de los Cuerpos citados, convocado por
Orden que se cita.

Realizados los trémites de seleccion previstos en las
bases 8, 15y 21 de la Orden de 7 de marzo de 1996
(BOJA del 26), procede la publicacién de los seleccionados
ordenados por puntuacién. A tales efectos, conviene recor-
dar que para la modalidad de ingreso a la Funcién Publica
Docente, el modelo selectivo exige la superacién de todas
las pruebas de la fase de oposicién con puntuaciones de
cinco o mds puntos, no obstante, el sistema previsto de
ponderacién entre las puntuaciones de las pruebas de
conocimientos y las de méritos permite que la ordenacién
se realice a partir de los valores ponderados que en algunos
casos pueden ser inferiores a cinco puntos y que nunca
se deben identificar con las calificaciones de la fase de
oposicion.

En consecuencia, de conformidad con lo preceptuado
en el punto 10.1 de la Orden de la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia de 7 de marzo de 1996 (BOJA del 26),
por la que se realiza convocatoria pUblica para el ingreso
en los Cuerpos de Profesores de Ensefianza Secundaria
y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, en la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, en las modalidades de
movilidad del Grupo B al Grupo A, de ingreso a la Funcién
Piblica Docente, asf como para la adquisicién de nuevas
especialidades por los funcionarios de los Cuerpos citados,
y revisados posibles errores numéricos padecidos en el
cémputo de las calificaciones de la fase de concurso vy
globales,

Esta Consejeria de Educacion y Ciencia

HA DISPUESTO

1.° Hacer publica, por especialidades, la lista de los
aspirantes que han superado el proceso selectivo para el
ingreso en el Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secun-
daria, segin Anexo | a la presente Orden, figurando en
el primer apartado los aspirantes que han accedido en
base a la reserva prevista en el R.D. 575/91, de 22 de
abril, y en el segundo, los que han superado el proceso
selectivo por la modalidad de ingreso a la Funcién Piblica
Docente, ordenados ambos grupos por la puntuacién
obtenida.

2.° Hacer publica, por especialidades, la lista de los
aspirantes que han superado el proceso selectivo para el
ingreso en el Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales
de Idiomas por la modalidad de ingreso a la Funcién Pabli-
ca Docente, con indicacién de la puntuacién obtenida,
segun Anexo Il a la presente Orden.

3.° Hacer publica, por especialidades, la lista de los
funcionarios que han adquirido la nueva especialidad por
el procedimiento establecido en el Titulo Ill de la Orden
de 7 de marzo de 1996, segin Anexo Ill a la presente
Orden.

4.° Nombrar con cardcter provisional, funcionarios en
fase de practicas a los aspirantes que han superado el
proceso por la modalidad de ingreso a la Funcién Pdblica
Docente, que figuran en el Anexo |, apartado 2.° de cada
especialidad y Anexo .

5.° Anular las actuaciones relacionadas con quienes,
dentro del plazo fijado en el apartado 11.2 de la Orden
de 7 de marzo de 1996, no hubieran presentado la docu-
mentacién indicada o del examen de la misma se dedujera
que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la
base 2 de la citada Orden, para los que hayan superado
el proceso selectivo por la modalidad de ingreso a la Fun-
cién Publica Docente, base 15 de la referida Orden para
los aprobados por el turno de movilidad del grupo B al
grupo A y base 16 para los que hayan adquirido nueva
especialidad.

6.° Aplicar a los opositores relacionados en el Anexo
|, apartado 1.° de cada especialidad, y en cuanto a la
realizacién de la fase de précticas, lo establecido en el
apartado 15.12 de la Orden de 7 de marzo de 1996.

7.° Que los profesores incluidos en el Anexo |, apar-
tado 2.° de cada especialidad y en el Anexo ll, realicen
la fase de prdcticas en los destinos provisionales que a
tal efecto les sean adjudicados.

Aquéllos o aquéllas que por encontrarse cumpliendo
el Servicio Militar, prestacién social sustitutoria, por ges-
tacién o por causas de fuerza mayor, necesiten aplaza-
miento para incorporarse a la fase de prdcticas en sus
destinos provisionales, deberdn solicitarlo por escrito a la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos,
acompafando los documentos justificativos. Si como con-
secuencia del aplazamiento no pudieran realizar la fase
de prdcticas durante el curso 1996/97, las realizardn
durante el curso siguiente, ocupando el lugar anterior al
del primer seleccionado en su especialidad de la promocién
siguiente.

8.° Qe el profesorado relacionado en los Anexos
Iy Il a esta Orden, salvo lo previsto en el punto 15.14
de la Orden de 7 de marzo de 1996, queda obligado
a participar en los sucesivos Concursos de Traslados para
la obtencién de destino definitivo, conforme se establece
en los puntos 12.3 y 15.13 de la Orden de 7 de marzo
de 1996.

9.° Que publicadas las listas definitivas de adjudica-
cién de destinos provisionales conforme se establece en
el apartado 3.° de la Resolucién de 10 de junio de 1996
(BOJA del 29), aquellos aspirantes que debiendo incor-
porarse a los mencionados destinos no lo hagan en el
plazo de 5 dias a partir de la publicacién de los mismos,
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se entiende que renuncian a los derechos que como con-
secuencia de la superacién del proceso selectivo pudieran
corresponderle, excepto los aspirantes incluidos en el Anexo
|, apartado 1.° de cada especialidad, que hayan optado
por permanecer en sus Cuerpos de origen hasta que sean
nombrados funcionarios de carrera.

10.° Que el profesorado relacionado en el Anexo |lI
podrd acceder a plazas correspondientes a la nueva espe-
cialidad a través del Concurso General de Traslados, de
conformidad con el apartado 22.4 de la Orden de 7 de
marzo de 1996.

11.° Que los aspirantes que hayan superado el pro-
ceso selectivo por dos o mds Cuerpos o por dos o mds
especialidades del mismo Cuerpo, ejerciten su opcién por
uno de los puestos mediante instancia dirigida a la Direc-
cién General de Gestién de Recursos Humanos, en el plazo
de 10 dias contados a partir de la publicacién de la pre-
sente Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
pudiendo solicitar prérroga para la realizacién del perfodo
de prdcticas en el otro puesto.

12.° Que aquellos aspirantes que hayan superado el
proceso selectivo para ingreso en un mismo Cuerpo y espe-
cialidad, en convocatoria correspondiente a distintas Admi-
nistraciones Educativas, deben, en el plazo de 10 dias
contados a partir de la publicacién de esta Orden, optar
por una de ellas mediante instancia dirigida a la Direccién

General de Gestién de Recursos Humanos, renunciando
a todos los derechos que pudieran corresponderles por
su participacién en las restantes. De no realizar esta opcién,
la aceptacién del primer nombramiento como funcionario
en prdcticas se entenderd como renuncia tacita a las
restantes.

13.° Facultar a la Direccién General de Gestién de
Recursos Humanos para adoptar cuantas medidas e ins-
trucciones sean necesarias para el desarrollo de esta
Orden.

14.° Contra la presente Orden, que pone fin a la
via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses
a partir de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, recurso contencioso-administrativo, ante la
Sala competente del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, previa comunicacién a la Consejeria de Educacién
y Ciencia, conforme a lo establecido en los articulos 37.1
de la Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa y
110.3 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Sevilla, 30 de agosto de 1996

MANUEL PEZZI CERETTO
Consejero de Educacién y Ciencia
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RESOLUCION de 31 de julio de 1996, de la
Universidad de Mdlaga, por la que se declara con-
cluido el procedimiento y desierta una plaza de Pro-
fesor Titular de Escuela Universitaria.

Convocada a concurso, por Resolucién de la Univer-
sidad de Mdlaga de fecha 6 de octubre de 1995 (BOE
13 de noviembre de 1995), una plaza de Profesor Titular
de Escuela Universitaria en el drea de conocimiento de
Economia Aplicada, y no habiéndose presentado a las
pruebas ningln aspirante.

Este Rectorado, ha resuelto declarar concluido el pro-
cedimiento y desierta la plaza de Profesor Titular de Escuela
Universitaria en el drea de conocimiento de Economia Apli-
cada, adscrita al Departamento de Economia Aplicada (Es-
tadistica y Econometria).

Mélaga, 31 de julio de 1996.- El Rector, Antonio Diez
de los Rios Delgado.

RESOLUCION de 1 de agosto de 1996, de la
Universidad de Cédiz, por la que se publica Comi-
sién juzgadora de concurso de Profesorado Uni-
versitario.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 1.°
del Real Decreto 1427/86, de 13 de junio (BOE de 11
de julio), que modifica, entre otros, el articulo 6.° 8 del
Real Decreto 1888/84, de 26 de septiembre (BOE de 26
de octubre), por el que se regulan los concursos para pro-
visién de plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios.

Este Rectorado ha resuelto publicar la Comisién, una
vez legalmente designados todos los miembros que la for-
ma, que ha de resolver una plaza convocada por Reso-
lucién de esta Universidad de fecha 14 de diciembre de
1995 (BOE de 12 de enero de 1996) e integrada conforme
al siguiente anexo.

La Comisién deberd constituirse en un plazo no supe-
rior a cuatro meses, desde la publicacién de la misma

en el BOE.

Cuerpo al que pertenece la plaza: Profesores Titulares
de Escuela Universitaria

Area de conocimiento a la que corresponde: Fisioterapia

(NOm. 952)
Comisién Titular:

Presidente: Don Tomds Jolin Sénchez, Catedrdtico de
Escuela Universitaria de la Universidad de Valencia.

Vocales: DofAa Maria Medina Sdnchez, Catedrdtica
de Escuela Universitaria de la Universidad de Oviedo.

Don Luis Carlos Ponce Garcia, Profesor Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad de Valencia.

Dofa M. Luisa Garcia-Giralda Bueno, Profesora Titu-
lar de Escuela Universitaria de la Universidad de Mdlaga.

Secretario: Don Ramén Ferndndez Cervantes, Profe-
sora Titular de Escuela Universitaria de la Universidad de
La Corufa.

Comisién Suplente:

Presidente: Don Luis Javier Moreno Corral, Catedrdtico
de Escuela Universitaria de la Universidad de Cadiz.

Vocales: Don Fernando M. Santonja Medina, Profesor
Titular de Universidad de la Universidad de Murcia.

Dofa M.¢ Virgilia Antén Antén, Profesora Titular de
Escuela Universitaria de la Universidad Castellano Man-
chega.

Don José Lépez Chicharro, Profesor Titular de Escuela
Universitaria de la Universidad Complutense.

Secretario: Don Ramén de Rosa Pérez, Profesor Titular
de Escuela Universitaria de la Universidad de Valencia.

Contra dicha Resolucién, los interesados podrén pre-
sentar la reclamacién prevista en el articulo 6.° 8 del R.D.
1888/84, ante el Rector de la Universidad de Cédiz, en
el plazo de 15 dias hébiles a partir del dia siguiente al
de su publicacién.

Cadiz, 1 de agosto de 1996.- El Vicerrector de Orde-
nacién Académica y Profesorado, Manuel Galan Vallejo.

RESOLUCION de 14 de agosto de 1996, de
la Direccién General de Gestién de Recursos Huma-
nos, por la que se anuncia convocatoria piblica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacién
en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Pdblica de la Junta de Andalucia, esta Direcciéon
General, en virtud de la competencia que tiene delegada
por Orden de 21 de mayo de 1996 (BOJA nim. 67 de
18 de junio) anuncia la provisiéon de puesto de trabajo
de libre designacién, con sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provisién del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la pre-
sente Resolucién.

Segunda. 1.° Podrd participar en la presente convo-
catoria el personal funcionario que retna los requisitos
sefialados para el desempefio de los mismos en el Anexo
que se acompafa y aquellos otros de cardcter general
exigidos por la legislacién vigente.

2.° El personal docente podrd participar en la provisién
de los puestos que estén catalogados como de Adminis-
tracién Educativa, conforme se indica en la relacién de
puestos de trabajo.

Tercera, 1.° Los interesados dirigirdn las solicitudes
a la Consejeria de Educacién y Ciencia, Direccion General
de Gestion de Recursos Humanos, Avda. de la Republica
Argentina, 23 de Sevilla (41071), dentro del plazo de quin-
ce dias hdbiles, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, bien directamente, o a través
de las oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun.

2.° En la instancia figurardn los datos personales,
acompanando «Curriculum vitae» en el que se hard constar
el nimero de Registro Personal, Cuerpo de pertenencia,
Grado personal consolidado, titulos académicos, puestos
de trabajo desempefiados y cuantos otros méritos se rela-
cionen con el contenido del puesto ofertado.

3.° Los méritos alegados deberdn ser justificados con
la documentacién original o fotocopias debidamente
compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el perfodo de presen-
tacién de instancias, la solicitud formulada serd vinculante
para los peticionarios, y el destino adjudicado serd irre-
nunciable, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma
de posesién, se hubiere obtenido otro destino mediante
convocatoria péblica.

Sevilla, 14 de agosto de 1996.- El Director General,
Rafael Herrera Gil.
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ANEXO |

Consejeria u Organismo: Educacién y Ciencia.

Centro de trabajo: D.G. Formacién Profesional y Solid.
en la Educacion.

Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Subprograma Técnico-Pe-
dagégico.

Cédigo: 870275.

Nom.: T.

ADS: F.

GR: AB.

Nivel CD: 24.

Compl. Expecif. Rfidp/ptas.Act.: XXXX-1099.

Cuerpo: P-A2.

Exp.: 2.

Méritos especificos: Admén. Educativa. Experiencia en
actuaciones educativas e insercién y formacién, en Direc-
cién de Centros y Coordinacién de Servicios educativos
interinstitucionales. Maestro/Licenciado en Filosofia y Cien-
cias de la Educacién, Especialidad en Organizaciéon y
Tecnologia.

RESOLUCION de 14 de agosto de 1996, de
la Direccién General de Gestién de Recursos Huma-
nos, por la que se adjudica puesto de libre desig-
nacién, convocado por resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1
de la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcién Poblica de la Junta de Andalucia, visto el informe
a que se refiere el articulo 21.3 del Real Decreto 28/90,
de 15 de enero, y teniendo en cuenta la competencia
gue me delega la Orden de 21 de mayo de 1996 (BOJA
nim. 67 de 18 de junio), se adjudica el puesto que a
continuacién se indica, convocado por Resolucién de esta
Direccién General de fecha 24 de mayo de 1996 (BOJA

num. 68 de 15 de junio de 1996), para el que se nombra
al funcionario que figura en el Anexo I.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 punto 1 del Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, remitiéndose la documen-
tacién correspondiente para su inscripcién en el Registro
General de Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
en (SE-GR-MA) del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente de su publicacién (art. 58 de la Ley de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, de 27 de diciembre
de 1956), previa comunicacién a esta Direccién General
de Gestiéon de Recursos Humanos, de conformidad con
lo establecido en el articulo 110.3 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 14 de agosto de 1996.- El Director General,
Rafael Herrera Gil.

ANEXO

CONCURSO DE PUESTOS DE LIBRE DESIGNACION
DNI: 27.193.831.

Primer apellido: Maldonado.

Segundo apellido: Sdnchez.

Nombre: Francisco.

C.P.T.: 614515,

Puesto de trabajo: Servicio de Ordenacién Educativa.
Consejeria: Educacién y Ciencia.

Centro directivo: Delegacién Provincial.

Cent. destino: Deleg. Prov.

Provincia: Almeria.

Localidad: Almerfa.

3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1996,
de la Delegacién de Gobernacién de Cddiz, por
la que se presta conformidad a la permuta de una
parcela propiedad del Ayuntamiento de Paterna de
Rivera, por otra de propiedad particular.

Por el Ayuntamiento de Paterna de Rivera se remite
expediente de permuta de una parcela municipal sita en
C/ Arcos, por otra propiedad de don Juan Velasco Madera
y de don Jerénimo Lépez Doblas, sita en C/ Cervantes.

En el expediente instruido al efecto por dicho Ayun-
tamiento se ha dado cumplimiento a lo dispuesto en los
arts. 79.1 y 80 del R.D. Legislativo 781/86, 18 de abril,
109.1, 112.2, 113, 114, 118 y 119 del Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales de 13 de junio de 1986,
Ley 7/85, de 2 de abril, Ley 6/83, de 21 de julio, Circular
de 14 de septiembre de 1951 y demds preceptos de general
aplicacién.

El Decreto 29/86, de 19 de febrero, sobre descon-
centraciéon de funciones de la Consejeria de Gobernacién,
en su art. 3, confiere a esta Delegacién competencia en
materia de disposiciéon de bienes de propios de las Cor-

poraciones Locales, cuando el valor del bien no supere
el 25 % de los recursos ordinarios del Presupuesto anual
de la Corporacién.

En su virtud, he resuelto prestar conformidad a la per-
muta de una parcela municipal, sita en C/ Arcos, por otra
propiedad de don Juan Velasco Madera y de don Jerénimo
Lépez Doblas, sita en C/ Cervantes, siendo la descripcion
de los bienes a permutar la siguiente:

PROPIEDAD MUNICIPAL

Parcela de 490 m? de superficie, segregada de la
finca matriz «Verde Palmilla» registral 1.225, Tomo 472,
Libro 41, Folio 13, inscripcién 1. del Registro de la Pro-
piedad de Medina Sidonia.

Los linderos de la parcela son al Norte: Con avenida
Padre Justo; al Sur: Con C/ Tristeza; al Este: Con C/ Arcos
y al Oeste: Con C/ Cédiz.

El valor econémico de la misma ha sido fijado en
17.000 ptas./m?, por lo que el valor total es de 8.330.000
ptas. Por otra parte, la edificacién que existe en la parcela
se valora en 3.500 ptas./m?, por lo que su valor total

es de 1.715.000 ptas.
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La valoracién total de la parcela y de la edificacién

asciende a la cantidad de 10.045.000 ptas.

PROPIEDAD PARTICULAR

Parcela de propiedad pro indivisa de los Sres. don
Juan Velasco Madera y de don Jerénimo Lépez Doblas,
con una extencién superficial de 570 m?, sita en la calle
Cervantes, nim. 9, dando fachada en 15 metros a C/
Cervantes, nim. 24.

La referida parcela se encuentra inscrita en el Registro
de la Propiedad de Medina Sidonia con el nom. 1.688,
Tomo 576, Folio 51, Libro 63, inscripcién 2.°

El valor econémico de dicha parcela ha sido fijado
en la cantidad de 15.000 ptas./mm?, por lo que el valor

total es de 8.550.000 ptas.
En virtud de todo ello, he resuelto.

1.° Prestar conformidad a la permuta de una parcela
propiedad del Ayuntamiento de Paterna de Rivera, por otra
de propiedad particular.

2.° Notificar dicha conformidad al Ayuntamiento.

3.° Publicar la presente Resolucién en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia.

4.° Contra esta Resolucién podrd interponerse el
recurso ordinario del articulo 114 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, ante el Consejero de Gobernacién en el plazo
de un mes desde la notificacién de la misma, sin perjuicio
de cualquier otro que se estime oportuno.

Cddiz, 2 de septiembre de 1996.- El Delegado, Fran-
cisco Menacho Villalba.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 1996,
del Instituto Andaluz de Administracién Publica, por
la que se acuerda el pago a las organizaciones sin-
dicales CC.OO., UGT y CSI-CSIF de una subven-
cién para la realizacién de actividades formativas
con cargo a los fondos de formacién continua.

En sesién de la Comisién de Formacién Continua de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, de 19 de julio
de 1996, se aprobé la distribucién de los fondos de For-
macién Continua para la realizacién de actividades for-
mativas por las organizaciones sindicales integrantes de
la Comisién Nacional de Formacién Continua para el afo
1996.

En virtud de ello, y en uso de las atribuciones legal-
mente conferidas,

HE RESUELTO

Primero. Declarar especificas por razén de su objeto
las subvenciones recogidas en esta Resolucién y obviar
la concurrencia dada su imposibilidad.

Segundo. Conceder a las organizaciones sindicales
CC.OO., UGT y CSI-CSIF con cargo a la aplicacién pre-
supuestaria 01.10.31.1800.482.13A.2 del Presupuesto de
este Instituto para 1996 por los importes que a continuacién
se expresan:

CC.OO0.: 3.541.930 ptas.
UGT: 3.036.970 ptas.
CSI-CSIF: 1.421.100 ptas.

Tercero. Las entidades han sido aprobadas en la Comi-
sién de Formacién Continua de la Comunidad Auténoma

de Andalucia en su sesion del dia 19 de julio del presente
afo.

Cuarto. Las subvenciones compensardn a las OO.SS.
los costes por la realizacién de las acciones formativas
que han sido aprobadas en el seno de la Comisién de
Formacién Continua de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia de 26 de julio.

Quinto. El abono de las subvenciones concedidas se
realizaria en dos pagos, uno por el 75% del importe de
la misma y el 25% restante, una vez justificado el anterior
pago conforme a lo estipulado en el art. 27.1 de la Ley
7/96, de 31 de julio del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para 1996, debiendo acreditarse
con cardcter previo el abono de la subvencién, que se
encuentran al corriente de sus obligaciones tributarias y
de la Seguridad Social.

En el plazo de 30 dias, hecho efectivos los pagos,
deberan presentar las OO.SS. certificado acreditativo de
que el importe de la misma ha sido registrado en su con-
tabilidad con expresién del asiento registrado.

Sexto. Las organizaciones sindicales beneficiarias de
las subvenciones quedan obligadas a:

a) Sometimiento a las actuaciones de comprobacién
y a las de control que correspondan a la Intervencién Gene-
ral de la Junta de Andalucia y a las previstas en la legis-
lacién del Tribunal de Cuentas y de la Cdmara de Cuentas
de Andalucia.

b) Sometimiento a las actuaciones de comprobacién
a efectuar por parte del Instituto Andaluz de Administracién
Pdblica, y a remitir cuanta documentacién le sea requerida
por éste, en relacién con la aplicacién de los fondos
percibidos.

c) Comunicar al IAAP la obtencién de otras subven-
ciones y ayudas para la misma finalidad procedentes de
cualesquiera administraciones o entes publicos o privados
podrd dar lugar a la modificacién de esta Resolucién.

d) Cumplimentar la documentacién relativa a las
acciones subvencionadas conforme al procedimiento esta-
blecido para la homologacién de actividades formativas.

Séptimo. Las OO.SS. en el plazo de 3 meses contados
a partir de la fecha del pago efectivo de la subvencién
deberan justificar la aplicacién de los fondos.

Octavo. El incumplimiento de las obligaciones de jus-
tificacién, de la finalidad para la que se conceden las sub-
venciones, o de las condiciones fijadas para su concesién
en esta Resolucién, determinard el reintegro de las can-
tidades percibidas con los intereses de demora legalmente
establecidos desde el momento del pago; asimismo pro-
cederd el reintegro del importe de la cantidad obtenida
que exceda del coste de las actividades desarrolladas.

Sevilla, 6 de septiembre de 1996.- El Director, Juan
Lugue Alfonso.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 20 de agosto de 1996, de
la Direccién General de Cooperativas, por la que
se hace publica la concesién de una subvencidén
especifica por razén del objeto.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 26, apar-
tado dos, de la Ley 7/1996, de 31 de julio, del Presupuesto
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de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 1996,
esta Direccion General ha resuelto dar publicidad a la
subvencién especifica por razén del objeto concedida a:

NUm. expediente: S C. 16 SE/96.
Entidad: CEPES - Andalucia.

Provincia: Sevilla.

Importe subvencién: 30.000.000 ptas.

Sevilla, 20 de agosto de 1996.- El Director General,
Fernando Toscano Sdnchez.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 2 de septiembre de 1996, por la
que se renueva la autorizacién para el uso del dis-
tintivo de calidad Alimentos de Andalucia, concedida
a la entidad Bodegas Delgado, SL, en los productos
que se citan.

El Decreto 23/1989, de 14 de febrero (BOJA ndm.
33, de 28 de abril de 1989), por el que se regula la
concesién y uso del distintivo de calidad «Alimentos de
Andalucia» y la Orden de 15 de diciembre de 1989 (BOJA
nim. 1, de 5 de enero de 1990), que lo desarrolla, esta-
blecen que las autorizaciones de uso de dicho distintivo
tendrén una vigencia de cinco afos al cabo de los cuales,
deberd solicitarse por los interesados su renovacién por
igual periodo de tiempo.

Transcurridos los cinco afios de vigencia de la auto-
rizacién para el uso del distintivo de calidad, concedida
a la entidad Bodegas Delgado, S.L., vista la solicitud de
renovacién presentada por la misma y a propuesta del
Director General de Industrias y Promocién Agroalimen-
taria, previo informe favorable de la Comisién Técnica de
Calidad de Productos Agroalimentarios y Pesqueros, y en
virtud de las facultades conferidas,

DISPONGO

1.° Renovar la autorizacién concedida para el uso
del distintivo de calidad «Alimentos de Andalucia» en los
productos referenciados en el Anexo de la presente Orden
de la entidad Bodegas Delgado, S.L., con las condiciones
y garantias de uso y, en su caso, de suspensién o reno-
vacién previstas en el Decreto 23/1989 de 14 de febrero
y en la Orden de 15 de diciembre de 1989.

2.° Dicha autorizacién tendrd una vigencia de cinco
afos a contar desde su inscripcién en el registro corres-
pondiente, cuyos efectos se retrotraerdn a la fecha de 24
de julio de 1995.

Sevilla, 2 de septiembre de 1996

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Agricultura y Pesca

ANEXO

Caracteristicas de los productos en los que se renueva
la autorizacién para el uso del distintivo de calidad «Ali-
mentos de Andalucia».

A) Relativas al Producto.

f - Denominacién del producto: Vino amontillado y vino
ino.

- Marca: Faraén, Segunda Bota, FEO.

- Etiquetado y presentacién: Faraén: Botella Rhin
negra de 70 cl., Segunda Bota y FEO: Botella Rhin negra
de 70 cl. y jerezana de 33 cl.

- Denominacién de calidad: Denominacién de Origen
«Montilla-Moriles».

- Norma de calidad: Reglamento de la Denominacién
de O)rigen Montilla-Moriles (BOE de 27 de diciembre de
1985).

B) Relativas a la Empresa.

- Empresa o Entidad fabricante o elaboradora: Bode-
gas Delgado, S.A.

- NU0m. Registro Sanitario de Alimentos:
30.1417/CO.

- NUm. Registro de Industrias Agrarias: 14/40.839.

- CIF: B-14.003.958.

- Domicilio y Poblacién: C/ Cosano, 2. Puente Genil
(Cérdobal).

ORDEN de 3 de septiembre de 1996, por la
que se procede al reconocimiento de la Sociedad
Cooperativa Agricola Nuestra Sefora de los Reme-
dios de Olvera (Cédiz) como Agrupacién de Pro-
ductores Agrarios para los productos del ganado
ovino, caprino y bovino.

A propuesta de la Direccién General de Industrias y
Promocién Agroalimentaria, visto el expediente instruido
al efecto, y de conformidad con el Real Decreto 280/1988,
de 18 de marzo (BOE nim. 80 de 2.4.88), y el Decreto
220/1994, de 6 de septiembre (BOJA nim. 142 de
10.9.94), modificado por los Decretos 4/1996, de 9 de
enero (BOJA nim. 17 de 3.2.96) y 270/1996, de 4 de
junio (BOJA nim. 65 de 8.6.96), de la Junta de Andalucia,
en virtud de las facultades que me han sido conferidas,

DISPONGO

Articulo 1.° Reconocer a la Sociedad Cooperativa
Andaluza Agricola «Nuestra Sefiora de los Remedios» de
Olvera (Cadiz), con domicilio en Avenida Manuel de Falla
s/n, como Agrupacién de Productores Agrarios de acuerdo
con los Reglamentos (CEE) 1360/78, de 19 de junio,
2224/1986, de 14 de julio, y 1760/1987, de 15 de junio,
todos ellos del Consejo y 220/1991, de la Comisién, de
30 de enero, asi como el Real Decreto 280/1988, de
18 de marzo, que regula esta clase de Agrupaciones.

Articulo 2.° Dicho reconocimiento se otorga para los
productos del ganado ovino, caprino y bovino.

Articulo 3.° El émbito geogréfico de Actuacién de la
entidad, como Agrupacién de Productores Agrarios serd
el de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Articulo 4.° Elevar el presente reconocimiento al Minis-
terio de Agricultura, Pesca y Alimentacién para su inscrip-
cién en el Registro General de Agrupaciones de Productores
Agrarios.

Articulo 5.° La fecha de comienzo de aplicacién del
régimen a efectos de ayudas establecidas en el apartado
2 bis, del articulo 10 del Reglamento (CEE) 1360/78, de
19 de junio, modificado por el Reglamento 1760/1987,
de 15 de junio, ambos del Consejo, serd la de su inscripcién
en el Registro del Ministerio de Agricultura, Pesca vy
Alimentacién.

Articulo 6.° Los porcentajes mdaximos aplicables al
valor de los productos vendidos, a efectos del célculo de
subvencién, de acuerdo con los articulos 10y 11 del Regla-
mento (CEE) 1360/78, se fijan en el 5%, 5%, 4%, 3%
y 2% del primero, segundo, tercero, cuarto y quinto afo
de funcionamiento, y referidos a los cinco primeros afios
siguientes a la fecha de su reconocimiento, que no podrén
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superar los gastos reales de constitucién y funcionamiento
y se pagard en fracciones anuales, como maximo durante
el perfodo de siete afos posteriores a la fecha de dicho
reconocimiento.

Sevilla, 3 de septiembre de 1996

PAULINO PLATA CANOVAS

Consejero de Agricultura y Pesca

ORDEN de 3 de septiembre de 1996, por la
que se auforiza la inclusién en el registro de pro-
ductos autorizados para el uso del distintivo de cali-
dad Alimentos de Andalucia del producto que se
indica, de la entidad Bodegas Robles, SA.

A solicitud de la entidad Bodegas Robles, S.A., a pro-
puesta del Director General de Industrias y Promocién
Agroalimentaria, previo informe favorable de la Comisién
Técnica de Calidad de Productos Agroalimentarios y Pes-
queros, y en virtud de las facultades conferidas,

DISPONGO

1.° Autorizar la inclusién en el Registro de productos
autorizados para el uso del distintivo de calidad «Alimentos
de Andalucia» del producto referenciado en el Anexo de
la presente Orden, de la entidad Bodegas Robles, S.A.,
con las condiciones y garantias de uso y, en su caso, de
suspension o revocacién previstas en el Decreto 23/1989,
de 14 de febrero (BOJA nim. 33, de 28.4.89) y en la
Orden)de 15 de diciembre de 1989 (BOJA nim. 1, de
5.1.90).

2.° Autorizar a la entidad Bodegas Robles, S.A., para
hacer uso del mencionado distintivo de calidad en el pro-
ducto referenciado.

3.° El distintivo de calidad «Alimentos de Andalucia»
podrd ser utilizado una vez que la Direccién General de
Industrias y Promocién Agroalimentaria, previa aceptacién
expresa de esta Orden por la entidad solicitante, inscriba
en el correspondiente Registro el producto autorizado.

4.° Esta autorizacién tendrd una vigencia de cinco
afos a partir de su inscripcién en el mencionado Registro.

Sevilla, 3 de septiembre de 1996

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Agricultura y Pesca

ANEXO

Caracteristicas del producto para el que se aprueba
la inclusién en el Registro de productos autorizados para
el uso del distintivo de calidad «Alimentos de Andalucia.

A) Relativos al producto.

- Denominacién del producto: Vino blanco.

- Marca: Castillo de Montilla.

- Materia prima: Uvas de las variedades autorizadas
por la Denominacién de Origen «Montilla-Moriles».

- Denominacién de calidad: Denominacién de Origen
«Montilla-Moriles».

- Etiquetado y presentacién: Botella de cristal de 75 cl.

B) Relativas a la empresa.

- Empresa o Entidad fabricante o elaboradora: Bode-
gas Robles, S.A.

- NUm. Registro Sanitario: 30.1456/CO.

- NUm. Registro de Industrias Agrarias: 14/40.958.

- CIF: A-14050207.

- Domicilio y poblacién: Ctra. de Cérdoba-Mélaga,
Km. 447. 14550 Montilla (Cérdoba).

ORDEN de 3 de septiembre de 1996, por la
que se fijan los precios piblicos de las publicaciones
editadas por esta Consejeria.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 145 de la Ley
4/1988, de 5 de julio, y previo informe favorable de la
Consejeria de Economia y Hacienda.

DISPONGO

Articulo Unico. Los precios publicos que han de regir
para las publicaciones editadas por la Consejeria de Agri-
cultura y Pesca, relacionados en el Anexo, quedan fijados
en la cuantia que en el mismo se indican.

Sevilla, 3 de septiembre de 1996

PAULINO PLATA CANOVAS
Consejero de Agricultura y Pesca

ANEXO

Publicacion Precio/ejemplar
(con IVA)

- Inventario agronémico del almendro
en la provincia de Granada 1.700 ptas.
- Estudio sobre las enfermedades causadas
por tomato spotted wilt, virus en cultivos
de invernadero en Almeria 3.000 ptas.
- Intercepcién de luz, bioproductividad e
intercambio gaseoso durante la ontogenia
de un cultivo invernal de cucumis sativus 1.
En Almeria 2.500 ptas.
- Plagas de Noctuidos y su fenologia en
cultivo de invernadero 1.350 ptas.
- Andlisis coste-beneficio en el sector
agrario: Especial aplicacién a una
transformacién en riego en Andalucia 3.000 ptas.
- La poblacién agraria en la Comunidad
Auténoma de Andalucia 1984-1994.
Avance 1995 650 ptas.
- Ingenieria genética en Horticultura 400 ptas.
- Clones de la variedad de vid Palomino
Fino 800 ptas.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 13 de septiembre de 1996, por la
que se revoca la delegacién en los Colegios Pro-
vinciales de Farmacéuticos de Andalucia de la com-
petencia para la resolucidén de expedientes de Oficinas
de Farmacia efectuada por la Orden que se cita.

La Orden de 1 de marzo de 1982, de la Consejeria
de Sanidad y Seguridad Social, ratificaba la delegacién
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efectuada por la Resolucién de la Direccién General de
Ordenacién Farmacéutica del Ministerio de Sanidad 'y
Seguridad Social, de 30 de noviembre de 1978, en los
Colegios Provinciales de Farmacéuticos para la resolucién
de expedientes de Oficinas de Farmacia a que se refiere
el articulo 9.2 del Real Decreto 909/1978, de 14 de abril.

La promulgacién del Real Decreto-Ley 11/1996, de
17 de junio, de ampliacién de los servicios farmacéuticos
a la poblacién, ha venido a modificar, en parte, la regu-
lacién contenida en el Real Decreto 909/1978, de 14
de abril, provocando determinados vacios normativos y
dejando a una posterior regulacién por las Comunidades
Auténomas el procedimiento especifico para la tramitacién
de los expedientes relativos a autorizaciones de instalacién
de oficinas de farmacia.

Por la Consejeria de Salud de la Comunidad Auté-
noma Andaluza se estd trabajando en una futura Ley de
Ordenacién de las oficinas de farmacias, por lo que dado
la situaciéon creada con la promulgacién del Real Decre-
to-Ley 11/1996, de 17 de junio, en tanto la nueva regu-
lacién autonémica no sea promulgada, y considerando
congruente que sea la Consejeria de Salud quien resuelva
estos expedientes, con objeto de garantizar su tratamiento
unitario, se hace necesario revocar las competencias dele-
gadas por la Orden de 1 de marzo de 1982.

En este sentido, el Decreto 317/1996, de 2 de julio,
por el que se establece la estructura orgdnica bdsica de
la Consejerfa de Salud y del Servicios Andaluz de Salud,
y el Decreto 16/1994, de 25 de enero, sobre autorizacion
y registro de centros y establecimientos sanitarios, deter-
minaban los 6rganos de la Consejeria de Salud compe-
tentes en esta materia.

En su virtud, a propuesta de la Direcciéon General de
Farmacia y Conciertos, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 13.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
y en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 44.4
de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Admi-

nistracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia

DISPONGO

Articulo primero. Se revoca la delegacién de la Comu-
nidad Auténoma Andaluza en los Colegios Provinciales
de Farmacéuticos de la competencia para la resolucién
de los expedientes de Oficinas de Farmacia a que se refiere
el articulo 9.2 del Real Decreto 909/1978, de 14 de abril.

Articulo segundo. Se deja sin efecto en el dmbito terri-
torial de la Comunidad Auténoma Andaluza, la Orden
del Ministerio de Gobernacién de 3 de julio de 1974,
declarada subsistente por la Orden de 1 de marzo de
1982 en cuanto al conocimiento y resolucién de los recur-
sos que se interpongan contra la resolucién de los expe-
dientes citados en el articulo anterior.

Articulo tercero. 1. La competencia para resolver los
expedientes de establecimiento, traslado, transmisién, con-
tinuidad, integracién y amortizacién de oficinas de farma-
cias, corresponderd al Delegado Provincial de Salud en
donde radique el establecimiento.

2. La resolucién de los recursos ordinarios que pudie-
ran plantearse contra las resoluciones de los Delegados
Provinciales de Salud, en esta materia, corresponderd al
Director General de Farmacia y Conciertos.

Disposicién adicional Gnica. Los expedientes en trdmite
en los que a la entrada en vigor de esta norma no haya
racaido resolucién, se resolverdn de acuerdo con lo dis-
puesto en la presente Orden.

Disposicién derogatoria Unica. Quedan derogadas
cuantas disposiciones de igual e inferior rango que se opon-

gan a lo previsto en la presente Orden y en especial la

Orden de 1 de marzo 1982.

Disposicién final primera. Se autoriza a la Direccién
General de Farmacia y Conciertos para dictar las normas
e instrucciones necesarias para la ejecuciéon de esta Orden.

Disposicién final segunda. La presente Orden entrard
en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 13 de septiembre de 1996

JOSE LUIS GARCIA DE ARBOLEYA TORNERO

Consejero de Salud

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 19 de julio de 1996, de la
Universidad de Cérdoba, por la que se concede
la segunda prérroga a los becarios de Formacién
de Personal Investigador de la Universidad de Cér-
doba, convocatoria 1994.

Vistas las memorias presentadas por los becarios de
Formacién de Personal Investigador de esta Universidad,
convocatoria afio 1994, sobre la evaluacién del trabajo
realizado durante el tercer afo de disfrute de la beca,
de conformidad con lo exigido en la norma 8 b) de la
Resolucién de 26 de enero de 1994 por la que se con-
vocaron dichas becas, este Rectorado ha dispuesto:

Primero. Prorrogar las becas de Formacién de Personal
Investigador, con efectos 1.9.96 a 31.8.97, a los becarios
que se relacionan en el anexo I.

Segundo. La dotacién de estas becas comprende:

a) Una asignacién mensual bruta de 98.800 ptas.
b) Seguro combinado de accidentes individuales, inter-
venciéon quirdrgica, hospitalizacién y asistencia médica.

Estas becas serdn incompatibles con la percepcién de
cualquier ofra retribucién, beca o ayuda de caracteristicas
similares.

ANEXO |

. Carpio Duenas, Juan Bautista: 75.705.279.

. Cepillo Galvin, Jorge Juan: 32.861.405.

. Garriguet Mata, José Antonio: 30.792.131.

. Herndndez lfigo, Pilar: 30.536.155.

. Humanes Martin, Lourdes: 30.793.646.

. Montilla Mufoz, Maria del Carmen: 28.726.404.
. Mufoz Juzado, Ana Maria: 75.706.058.

. Navarro Roldén, Francisco: 30.524.975.

. Padilla Laba, Herminio Ramén: 24.261.990.
10. Porras Alonso, Rafael Eduardo: 30.546.491.
11. Porras Piedra, Andrés: 34.015.948.

12. Quintero Ariza, José Manuel: 31.259.227.
13. Tebar Castro, Maria: 30.791.224.

NV OONONOT AN WN —

Cérdoba, 19 de julio de 1996.- El Rector, Amador
Jover Moyano.
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RESOLUCION de 13 de agosto de 1996, de
la Universidad de Granada, por la que se convocan
a concurso publico Becas de investigacién con cargo
a: Proyectos, Grupos, Contratos y Convenios de
investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso publi-
co Becas de Investigacion con cargo a: Proyectos, Grupos,
Contratos y Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regird tanto por sus nor-
mas propias como por las especificas que figuran con-
tenidas en los Anexos de esta Resolucién.

Solicitantes: Podrdn solicitar estas Becas quienes osten-
ten las condiciones académicas o de titulacién requeridas
en los distintos subprogramas que figuran como Anexos
de esta Resolucién.

El disfrute de una beca al amparo de esta convocatoria
es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada
con fondos publicos o privados espafioles o comunitarios,
asi como con sueldos o salarios que impliquen vinculacién
contractual o estatutaria del interesado.

La concesién de una beca no establece relacién con-
tractual o estatutaria con el Centro al que quede ascrito
el beneficiario, ni implica por parte del organismo receptor
ningn compromiso en cuanto a la posterior incorporacién
del interesado a la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca cuando segin la convocatoria
especifica, requiera una dedicacién de 40 horas sema-
nales, es incompatible con el registro en las Oficinas del
Instituto Nacional de Empleo (INEM) como demandante
de empleo al tratarse de subvenciones que exigen dedi-
cacién exclusiva.

Cuantia de las becas: La cuantia de las Becas estard
asimismo especificada en cada uno de los Anexos, pudien-
do contemplarse retribuciones a partir de 40.000 ptas.
mensuales, para una dedicacién de 15 horas semanales

110.000 ptas. mensuales para una dedicacién de 40
Koros semanales. Las Becas implicardn ademés un seguro
de asistencia médica y de accidentes.

Efectos de las becas: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes y seleccionados los becarios, las Becas
surtirdn efecto desde la fecha del acta de las Comisiones
o fecha posterior si asi lo requiere la convocatoria
especifica.

Duracién de las becas: La duracién de las Becas
dependerd de las condiciones establecidas en las convo-
catorias especificas (Anexos) asf como su posible prérroga.
En ningln caso la duracién de la beca serd superior a
cuatro afios. Los becarios podrdn obtener Becas en distintas
convocatorias; no obstante, el perfodo maximo que podra
disfrutar serd asimismo de cuatro afos.

Solicitudes: Los candidatos deberdn presentar su soli-
citud en el Registro General de la Universidad o en cual-
quiera de los lugares previstos en la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, dirigida al Vicerrector de Investigacion
y Relaciones Internacionales, dentro de los 10 dias natu-
rales siguientes a la publicacién de la presente convocatoria
en el BOJA, adjuntando su curriculum-vitae en el que se
hagan constar los siguientes datos:

Nombre y Apellidos y DNI.

Domicilio y Teléfono.

Titulacién y certificacién de asignaturas y calificaciones
obtenidas en sus estudios en la Universidad.

Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cién de los requisitos de la convocatoria especifica.

Criterios de valoracién: La Comisién valorard con
cardcter general:

Expediente académico.
Experiencia profesional relacionada con los requisitos
de la convocatoria especifica.

Otros méritos acreditados documentalmente.

Comisién evaluadora de las solicitudes:
La Comisién Evaluadora estard constituida por:

Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacién y Relaciones
Internacionales.

lImo. Sr. Secretario General o Vicesecretario General.

1 miembro de la Comisién de Investigacion.

2 miembros propuestos por el responsable del Pro-
yecto, Grupo, Contrato o Convenio y que figurardn rela-
cionados en la convocatoria especifica.

El resultado de esta convocatoria se hard publico en
el tablén de anuncios del Vicerrectorado de Investigacién
y Relaciones Internacionales.

ADD: La Comisién Evaluadora de las becas con cargo
a contratos estard constituida ademds por el Director de
la ATI.

Granada, 13 de agosto de 1996.- El Rector, Victor
Lépez Palomo.

ANEXO |

1 Beca de investigacién con cargo al Grupo de Inves-
tigacién nom. 1168, «Fisica de Interfases y Sistemas
Coloidales».

Investigador Responsable: Gonzalez Caballero, Fer-
nando.

Perfil de la beca.

Estudios sobre dispersién dieléctrica a baja frecuencia
en sistemas dispersos.

Medidas de admintancia compleja en suspensiones
coloidales modelo.

Requisitos de los candidatos.
Licenciado en Ciencias Fisicas.

Condiciones de la Beca.

Cantidad mensual a retribuir: 110.000 pesetas.

Horas semanales: 40 horas.

Duracién (A partir de la fecha de resolucién de la
convocatoria).

1 afo (prorrogable, segin disponibilidad econémica).

Criterios de valoracién.

Experiencia previa en el estudio de propiedades en
relajacién dieléctrica en suspensiones.

Publicaciones sobre la materia objeto de la beca.

Miembros de la Comisién.
Sr. Dr. Fernando Gonzélez Caballero.
Sr. Dr. Angel Delgado Mora.

ANEXO 1l

1 Beca de investigacién con cargo al Grupo de Inves-
tigacién nim. 5357, «Desde Sefarad».
Investigador responsable: Ana M. Riafio Lépez.

Perfil de la beca.

Realizacién de un trabajo de investigacién relativo a
la novela sefardi (Charmes de Patria).

Requisitos de los candidatos.

Licenciado en Filologia Semitica (seccién Hebraico-Bi-

blica).

Condiciones de la beca.
Cantidad mensual a retribuir: 50.000 pesetas.
Horas semanales: 15 horas.
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Duracién (A partir de la fecha de resolucién de la
convocatoria).
6 meses.

Criterios de valoracién.

Haber realizado el curso de doctorado «Narrativa
judeoespanola» en esta Universidad.

Tener publicados, al menos, tres articulos presentados

a congresos o simposios referentes a lengua y literatura
sefardies.

Tener iniciada la investigacién en lengua vy literatura
sefardies.

Miembros de la comisién.
Sra. Dra. Ana M.® Riafo Lépez.
Sra. Dra. M.? Isabel Montoya Ramirez.

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. TREINTA
Y UNO DE MADRID

EDICTO. (PP. 3141/96).

Don Juan Uceda Ojeda, Magistrado-Juez del Juzgado
de 1.% Instancia ndm. 31 de los de Madrid

Hago saber: Que en este Juzgado se siguen autos
de Procedimiento Judicial Sumario del articulo 131 de la
Ley Hipotecaria, bajo el ntmero 00464/1992, a instancia
de Banco Hipotecario de Espafia, S.A., representada por
el Procurador don Francisco José Abajo Abril, contra Pro-
motora de Viviendas Sevillanas, S.A., en los cuales se ha
acordado sacar a la venta en piblica subasta por término
de veinte dias, los bienes que al final del presente edicto
se describirdn, bajo las siguientes:

CONDICIONES

Primera: El remate se llevard a cabo en una o varias
subastas, habiéndose efectuado el sefalamiento simultd-
neo de las tres primeras que autoriza la Regla 7.9 del
art. 131 de la Ley Hipotecaria conforme a las siguientes
fechas y tipos de licitacion:

- Primera subasta: Fecha 14 de octubre de 1996, a
las 9,40 horas. Tipo de licitacién: 1.400.000 pesetas para
cada una de las fincas, sin que sea admisible postura
inferior.

- Segunda subasta: Fecha 18 de noviembre de 1996,
a las 9,40 horas. Tipo de licitacién: 1.050.000 pesetas
de las fincas, sin que sea admisible postura inferior.

- Tercera subasta: Fecha 23 de diciembre de 1996,
a las 9,40 horas. Sin sujecién a tipo.

Segunda: Para tomar parte en la subasta, todos los
postores -a excepcién del acreedor demandante- deberdn
consignar una cantidad igual, por lo menos, al 20% del
tipo sefalado para la primera y segunda subastas y, en
la tercera, una cantidad igual, por lo menos, al 20% del
tipo sefialado para la segunda.

Los depdsitos deberdn llevarse a cabo en cualquier
oficina del Banco Bilbao Vizcaya, a la que el depositante
deberd facilitar los siguientes datos: Juzgado de 1.9 Ins-
tancia ndm. 31 de Madrid. Cuenta del Juzgado de la Agen-
cia 4070. Sita en la ¢/ Capitdn Haya, ndm. 66, Edificio
Juzgados de Primera Instancia. Nimero de expediente o
Procedimiento: 24590000000464/1992. En tal supuesto
deberd acompafarse el Resguardo de Ingreso corres-
pondiente.

Tercera: En todas las subastas, desde el anuncio hasta
su celebracién, podrdn hacerse posturas por escrito en
pliego cerrado, verificdndose los depdsitos en cualquiera
de las formas establecidas en el numeral anterior. El escrito
deberd contener necesariamente la aceptacién expresa de
las obligaciones consignadas en la condicién 6. del pre-

sente edicto, sin cuyo requisito no serd admitida la postura.

Cuarta: Las posturas podrén hacerse a calidad de
ceder el remate a un tercero, cesién que deberd efectuarse
en la forma y plazo previstos en la Regla 14.° del art.
131 de la Ley Hipotecaria.

Quinta: Los autos y la cerificacién del Registro de
la Propiedad a que se refiere la Regla 4.9 del art. 131
de la Ley Hipotecaria estén de manifiesto en Secretaria,
entendiéndose que todo licitador acepta como bastante
la titulacién.

Sexta: Las cargas o gravédmenes anteriores y las pre-
ferentes -si los hubiere- al crédito del actor continuaran
subsistentes, entendiéndose que el rematante los acepta
y queda subrogado en la responsabilidad de los mismos,
sin destinarse a su extincién el precio del remate.

Séptima: Caso de que hubiere de suspenderse cual-
quiera de las tres subastas, se traslada su celebracion -a
la misma hora- para el siguiente viernes hébil segin la
condicién 1.9 de este edicto la subasta suspendida.

Octava: Se devolverdn las consignaciones efectuadas
por los participantes a la subasta, salvo la que corresponda
al mejor postor, las que se reservardn en depdsito como
garantia del cumplimiento de la obligacién, y en su caso
como parte del precio de la venta.

Novena: Si se hubiere pedido por el acreedor hasta
el mismo momento de la celebracién de la subasta, también
podrdn reservarse en depésito las consignaciones de los
participantes que asf lo acepten y que hubieren cubierto
con sus ofertas los precios de la subasta, por si el primer
adjudicatario no cumpliese con su obligacién y desearan
aprovechar el remate los otros postores y siempre por el
orden de las mismas.

Décima: La publicacién de los presentes edictos sirve
como notificacién en la/s finca/s hipotecada/s de los sefa-
lamientos de las subastas, a los efectos de la Regla 7.°
del art. 131 de la Ley Hipotecaria, al no haberse podido
llevar a cabo en la/s misma/s del modo ordinario.

BIENES OBJETO DE SUBASTA

Finca 23.584, Dos Hermanas (Sevilla), Hacienda de
Quinto, bloque 2, 1-A, inscritas en el Registro de la Pro-
piedad de Alcald de Guadaira al tomo 910, libro 340,
folio 77, inscripcién 2.°

Finca 23.588, sita en Dos Hermanas (Sevilla), Hacien-
da de Quinto, bloque 2, 1-C, inscrita en el Registro de
la Propiedad de Alcalé de Guadaira al tomo 910, libro
340, folio 81, inscripcién 2.°

Finca 23.590, sita en Dos Hermanas (Sevilla), Hacien-
da de Quinto, bloque 2, 1-D, inscrita en el Registro de
la Propiedad de Alcalé de Guadaira al tomo 910, libro
340, folio 83, inscripcién 2.°

Finca 23.592, sita en Dos Hermanas (Sevilla), hacien-
da de Quinto, bloque 2, 2-A, inscrita en el Registro de
la Propiedad de Alcald de Guadaira al folio 85, libro 340.

Madrid, veintidés de marzo de mil novecientos noventa
y seis.- El Magistrado-Juez, El Secretario.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios pUblicos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 5 de septiembre de 1996,
del Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se anun-
cia concurso por el procedimiento de licitacién abier-
to, para la adjudicacién de contrato de suministro.

(PD. 3129/96).

1. Entidad Adjudicadora.

a) Organismo: Instituto Andaluz de la Mujer.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién
de Contratacion.

c) Numero de expediente: 29/96.

2. Obijeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Edicién materiales técnicos
de apoyo y de difusién del Programa OPEM.

b) Lugar de ejecucién: Andalucia.

c) Plazo de ejecucién: 12 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién.

Importe total: Quince millones (15.000.000) pesetas.

5. Garantia.

Provisional: Trescientas mil (300.000) pesetas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Seccién de Contratacién del Instituto
Andaluz de la Mujer.

b) Domicilio: C/ Alfonso XlI, 52, 41002 Sevilla.

c) Teléfono: (95) 490.48.00.

d) Telefax: (95) 490.83.93.

e) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: Hasta la fecha de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: No procede.

8. Presentacién de ofertas o de las solicitudes de
participacién.

a) Fecha limite de entrega o imposicién del envio:
Hasta las 14 horas del vigésimo sexto dia natural a contar
del siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

b) Documentacién a presentar: La sefialada en la
cldusula octava del Pliego de Cldusulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién:

1.° Entidad: Registro General del Instituto Andaluz de
la Muijer.

2.° Domicilio: C/ Alfonso XII, 52.

3.° Localidad y Cédigo Postal: 41002-Sevilla.

d) Plozo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: Tres meses a contar desde la apertura
de las proposiciones.

e) Admisién de variantes: No procede.

9. Apertura de oferfas.

a) Entidad: Mesa de Contratacién del Instituto Andaluz
de la Muijer.

b) Domicilio: C/ Alfonso X, 52.

c) Localidad: Sevilla.

d) Fecha y hora: La Mesa de Contratacién, el tercer
dia hdbil siguiente al que termine el plazo de presentacién
de proposiciones, trasladdndose al lunes si fuese sdbado,
calificard la documentacién presentada y publicard a con-
tinuacién en el tablén de anuncios de este Organismo
el resultado de la misma, a fin de que los licitadores afec-

tados conozcan y subsanen, dentro del plazo que se indi-
que, los defectos materiales observados en la documen-
tacion.

e) Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa
de Contratacién, en acto publico, a las once horas del
tercer dia hdébil siguiente al del examen de la documen-
tacién, en la sede del Instituto Andaluz de la Mujer en
la direccién ya indicada.

10. Gastos del anuncio: El presente anuncio y demds
gastos de difusién del concurso serdn por cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 5 de septiembre de 1996.- La Directora, Car-
men Olmedo Checa.

RESOLUCION de 5 de septiembre de 1996,
del Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se anun-
cia concurso por el procedimiento de licitacién abier-
to, para la adjudicacién de contrato de suministro.

(PD. 3130/96).

1. Entidad Adjudicadora.

a) Organismo: Instituto Andaluz de la Mujer.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccidn
de Contratacion.

c) Numero de expediente: 30/96.

2. Obijeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Edicién y Distribuciéon de
los materiales técnicos-didacticos elaborados para el
desarrollo de los Servicios del Programa Centros VIVEM.

b) Lugar de ejecucién: Andalucia.

c) Plazo de ejecucién: 2 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién.

Importe total: Cinco millones quinientas veinte mil
(5.520.000) pesetas.

5. Garantia.

Provisional: Ciento diez mil cuatrocientas (110.400)
pesetas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Seccién de Contratacién del Instituto
Andaluz de la Mujer.

b) Domicilio: C/ Alfonso XlI, 52, 41002 Sevilla.

c) Teléfono: (95) 490.48.00.

d) Telefax: (95) 490.83.93.

e) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: Hasta la fecha de presentacion de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista: No procede.

8. Presentacién de ofertas o de las solicitudes de
participacion:

a) Fecha limite de entrega o imposicién del envio:
Hasta las 14 horas del vigésimo sexto dia natural a contar
del siguiente a la publicacion de este anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

b) Documentacién a presentar: La sefialada en la
cldusula octava del Pliego de Cléusulas Administrativas
Particulares.

) Lugar de presentacién:

1.° Entidad: Registro General del Instituto Andaluz de
la Muijer.



Sevilla, 17 de septiembre 1996

BOJA nim. 107

Pagina nim. 11.587

2.° Domicilio: C/ Alfonso XlI, 52.

3.° Localidad y Cédigo Postal: 41002-Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: Tres meses a contar desde la apertura
de las proposiciones.

e) Admisién de variantes: No procede.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Mesa de Contratacién del Instituto Andaluz
de la Mujer.

b) Domicilio: C/ Alfonso XlI, 52.

) Localidad: Sevilla.

d) Fecha y hora: La Mesa de Contratacién, el tercer
dia hdabil siguiente al que termine el plazo de presentacién
de proposiciones, trasladdndose al lunes si fuese sdbado,
calificard la documentacién presentada y publicard a con-
tinuacién en el tablén de anuncios de este Organismo
el resultado de la misma, a fin de que los licitadores afec-
tados conozcan y subsanen, dentro del plazo que se indi-
que, los defectos materiales observados en la documen-
tacién.

e) Apertura de proposiciones: Se realizard por la Mesa
de Contratacién, en acto piblico, a las once horas del
tercer dia hdbil siguiente al del examen de la documen-
tacién, en la sede del Instituto Andaluz de la Mujer en
la direccién ya indicada.

10. Gastos del anuncio: El presente anuncio y demés
gastos de difusién del concurso serédn por cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 5 de septiembre de 1996.- La Directora, Car-
men Olmedo Checa.

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

RESOLUCION de 18 de julio de 1996, de la
Direccién General de Patrimonio, por la que se hace
publica la adjudicacién del contrato de obras que
se indica.

Esta Consejeria de Economia y Hacienda, en cum-
plimiento de lo establecido en el articulo 94.2 de la Ley
de Contratos de las Administraciones Pdblicas, hace pdbli-
ca lo adjudicacién siguiente:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccidn
General de Patrimonio.

c) Numero de expediente: 03-027/96.

2. Obijeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcién del objeto: Obras de reforma edificio
Pabellén de Cuba en Avda. de la Palmera, 24 de Sevilla,
sede Delegacién Provincial de la Consejeria de Gober-
nacién.

) Lote: Sin lotes.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacion: BOJA de 23 de abril de 1996.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 35.846.358 ptas. IVA incluido.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 4 de julio de 1996.

b) Contratista: Andobras, S. A.

c) Nacionalidad: Espafiola.
d) Importe de adjudicacion: 28.956.330 ptas.

Sevilla, 18 de julio de 1996.- El Director General,
Manuel Gémez Martinez.

RESOLUCION de 21 de agosto de 1996, de
la Direccién General de Tesoreria y Politica Finan-
ciera, por la que se anuncia concurso por el pro-
cedimiento abierto, para la contratacién de la asis-

tencia que se indica. (PD. 3044/96).

La Consejeria de Economia y Hacienda ha resuelto
convocar concurso para la contratacién de la siguiente
asistencia:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Economia y Hacienda.

b) Dependencia que tramite el expediente: Direccidn
General de Tesoreria y Politica Financiera.

c) Numero de expediente: 1/96.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Asesoramiento Financiero
Continuado en la Gestién del Endeudamiento de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

b) Divisién por lotes y nimero: No hay.

c) Lugar de ejecucién: Sevilla.

d) Plozo de ejecucién: Dos afios a partir del dia
siguiente a la formalizacién del contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacioén.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion:

a) Importe total: 19.000.000 ptas. IVA incluido.

5. Garantia: No hay.

6. Obtencién de documentacion e informacién.

a) Entidad: Servicio de Deuda Publica de la Direccién
General de Tesoreria y Politica Financiera.

b) Domicilio: Avda. Republica Argentina, 21-planta 2.°

¢) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41011.

d) Teléfono: 455.55.00.

e) Telefax: 455.57.90.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: 11 dias a partir del siguiente a la publicacién
en BOJA.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: Grupo 1, Subgrupo 3, Categoria A.

b) Ofros requisitos: No hay.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 13 dias desde el
siguiente a la publicacién en BOJA, hasta las 14 horas.

b) Documentacién a presentar: La exigida en el epi-
grafe 4.2 del Pliego de Cldusulas Administrativas Par-
ticulares.

c) Lugar de presentacién:

1.° Entidad: Registro General de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda.

. 2.° Domicilio: Avda. RepUblica Argentina, 21-b, planta
aja.
3.° Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41011.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: Tres meses a partir de la apertura
de proposiciones.

e) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Direccién General de Tesoreria y Politica
Financiera, Sala de Juntas.

b) Domicilio: Avda. Republica Argentina, 21-2.¢ planta.

c) Localidad: Sevilla.
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d) Fecha: El quinto dia hébil siguiente a la fecha limite
de presentacién de ofertas.

e) Hora: Alas doce horas.

10. Otras informaciones: El examen de la documen-
tacién se realizard el primer dia hdbil siguiente a la fecha
limite de presentacién de ofertas, y el resultado se publicaré
en el tablén de anuncios de la Direccién General de Teso-
rerfa y Politica Financiera, a fin de que los afectados conoz-
can y subsanen, en su caso, los defectos materiales
observados.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adju-
dicatarios.

Sevilla, 21 de agosto de 1996.- El Director General,
P.S. El Secretario General Técnico, Juan Garrido Mesa.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 19 de agosto de 1996, de
la Direccién General de Obras Hidrdulicas, por la
que se anuncia la contratacién de la asistencia que
se indica por el procedimiento abierfo mediante la

forma de concurso. (PD. 3132/96).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la
Junta de Andalucia, ha resuelto anunciar por el proce-
dimiento de adjudicacién abierto mediante la forma de
concurso, el siguiente Contrato de Asistencia:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Piblicas y Trans-
portes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Obras Hidrdulicas.

c) Num. de expediente: A5.311.759/0411.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Asistencia al Departamento
de Obras Hidrdulicas de la Delegacién Provincial de Cédiz,
para la supervisién de proyectos y la direccién de obras
de depuradoras de aguas, abastecimientos y saneamientos.

b) Divisién por lotes y nmero: No.

c) Lugar de ejecucién: Delegacién Provincial de la
Consejeria de Obras Hidrdulicas y Transportes de Cddiz.

d) Plazo de ejecuciéon: 12 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacioén.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe total: 6.525.644 ptas.

5. Garantias.

a) Provisional: No exigida segin articulo 36.2 de
LCAP.

6. Obtencién de documentacion e informacién.

a) Entidad: Direccién General de Obras Hidrdulicas.

b) Domicilio: RepUblica Argentina, 43.

) Localidad: (41011) Sevilla.

d) Teléfono: (95) 455.49.01.

e) Telefax: (95) 455.49.56.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién:

7. Requisitos especificos del Contratista.

a) Clasificacién: Grupo |, Subgrupo 1, Categoria A.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: El dia 14.10.96 a
las trece horas.

b) Documentacién a presentar: La especificada en el

PCAP.

¢) Lugar de presentacién:

1.° Entidad: Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

2.° Domicilio: Plaza de la Contratacién, 3.

3.° Localidad y cédigo postal: Sevilla (41071).

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta (concurso): Tres meses.

e) Admisién de variantes (concurso): No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

b) Domicilio: Plaza de la Contratacién, 3.

) Localidad: (41071) Sevilla.

d) Fecha: 28 de octubre de 1996.

e) Hora: 11 horas.

10. Otras informaciones.

11. Gastos de Anuncios. Por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 19 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Diego Romero Dominguez.

RESOLUCION de 26 de agosto de 1996, de
la Direccién General de Obras Hidrdulicas, por la
que se anuncia la contratacién de la asistencia que
se indica por el procedimiento abierto mediante la

forma de concurso. (PD. 3133/96).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la
Junta de Andalucia, ha resuelto anunciar por el proce-
dimiento de adjudicacién abierto mediante la forma de
concurso, el siguiente Contrato de Asistencia:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Piblicas y Trans-
portes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Obras Hidrdulicas.

c) Num. de expediente: A5.803.657/0411.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Asistencia para el estudio
de Viabilidad de un tdnel como solucién de cabecera del
abastecimiento del Consorcio del Huesna. Sevilla.

b) Divisién por lotes y nimero: No.

c) Plazo de ejecucién: 6 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

a) Importe estimado: 22.334.872 ptas.

5. Garantias.

a) Provisional: 446.697 ptas.

6. Obtencién de documentacion e informacién.

a) Entidad: Direccién General de Obras Hidrdulicas.

b) Domicilio: Avda. RepUblica Argentina, 43.

c) Localidad: (41011) Sevilla.

d) Teléfono: (95) 455.49.01.

e) Telefax: (95) 455.49.56.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién:

7. Requisitos especificos del Contratista.

a) Clasificacién: Grupo |, Subgrupo 1, Categoria B.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: El dia 14.10.96 a
las 13,00 horas.

b) Documentacién a presentar: La especificada en el
PCAP.

) Lugar de presentacién:

1.° Entidad: Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

2.° Domicilio: Plaza de la Contratacién, ndm. 3.
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3.9 Localidad y cédigo postal: (41071) Sevilla.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta (concurso): Tres meses.

e) Admisién de variantes (concurso): No.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Obras Publicas y Trans-
portes.

b) Domicilio: Plaza de la Contratacién, ndm. 3.

c) Localidad: (41071) Sevilla.

d) Fecha: 28 de octubre de 1996.

e) Hora: 11 horas.

10. Otras informaciones.

11. Gastos de Anuncios. Por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 26 de agosto de 1996.- El Secretario General
Técnico, Diego Romero Dominguez.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 8 de agosto de 1996, de la
Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se
anuncia concurso por el procedimiento de licitacién
abierto, para la contratacién del servicio que se cita.

(C/Torres/1/96). (PD. 3140/96).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Agricultura y Pesca.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacion
Provincial de Sevilla.

c) NUmero de expediente: C/Torres/1/96.

2. Objeto del contrato.

a) Objeto del contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Realizaciéon servicio de
limpieza.

¢) Lugar de ejecucién: CIFA Las Torres y Tomeiil, km.
12,800 de la carretera Alcald del Rio, Sevilla en el término
municipal de Alcald del Rio.

d) Periodo de ejecucién: El comprendido entre el 18
de noviembre de 1996 y el 17 de noviembre de 1997,
ambos inclusive.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién.

a) Importe total: Siete millones quinientas noventa y
siete mil seiscientas noventa y siete (7.597.697) pesetas.

5. Garantia provisional: 151.954 pesetas.

6. Obtencién de documentacién e informacion.

a) Entidad: Delegacién Provincial de Agricultura y Pes-
ca de Sevilla. Secretaria General. Servicio de Gestién. Sec-
cién de Gestién Econémica.

b) Domicilio: Avda. San Francisco Javier, 24-4.° plan-
ta. Edif. Sevilla 1, 41071 Sevilla.

c) Teléfono: 455 63 00.

d) Telefax: 455 21 57.

e) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: La del cierre de admisién de ofertas, inclusive,
de 9 a 14 horas, todos los dias habiles.

7. Presentaciéon de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 26 dias naturales a
contar del siguiente a la publicacién del anuncio de lici-
tacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia. En
caso de enviarse por correo, la empresa deberd justificar
la fecha de imposicién del envio en la oficina de Correos
y anunciar a la Delegacién de Agricultura y Pesca en Sevilla
la remisién de la oferta, mediante telefax o telegrama en
el mismo dia.

b) Documentacién a presentar: La indicada en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Dele-
gacién Provincial de Agricultura y Pesca de Sevilla, sito
en la Avenida de la Borbolla, nim. 1.

8. Apertura de ofertas.

a) Entidad, domicilio y localidad: Delegacién Provincial
de Agricultura y Pesca, sita en Sevilla, Avda. San Francisco
Javier, nim. 24, 4.° planta.

b) Fecha: EI 29 de octubre de 1996.

¢) Hora: 10,00 horas.

9. Gastos de anuncio: El presente anuncio y demds
gastos de difusién del concurso serdn por cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 8 de agosto de 1996.- El Delegado, P.A.
(D. 220/94), El Secretario General, Alberto Jiménez Lirola.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 4 de septiembre de 1996,
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se con-
vocan contrataciones en el émbito del mismo. (PD.

3134/96).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo de Contratos de las
Administraciones Piblicas, en relacién al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgdnica Basica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar las contrataciones que se indican con
los requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad Adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital «In-
fanta Margaritax.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Gerencia.

c) Numero de expediente: 100/96 y 102/96.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto:

100/96 - Suministro de Gaséleo C para el Hospital
Infanta Margarita.

102/96 - Suministro de Gases Medicinales para el
Hospital Infanta Margarita.

b) NUmero de unidades a entregar: Véase la docu-
mentacién del concurso.

c) Divisién de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Tanques de Depésito de Gaséleo
y Depésitos de Almacenamiento y Centrales de Gases
Medicinales del Hospital Infanta Margarita.

3. Tramitacién: Urgente, procedimiento: Abierto y for-
ma de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: Importe total:

100/96 - Veinte millones setecientas mil pesetas
(20.700.000 ptas.)

102/96 - Diecisiete millones doscientas cuarenta y cin-
co mil doscientas sesenta pesetas (17.245.260 ptas.)

5. Garantias. Provisional: Seré el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Hospital Infanta Margarita. Servicio de
Contratacién Administrativa de Suministros.

b) Domicilio: Avda. de Géngora, s/n.

c) Localidad y cédigo postal: 14940 Cabra. Cérdoba.
d) Teléfono: 95/752.10.00.

e) Telefax: 95/759.41.67.
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f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: Véase punto 8 a).

7. Requisitos especificos del contratista.

La acreditaciéon de la solvencia econémica, financiera
y técnica del licitador se realizard aportando la documen-
tacién prevista en los articulos 16 y siguientes de la Ley
13/95, de 18 de mayo de Contratos de las Administra-
ciones Publicas.

8. Presentacién de las oferfas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: 14 horas del deci-
motercer dia natural, contados a partir del dia siguiente
a la publicacién de este anuncio en BOJA.

b) Documentacién a presentar: La documentacién que
se determina en los Pliegos de Cldusulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: 3 meses.

e), f)

9. Apertura de las ofertas: La apertura de proposiciones
tendrd lugar en la Sala de Juntas del Hospital, a las 12,30
horas del dia que fije la Mesa de Contratacién del Hospital,
y que serd notificado a los licitadores con una antelacién
minima de 72 horas.

10.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adju-
dicatarios.

Sevilla, 4 de septiembre de 1996.- La Directora
Gerente, Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 5 de septiembre de 1996,
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se con-
vocan conftrataciones en el dmbito del mismo. (PD.

3135/96).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95 de 18 de mayo de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas, en relacién al art. 11 del Decreto
317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgdnica Bdsica de
la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar las contrataciones que se indican con
los requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora:

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital
Puerto Real.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Econdmica Administrativa.

c) Numero de expediente: 21.116/96.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: 21.216/96. Suministro de
material mantenimiento.

b) NUmero de unidades a entregar: Véase la docu-
mentacién del concurso.

c) Divisién de lotes y nimeros: Siete lotes de licitacion
indistinta a la totalidad de los nimeros de orden de los
mismos.

d) Lugar de entrega: Almacén General del Hospital
de Puerto Real.

3. Tramitacién: Ordinaria; procedimiento: Abierto y
forma de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Veintidés millones
sefecientas veintitrés mil ciento cuarenta y nueve pesetas
(22.723.149 ptas.).

5. Garantias. Provisional: Serd el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Véase punto 1.b) Hospital de Puerto Real.

b) Domicilio: Carretera Nacional IV, Km. 665.

c) Localidad y cédigo postal: 11510 Puerto Real
(Cédiz).

d) Teléfono: (956) 470171.

e) Telefax: (956) 470376.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: Véase el punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista. La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica del licitador
se realizard aportando la documentacién prevista en los
articulos 16 y siguientes de la Ley 13/95 de 18 de mayo
de Contratos de las Administraciones Publicas.

8. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacién.

a) Fecha limite de presentacién: A las 14,00 horas
del vigesimosexto dia natural, contado a partir del dia
siguiente a la publicacién de este anuncio en el BOJA.

b) Documentacién a presentar: La documentacién
que se determina en los Pliegos de Clausulas Adminis-
trativas Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: Véase la documentacién del con-
curso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacién del
concurso.

)

9. Apertura de las ofertas: Tendrd lugar en el citado
Hospital, se publicard en el tablén de anuncios del Hospital
de Puerto Real, con una antelacién minima de 48 horas.

10. Otras informaciones.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adju-
dicatarios.

Sevilla, 5 de septiembre de 1996.- La Directora
Gerente, Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 1996,
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se con-
vocan conftrataciones en el dmbito del mismo. (PD.

3136/96).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/1995, de 18 de mayo, de Contratos de las
Administraciones Pblicas, en relacién al art. 11 del Decre-
to 317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgdnica Bdsica
de la Consejerfa de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con
los requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad Adjudicadora:

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital
Princesa de Espafia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Econémico-Administrativa y de Servicios Generales.

c) NUmero de expediente: 18/HPE/96.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Arrendamiento de equipos
de electromedicina.

b) Numero de unidades a entregar: Véase la docu-
mentacién del concurso.

c) Divisién de lotes y nimeros: 3 lotes.

d) Lugar de entrega: Almacén General.

3. Tramitacién: Ordinario; procedimiento: Abierto y
forma de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: Importe total: Die-
ciséis millones quinientas mil pesetas (16.500.000 ptas.)

5. Garantias: Provisional: Seré el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

6. Obtencién de documentacién e informacién.
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a) Enfidad: Véase punto 1 a).
b) Domicilio: Cira. Bailén-Motril, s/n.
) Localidad y cédigo postal: 23009 Jaén.
) Teléfono: 953/22 26 50.
) Telefax: 953/22 26 78.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: Véase punto 8 a).

7. Requisitos especificos del contratista.

La acreditacion de la solvencia econémica, financiera
y técnica del licitador se realizard aportando la documen-
tacién prevista en los articulos 16 y siguientes de la Ley
13/95, de 18 de mayo de Contratos de las Administra-
ciones Piblicas.

8. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacién.

a) Fecha limite de presentacién: A las 13,00 horas
del vigésimo sexto dia natural, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de este anuncio en el BOJA.

b) Documentacién a presentar: La documentacién que
se determina en los Pliegos de Cldusulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentaciéon: En el Registro General

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: Véase la documentacién del con-
curso.

9. Apertura de las ofertas: Tendrd lugar en la Sala
de Juntas del citado Hospital, a las 12,30 horas del décimo
dia hdbil a la finalizacién del plazo de presentacién de
ofertas. Si éste fuese sdbado o festivo se trasladaria al
siguiente dia habil.

10. Otras informaciones.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adju-
dicatarios.

Sevilla, 6 de septiembre de 1996.- La Directora
Gerente, Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 1996,
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se con-
vocan contrataciones en el émbito del mismo. (PD.

3137/96).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las
Administraciones Publicas, en relaciéon al art. 11 del Decreto
317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgdnica Bésica de
la Consejerfa de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar las contrataciones que se indican con los
requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital
Universitario Virgen Macarena.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Gerencia.

c) NUmero de expediente: 44/96 S.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto:

44/96 S - Suministro de alimentacién infantil para el
Area Hospitalaria Virgen Macarena.

b) NUmero de unidades a entregar: Véase la docu-
mentacién del concurso.

c) Divisién de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacién del
concurso.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Importe total.

44/96 S - Diez millones quinientas veintiuna mil dos-
cientas ochenta y cinco pesetas (10.521.285 ptas.).

5. Garantias. Provisional: Serd el 2% del presupuesto
de licitacién, en los términos previstos en el Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

6. Obtencién de documentacion e informacién.

a) Entidad: Registro General. Hospital Universitario Vir-
gen Macarena.

b) Domicilio: Avda. Dr. Fedriani, ndm. 3.

c) Localidad y cédigo postal: 41071 Sevilla.

d) Teléfono: 95/455 74 Q0.

e) Telefax: 95/455 73 47.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: Véase punto 8 a).

7. Requisitos especificos del contratista.

La acreditaciéon de la solvencia econémica, financiera
y técnica del licitador se realizard aportando la documen-
tacién prevista en los articulos 16 y siguientes de la Ley
13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Administra-
ciones Pdblicas.

8. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacién.

a) Fecha limite de presentacién: 14 horas del vigésimo
sexto dia natural, contados a partir del dia siguiente a
la publicaciéon de este anuncio en BOJA.

b) Documentacién a presentar: La documentacién que
se determina en los Pliegos de Cldusulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: 3 meses.

9. Apertura de las ofertas: La apertura de proposiciones
tendré lugar en la Sala de Juntas de la Direccién Gerencia
del Hospital Universitario Virgen Macarena, en la fecha
y hora que se anunciard con 48 horas de antelacién, en
el Tablén de Anuncios del Hospital.

10.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adju-
dicatarios.

Sevilla, 6 de septiembre de 1996.- La Directora
Gerente, Carmen Martinez Aguayo.

RESOLUCION de 9 de septiembre de 1996,
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se con-
vocan contrataciones en el émbito del mismo. (PD.

3138/96).

En uso de las facultades que me confiere el art. 12.1
de la Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las
Administraciones Publicas, en relacién al art. 11 del Decreto
317/96, de 2 de julio, de Estructura Orgdnica Bdsica de
la Consejerfa de Salud y el Servicio Andaluz de Salud, he
resuelto anunciar la contratacion que se indica con los requi-
sitos que asimismo se sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital
Universitario de Valme.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Econémico-Administrativa. Unidad de Suministros.

c) NUmero de expediente: 6/96.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Construccion y explotacion
de la cafeteria de publico y explotacién de la cafeteria
de personal del Hospital Universitario de Valme.

b) Lugar de ejecucién: Dependencias del Hospital.

c) Plazo de ejecucién: 8 afos.

d) Indicar si la ejecucion del contrato comprende la
ejecucién de obras: Véase la documentacién del concurso.
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3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién: Canon minimo
anual: Seis millones de pesetas (6.000.000 ptas.).

5. Garantias. Provisional: Un millén quinientas mil
pesetas (1.500.000 ptas.).

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Unidad de suministros. Direccién Econé-
mico-Administrativa. Hospital Universitario de Valme.

b) Domicilio: Ctra. de Cdadiz, km. 548,9.

c) Localidad y cédigo postal: 41014 Sevilla.

d) Teléfono: 95/459 60 00.

e) Telefax: 95/459 65 00.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e infor-
macién: Véase punto 8 a).

7. Requisitos especificos del contratista.

Otros requisitos: La acreditacién de la solvencia eco-
némica y financiera del licitador se realizard aportando
alguna de la documentacién prevista en el art. 16 de la
Ley 13/95, de 18 de mayo, de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas; y la solvencia técnica se acreditard
por algunos de los siguientes documentos: 1) Experiencia
del empresario y de los cuadros de la empresa y en par-
ticular del o de los que serdn responsables del Servicio
y titulaciones del empresario o personal a su servicio y
en particular del responsable de la ejecucién del servicio.
2) Relacién de los servicios ejecutados en el curso de los
Oltimos cinco afios, acompafado de certificados de buena
ejecucién para las mds importantes.

8. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: Antes de las 14,00
horas del vigésimo sexto dia contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de este anuncio en BOJA.

b) Documentacién a presentar: La documentacién que
se determina en los Pliegos de Cldusulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

9. Apertura de las ofertas: Tendrd lugar en la Sala
de Juntas del Hospital a las 9,00 horas del undécimo dia
contado a partir del siguiente a la finalizacién del plazo
de presentacién de ofertas, si éste fuera festivo se tras-
ladaria al siguiente hdbil, exceptuéndose los sdbados.

10.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adju-
dicatarios.

Sevilla, 9 de septiembre de 1996.- La Directora
Gerente, Carmen Martinez Aguayo.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

ANUNCIO. (PP. 2121/96).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de
Seguridad Ciudadana, Seccién de Apoyo Juridico.

c) Numero del expediente: 122/96.

2. Obijeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Adquisicién de Baterias con
una capacidad minima de 450 mA/h, microaltavoces de
solapa y cargadores individuales para equipos portdtiles
marca Johnson, modelo FM-5862.

b) NUmeros de unidades a entregar: 150, 50 y 10.

c) Divisién por lotes y numeros: Entrega unitaria.

d) Lugarde entrega: Comandancia de la Policia Local,
Avda. de las Delicias, nim. 15.

e) Plazo de entrega: 30 dias como maximo desde
la comunicacién al adjudicatario de la adjudicacién de
la oferta por el 6rgano de contratacién.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 3.250.000 pesetas.

5. Garantias.

Provisional: 65.000 ptas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Ayuntamiento de Sevilla, Delegacion de
Seguridad Ciudadana, Negociado de Gestién Administra-
tiva de Policia Local y Bomberos de la Secciéon de Apoyo
Juridico.

b) Domicilio: Avda. de las Delicias nom. 15, Pabellén
del Brasil, planta baja.

) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41013.

d) Teléfono: (95) 461 54 50, ext. 210.

e) Telefax: (95) 461 21 12.

f) Fecha limite de obtencién de documentacién e infor-
macién: 26 dias naturales a contar desde el siguiente a
la publicacién del anuncio de licitacién en el BOJA.

7. Requisitos especificos del contratista. La solvencia
técnica del contratista podrd acreditarse por alguno de
los medios previstos en el art. 18 de la LCAP.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta el vigésimo
sexto dia siguiente de la publicacién del anuncio en el
BOJA.

b) Documentacién a presentar:

Sobre ndm. 1: Documentacién exigida.

Sobre ndm. 2: Documentacién relativa a los criterios
de adjudicacién.

Sobre ndm. 3: Plica econémica, atenida a modelo.
Todos los sobres firmados por el licitador o su representante
estardn cerrados y expresardn su contenido y el nombre
de aquél.

c) Lugar de presentacién:

1.° Entidad: Ayuntamiento de Sevilla. Registro General.
2.° Domicilio: C/ Pajaritos, nim. 14.
3.° Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: El establecido en el art. 90 de la
LCAP.

e) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de ofertas. (Sobres 2 y 3.)

a) Entidad: Casa Consistorial.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1.

) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: Undécimo dia natural siguiente al de la ter-
minacién del plazo de presentacién de las proposiciones,
en caso de ser sdbado, el proximo dia habil.

e) Hora: 12,00.

10. Otras informaciones. Negociado de Gestién
Administrativa de Policia Local y Bomberos, Pabellén del
Brasil, Avda. de las Delicias, 15.

11. Gastos de anuncio. Serdn de cuenta del que resul-
te adjudicatario.

Sevilla, 28 de mayo de 1996.- El Tte. de Alcalde Dele-
gado de Seguridad Ciudadana.
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ANUNCIO. (PP. 2122/96).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de
Seguridad Ciudadana, Seccién de Apoyo Juridico.

c) Numero del expediente: 121/96.

2. Obijeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Adquisicién de Baterias de
niquel-cadmio de 1200 mA/h, con destino al equipo por-
tatil motorola modelo GP-300; microaltavoces con clip
de sujecién para el mismo equipo; cargadores individuales
de sobremesa de carga lenta para el mismo equipo; fundas
de nylon para el mismo equipo con baterias de 1200 mA/h;
baterias de niquel-cadmio de 1300 mA/h para el equipo
portatil Motorola modelo GP-900.

b) NUmero de unidades a entregar: 150, 100, 20,
50y 50.

c) Divisién por lotes y nUmeros: entregas unitarias.

d) Lugarde entrega: Comandancia de la Policia Local,
Avda. de las Delicias, num. 15.

e) Plazo de entrega: 30 dias como maximo desde
la comunicacién al adjudicatario de la adjudicacién de
la oferta por el érgano de contratacién.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 3.900.000 ptas.

5. Garantias.

Provisional: 78.000 ptas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Ayto. de Sevilla, Delegacién de Seguridad
Ciudadana, Negociado de Gestién Administrativa de Poli-
cia Local y Bomberos de la Seccién de Apoyo Juridico.

b) Domicilio: Avda. de las Delicias, ndm. 15, Pabellén
del Brasil, planta baja.

¢) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41013.

d) Teléfono: 95/ 461 54 50, ext. 210.

e) Telefax: 95/ 461 21 12.

f) Fecha limite de obtencién de documentacién e infor-
macién: 26 dias naturales a contar desde el siguiente a
la publicacién del anuncio de licitacién en el BOJA.

7. Requisitos especificos del contratista. La solvencia
técnica del contratista podrd acreditarse por alguno de
los medios previstos en el art. 18 de la LCAP.

8. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta el vigésimo
sexto dia siguiente de la publicacién del anuncio en el

BOJA.

b) Documentacién a presentar:

Sobre ndm. 1: Documentacién exigida.

Sobre ndm. 2: Documentacién relativa a los criterios
de adjudicacién.

Sobre ndm. 3: Plica econémica, atenida a modelo.
Todos los sobres firmados por el licitador o su representante
estardn cerrados y expresardn su contenido y el nombre
de aquél.

c) Lugar de presentacién:

1.° Entidad: Ayto. de Sevilla. Registro General.
2.° Domicilio: C/ Pajaritos, nim. 14.
3.° Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: El establecido en el art. 90 de la
LCAP.

e) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de ofertas. (Sobres 2y 3.)

a) Entidad: Casa Consistorial.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1.

c) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: Undécimo dia natural siguiente al de la ter-
minacién del plazo de presentacién de las proposiciones,
en caso de ser sdbado, el préximo dia habil.

e) Hora: 12,00.

10. Otras informaciones: Negociado de Gestién
Administrativa de Policia Local y Bomberos, Pabellén del
Brasil, Avda. de las Delicias, 15.

11. Gastos de anuncio: Serén de cuenta del que resul-
te adjudicatario.

Sevilla, 28 de mayo de 1996.- El Tte. de Alcalde Dele-
gado de Seguridad Ciudadana.

ANUNCIO. (PP. 2168/96).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de
Seguridad Ciudadana, Seccién de Apoyo Juridico.

c) Numero del expediente: 134/96.

2. Objeto del contrato.

a) Descripciéon del objeto: Adquisicién de suministro
de vehiculo para conduccién de detenidos con destino a
la Policia Local.

b) Numero de unidades a entregar: 1.

c) Divisién por lotes y nimeros: entrega unitaria.

d) Lugarde entrega: Comandancia de la Policia Local,
Avda. de las Delicias, nim. 15.

e) Plazo de entrega: 2 meses como mdximo desde
la comunicacién al adjudicatario de la adjudicaciéon de
la oferta por el 6rgano de contratacién.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacién.

Importe total: 5.000.000 ptas.

5. Garantias.

Provisional: 100.000 ptas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Ayto. de Sevilla, Delegacién de Seguridad
Ciudadana, Negociado de Gestién Administrativa de Poli-
cia Local y Bomberos de la Seccién de Apoyo Juridico.

b) Domicilio: Avda. de las Delicias, ndm. 15, Pabellén
del Brasil, planta baja.

) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41013.

d) Teléfono: 95/ 461 54 50, ext. 210.

e) Telefax: 95/ 461 21 12.

f) Fecha limite de obtencién de documentacién e infor-
macién: 26 dias naturales a contar desde el siguiente a
la publicacién del anuncio de licitacién en el BOJA.

7. Requisitos especificos del contratista. La solvencia
técnica del contratista podrd acreditarse por alguno de
los medios previstos en el art. 18 de la LCAP.

8. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacién.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta el vigésimo
sexto dia siguiente de la publicacién del anuncio en el

BOJA.
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b) Documentacién a presentar:

Sobre ndm. 1: Documentacién exigida.

Sobre ndm. 2: Documentacién relativa a los criterios
de adjudicacién.

Sobre nim. 3: Plica econémica, atenida a modelo.
Todos los sobres firmados por el licitador o su representante
estardn cerrados y expresardn su contenido y el nombre
de aquél.

c) Lugar de presentacién:

1.° Entidad: Ayto. de Sevilla. Registro General.

2.° Domicilio: C/ Pajaritos, nim. 14.

3.° Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: El establecido en el art. 90 de la
LCAP.

e) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de ofertas. (Sobres 2 y 3.)

a) Entidad: Casa Consistorial.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1.

c) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: Undécimo dia natural siguiente al de la ter-
minacién del plazo de presentacién de las proposiciones,
en caso de ser sdbado, el proximo dia habil.

e) Hora: 12,00.

10. Otras informaciones: Negociado de Gestidn
Administrativa de Policia Local y Bomberos, Pabellén del
Brasil, Avda. de las Delicias, 15.

11. Gastos de anuncio: Serén de cuenta del que resul-
te adjudicatario.

Sevilla, 5 de junio de 1996.- El Tte. de Alcalde Dele-
gado de Seguridad Ciudadana.

ANUNCIO. (PP. 2169/96).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Ayuntamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Area de
Seguridad Ciudadana, Seccién de Apoyo Juridico.

c) Numero del expediente: 94/96.

2. Obijeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Servicio de mantenimiento
de los equipos de transmisiones y unidad grabadora de
la Policia Local.

b) Divisién por lotes y nimeros.

) Lugar de ejecucién: Donde se encuentren ubicados
los aparatos.

d) Plazo de ejecucién: 1 afio como méximo desde
la comunicacién al adjudicatario de la adjudicacién de
la oferta por el érgano de contratacién.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacioén.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso publico.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 3.000.000 ptas.

5. Garantias.

Provisional: 60.000 ptas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

a) Entidad: Ayto. de Sevilla, Delegacién de Seguridad
Ciudadana, Negociado de Gestién Administrativa de Poli-
cia Local y Bomberos de la Seccién de Apoyo Juridico.

b) Domicilio: Avda. de las Delicias, ndm. 15, Pabellén
del Brasil, planta baja.

) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41013.

d) Teléfono: 95/ 461 54 50, ext. 210.

e) Telefax: 95/ 461 21 12.

f) Fecha limite de obtencién de documentacién e infor-
macién: 26 dias naturales a contar desde el siguiente a
la publicaciéon del anuncio de licitacién en el BOJA.

7. Requisitos especificos del contratista. El contratista
deberd cumplir los requisitos establecidos en el art. 198
de la LCAP.

8. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: Hasta el vigésimo
sexto dia siguiente de la publicacién del anuncio en el
BOJA.

b) Documentacién a presentar:

Sobre nim. 1: Documentacién exigida.

Sobre ndm. 2: Documentacién relativa a los criterios
de adjudicacién.

Sobre ndm. 3: Plica econémica, atenida a modelo.
Todos los sobres firmados por el licitador o su representante
estardn cerrados y expresardn su contenido y el nombre
de aquél.

c) Lugar de presentacion:

1.° Entidad: Ayto. de Sevilla. Registro General.
2.° Domicilio: C/ Pajaritos, nim. 14.
3.° Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41001.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: El establecido en el art. 90 de la
LCAP.

e) Admisién de variantes: No.

9. Apertura de ofertas. (Sobres 2y 3.)

a) Entidad: Casa Consistorial.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1.

c) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: Undécimo dia natural siguiente al de la ter-
minacién del plazo de presentacién de las proposiciones,
en caso de ser sdbado, el proximo dia habil.

e) Hora: 12,00.

10. Otras informaciones: Negociado de Gestidn
Administrativa de Policia Local y Bomberos, Pabellén del
Brasil, Avda. de las Delicias, 15.

11. Gastos de anuncio: Serdn de cuenta del que resul-
te adjudicatario.

Sevilla, 5 de junio de 1996.- El Tte. de Alcalde Dele-
gado de Seguridad Ciudadana.

UNIVERSIDAD DE HUELVA

RESOLUCION de 13 de agosto de 1996, por
la que se hace publica la adjudicacién del contrato
de obras que se indica.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 94.2
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas,
se hace publica la adjudicacién del contrato de obras que
a continuacién se indica:

Organismo: Universidad de Huelva.

Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Patrimonio y Contratacion.

NUmero de expediente: O/10/96.

Tipo de contrato: Obras.

Descripcion de la obra: Ampliacién del Edificio «Vi-
cente Rodriguez Casado» para laboratorios en el Campus
Universitario de La Rabida.

Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del
anuncio de licitacién: Boletin Oficial de la Junta de Anda-

lucia, 13.6.96.



Sevilla, 17 de septiembre 1996

BOJA nim. 107

Pagina nim. 11.595

Tramitacién: Urgente.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Subasta.

Importe del presupuesto base de licitacién:
92.715.252 pesetas.

Fecha de adjudicacién: 9 de julio de 1996.

Contratista: Anfrasa, S.L.

Nacionalidad: Espafola.

Importe de adjudicacién: 76.026.500 pesetas.

Huelva, 13 de agosto de 1996.- El Presidente de la
Comisién Gestora, Francisco Ruiz Berraquero.

UNIVERSIDAD DE SEVILLA

RESOLUCION de 3 de septiembre de 1996,
por la que se convoca concurso de servicios. (PP.

3102/96).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién
de Patrimonio.

c) NUmero de expediente: 96/21349.

2. Objeto del Contrato.

a) Descripcidn del objeto: Edicién e impresién de la
Guia Universitaria, calendarios y separadores Curso
96/97.

b) Divisién por lotes y nimero: Lote Unico.

c) Lugar de ejecucién: Sevilla.

e) Fecha limite de entrega: Quince dias.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.

Importe total: 5.000.000 pesetas.

5. Garantias.

Provisional: No se exige.

6. Obtencién de documentacién e informacion.
a) Entidad: Universidad de Sevilla.

b) Domicilio: C/ San Fernando ndm. 4.

¢) Localidad y cédigo postal: Sevilla - 41004.

d) Teléfono: 455 10 40.

e) Telefax: 455 11 40.

f) Fecha limite obtencién documentos e informacién:
Durante el plazo de presentacién de ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: No se exige.

b) Otros requisitos:

8. Presentaciéon de ofertas o solicitudes de parti-
cipacién:

a) Fecha limite de presentacién: Trece dias naturales
a partir del siguiente a esta publicacién.

b) Documentacién a presentar: La especificada en el
pliego.

c) Lugar de presentacién: Registro General.

1.9 Entidad: Universidad de Sevilla.

2.9 Domicilio: C/ San Fernando ndm. 4.

3.9 Localidad y cédigo postal: Sevilla - 41004.

d) Plazo durante el cual el licitador estard obligado
a mantener su oferta: Tres meses.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Universidad de Sevilla - Rectorado.

b) Domicilio: C/ San Fernando nim. 4.

c) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: Al tercer dia hdbil siguiente al de finalizacién
de presentacién de ofertas (si fuera sébado se trasladaria
al lunes).

e) Hora: 10,30 horas.

10. Otras informaciones.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 3 de septiembre de 1996.- El Vicerrector de
Estudiantes, J. Ignacio Ugalde Gonzdlez.

5.2. Otiros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ANUNCIO de la Delegacién de Gobernacién
de Huelva, relativo a la solicitud de devolucién de
avales bancarios formalizados por Huelva Informa-
cién, SA en relacién con su actividad como empresa
titular de autorizaciones para realizar combinaciones
aleatorias.

Habiendo solicitado la entidad Huelva Informacién,
S.A. (NIF A-28000727), la devolucién del aval constituido
el 13 de noviembre de 1991 con nimero de registro
278/91 por valor de ochenta y siete mil quinientas pesetas
(87.500 ptas.) y del constituido el 16 de febrero de 1996,
con numero de registro 13/96, por valor doscientas mil
pesetas (200.000 ptas.), avales que se constituyeron con
el objeto de responder de modo especifico a las respon-
sabilidades derivadas de la celebracién de combinaciones
aleatorias autorizadas en virtud de lo establecido en el
Decreto 325/88, de 22 de noviembre, por el que se aprue-
ba el Reglamento de Rifas, Témbolas y Combinaciones
Aleatorias de la Comunidad Auténoma de Andalucia se
hace publico, para que los organismos o personas inte-
resadas, puedan efectuar las reclamaciones que se estimen

pertinentes, en esta Delegacién en el plazo de diez dias
desde la presente publicacién.

Huelva, 2 de septiembre de 1996.- El Delegado, José
A. Muriel Romero.

ANUNCIO de la Delegacién de Gobernacién
de Huelva, sobre notificacién de la liquidacién del
expediente sancionador que se cita. (H-351/94-M).

Una vez firme la Resolucién dictada por el llmo. Sr.
Delegado de Gobernacién con fecha 9 de enero de 1995,
por la que se le imponia a Azar y Videos, S.L., una sancién
de trescientas veinticinco mil pesetas (325.000 ptas.), expe-
diente sancionador nim. H-351/94-M, por infraccién a
la normativa sobre mdquinas recreativas y de azar, se pro-
cede a expedir el impreso de multa.

La cuantia de la sancién podré hacerse efectiva en
cualquier entidad colaboradora, utilizando la carta de pago
nim. 323608, a partir del dia siguiente a la presente noti-
ficacién, y de acuerdo con la normativa vigente, de la
siguiente forma: Si dicha notificacién se efectta entre el
1y el 15 del mes en curso, el periodo voluntario serd
hasta el dia 5 del mes siguiente; si la notificacién se hace
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entre el 16 y 30 del mes en curso, el periodo voluntario
serd hasta el 20 del mes siguiente, con apercibimiento
de que si no consta el pago de la sancién, se procederd
a certificar el descubierto para su cobro por la Consejeria
de Hacienda en via de apremio. El Jefe del Servicio de
Juegos y Espectdculos Publicos. Fdo. Antonio Alvarez
Tobar.

Huelva, 2 de septiembre de 1996.- El Delegado, José
Antonio Muriel Romero.

ANUNCIO de la Delegacién de Gobernacién
de Huelva, sobre notificacién de la liquidacién del
expediente sancionador que se cita.

(H-308/95-E.T).

Una vez firme la Resolucién dictada por el llmo. Sr.
Delegado de Gobernacién con fecha 24 de abril de 1996,
notificada a través de BOJA nim. 74 de 29 de junio de
1996, por la que se le imponia a don Diego Pérez Galisteo,
una sancién de cien mil pesetas (100.000 ptas.), expe-
diente sancionador nim. H-308/95-ET, por infraccién a
la normativa sobre Espectdculos Taurinos, se procede a
expedir el impreso de multa.

La cuantia de la sancién podré hacerse efectiva en
cualquier entidad colaboradora, utilizando la carta de pago
nim. 338629, a partir del dia siguiente a la presente noti-
ficacién, y de acuerdo con la normativa vigente, de la
siguiente forma: Si dicha noftificacién se efectta entre el
1y el 15 del mes en curso, el periodo voluntario serd
hasta el dia 5 del mes siguiente; si la notificacién se hace
entre el 16 y 30 del mes en curso, el periodo voluntario
serd hasta el 20 del mes siguiente, con apercibimiento
de que si no consta el pago de la sancién, se procederd
a certificar el descubierto para su cobro por la Consejeria
de Hacienda en via de apremio. El Jefe del Servicio de
Juegos y Espectdculos Publicos. Fdo. Antonio Alvarez
Tobar.

Huelva, 2 de septiembre de 1996.- El Delegado, José
Antonio Muriel Romero.

ANUNCIO de la Delegacién de Gobernacién
de Huelva, sobre notificacién de la liquidacién del
expediente sancionador que se cita. (H-374/94-M).

Una vez firme la Resoluciéon dictada por el lImo. Sr.
Delegado de Gobernacién confecha 16 de enero de 1995,
por la que se le imponia a Azar y Videos, S.L., una sancién
de ciento setenta y cinco mil pesetas (175.000 ptas.), expe-
diente sancionador ndm. H-374/94-M, por infraccién a
la normativa sobre mdquinas recreativas y de azar, se pro-
cede a expedir el impreso de multa.

La cuantia de la sancién podré hacerse efectiva en
cualquier entidad colaboradora, utilizando la carta de pago
nim. 323677, a partir del dia siguiente a la presente noti-
ficacién, y de acuerdo con la normativa vigente, de la
siguiente forma: Si dicha noftificacién se efectta entre el
1y el 15 del mes en curso, el periodo voluntario serd
hasta el dia 5 del mes siguiente; si la notificacién se hace
entre el 16 y 30 del mes en curso, el periodo voluntario
serd hasta el 20 del mes siguiente, con apercibimiento
de que si no consta el pago de la sancién, se procederd
a certificar el descubierto para su cobro por la Consejeria
de Hacienda en via de apremio. El Jefe del Servicio de
Juegos y Espectdculos Publicos. Fdo. Antonio Alvarez
Tobar.

Huelva, 2 de septiembre de 1996.- El Delegado, José
Antonio Muriel Romero.

ANUNCIO de la Delegacién de Gobernacién
de Sevilla, por el que se notifica Resolucidn del expe-
diente sancionador que se cita. (SE/21/96/M-JD).

Incoado expediente sancionador SE/21/96/M-ID, y
formulado por el llmo. Sr. Delegado de Gobernacién la
correspondiente Resolucién, en fecha 27.6.96, habida
cuenta que no ha sido posible la notificacién en su Gltimo
domicilio de conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se publica la citada Resolucién, significdndole que
la misma asf como la Propuesta de Resolucién quedardn
de manifiesto para el interesado en la Delegacién de
Gobernacién de Sevilla, sita en Avda. de la Palmera, 24,
durante un plazo de 10 dias hébiles, contados a partir
de la presente notificacion.

Examinado el expediente sancionador
SE/21/96/M-JD, seguido a don Benjamin Gémez Veldz-
quez, con domicilio en Paradas (Sevilla), Ctra. Mdlaga-Se-
villa, Km. 46.

Resultando: Que con fecha 26.6.96 el Instructor del
expediente de referencia formulé Propuesta de Resolucién,
la cual se ajusta en sus términos a lo previsto en el art.
38.2) de la Ley 2/86, de 19 de abril, del Juego y Apuestas
de la Comunidad Auténoma de Andalucia (LIACAA).

Resultando: Que en la tramitacién del expediente se
han observado todas las prescripciones legales, en especial
el procedimiento sancionador establecido en el Titulo VIII
de la mencionada Ley 2/86, del Juego y Apuestas de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Considerando: Que en el art. 392 de la citada Ley
2/86, LIACAA, se establece que la conformidad del 6rgano
competente para resolver elevard a resolucién la propuesta
formulada en los términos legales.

Considerando: Que asumidas por la Comunidad
Auténoma de Andalucia a través del estatuto de Auto-
nomia, competencias exclusivas en materia de casinos, jue-
gos y apuestas (art. 13.33 de la Ley Orgdnica 6/81, de
30 de diciembre), y asignadas a la Consejeria de Gober-
nacién las funciones y competencias transferidas por la
Administracién del Estado en las referidas materias (Decreto
269/1984, de 16 de octubre), el art. 51.1.a) del regla-
mento de Mdquinas Recreativas y de Azar, aprobado por
Decreto 181/87, de 29 de julio, establece que corresponde
al llmo. Sr. Delegado de Gobernacién la Resolucién de
los expedientes sancionadores, cuando la falta sea de
cardcter grave o leve y cometidas en el dmbito territorial
de su competencia, para los que se proponga sancién
de hasta cinco millones de pesetas (5.000.000 ptas.).

Vistos: El art. 13.33 de la Ley Orgdnica 6/1981, de
30 de diciembre de Estatuto de Autonomia para Andalucia;
la Ley 2/1986, de 19 de abril, del Juego y Apuestas de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, la Ley 6/1983,
de 27 de julio, del Gobierno y la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Andalucia; el Real Decreto
1710/84, de 18 de julio, por el que se transfirieron a
la Comunidad Auténoma de Andalucia funciones vy
servicios en materia de casinos, juegos y apuestas; el Decre-
to 269/1984, de 16 de octubre, por el que se asignaron
a la Consejeria de Gobernacién las funciones y servicios
transferidos en dicha materia; el Decreto 181/87, de 29
de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Mdaquinas
Recreativas y de Azar de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.
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ESTA DELEGACION HA RESUELTO

Primero. Elevar a resolucién la Propuesta formulada
por la Instruccién del expediente SE/21/96/M-1D, seguido
a don Benjamin Gémez Veldzquez, con domicilio en Ctra.
Mélaga-Sevilla, Km. 46 de Paradas (Sevilla) imponiendo
la sancién de: Dos multas de quinientas mil ptas. (500.000
ptas.) cada una (1.000.000 ptas. en conjunto), y, como
sancién accesoria, inutilizacién de las mdquinas objeto del
expediente, a tenor de lo establecido en los arts. 31 de

la LJAy 48 del RMRA.

Segundo. Que se noftifique la presente Resolucién al
interesado por la Delegacién, acompafada de la propues-
ta a que se hace referencia.

La sancién podrd hacerse efectiva en la Delegacion
de Gobernacién de la Junta de Andalucia de la provincia
de Sevilla, desde del dia de la notificacién de esta Reso-
lucién, con apercibimiento de que si no consta en dicha
Delegacion el pago de la sancién, se procederd a certificar
el descubierto para su cobro por la Consejeria de Hacienda
en via de apremio, una vez que dicha Resolucién sea firme
en via administrativa.

Contra la presente Resolucién que no agota la via
administrativa podré interponer recurso ordinario en el pla-
zo de un mes, a partir del dia de la notificacién o publi-
cacién del presente escrito, con los requisitos sefialados
en el art. 114 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comin, ante
la Excma. Consejera de Gobernacion de la Junta de
Andalucia.

4 de septiembre de 1996.- El Delegado, José Antonio
Viera Chacén.

CONSEJERIA DE ECONOMIAY HACIENDA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Huel-
va, sobre notificacién del Servicio de Inspeccién.

Al amparo de lo dispuesto en el articulo 54.9 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comn, se pone en conocimiento de los sujetos
pasivos relacionados que el Inspector Territorial de la Con-
sejeria de Economia y Hacienda, don Antonio Bérchez
Gémez, ha dictado acuerdos de resolucién de actas de
prueba preconstituida con el siguiente tenor literal:

«Examinados los expedientes en los que obran las Actas
de Prueba Preconstituida, modelos AO5, incoadas por el
Servicio de Inspeccién de Huelva a los contribuyentes rela-
cionados, por el concepto Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales.

Resultando que las oportunas comprobaciones e inves-
tigaciones del inspector actuario dieron lugar a que se
extendieran las actas que se relacionan, que recogen el
hecho imponible, la propuesta de liquidacién y su cali-
ficacién como infraccién tributaria grave, firmandose por
el actuario acompanadas del preceptivo informe amplia-
torio, y siendo debidamente notificadas a los interesados.

Resultando que los obligados tributarios, una vez trans-
currido el plazo de 15 dias a que alude el art. 57.2 del
Reglamento General de la Inspeccién de los Tributos, no
han presentado alegaciones acerca de los posibles errores
o inexactitudes de la prueba preconstituida y sobre la pro-
puesta de liquidacién contenida en el acta, ni han expre-
sado su conformidad o disconformidad sobre las mismas.

Vistos los preceptos de la Ley 230/1963, de 28 de
diciembre, General Tributaria, modificada parcialmente
por Ley 25/1995, de 20 de julio, el Reglamento de la
Inspeccion de los Tributos, aprobado por Real Decreto
939/1986, de 25 de abril, y los demés preceptos de gene-
ral aplicacion.

Considerando que el Inspector que suscribe es com-
petente para dictar este acto administrativo, segin dispo-
siciones de creacién de cargo, de su nombramiento por
la Direccién General de Tributos e Inspeccién Tributaria,
concordantes con lo dispuesto en los articulos 56 y 60
del vigente Reglamento General de la Inspeccién de los
Tributos.

Procede, por todo lo que antecede, practicar a los
contribuyentes de referencia las siguientes liquidaciones:

Expediente: 90/96.

Contribuyente: M. Teresa Brissos Coelho Pirez.
DNI: 29.750.550-G.

Base imponible: 200.000.

Cuota resultante: 8.000.

Sancién 50%: 4.000.

Intereses demora: 4.071.

Deuda tributaria: 16.071.

Expediente: 108/96.

Contribuyente: M. Nuria Rojas Valdera.
DNI: 29.482.500-L.

Base imponible: 5.834.967.

Cuota resultante: 233.399.

Sancién 50%: 116.699.

Intereses demora: 89.315.

Deuda tributaria: 439.413.

Expediente: 121/96.
Contribuyente: Javorta, S.L.
CIF: B-21180054.

Base imponible: 502.591.
Cuota resultante: 20.104.
Sancién 50%: 10.052.
Intereses demora: 2.872.
Deuda tributaria: 33.028.

Expediente: 134/96.

Contribuyente: Manuel Jesds Mora Franco.
DNI: 29.053.322-K.

Base imponible: 96.000.

Cuota resultante: 3.840.

Sancién 50%: 1.920.

Intereses demora: 1.955.

Deuda tributaria: 7.715.

Expediente: 158/96.

Contribuyente: Daniel Rubio Vézquez.
DNI: 44.211.286-L.

Base imponible: 300.000.

Cuota resultante: 12.000.

Sancién 50%: 6.000.

Intereses demora: 463.

Deuda tributaria: 18.463.

Lo que notifico a Uds., advirtiéndoles que contra las
anteriores liquidaciones podrdn inferponer Recurso de
Reposicion ante esta Inspeccién Territorial o Reclamacion
Econémico-Administrativa ante el Tribunal Econémico-Ad-
ministrativo Regional de Andalucia, en el plazo de quince
dias hdbiles a contar del siguiente al de notificacion de
la presente comunicacion.

Quedan asimismo advertidos de su obligacién de
ingresar el total de la Deuda Tributaria anteriormente liqui-
dada en la Tesoreria General de la Junta de Andalucia,
o a través de Banco o Caja de Ahorros, dentro del plazo
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que sefala el art. 20.2 del Reglamento General de Recau-
dacién (segun redaccién del R.D. 338/85, de 15 de marzo)
para la deudas notificadas entre los dias 1y 15 de cada
mes, desde la fecha de nofificacién hasta el dia 5 del
mes siguiente o el inmediato hdbil posterior; y para las
notificadas entre los dias 16 y Gltimo de cada mes, desde
la fecha de notificacién hasta el dia 20 del mes siguiente
o el inmediato hdbil posterior.

Vencido el plazo voluntario sin haber satisfecho la deu-
da, se procederd a su exaccién por via de apremion.

Lo que se publica para conocimiento de los inte-
resados.

Huelva, 2 de septiembre de 1996.- El Jefe del Servicio
de Inspeccién, Andrés Bravo Madrid.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Huelva, sobre notificacién del Servicio de Inspeccién.

Por la presente se le hace saber al contribuyente que
a continuacién se relaciona:

Contribuyente: Transmoya, S.L.
Domicilio: Avda. Alemania, ndm. 128. Huelva.

NIF/CIF: B-21148366.

Que por el Organo gestor citado, se practica la
siguiente nofificacién.

Con fecha 27 de mayo de 1996, el Inspector Terri-
torial, Antonio Bérchez Gémez, dicta Acuerdo de Reso-
lucién que transcrito literalmente dice:

«Examinado el expediente en el que obra el Acta de
Prueba Preconstituida, modelo AO5 de fecha 1.3.1996,
nimero 04574-C, concepto Impuesto sobre Transmisiones
Patrimoniales perfodo 1992, incoada al obligado tributario
de referencia.

Resultando que las oportunas comprobaciones e inves-
tigaciones del Inspector Actuario dieron lugar a que se
extendiera el Acta citada en el encabezamiento que recoge
el hecho imponible, asi como su calificacién como infrac-
cién tributaria grave, proponiendo la correspondiente liqui-
dacién de la deuda tributaria de cuantia 814.609 ptas.
firmdndose por el actuario acompafnada del preceptivo
informe ampliatorio. Fue publicada en el Boletin Oficial

de la Junta de Andalucia el dia 23 de abril de 1996.

Resultando que el obligado tributario, una vez trans-
currido el plazo de 15 dias a que alude el art. 57.2 del
Reglamento General de la Inspeccién de los Tributos, no
ha presentado alegaciones acerca de los posibles errores
o inexactitudes de la prueba preconstituida y sobre la pro-
puesta de liquidaciéon contenida en el Acta, ni ha expresado
su conformidad o disconformidad sobre las mismas.

Vistos los preceptos de la Ley 230/1963, de 28 de
diciembre, General Tributaria, modificada parcialmente
por Ley 25/1995, de 20 de julio, el Reglamento de la
Inspecciéon de los Tributos, aprobado por R.D. 939/1986,
de 25 de abril, y los demds preceptos de general aplicacién.

Considerando que el Inspector que suscribe es com-
petente para dictar este acto administrativo, segun dispo-
siciones de creacién de cargo, de su nombramiento por
la Direccién General de Tributos e Inspeccién Tributaria,
concordantes con lo dispuesto en los articulos 56 y 60
del vigente Reglamento General de la Inspeccién de los
Tributos.

Procede por todo lo que antecede, practicar al con-
tribuyente de referencia, la siguientes:

LIQUIDACION

Base imponible: 6.500.000.
Cuota resultante: 390.000.
Interés demora: 190.609.
Sancién 60 %: 234.000.
Deuda tributaria: 814.609.

Lo que notifico a Vd. advirtiéndole que contra la ante-
rior liquidacién podrd interponer Recurso de Reposicién
ante esta Inspeccién Territorial o Reclamaciéon Econémi-
co-Administrativa ante el Tribunal Econémico-Administra-
tivo Regional de Andalucia, en el plazo de quince dias
hdbiles a contar del siguiente al de recepcién de la presente
comunicacién.

Queda asimismo, advertido de su obligacién de ingre-
sar el total de la deuda Tributaria anteriormente liquidada
en la Tesoreria General de la Junta de Andalucia, o a
través de Banco o Caja de Ahorros, dentro del plazo que
sefiala el art. 20.2 del Reglamento General de Recau-
dacién (segun redaccién del R.D. 338/85, de 15 de marzo)
para las deudas notificadas entre los dias 1y 15 de cada
mes, desde la fecha de nofificacién hasta el dia 5 del
mes siguiente, o el inmediato hdbil posterior; y para las
notificadas entre los dias 16 y Gltimo de cada mes, desde
la fecha de notificacién hasta el dia 20 del mes siguiente
o el inmediato hdbil posterior.

Vencido el plazo voluntario sin haber satisfecho la deu-
da, se procederd a su exaccién por via de apremio».

Lo que se publica para conocimiento del/la inte-
resado/a.

Huelva, 2 de septiembre de 1996.- El Jefe del Servicio
de Inspeccién, Andrés Bravo Madrid.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Huelva,
sobre notificacién del Servicio de Inspeccién.

Por la presente se le hace saber al contribuyente que
a continuacién se relaciona:

Contribuyente: Ferndndez Dominguez, Rafael.
Domicilio: C/ La Fuente, nim. 11 (Huelva).

NIF/CIF: 29.254.187.

Que por el Organo gestor citado, se practica la
siguiente notificaciéon: Con fecha 10 de junio de 1996,
el Jefe del Servicio de Inspeccién incoa al amparo del
art. 146 de la Ley General Tributaria, Acta modelo AO5,
nimero 4594-C, concepto Impuesto sobre Donaciones y
Ejercicio 1991, al existir como prueba preconstituida del
hecho imponible determinadas Certificaciones del Banco
de Santander, proponiéndose a la vista del hecho imponible
realizado al amparo de la presuncién contenida en el art.
4.1 de la Ley 29/87, de 18 de diciembre, del Impuesto
sobre Sucesiones y Donaciones, la siguiente

LIQUIDACION

Base imponible: 2.500.000.
Cuota Integra: 204.792.
Cuota Tributaria: 325.250.
Intereses de Demora: 176.083.
Sancién 60%: 195.150.
Deuda Tributaria: 696.483.

La Inspeccién notifica al interesado que con este Acta
se inicia el expediente a que se refiere el Apartado 2.°
del art. 146 de la Ley General Tributaria, pudiendo alegar
ante el Inspector Territorial, en el plazo de 15 dias hdbiles
a partir de la notificacién del Acta, lo que estime oportuno
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acerca de los posibles errores o inexactitudes de la prueba
resefada y sobre la propuesta de liquidacién que la misma
contiene, expresando su conformidad o disconformidad
sobre una o ambas cuestiones.

Dentro del mes siguiente al plazo para formular ale-
gaciones, el Inspector Territorial dictard el acto adminis-
trativo que proceda.

La Inspeccién advierte al interesado que, si presta con-
formidad a la propuesta de liquidacién contenida en el
Acta, la sancién pecuniaria se reducird en un treinta por
ciento.

La presente Acta, con el cardcter de Definitiva, asi
como el informe ampliatorio, se encuentran en el Servicio
de Inspeccién citado a disposicién del interesado.

Lo que se publica para conocimiento de la interesada.

Huelva, 2 de septiembre de 1996.- El Jefe del Servicio,
Andrés Bravo Madrid.

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

RESOLUCION de 24 de mayo de 1996, de
la Delegacién Provincial de Huelva, por la que se
publican actos administrativos relativos a procedi-
mientos sancionadores en materia de proteccién al
consumidor.

En virtud de lo dispuesto en los arficulos 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, por el presente anuncio se nofifica
a los encausados que seguidamente se relacionan, los
actos administrativos que se citan, haciéndose constar que
para conocimiento integro del acto y constancia de tal
conocimiento podrdn comparecer en el Servicio de Con-
sumo de la Delegacién Provincial de Huelva de la Con-
sejeria de Trabajo e Industria, sito en C/ Mora Claros,
nim. 1, 2.9 planta concediéndose los plazos de contes-
tacién y recurso que, respecto del acto notificado, a con-
tinuacién se indican:

- Propuesta de Resolucién: (RD 1398/93), 15 dias,
alegaciones ante el Sr. Instructor.

- Resolucién: 1 mes, Recurso Ordinario ante el Excmo.
Sr. Consejero de Trabajo e Industria.

- NUm. expte.: H-100/95.

Encausado: Don Agustin Pérez Gémez.

Ultimo domicilio: C/ K, bloque Venceslao, 1, 1.°-A,
La Antilla-Lepe (Huelva).

Acto que se notifica: Propuesta de Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de pro-
teccién al consumidor.

- NUm. expte.: H-151/95.

Encausado: Don Juan Orta Bueno.

Ultimo domicilio: C/ Rodrigo Caro, 3, B. Huelva.
Acto que se nofifica: Propuesta de Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de pro-
teccion al consumidor.

- NUm. expte.: H-264/94.

Encausado: Seracris, S.L.

Ultimo domicilio: C/ Maestro Serrano, 16, Huelva.
Acto que se notifica: Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de pro-
teccion al consumidor.

- NUm. expte.: H-224/94.

Encausado: Novolinea, S.A.

Ultimo domicilio: C/ Cayetano de Planelles, 34, El
Masnou (Barcelona).

Acto que se notifica: Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de pro-
teccién al consumidor.

- NUm. expte.: H-66/95.

Encausado: Madope, S.L.

Ultimo domicilio: Ctra. Aljaraque-Punta Umbria, Km.
6, Aljaraque (Huelva).

Acto que se notifica: Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién en materia de pro-
tecciéon al consumidor.

Huelva, 24 de mayo de 1996.- El Delegado, Manuel
Alfonso Jiménez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de
Cddiz, sobre solicitud de permiso de investigacién.

(PP. 2799/96).

El Delegado Provincial de la Consejeria de Trabajo
e Industria, en Cddiz hace saber que por don Sebastidn
Moreno Gonzdlez, con domicilio a efectos de notificacién
en Cé4diz, Paseo Maritimo, nim. 1, 5.° F, ha sido solicitado
el siguiente Permiso de Investigacién: Nom. 1369. Nombre
«Ana Cristina». Recurso: De la Seccién C), arenas siliceas
y otros. Cuadriculas: 43. Parajes: El Esparragal, Llanos
de Cabrilla, La Arenosa, La Esperilla, Cerro de Cazalla
y ofros. Término municipal: Medina Sidonia, en la provincia

de Cadiz.

Y habiendo sido admitido definitivamente este permiso
de investigacién se pone en conocimiento publico, para
que quienes tengan la condicién de interesados puedan
personarse en el expediente en el plazo de quince dias,
a partir de la fecha de la presente publicacién, de acuerdo
con lo establecido en el art. 70 del Reglamento General
para el Régimen de la Mineria de 25 de agosto de 1978.

Cdadiz, 22 de julio de 1996.- El Delegado, Agustin
Barberd Salvador.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 26 de agosto de 1996, de
la Delegacién Provincial de Huelva, por la que se
publica actos administrativos relativos a procedi-
mienfos sancionadores de naturaleza sanitaria.

En virtud de lo dispuesto en los arficulos 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica
a los encausados que seguidamente se relacionan los actos
administrativos que se citan, haciéndose constar que para
conocimiento integro del acto y constancia de tal cono-
cimiento podrdn comparecer en la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Salud en Huelva, sita en Avda. Martin
Alonso Pinzén, nim. 6, concediéndose los plazos de con-
testacién y recurso que, respecto del acto notificado, a
continuacién se indican:

- Acuerdo de inicio: 15 dias, alegaciones y pruebas
ante el Sr. Instructor.
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- Propuesta de Resolucion: 15 dias, alegaciones ante
el Sr. Instructor.

- Resolucién: 1 mes. Recurso Ordinario ante la llima.
Sra. Directora General de Salud Pablica.

NUm. expdte.: 411-0-95.

Encausado: Don Rafael Santana Ortiz.

Ultimo domicilio: C/ Montevideo, 6 - 7.° D - Huelva.

Acto que se notifica: Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién admtva. de cardcter
sanitario.

NUm. expdte.: 442-0-95.

Encausado: Dofia Juana Carmenas Tendero.

Ultimo domicilio: C/ Hnos. Falcé, nim. 23 - Albacete.

Acto que se notifica: Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién admtva. de cardcter
sanitario.

NUm. expdte.: 447-0-95.

Encausado: Don Manuel Manzano Béez.

Ultimo domicilio: C/ Nicolas Orta, 63 - 1.° A - Huelva.

Acto que se notifica: Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién admtva. de cardcter
sanitario.

NUm. expdte.: 530-NV-95.

Encausado: Don Jesus A. Gonzdélez Mellado.

Ultimo domicilio: Sector B, Parcela 63 - Matalascafas.

Acto que se notifica: Propuesta de Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién admtva. de cardcter
sanitario.

Huelva, 26 de agosto de 1996.- El Delegado, Andrés
Estrada Moreno.

RESOLUCION de 30 de agosto de 1996, de
la Delegacién Provincial de Huelva, por la que se
publican actos administrativos relativos a procedi-
mientos sancionadores de naturaleza sanitaria.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61
de la Ley 30/1992, por el presente anuncio se nofifica
a los encausados que seguidamente se relacionan los actos
administrativos que se citan, haciéndose constar que para
conocimiento integro del acto y constancia de tal cono-
cimiento podrdn comparecer en la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Salud en Huelva, sita en Avda. Martin
Alonso Pinzén, nim. 6, concediéndose los plazos de con-
testacién y recurso que, respecto del acto nofificado, a
continuacién se indican:

- Acuerdo de Inicio: 15 dias, alegaciones y pruebas
ante el Sr. Instructor.

- Propuesta de Resolucién: 15 dias, alegaciones ante
el Sr. Instructor.

- Resolucién: 1 mes, Recurso Ordinario ante la lima.
Sra. Directora General de Salud Publica.

NUm. expdte.: 068-F-96.

Encausado: Martin Rodriguez, José.

Ultimo domicilio: C/ Catalanes, s/n, Isla Cristina.

Acto que se notifica: Propuesta de Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién admtva. de carécter
sanitario.

NUm. expdte.: 016-E-96.

Encausado: Rubio Vézquez, Daniel.

Ultimo domicilio: Alameda Sundheim, nim. 18, Huelva.
Acto que se notifica: Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién admtva. de cardcter
sanitario.

NUm. expdte.: 024-E-96.

Encausado: Canela en Rama, S.L.

Ultimo domicilio: Avda. Martin Alonso Pinzén, ndm.
1, Huelva.

Acto que se notifica: Resolucién.

Extracto del contenido: Infraccién admtva. de cardcter
sanitario.

Huelva, 30 de agosto de 1996.- El Delegado, Andrés
Estrada Moreno.

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1996,
de la Delegacién Provincial de Sevilla, por la que
se hace publico el Acuerdo de Iniciacién y acto de
trdmite, relativo a expediente sancionador

num. 80/96.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, e intentada sin efecto
la nofificacién del Acuerdo de Iniciacién que tiene for-
mulada esta Delegacién Provincial en el Exp. sancionador
nim. 80/96, incoado a Hnos. Lépez Ordéhez, S.L., con
domicilio Gltimamente conocido en Pgno. Gordillo, Nave
39, de San José de la Rinconada se advierte que tiene
un plazo de 15 dias desde la presente publicacién para
presentar las alegaciones que en defensa de sus derechos
estime oportunas en la Seccién de Procedimiento de esta
Delegacién Provincial de Salud de Sevilla, sita en Avda.
Luis Montoto, nim. 87, 3.% planta.

Sevilla, 2 de septiembre de 1996.- El Delegado, José
Mena Robles.

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1996,
de la Delegacién Provincial de Sevilla, por la que
se hace publico el Acuerdo de Iniciacién y acto de
trémite, relativo a expediente sancionador.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comdn, e intentada sin efecto
la noftificacién el Anuncio de Iniciacién que tiene formulada
esta Delegacién Provincial en el Exp. sancionador nom.
71/96, incoado a don Agustin Lunar Perején, con domicilio
Oltimamente conocido en Ctra. de la Algaba, nim. 3 de
Sevilla, se advierte que tiene un plazo de 15 dias desde
la presente publicacién para presentar las alegaciones que
en defensa de sus derechos estime oportunas en la Seccién
de Procedimiento de esta Delegacién Provincial de Salud
de Sevillg, sita en Avda. Luis Montoto, nim. 87, 3.% planta.

Sevilla, 2 de septiembre de 1996.- El Delegado, José
Mena Robles.

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1996,
de la Delegacién Provincial de Sevilla, por la que
se hace publica la Resolucién y acto de trdmite,
relativo a expediente sancionador.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, e intentada sin efecto
la notificacién de la Resolucién de sancién por comisién
de infraccién sanitaria con la imposicién de multa de
50.000 ptas. que tiene formulada esta Delegacién Pro-
vincial en el exp. sancionador nim. 26/96, incoado a don
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JesUs Machuca de Castro, con domicilio Gltimamente cono-
cido en ¢/ Sierpes, nim. 31 de Sevilla, se advierte que
tiene un plazo de un mes desde la presente publicacion
para interponer recurso ordinario ante la Direccién General
de Salud Publica y Participacién de la Consejeria de Salud
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 2 de septiembre de 1996.- El Delegado, José
Mena Robles.

RESOLUCION de 2 de septiembre de 1996,
de la Delegacién Provincial de Sevilla, por la que
se hace publica la Resolucién y acto de trdmite,
relativo a expediente sancionador.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, e intentada sin efecto
la notificacién de la Resolucién de sancién por comisién
de infraccién sanitaria con la imposicion de multa de
40.000 ptas. que tiene formulada esta Delegacién Pro-
vincial en el exp. sancionador nim. 90/95, incoado a don
Martin Pérez Leon, con domicilio ¢ltimamente conocido
en Avda. General Franco, nim. 16 de Villanueva del Aris-
cal, se advierte que tiene un plazo de un mes desde la
presente publicacién para interponer recurso ordinario ante
la Direccién General de Salud Pdblica y Participacion de
la Consejeria de Salud de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 2 de septiembre de 1996.- El Delegado, José
Mena Robles.

DIPUTACION PROVINCIAL DE GRANADA

ANUNCIO de convocatoria libre designacién
Jefatura Servicio de Deportes. (PP. 3022/96).

Con fecha 16 de agosto de 1996, el Excmo. Sr. Pre-
sidente de la Diputaciéon de Granada, ha dictado Reso-
lucién por la que se efectta convocatoria publica para
proveer el puesto de trabajo que se describe en el Anexo
que se adjunta, por el procedimiento de libre designacién.
El texto completo de la convocatoria se encuentra expuesto
en el Tablén de Anuncios de la Diputaciéon de Granada,
y publicado en el Boletin Oficial de la Provincia de
Granada.

Las solicitudes deberdn dirigirse al Excmo. Sr. Presi-
dente de la Diputacién, y serdn presentadas en el plazo
de 15 dias hdébiles siguientes al de la publicacién de un
extracto de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la
Diputacién de Granada, sito en Avda. del Sur, ndm. 3,
Complejo Administrativo La Caleta, C.P. 18071, de lunes
a viernes de 9 a 14 horas y sébados de 9 a 13 horas.

Lo que comunico para conocimiento y efectos de los
interesados.

ANEXO |

Area: Bienestar Social.

Centro: Deportes.

Denominacién: Jefe de Servicio de Deportes.
Nivel Complemento destino: 28.

Complemento Especifico anual: 1.484.100 ptas.
Grupo: A.

Otros requisitos especificos: Funcionarios de carrera
de la Junta de Andalucia o de Corporaciones Locales de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Méritos especificos: Experiencia en la gestién publica
de actividades deportivas, organizacién de jornadas, con-
gresos y eventos deportivos. Conocimientos académicos
relacionados con el dmbito deportivo.

Granada, 16 de agosto de 1996.- El Secretario Gene-
ral en funciones, Carlos Lopez Lépez.

AYUNTAMIENTO DE PADUL

ANUNCIO sobre aprobacién inicial UE-T6,
promovido por Los Linos, CB. (PP. 2593/96).

El Pleno Municipal, en sesién de 24 de junio de 1996,
aprobé inicialmente la Unidad de Ejecucién UE-16, reco-
gido en el proyecto de Revisién de las Normas Subsidiarias
de Padul, aprobadas inicialmente el 31 de julio de 1992,
promovido por Los Linos, C.B., framitdndose su aprobacién
simultdneamente a la aprobaciéon de los Normas Subsi-
diarias, conforme a lo previsto en el articulo 117.3 del
Real D.L. de 1/1992, de 26 de junio.

Lo que se hace publico a efectos de reclamaciones
y sugerencias, durante el plazo de 15 dias, a partir de
la insercion del presente en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Padul, 11 de julio de 1996.- La Alcaldesa, Josefa
Miranda Garcia.

/(A\YU'I\\II)TAMIENTO DE FUENSANTA DE MARTOS
JAE

ANUNCIO. (PP. 2793/96).

Don Juan Pefa Santiago, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Fuensanta de Martos (Jaén), hace saber:

Que aprobada inicialmente por el Ayuntamiento de
Fuensanta de Martos, en sesién celebrada el dia 1 de
julio del afio en curso, la modificacién de las Normas
Subsidiarias de Fuensanta de Martos, promovida por el
Ayuntamiento a instancia de la Comunidad de Propietarios
Finca Marivela, se expone al publico por plazo de un mes,
durante el cual se podrén realizar las alegaciones y obser-
vaciones que se estimen pertinentes.

Que este trdmite de informacién poblica lo es en cum-
plimiento de lo previsto en la Ley del Suelo, y en cum-
plimiento de lo previsto en el Reglamento de Evaluacién
de Impacto Ambiental.

Fuensanta de M., 23 de julio de 1996.- El Alcalde.
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AYUNTAMIENTO DE LOS MOLARES (SEVILLA)

ANUNCIO. (PP. 3056/96).

Aprobado inicialmente por el Pleno el dia 27.8.96
el proyecto de Urbanizaciéon de la Unidad de Actuacién
nim. 4 de la Zona El Palomar, redactado por los Arqui-
tectos don Angel Rodriguez Romdn y don Eduardo Pimentel
de la Torre, se encuentra expuesto al publico el expediente
en la Secretaria del Ayuntamiento, por plazo de 15 dias,
a partir del siguiente al de la publicacién del presente
en el BOJA, a efecto de reclamacién.

Los Molares, 28 de agosto de 1996.- El Alcalde, Juan
Ferndndez Dominguez.

AYUNTAMIENTO DE LEPE

ANUNCIO. (PP. 3106/96).

Por el Ayuntamiento Pleno en Sesién Ordinaria cele-
brada con fecha 11 de diciembre del pasado afio 1995,
se adopté por unanimidad de sus miembros presentes el
siguiente acuerdo:

Primero. Aprobar inicialmente el Proyecto de Urba-
nizacién de la Zona Comdn de las Parcelas P1 y P2 de
la Manzana 1 del P.P.R.-3 de Lepe, debiéndose de subsanar
las especificaciones contenidas en el informe técnico.

Segundo. Someter el expediente a informacién publica
por plazo de veinte dias, mediante anuncio en el Boletin
Oficial de la Provincia, Boletin Oficial de la Comunidad
Auténoma y en uno de los Diarios de mayor circulacién
de la provincia, plazo durante el cual quedard el expediente
a disposicién de cualquiera que quiera examinarlo y se
podrdn producir las alegaciones pertinentes.

Tercero. Notificar dicho acuerdo a los promotores del
Proyecto de Urbanizacién.

Lo que se hace puUblico para general conocimiento,
por plazo de veinte dias, a contar del siguiente a la Gltima
publicacién del presente anuncio, en cuyo plazo podrd
consultarse el expediente en el Area de Obras, Urbanismo
y Servicios, sita en Calle Iglesia, nim. 50, de 9,00 a 14,00
horas y presentar alegaciones o reclamaciones.

Lepe, 29 de agosto de 1996.- El Tte. de Alcalde, Dele-
gado Area de Obras, Urbanismo y Servicios, José Prieto
Martin.

AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA
ANUNCIO. (PP. 3119/96).

Aprobado inicialmente por el Pleno de la Corporacién,
en sesién extraordinaria celebrada el dia 14 de agosto
de 1996, la modificaciéon de Elementos del Plan General
de Ordenacién Urbana encaminada al desarrollo del Plan
Parcial UPPO-3 de Fuengirola; se somete el expediente
a informacién publica por plazo de un mes contado a
partir de la ¢ltima fecha de publicacién de este anuncio
en el Boletin Oficial de lo Junta de Andalucia y Boletin
Oficial de la Provincia.

Durante este perfodo podrd ser examinado en el nego-

ciado de Urbanismo y formularse las alegaciones y recla-
maciones que se estimen pertinentes.

Fuengirola, 23 de agosto de 1996.- La Alcaldesa-Pre-
sidenta, Esperanza Ofa Sevilla.
AYUNTAMIENTO DE HUELVA

ANUNCIO de bases.

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO DE 1996 APROBADA POR EL EXCMO. AYUN-
TAMIENTO PLENO EN SESION DE 25.7.96

A) FUNCIONARIO DE GARRERA
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Huelva, 28 de agosto de 1996.- El Secretario General
Acctal., V.° B.° El Alcalde Acctal.
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AYUNTAMIENTO DE CORDOBA
ANUNCIO de bases.

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD

DE 1 PLAZA DE AYUDANTE MECANICO, MEDIANTE EL

SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, EN TURNO DE

PROMOCION INTERNA, INCLUIDA EN LA OFERTA

PUBLICA DE EMPLEO DE 1992 DEL EXCMO. AYUNTA-
MIENTO DE CORDOBA

BASES

I. NORMAS GENERALES

Primera. Es objeto de la presente convocatoria la pro-
visién en propiedad de 1 plaza de Ayudante Mecdnico,
mediante el sistema de concurso-oposicién, en turno de
promocién interna, vacante en la plantilla funcionarial per-
teneciente a la Escala de Administracién Especial, subes-
cala de Servicios Especiales, Clase Personal de Oficios,
dotada con las retribuciones correspondientes al Grupo E,
pagas extraordinarias, trienios y demds emolumentos que
correspondan con arreglo a la legislacién vigente.

Il. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Segunda. Para ser admitidos a la realizacién de las
pruebas selectivas los aspirantes deberdn reunir los siguien-
tes requisitos:

a) Ser Funcionarios de carrera del Ayuntamiento de
Cérdoba, en una plaza correspondiente al Grupo E, con
una antigiedad de al menos dos afos en el Cuerpo o
Escala a que pertenezcan.

b) Estar en posesion del cerificado de escolaridad
o equivalente (deberd acreditarse la equivalencia).

Tercera. Los requisitos establecidos en la base segunda
deberdn poseerse en el momento de finalizar el plazo de
presentacién de solicitudes.

Cuarta. Las personas con minusvalia serdn admitidas
en igualdad de condiciones con los demds aspirantes, sin
que se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas
o fisicas, sino en los casos en que sean incompatibles con
el desempefo de las tareas o funciones correspondientes.

Para estas personas, cuando previamente lo hayan
solicitado en la instancia, el Tribunal adaptard en lo posible
el tiempo y medios de realizacién del ejercicio de forma
que gocen de igualdad de oportunidades.

lIl. SOLICITUDES

Quinta. Las instancias manifestando que se rednen
todos los requisitos exigidos, deberdn dirigirse al Excmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Cér-
doba en el plazo de veinte dias naturales a partir del
siguiente al de la publicacion del extracto de esta con-
vocatoria de las plazas en el Boletin Oficial del Estado.
Se presentardn en el Registro General del Ayuntamiento,
en los Registros de los Centros Civicos Municipales o en
cualquiera de los lugares previstos en el articulo 38 de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, a ser posible
en e|| modelo oficial existente en esta Corporacién Muni-
cipal.

Sexta. A las instancias deberdn afadirse los siguientes
documentos:

a) Historial profesional y relacién de los méritos ale-
gados en el orden en que se citan, a efectos de valorar
la fase de concurso.

b) Documentos debidamente autentificados, justifica-
tivos de los méritos que se alegan, segin se especifica
en el Anexo .

IV. ADMISION DE ASPIRANTES

Séptima. Terminado el plazo de presentacién de ins-
tancias, el Alcalde, dictard Resolucién declarando apro-
bada la lista de admitidos y excluidos. En dicha Resolucién,
que se publicard en el Boletin Oficial de La Provincia y
Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento, se determinard
el lugar, fecha y hora de comienzo de las pruebas, asi
como la composicién del Tribunal.

Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de
diez dias contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la Resolucién, para poder subsanar el defecto que haya
motivado la exclusién.

V. TRIBUNAL CALIFICADOR

Octava. El Tribunal Calificador estard constituido de
la siguiente forma:

Presidente/a: El de la Corporacién o miembro de la
misma en quien delegue.

Secretario/a: El de la Corporacién o funcionario de
la misma en quien delegue.

Vocales: - El/La Jefe del Servicio o un/a Técnico/a
designado/a por el Presidente de la Corporacién.

- Un/a Técnico/a designado/a por el Presidente de
la Corporacién, o un/a representante del Profesorado
Oficial.

- Un/a representante designado/a por la Junta de
Andalucia.

- Un/a funcionario/a de la Corporacién, designado/a
por la Junta de Personal.

El Tribunal actuard vélidamente cuando concurran
el/la Presidente/a, Secretario/a y dos vocales.

En todos los casos los/as vocales deberén poseer titu-
lacién o especializacién iguales o superiores a las exigidas
para el acceso a las plazas.

Novena. Los/as miembros del Tribunal Calificador
deberdn abstenerse de intervenir y los aspirantes podrdn
recusar a aquéllos/as cuando concurra alguna de las cir-
cunstancias previstas en el articulo 28 de La Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin.

Décima. El/La Presidente/a del Tribunal adoptaré las
medidas oportunas para garantizar que el ejercicio de la
fase de oposicién, sea corregido sin que se conozca la
identidad de los aspirantes.

Undécima. Cuando lo considere conveniente, el Tri-

bunal podré recabar la colaboracién de asesores/as exper-
tos en la materia de que se trate.

VI. SISTEMA DE SELECCION

Duodécima. El procedimiento de seleccién constard
de dos partes:

A) Concurso.
B) Oposicién.
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A) Fase de Concurso.

Se valorardn los méritos alegados que sean justificados
documentalmente por los/as aspirantes en el momento de
presentar la instancia, con arreglo al baremo citado en
el Anexo |.

Esta fase de Concurso serd previa a la de Oposicién,
no tendrd cardcter eliminatorio y no podrd tenerse en cuen-
ta para superar la prueba de la fase de Oposicion.

B) Fase de Oposicién.

Realizaciéon de una prueba préctica elegida por el
Secretario del Tribunal de forma aleatoria, entre las con-
feccionadas por los componentes del Tribunal, durante 1
hora como maximo, relativa a las tareas propias de este
puesto de trabajo.

La correccién de este ejercicio se realizard segin lo
previsto en la base décima.

Decimotercera. Los/as aspirantes serdn convoca-
dos/as para la realizacién del ejercicio en llamamiento
Unico, salvo casos justificados de fuerza mayor apreciada
por el Tribunal.

El orden de actuacién de los/as interesados/as en el
caso de que la prueba no se pueda efectuar conjuntamente,
comenzard por el/la opositor/a cuyo primer apellido
empiece por la letra «H», de conformidad con el sorteo
reoblizoolo por la Secretaria de Estado para la Administracién
Piblica.

Decimocuarta. El ejercicio serd eliminatorio y califi-
cado hasta un mdximo de 20 puntos, siendo eliminados
los aspirantes que no alcancen un minimo de 10 puntos.
Atal efecto, el nmero de puntos que podrdn ser otorgados
por cada miembro del Tribunal serd de 0 a 20.

La calificacién de los aspirantes serd la media arit-
mética de las puntuaciones otorgadas. El Tribunal excluird
aquellas puntuaciones que se dispersen de dicha media
en = 2 puntos inclusive. Todas las calificaciones se harén
publicas el mismo dia en que se acuerden, en el Tablén
de Anuncios Municipal.

La calificacién final y el orden de puntuacién definitivo
serd la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase
de Oposicién y en la fase de Concurso.

Decimoquinta. En el caso de que al proceder a la
ordenacién de los/as aspirantes se produjeran empates,
éstos se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguien-
tes criterios:

a) Mayor puntuacién obtenida en la fase de Opo-
sicion.

b) Mayor puntuacién obtenida en el apartado de
experiencia profesional de la fase de Concurso.

c) Aspirante de mayor edad.

Decimosexta. Una vez terminada la calificacién de los
aspirantes el Tribunal hard pdblico en el Tablén de Anun-
cios de esta Corporacién, la puntuacién del aspirante
seleccionado.

Si el Tribunal apreciara que ningin aspirante retne
las condiciones minimas necesarias para desempefar id6-
neamente el puesto, podré declarar desierta la plaza de
este concurso-oposicion.

El Tribunal en ningtn caso propondrd mayor ndmero
de aspirantes que el de plazas convocadas, no suponiendo
bajo ningln concepto que las puntuaciones obtenidas,
sean las que fueren, otorguen ningn derecho a los aspi-
rantes salvo al propuesto por el Tribunal.

VII. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Decimoséptima. EL aspirante propuesto presentard en
el Departamento de Personal, en el plazo de 20 dias natu-
rales, desde que se haga publica la persona seleccionada,
los documentos acreditativos de los requisitos exigidos en
la Base 2.% de la Convocatoria, en caso de que no consten
en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentase la documentacién, no podrd ser nom-
brado, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que haya podido incurrir
por falsedad en la solicitud.

Decimoctava. Transcurrido el plazo de presentacién
de documentos, el Alcalde procederd al nombramiento
del aspirante propuesto, una vez que haya acreditado docu-
mentalmente las condiciones exigidas en la base segunda
de la convocatoria, quien deberd tomar posesién en el
plazo de 30 dias naturales a contar desde el siguiente
al de la nofificacién. Dicho nombramiento se publicard
en el Boletin Oficial del Estado.

VIII. NORMAS FINALES

Decimonovena. En lo no previsto en las Bases de la
presente convocatoria, serd de aplicacién el Real Decreto
364/95 de 10 de marzo, por el que se aprueba el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién General del Estado y de Provisién de Pues-
tos de Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios
Civiles de la Administracién General del Estado, Real
Decreto 896/91 de 7 de junio, por el que se establecen
las Reglas Bésicas y los Programas Minimos a que debe
ajustarse el Procedimiento de Seleccién de los Funcionarios
de Administracién Local, y demds normativa aplicable.

Vigésima. En el desarrollo del proceso selectivo, el
Tribunal resolverd las cuestiones que surjan en la aplicacién
de las normas establecidas en estas Bases.

Vigésimo primera. La convocatoria, sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones
del Tribunal, podrén ser impugnados por los interesados
en los casos y en la forma establecidos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comin.

Cérdoba, 26 de junio de 1996.- La Teniente-Alcalde
de Servicios Generales Internos.

ANEXO |

BAREMO DE VALORACION DE MERITOS PARA LA PRO-
VISION DE 1 PLAZA DE AYUDANTE MECANICO

Formacién.

- Por estar en posesién del Titulo de Graduado Esco-
lar, Formacién Profesional de primer grado, o equivalente:
0,50 puntos.

- Por realizacién de cursos de formacién o perfec-
cionamiento, debidamente acreditados a juicio del Tribu-
nal, y relacionados con los conocimientos necesarios para
el desempefio del puesto, hasta un mdximo de: 0,25
puntos.

La escala de valoracién serd la siguiente:

Cursos de menos de 10 horas de duracién: 0,02
puntos.

Cursos de 10 a 20 horas de duracién: 0,04 puntos.

Cursos de 21 a 40 horas de duracién: 0,06 puntos.

Cursos de 41 a 100 horas de duracién: 0,08 puntos.

Cursos de mds de 100 horas de duracién: 0,10 puntos.
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(En caso de no justificarse la duracién del curso, éste
serd valorado con la puntuacién minima, siempre que esté
relacionado con el puesto a cubrir.)

Experiencia profesional: La puntuacién méxima que
se puede alcanzar en este apartado es de 6 puntos.

- Por cada afio o fraccién superior a 6 meses de expe-
riencia en el Ayuntamiento de Cérdoba, en puesto de tra-
bajo igual al que se aspira, hasta un méximo de 6 puntos:
1,50 puntos.

- Por cada afio o fraccién superior a 6 meses de ser-
vicios efectivos prestados en otras Entidades Publicas o
Privadas en puesto de trabajo igual al que se aspira, hasta
un méximo de 2 puntos: 0,25 puntos.

- Por cada afio o fraccién superior a 6 meses de ser-
vicios efectivos prestados en el Ayuntamiento de Cérdoba,
en puesto de trabajo correspondiente al grupo «D», hasta
un méximo de 3 puntos: 1,00 punto.

(No se computarén a efectos de antigiedad los ser-
vicios que hayan sido prestados simultdneamente a otros
igualmente alegados.)

Historial profesional.

- Por realizacién de otras actividades profesionales
directamente relacionadas con el puesto a cubrir, hasta
un méximo de: 0,25 puntos.

- Por haber superado, en convocatoria piblica, para
la provisién definitiva de plaza de igual categoria, algin
ejercicio de la fase de Oposicién, hasta un méximo de:
0,25 puntos.

Justificacién de los méritos alegados.

Los méritos alegados en la solicitud por los interesados,
deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas y se adjuntarén Gni-
camente durante el plazo de presentacién de solicitudes.

Los méritos alegados y no justificados con la docu-
mentacién determinada en el apartado siguiente no se
valorardn.

De acuerdo con este baremo, para cada mérito ale-
gado se presentardn los documentos siguientes:

a) Las fitulaciones académicas se justificardn con el
correspondiente titulo o resguardo de solicitud del mismo.

b) Los cursos de formacién recibidos con el certificado
o diploma de asistencia, y programa oficial del curso con
indicacién del numero de horas lectivas.

c) La experiencia en la Administraciéon deberd justi-
ficarse mediante el correspondiente contrato de trabajo
o nombramiento corporativo y certificacién expedida por
el Organo de la Administracién con competencia en mate-
ria de personal, donde constard la denominacién del pues-
to de trabajo que ocupa o haya ocupado, con expresion
del tiempo que lo ha venido desempefando, dependencia
a la que estd adscrito y relacién juridica que ha mantenido
o mantiene en el desempefo del mismo.

d) La experiencia profesional fuera del dmbito de la
Administracién Publica deberd justificarse mediante el con-
trato de trabajo y Certificaciéon de Empresa o certificado
de cotizaciones de la Seguridad Social, TC2, Néminas,
o cualquier ofro medio que permita conocer el periodo
y la categoria profesional.

e) Ofras actividades alegadas se justificardn con los
correspondientes certificados del organismo responsable
de la organizacién de la actividad de que se trate.

f) La superacién de ejercicios de Oposicidn se jus-
tificar4 mediante certificacion expedida por el Organo de
la Administracién, con competencia en materia de Per-
sonal, donde conste la categoria de la plaza objeto de
la convocatoria, fecha y ejercicios aprobados.

ANUNCIO de bases.

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD
DE 2 PLAZAS DE AYUDANTE JARDINERO/A, MEDIANTE
EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, EN TURNO
LIBRE, INCLUIDAS EN LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO
DE 1992 DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CORDOBA

BASES

I. NORMAS GENERALES

Primera. Es objeto de la presente convocatoria la pro-
vision en propiedad de 2 plazas de Ayudante Jardinero/a,
mediante el sistema de concurso-oposicién, en turno libre,
vacantes en la plantilla funcionarial pertenecientes a la
Escalo de Administracién Especial, subescala de Servicios
Especiales, Clase Personal de Oficios, dotadas con las retri-
buciones correspondientes al Grupo E, pagas extraordi-
narias, trienios y demds emolumentos que correspondan
con arreglo a la legislacién vigente.

ll. REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Segunda. Para ser admitidos a la realizacién de las
pruebas selectivas los aspirantes deberdn reunir los siguien-
tes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos dieciocho afos de edad y menos
de 55.

c) No padecer enfermedad ni defecto fisico que impi-
da el normal ejercicio de las funciones a desempefiar. A
tal efecto la persona que resulte seleccionada deberd some-
terse a reconocimiento médico por el Gabinete de Medicina
Laboral, antes de su nombramiento.

d) No haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio
de funciones publicas.

e) Estar en posesion del Certificado de Escolaridad
o equivalente (deberé acreditarse la equivalencia).

Tercera. Los requisitos establecidos en la base segunda
deberdn poseerse en el momento de finalizar el plazo de
presentacién de solicitudes.

Cuarta. Las personas con minusvalia serdn admitidas
en igualdad de condiciones con los demds aspirantes, sin
que se establezcan exclusiones por limitaciones psiquicas
o fisicas, sino en los casos en que sean incompatibles con
el desempefo de las tareas o funciones correspondientes.

Para estas personas, cuando previamente lo hayan
solicitado en la instancia, el Tribunal adaptard en lo posible
el tiempo y medios de realizacién del ejercicio de forma
que gocen de igualdad de oportunidades.

lIl. SOLICITUDES

Quinta. Las instancias manifestando que se reGnen
todos los requisitos exigidos, deberdn dirigirse al Excmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Cér-
doba en el plozo de veinte dias naturales a partir del
siguiente al de lo publicacién del extracto de la convo-
catoria de las plazas en el Boletin Oficial del Estado. Se
presentardn en el Registro General del Ayuntamiento, en
los Registros de los Centros Civicos Municipales o en cual-
quiera de los lugares previstos en el articulo 38 de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Péblicas y
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del Procedimiento Administrativo Comin, a ser posible en
el modelo oficial existente en esta Corporacién Municipal.

Sexta. El impreso de solicitud, debidamente cumpli-
mentado se presentard con el justificante de ingreso de
la cantidad de 575 ptas., en concepto de participacién
en procesos de seleccion de personal, segin se establece
en la Ordenanza Fiscal nimero 100, o en su defecto se
acompanaré el resguardo del giro postal, telegréfico o
transferencia de su abono.

A las instancios deberdn afadirse los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del DNI.

b) Historial profesional y relacién de los méritos ale-
gados en el orden en que se citan, a efectos de valorar
la fase de concurso.

c) Documentos debidamente autentificados, justifica-
tivos de los méritos que se alegan, segin se especifica
en el Anexo .

IV. ADMISION DE ASPIRANTES

Séptima. Terminado el plazo de presentacién de ins-
tancias, el Alcalde, dictard Resolucién declarando apro-
bada la lista de admitidos y excluidos. En dicha Resolucién,
que se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y
Tablén de Anuncios de este Ayuntamiento, se determinard
el lugar, fecha y hora de comienzo de las pruebas, asi
como la composicién del Tribunal.

Los aspirantes excluidos dispondrdn de un plazo de
diez dias contados a partir del siguiente al de la publicacién
de la Resolucién, para poder subsanar el defecto que haya
motivado la exclusién.

V. TRIBUNAL CALIFICADOR

Octava. El Tribunal Calificador estard constituido de
la siguiente forma:

Presidente/a: El de la Corporacién o miembro de la
misma en quien delegue.

Secretario/a: El de la Corporacién o funcionario de
la misma en quien delegue.

Vocales: - El/La Jefe del Servicio o un/a Técnico/a
designado/a por el Presidente de la Corporacién.

- Un/a Técnico/a designado/a por el Presidente de
la Corporacién, o un/a representante del Profesorado
Oficial.

- Un/a representante designado/a por la Junta de
Andalucia.

- Un/a funcionario/a de la Corporacién, designado/a
por la Junta de Personal.

El Tribunal actuard vélidamente cuando concurran
el/la Presidente/a, Secretario/a y dos vocales.

En todos los casos los/as vocales deberén poseer titu-
lacién o especializacién iguales o superiores a las exigidas
para el acceso a las plazas.

Novena. Los/as miembros del Tribunal Calificador
deberdn abstenerse de intervenir y los aspirantes podréan
recusar a aquéllos/as cuando concurra alguna de las cir-
cunstancias previstas en el articulo 28 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Décima. El/La Presidente/a del Tribunal adoptaré las
medidas oportunas para garantizar que el ejercicio de la
fase de oposicién, sea corregido sin que se conozca la
identidad de los aspirantes.

Undécima. Cuando lo considere conveniente, el Tri-
bunal podré recabar la colaboracién de asesores/as exper-
tos en la materia de que se frate.

VI. SISTEMA DE SELECCION

Duodécima. El procedimiento de selecciéon constard
de dos partes:

A) Concurso.
B) Oposiciodn.

A) Fase de Concurso.

Se valorardn los méritos alegados que sean justificados
documentalmente por los/as aspirantes en el momento de
presentar la instancia, con arreglo al baremo citado en
el Anexo I.

Esta fase de Concurso serd previa a la de Oposicién,
no tendrd cardcter eliminatorio y no podrd tenerse en cuen-
ta para superar la prueba de la fase de Oposicion.

B) Fase de Oposicién.

Realizacién de una prueba préctica elegida por el
Secretario del Tribunal de forma aleatoria, entre las con-
feccionadas por los componentes del Tribunal, durante 1
hora como maximo, relativa a las tareas propias de este
puesto de trabajo.

La correccién de este ejercicio se realizaré segin lo
previsto en la base décima.

Decimotercera. Los/as aspirantes serdn convoca-
dos/as para la realizacién del ejercicio en llamamiento
Unico, salvo casos justificados de fuerza mayor apreciada
por el Tribunal.

El orden de actuacién de los/as interesados/as en el
caso de que la prueba no se pueda efectuar conjuntamente,
comenzard por el/la opositor/a cuyo primer apellido
empiece por la letra «H», de conformidad con el sorteo
reoblizoolo por la Secretaria de Estado para la Administracién
Pdblica.

Decimocuarta. El ejercicio serd eliminatorio y califi-
cado hasta un mdximo de 20 puntos, siendo eliminados
los aspirantes que no alcancen un minimo de 10 puntos.
Atal efecto, el nimero de puntos que podrdn ser otorgados
por cada miembro del Tribunal serd de 0 a 20.

La calificacién de los aspirantes serd la media arit-
mética de las puntuaciones otorgadas. El Tribunal excluird
aquellos puntuaciones que se dispersen de dicha media
en = 2 puntos inclusive. Todas las calificaciones se harén
publicas el mismo dia en que se acuerden, en el Tablén
de Anuncios Municipal.

La calificacién final y el orden de puntuacién definitivo
serd la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase
de Oposicién y en la fase de Concurso.

Decimoquinta. En el caso de que al proceder a la
ordenacién de los/as aspirantes se produjeran empates,
éstos se resolverdn atendiendo sucesivamente a los siguien-
tes criterios:

a) Mayor puntuacién obtenida en la fase de Opo-
sicién.

b) Mayor puntuacién obtenida en el apartado de
experiencia profesional de la fase de Concurso.

c) Aspirante de mayor edad.

Decimosexta. Una vez terminada la calificacién de
los/as aspirantes el Tribunal hard publico en el Tablén
de Anuncios de esta Corporacién, la relacién de aprobados
por orden de puntuacién.
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Si el Tribunal apreciara que los aspirantes no rednen,
las condiciones minimas necesarias para desempenar id6-
neamente el puesto, podrd declarar desiertas alguna o
todas las plazas de este concurso-oposicién.

El Tribunal en ningtn caso propondrd mayor ndmero
de aspirantes que el de plazas convocadas, no suponiendo
bajo ningln concepto que las puntuaciones obtenidas,
sean las que fueren, otorguen ningn derecho a los/as
aspirantes salvo a los/as propuestos/as por el Tribunal.

VII. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Decimoséptima. Los/Las aspirantes propuestos/as pre-
sentardn en el Departamento de Personal, en el plazo de
20 dias naturales, desde que se haga publica la relacién
de las personas seleccionadas, los documentos acredita-
tivos de los requisitos exigidos en la Base 2. de la
Convocatoria.

En el caso de que alguno de los/as candidatos/as
tuviera la condicién de funcionario/a publico/a, estard
exento de justificar documentalmente las condiciones vy
demds requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion acredita-
tiva de su condicién y demds circunstancias que consten
en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién, no podrén ser
nombrados/as, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que hayan podido
incurrir por falsedad en la solicitud.

Decimoctava. Transcurrido el plazo de presentacién
de documentos, el Alcalde procederd al nombramiento
de los/as aspirantes propuestos/as, una vez que hayan
acreditado documentalmente las condiciones exigidas en
la base segunda de la convocatoria, quienes deberdn tomar
posesién en el plazo de 30 dias naturales a contar desde
el siguiente al de la notificacién. Dicho nombramiento se
publicard en el Boletin Oficial del Estado.

VIIl. NORMAS FINALES

Decimonovena. En lo no previsto en las Bases de la
presente convocatoria, serd de aplicacién el Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estado y de Provisién
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administraciéon General del Estado,
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se
establecen las Reglas Bdsicas y los Programas Minimos
a que debe ajustarse el Procedimiento de Seleccién de
los Funcionarios de Administracién Local, y demés nor-
mativa aplicable.

Vigésima. En el desarrollo del proceso selectivo, el
Tribunal resolverd las cuestiones que surjan en la aplicacién
de las normas establecidas en estas Bases.

Vigésimo primera. La convocatoria, sus bases y cuantos
actos administrativos se deriven de ésta y de las actuaciones
del Tribunal, podrdn ser impugnados por los/as intere-
sados/as en los casos y en lao forma establecidos en la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comin.

Cérdoba, 26 de junio de 1996.- La Teniente-Alcalde
de Servicios Generales Internos.

ANEXO |

BAREMO DE VALORACION DE MERITOS PARA LA PRO-
VISION DE 2 PLAZAS DE AYUDANTE JARDINERO/A

Formacién.

- Por estar en posesién del Titulo de Graduado Esco-
lar, Formacién Profesional de primer grado, o equivalente:
0,25 puntos.

- Por realizacién de cursos de formacién o perfec-
cionamiento, debidamente acreditados a juicio del Tribu-
nal, y relacionados con los conocimientos necesarios para
el desempeno del puesto, hasta un maximo de 0,50 puntos.

La escala de valoracién serd la siguiente:

Cursos de menos de 10 horas de duracion: 0,025
puntos.

Cursos de 10 a 20 horas de duracién: 0,05 puntos.

Cursos de 21 a 40 horas de duracién: 0,10 puntos.

Cursos de 41 a 100 horas de duracién: 0,15 puntos.

Cursos de mds de 100 horas de duracién: 0,20 puntos.

(En caso de no justificarse la duracién del curso, éste
serd valorado con la puntuacién minima, siempre que esté
relacionado con el puesto a cubrir.)

Experiencia profesional.

La puntuacién méxima que se puede alcanzar en este
apartado es de 6 puntos.

- Por cada afo o fraccién superior a 6 meses de ser-
vicios efectivos prestados en puesto de trabajo igual en
la Administracién Local, hasta un mdéximo de é puntos:
1,50 puntos.

- Por cada afo o fraccién superior a 6 meses de ser-
vicios efectivos prestados en puesto de trabajo igual en
otras Entidades Publicas, hasta un méximo de 4 puntos:
0,75 puntos.

- Por cada afio o fraccién superior a 6 meses de ser-
vicios efectivos prestados en puesto de trabajo similar en
Entidades Publicas, o en puesto de trabajo igual o similar
en Entidades Privadas, hasta un maximo de 2,50 puntos:
0,25 puntos.

Historial profesional.

- Por realizacién de otras actividades profesionales
directamente relacionadas con el puesto a cubrir, hasta
un mdéximo de 0,25 puntos.

- Por haber superado, en convocatoria piblica, para
la provisién definitiva de plaza de igual categoria, algin
ejercicio de la fase de Oposicién, hasta un méximo de
0,25 puntos.

Justificacién de los méritos alegados.

Los méritos alegados en la solicitud por los/as inte-
resados/as, deberdn ser justificados con la documentacién
original o fotocopias debidamente compulsadas y se adjun-
tardn Unicamente durante el plazo de presentacién de
solicitudes.

Los méritos alegados y no justificados con la docu-
mentacién determinada en el apartado siguiente no se
valorarén.

De acuerdo con este baremo, para cada mérito ale-
gado se presentardn los documentos siguientes:

a) Las fitulaciones académicas se justificardn con el
correspondiente titulo o resguardo de solicitud del mismo.

b) Los cursos de formacién recibidos con el certificado
o diploma de asistencia, y programa oficial del curso con
indicacién del nimero de horas lectivas.

c) La experiencia en la Administracién deberd justi-
ficarse mediante el correspondiente contrato de trabajo
o nombramiento corporativo y certificaciéon expedida por
el Organo de la Administracién con competencia en mate-
ria de personal, donde constard la denominacién del pues-
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to de trabajo que ocupa o haya ocupado, con expresion
del tiempo que lo ha venido desempefando, dependencia
a la que estd adscrito/a y relacién juridica que ha man-
tenido o mantiene en el desempefio del mismo.

d) La experiencia profesional fuera del dmbito de la
Administracién Publica deberd justificarse mediante el con-
trato de trabajo y Certificaciéon de Empresa o certificado
de coftizaciones de la Seguridad Social, TC2, néminas,
o cualquier ofro medio que permita conocer el periodo
y la categoria profesional.

e) Otras actividades alegadas se justificardn con los
correspondientes certificados del organismo responsable
de la organizacién de la actividad de que se trate.

f) La superaciéon de ejercicios de oposicién se justi-
ficard mediante certificacién expedida por el érgano de
la Administracién, con competencia en materia de Per-
sonal, donde conste la categoria de la plaza objeto de
la convocatoria, fecha y ejercicios aprobados.

ANUNCIO de bases.

CONVOCATORIA PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD
DE 26 PLAZAS DE BOMBERO/A DEL SERVICIO DE EXTIN-
CION DE INCENDIOS Y SALVAMENTO DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE CORDOBA, MEDIANTE EL SISTEMA
DE CONCURSO-OPOSICION, EN TURNO LIBRE,
INCLUIDAS EN LA OFERTA PUBLICA DE EMPLEO DE 1992

BASES

|. OBJETO DE LA CONVOCATORIA

Primera. Es objeto de la presente convocatoria la pro-
visiéon en propiedad de 26 plazas de Bombero/a, y las
que resulten vacantes hasta un méximo de 33 plazas, a
la fecha de celebracién de la primera prueba de la fase
de oposicién, mediante el sistema de Concurso-Oposicién,
en turno libre, vacantes en la plantilla funcionarial, per-
tenecientes a la Escala de Administracién Especial, subes-
cala de Servicios Especiales, clase Servicio de Extincién
de Incendios, Categoria de Bombero, dotadas con las retri-
buciones correspondientes al Grupo D, pagas extraordi-
narias, trienios y demds emolumentos que correspondan
con arreglo a la legislacién vigente.

ll. REQUISITOS DE LOS/AS ASPIRANTES

Segunda. Para ser admitidos/as a la realizacién de
las pruebas selectivas los/as aspirantes deberdn reunir los
siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafola.

b) Tener cumplidos dieciocho afos de edad y menos
de 55.

c) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar,
Formacién Profesional de 1.°" Grado o equivalente (deberd
acreditarse la equivalencia).

d) Estar en posesién del permiso de conduccién de
la clase C-1.

e) No haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario del servicio de cualquiera de las Administra-
ciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio
de funciones publicas.

f) Tener la talla minima de 1,70 metros, los hombres
y 1,65 metros, las mujeres.

(Estardn exentos del requisito de la talla minima, todas
aquellas personas que en el momento de finalizar el plazo

de presentaciéon de solicitudes, tengan nombramientos
como funcionarios de carrera o interinos en plaza de Bom-
bero, de cualquier Administracién Local.)

Tercera. Los requisitos establecidos en la base segun-
da deberdn poseerse en el momento de finalizar el plazo
de presentacién de solicitudes.

lIl. SOLICITUDES

Cuarta. Las instancias manifestando que se rednen
todos los requisitos exigidos deberan dirigirse al Excmo.
Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de Coér-
doba. Se presentardn, en el plazo de veinte dias naturales
a partir del siguiente al de la publicacién del extracto de
la convocatoria de las plazas en el Boletin Oficial del Esta-
do, en el Registro General del Ayuntamiento, en los Regis-
tros de los Centros Civicos Municipales o en cualquiera
de los lugares previstos en el articulo 38 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comin, a ser posible en el
modelo oficial existente en esta Corporacién Municipal.

Quinta. El impreso de solicitud, debidamente cum-
plimentado se presentard con el justificante de ingreso de
la cantidad de 1.125 ptas. en concepto de participacion
en procesos de seleccion de personal, segin se establece
en la Ordenanza Fiscal nim. 100, o en su defecto se
acompafard el resguardo del giro postal, telegréfico o
transferencia de su abono.

A las instancias deberdn afadirse los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del DNI.

b) Historial profesional y relacién de los méritos ale-
gados en el orden en que se citan, a efectos de valorar
la fase de Concurso.

c) Documentos debidamente autentificados, justifica-
tivos de los méritos que se alegan, segin se especifica
en el Anexo .

IV. ADMISION DE ASPIRANTES

Sexta. Transcurrido el plazo de presentacién de soli-
citudes, los/as aspirantes serdn convocados/as mediante
Resolucién publicada en el Tablén de Anuncios de este
Ayuntamiento, para que, en el lugar y fecha que se indique,
se presenten, con cardcter obligatorio para medicién de
la talla ante la Comisién que se designe al efecto, de
la que formard parte un/a representante propuesto/a por
la Junta de Personal.

Los/as aspirantes se presentardn con certificado médi-
co, extendido en impreso oficial y firmado por Colegiado/a
en ejercicio, en el que se haga constar expresamente que
el/la opositor/a retne las condiciones fisicas precisas para
la realizacién de las pruebas deportivas. No se admitirdn
aquellos certificados que no se ajusten en su redaccién
a estos conceptos.

Verificada la medicién de la talla prevista, el Alcalde,
dictard Resolucién declarando aprobada la lista de admi-
tidos/as y excluidos/as. En dicha Resolucién, que se publi-
card en el Botetin Oficial de la Provincia y Tablén de Anun-
cios de este Ayuntamiento, se determinaré el lugar, fecha
y hora de comienzo de las pruebas, asi como la com-
posiciéon del Tribunal.

El plazo de subsanacién de los defectos de acuerdo
con lo establecido en el articulo 71 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedi-
miento Administrativo Comdn, serd de diez dias.

Transcurrido dicho plazo, las reclamaciones si las
hubiere, serdn aceptadas o rechazadas en la Resolucién
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del Alcalde por la que se apruebe la lista definitiva que
serd publicada en el Tablén de Anuncios del Ayuntamiento.

V. TRIBUNAL CALIFICADOR

Séptima. El Tribunal Calificador estard constituido de
la siguiente forma:

Presidente/a: El de la Corporacién o miembro de la
misma en quien delegue.

Secretario/a: El de la Corporacién o funcionario de
la misma en quien delegue.

Vocales:

- El Jefe del Servicio o un/a Técnico/a designado/a
por el Presidente de la Corporacién.

- Un/a Técnico/a designado/a por el Presidente de
la Corporacién o un/a representante del Profesorado
Oficial.

- Un/a representante designado/a por la Junta de
Andalucia.

- Un/a funcionario/a de la Corporacién, designado/a
por la Junta de Personal.

El Tribunal actuaré vélidamente cuando concurran
el/la Presidente/a, Secretario/a y dos vocales.

En todos los casos los/as vocales deberén poseer titu-
lacién igual o superior a la exigida para el acceso a las
plazas.

Octava. Los/as miembros del Tribunal Calificador
deberdan abstenerse de intervenir y los/as aspirantes podrén
recusar a aquellos/as cuando concurra alguna de las cir-
cunstancias previstas en el art. 28 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

Novena. El/la Presidente/a del Tribunal adoptard las
medidas oportunas para garantizar que las pruebas de
la fase de oposicién que sean escritas y no deban ser
leidas ante el Tribunal, sean corregidas sin que se conozca
la identidad de los/as aspirantes.

En este caso, el Tribunal excluird a aquellos/as can-
didatos/as en cuyo ejercicio figuren marcas o signos que
permitan conocer la identidad de los/as mismos/as.

Décima. Cuando el procedimiento selectivo, por
razén del nimero de aspirantes presentados/as a las prue-
bas o por ofras circunstancias asi lo aconseije, el Tribunal,
por medio de su Presidente/a, podrd disponer la incor-
poracién al mismo, con cardcter temporal, de otfros/as
trabajadores/as municipales para colaborar en el desarro-
llo del proceso de seleccién, bajo la direccion del citado
Tribunal.

Cuando lo considere conveniente el Tribunal podré
recabar la colaboracién de asesores/as expertos/as en la
materia de que se trate.

VI. SISTEMA DE SELECCION

Undécima. El procedimiento de seleccién constard de
las siguientes fases:

a) Concurso.
b) Oposicion.
b) Curso selectivo de formacién y prdcticas.

A) Fase de concurso: Se valorardn los méritos ale-
gados que sean justificados documentalmente por los/as
aspirantes en el momento de presentar la instancia, con
arreglo al baremo citado en el Anexo |.

Esta fase de Concurso serd previa a la de Oposicién,
no tendrd cardécter eliminatorio y no podré tenerse en cuen-
ta para superar las pruebas de la fase de Oposicién.

B) Fase de oposicién: Consistird en la realizacién de
las siguientes pruebas:

Primera. Aptitud fisica.

Los aspirantes que hayan aportado certificacién médi-
ca, en la que conste que retnen las condiciones fisicas
precisas para la realizacién de las pruebas deportivas, rea-
lizardan las siguientes pruebas:

Trepar cuerda.

Salto vertical.

Fuerza Flexora.

Barra de equilibrio.

Carrera de Velocidad (60 mts.).
Carrera de resistencia (1.000 mts.).
Natacién (50 mts.).

Nohwhd =

Estos ejercicios se realizardn por el orden en que estdn
relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar el
siguiente.

Se calificard de apto/a o no apto/a.

La valoracién y realizacién de estas pruebas se efec-
tuard como se indica en el Anexo lIl.

Segunda. Examen Médico.

Los/as aspirantes que hayan superado la prueba ante-
rior deberdn someterse a reconocimiento médico por el
Gabinete de Medicina Laboral de este Ayuntamiento.

Dicho reconocimiento se regird por el «Cuadro de
Exclusiones Médicas» recogidas en el Anexo IV.

Se calificard de apto/a o no apto/a.

Tercera. Pruebas psicotécnicas.

Dirigidas a determinar las aptitudes y actitudes de
los/as aspirantes para el desempefio del puesto de
Bombero.

Incluirdn la realizaciéon de tests y de una entrevista
personal que se llevardn a cabo por la Unidad de Psicologia
del Trabajo de este Ayuntamiento.

Se calificard de apto/a o no apto/a.

Cuarta. Pruebas de Conocimientos.

Primera Parte: Consistird en contfestar un cuestionario
de 50 preguntas, con 4 respuestas alternativas, basadas
en el temario contenido en el Anexo Il de esta convocatoria,
con una duracién mdxima de 60 minutos.

El ntmero de preguntas que serd preciso contestar
acertadamente para superar el ejercicio es de 30.

Segunda Parte: Realizacién de 1 supuesto préctico ele-
gido por el Secretario del Tribunal de forma aleatoria, entre
los confeccionados por los componentes del Tribunal,
durante 2 horas como méximo, relativo a las tareas propias
de este puesto de trabajo, y de acuerdo con los temas
incluidos en el Anexo Il de la convocatoria.

La correccidn de la 1.9y 2.9 parte se realizard segin
lo previsto en la base novena.

Cada una de estas partes serd calificada hasta un
méximo de 10 puntos, siendo eliminados/as los/as aspi-
rantes que no alcancen un minimo de 5 puntos en cada
una de ellas.

La puntuacién total serd la suma aritmética de las cali-
ficaciones obtenidas.

Duodécima. Los/as aspirantes serdn convocados/as
para cada prueba en llamamiento GUnico, salvo casos debi-
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damente justificados de fuerza mayor apreciada por el
Tribunal.

El orden de actuacién de los/as interesados/as en
aquellas pruebas que no se puedan efectuar conjuntamen-
te, comenzard por el/la aspirante cuyo primer apellido
empiece por la letra «H», de conformidad con el sorteo
reablizodo por la Secretaria de Estado para la Administracién
Publica.

Decimotercera. Las pruebas serdn eliminatorias y
aquellos que sean puntuables lo serdn hasta un maximo
de 20 puntos, siendo eliminados/as los/as aspirantes no
aptos/as y quienes no alcancen un minimo de 10 puntos.
Atal efecto, el nimero de puntos que podrdn ser otorgados
por cada miembro del Tribunal serd de 0 a 10 en cada
parte.

La calificacién de los/as aspirantes en las pruebas que
sean puntuables serd la media aritmética de las puntua-
ciones otorgadas. El Tribunal excluird aquellas puntuacio-
nes que se dispersen de dicha media en = 2 puntos inclu-
sive. Todas las calificaciones se haran publicas, el mismo
dia en que se acuerden, en el Tablén de Anuncios
Municipal.

La calificacién y el orden de puntuacién resultard de
la puntuacién obtenida en la fase de oposicién, a la que
se adicionard la obtenida en la fase de Concurso.

Decimocuarta. En el caso de que al proceder a la
ordenacién de los/as aspirantes se produjeran empates,
estos se resolverdn atendiendo sucesivamente a los siguien-
tes criterios:

a) Mayor puntuacién obtenida en la fase de oposicién.

b) Mayor puntuacién obtenida en el apartado de
experiencia profesional de la fase de Concurso.

c) Aspirante de mayor edad.

Decimoquinta. Una vez terminada la calificacion de
los/as aspirantes, el Tribunal hard publico en el Tablén
de Anuncios de esta Corporacién, la relacién de apro-
bados/as por orden de puntuacién.

El Tribunal podrd proponer un nimero de aprobados
superior al de plazas convocadas.

VII. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

Decimosexta. Los/as aspirantes propuestos/as presen-
tardn en la Corporacién, en el plazo de 20 dias naturales,
desde que se haga publica la relacién de personas selec-
cionadas, los documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la Base 2. de la
Convocatoria.

En caso de que alguno/a de los/as candidatos/as
tuviera la condicién de funcionario/a publico/a estard
exento/a de justificar documentalmente las condiciones y
demds requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar certificacion acredita-
tiva de su condicién y demds circunstancias que consten
en su expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién, no podrdn ser
nombrados/as funcionarios/as en précticas, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hayan podido incurrir por falsedad
en la solicitud.

VIll. PERIODO DE PRACTICAS Y FORMACION

Decimoséptima. Transcurrido el plazo de presenta-
cién de documentos, el Alcalde, de conformidad con el
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, nombrard fun-
cionarios/as en prdcticas, a los/as aspirantes propuestos/as

por el Tribunal, una vez que hayan acreditado documen-
talmente las condiciones exigidas en la base 2.9 de la
convocatoria y teniendo en cuenta el supuesto que se esta-
blece en la base decimoctava.

Decimoctava. Los/as nombrados/as percibiran duran-
te el Curso Selectivo de Formacién y Practicas las retri-
buciones equivalentes al sueldo y pagas extraordinarias
correspondientes al grupo que estén clasificadas estas
plazas.

Los/as funcionarios/as en prdcticas que ya estén pres-
tando servicios remunerados en la Administracién como
funcionarios/as de carrera, interinos/as, contratados/as
administrativos/as o como personal laboral, sin perjuicio
de la situacién administrativa o laboral que de acuerdo
con la normativa vigente les corresponde, deberdn optar
antes del inicio del Curso Selectivo de Formacién y Prdc-
ticas, entre:

a) Percibir una remuneracién por igual importe de
la que les corresponderia en el puesto de trabajo de origen.

b) La que proceda conforme a las normas sefaladas
en estas bases.

En el caso de no existir opcién, se percibiran las retri-
buciones que correspondan como funcionarios/as en
prdcticas.

Decimonovena. A los/as aspirantes nombrados/as
Bomberos/as en prdcticas se les comunicard la fecha en
que deberdn presentarse para dar comienzo al Curso de
Formacién, momento desde el que empezardn a percibir
la retribucion econémica establecida. En caso de no incor-
porarse en la fecha indicada, se les considerard decai-
dos/as en su derecho.

IX. CURSO SELECTIVO DE FORMACION Y PRACTICAS

Vigésima. Los aspirantes deberdn superar el Curso
Selectivo de Formacién y Précticas, para aprobar las prue-
bas selectivas y obtener en consecuencia el nombramiento
como funcionario/a de carrera. Dicho curso tendré una
duracién no superior a 3 meses.

Vigésimo primera. Para superar el curso serd nece-
sario alcanzar la puntuacién minima exigida, segin el pro-
grama del mismo que se apruebe al efecto, teniéndose
en cuenta también el interés, la motivacién, participacién
y comportamiento del/de la alumno/a.

Vigésimo segunda. Podrdn ser causas de baja inme-
diata como Bombero/a en précticas, por resolucién del
Alcalde, a propuesta de la Direccion del Curso las
siguientes:

a) El comportamiento deficiente o la comisién de una
falta que en la vigente legislacién esté calificada como
grave.

b) Que en alguna de las materias el/la alumno/a no
haya obtenido la puntuacién minima, a juicio de los/as
profesores/as que impartan las respectivas materias.

¢) La falta de asistencia sin causa justificada, durante
tres dias consecutivos o cinco alternos en el tiempo que
dure el curso.

d) Tener un ndmero de faltas por causas justificadas,
que a juicio de la direcciéon del curso impidan obtener
la formacién necesaria para el desempefo del puesto de
trabajo.

e) Cuando al no haber podido asistir, por enfermedad
u otra causa justificada, a alguna de las evaluaciones de
las distintas materias no se apruebe antes de la finalizacién
del Curso.
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Vigésimo tercera. Si los/as aspirantes no superasen
el referido perfodo de formacién y précticas perderdn todos
los derechos a su nombramiento como funcionarios/as de
carrera, mediante resolucién motivada de la autoridad
convocante.

Quienes no pudieran realizar el curso selectivo por
cumplimiento del servicio militar o prestacién social sus-
titutoria, o por causa de fuerza mayor debidamente jus-
tificada y apreciada por la Administracién, podrdn incor-
porarse al inmediatamente posterior, intercaldndose en el
lugar correspondiente a la puntuacién obtenida. De no
superarlo perderdn todos sus derechos.

X. CALIFICACION DEFINITIVA

Vigésimo cuarta. La Direccién del Curso de Forma-
cién y Précticas emitird informes de los/as funcionarios/as
en prdcticas, basados en las evaluaciones efectuadas en
dicho periodo.

La calificacién final y el orden definitivo se obtendrd
por la suma de las puntuaciones obtenidas en la fase de
Concurso, fase de oposicién y la que se haya alcanzado
en el Curso Selectivo de Formacién y Practicas.

La calificacién final serd otorgada por el Tribunal Cali-
ficador. Dicho Tribunal en ningUn caso propondré mayor
nimero de aspirantes al de plazas convocadas, no supo-
niendo bajo ningln concepto que las puntuaciones obte-
nidas, sean las que fueren, otorguen ningtn derecho a
los/as aspirantes, salvo a los/as propuestos/as por el
Tribunal.

XI. PROPUESTA FINALY NOMBRAMIENTO

Vigésimo quinta. Los/as aspirantes propuestos por el
Tribunal, serdén nombrados/as funcionarios/as de carrera
como Bomberos/as.

Los nombramientos se publicardn en el Boletin Oficial
del Estado.

Xll. TOMA DE POSESION

Vigésimo sexta. Una vez nombrados/as por el Alcalde,
los/as aspirantes propuestos/as deberdn tomar posesién
en el cargo en el plazo que determine la Corporacién.

Quienes, sin causa justificada, no tomaran posesién
dentro del plazo indicado, no adquirirdn la condicién de
funcionarios/as de carrera, perdiendo todos sus derechos.

Xill. NORMAS FINALES

Vigésimo séptima. En lo no previsto en las Bases de
la presente convocatoria, serd de aplicacién el Real Decreto
364/1995 de 10 de marzo, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio
de la Administracién General del Estado y de Provisién
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los Fun-
cionarios Civiles de la Administracién General del Estado,
Real Decreto 896/1991 de 7 de junio, por el que se esta-
blecen las Reglas Bdsicas y los Programas Minimos a que
debe ajustarse el Procedimiento de Seleccién de los Fun-
cionarios de Administracién Local, y demds normativa
aplicable.

Vigésimo octava. En el desarrollo del proceso selec-
tivo, el Tribunal resolverd las cuestiones que surjan en la
aplicacién de las normas establecidas en estas Bases.

Vigésimo novena. La convocatoria, sus bases y cuan-
tos actos administrativos se deriven de ésta y de las actua-
ciones del Tribunal, podrén ser impugnados por los/as
interesados/as en los casos y en la forma establecidos en

la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Cérdoba, 26 de junio de 1996.- La Teniente Alcalde
de Servicios Generales Internos.

ANEXO |

BAREMO DE VALORACION DE MERITOS PARA LA PRO-
VISION DE 26 PLAZAS DE BOMBERO/A

Formacién:

- Por estar en posesién del Titulo de Bachiller, For-
macién Profesional de 2.° grado, o equivalente: 0,25
puntos.

- Por realizacién de cursos de formacién o perfec-
cionamiento, debidamente acreditados a juicio del Tribu-
nal, y relacionados con los conocimientos necesarios para
el desempefio del puesto, hasta un maximo de 0,50 puntos.

La escala de valoracién serd la siguiente:

Cursos de menos de 10 horas de duracién: 0,025
puntos.

Cursos de 10 a 20 horas de duracién: 0,05 puntos.

Cursos de 21 a 40 horas de duracién: 0,10 puntos.

Cursos de 41 a 100 horas de duracién: 0,15 puntos.

Cursos de mds de 100 horas de duracién: 0,20 puntos.

(En caso de no justificarse la duracién del curso, éste
serd valorado con la puntuacién minima, siempre que esté
relacionado con el puesto a cubrir.)

Experiencia profesional:

La puntuacién mdéxima que se puede alcanzar en este
apartado es de 6 puntos.

- Por cada afio o fraccién superior a 6 meses de
servicios efectivos prestados en puesto de trabajo igual
en la Administracién Local, hasta un méximo de é puntos:
1,50 puntos.

- Por cada afio o fraccién superior a 6 meses de
servicios efectivos prestados en puesto de trabajo igual
en ofras Entidades Piblicas, hasta un méximo de 4 puntos:
0,75 puntos.

- Por cada afio o fraccién superior a 6 meses de
servicios efectivos prestados en puesto de trabajo similar
en Entidades Pdblicas, o en puesto de trabajo igual o similar
en Entidades Privadas, hasta un maximo de 2,50 puntos:
0,25 puntos.

Historial profesional:

- Por realizacién de ofras actividades profesionales
directamente relacionadas con el puesto a cubrir, hasta
un méximo de 0,25 puntos.

- Por haber superado, en convocatoria péblica, para
la provisién definitiva de plaza de igual categoria, algin
ejercicio de la fase de oposicién, hasta un méximo de
0,25 puntos.

Justificacién de los méritos alegados:

Los méritos alegados en la solicitud por los/as inte-
resados/as, deberdn ser justificados con la documentacién
original o fotocopias debidamente compulsadas y se adjun-
tardn Unicamente durante el plazo de presentaciéon de
solicitudes.

Los méritos alegados y no justificados con la docu-
mentacién determinada en el apartado siguiente no se
valorarén.
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De acuerdo con este baremo, para cada mérito ale-
gado se presentardn los documentos siguientes:

a) Las titulaciones académicas se justificarédn con el
correspondiente titulo o resguardo de solicitud del mismo.

b) Los cursos de formacién recibidos con el certificado
o diploma de asistencia, y programa oficial del curso con
indicacién del numero de horas lectivas.

c) La experiencia en la Administracién deberd justi-
ficarse mediante el correspondiente contrato de trabajo
o nombramiento corporativo y certificaciéon expedida por
el 6rgano de la Administracién con competencia en materia
de personal, donde constard la denominacién del puesto
de trabajo que ocupa o haya ocupado, con expresién del
tiempo que lo ha venido desempefiando, dependencia a
la que estd adscrito/a y relacién juridica que ha mantenido
o mantiene en el desempefio del mismo.

d) La experiencia profesional fuera del dmbito de la
Administracién Publica deberd justificarse mediante el con-
trato de trabajo y Certificacion de Empresa o certificado
de cotizaciones de la Seguridad Social, TC2, néminas,
o cualquier ofro medio que permita conocer el periodo
y la categoria profesional.

e) Otras actividades alegadas se justificaran con los
correspondientes certificados del organismo responsable
de la organizacién de la actividad de que se trate.

f) La superacién de ejercicios de Oposicidn se jus-
tificar4 mediante certificacién expedida por el érgano de
la Administracién, con competencia en materia de Per-
sonal, donde conste la categoria de la plaza objeto de
la convocatoria, fecha y ejercicios aprobados.

ANEXO 1l

TEMARIO PARA LA PROVISION DE 26 PLAZAS DE BOM.-
BERO/A

1. La Constitucién espafola de 1978. Derechos y
deberes fundamentales.

2. La organizacién territorial del Estado. Las Comu-
nidades Auténomas. La Junta de Andalucia.

3. La Administracién Local: Concepto y entidades que
comprende. El Municipio. Organizacién Municipal. Com-
petencias.

4. La organizacién del Ayuntamiento de Cérdoba.
Organos de Gobierno. Areas, Departamentos y Unidades
Administrativas.

5. La Funcién Péblica Local. Derechos y deberes de
los funcionarios Locales. Incompatibilidades.

6. El Servicio de Extincién de Incendios en las Cor-
poraciones Locales.

7. Teoria del fuego: Condiciones para que se pro-
duzca un fuego. Origen del fuego. Propagacién del fuego.
Condiciones para la extincién. Productos de la combustién.

8. Clasiticacién de los fuegos: Segun el tipo de com-
bustible. Segun la forma del foco. Segin dimensiones.
Segin se manifieste en edificios. Medios a emplear en
cada uno.

9. Propagacién de un incendio en un edificio, ori-
genes del foco. Chimeneas, forjados, cdmaras, sétanos
y bodegas, calderas de fuel-ail, oficinas y viviendas de
pisos. Propagaciéon segin el lugar de comienzo del fuego.

10. Comportamiento de los materiales de construc-
cién ante el fuego. Forma de actuar en cada caso.

11. Clases de extinciones y productos adecuados:
Extincién por refrigeraciéon, por sofocacién, por catdlisis.
El agua como agente extintor. Espuma, sus clases y modos
de empleo en la extincién de incendios. Empleo de nieve
carbénica y polvos. Método adecuado para la extincién
de incendios segin el combustible.

12. Tipos de extintores: Equipos fijos. Material mévil
de gran potencia: Mangueras, lanzas, motobombas, auto-

bombas y escalas. Causas por las que se efectta la aspi-
racién de una bomba. Efectos de la entrada de aire en
una manguera de aspiracién. Profundidad a que una bom-
ba no aspira y causas. Sistema de unién de mangas.

13. Equipo personal de bombero. Elementos de pro-
teccion y elementos de salvamento. Generadores de espu-
ma. Medios y equipos especiales.

14. Tipos de vehiculos en los servicios contra incen-
dios. Caracteristicas y clasificacién.

15. Extintores comerciales de pequefia potencia: Des-
cripcién y manejo de los distintos tipos.

16. Transporte de mercancias peligrosas por ferro-
carril y carretera.

17. Medios de Transmisién. Red de transmisiones.
Conceptos: Canal de trabajo. Canal de reserva, malla,
frecuencia de trabajo, indicativos.

18. Principios generales de Salvamento y Socorrismo.

19. Proteccién Civil. Concepto y campo de aplica-
ciones. Importancia de la Proteccion Civil en Cérdoba.

20. Seguridad en el trabajo. Proteccién personal y
colectiva. Sistemas de prevencién y protecciéon del acci-
dente de trabajo.

ANEXO I

PRUEBAS FISICAS

1. Trepar cuerda.

Consistird en trepar por una cuerda lisa de 5 metros
de longitud, ayuddndose para ello de cualquier parte de
cuerpo. El aspirante tomard la cuerda con ambas manos.

Marcas minimas: 9,5 ” para hombres y 14,5 " para
mujeres.

Se efectuard un solo intento.

2. Salto vertical.

Desde la posicién inicial de lado junto a una pared
vertical, y con brazo totalmente extendido hacia arriba,
el aspirante marca la altura que alcanza en esta posicién.
Separado 20 cmts. de la pared vertical, salta tanto como
pueda y marca nuevamente con los dedos el nivel alcan-
zado. Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicién inicial y la conseguida con el salto.

Se efectuard un solo intento.

Los/as aspirantes tendrdn que alcanzar 52 centimetros
los hombres y 40 centimetros las mujeres.

3. Fuerza flexora.

a) Hombres.

Desde la posicién de suspensién pura con palmas al
frente, brazos totalmente extendidos, se realizardn flexiones
de manera que la barbilla asome por encima de la barra
y extendiendo totalmente los brazos sin que se permita
el balanceo del cuerpo o ayuda con movimientos de
piernas.

Se efectuard un solo intento.

Los aspirantes tendrdn que realizar un minimo de 8
flexiones.

b) Mujeres.

El ejercicio consiste en quedar, el mayor tiempo posi-
ble, en la posicién de brazos flexionados, presa con las
palmas de las manos hacia atrds, piernas completamente
extendidas y pies sin tocar el suelo, barbilla situada por
encima de la barra y sin tener contacto con ella.

Se efectuard un solo intento.

Las aspirantes tendrdn que mantenerse en la posicién
descrita anteriormente un minimo de 40 segundos.

4. Barra de equilibrio.

Situado el aspirante de pie sobre un extremo de la
barra se desplazard andando sobre dicha barra sin caerse
de la misma hasta el otro extremo, debiendo dar la vuelta
y volver al punto de partida.

Se efectuard un solo intento.

Marcas minimas: 20 segundos (hombres y mujeres).
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5. Carrera de velocidad sobre 60 metros.

El aspirante se colocard en la pista en el lugar sefa-
lado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin
tacos.

Se efectuard un solo intento.

Marcas minimas: 8”50 para los hombres y 9”50 para
las mujeres.

6. Carrera de resistencia sobre 1.000 metros.

El/la aspirante se colocard en la pista en el lugar
indicado.

Se efectuard un solo intento.

Marcas minimas: 3 "45 minutos para hombres y 4 '20
minutos para mujeres.

7. Natacién (50 metros estilo libre).

El/la aspirante podrd colocarse para la salida, bien
sobre las plataformas de salida o en el borde de la piscina
o en el interior de la pileta, tomando en este caso contacto
con la pared de la piscina en el borde de la salida.

Dada la salida, los participantes en la posiciéon adop-
tada bien en zambullida o por impulsién sobre la pared,
iniciardn la prueba empleando cualquier estilo para su
progresion.

Se efectuard un solo intento.

Marcas minimas: 55” para hombres y 65" para
mujeres.

ANEXO IV

RELACION DE EXCLUSIONES MEDICAS

Se considerardn no aptos para el trabajo de bombero
aquellas personas afectadas de procesos infecciosos, tumo-
rales, degenerativos, traumdticos, metabélicos, congénitos
o de cualquier naturaleza que ocasionen alteraciones sig-
nificativas del estado fisico, funcional o psiquico, de caréc-
ter irreversible o reversible de forma incompleta, y que
determine o pueda determinar la previsible evolucion del
proceso en cualquiera de las siguientes situaciones:

1. Pérdida de la capacidad laboral para la realizacién
de las tareas propias del puesto de trabajo.

2. Deterioro del proceso patoldgico debido a la acti-
vidad laboral.

3. Sea causa de un riesgo significativo para la segu-
ridad de personas.

En cualquier caso se consideran excluyentes los
siguientes procesos:

Aparato digestivo:

- Hernias y eventraciones.

- Hepatopatias inflamatorias o degenerativas.

- Procesos que originen obstruccién, estenosis,
hemorragias reiterativas o que provoquen limitacién en
los horarios.

Aparato respiratorio.

Son excluyentes todas las enfermedades causantes de
disnea, paroxistica o no, hemoptisis o de alguna alteracién
de la normal oxigenacién sanguinea asi como de los pro-
cesos cronicos susceptibles de ser agravados por las con-
diciones de trabajo. También serdn causas de exclusién
las enfermedades infecto-contagiosas.

Cardiovascular.

- Enfermedades orgdnicas, congénitas o adquiridas,
de corazén y de grandes vasos.

- Trastornos del ritmo.

- Trastornos de la circulacién coronaria.

- Hipertensién arterial, sea cual fuere su causa, no
debiendo sobrepasar la sistélica de 145 mm. de Hg y
de 90 mm. la diastélica.

- Trastornos con isquemia arterial periférico.
- Sindromes venovaricosos periféricos.

Aparato auditivo.

Es causa de exclusién cualquier trastorno del equilibrio
y/o de coordinacién, asi como cualquier proceso suscep-
tible de causar menoscabo auditivo.

Sistema hematopoyético.
Serdn causa de exclusion los trastornos de la coa-
gulacién, anemias y sindromes mieloproliferativos.

Aparato locomotor.

Su estado funcional y anatémico deberd estar exento
de cualquier alteracién, congénita o adquirida, que limite
la movilidad normal de miembros y articulaciones o dificulte
la estética y/o marcha. En todo caso serdn causas de exclu-
sién las siguientes:

- Luxacién recidivante de hombro.

- Retracciones palmares.

- Sindromes de compresién neurolégica en canales
osteoligamentosos.

- Lesiones que dificulten la formacién de la pinza
manual.

- Sindromes cervicocefdlicos.

- Artrodesis, laminectomias.

- Pie cavo de 2.° grado o superior.

- Pie plano de 2.° grado o superior.

- Espondilolistesis.

- Espondilolisis bilateral incompleta.

- Espondilolisis unilalateral completa.

- Escoliosis, con valor angular igual.

- Cifosis.

- Desnivelacién del talén calcdneo superior en 10.°
en valgo o mayor de 5.° en varo.

- Hallus Valgus.

- Otras lesiones podolégicas que dificulten la marcha
o bipedestacion.

- Dismetria de miembros inferiores igual o mayor a
10 mm.

Serdn causas excluyentes la osteomielitis, osteitis,
osteonecrosis, miopatias y los procesos degenerativos atré-
ficos o inflamatorios limitantes.

Sistema nervioso.

Serd causa de exclusién los procesos que dificulten
o mermen la movilidad y fuerza muscular, asi como los
que alteren las funciones de relacién:

- Epilepsia en cualquiera de sus formas.

- Anosmia y demds alteraciones de la olfacién.

- Trastornos de las funciones cerebrales superiores.

- Trastornos de la conducta que alteren la capacidad
para realizar el trabajo o que dificulten la convivencia social
que este exige.

- Alcoholismo y otras toxicomanias que puedan inferir
en el normal desarrollo de la actividad.

Aparato visual.
Ademds de los requisitos minimos en cuanto a agu-
dezaq, es preciso no padecer de:

- Presién intraocular elevada.

- Trastornos en la visién cromdtica, ni hemeralopia.

- Reduccién del campo visual.

- Alteraciones en la motilidad ocular intrinseca o
extrinseca.

Dermatologia.
Son excluyentes:
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- Procesos infectocontagiosos o parasitarios.
- Dermatopatias alérgicas o de contacto a productos
o elementos comunes en el frabajo.

Sistema metabdlico-endocrino:

Son causas de exclusién todos aquellos procesos meta-
bélico-endocrinos en cuya evolucién es probable la des-
compensacién aguda del mismo, provocando mermas sig-
nificativas en la capacidad de vigilancia y respuesta ante
el medio.

Genitourinarios.

Son excluyentes las anomalias renales que causen Insu-
ficiencia Renal o susceptible de causarla, asi como aquéllos
que contraindiquen una actividad fisica moderada o
elevada.

Serdn excluyentes la incontinencia, vejiga neurégena,
colpocele y demds alteraciones del sistema genitourinario
que signifiquen incapacidad valorable para el normal
desarrollo de la actividad.

Pardmetros analiticos.

Las anomalias analiticas que no respondan de pato-
logia anteriormente citada se considerardn excluyentes
cuando la desviacién de los valores medios sea de nivel
moderado, intenso o superior.

Requisitos minimos biométricos:

- Talla minima: Hombres: 170 cm. Mujeres: 165 cm.

(Estardn exentos del requisito de la talla minima, todas
aquellas personas que en el momento de finalizar el plazo
de presentacién de solicitudes, tengan nombramientos
como funcionarios de carrera o interinos en plaza de Bom-
bero, de cualquier Administracién Publica).

- Peso: No superior, ni inferior al 15% del teérico
ideal, calculado mediante la férmula siguiente:

Peso ideal= Talla cm. — 100 + (Edad/4) x 0,9.

- Dinamometria manual: Hombres: Superior o igual
a 45 Kg.f en ambas manos. Mujeres: Superior o igual
a 40 kg.f en ambas manos.

- Dinamometria lumbar: Hombres: Superior o igual
a 85 Kg.f. Mujeres: Superior o igual a 65 kg 1.

- Capacidad vital: No inferior al 10% de la propia
para edad, peso, talla y sexo.

- Agudeza visual: Sin correccién éptica deberd ser
posible una agudeza visual no inferior a dos tercios en
el peor de los ojos, y alcanzar la unidad en visién binocular.
la visién estereoscédpica deberd ser inferior o igual a 100”
de arco.

- Agudeza auditiva:

Indice ELI: Se exigird indice A, B o C.

Indice SAL: Se exigird agudeza A o B.

Pérdida Global de Audicién: La pérdida monoaural
de audicién no sobrepasard el 10%.

AYUNTAMIENTO DE MONTIZON

ANUNCIO de bases.

ANUNCIO DE CONVOCATORIA PARA LA PROVISION
DE DOS PLAZAS DE POLICIA LOCAL MEDIANTE EL
SISTEMA DE OPOSICION LIBRE

En virtud de lo acordado por el Ayuntamiento Pleno
en sesién celebrada el dia 21 de agosto de 1996, se con-
vocan pruebas selectivas para la provisiéon en propiedad

de dos plazas de Policia Local, con sujecién a las siguientes
bases:

Primera. Objeto de la convocatoria.

1. Es objeto de la presente convocatoria la provisién
en propiedad de dos plozas de Policia Local, mediante
el sistema de oposicién libre, vacantes en la plantilla de
funcionarios e incluidas en la oferta de empleo publico
de 1996, pertenecientes a la Escala de Administracién
Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Policia,
dotadas con las retribuciones correspondientes al Grupo D,
pagas extraordinarias, trienios y demds emolumentos que
correspondan con arreglo a la legislacién vigente.

2. El Tribunal responsable de la seleccién no podrd
aprobar ni proponer para su nombramiento un ndmero
de aspirantes superior al de plazas convocadas.

Segunda. Requisitos de los/as aspirantes.

Para se admitidos/as a la realizacién de las pruebas
selectivas, los/as aspirantes deberdn reunir los siguientes
requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener cumplidos los 18 afos y no exceder de
los 30.

c) Estar en posesién del titulo de Graduado Escolar,
Formacién Profesional de Primer Grado o equivalente.

d) Estar en posesién del permiso de conducir de las
clases A2 y B2.

e) Tener, descalzo/a, una estatura minima de 1,65
metros las mujeres, y 1,70 metros los hombres.

f) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando
legalmente sea preceptivo.

g) No haber sido condenado/a por delito doloso ni
separado/a del servicio del Estado, de la Administracién
Autondémica, local o institucional, ni hallarse inhabilitado/a
para el ejercicio de funciones publicas.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales.

Los requisitos establecidos en estas bases deberdn
poseerse en el momento de finalizar el plazo de presen-
taciéon de solicitudes, y deberdn acreditarse documental-
mente antes de realizar el curso de ingreso o capacitacién,
segun proceda.

Tercera. Presentacién de instancias.

1. Las instancias solicitando tomar parte en la opo-
sicién en la que los/as aspirantes deberdn manifestar que
reGnen todas y cada una de las condiciones exigidas, refe-
ridas siempre a la fecha de expiracién del plazo sefialado
para la presentacién de instancias, y que se comprometen
a prestar juramento o promesa en la forma legalmente
establecida, se dirigirdn al sefior Alcalde-Presidente de la
Corporacién y se presentardn en el Registro General, los
dias laborables y en horarios de oficina.

También podrdn presentarse en las demds formas que
establece el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas vy
del Procedimiento Administrativo Comun.

2. El plazo de presentacién de instancias serd de 20
dias naturales, contados a partir del siguiente al de la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

3. Ala instancia se acompafaréd resguardo de haber
satisfecho, en la Depositaria Municipal, la cantidad de
3.000 pesetas en concepto de derechos de examen, que
s6lo serdn devueltas en caso de ser excluidos/as de la
oposicion.

4. Asimismo, a la instancia se adjuntard el certificado
médico a que se refiere la base 5.° de la Convocatoria,
necesario para la realizacién de las pruebas de aptitud
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fisica, y fotocopia del DNI, de los permisos de conducir
A2y B2, y de la titulacién exigida.

Cuarta. Lista de admitidos/as y excluidos/as.

Expirado el plazo de presentacién de instancias, el
Alcalde dictard Resolucién en el plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista de admitidos/as y exclui-
dos/as, e indicando las causas de exclusién; dicha reso-
lucién se hard piblica en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el tablén de anuncios de este Ayuntamiento, con-
cediendo un plazo de 10 dias a los/as excluidos/as para
subsanacion de defectos, en su caso, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 71 de la referida Ley de Procedimiento
Administrativo.

En la misma Resolucién, el Alcalde determinard el
lugar, fecha y hora del comienzo de los ejercicios y el
orden de actuacién de los/as aspirantes, y la composicién
del Tribunal Calificador.

Las reclamaciones, si las hubiere, serdn resueltas por
el Sr. Alcalde, y la resolucién adoptada, comprensiva de
la lista definitiva, serd publicada en la forma establecida
en esta Base.

Quinta. Ejercicios de la oposicion.
La oposicién consistird en la realizacién de las siguien-
tes pruebas:

1.° Examen médico. Antes de dar comienzo a las prue-
bas y ejercicios de que consta la oposicién, los/as aspi-
rantes deberdn someterse a un examen médico, con suje-
cién al cuadro de exclusiones médicas que mds adelante
se refleja. El examen médico se llevaré a cabo por el facul-
tativo o facultativos que designe la Alcaldia-Presidencia,
quien remitird al Ayuntamiento certificacién acreditativa del
resultado del examen médico. En la valoracién médica
solamente se hard constar el resultado de apto o no apto,
quedando excluidos de las siguientes pruebas aquellos/as
opositores/as declarados/as no aptos. Estas calificaciones
las otorgard el Tribunal a la vista de las certificaciones
antes referidas que se presenten.

El cuadro de exclusiones médica que se tendrd en
cuenta para el desarrollo de este ejercicio es el siguiente:

1. Talla. Estatura minima, descalzos: 1,70 metros los
hombres, y 1,65 metros las mujeres.

2. Obesidad-Delgadez. Obesidad o delgadez mani-
fiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de
las funciones propias del cargo. Peso no superior ni inferior
al 20% del tedrico ideal, calculado segin la férmula
siguiente:

P.l. = (talla en cms. - 100 + edad/4) x 0,9.

3. Exclusiones definitivas.

3.1 Ojoy visién.

3.1.1. Agudeza visual sin correccién inferior a los dos
tercios de la visién normal en ambos ojos.

Queratotomia radial.
Desprendimiento de retina.
Estrabismo.
Hemianopsias.

.1.6. Discromatopsias.

3.1.7. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio
de la inspeccién médica, dificulte de manera importante
la agudeza visual.

3.2. Oido y audicién. Agudeza auditiva que suponga
una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios.
Asimismo no podrd existir una pérdida auditiva en las fre-
cuencias conversacionales igual o superior a 30 decibelios.

3.3. Otras exclusiones.

3.3.1. Aparato locomotor: Alteraciones del aparato
locomotor que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién
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policial, o que puedan agravarse, a juicio de la inspeccién
médica con el desempefio del puesto de trabajo; patologia
6sea de extremidades, retracciones o limitaciones funcio-
nales o de causa muscular o articular, defectos de columna
vertebral y otros procesos éseos, musculares y articulares.

3.3.2. Aparato digestivo: Ulcera gastro-duodenal y
cualquier otro proceso digestivo que, a juicio de la ins-
peccién médica dificulte el desempefo del puesto de
trabajo.

3.3.3. Aparato cardio-vascular: Hipertensién arterial
de cualquier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en
reposo los 145 mm/hg, en presién diastélica: Varices o
insuficiencia venosa periférica, asl como cualquier otra
patologia o lesién cardiovascular que, a juicio de la ins-
peccién médica, pueda limitar el desempefio del puesto
de trabaijo.

3.3.4. Aparato respiratorio: Asma bronquial, bronco-
patia crénica obstructiva, neumotérax espontdneo (en mas
de una ocasién), tuberculosis pulmonar activa y ofros pro-
cesos del aparato respiratorio que dificulten o limiten el
desarrollo de la funcién policial.

3.3.5. Sistema nervioso: Epilepsia, depresién, jaque-
cas, temblor de cualquier causa, alcoholismo, foxicomanias
y ofros procesos patolégicos que dificulten el desarrollo
de la funcién policial.

3.3.6. Piel y faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices que
produzcan limitacién funcional y otros procesos patolégicos
que dificulten o limiten el desarrollo de la funcién policial.

3.3.7. Otros procesos patolégicos: Diabetes, enfer-
medades transmisibles en actividad, enfermedades de
transmisién sexual, enfermedades inmunolégicas graves,
malformaciones congénitas, psicosis y cualquier otro pro-
ceso patolégico que, a juicio de la inspeccién médica,
limite o incapacite para el ejercicio de la funcién policial.

Estas exclusiones médicas se garantizardn con las prue-
bas complementarias de diagnéstico (estudio radiogréfico,
andlisis de sangre, orina, efc.).

2.% Aptitud fisica. Los/as aspirantes que hayan apor-
tado certificado médico, en el que conste que reGnen las
condiciones fisicas precisas para la realizacién de las prue-
bas deportivas, realizardn las pruebas que mds adelante
se indican. Este ejercicio se calificard de apto o no apto,
siendo eliminatorio el no superar alguna de las siguientes
pruebas:

1. Fuerza flexora.

a) Hombres: Desde la posicién de suspension pura
con palmas al frente, brazos totalmente extendidos, se rea-
lizardn flexiones de manera que la barbilla asome por enci-
ma de la barra y extendiendo totalmente los brazos sin
que se permita el balanceo del cuerpo o ayuda con movi-
mientos de piernas. Dos intentos. Los/as aspirantes tendrdn
que realizar un minimo de 8 flexiones.

b) Mujeres: El ejercicio consiste en quedar, el mayor
tiempo posible, en la posicién de brazos flexionados, presa
con las palmas de las manos hacia atrds, piernas com-
pletamente extendidas y pies sin tocar el suelo, barbilla
situada por encima de la barra y sin tener contacto con
ella. Dos intentos. Las aspirantes tendrdn que mantenerse
en la posicién descrita anteriormente un minimo de 40
segundos.

2. Salto vertical (hombres y mujeres).

Desde la posicién inicial de lado, junto a una pared
vertical, y con el brazo totalmente extendido hacia arriba,
el/la aspirante marca la altura que alcanza en esta posi-
cién. Separado/a 20 centimetros de la pared vertical, salta
tanto como pueda y marca nuevamente con los dedos
el nivel alcanzado. Se acredita la distancia existente entre
la marca hecha desde la posicién inical y la conseguida
con el salto. Dos intentos. Los/as aspirantes tendrdn que
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alcanzar 52 centimetros los hombres y 40 centimetros las
mujeres.

3. Salto de longitud (hombres y mujeres).

Se tomard la carrera necesaria y se batird con un
solo pie, segin el reglamento del atletismo. Dos intentos.
Los/as aspirantes tendrdn que superar 4,50 metros los
hombres y 3,80 metros las mujeres.

4. Salto de altura (hombres y mujeres).

1,30 metros los hombres y 1,15 metros las mujeres,
batiendo con un solo pie, segin el reglamento de atletismo.
Dos intentos.

5. Carrera de velocidad, 60 metros (hombres y
mujeres).

El/La aspirante se colocard en la pista en el lugar
sefialado, pudiendo realizar la salida de pie o agachado,
sin tacos. Dos infentos. Marcas minimas: 8”50 segundos
para los hombres y 9”50 segundos para las mujeres.

6. Carrera de resistencia, 2.000 metros (hombres y
mujeres).

El/La aspirante se colocard en la pista en el lugar
indicado. Dos intentos. Marcas minimas: 8 minutos para
hombres y 9 minutos para mujeres.

3.9 Pruebas psicotécnicas.

Se dirigirdn a determinar las aptitudes y actitudes de
los/as aspirantes para el desempefio del puesto policial,
incluird la realizacién de un test y de una entrevista de
cardcter psicotécnico y personal en las que se evaluardn
factores intelectuales, aptitudes especificas y caracteristicas
de la personalidad. Este ejercicio serd calificado de apto
o no apto, siendo eliminados quienes obtengan la ¢ltima
calificacién citada.

4.% Pruebas de conocimiento.

Consistira en la realizacién de un test de contestaciones
alternativas sobre las materias comprendidas en el temario
que se inserta seguidamente y en la resolucién de un caso
prdctico cuyo contenido estard relacionado con el temario.
El tiempo de realizacién de cada una de estas dos pruebas
serd de 1 hora.

El programa es el siguiente:

1. La Constitucién Espafiola de 1978: Estructura y
contenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia
y suspensién. El Tribunal Constitucional. El Defensor del
Pueblo.

2. La Corona. Funciones constitucionales del Rey.
Sucesién y regencia. El refrendo. Las Cortes Generales:
Composicién, atribuciones y funcionamiento. El Gobierno
y la Administracién. Relaciones entre el Gobierno vy las
Cortes Generales. El Poder Judicial. El Consejo General
del Poder Judicial.

3. Tipologia de los entes publicos: Las Administra-
ciones Central, Autondémica, Local e Institucional.

4. Las Comunidades Auténomas: Constitucién y com-
petencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: Estruc-
tura y disposiciones generales.

5. ldea general de las competencias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

6. El Parlamento de Andalucia. El Presidente de la
Junta de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal
Superior de Justicia.

7. Relaciones de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracién Central y con otras Comunidades Auténomas.
La reforma del estatuto de Autonomia para Andalucia.

8. El Derecho Administrativo y sus fuentes. La Ley y
el Reglamento.

9. Los actos administrativos: Concepto y clases. Moti-
vacién y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

10. Los recursos administrativos: Concepto y clases.

11. Lo organizacién territorial del Estado: La Provincia
y el Municipio.

12. La Administracién Local: Autonomia de los entes
locales. Principios constitucionales de la Administracién
Local.

13. Organizacién y funcionamiento de la Adminis-
tracién Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. El Pleno.
La Comisién de Gobierno. Organos complementarios.

14. Potestades de la Administracién Local. Potestad
normativa: Reglamentos, Ordenanzas, Bandos. Competen-
cias de los entes locales: Materias en las que pueden asumir
competencias. Servicios minimos obligatorios. Competen-
cias delegadas.

15. La funcién publica local: Concepto. Clases,
adquisicién y pérdida de la condicién de funcionario. Espe-
cial referencia los policias locales. Derechos y deberes e
incompatibilidades de los funcionarios publicos locales.

16. La actividad de las Policias Locales. Funciones
segun la Ley Orgdnica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad. Ley 1/89, de Coordinacién de las Policias Loca-
les de Andalucia.

17. Ley de Seguridad Vial. EI Reglamento de Circu-
lacién. Normas Generales de circulacién. Transporte de
mercancias que requieren precauciones especiales.

18. Vida en sociedad. Personalidad y socializacién.
Status. Rol.

19. La ciudad. El suburbio. El fenémeno de la urba-
nizacién. Poblacién y grupo social.

20. La sociedad de masas. Caracteristicas.

21. Caracteristicas poblacionales, urbanas y rurales
del municipio. Centros y establecimientos de interés
policial.

Sexta. Tribunal Calificador.
1. Composicién. El Tribunal Calificador (de confor-
midad con el R.D. 896/91 y articulo 11 del R.D. 364/95,

de 10 de marzo), estard compuesto de la siguiente forma:

Presidente: El Alcalde-Presidente o Concejal en quien
delegue.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

Vocales: Un representante de la Consejerfa de Gober-
nacién de la Junta de Andalucia.

Un funcionario de carrera de la Corporacién, de igual
o superior categoria a la de la plaza que se pretende cubrir.

Un miembro designado por el Colegio Provincial de
Secretarios, Interventores y Tesoreros de Administracién
Local.

Un Técnico de Educacién Fisica designado por el
Alcalde.

Un Concejal designado por el Alcalde, que no podrd
ser quien sustituya al Presidente.

Este Tribunal tendrd los siguientes reglas de fun-
cionamiento:

a) Todos sus miembros tendrén voz y voto, excepto
el Secretario, que sélo tendrd voz.

b) Serd necesaria la presencia del Presidente y tres
vocales para la vdlida constitucién del mismo.

c) Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de
asistentes, decidiéndose los empates con el voto de calidad
del Presidente.

d) Las decisiones o resoluciones del Tribunal serdn
recurribles de acuerdo con lo establecido en el art. 114
de la Ley 39/92, de 26 de noviembre.

e) Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse de
intervenir y los/as aspirantes podrén recusarlos cuando
concurran las circunstancias previstas en los arts. 28 y 29
de la anteriormente, citada Ley.

Séptima. Actuacién de los/as aspirantes.
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El orden de actuacién, en aquellos ejercicios que no
puedan realizarse conjuntamente, serd el alfabético,
comenzando por el/la _aspirante cuyo primer apellido
comience por la letra «N», de conformidad con la Reso-
lucién de la Secretaria de Estado para la Administracién
Piblica, de 23 de febrero de 1996, por la que se hace
publico el resultado del sorteo a que se refiere el Regla-
mento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracién del Estado.

Octava. Comienzo de los ejercicios.

1. El lugar, fecha y hora de celebracién de los ejer-
cicios de las pruebas selectivas, se fijard en la Resolucién
de la Alcaldia donde se declare la admisién o exclusién
de los/as aspirantes a que refiere la base cuarta.

2. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no serd
obligatoria la publicacién de los sucesivos anuncios de
la celebracion de las restantes pruebas en el Boletin Oficial
de la Provincia. Estos anuncios se hardn publicos en los
locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores
y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento.

3. Los/as aspirantes serdn convocados/as provis-
tos/as de su DNI, para cada ejercicio, en llamamiento
Unico vy, salvo casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificados y apreciados libremente por el Tribunal, la no
presentacién de un/a aspirante a cualquiera de los ejer-
cicios en el momento de ser llamados, determinard auto-
méticamente la pérdida de su derecho a participar en los
ejercicios y, en consecuencia, quedard excluido del proceso
selectivo.

Novena. Sistema de calificacién.

1. Las pruebas serdn eliminatorias y aquéllas que sean
puntuables lo serdn hasta un méximo de 10 puntos, siendo
eliminados/as los/as aspirantes no aptos y quienes no
alcancen un minimo de 5 puntos en cada una de ellas.
Atal efecto, el nGmero de puntos que podrdn ser otorgados
por cada miembro del Tribunal serd de 0 a 10 cada uno.

2. Las calificaciones se adoptardn sumando las pun-
tuaciones otorgadas por los distintos miembros del Tribunal
y dividiendo el total por el nimero de asistentes a aquél,
siendo el cociente la calificacién definitiva. El orden de
calificacién definitiva serd determinado por la suma de
las puntuaciones obtenidas en el conjunto de los ejercicios.

3. En el caso de que al proceder a la ordenacién
de los/as aspirantes se produjeran empates, éstos se resol-
verdn atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

a) Mayor puntuacién obtenida en el ejercicio préctico.
b) Aspirante de mayor edad.

Décima. Relacién de aprobados/as.

Terminada la calificacién de los/as aspirantes, el Tri-
bunal publicard la relacién de aprobados/as por el orden
de puntuaciones, no pudiendo rebasar éstos el ndmero
de plazas convocadas, y elevard dicha relacién al Pre-
sidente de la Corporacién, para que formule el nombra-
miento pertinente como funcionario/a en prdcticas. Al mis-
mo tiempo remitird a dicha Autoridad el acta de la ¢ltima
sesion.

Undécima. Presentacién de documentos.

Los/as aspirantes propuestos/as presentardn en la Cor-
poracién, en el plazo de 20 dias naturales, desde que
se haga publica la relacién de aprobados/as, los docu-
mentos acreditativos de las condiciones de capacidad vy
requisitos exigidos en la base segunda de la convocatoria.

En el caso de que alguno/a de los/as candidatos/as
tuviera la condicién de funcionario/a pUblico estard exento
de justificar documentalmente las condiciones y demds
requisitos ya acreditados para obtener su anterior nom-
bramiento, debiendo presentar certificacién acreditativa de

su condicién y demds circunstancias que consten en su
expediente personal.

Si dentro del plazo indicado, y salvo causas de fuerza
mayor, no presentasen la documentacién, no podrén ser
nombrados/as funcionarios/as en précticas, quedando
anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la res-
ponsabilidad en que hayan podido incurrir por falsedad
en la instancia.

Duodécima. Periodo de précticas y formacién.

Transcurrido el plazo de presentacién de documentos,
los/as aspirantes que hayan superado la oposicién y hayan
acreditado documentalmente las condiciones exigidas en
la base segunda de la convocatoria, deberdn superar un
curso de formacién bdsica en la Escuela de Seguridad
PUblica de la Junta de Andalucia, ostentando la condiciéon
de funcionario/a en prdcticas. Una vez superado dicho
curso, serdn nombrados/as funcionarios/as de carrera, y
de no superarlo, perderdn todos sus derechos al nom-
bramiento como funcionario de carrera.

Decimotercera. Nombramiento y toma de posesién.

Los/as aspirantes que hayan superado el curso selec-
tivo serdn nombrados/as funcionarios/as de carrera por
el Alcalde, y deberdn tomar posesién en el plazo de 30
dias, a contar del siguiente al que les sea nofificado el
nombramiento, debiendo, previamente, prestar juramento
o promesa de conformidad con lo establecido en el R.D.
707/1979, de 5 de abril.

Quienes, sin causa iusTificodo, no tomen posesion en
el plazo sefalado, quedardn en la situaciéon de cesantes,
con pérdida de todos los derechos privados de la con-
vocatoria y del nombramiento conferido.

Decimocuarta. Normas de aplicacién.
Para lo no previsto en las bases de la presente con-
vocatoria, serd de aplicaciéon la siguiente normativa:

- Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local.

- Real Decreto Legislativo 781/86, de 18 de abril.

- Ley de Medidas de Reforma de la Funcién Publica.

- Real Decreto 896/91, de 7 de junio, sobre seleccién
de funcionarios de Administracién Local.

- Reglamento de Ingreso del personal al Servicio de
la Administracion del Estado.

- Ley 1/89, de 8 de mayo, de Coordinacién de las
Policias Locales de Andalucia.

- Decreto 186/92, de 24 de noviembre, de seleccion,
formacién y movilidad de los Cuerpos de la Policia Local
de Andalucia.

- Orden de 29 de enero de 1993, por la que se
establecen las pruebas para el acceso a las distintas cate-
gorias de los Cuerpos de la Policia Local de Andalucia.

- Demds normativa aplicable.

Montizén, 22 de agosto de 1996.- El Alcalde,
Faustino Flores Ferndndez.

AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA

CORRECCION de errores a anuncio de bases.
(BOJA ndm. 94, de 17.8.96).

En el BOJA nim. 94 de 17 de agosto del presente
ejercicio, aparecen publicadas las Bases Generales para
cubrir en propiedad plazas de personal funcionario y labo-
ral, integrantes en la Oferta de Empleo Publico para el

afo 1996.
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Advertido error en la denominacién de la Plaza de
Animador Sociocultural, recogida en el Anexo VI, se trans-
cribe a continuacién la oportuna rectificacion:

Plaza de Animador Sociocultural (50 por 100 de
jornada).

La Rinconada, 28 de agosto de 1996.- El Secretario.

SDAD. COOP. AND. DE VIVIENDAS GENERAL PRIMO
DE RIVERA

ANUNCIO de convocatoria. (PP. 3120/96).

En cumplimiento de lo dispuesto en el art. 73.1 de
la Ley de Sociedades Cooperativas Andaluzas del 2 de
mayo de 1985, se convoca Asamblea General Extraor-
dinaria de socios, en el Salén de Actos del Centro Cultural,
el dia 10 de octubre de 1996, a las 19,00 horas en primera
y a las 20,00 horas en segunda convocatoria, para la
adopcién del acuerdo de aprobacién del balance de liqui-
dacién final de la «Sociedad Cooperativa Andaluza Gene-
ral Primo de Rivera, en liquidacién».

La Barca de la Florida, 9 de septiembre de 1996.- Los
Liquidadores, Juan Moreno Alvarez, DNI 31.155.943-M,
José de los Reyes Mateos, DNI 31.415.482-N, Antonio
Vega Jiménez, DNI 31.446.677-L.
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