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ticia de Andalucia, comunicando la interposicién del recur-
so contencioso-administrativo nom. 1817/96, Seccién 3.9,
interpuesto por Asociacién Profesional de Administradores
Financieros Andaluces, contra Decreto 151/1996, de 30
de abril, por el que se regulan los concursos para la pro-
vision de puestos de trabajo de la Administracién de la
Junta de Andalucia adscritos a personal funcionario y se
aprueba el baremo que ha de regir los mismos.

HE RESUELTO

1. Anunciar la interposicion del recurso conten-
cioso-administrativo nGmero 1817/96.

2. Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, para que
los interesados comparezcan en autos, en el plazo de nueve
dias.

Sevilla, 2 de octubre de 1996.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 4 de octubre de 1996, de
la Direccién General de Administracién Local y Jus-
ticia, por la que se crea un puesto de trabajo reser-
vado a funcionarios de Administracién Local con
habilitacién de cardcter nacional, con la denomi-
nacién de Secretaria-Intervencién, en la Mancomu-
nidad de Municipios de Juncaril, Albolote-Peligros,
Granada, y se procede a su clasificacién.

Vista la puesta formulada por la Mancomunidad de
Municipios de Juncaril, Albolote-Peligros (Granada), en
sesion celebrada el dia 21 de diciembre de 1995, relativa
a la creacién de un puesto de trabajo reservado a fun-
cionarios de Administracién Local con habilitacién de
cardcter nacional con la denominacién de Secretaria-In-
tervencién, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 165.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18
de abril, 6 y 2.c) del Real Decreto 1732/1994, de 29
de julio, relativos al régimen de funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitaciéon de cardcter nacional.

Esta Direccién General ha resuelto:

Articulo Unico. 1. Crear en la Mancomunidad de Muni-
cipios de Juncaril, Albolote-Peligros (Granada), un puesto
de trabajo reservado a funcionarios de Administracién
Local con habilitacién de cardcter nacional con la deno-
minacién de Secretarfa-Intervencion.

2. Clasificar el mencionado puesto como Secretaria
de clase tercera.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, de conformidad con el articulo 48 apartado e)
de la Ley 6/83, del Gobierno y la Administracién de esta
Comunidad Auténoma y el art. 109 apartado d) de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se podrd interponer recurso contencioso-adminis-
trativo ante la Sala del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia en Sevilla en el plazo de dos meses contados a partir
del dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, previa comunicacién de dicha
inferposicién a esta Direccién General de conformidad con
el art. 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ante-
riormente citada.

Sevilla, 4 de octubre de 1996.- El Director General,
Jests M.“ Rodriguez Romén.

RESOLUCION de 4 de octubre de 1996, de
la Direccién General de Administracién Local y Jus-
ticia, por la que se acuerda la publicacién de los
Estatutos del Consorcio para el Centro Asociacién
de la Universidad Nacional de Educacién a Distancia
en Mdlaga.

El Capitulo Il del Titulo Ill de la Ley 7/1993, de 27
de julio, Reguladora de la Demarcacién Municipal de
Andalucia, recoge la facultad que ostentan las Entidades
Locales para constituir Consorcios con otra Administracion
Publica o entidades privadas sin dnimo de lucro que persiga
fines de interés publico concurrentes con los de las Admi-
nistraciones Publicas.

A tal efecto, la Diputacién Provincial de Mdélaga ha
remitido a este Centro Directivo los Estatutos reguladores
del Consorcio para el Centro Asociado de la Universidad
Nacional de Educacién a Distancia en Mélaga, constituido
entre la citada provincia, la Universidad Nacional de Edu-
cacién a Distancia, el municipio de Malaga y Unicaja,
una vez aprobados por los mismos.

Por todo ello, esta Direccién General a tenor de lo
establecido en el articulo 36.2 de la Ley 7/1993, de 27
de julio citada con la anterioridad,

RESUELVE

Disponer la publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia de los Estatutos del Consorcio para
el Centro Asociado de la Universidad Nacional de Edu-
cacién a Distancia, que se adjunta como Anexo de la pre-
sente Resolucién.

La presente Resolucién, que no agota la via admi-
nistrativa, podré ser recurrida mediante la interposicion del
correspondiente recurso ordinario ante la Excma. Sra. Con-
sejera de Gobernacién en el plazo de un mes, contado
en los términos del articulo 48 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. Dicho recurso podrd presentarse ante el érgano
que dicté el acto que se impugna o ante el competente
para resolverlo conforme a lo previsto en el articulo 114
y siguientes de la Ley anteriormente citada.

Sevilla, 4 de octubre de 1996.- El Director General,
JesUs Maria Rodriguez Romén.

ANEXO

ESTATUTOS DEL CONSORCIO PARA EL CENTRO ASO-
CIADO DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE EDUCA-
CION A DISTANCIA EN MALAGA

CAPITULO I. DISPOSICIONES GENERALES

Preliminar. Necesidad de creacién del Consorcio.

La Diputaciéon Provincial de Mélaga, por acuerdo de
Pleno de 22 de diciembre de 1975, creé para el sos-
tenimiento del Centro Asociado de la UNED en esta pro-
vincia, un Patronato Benéfico Docente y aprobd sus
Estatutos.

Desde aquella fecha ha venido funcionando el Centro,
firmandose reiterados convenios con la mencionada Uni-
versidad; en la actualidad, como consecuencia de las inno-
vaciones producidas en la Ley de Bases de Régimen Local
con respecto a anteriores disposiciones, el acuerdo de Ple-
no de 26 de mayo de 1995, sobre modificacién de los
Estatutos del referido Centro, la necesidad de que se incor-
poren nuevas Instituciones al Proyecto de la Universidad
en la provincia de Mdlaga, y la conveniencia de interesar
que se integre en la Red Bdsica de Centros, se procede
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a su transformacién mediante la disolucién del referido
Patronato y creacién de un Consorcio.

Articulo 1. Constitucion.

Al amparo de lo que establecen los articulos 87 de
la Ley 7/85, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las
Bases del Régimen Local; el 1.° del Real Decreto 1317/95,
de 21 de junio; el 33 de la Ley de la Comunidad Auténoma
de Andalucia; 7/93, de 27 de julio, sobre Demarcacién
Municipal, la Universidad de Educacién a Distancia, la
Diputacién Provincial de Mdlaga, el Ayuntamiento de Mdala-
ga y Unicaja, constituyen el «Consorcio para el Centro
Asociado de la UNED» en Mélaga, dotado de personalidad
juridica propia e independiente de los miembros que lo
constituyen, y con capacidad juridica para el cumplimiento
de los fines que se expresan en estos Estatutos.

El Consorcio se regird por los presentes Estatutos, y
en lo no previsto en ellos, se estard a lo dispuesto en
la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, los Regla-
mentos que la desarrollan, el Real Decreto 1317/95, de
21 de junio, los Estatutos de la UNED, las disposiciones
sobre Demarcacién Municipal, y supletoriamente por la
normativa local, estatal o autonémica que le sea de
aplicacién.

El Consorcio se encuentra abierto a incorporaciones
de nuevos miembros, para lo que se procederd segin lo
dispuesto en el articulo 27 de estos Estatutos.

Articulo 2. Fines del Consorcio.

Constituye el objeto de este Consorcio asumir el sos-
tenimiento y funcionamiento del Centro Asociado de la
UNED en Mdlaga, y en concreto:

a) Facilitar el acceso a la Educacién Superior de las
personas que por su procedencia o razones laborales no
puedan frecuentar las aulas universitarias, por lo que el
Centro se compromete a:

- Admitir a los alumnos de dmbito geogrdfico que
le haya sido asignado por la UNED, teniendo en cuenta
las normas que sobre admisién de estudiantes sean de
aplicacién con carécter general para toda la Universidad.

- Ofrecer obligatoriamente todas las ensefianzas que
en cada momento se imparten en la UNED, estableciendo
anualmente un Plan de Actividades Docentes (tutorias,
seminarios, etc.), disefiado por los érganos académicos
previstos en estos Estatutos o en el Reglamento de Régimen
Interior que tenga el Centro Asociado, y que serd super-
visado por la Universidad e incluird siempre las tutorfas
de las materias troncales y obligatorias, asi como excep-
cionalmente de aquellas optativas que cumplan unas con-
diciones de minimos en el nimero de alumnos matri-
culados.

- Llevar a cabo las actividades de educacién perma-
nente y extensién universitaria y los programas y actividades
especiales que apruebe la Junta de Gobierno de la
Universidad.

b) Gestionar el mantenimiento y expansién del Centro
Asociado de la UNED en Mdlaga, asi como de aquellos
Centros Comarcales que se establezcan en lo sucesivo,
dentro de esta provincia.

c) Recabar y distribuir los fondos necesarios para el
sostenimiento de los Centros Asociados, efectuando para
ello las campafas oportunas a fin de obtener de la sociedad
malagueria y de aquellas entidades publicas o privadas,
asf como de particulares los medios necesarios para ello.

d) Llevar a cabo las obras de adaptacién, en su caso,
de la sede del Consorcio y sus aulas, oficinas y depen-
dencias académicas.

e) Fomentar a través del Centro los estudios de inves-
tigacién en la provincia.

f) Colaborar con el Ministerio, la Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia, y con la Universidad de Mdlaga en cuan-
do redunde en beneficio de la ensefanza universitaria.

Articulo 3. Denominacién del Consorcio.

La Entidad que se constituye recibe el nombre de «Con-
sorcio para el Centro Asociado de la Universidad Nacional
de Educacién a Distancia en Mdalagan.

Articulo 4. Domicilio.

El Consorcio tendrd su domicilio en el lugar en el
que se encuentre ubicada la sede del Centro Asociado,
que contard igualmente con la infraestructura necesaria
para llevar a cabo su labor docente en todas las carreras
que imparta la UNED.

No obstante, se podré acordar la celebracién de sesio-
nes en cualesquiera de las Entidades Consorciadas.

Articulo 5. Vigencia.
El Consorcio se constituye por tiempo indefinido.

CAPITULO II. ORGANOS DE GOBIERNO, ADMINISTRA-
CION, ASESORAMIENTO Y DOCENCIA

Articulo 6. Enumeracién.

El Gobierno y Administracién del Consorcio estard a
cargo de la Junta Rectora y de su Presidente, cada uno
de ellos con las atribuciones propias que se les sefiala
en estos Estatutos.

Estos 6rganos son los que regirdn el Consorcio, que
sostiene al Centro Asociado, el cual a su vez dispondrd
de ofros érganos docentes, académicos, de estudio y cola-
boracién, tales como, el Director, el Consejo de Direccién,
el Consejo Académico, el Claustro de Profesores, y cua-
lesquiera ofros que se fijen en el Reglamento de Régimen
Interior.

Articulo 7. La Junta Rectora. Composicién.
La Junta Rectora del Consorcio estard formada por
10 miembros:

- Tres en representaciéon de la Universidad Nacional
de Educacién a Distancia.

- Tres miembros procedentes de las demds Institucio-
nes que financian el Presupuesto.

- El Director del Centro.

- El representante de los profesores-tutores del Centro.

- El Delegado de alumnos del Centro.

- El representante del personal de Administracién y
Servicios del Centro.

Los miembros de la Junta cesarén en sus cargos cuan-
do dejen de pertenecer o los cesen las Entidades o colec-
tivos a quienes representan.

La Junta Rectora podrd ampliarse hasta un méximo
de 12 miembros, por acuerdo undnime de sus compo-
nentes, correspondiendo las ampliaciones solamente a las
entidades financiadoras.

Actuard de Secretario de la Junta Rectora, con voz
pero sin voto, quien lo sea del Centro Asociado.

Articulo 8. Junta Rectora. Atribuciones.
Son funciones propias de la Junta Rectora las si-
guientes:

- La constitucién de la Junta y fijacién del régimen
de sesiones.

- La confeccién y aprobacién de los Reglamentos del
Centro, sin perjuicio de lo establecido en los Estatutos de
la UNED.

- La disolucién y modificacién del Consorcio y la
modificacién de sus Estatutos, que posteriormente habrdn
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de ser aprobados, en su caso, por las entidades con-
sorciadas.

- Aprobar la adhesién al Consorcio de nuevos miem-
bros.

- Determinar la forma de gestién de los servicios
encomendados.

- La creacién de nuevos Servicios.

- La aprobacién de la Memoria de gestién.

- La creacién de érganos consultivos.

- Organizar los servicios econémicos, administrativos
y técnicos del Consorcio.

- Ejercitar acciones judiciales.

- La creacién o modificacién del catdlogo de puestos
de trabajo, retribuciones, bases para su provisién.

- Eectuar propuesta al Rector de la Universidad para
el nombramiento de profesores-tutores del Centro.

- Efectuar las contrataciones temporales de personal
para obra o servicio determinado, por vacantes, circuns-
tancias de la produccién, etc.

- Aprobar los Presupuestos del Consorcio, sus bases,
sus modificaciones, y las Cuentas Generales.

- Efectuar la contratacién de toda clase de opera-
ciones de crédito, y las operaciones de tesoreria superiores
al 5% del Presupuesto.

- La enajenacién y gravamen de bienes inmuebles.

- La fijacién y modificacién de las aportaciones eco-
némicas de las entidades que integran el Consorcio.

- La aprobacién de los Presupuestos para la implan-
tacién de nuevas ensefianzas, sin cuyo requisito no podrdn
ser autorizadas por la Universidad Nacional de Educacién
a Distancia.

- La direccién de la gestion ordinaria de cardcter eco-
némico-administrativo del Centro.

- La autorizacién de contratos y convenios de cual-
quier naturaleza, que sean precisos para el funcionamiento
del Centro, de conformidad con el ordenamiento juridico
vigente.

- Establecer la gestiéon econdémica y aprobar los pla-
nes, programas y proyectos de obras y servicios.

- Programar concursos, certdmenes, exposiciones,
premios, concesion de becas, efc.

- Administrar, conservar y mejorar el patrimonio del
Consorcio.

- Adquirir y enajenar bienes de acuerdo con las Bases
del Presupuesto.

Articulo 9. Presidencia.

El Presidente de la Junta Rectora serd elegido por ésta
de entre los miembros representantes de las entidades
financiadoras del Centro Asociado, cesando porque haya
perdido la referida condicién.

El Presidente podrd nombrar un Vicepresidente de entre
los miembros representantes de las instituciones financia-
doras del Centro Asociado, que le sustituird en caso de
ausencia, enfermedad o vancante y en los demds casos
en que reglamentariamente proceda. El Presidente podrd
delegar en él todas o algunas de sus atribuciones.

Articulo 10. Atribuciones de la Presidencia.
Serdn funciones propias del Presidente:

- Representar al Consorcio.

- Convocar, presidir y levantar las sesiones de la Junta
Rectora.

- Hacer cumplir los acuerdos del Consorcio.

- Firmar cuantos contratos sean necesarios para el
buen funcionamiento del Consorcio.

- El ejercicio de acciones judiciales en caso de
urgencia.

- Efectuar convocatorias para la provisién de puestos
de trabajo del personal de administracién y servicios del

Consorcio, de acuerdo con las bases aprobadas por la
Junta Rectora.

- Efectuar las convocatorias para la seleccién de pro-
fesores-tutores, de acuerdo con las directrices fijadas al
efecto con cardcter general por la Junta de Gobierno de
la UNED.

- Las contrataciones temporales de personal por
sustituciones.

- La declaracién de situaciones administrativas del
personal de administracién y servicios del Consorcio, vy
resolver expedientes disciplinarios relativos a dicho per-
sonal.

- Disponer gastos en la cuantia que se fije en las
bases de ejecucién del Presupuesto y ordenar los pagos.

- Proponer junto con el Director y el Interventor del
Consorcio, las Bases para la elaboracién del Proyecto de
Presupuesto.

- Autorizar, junto con el Interventor y Tesorero, che-
ques en cuentas corrientes.

- Transferir créditos entre los mismos grupos de fun-
cién de acuerdo con lo que se determine en las bases
del Presupuesto.

- Convocar concursos, certdmenes, exposiciones, pre-
mios, concesién de becas, efc., conforme a las bases apro-
badas por la Junta Rectora.

- Solicitar y aceptar subvenciones pUblicas o privadas.

- Efectuar operaciones de tesoreria inferiores al 5%
del Presupuesto.

- Aprobar los proyectos técnicos de todas las obras,
servicios o suministros.

- Aprobar los pliegos de condiciones particulares, asi
como proponer, contratar y adjudicar todas las obras,
servicios y suministros, cualesquiera que sea su cuantia,
con arreglo al procedimiento establecido y siempre que
exista crédito en el presupuesto.

- Acordar la devolucién de fianzas, autorizar prérro-
gas y aprobar actas de precios contradictorios.

- Adoptar cualquier medida en caso de calamidad,
siniestro o urgencia, dando cuenta de ello a la Junta
Rectora.

Articulo 11. Del asesoramiento.

La Junta Rectora podrd crear aquellos érganos con-
sultivos y de asesoramiento que considere convenientes
para el cumplimiento de sus fines.

Los representantes de las Entidades consorciadas
podrdn recabar, para las reuniones a las que asistan o
para la adopcién de las decisiones que se les sometan
a su consideracién, la presencia y asistencia de los asesores
que consideren oportunos, de entre aquéllos que integran
sus respectivas Entidades.

Los citados profesionales, cuando asistan a las reu-
niones de la Junta tendrén voz pero no voto.

Articulo 12. De la docencia.

El Consorcio, como entidad titular del Centro, contard
con profesores-tutores para poder llevar a cabo su labor
docente. Su vinculacién con el Centro serd exclusivamente
académica, y equiparada a la de los becarios de docencia
e investigaciéon de las Fundaciones, y por su propia natu-
raleza tendrdn cardcter discontinuo y temporal.

La seleccién, nombramiento y renovacién de la «Venia
docendi» de estos profesores-tutores se realizard de acuer-
do con lo establecido en las disposiciones vigentes y en
las directrices fijadas al efecto por la UNED.

Los profesores-tutores estarén obligados a asistir a las
reuniones que convoque la Sede Central, sin embargo no
estardn obligados a asistir a mdas de dos reuniones por
curso. Los tutores no podrén ejercer ninguna labor docente
con alumnos de la UNED en centros no autorizados por
la Universidad.
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CAPITULO IIl. DEL PERSONAL

Articulo 13. Director.

El Centro Asociado dispondra de un Director, que serd
nombrado por el Rector de la Universidad, oida la Junta
Rectora y el Claustro del Centro Asociado. La duracién
del mandato serd de 4 afos, siendo renovable por una
sola vez.

Articulo 14. Director. Atribuciones.
Serdn atribuciones del Director las siguientes:

- La direccién inmediata de los Servicios del Centro
en el orden académico y administrativo.

- Formular propuestas de actividades a la Junta Rec-
tora o a su Presidente.

- Tramitar e impulsar expedientes, efectuando las pro-
puestas correspondientes, dirigiendo notificaciones a los
interesados.

- Preparar la Memoria anual que deberd presentar
para su conocimiento y aprobacién si procede, a la Junta
Rectora.

- Autorizar con su visto bueno que el responsable de
un servicio o titular de la Secretaria muestre expedientes
o documentos a instancia de parte o de oficio.

- Recibir y distribuir, con el funcionario encargado,
la correspondencia recibida al objeto de conocer e impulsar
las actividades del Consorcio.

- Intervenir en todos los procedimientos de seleccién
que se efecten en el Consorcio.

- Ejercer la direccién inmediata de todo el personal
del Consorcio, interesando al Presidente o Junta Rectora
en su caso, las contrataciones temporales que puedan
resultar imprescindibles.

- Ordenar los recursos materiales y humanos del Cen-
tro a efectos de una utilizacién racional de los mismos.

- Proponer a la Junta Rectora la designacién del Secre-
tario, Interventor y Tesorero del Consorcio.

- Elaborar el anteproyecto de Reglamento de Régimen
Interior del Centro.

- Elaborar el Proyecto de Presupuesto con la cola-
boracién del Interventor, de acuerdo con las Bases pro-
puestas al respecto por el Presidente.

Articulo 15. Del Secretario, Interventor y Tesorero.

Los profesionales que asuman la titularidad y respon-
sabilidad de la Secretaria, Intervencion y Tesoreria, deberdn
ser funcionarios de la Administracién Pdblica y en las sesio-
nes de la Junta Rectora tendrén voz pero no voto.

a) El Secretario.

Serd designado a propuesta del Director, por la Junta
Rectora, y reunird los requisitos exigidos por la Junta de
Gobierno de la UNED, debiendo en todo caso ser titulado
superior.

Son sus funciones, ademds de actuar de Secretario
en la Junta Rectora, y de cuantos érganos colegiados exis-
tan en el Centro redactando las correspondientes actas
y expidiendo los certificados oportunos, todas las que se
fijlen en el Reglamento de Régimen Interior. El Secretario
tendré voz pero no voto en las reuniones a las que asista.

b) El Interventor.

Serd designado a propuesta del Director, por la Junta
Rectora y desempefiard las tareas que el ordenamiento
juridico reconoce a este puesto. El Interventor asistiréd a
las reuniones de los érganos colegiados.

c) El Tesorero.

Serd designado a propuesta del Director, por la Junta
Rectora y desempefiard las tareas que el ordenamiento
juridico reconoce a este puesto.

Articulo 16. Del personal laboral y funcionario del
Centro.

El Consorcio dispondré del personal necesario, cuyo
nUmero, categoria y funciones determinard su catdlogo
de puestos de trabajo, que serd aprobado por la Junta
Rectora. El personal que preste servicios en el Consorcio
podrd formar parte de alguna de las plantillas de las Enti-
dades consorciadas, estando adscrito al puesto de trabajo
del Consorcio. Para realizar servicios del Consorcio, éste
podrd recabar y seleccionar directamente a su personal,
y en este supuesto, se deberd indicar qué entidad (de las
representadas en el Consorcio y hayan votado favorable-
mente la propuesta) lo asumiria en su plantilla en caso
de disolucién del Consorcio o separacién de alguno de
sus miembros.

Para proveer los referidos puestos de trabajo se tendrd
en cuenta entre otros elementos, el lugar en el que se
ha de prestar el servicio, las prestaciones econémicas asig-
nadas a cada Institucién consorciada, efc.

CAPITULO V. DEL REGIMEN JURIDICO

Articulo 17. De las sesiones de los 6rganos colegiados.

a) Junta Rectora.

La Junta Rectora se reunird con cardcter ordinario tres
veces al afio, y con cardcter extraordinario cuando la con-
voque el Presidente o lo solicite la cuarta parte de sus
miembros. Las sesiones de la Junta serdn piblicas, sin
embargo, cuando sea aconsejable por razones del asunto
que se discuta o por las personas afectadas, se podrd
decretar por la Presidencia que sean secretas.

b) Tramitacién de las convocatorias.

La convocatoria para toda clase de reuniones, excepto
cuando la urgencia de los asuntos a tratar no lo permita,
se efectuard al menos con quince dias de antelacién, indi-
cando en la misma, dia, hora y lugar de celebracién de
aquéllo, tanto en primera como en segunda convocatoria.
Igualmente se indicarén los asuntos a tratar y se acom-
pafardn cuantos documentos sean necesarios para que
los miembros de la Junta los conozcan.

En caso de urgencia se podrd reducir el plazo de la
convocatoria, siempre que esté debidamente justificado.

En primera convocatoria se considerarén legalmente
constituidos los érganos colegiados, siempre que estén pre-
sentes al menos la mitad més uno del ndmero legal de
miembros. Este quérum deberd mantenerse durante toda
la sesién, siendo la asistencia un derecho y un deber de
todos y cada uno de sus miembros.

En todo caso, se requerird la presencia del Presidente
y Secretario o quienes legalmente los sustituyan, asi como
de al menos un representante de la UNED.

De la celebracion de las sesiones se extenderd por
el Secretario acta con los mismos requisitos que se exigen
para las que celebran las Entidades Locales.

Articulo 18. De los acuerdos de los 6rganos colegiados
y de las resoluciones de la Presidencia.

Los acuerdos se adoptardn, con cardcter general, por
mayoria y en caso de resultar empate, se efectuard una
nueva votacién, y si persistiera el empate se decidird con
el voto de calidad del Presidente.

Los acuerdos se transcribirdn al correspondiente libro,
que se confeccionaré utilizando papel timbrado del Estado,
con numeracién correlativa, y que se abrird con una dili-
gencia en la que se expresa la serie, los folios, su nGmero
y fecha de iniciacién, y se finalizard con ofra en la que
se indique las actas que comprende. Ambas iran firmadas
por el Secretario con el V.° B.® del Presidente, quien ademas
rubricaré cada uno de los folios. Cada acta llevard asi-
mismo la firma del Secretario y el V.° B.° del Presidente.
Los libros asf confeccionados deberdn encuadernarse.
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De las resoluciones que adopte la Presidencia se lle-
vard el correspondiente libro de resoluciones, que se con-
feccionard con similares requisitos a los establecidos en
el parrafo anterior para los Libros de Actas.

Los acuerdos de este Consorcio, al tener cardcter de
Organismo Publico estdn sometidos a la jurisdiccion con-
tencioso-administrativa, pudiendo impugnarlos los propios
miembros del Consorcio que hubiesen votado en contra
de los mismos.

Articulo 19. De los conciertos con otros organismos.

El Consorcio queda abierto a la colaboracién y par-
ticipacién en sus actividades de otfras entidades publicas
o privadas y en especial con la Universidad de Mdlaga,
con la cual podrd efectuar los convenios necesarios para
el cumplimiento de sus fines.

CAPITULO V. REGIMEN FINANCIERO Y CONTABLE

Articulo 20. De los recursos econémicos.
Los recursos econémicos de este Consorcio estardn
constituidos por:

a) Las rentas y productos de sus bienes patrimoniales.

b) Los ingresos por prestacién de servicios o la rea-
lizacién de actividades de su competencia.

c) Los infereses de depdsitos bancarios.

d) Aportaciones de Entidades Pdblicas.

e) Los ingresos de derecho privado.

f) Aportaciones de las Entidades consorciadas, segin

el siguiente detalle:

- UNED: Aportard como subvencién ordinaria anual
el equivalente al 40% de los ingresos por prestaciones
patrimoniales de cardcter piblico por servicios académicos
universitarios (matriculas) correspondiente al Centro de
Mélaga, en el curso académico inmediatamente anterior
al ejercicio econémico considerado. Esta situacién se
alcanzard al final de un perfodo de cinco afios desde la
firma del Convenio de actualizacién del Centro de Mdélaga,
por su integracién en la Red Bdsica. La subvencién corres-
pondiente a cada afo, hasta alcanzar la cantidad antes
indicada, serd fijada por la Junta de Gobierno de la Uni-
versidad Nacional de Educacién a Distancia. La Univer-
sidad Nacional de Educacién a Distancia también podrd
oforgar subvenciones extraordinarias para la atencién de
necesidades concretas y especificas del Centro Asociado,
con cargo al 20% del montante global de la cantidad
fijada en sus Presupuestos para los Centros de la Red
Bdsica.

- Las otras tres Instituciones que financian el Consorcio
(Diputacién, Ayuntamiento, Unicaja) aportarén a su Pre-
supuesto la diferencia entre éste y la aportacién de la
UNED. Las aportaciones de estas Entidades quedan con-
dicionadas a las autorizaciones de los Plenos respectivos
en las Corporaciones Locales, y del Consejo de Admi-
nistracién en Unicaja (con la ratificacién del érgano com-
petente), las cuales, en consecuencia, se consignardn en
sus propios Presupuestos para financiar el Consorcio.

Articulo 21. Patrimonio del Consorcio.

El Consorcio, por el hecho de tener personalidad juri-
dica, serd titular del patrimonio que deberd estar incluido
en su Inventario de Bienes, pudiendo, en consecuencia,
adquirir, poseer, administrar, gravar y enajenar sus bienes,
con arreglo a la normativa establecida para la Adminis-
tracién Publica.

No se considerardn patrimonio propio del Consorcio
los bienes que puedan aportar las Entidades que lo com-
pongan, si no tienen el cardcter de transmisién en pro-
piedad. Cuando la aprobacién definitiva de algin proyecto
comporte actos expropiatorios, alguna de las entidades

territoriales que lo integran, deberdn ejercitar la facultad
expropiatoria de la que serd beneficiario el Consorcio.

Articulo 22. Presupuestos.

a) Régimen presupuestario.

El Consorcio, en lo que se refiere al régimen y gestiéon
de su Presupuesto, estard sometido a las normas que lo
regulan para la Administracién Péblica.

b) Periodo del Presupuesto.

Anualmente se confeccionard el Presupuesto General,
a cuyo efecto las Entidades consorciadas quedan obligadas
a consignar en sus respectivos presupuestos aquellas apor-
taciones que a sus expensas hayan de nutrir el estado de
ingresos del Presupuesto del Consorcio.

c) Tramitacién.

El Presidente del Consorcio, asistido del Director y del
Interventor, propondrd las Bases para formar el proyecto
del Presupuesto. Una vez elaborado éste por el Director
asistido por el Interventor, se enviard para su estudio a
la Junta Rectora quien si procede, lo aprobard, y publicaré
en el Boletin Oficial de la Provincia en unién de sus bases
y demds documentos.

En su formacién se observarén los requisitos y for-
malidades previstos en la legislacién aplicable a las Admi-
nistraciones Publicas.

d) Modificaciones.

Cuando haya que realizar algin gasto que no pueda
demorar hasta el ejercicio siguiente y no existiera crédito
en el Presupuesto o el consignado fuera insuficiente, el
Presidente del Consorcio ordenard la incoacién de expe-
diente de modificacién de crédito.

El expediente se tramitaré de conformidad con lo que
se establezca en las bases de ejecuciéon del Presupuesto.

e) Ordenacién de gastos y pagos.

La ordenacién de gastos al Director, al Presidente y
a la Junta Rectora, en la cuantia que se fije respectivamente
en las Bases de Ejecucién del Presupuesto.

La ordenacién de pago, en todo caso, corresponde
al Presidente del Consorcio.

Articulo 23. De las tarifas y precios pUblicos.
El importe de la matricula y demds servicios acadé-
micos serdn fijados por los érganos competentes.

Articulo 24. De la contabilidad.

El Consorcio estd obligado a llevar la contabilidad
de las operaciones presupuestarias, patrimoniales y ope-
raciones no presupuestarias, tal como establece la legis-
lacién vigente para las Administraciones Publicas, rindiendo
cuentas en los términos establecidos por ésta.

Articulo 25. Actuaciones de control.

Para el conocimiento de todas las Entidades integradas
en el Consorcio, se les entregard copia de las actas de
las reuniones que celebre, a cada uno de los érganos
que lo integran, y de las resoluciones de sus érganos
unipersonales.

CAPITULO VI. DE LOS ACUERDOS QUE EXIGEN MAYO-
RIA CUALIFICADA

Articulo 26. Asuntos para cuya aprobacion se requiere
un quérum especial de los componentes de los érganos
colegiados.

En razén de su importancia y trascendencia se requiere
el quérum de la mayoria absoluta de los miembros de
la Junta Rectora para los siguientes temas:

- Aprobacién de reglamentos.

- Creacién y modificaciéon del catédlogo de puestos.

- Aprobacién de presupuesto, sus modificaciones y
cuentas generales.
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- Admisién o separaciéon de Entidades del Consorcio.

- Creacién de érganos decisorios o consultivos.

- Disolucién o modificacién del Consorcio y/o sus
Estatutos.

Se requerird mayoria cualificada de cuatro quintas par-
tes de los miembros de la Junta Rectora para los siguientes
asuntos:

- Operaciones de crédito.
- Fijacién y modificacién de las aportaciones econé-
micas de las Entidades consorciadas.

CAPITULO VII. PROCEDIMIENTO PARA LA MODIFICA-
CION, DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CONSORCIO

Articulo 27. De la modificacién del Consorcio.

Primero. Incorporacién al Consorcio.

Para la incorporacién al Consorcio de nuevos miem-
bros serd necesaria la solicitud de la Entidad interesada,
a la que se acompafard certificacién del acuerdo plenario
adoptado por la misma, a fin de someterlo al acuerdo
de la Junta Rectora. Previamente se establecerdn las con-
diciones generales de incorporacién, de entre las que
habran de figurar, entre otras, las aportaciones de recursos
humanos y econémicos. Posteriormente se firmard por
ambas partes el oportuno convenio de adhesién, si las
circunstancias del caso lo exigieren.

Segundo. Separacién del Consorcio.

La separacién del Consorcio podrd producirse a peti-
cién de la parte interesada o como sancién por incum-
plimiento de sus obligaciones. En todo caso y previamente
se procederd a la liquidacién de los compromisos y obli-
gaciones, asi como de las posibles responsabilidades a
que hubiere lugar, de acuerdo con lo que se establece
para los supuestos de disolucién del Consorcio y las reper-
cusiones que ello lleva para cada Entidad.

Las evaluaciones, tasaciones o peritaciones antes indi-
cadas, se realizardn en expediente contradictorio.

Tercero. Efectos de la incorporacién o separacién del
Consorcio.

Cualquiera que sea el momento en que se adopte
el acuerdo de incorporacién al Consorcio de un nuevo
miembro, no surtird efectos hasta la aprobacién del pre-
supuesto ordinario del siguiente ejercicio econémico del
Consorcio.

En caso de separacién, la misma surtird efectos al
finalizar el ejercicio en que se hubiera adoptado el corres-
pondiente acuerdo.

Cuarto. Procedimiento para la modificacién de los
Estatutos.

Para la modificacién de los Estatutos del Consorcio
serd necesaria la presentacién de propuesta razonada a
la Junta Rectora y que sea aprobada por dos tercios de
sus miembros, y ademds que dicho acuerdo sea ratificado
por todas y cada una de las Entidades que integran el
Consorcio.

Articulo 28. De la disolucién del Consorcio.
El Consorcio se disolverd por alguno de los siguientes
motivos:

- Por disposicién legal.

- Por imposibilidad manifiesta de cumplir sus fines y
objetivos.

- Porinsuficiencia de medios econémicos.

El acuerdo de disolucién deberd determinar la forma
de proceder a la liquidacién de bienes y del personal.

Acordada pues la disolucién, se procederd a la
liquidacién.

Articulo 29. De la liquidacién del Consorcio.

Tanto si la liquidacién se realiza para todas y cada
una de las Entidades consorciadas, o para una en concreto,
en caso de que ésta inferese su separacién, se procederd
de acuerdo con las siguientes normas:

1. Si la aportacién se hubiera hecho en metdlico y
en concepto de incremento de capital; para su devolucién
se hard una evaluacién partiendo del valor inicial y se
deducird la devaluaciéon que se pueda haber producido
desde el momento en que se incorporé al patrimonio, todo
ello en razén al cardcter publico del Consorcio, que le
impide tener beneficios.

2. Si la aportacién fuera de muebles o inmuebles,
se estard a lo establecido en el acuerdo de incorporacién
al Consorcio, sin perjuicio de evaluar las mejoras o dafios
que se hayan producido en los mismos.

3.9 Si la aportacién fuese de maquinaria, se estard
a lo que se haya establecido en el Convenio de incor-
poracién, sometiéndose, en todo caso, a la normativa legal
vigente sobre evaluacién de bienes.

4.° La entidad que se separa, o cada una de las que
lo integran, en caso de disolucién del Consorcio, asumird
la posible responsabilidad del personal que de su plantilla
tuviera adscrito al Consorcio.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Para el afio 1996 las aportaciones de las
Entidades consorciadas que financian la diferencia entre
el montante del Presupuesto del Consorcio y la aportacién
de la UNED, serd la siguiente:

Unicaja: 5.000.000 ptas.

Ayuntamiento Mdlaga: 15.000.000 ptas.

Diputacién Mdlaga: La cantidad necesaria para com-
pletar el Presupuesto.

La Entidad Unicaja, en afios sucesivos, incrementard
el IPC (Indice de Precios al Consumo), su aportacién hasta
hacerla similar a las que efectten el Ayuntamiento de Mdla-
ga o la Diputacién Provincial.

Segunda. Los incrementos de aportacién de la UNED
a este Consorcio para los préximos afios, aminorard la
que realiza la Diputacién hasta que sea similar a la de
las otras Entidades consorciadas.

Tercera. Estos Estatutos entrardn en vigor una vez apro-
bados por las Entidades que inicialmente integran el Con-
sorcio, y sean publicados y comunicados a la Junta de
Andalucia.

Cuarta. Con la aprobacién de estos Estatutos quedan
derogados los anteriores de la Fundacién Publica Benéfico
Docente que cred la Diputacién para el sostenimiento del
Centro Asociado de la UNED en Mdlaga.

Quinta. Aunque este Convenio fiene vigencia inde-
finida, las Entidades que lo integran o que se puedan incor-
porar, se obligan a permanecer en él como minimo los
préximos cinco afos, y si posteriormente desean separarse,
deberdn comunicarlo de forma fehaciente al Presidente
del Consorcio con una antelacién minima de un afo.

DISPOSICION TRANSITORIA

Primera. Hasta que se produzca la integracién del
actual Centro Asociado en la Red Bésica de Centros se
continuard con el régimen juridico y financiero que actual-
mente fiene el Centro Asociado de Mdlaga.
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RESOLUCION de 7 de octubre de 1996, de
la Secretaria General Técnica, por la que se notifica
la adoptada por la Consejera, resolviendo el recurso
ordinario interpuesto por don Pablo Medina Rodri-
guez y Fernando M. Gémez Gémez, SC. Expediente
sancionador nim. 12/95/EP.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre de régimen juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin e intentada sin efecto la notificacién per-
sonal al recurrente don Pablo Medina Rodriguez y Fernando
M. Gémez Gémez, S.C. contra la resolucion del Illmo.
Sr. Delegado de Gobernaciéon en Mdalaga por la presente
se procede a hacer piblica la misma, al no haberse podido
practicar en su domicilio reproduciéndose a continuacién
el texto infegro:

Se le comunica que el expediente administrativo se
encuentra en las dependencias del Servicio de Legislacién
y Recursos de esta Secretaria General Técnica (Plaza Nue-
va, 4, Sevilla), pudiendo acceder al mismo previa acre-
ditacién de su identidad.

En la ciudad de Sevilla, a tres de julio de mil nove-
cientos noventa y seis.

Visto el recurso ordinario interpuesto y a tenor de los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. Por el llmo. Sr. Delegado de Gobernacién
en Mdlaga se dictd, en fecha 25 de julio de 1995, reso-
lucién en el expediente arriba referenciado, imponiendo
a don Pablo Medina Rodriguez y Fernando M. Gémez
Gébmez, S.C. una sancién econémica consistente en una
multa de cincuenta mil pesetas (50.000 ptas.), como con-
secuencia de la comisién de una infraccién del articu-
lo 1 de la Orden de 14 de mayo de 1987 de la Con-
sejerfa de Gobernacién, tipificada como infraccién leve en
el articulo 26 e) de la Ley Orgénica 1/92, de 21 de febrero,
sobre proteccién de la seguridad ciudadana, en virtud de
una denuncia de la Policia Local de Mdlaga, en la que
se puso de manifiesto que el dia 20 de noviembre de
1994 a las 3,10 horas, el establecimiento denominado
«Bar Tacosy, sito en la calle Beatas, 32, de la citada loca-
lidad, se encontraba abierto al publico.

Segundo. Notificada la resolucién en fecha 8 de octu-
bre de 1995, el interesado interpone recurso ordinario el
dia 31 de octubre de 1995, en el que alega: Que en
el dia de la denuncia el establecimiento cerré a la hora
permitida.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

Es competencia de la Excma. Sra. Consejera de Gober-
nacién, en virtud del articulo 39.8 de la Ley 6/1983, de
21 de julio, del Gobierno y la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia, la resolucién de los recursos
ordinarios interpuestos al amparo del articulo 114 de la
Ley 30/92, de 26 de noviembre, de régimen juridico de
las Administraciones Publicas y del procedimiento admi-
nistrativo comin, contra las resoluciones de los Delegados
de Gobernacién.

El articulo 113.3 de la Ley 30/92 establece que «el
érgano que resuelva el recurso decidird cuantas cuestiones,

tanto de forma como de fondo, plantee el procedimiento,
hayan sido o no alegadas por los interesados».

Conforme a lo anterior, procede examinar con cardcter
previo la posible caducidad del expediente, pues de haber-
se producido ésta, su declaracién harfa innecesario el estu-
dio de las alegaciones del recurrente. En este sentido, el
articulo 43.4 de la misma Ley 30/1992 establece que
«cuando se trate de procedimientos iniciados de oficio no
susceptibles de producir actos favorables para los ciuda-
danos, se entenderdn caducados y se procederd al archivo
de las actuaciones, a solicitud de cualquier interesado o
de oficio por el propio érgano competente para dictar
la resolucién, en el plazo de treinta dias desde el ven-
cimiento del plazo en que debié ser dictada, excepto en
los casos en que el procedimiento se hubiera paralizado
por causa imputable al interesado, en los que se interrum-
pird el computo del plozo para resolver el procedimienton.

Dicho plazo de resolucién viene sefalado en el articulo
24.4 del Real Decreto 1398/93, de 4 de agosto, por el
que se aprueba el Reglamento del procedimiento para el
ejercicio de la potestad sancionadora, cuando establece
que «el procedimiento deberd resolverse en el plazo mdxi-
mo de un mes desde que se inicid».

El expediente se inicié en fecha 5 de enero de 1995
y se resolvié el 8 de octubre de 1995, superando, en con-
secuencia, el plazo maximo establecido para ello.

Vista la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de régimen
juridico de las Administraciones Piblicas y del procedi-
miento administrativo com(n, y demds normas concordan-
tes de especial y general aplicacién, resuelvo estimar el
recurso ordinario interpuesto, declarando caducado el pro-
cedimiento sancionador.

Cuando la presente resolucién -dictada en virtud de
la Orden de 29 de julio de 1985, de delegacién de atri-
buciones- que agota la via administrativa, se podrd inter-
poner ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacién,
de acuerdo con lo previsto en el art. 58 de la Ley reguladora
de la jurisdiccién contencioso-administrativa, de 27 de
diciembre de 1956, previa comunicacién a este érgano
administrativo de conformidad con el art. 110.3 de la Ley
de régimen juridico de las Administraciones Pdblicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. El Viceconsejero de
Gobernacién P.D. (Orden 29.7.85). Fdo.: José A.
Sainz-Pardo Casanova.

Sevilla, 7 de octubre de 1996.- La Secretaria General
Técnica, Ana lsabel Moreno Muela.

RESOLUCION de 7 de octubre de 1996, de
la Secretaria General Técnica, por la que se notifica
la adoptada por la Consejera, resolviendo el recurso
ordinario inferpuesto por don Antonio Lorente
Latorre.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comin e intentada sin efecto la notificacién per-
sonal al recurrente don Antonio Lorente Latorre contra la
resoluciéon del Tribunal Calificador de las pruebas selectivas
de acceso al Cuerpo de Auxiliares Administrativos de la
Junta de Andalucia (oferta piblica de empleo de 1992)
por la presente se procede a hacer piblica la misma, al
no haberse podido précticar en su domicilio reproducién-
dose a continuacién el texto integro:



