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piedad cinco plazas de Policia Local (3 mediante concur-
so-oposicion y 2 mediante oposicién).

El plazo de presentacién de instancias es de veinte
dias naturales, a contar a partir del siguiente al de la publi-
cacién del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, sélo se
publicardn en el Tablén de Anuncios de la Casa Con-
sistorial y/o en el Boletin Oficial de la Provincia de Huelva.

Cartaya, 13 de marzo de 1996.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

ANUNCIO de bases.

BASES QUE HAN DE REGIR LA CONVOCATORIA
PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD, POR EL SISTEMA
DE CONCURSO-OPOSICION, DE TRES PLAZAS DE
CABO DE LA POLICIA LOCAL, RESERVADAS PARA PRO-
MOCION INTERNA, VACANTES EN LA PLANTILLA DE
FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

zzm.;omm_dg_la_mm;; -

Ex objeto de la presente convocatoria la previelfn en
propiedad, por &l Simtema de Concurso-Oposmicidn, de tres plazas de
Cabo de la Pelicis Loeal,  reservadae para preomocion interna,
vacantes en la plantllla de funcicnarios de sste Ayuntamientoc e
incluidap sn la Oferta de Emplec Publlico de 1.994.

Las indicadap plazaa estan .encuadradsa en la Escela de
Adminimteacidn Bspenial, Subeecela de Serviecioe Especialesa; (Clase
Policia.Local, Categeria de Cabo y pertenecientes al Grupo D del
articnio 25 de la .Ley 30,84, de 2 de Apgosto, dotada con las
retribucicnes basicos fljsdas por Ley pars e]l Grupe D, asi como
con las complementarias que legalmente le-correspondan.

Sesunda - Condiclones de los mspirantes.

Para tomar parte  en el Concurso-Oposicion Berd
necesario:

a}) Estar en posesidn dal titulo de Graduade Escolar, Formacidén

Profesional de Primer Grado, Bachiller Elemental 6 eguivelenke.

b} Ber Funclonario de Carrera de este Ayuntamlento, con dos
afioa al menes de parviclos en una plaza de Agent.e de la Policls
Local .

c) Estar en posasidn de los permicos de conduclir de las clages
A-2 ¥ B-Z.

d) Carecer en el expedisnte personal de inscripciones 'por
faltas graves o muy graves en virtud de resolucidn fime Hc Be
tendrin en cuénta laz canceladas.

Loz regquieitoa indicados habrian de posesrs=e en la fechs
en que finalice el plazo de pressntacion de instencias.

‘Tercera.- Sollcitudesz.

Lar inmtancias eolicitendc tomar perte en el Concurse—
Oposicidn, en la que los asapirantes 'deberén manifestar que reunen
todos y cada uno de los requisitos esxigides en la bass= anterior,
Be dirigiran al Sr. Fresidente de= la Corporecién y se preesentarin
en el Reglstro General de ésta, -0 en la Ffarma que determina el
articiilo 38 de la Ley 30s92, de Régimen Juridico de las
Administracionea Piblicas y del Frocedlmlento Adminietrativo
Comin, en €l plazo de Veinte dias naturales, contadoe a partir del’
siguiente a aguél 8N gue sparezca - pu'blicndu el . extracto de la
precente convecatoria en el Boleti.n Ofinial del Eatado. No me
exlgen derechoz de examsn.

Junto a la instancia, para la valoracida de los mériteom,
loa aspirantes habrén de presentar lee sigulentea decumentos:

~ Certificacidn eoxpedida ror el Avuntamiento .de Marchena
donde ae macrediten loe servicios prestados.

- Tituloe o certificaciones emitidos por las In=ztitucidnes de
caracter” publico gue hayan impartldo los cursos o semlnarics guc
aleguen los asplirantes. (urisir\ai ¢ fotogopia compulsadal.

) _ _ .

Terminado el plazo de presentacifin de instancias ¥ en el
rlazo de un mée, la Presidencla de ssta Entidad dictara -resolucisn
aprobatoria de- la lista provielonal de’ apirantes admitidas y
excluldoa, contra la cual podrén presentarse cudentes reclamacionee
s=  estimen oportunas dentra del plazo de 15 diss, - contados &
portir del aipuiente & sguél en que se haya publicado dicha lista
provisional -en =1 Boletin Gficial de la Provincia de Sevilla. Las
reclamaciones, ai las hublere, =erap eceptadas o rechazadas en le
Resclucién por la que Bse aprusbe la lipte definitiva, gue eerd
publicada en la forma antes indicada.

Pel mismo modo, ¥ de acuerds & lo que weatablece el mrt. 71.1
de la Ley 30,92 de 26 de Noviembra, =e abrira un plaze de 10 dlas
para sibsanacién de errores.

Quinta.- Tribynal Calificador.

El Tribunal Calificador de los méritoe y edercicios de
los aspirantes, estarad constlituide de la sigulente forma:

PRESIDENTE: E1 de la Corporacién o miembre de la mlema sn
quisn delague. .

VOCALES:
- Un Representante de la Junta de Andalucia.

= Un Representante ' de. los Funciaonarios d= Carrers
Propussto por lg_ Junta de Personal o mlembro de ésta. !

- El Jefe de la Unldad de Recursos Humanos.
- El Sargento-Jefe de la Pollcia Lacal.

SECRETARIC: El Oficlal Mayor de la Corporacidn o Funcioneric
8n guien delsgue.

. S8 nombrardn suplentes para cada uno de los miembree del
Tribunal. . . .

Loe  miembroe del Tribunal deberan abstensree de
intervenir, notificéndolec & la Alcaldia-Presidencia, cuando
concurran en ellos alsunas de las circunstanclas previstas en el
art. 28 de la Ley 30/92 de 26 de Noviembre. Asimismo, los
aspirantes podrdn recusar & los mlembros del Tribunal cuando
concurren las circunstancias prwiatas en ol art. 28 de 1lm
mencidnada norma.

El Tribunal no podré constituirse ni sctuar sih la
presencia de al menos, la mitad mas ung de sus mlembros, titulares
o suplentea indistintamente., y guedaran fagultados para resolver
cuantas incidenclas se presenten en cl Concursc—Oposicidn ¥ que no
se hallen' previctas en las Bases. -

Terminados loe plazos & ‘que e refiere la base cuarta,
repueltas las reclamaciones ¥ corregldos los errores, en su caso,
se publicard en el B.0.P. ¥y Tebldn de Anunclos de  esie
Ayuntamienta:

&) La lista definitiva de amspirantes adwitides y excluidos.

b} Los componsntee del Tribunal Calificador.

c) Lugar, dia y hora de comlenzo de lor elerciclos, que no
padrd ser antea de branscurridoe dosa meses desde la fecha en gue
se publigue extracto de eata Convocatoria en el #.0.E., ni quince’
dias desde la fechas en la que aparezca publicado en el B.O.P. sl
anuncic a gue se rmsfiere .esta Base Sexta.

Segin sortec. celebrado en su dia, en cumplimiento de lo
determinado en =l art. 17 del HResl Decreto 384/95, de 10 de marzo,
2l orden de sctwacidn de los opoaltores en aquéllos ederciclos que
ne puedan realizarge conJuntamente, Be iniclarEi por aguellos cuyo
primer apellide comience por la letra "M".

Constard de dos fese=: Una de Concurec y otra de
Uposicidn. . T -

Le fame de Concureo seré previa a la de Oposlcidén ¥ en
ningin casc tendra cerdecter eliminatoris.

1.~ Faee de Congurso:
a) Se valorari la sxperiencias profesional del elguiente moda:

- Por cada afloc o fraccldn de eervicloa prestados en =i
Ayuntamiente de Marchena, en la plaza de Agente de la Policia
Local: Q.15 puntos, con un mdximo de 2.25 puntos_

- Por el titulo de Doctor o estudios universitarica de
postgrado: 3 puntos.

- PC‘I!‘ el titulo de Licenciado Universitaric: 2 puntoa.
- Por- el titulo de Diplomado Universitario: 1 punto.
- Belgctividad ¢ acceso a la Universidad: 0.50 puntos.

- Par el titulec de Bachlller Supericr, Formacisn Profeasicnal
de Segundo Grade & egquivalente: Q.25 puntes. )

— Por haber sidec recompensado con la medalla al Mérito de la
Folleia Local de Andalucla:

— Categorisa de oro: 3 puntos.

— Categoria de plata: 2 puntoe.

- Por ceda fellcitecidn piblieca individual sacordada por
Qrgano Municipal: Q.25 puntos.

by Se walararfi la reelizacldn de cursce y eeminarlos de
formacidn gque se encuentren relaciconados con los contenidos de la
plaza convocada e impartldes por Institucicnes de caracter
piblico, del sigulente modo:

- Por curscs superados 'en centros docentss policlales, se
valoran cada 35 horas con 0.15 puntos.”
s fracciones con 0.10 puntos.

- Por curecs de interés policial suberades en instlitucicnes y
secuslas, en funcldn del nimero de horas de asiatencla,
estableciéndose por cada 50 horae lectivas, 0.10 puntoa.

Las fracciones se valoran con 0.05 puntes.

- Bn los cursos que sclamente se ha obtenido “asistencia”, ee

valoraran, respectiveaments, en la tercers parte.

— Ber profesor en los qurgos anteriores, reepectivamente. el
quintuplo de laa valoraclones correapendientea.

- Ponenclas y publicaciones, ss valorgrin por el tribunal en
funcian del wveler especifico e Interés policlel de les mlamas,
hasta un méximo de 1 punto.

Los puntos obtenidos en la fasme de concurac ee sumardn a
la puntuacidn obtenide en la fase de opoelcidn, a loe efectos de
establecer &1 orden definitive de aprcbadoe. Estoe punto= no
podran ser aplicados para superar los ejerciclos de la fase de
.opoBicidn.
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® - Fape de Dposicion:

Lo= ejeraiciosn de la opaaicll‘)n. eerAn cuatra,
obligatorios y eliminatoriocs, en el orden aiguiente:

PRIMER EJERCICIO: Examen ‘médico. B raallzard al cbjeto de
garantizar la idoneidad para el puesto que va a desempefiar =1
aspirante, coforme al Cuadro de Exclusiones Médicas que fisursn en
la Orden de 280 de¢ Enerc de 1.993, por la que sp eatablscen las
pruebas para-acceac & las distintas categforise de loca cusrpoa de
Policia Logal de Andalucia. Se celificaré de apto o no mpto.

SEGUNDO EJERCICIO: De aptitud fisica, tendentee & comprobar,
entre otros aspectos, las condicicnes de fuerza; agilidad,
flexibilidad, velocidad y resistencia 'del oposltor. Se caiificara
de apto o no apto, siendo eliminatorio el no Buperar algunae d.e
las siguientes pruebas.

- Carrera de velocidad (B0 metros) El mspirante se colocard
en la rista en sl lugar sefialadn, pudiendo realizar la =alida de
©ié ¢ amachado, sin tacos. ni claves en las zspatillas. Dog
intentoa. :

2.--Carrera de resistencia scbre 1.000 metros. El aspirante =ze
colocard en la pieta en el lugar indicads, No se admitlpén clavos
en las zapatillas. Dos intentos.

3.- Ealto de longitud con loa plés . Juntus. El aspirante pe
colocard entre la raya de un meiro de largs ¥ (.05 metros de anche
marcada en sl suelo paralela al foso de saltos y a una distancls
de 0.50 metros del borde anterior del mismo.

Cuando esté dispuesto el aspirante flexicnara ¥ extenders
rigidamente el tren inferior para , apoyande loe doa piés en el
puela, proyectar el cuarpo hacia adelante y casr en s@l foso.

Puade realizar doe intento= contabilizéndose el medor. El
salto debe reallzaree con un seolo impules de los pies, estiméndose
nulo agquel en el que una vezr sesparados los pies del suelc, vuelvan
a apoyarss de nueve para la impulaién definitive.

Serd nule el ealto qQue e produce por sl apoyo alternativo y
no simultianeo de loe plée eohre el suelo,

4.- Lanzamientoe de baldn medicinal. El aspirante se tolocard
con los pies separados y simétricos, soateniendo =1 balén con
ambas manos por enclma y detras de la cabeza. Lanzarén el balcn
con fuerza por encima de la cabeza de forma que caigas dentro del
sector de lanzamiento. Doa intentos. [nvalidaciones: -Levantar los
piga del suelo en su totalidad. -OQue el balan no. caiga dentre de
is zona de lanzamiento.

Las mmroas exlgidas para cada una de la=z pruskas de que
conata este ejerciclo, por grupo de edades, seran las gue flguran
on la Orden antes citada.

TERCER EJERCICIO: De aphlitud peicotéenica. Podrd incluiree en esta
prueba una entrevista de caracter pelecotécnice y personal, asi
como testsy, dirigidos s determinar las aptitudes y actitudes del
asplrante para =l desempefic del puesta er cuestion. Se calificard
de apto o0 no apto.

En todo caso. este ejerciclo constari de pruebas gue evalien
loe factores que a continuacién se indican:
INTELECTUALES: Nivel intelectual con un cociente de inteligenr;m
general superior & la media de la poblacion espaflola.
APTITUDES ESPECIFICAS: Comprensidn y fluldez verbal, rasonemiente
verbal ¥ espacial, ¥ memoris. Atrlbutos que requieren una
puntuacisn media—alta. .
CARACTERISTICAS DE PERSONALIDAD: Ausencie de patologia. Madurez y
bstabilidad emocional, motivacién permcnal y soclal, dociabilidad
¥y fiexibilidad. La puntuacién requeride smera lo media, excepto en
madurez y eatabllidad emocionsl que deberi per medie-alta.
Al  trataree de categeria de mando. se. regquerirs ‘una
puntuacién supsrior en las anterloree pruebae y ae evalusran
asgoe pelcoldglcos  Inherentes & lme funciones & desempefiar:
tapacidad de mands, independencia, capacidad de decisién, sentido
fle organizacion, sentldo de responsabilidad.

Las puntuvaciones cobtenldas en estae factores seran superior a
a media.

La interpretacidn de las resultadeos ha de ir acompafiada de
ma entrevista que apoye las calificaciones obtenidas.

CUARTO EJERCICIO: Ds conocimlentos, que conaistirén en la
uentestaclidn, por escrito, de laos temsms o cuestlonaric de
preguntea con respueetas alternativas, propuestos por el tribunal
rare. cada materia de las gque £flguran en el temmric de la

convocatoria,” y la reeoluclon de un caso prActico cuyo contenido

estard relacionade con el temerio. Para su realizacién =e
dispomira de 3 horas, como minimg,

Por aplicacidén supletorie del art. 77 del Real De=creto
354/1.995, de 10 de marzo, en la piesehts  convacatoria se
establece la exencion de las materies cuyo conocimiento ya se ha
acreditado suficientemente en las pruebas de ingresc a las Escalas
¥ Subescalas de origen y, consecuentemente, la reducclén del
programa en relaclén con lag. temae ya evulu&doa ¥ de contenido
aimilar.

Qctava.~ Calificacion de los ederciciom,-

Los ejercicies primerc, megunde y tercero, serdn celificados
cen la conceptuacidn de APTO o KO AFTO. - El tercero, es
calificari de 0 a 10 puntoa, siends necesarios, peara eprobar,
obtener O puntos en las contestaciones y otroa 5 en la resalucidén
practica. Todo ellc con arregle 8 lo que diapone la Orden de 29 de
Eners de 1.993, por la gue se establecen las pruebas para accesc a
laa distintas categoriae de los Cuerpos de Pollcla Local de
Andalucia. La califieacién final serd le suma dividida por Z.

El ordan de ocallficacién definitiva de los aspirantes
estard determinade por la suma de las puntuaciones cbbonldas por
cada asplrante en las fases de Concurso y de Opomicidn.

LZURSC DE CAPACITACION

Los | aapirantes gues superéan el Concurso-Oposiclén. =
incorporardn s la Escuela de. Segurided Piblice de Andelucis pars
ia realizacidn del Curpo de Capacitacidn - preceptivo, el cual
tendrd una duracién de 130 horas lectivas. .

El contenidc del cursc, oes ajustarid a la edquisicién de los
conocimlento= necesarios para el d.eaempeﬁo del puestd policial a
qus se hea-optado.

La na incorparacién al Curso de Capacitacidn o el abandong
Gel mismc, B4lc podrd excusarse por causas inveluntarias gque 1o
impidan, debidamente Justificadas y  aprecladas por e) Alcalde,
deblende el interemade incorporarse al primer curso gque ae
celebra, una ver desaparecidas tales circunatancias.

La no incorporacifn o ¢l mbandonc de eate Curso, sin causa
que seo conslders Justificada, producird la necesided de superer .
nuevamente las prushas de Esleccidn realizadse.

Cuands el alumno no haya supsradc &l Curso, & la viata del
informe remitido por la Escuela de Saguridad Publica de Andalucls,
el Ayuntemienito decidird si se da opcidn a gue el slumno repits el
Curao sigulente que, de . no superar, =upondrda la pérdida de loe
derechos adquiridos en la fase anterior.

Finalizadc el Cureo de Capacitacidn, la Escuels se Seguridad
Piblica «de Andalucla, .remitird &l Ilustre Ayuntamiento de
Marchena, informe scbre el reoultado del Curac, a la vista del
cual, el Tribunal Calificaddr, efectuara la Resoluclén definitiva,
elevado la misma al Sr. Alcalde, proponiendc &l nombramisnto de
aquellos aspirantes gue hayan esuperado el Curso.

El e=calafonamiento de loe aspirentes gue resulten nombrados,
se efectuarad atendiendo a la puntuacitn gleobal resultante de la
suma de 1las puntuaciones obtenldas en las fases de Concurso,
Oeoalcidn ¥y Cursc de Capacitacidn.

Las resolucicnsa del Tribunal tendrdn  ceréoter
vlnculanta para la Adniniatracidn Municipal, ein periuiclo de gque
ésta, &n msu caso, pueda proceder a su revislon conforme a lo
previsto en los articulos 102 y eigulentess de la Ley 30,1992, de
26 de HNoviembre, de Régimen Juridico de las Admlnlstracicnea
Puhlicas y del Procedimiento ARdminlsztrativo ‘Comfin, en ouyc caso
habran de prectlcarse de nuevo las pruebas tréamiter afectadsas por
la lrregularidad.

- Los asplrantea  propuestce preaentarén, dentro del plazg
de veinte dias hablles, contados s partir de la publicacidn en el
Tablén de Anuncice del Ayuntamlento de le lista de aprobadoms, los
documentas acreditativos de las condicicnes que para tomar parte
en la convocatorla se exlgleron sn la base segunda. Si dentro del
Plazo indicado, y salve los cesos de fuerza mayor, loa aspirantes
propuestos no preeentaran le documentacidn 0 no reunieran loe
requisitos exigidos para ocupar la plaza. no podrd ser nombrads ¥
quedardn .anuledes todas las sctuaclones, sin perduiciec de ls
responsabilided en que hubiera podido incurrir por falsedad en la
instancia sclicitando tomar parte en 2l Concurets-Opasicién.

Una wvez aprobade la rpropusata de nombremiento por la
Prasldenclia de la Corporacidén, loe opcsitores nombrados habran de
tomar posesidn en al plazo de treints dies hibiles, contades desde
@l giguiente hibll al de le notlficacidn del nombramiente. 51 mo
tomara poaesidn en el plezo indlcade, &sln cause Justificada,
quedaré en mituacidn de gesante y lz2 Freeidencia de la Corporacidn
resplvera en le forma anterlormente previeba para el eupueseto de
que &l asplrante propuesic no reunless los requilsitca exigidos.

Décima.- Incldenclas.-

El Tribunal quedard Yacultado para resolver las dudas
que ege presenten ¥ tomar las acuerdos necesarioz para el buen
erden y normal deearrcllp del Concurss-Opocicidn.

Undéciga.— Normativa aplicable.—

Fara lo no previeto on cestas bAses, se eatard a-lo
determinadoc sn la Ley 3071884, de 2 'de Agosto; Ley 7/1%85, de 2 de
Abril; Real Decreto Leglelativo 781,1988, de 1B de. Abril; Real
Decreto BS6/1981, de 7 de Junic, Ley 1/B9, de B de Hayo, de
Caordinacifn de las Polielas Locales de Andalucia, Decreto
138,1992, de 24 de ncviembre, de seleccidn vy movilidedde laa
Cuerpos de Policia Local de Andalucia, Orden de 29 de Enaro de
1.993, peor la que sa mstablescen las prusbas para accesc a las
distintas categorlas de los Cuerpos d¢ Policia Local de Andalucia

¥, supletoriamente, en ®l Real Decreto 364/1985, de 10 de Marzo,
asl como en las demds dlsposiclones gue resulten de aplicaclidm.

Duodécima.- Inpugnacidn.—

La presente convocatoria, sus basas y cuantos actoa
administrativas de carfcter firme ee. deriven de la misms, podran
ser impugnadaa por los interesadoe =n loe plazges y en la forma
establecidos en la Ley 30/18892 y démds ledlelacion vigente.

TEMARIO DE CARO

1.~ LA ACTIVIDAD DE LA POLICIA LOCAL COMO POLICIA ADMINISTRATIVA.
LA ACTIVIDAD DE LA POLICIA LCOCAL ENW HATERIA DE PROTECCION CIVIL.

2.- DELITCS Y FALTAS. CONCEPTO. CIRCUNSTANCIAS MODIFICATIVAS-DE LA
RESPONSABILYDAD CRIMINAL.

3.- DE [0S DELITOS COMETIDOS CON OCASION DEL EJERCICIC DE LOS
DERECHOS DE LA PERSONA RECOMOCIDOS POR LAS LEYES. . DELITOS
COMETIDGS POR PARTICULARES Y POR FUNCONARIDS PUBLICOS.

4.~ DELITOS DE LOS FUNCIOMARIOS PUBLICOS EN EL EJERCICIO DE 5US
CARGOS. DELITOS CONTRA LA AUTORIDAD Y SUS AGERTES.

5.-DELITCS CONTRA LAS PERSONAE. DELITOS CONTRA LA PROPIEDADL.

G.- EL ATESTADO POLICIAL EN LA LEY DE ENJUICIAMIENTO CRIMINAL.
CONCEPTO ¥ ESTRUCTURA.

7.- LA LEY ORGANIC& 2,86, DE FUERZAS Y CUERPOS DE SEGURIDAD.

B.- LA LEY 1,s8%2, DE {COCRDINACION DE LAS DPOLICIAS LOCALES DE
ANDALUCIA. DESARROLLG-

9.- ETICA POLICIAL.

Marchena, 4 de marzo de 1996.- El Alcalde.

IFP DE BORNOS

ANUNCIO de extravio de titulo de Formacién
Profesional. (PP. 647/96).



