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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 21 de marzo de 1996, de
la Viceconsejeria, por la que se anuncia convoca-
toria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia, esta Vicecon-
sejerfa, en virtud de las competencias que tiene delegadas
por la Orden de 6 de junio de 1994 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia nim. 85, de 9.6.1994), anuncia
la provisién de puesto de libre designacién con arreglo
a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisién de puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podrén participar en la presente convoca-
toria aquellos funcionarios que retnan los requisitos sefa-
lados para el desempefio de los mismos en el Anexo que
se acompana y aquellos otros de cardcter general exigidos
por la legislacién vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberdn dirigirse al llmo.
Sr. Viceconsejero de Gobernacién y serdn presentadas en
el plazo de quince dias hdbiles contados a partir del siguien-
te al de la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro
General de la Consejeria de Gobernacién sita en Sevilla,
Plaza Nueva num. 4, ello sin perjuicio de lo establecido
por el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas
y del Procedimiento Administrativo Comin.

2. En la instancia figurardn los datos personales y los
puestos que se solicitan, numerados por orden de pre-
ferencia y deberd ir acompafada de un «curriculum vitae»
en el que se hard constar, ademds del NUmero de Registro
de Personal, Cuerpo de Pertenencia y destino actual, lo
siguiente:

a) Titulos Académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Adminis-
tracién Pablica.

c) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otro méritos
se relacionen con el contenido de los puestos que se
solicitan.

3. Los méritos alegados deberdn ser justificados con
la documentacién original o fotocopias debidamente com-
pulsadas. De la citada documentacién, se presentardn tan-
tas copias como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el perfodo de presen-
tacién de instancias, las solicitudes formuladas serdn vin-
culantes para el peticionario y los destinos adjudicados
serdn irrenunciables, salvo que antes de finalizar el plazo
de toma de posesién, se hubiera obtenido otro destino
mediante convocatoria publica.

Sevilla, 21 de marzo de 1996.- El Viceconsejero, José
A. Sainz-Pardo Casanova.

ANEXO

NUm. orden: 1.

Centro directivo y localidad: D.G.A.L. y J. Sevilla.

Denominacién del puesto: Sec. Relaciones Institu-
cionales.

NUm. plazas: 1.

ADS: F.

GR: A.

Nivel C.D.: 24.

C. Especifico: XXXX-1.161.

Cuerpo: P-A11.

Exp.: 2.

Titulacién: Ledo. Derecho.

Méritos especificos: Experiencia en elaboracién de tex-
tos legislativos y reglamentarios en la Comunidad Auté-
noma en materia de Colegios Profesionales y uniones de
hecho. Experiencia en tramitacién y gestién de procedi-
mientos administrativos sobre nombramiento de Notarios
y Registradores de la Propiedad. Experiencia en demar-
cacién judicial, notarial y registral.

3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 25 de marzo de 1996, por
la que se ordena el cumplimiento de la ejecutoria
recaida en el recurso nim. 2458/88 de la Sala de
lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, promovido
por la Cédmara de Comercio, Industria y Navegacién
del Campo de Gibraltar contra esta Consejeria.

El 20 de marzo de 1996 tuvo entrada en la Consejeria
de la Presidencia ejecutoria recaida en el recurso con-
tencioso-administrativo nimero 2458/88 de la Sala de
Sevilla del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, dedu-
cido por la Cémara de Comercio, Industria y Navegacién
del Campo de Gibraltar contra el Acuerdo Marco de Cola-
boracién suscrito, el 14 de octubre de 1987, entre el
Excmo. Sr. Presidente de la Junta de Andalucia y la Con-
federacién de Empresarios de Andalucia. Comparecié
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como codemandada en los autos de dicho recurso la citada
Confederacion.

En los autos referidos, el 28 de mayo de 1990, recayd
sentencia cuyo fallo es como sigue:

«Que estimamos en parte el recurso contencioso-ad-
ministrativo formulado por la Cdmara de Comercio, Indus-
tria y Navegacién del Campo de Gibraltar contra el Acuer-
do Marco de Colaboracién de 14 de octubre de 1987
celebrado entre la Junta de Andalucia y la Confederacién
de Empresarios de Andalucia (BOJA de 22 de marzo de
1988) y lo anulamos en cuanto supone: 1.° Reconoci-
miento en exclusiva a la CEA de la representaciéon de los
intereses generales de comerciantes, industriales y empre-
sarios de Andalucia; 2.° Considerar a la CEA como Unico
representante empresarial en los érganos de participacién
institucional de la Junta de Andalucia; 3.° Intervencion,
en exclusiva, de la CEA en las actuaciones de creacién
de nuevas empresas, elaboracién de censos empresariales,
difusién y promocién de ensefianzas comerciales, indus-
triales y nduticas, apoyo y estimulo a la exportacién, pro-
mocién de ferias y exposiciones, estudios e informes de
cardcter econdmico y mercantil y participacién en acciones
sobre planes de desarrollo, ordenacién del territorio y loca-
lizacién industrial y comercial, y, en general, en todas aqué-
llas que tengan relacién con las competencias atribuidas
en la actora. Sin costas».

Interpuesto recurso de apelacién por las respectivas
representaciones procesales de los demandados, el 13 de
junio de 1995 el Tribunal Supremo (Sala Tercera. Seccién
sexta), dictd sentencia en el siguiente sentido:

«Fallamos: Que estimando parcialmente los recursos
de apelacién promovidos por las representaciones pro-
cesales de la Junta de Andalucia y la Confederaciéon de
Empresarios de la misma Comunidad Auténoma contra
la sentencia de la Sala de lo Contencioso-Administrativo
de Sevilla, de fecha 28 de mayo de 1990, estimatoria
también en parte del recurso nimero 2458/1988, inter-
puesto por la Camara Oficial de Comercio, Industria y
Navegacién del Campo de Gibraltar, contra la resolucién
del Excmo. Sr. Presidente de la Junta de Andalucia de
19 de mayo de 1988, desestimatoria del recurso de repo-
sicién entablado contra el Acuerdo-Marco de colaboracién
celebrado por la expresada Junta y la Confederacién de
Empresarios de la misma Comunidad Auténoma; revo-
camos la referida sentencia en cuanto al pronunciamiento
segundo que contiene (“considerar a la CEA como Unico
representante empresarial en los érganos de participacién
institucional de la Junta”), el cual dejomos sin ningtn valor
ni efecto, y rectificando el primero que quedard redactado
como “Reconocimiento en exclusiva a la CEA de la repre-
sentaciéon de los intereses generales del comercio, la indus-
tria y la navegacién de Andalucia”, confirmamos en su
integridad el tercero, sin que hagamos pronunciamiento
especial sobre las costas causadas en ambas instancias».

Asi, conforme a los articulos 117.3 de la Constitucién,
21.2 de la Ley Orgdnica del Poder Judicial y 104 de la
Ley Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Adminis-
trativa,

HE RESUELTO

Que se lleve a puro y debido efecto cuanto en dicha
sentencia se dispone.

Sevilla, 25 de marzo de 1996

LUIS PLANAS PUCHADES
Consejero de la Presidencia,
en funciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 18 de marzo de 1996, por la que
se establecen las normas de evaluacién de las acti-
vidades docentes de la Escuela de Seguridad Piblica
de Andalucia.

El proceso de la ensefianza/formacién concluye, gene-
ralmente, con la calificacién; aunque es evidente que todo
ha de medirse, a veces resulta realmente dificil la cuan-
tificacion de ciertos aspectos del aprendizaje.

La evaluacién forma parte esencial e inseparable del
hecho educativo, no debiendo constituir una accién que
se verifique de modo aislado; sino que habrd de coexistir
de forma paralela y simulténea con el proceso del
aprendizaje.

También supone un valioso indicador sobre la manera
de desarrollarse la educacién/formacién. Asi, el profeso-
rado deberd reconducir su forma de ensefanza a la luz
y en funcién de los resultados globales obtenidos por su
alumnado.

Asimismo, se ha de tener presente la existencia de
dostipos de curriculo: El curriculo explicito, facilmente reco-
nocible y cuantificable, y el curriculo implicito u oculto
que frata la promocién y adquisiciéon por el alumnado de
toda una serie de actitudes, hdbitos, valores, etc. Logi-
camente, la medida de la consecucién de este Gltimo es
mucho mas compleja.

Todo ello teniendo siempre como referente las carac-
teristicas de diversidad presentes en el alumnado de la
Espa. Diversidad tanto en lo relativo a los colectivos aten-
didos como, y muy especialmente, a la diversificacién de
capacidades y caracteristicas fisicas, sociales, culturales e
intelectivas que cada una de las personas que viene a
la Escuela trae como bagaje previo.

Ademds, la Espa, para dar una adecuada respuesta
a las demandas formativas de los colectivos que componen
la Seguridad Publica Local, a través de un modelo de ense-
fianza basado en la amplitud y especificidad de las dreas
formativas impartidas, cuenta con un amplio cuadro de
profesorado, en su mayoria colaborador, de dispar pro-
fesion.

Al objeto de garantizar la mayor objetividad en los
procesos de evaluacién del alumnado de la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia (Espa), se hace necesario
disponer de una norma que homogenice y armonice, en
lo posible, todos los aspectos relacionados con el proceso
de evaluacién del alumnado de los cursos y demds acti-
vidades formativas que imparta la Espa, segin las com-
petencias atribuidas por el Decreto de la Consejeria de
Gobernacién 213/87, de 2 de septiembre.

En su virtud, de acuerdo con las facultades conferidas
por el citado Decreto y previo informe favorable del Con-
sejo Rector de la Espa de 12 de diciembre de 1995,
dispongo:

Articulo Unico. Se aprueban las normas de evaluacién
porlas que habrén de regirse todas las actividades docentes
que imparta la Espa y que figuran a continuacién:

NORMAS DE EVALUACION

La eficacia y validez de la evaluacién educativa han
de venir definidas por estas premisas:

- Objetividad del método elegido para evaluar.

- Imparcialidad de las pruebas.

- Adecuada baremacién y calificacion de las pruebas.

- Unidad de criterio entre el profesorado para la
correccién de las mismas.



