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AYUNTAMIENTO DE LA RINCONADA

ANUNCIO. (PP. 1114/96).

El Ayuntamiento Pleno, en sesién extraordinaria cele-
brada el dia 28 de marzo de 1996, aprobé inicialmente
el Estudio de Detalle del Plan Parcial ZR-5, de iniciativa
particular, promovido por don Diego Ridao Teruel, referido
al suelo urbano, en el drea delimitada por la Manzana
RU-9.

Durante el plazo de 15 dias, contados a partir del
siguiente al de la insercién del anuncio en el BOJA, podrd
ser examinado por cualquier persona y formularse las ale-
gaciones que procedan.

La Rinconada, 2 de abril de 1996.- El Alcalde.

AYUNTAMIENTO DE JUN (GRANADA)

ANUNCIO sobre aprobacién inicial de Proyecto
de Urbanizacién. (PP. 1464/96).

Aprobado inicialmente el Proyecto de Urbanizacién del
Plan Parcial «Aben Humeya y Valle de Bartodano, se expo-
ne durante 15 dias a efectos de reclamaciones.

Jun, 29 de abril de 1996.- El Alcalde-Presidente,
Antonio Rodriguez Ruiz.

AYUNTAMIENTO DE LEBRIJA

ANUNCIO de bases.

1.- ORJETO DE LA CONVOCATORIAL

1.1.~ Es objeto de 1l1la presente convocatoria 1la
provieidn en propiedad, wmediante oposicién libre, ds 1 plaza
vacante en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento,
pertenecientes a la Escala de Administraciém Especial,
Suhesc;ala de Servicios Especiales, Categoria Pollcia Local.

1.2.- La plaza citada adscrita a la Bacala Bideica,
contorme determina &l art. 14 de la Ley 1/198%, de 8 de Mayo,
de Coordinacifn de las Policias Locales de Andalucia, se
encuadran en el grupo D del art. 25 de la Ley 30/1%984, de 2 de
Agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién PGblica y estad
incluida en la ¢ferta de Emplec Pfiblica de este Ayuntamiento de
1.996.

2.- LEGISLACION APLICABLE:

Las presentes bazdes ge regirdn por lo dispuesto en la
Ley 1/1989, de 8 de Mayo, de Coordinacisn de 1ias Policias
Locales de Andalucia, Decreto 156/1992, de 24 de Noviembre, de
seleccién, formacién y movilidad de los Cuerpes de la Policia
Local de Andalucia, Orden de 2% de Enero <de 1.993, de 1la
Consejeria de Gobernaciém, por la que se ectablecen lap pruebas
para el acecess a las distintas categerizs de los Cuerpos de
Pelicia Local de Andalucia, y en lo no previsto an la citada
legislacitn, les serd& de aplicacitén la Ley 7/1985, de 2 de
Abril, de Bases de Régimen Local, Real Decreto Legislativo
781/19386, de 18 de Abril, Ley 30/1984, de 2 de Agosta, de
Medidas para La Reforma de la Puncisn Piblica, Real Decreto
364/199%, de 10 de Marzo, por el que ge aprueba el Reglamento

General de Ingreso del DPergemal al aservicio de la

Administraclién General del Estado y de Provigidn de Puestos de
Trabajo y Promeciftn Profesional de los Funcionavios Civiles de
ia Adminigtracibm General del Estado, y Real Decreto B96/1991,
de 7 de Junio, por el que se establecen las reglas bésicas y
loa preogramag minimos a gue deba ajustarse el procedimiento de
seleccitn de los funclonarios de Administracién Leocal.

3.- REOUISITOS DE LOS ASPIRANTRS:

3.1.- Para participar en el proceao selective los
aspirantes deberdn reunir, antes de gue termine el Gltimo dia
de preéenta:iﬁn de aclicitudes, los siguientes requisites:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho aflos de edad y ne haber cumplide
log treinta. .

¢) Eetatura minima de 1,70 metrcs 1los hombres y 1,65
metrod las wajeres.

d) Compromiso de portar armae ¥y utilizarlas cuando
legalmente se preceptivo.

e} Batar en posesiSp del titulo de Graduade Eacolar,
Formacién Profesicnal de Primer Grado o eguivalente.

f) HNo haber sido conrdenadc por delite doloso, =ni
separadc del servicic del Estado, de ta haministracisn
Auténoma, Local o Instituciomal, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicic de funcicnes pGblicas,

No obstante serd aplicable el beneficic de la
rehabilitacidn, de acuerdo con las normas  penales Y
administracivas, si el interesado lo justifica.

g) Estar en posesibén de los permisas de conduceifn de
lag clages A2 y B2.

h) Compromiso de conducir veniculosz policiales, en

concordancia con el apartado anterior.

Egtos requipitos deberdn acreditarase documentalmente
antes de realizar el Curse de Ingreso en la Escuela de
Sequridad pOkplica de Andalucia.

4. sotrcrTupms:

4.1.- En el plazo de veinte dias naturales a contar
degde =l sigulente al de la publicacién en el B.G.E. de la
presente convocatoria, gquienes deseen Lowar parte en  las
pruebas Bselectivas cursarfin su solicitud dirigida al Sr.
Alcalde-Presidents del Ayuntamiento, manlfeetando gque reﬁne.
todes ¥ cada unc de loe requisitos exigidos.

4.2.- Las solicitudes se presentarin en el Registro
General del Ayuntamiento o conforme a la dispuesto en el art.
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico
de las Administracionas Piblicas y. del Procedimiento
Administrativo Comfin.

4.3.- A la policitud deberd acompadiarse resguardo
acreditaciva de haber gatisfecho el importe de loa derechos de
examen gque ascienden a 2.000.- pesetas, cantidad que podr& ser
aborada en la Tesoreria Municipal en metdlice o remitido por
giro postal o telegrifico a la Tesoreria Municipal, debienda
consignar en estos giros el nombre del aspirante, adn cuando
Sea impusstd por persona distinta.

4.4.- Si alguna de las Bollcitudes adolece de algin
defecto, se requerird al interesado para que en ¢l plazo de
diez difas subsane la falta. o, en su cagg, acompafie los
documentos preceptivos, indicSndole que, 81 agfl ne lo hiciera,
se le tendrd por deslstido de su peticisn, archivéndose sin mis
trémite, con los efectos previstos en el art. 42.1 dea la Ley

30/1992, de 26 de Noviembrs ya citada.
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S.- ADMISION DE ASPIRANTES:

5.1.- Expirado el ©plazo de presentacidn de
solicitudesa, la autoridad convocante dictard resolucifn, en el
plaza miximo de un mes, declarando aprobada la ligta de
admitidos 7y excluidos. En dicha resocluciém, que debers
publicarse en el Boletin Cficial de la Provincia, se concederd

el plazo de 10 dfas de subpanacién para los aspirastes
excluidos y se determinard el lugar, fecha y hora de ¢omienzo
de los ejercicles, asi como la composicidn del Tribumal
calificador.

6.- TRIDUNAL CALIFICADOR:

6.1.- BL Tribunal calificador estard constituido por
los siquientes miembros:

Presidente: El1 de la Cerporaciim o Concejal de la
wnista en fuien delegue.

Vocales:

1) Un repregentante de la Junta de Andalucia nombrade
por la Consejeria de Gobernacién.

2} Un representante de la Junta o Delegado de
Perescnal de la Corporacifn.

3) Rl Jafe de la Policia Local.

4} Un funcionario de ecarrera.

5) Un Téemico © axperto,

6) Un Policia Lacal.

Secretario: El de la Corporacidn o funclonarice en
quien delegue, con voz y sin voto.

6.2.- Los vocales del Tribunal deberfin tener igual o
Buperibr nivel de titulacifn a la exigida para el ingreso en
las plazas convocadan.

€.3.- Junto a loa titulares se nombrardn suplentes,
en igual niwmero y con los miamos requisitos.

6.4.- Bl Tribunal podrd contar, para todas o algunas

de las pruehag con la calaboracién de agesores técnicos, con

voz y sin voto, los cualep deberdn limitarse al ejercicic de su
especialidad técnica.

6.5.- El Tribunal podrd actuar validamente con la
asistencia de cuatr# vocales y el prefgidente. Le corresponderd
dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrcllc del
praceso selective, welar por el buen desarrollo del mismo,
calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos
correspondientes.

6.6.- Los miembros del Tribunal deberdn abstenerse da
intervenir y los aspirantes podr#n promover la recusacidén en
loB casog del art. 28.2 de la Lay 30/52 ya mencionada.

6.7.- A loa efectos de lo establecido en el Decreto
236/88, de 4 de Marze, y disposiciones complementariag, el
Tribunal pe clasifica en cuarta categoria.

TP.-

7.1.- La actuacidén de lop aspirantes se iniciard por
orden alfabético conforme al resultadc del sorteo pfiblico que a
tal efacto se celebrard.

’ 7.2,- Los aspirantes serin convocados para cada
ejerciclio en llamamiento finico, siendo excluide guienes no
canparézcan. salvo en los casps de fuerza maycr, debidamente
juscificada y libremente apraciada per el Tribunal.

7.3.- Bl Tribunal podrd requerixr &n cnalquier momento
a 108 aspirantes para que acrediten su identidad. '
T.4.- Una vez comenzadas las pruebas pelectivas no

serS chligatoria la publicacifn de los sucesivos anuncios de la

celebracidn de las respectivas pruchbas en el Boletia Oficlal de

la Provincia. Estos amuncios deberdn hacerse piblices por el
Tribunal en el tablén de amuncios de la Corporacifn o en los
locales donde se hayan celebrado las prugbas antericres, com
doce horas, al mencs, de antelacidén del comiefizo de las mismas,
5i se trata del mismo ejercicio, o ge veinticﬁa'tro horas, si se
trata de un mueva ejercicia.

7.5.- Entre la terminacitn 4de una prueba ¥ el
comienzo de la siguiente deberd transgurrir un plaze minimo de
petenta y dos haras y miximo de cuarenta y cinco dias
naturales.

B.- PROCESQ SELRCTIVQ:

El proceso selectivo constard de las siguientes
pruebas y fases:

1) PRIMERA FASE: CPOSICION

8.1.- Primera prueba:

aptitud fisica. Los aspirantes realizardn los
ejercicica fipicos que se describen en la Orden de 29 de Enerc
de 1.§93. de la Consejeria de Gobernacifén detailadas en el
Aneze I de la presente coovocatoria, y en el orxden que se
establecen, siendo cada une de ellos de carécter eliminatorio.
Se calificard de apto o no apto.

Para la realizacifén de las pruebas de aptitud fisica,
los aspirantes deberfn entregar al Tribunal antes de efectuarae

el reconocimiento facultativo, un certificado médico, en el que

se haga constar que el aspi_r_ante reling lag condiciones fisicas

precisas para realizar las pruebas deportivas.

Para la realizacin de las prusbas fisicas 1os
opogitores deberin presentarse provistos de atuende deportive.

8.2.- Segunda prusha;

Examen mé&dico. Con sujeccién a un cuadre de
exclugiones wédicas que garantice la idoneidad, conforme a lag
prescripecicnes contenidas en la Orden 2e 29 de Enerao de 1.833,
ya citada, que figura en el Amexo II.

8.3.- Tercera prueba:

Pasicot&cnica. EL examen psicotécnico constars en todo
caso de pruebas que evalfien log factores que a continuacién se
indican:

Intelectuales: Nivel intelectual con un cociente de
inteligencia gemeral superict a la media de la poblacibn
=gpafiola,

Aptitudee especificas: Comprensisn y fluidez verbal,
cazanamientc verbal y espacial y wmemoria. Acributos  que
requie'ren una puntuacién media-alta.

Caracterigticas de peraonalidad: Aupencia de
_:atolo‘;:;ia. Madurez y estabilidad emociomal, motivacifn personal
¢ Bocial, sociabilidad y flexibilidad. La puntuacién requerida
serd la media, excepto en madurez y estabilidad emocicnal qeu
jeberd ser media-alta. .

Cualquier interpratacién de los resultado ha de it
acompafiada da una entrevieta que apoye las calificaciones
pbtenidas.

Se califivari de apto o no apto

Se entiende por media y alta las de la poblacién
general de nuestro pais.

8.4.- Cuarta prueba:

Conocimlientos, que consistirén em la contescacidm,
por escrito, de leog temas o cuesticnarlo de preguntas con
regpuestas alternativas, propuestos por el Tribunal para cada

nateria de las gue figuren en el tewario de la convocatoria que
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58 determina en el Anexo III a esta convocatoria, vy la
regolucifn  de un caso prictico cuyo contenido estard
relacionade con el temario. Se calificard de 0 a 10 puntos,
slendo necesario, para aprobar, cbtener como minimo 5 puntos en
las contestaciones ¥y otros 5 en la resolucifn préctica. La
calificacién final, aerd la suma dividida por 2, Para su
realizacién ge dispondrd de 3 horas, como minimo.

. Los ejercicios de la primera fase, tendrAn cardcter
eliminatorio.

2} SEGUNDA PRSE: CURSC DE INGRESO

Superar con aprovechamiento el cursgo de Ingreso en la
Bgcuela de Seguridad Piblica de Andalucia.

9.- RELACION DR APROBADOS DE LA PASE DE OPOITCIQN:

9.1.- Una vez terminada la fase de oposicidn, el
Tribunal hari pGblica la relacién de aprcbados por orden de
_:runtuacf-wn, en el tablén de anuncios de la Corporaci®n o Lugar
e celebracitm de las pruebas.

10.- PRESENTACION DE DOCUMENTOS:

10.1.- Los aspirantea ¢que hpbieran aprobade la
srimera fase del procesa gelectivo, présentardin en la
Sacretaria del Ayuntamiento, dentrc del pla:zd de wveinte dias
jaturales a partir del de la publicacién de la relaciémn de
aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocoplia compulsada del D.N.I.

b} Copia compulsada de 1a titulacién académica a que
se refiers la base 13.1.e} dé la presente convecatoria. Los
apositares que aleguen estudics equivalentes a loa
especificamente geflalados en dicha bage habrin de citar la
dispoeiciéin legal en que se reconozca tal eguivalencia ©, en su
cage, aportar cgertificacifmn .del &rganc competente en ctal
sentido.

c)} Declaracifm de no haber aido condenado por delito
dolope ni  separada  del  Bervicio del Estade, de 1la
min:-i.straciﬁn Autfnoma, Local o Institucional, ni hallarse
inhahilitado para el ejercicio de funcicnes piblicas, todo elle
gin perjuicio de lo que el Decreto 1%56/1992, de 24 de
Noviembre, prevé en cuanto a la aplicacién del beneficio de la
rehabilitacidn, de acuerde con las normas penales Y
adgminigtrativas.

d} Declaracién referente al compromiso de portar

armag y utllizarlas cuanda legalmente sea preceptivo.

e} Declaracidn referente al compromise de conducir
vehiculos policiales.

£} Potocopia compulsada de 103 permigos de comduceidn
de las clases AZ y B2.

10.2.- Quienes sean funciaonarios ‘pﬁblicos estarin
exentos de acreditar documentalmente aqueilés extremos que
constituyen un requigito previo para su nombramiento, debiéndo
presentar certificacifn, que acredite su condicidn y cuantas
cirgungtanclias conaten en su hoja de servicios.

10.3.- 5i dentrc del plazo indigado los cpositores no
presentaran la documentacitn o no reunieran los requigitos
obtenidos, no podrdn ser nombrados funcionarios en praActicas ¥
quedardn anuladas todas su actuaciones, Bin perjuicio de las
responsabilidades en fue hubieran podido incurrir por falsedad
en la sclicitud impicgial,

11.- PERIODO DE PRACTICA Y PORMACTON:

i1.1.- El Alcalde, una rez acreditadag

documentalmente lop requisitos aexigidos en la base 3 de la

convor._'atoria. nombrard funcionarice en practicas para la
realizacién del curso de Ingreso, a los aspirantes propuestos
por el Tribunal, con los deberes y derechos inhererentes a los
mismos.

11.2.- Para cbtener el nombramiento como funcicnario
d¢ carrera, seri necesario superar con aprovechamiento. el

curpo de Ingreso para los Cuerpos de Policia focal y que serd

‘8l  establecido por la Bscuela de Seguridad Pabliga de

Andalucia.

11.3.- La no incorporacidn a loe curses de Ingreso o
el abandono de los wmismos, s55lo podrd excusarse por causasg
involuntarias que lo impidan, debidamente' justificadas ¥y
apreciadas por el Alcalde, debifndo el interesado incorporarse
al primer cursc que se celebre, una vez desaparecidag tales
circungtancias. BEn este caso, el posterior escalafonamiento
tendré lugar con la promociséft en que efectivamente se realice
el cursc.

11.4.- La no incorporacifn ¢ el abandono de estod
curscs, sin causa que se congidere juetificada, producird la
necesidad da ouperar muevamente las pruebas de seleccifn
realizadas.

11.5.- Cuando el alummc no haya puperado el curso, a
la vista del informe remitido por la Bacuela, el Ayum.amianf.o‘
decidird si #e da opcin a que el alumno repita el curso
siguiente que, de no superar, supondrd la pérdida de loa
dereclios adquiridos en la fase anterior.

1z.-
POSESION;

12.1.- Finalizado el curso selectivo de Ingresa, la

Escuela de Seguridad Pliblica de Andalucfia, enviars un informe
al Ayuntamiento, sobre las aptitudes de los alumos, Dicho'
informe ser&k wvalorado por el Tribunal, en la rtesolucifn
definitiva da las pruebas de ingresa.

12.2.- Tras la propuesta firal, que no podrd contener
un nimero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, leoa funcionarioe en pricticas gerin nowbrados
funcionarios de carrera, los cuales deberin tomar posesifn en
el plaze de treinta dias, a contar del si.guiénte al gque le sea
notificade el combramiento, debiende préviamente prestar
juramente ¢ promesa de conmformidad con lo egtablecido en el
Real Decreto 707/1979, de 5 de Abril.

1z.3.- El escalafcnamiento c¢ome funcionaric =a
efectuard atendiendo a la puntuacifin global obtenida en la fase
de oposicién y curso de Ingreaé).

13.- RECURS(S:

Las Dbpages de la convogatoria y cuantos actos
administrativos sa deriven de é&stas y de las actuaciones del
Tribunal, pogrdn sger impugnadas por loa interesadoa en los
casos, plazos y en la forma establecida en la Ley 30/1992, de
26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones

PFliblicas y del Procedimiento Adminigstrativo Commn.

Lebrija, 28 de marzo de 1996.- El Alcalde, Antonio
Torres Garcia.
ANEXO I

FRUEBAS DE APTITUD FISICA
- Puerza Clexora:
a) Hombres: Deade la paosiecién de suspensifn pura con
palmas al frente, brazos totalments extendidos, se realizaran

flexiones de manera gue la barbilla asome por encima de la
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barra y extendiendo totalmenta 198 brazoa por encima de la
barra sin que se permita el balanceo del cuerpa o ayuda con
movimientos de piernas.

Dos intentos.

Los aspirantes tendrin que realizar un minimo de 8
flexiones.

b) Mujeres: Rl ejercicio consiste en quedar, el mayor
tiempo posible, en la posieiSn de brazea flexicnados, presa com
las palmas de la mang hacia atras, piermas completaments
extendidas y pies sin tocar el suelo, barbilla gituada por
encima de la barra ¥y sin tener contacto con ella.

Dos intentos.

Loe aspirantes tendrdn que mantenerse en la posicifm
descrita anteriormente un minimo de 40 segundes.

- Salto vertical (howbres y mujeres):

Deede la pogicidn inicial de lado junto a una pared
vertical, ¥y con un brazo totalmente extendido hagia arriva, el
aspirante marca la altura gque alcanza en esta posicifn.
Separade 20 cmte. de la pared vertical, salta tante como pueda

¥ marca nuevamente con loda dedos el nivel alcanzado. Se
acredita la distancia existence entre la marca hecha desde la

posicién inicial y la conseguida con 21 salte.

Dog inktentos.

Los aspirantes tendran que alpanzar 52 comts, 1os
hombres y 40 omts. las majeres.

- Balta de longitud:

Se tomari la carrera negesaria y s5e batird con un
36lo ple, seqin el reglamenro de atletismo.

Dos intentcs.

Lo ispirantes tendrdn gque superar 4,50 m. los
howbres ¥y 3,580 m. las mmjeres.

- Salto de altura:

1,30 m. los hombres y 1,15 m. lag mmjeres, batiéndo
con un s81¢ ple, pegin el reglamento de atletismo.

Dos intentos.

- Carrera de velocidad { 60 wmetroe ):

El aspirante se colacard en la piata en el lugar

sefialado, pudiéndo realizar la salida de pie o agachado, sin

tacos.

Dos intentes,

Marcas minimas: 850 para los hombres y 9"SD para las
mijeres.

- Carrera de resistencia scbre 2,000 metroa:

El aspirante se colocard en la pista en el lugar
indicado.

Dop intentos.

Marcas minimas: B'00 minutos para los hombres y 2'o0
minutos para las mujeres.

ANEXC II
CUADRO DE EXCLUSION MEDICA

- Talla:

Eatatura minima: 1,70 r. log hombres y 1,65 m. las
mjeres,

- Dbesidad-delgadesz:

Obesidad o delgadez wmanifiesta que dificulcen o
intapaciten para el ejercicio de las funcicnes propias del
carge.

Pesc no superior ni inferior al 20% del teérico
ideal, calculado segfin la férmula sigquiente:

P.I.= {(Talla en cmes.-10D) + edad/4 * 0.9

- Exclusicnes definitivas:
- 1.- 0jo ¥ visifn:
- Agudeza vigual sin correcciém inferior a los
dos tercios de la vieifn normal en ambos ©joE.
- Queratotomia radial.
- Desprendimiento de retina.
- Estrabismo,
- Hemiancpaiaa.
- Discromatcpaiase.
- Cualguier otro proceso patoldgice que, a juiclio de
los inspectores médicos, dificulte de manera
importante la agudeza visual.

2.- 0ido y audicidn:

Agudeza auditﬁque ;ﬁiouga vna pérdida gmtre 1.60Q
Y 3.000 hertzios a 35 decibeliog a de 4.000 hertzios a 45
decibelioa. Asi misme no podrd exlstlr una pérdida auditiva en
lag frecuencilas conversacionales igual. o superior a 30
decibelios.

3.- Otras exclusiones:

a] Aparato locomotor:

hlteraciones del aparato locomotor que limiten o

dificulten el demarrolls de la funcifm policial, o

que puedan agravarse, a Jjuicio de log inapecrores

mé&dicos, coo el de‘tempeﬂo del puegro de trabajo:

patologia Geea de extremtdades, retracciones a

limitacicnes funcionmles de cavsa muscular o

articular, defectos 43 columna vertebral ¥y OLros

procesoa Ggeop, Tuaculares y articulares.

bl Aparato digestivo:

Ulcera gastro-ducdenal ¥y cualguier otre proceso

digestivo que, a juicio de loa inspectores médicos,

dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

¢) Aparato cardio-vascular:

Hipertensién arterial de cualquier causa, no debiéndo

sobrepagar las cifras en repoec los 145 mn/hyg en

prepisén  sistélica, y los 90 mm/hg en presidn

diaatblica; varices ] inguficiencia venosa

periférica, asf como cualquier otra patologia o

lepidén cardiovagcular gue, a Juicio de los

inepectores wédicos, puedan limitar el desempefic del

puesto de trabajo.

d) Aparato respiratoria:

El asma bronguial, broncopatia ,crénica abstructiva,

8l neumctdrax espontinec (en mis ad una ocasidn), la

tuberculogis pulmonar activa y ctrﬁs proceses  del

aparato respiTatorie que dificulten el desarrollo de
la funcién policial.

e} Gistema nervicso:

Bpilepsia, depresifn, jaguecas, temblor de cualquier
caasa, alcnh.olism,. toxicomanias y otros procesog
patolégicos que dificulten el desarrollo de la
funcidn policial.

£} Piel y faneras:

Psoriasis, exzemas, cicatrices que produzcan
limitacidén funclonal y otros procesos patcldgicos que
dificulten o limiten el desarrollo de la funciém
policial.

g) Otros procesos patoligicos:

Diabetes, enfermedades transmisibles en accividad,

enfermedades de trapemisién sexual, enfermedades
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inmmolégicas aistemiticas, intoxicaciones crénicag,
hemopatian graves, malformaciones congénitase,
psicosis y cualqular otre process patolégico que, a
juicie da los inspectores wmédicos, limiten o

incapaciten para el ejerciclo de la funcién policial.

Estas exclusionea médicas se garantizardn con las
pruchag complementarias de diagnéstice lestudio radiogréfico,

analitico de sangre y orina...).

ANEXO III
TEMARIO

1“.- La Censtitucibn Espaficla de 1.978: sstructura y
contenido. Derechos y deberes fundamentales, Su garantia y
auspensién. El Tribunal Constitucional. E1 Defensor del Pusblo.

2°.- La Corona. Funciones constitucionales del Rey.
Sucesién y regencia. El refrende. Las Cortes Generales.
Composicidn, atribuciones y funcicnamiento. El Gobierno y la
Adminiatracién. Relaciones entre el Gobierno y lae Cortes
Generales. El Poder Judicial. El Consejo GCeneral del Poder
Judicial.

3°, - Tipologia de loa Entes Pliblicos: La
Administracifn Central, Autdnoma, Local e Institucicnal.

4°.- Las comnidades autfSnomas: Constitucién vy
competenciag. El Estatute de Autconomia para Andalucia:
eptructura y disposiciones generales.

5" .- Idea general de las cowmpetencias de la Cowunidad
Auténoma de Andalucia.

6°.- Bl Parlamentc de Andalucia. El Presidente de la
Junta de BAndalucia y el Consejo de Gobierno. EL Tribunal
Superior de Justicia.

7°.- Relaclones de la Junta de Andalucia con la
hdministracitn Central y con qtras Comunidades Autfnomas. La

reforma del Bstatuto da Autonomia para Andalucia.

87.- El Derecho administrativo y sus fuentes, La Lay

¥ el Reglamento,

9°.- Los actes administratives: conceptes y clases.
Motivacidn y notificacidn. Bficacla y validez de los actos.

10°.- Los recursas administrativos: cancepto ¥y
clases.

11°.- La Organizacién Territorial del Estado: la

Provineia y &l Municipio.

12°,- La Administracifn Local: autonomia de los Entes
Locales. Principios <Constituciopales de la Administracién
Loral.

13°.- COrganizacién ¥ funcionamiento da 1a
Administracldn Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. Bl
Pleno. La Comipifm de Gobierno. Organos Complementarios.

14°.- Potegiades de la Administraciém Local. Patestad
normativa: Reglamentos, Ordenanzas, Bandos. Competencia de los
Entes Locales: materias en las que pueden asumir competencias.
Servicics minimos obligatorios. Competencias delegadas.

15°,- La funcifn piblica local: Concepto. Clases.
Adquigicidn y pérdida de la condicién de funcionarios. Especial
referencia a los Policias Locales. Derechos. Deberes e
incompatibilidades de los funcionaries pliblicos locales.

16°.- La actividad de las Policias Localaes. Funciones
segin la Ley Orgfinica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Ley 1/B9, de Coordinacitn de las Policias Locales de Andalucia.

17°.- Ley de Seguridad Wial. El Reglamenta de
cireulacifn, Normas generales de circulacién. Transportes de
mercancias que requieren precauciones especiales.

18°.- Vida en sociedad. Personalidad y socialirzacidn.
Status. Rol. )

19°.- La ciudad. B} suburbic., E1 fendmene de 1la
urbanizaecifn. Poblacidn y grupo social.

20° .- La sociedad de masas. Caracteristicas.

21°,- Caracteristicas poblacicmales urbanas y ruralea

det municipio. Centres y establecimientos de interéa policial.

CONFEDERACION HIDROGRAFICA DEL SUR

ANUNCIO de Expropiaciones.

Declarada la urgencia en Consejo de Gobierno de
la Junta de Andalucia de fecha 18 de junio de 1991,
de las obras: «Abastecimiento a la Comarca de la Con-
traviesa, 2.% fase -Ramal Occidental y Central- Beneficia-
rios: Ayuntamientos de Lujar, Rubite y otros. Pieza nim.
4». T/M de Torvizcédn. Provincia de Granada, esta Con-
federacién en uso de las atribuciones que le confiere el
art. 98 de la vigente Ley de Expropiacién Forzosa, y de
conformidad con lo previsto en el art. 56 del Reglamento,
ha resuelto la publicacién de la relacién de propietarios
y derechos afectados por dichas obras, en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, Boletin Oficial de la Provincia
de Granada, en el perfodico «ldeal de Granada», y expo-
sicién al publico en el tablén de anuncios del Ayuntamiento
de Torvizcdn, para que en el plazo de quince (15) dias
hdbiles, a contar desde el siguiente al de la publicacién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, pueda cual-
quier persona aportar por escrito los datos oportunos para
rectificar posibles errores que hubiera en la mencionada
relacién que se publica a continuacién.

Mélaga, 8 de abril de 1996.- El Secretario General,
P.D. El Jefe del Servicio de Expropiaciones, Carlos E.
Gémez Ruiz.

RELACION PREVIA DE PROPIETARIOS Y DERECHOS

AFECTADOS POR LAS OBRAS: ABASTECIMIENTO A LA

COMARCA DE LA CONTRAVIESA 2.° FASE RAMAL OCCI-

DENTAL Y CENTRAL. BENEFICIARIOS: AYUNTAMIENTOS

DE LUJAR, RUBITE Y OTROS -PIEZA NUM. 4- T/M DE
TORVIZCON (GRANADA)

FINCA N' 1 - Prgpietario: D. Francisca Sanchez Ruir - Pomicilio: 18430
TorvizeGn - Pago; Las Hoyas - Superficie afegtada; 00,0326 Has. de

monte bajoe por servidumbre de paso inferior de acueducte.

FINCA H* 2 - Propistarie: D. Francieco Ruiz Ruiz - Domicilio: 18430
Tarvizcn - Pago: Las Hoyas - Superficie afectada: 0,0505 Has. de

mente bajo por servidumbre de paso inferior de acueducto.

PINCA N° 3 - Propietaric: D. Miguel Martin Alonsc - Domjici}io;: 18430
Torvizeén - pago: Las Hoyas - Superficie afeccada: 00,0640 Has. de

monte bajo por servidumbre de pase inferior de acueducto.

FINCA K* 4 - DPropietario: D*. Pilar Carrién Parra - Domicilio: 18430
Torvizebén - Page: Las Hoyas - Superficje afectada: 0,00800 Hae. de
monte bajo por servidumbre de paso inferior de acueducto.

FINCA N" 5 - pPzopistario; D. Luis Martin Rodriguez - Domicilio.
Cortijo Les Sorvilaneros 18430 Torvizcén - Pagg; Las Hoyas -
M;_:_;.g_a_ﬁ_es_@_da_ C,UB6S Hag. de montce bajo por servidumbre de paso

inferior de acueducto.

FINGA N° & - Propietario: D. Francisco Rodriguez Sabio - Dowmdcilic:
C/Ceuta n® § Rogueras de Mar - Pago; Las Hoyas - Superficie afectada.

0,040% Has. de vifas por servidumbre de paso-inferior de acueducto.



