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Caso de no poseer alguna de las titulaciones citadas,
es obligatoria la realizacién de la prueba en los términos
establecidos en la Base 6. de la Orden de convocatoria.

R. No ser funcionario de carrera del Cuerpo o no
tener destino en la Comunidad Auténoma (sélo para la
adquisicién de nuevas especialidades).

- Presentar fotocopia compulsada del fitulo adminis-

trativo de funcionario de carrera y diligencia de toma de
posesién en su destino actual o en el Gltimo destino, caso
de encontrarse en situacién de excedencia o adscrito en
el extranjero.

K. Otros.

- Ponerse en comunicacién urgentemente con la Direc-
cién General de Gestién de Recursos Humanos, Seccién
de Ingresos de Personal docente, Teléfono: 95/455 84 00.

3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 8 de abril de 1996, por la que
se presta conformidad a la cesién gratuita de un
terreno propiedad del Ayuntamiento de Benameji
(Cérdoba), a la Junta de Andalucia, Consejeria de
Obras Pdblicas y Transportes, para la construccién
de viviendas de promocién piblica.

En el expediente instruido al efecto por dicho Ayun-
tamiento se ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 79.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, articulos 109.2 y 110 del Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales, Ley 7/1985, de 2 de abril, Ley
6/1983, de 21 de julio, Circular de 14 de septiembre
de 1951, y demds preceptos de general aplicacion.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Anda-
lucia, aprobado por Ley Orgdnica 6/1981, de 30 de
diciembre, confiere competencia exclusiva a esta Comu-
nidad Auténoma en materia de Régimen Local.

En su virtud, al amparo de la legislacién invocada
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.4
de la Ley 6/1983, del Gobierno y la Administracién de
la Comunidad Auténoma, he tenido a bien disponer lo
siguiente:

Prestar conformidad a la cesién gratuita de un terreno
propiedad del Ayuntamiento de Benameiji (Cérdoba) a la
Junta de Andalucia, Consejeria de Obras Pdblicas y Trans-
portes, a fin de dar cumplimiento al acuerdo adoptado
por el Pleno del Ayuntamiento en sesién celebrada el dia
29 de agosto de 1995, publicado en el Boletin Oficial
de la Provincia ndm. 180, de 5 de agosto 1995, y cuya
descripcion es la siguiente:

Finca de 3.373,26 m?, inscrita en el Registro de la
Propiedad de Rute, Tomo 996, Libro 202, folio 41, finca
11.910, Inscripcién 1.9 Linda, al Norte: Propiedad de Hnas.
Martin Moreno; Sur: Propiedad de Francisca Sdnchez Sojo;
Este: Calle de nueva apertura de acceso a la Piscina; Oeste:

C/ Cérdoba.
Sevilla, 8 de abril de 1996

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién, en funciones

ORDEN de 10 de abril de 1996, por la que
se presta conformidad al Ayuntamiento de La Lui-
siana (Sevilla), a que aporte un terreno de sus bienes
de propios para la constitucién de Los Motillos, SL,
Sociedad Municipal de Responsabilidad Limitada.

En el expediente instruido por dicho Ayuntamiento se
ha dado cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 79.1,
96 y 104.3 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, asi como a los arficulos 109, 113, 114 y
118 del Reglamento de Bienes de las Entidades Locales
de 13 de junio de 1986.

El Estatuto de Autonomia en su articulo 13.3, apro-
bado por Ley 6/1981, de 30 de diciembre, confiere a
esta Comunidad Auténoma competencia en materia de
disposicién de bienes de propios de las Corporaciones
Locales.

En su virtud, al amparo de la legislacién invocada,
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.4
de la Ley 6/1983, del Gobierno y la Administracién de
la Comunidad Auténoma, he tenido a bien disponer lo
siguiente:

Prestar conformidad al Ayuntamiento de La Luisiana
(Sevilla) para que aporte a de «Los Motillos, S.L.», sociedad
municipal de responsabilidad limitada, un terreno de sus
bienes de propios, a fin de dar cumplimiento a los acuerdos
adoptados por el Ayuntamiento Pleno con fecha 2 de febre-
ro y 29 de marzo de 1996, y cuya descripcién es la
siguiente:

Parcela de tierra, con destino a un futuro poligono
industrial en el término municipal de La Luisiana. Dicha
finca mide treinta y seis mil novecientos diecisiete metros
cuadrados (36.917) cuyos linderos son: Al Norte con terre-
nos de la Sociedad Agraria de Transformacién y Carretera
Provincial nomero SE-137 de La Luisiana a Cafiada Rosal,
al Sur con terrenos de la Empresa Publica del Suelo de
Andalucia y con la variante que conecta con la Autovia
de Andalucia y al Este y Oeste con terrenos propiedad
de don José Maria Ferndndez Montafio.

Valor: 37.168.573 ptas.

Sevilla, 10 de abril de 1996

CARMEN HERMOSIN BONO

Consejera de Gobernacién, en funciones

ORDEN de 15 de abril de 1996, por la que
se presta conformidad a la cesién gratuita de un
solar propiedad de la Excma. Diputacién Provincial
de Jaén, para la construccién de un centro de barrio
en Santa Isabel.

En el expediente instruido al efecto por dicha Dipu-
tacién Provincial se ha dado cumplimiento a lo dispuesto
en el articulo 79.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
de 18 de abril, articulos 109.2 y 110 del Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales, Ley 7/1985, de 2 de abril,
Ley 6/1983, de 21 de julio, y demds preceptos de general
aplicacién.
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El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Anda-
lucia, aprobado por Ley Orgdnica 6/1981 de 30 de
diciembre, confiere competencia exclusiva a esta Comu-
nidad Auténoma en materia de Régimen Local.

En su virtud, al amparo de la legislaciéon invocada
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.4
de la Ley 6/1983, del Gobierno y la Administracién de
la Comunidad Auténoma he tenido a bien disponer lo
siguiente:

Prestar conformidad a la cesién gratuita de un solar
propiedad de la Excma. Diputaciéon Provincial de Jaén al
Excmo. Ayuntamiento de Jaén, a fin de dar cumplimiento
al acuerdo adoptado por el Pleno de la Diputacién en
sesion celebrada el dia 3 de abril de 1995, publicado
en el Boletin Oficial de la Provincia nim. 119 de fecha
26 de mayo de 1995, y cuya descripcién es la siguiente:

Parcela en la calle Ramén Espantaledn, en el Barrio
de Santa Isabel, de Jaén, con una extensién superficial
de 247,17 metros cuadrados.

Sevilla, 15 de abril de 1996

CARMEN HERMOSIN BONO

Consejera de Gobernacién, en funciones

ORDEN de 16 de abril de 1996, por la que
se presta conformidad a la cesién gratuita de terre-
nos propiedad del Ayuntamiento de La Algaba
(Sevilla) a la Junta de Andalucia, Consejeria de Edu-
cacién y Ciencia, para la construccién de un Instituto
de Ensefianza Secundaria.

En el expediente instruido al efecto por dicho Ayun-
tamiento se ha dado cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 79.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, articulos 109.2 y 110 del Reglamento de Bienes
de las Entidades Locales, Ley 7/1985, de 2 de abril, Ley
6/1983, de 21 de julio, y demds preceptos de general
aplicacién.

El articulo 13.3 del Estatuto de Autonomia para Anda-
lucia, aprobado por Ley Orgdnica 6/1981, de 30 de
diciembre, confiere competencia exclusiva a esta Comu-
nidad Auténoma en materia de Régimen Local.

En su virtud, al amparo de la legislaciéon invocada
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 44.4
de la Ley 6/1983, del Gobierno y la Administracién de
la Comunidad Auténoma, he tenido a bien disponer lo
siguiente:

Prestar conformidad a la cesién gratuita de unos terre-
nos propiedad del Ayuntamiento de La Algaba (Sevilla)
a la Junta de Andalucia, Consejeria de Educacién y Cien-
cia, a fin de dar cumplimiento al acuerdo adoptado por
el Pleno del Ayuntamiento en sesién celebrada el dia 26
de octubre de 1995, publicado en el Boletin Oficial de
la Provincia nim. 261, de 11 de noviembre de 1995,
y cuya descripcién es la siguiente:

Urbana. Suerte de tierra al sitio y nombre del Arroyo,
del término de La Algaba. Ocupa una superficie de siete
mil quinientos metros cuadrados. Linda actualmente: Al
Norte, con la finca segregada de ésta, propiedad del Ayun-
tamiento de La Algaba y con terrenos de la actual U.E.
nUmero seis; al Sur, con calle Julio Romero de Torres;
al Este, con terrenos de la actual U.E. nimero seis; y al
Oeste, con la calle Sdnchez Cotdn y en parte con la finca
segregada de la de este nimero, propiedad del Ayunta-

miento de La Algaba. Su uso segin el antiguo Plan Parcial
numero diez estd destinado a uso docente.

Sevilla, 16 de abril de 1996

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién, en funciones

RESOLUCION de 1 de abril de 1996, de la
Direccién General de la Funcién Piblica, por la que
se anuncia la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo num. 2171/95.

En cumplimiento de la ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, comunicando la interposicién
del recurso contencioso-administrativo nom. 2171/95,
interpuesto por dofia Maria Aurora Campello Mdarquez con-
tra la Orden de 31 de octubre de 1995, de la Conseje-
ria de Gobernacién, por la que se aprueban las relaciones
definitivas de aspirantes seleccionados, admitidos y no
seleccionados, y de excluidos, correspondientes al con-
curso de acceso para la provision de plazas vacantes del
Grupo I, por personal laboral fijo de nuevo ingreso en
el dmbito de la Administracién de la Junta de Andalucia.

HE RESUELTO

1.° Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo ndm. 2171/95.

2.° Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que
los interesados comparezcan en autos, en el plazo de nueve
dias.

Sevilla, 1 de abril de 1996.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 1 de abril de 1996, de la
Direccién General de la Funcién Piblica, por la que
se anuncia la interposicién del recurso confencio-
so-administrativo num. 2203/95.

En cumplimiento de la ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, comunicando la interposicién
del recurso contencioso-administrativo nom. 2203/95,
interpuesto por dofa Isabel de los Santos Gordillo contra
la Orden de 31 de octubre de 1995, de la Conseje-
rfa de Gobernacién, por la que se aprueban las relaciones
definitivas de aspirantes seleccionados, admitidos y no
seleccionados, y de excluidos, correspondientes al con-
curso de acceso para la provision de plazas vacantes del
Grupo I, por personal laboral fijo de nuevo ingreso en
el dmbito de la Administracién de la Junta de Andalucia.

HE RESUELTO

1.° Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo ndm. 2203/95.

2.° Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que
los interesados comparezcan en autos, en el plazo de nueve
dias.

Sevilla, 1 de abril de 1996.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.
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RESOLUCION de 1 de abril de 1996, de la
Direccién General de la Funcién Piblica, por la que
se anuncia la inferposicién del recurso contencio-
so-administrativo num. 2210/95.

En cumplimiento de la ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, comunicando la interposicién
del recurso contencioso-administrativo niom. 2210/95,
interpuesto por dofia Maria Inmaculada Benitez Secade
contra la Orden de 31 de octubre de 1995, de la Conseje-
ria de Gobernacién, por la que se aprueban las relaciones
definitivas de aspirantes seleccionados, admitidos y no
seleccionados, y de excluidos, correspondientes al con-
curso de acceso para la provisién de plazas vacantes del
Grupo I, por personal laboral fijo de nuevo ingreso en
el dmbito de la Administracién de la Junta de Andalucia.

HE RESUELTO

1.° Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo num. 2210/95.
2.° Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que
|dos interesados comparezcan en autos, en el plazo de nueve
fas.

Sevilla, 1 de abril de 1996.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 1 de abril de 1996, de la
Direccién General de la Funcién Piblica, por la que
se anuncia la interposicién del recurso confencio-
so-administrativo num. 2213/95.

En cumplimiento de la ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, comunicando la interposicién
del recurso contencioso-administrativo nom. 2213/95,
interpuesto por don Francisco Aguilar Garcia contra la
Orden de 31 de octubre de 1995, de la Consejeria de
Gobernacién, por la que se aprueban las relaciones defi-
nitivas de aspirantes seleccionados, admitidos y no selec-
cionados, y de excluidos, correspondientes al concurso de
acceso para la provisién de plazas vacantes del Grupo
Il, por personal laboral fijo de nuevo ingreso en el dmbito
de la Administracién de la Junta de Andalucia.

HE RESUELTO

1.° Anunciar la inferposicién del recurso contencio-
so-administrativo ndm. 2213/95.
2.° Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que
|dos interesados comparezcan en autos, en el plazo de nueve
fas.

Sevilla, 1 de abril de 1996.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 1 de abril de 1996, de la
Direccién General de la Funcién Puoblica, por la
que se anuncia la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo ndm. 2241/95.

En cumplimiento de la ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, comunicando la interposicién
del recurso contencioso-administrativo ndm. 2241/95,
interpuesto por don José Reyes Torrején contra la Orden

de 31 de octubre de 1995, de la Consejeria de Gober-

nacién, por la que se aprueban las relaciones definitivas
de aspirantes seleccionados, admitidos y no seleccionados,
y de excluidos, correspondientes al concurso de acceso
para la provision de plazas vacantes del Grupo I, por
personal laboral fijo de nuevo ingreso en el dmbito de
la Administracién de la Junta de Andalucia.

HE RESUELTO

1.° Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 2241/95.
2.° Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que
|dos interesados comparezcan en autos, en el plazo de nueve
fas.

Sevilla, 1 de abril de 1996.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 1 de abril de 1996, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la
que se anuncia la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo num. 2285/95.

En cumplimiento de la ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, comunicando la interposicién
del recurso contencioso-administrativo nim. 2285/95,
interpuesto por don José Manuel Diaz del Corral contra
la Orden de 31 de octubre de 1995, de la Conseje-
ria de Gobernacién, por la que se aprueban las relaciones
definitivas de aspirantes seleccionados, admitidos y no
seleccionados, y de excluidos, correspondientes al con-
curso de acceso para la provisiéon de plazas vacantes del
Grupo I, por personal laboral fijo de nuevo ingreso en
el dmbito de la Administracion de la Junta de Andalucia.

HE RESUELTO

1.° Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo ndm. 2285/95.
2.° Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que
|dos interesados comparezcan en autos, en el plazo de nueve
fas.

Sevilla, 1 de abril de 1996.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 1 de abril de 1996, de la
Direccién General de la Funcién Puoblica, por la
que se anuncia la inferposicién del recurso conten-
cioso-administrativo ndm. 2291/95.

En cumplimiento de la ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, comunicando la interposicién
del recurso contencioso-administrativo nom. 2291/95,
interpuesto por dofia Mercedes Asencio Dorantes contra
la Orden de 31 de octubre de 1995, de la Conseje-
ria de Gobernacién, por la que se aprueban las relaciones
definitivas de aspirantes seleccionados, admitidos y no
seleccionados, y de excluidos, correspondientes al con-
curso de acceso para la provisién de plazas vacantes del
Grupo I, por personal laboral fijo de nuevo ingreso en
el dmbito de la Administracién de la Junta de Andalucia.

HE RESUELTO

1.° Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo nUm. 2291/95.
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2.° Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que
los interesados comparezcan en autos, en el plazo de nueve
dias.

Sevilla, 1 de abril de 1996.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 1 de abril de 1996, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la
que se anuncia la inferposicién del recurso confen-
cioso-administrativo ndm. 18/96.

En cumplimiento de la ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, comunicando la interposicién
del recurso contencioso-administrativo nim. 18/96, inter-
puesto por don Manuel Sdnchez Martin contra la Orden
de 31 de octubre de 1995, de la Consejeria de Gober-
nacién, por la que se aprueban las relaciones definitivas
de aspirantes seleccionados, admitidos y no seleccionados,
y de excluidos, correspondientes al concurso de acceso
para la provisién de plazas vacantes del Grupo I, por
personal laboral fijo de nuevo ingreso en el dmbito de
la Administracién de la Junta de Andalucia.

HE RESUELTO

1.° Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo ndm. 18/96.

2.° Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que
los interesados comparezcan en autos, en el plazo de nueve
dias.

Sevilla, 1 de abril de 1996.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 1 de abril de 1996, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la
que se anuncia la inferposicién del recurso confen-
cioso-administrativo ndm. 31/96.

En cumplimiento de la ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, comunicando la interposicién
del recurso contencioso-administrativo nim. 31/96, inter-
puesto por dofia M.? Angeles Pérez Santos contra la Orden
de 31 de octubre de 1995, de la Consejeria de Gober-
nacién, por la que se aprueban las relaciones definitivas
de aspirantes seleccionados, admitidos y no seleccionados,
y de excluidos, correspondientes al concurso de acceso
para la provisién de plazas vacantes del Grupo I, por
personal laboral fijo de nuevo ingreso en el dmbito de
la Administracién de la Junta de Andalucia.

HE RESUELTO

1.° Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo ndm. 31/96.

2.° Ordenar la publicacién de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que
los interesados comparezcan en autos, en el plazo de nueve
dias.

Sevilla, 1 de abril de 1996.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 1 de abril de 1996, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la
que se anuncia la inferposicién del recurso conten-
cioso-administrativo num. 32/96.

En cumplimiento de la ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, comunicando la interposicién
del recurso contencioso-administrativo nim. 32/96, inter-
puesto por dofia Marfa de las Montafias Lépez Candil con-
tra la Orden de 31 de octubre de 1995, de la Conseje-
ria de Gobernacién, por la que se aprueban las relaciones
definitivas de aspirantes seleccionados, admitidos y no
seleccionados, y de excluidos, correspondientes al con-
curso de acceso para la provisién de plazas vacantes del
Grupo I, por personal laboral fijo de nuevo ingreso en
el dmbito de la Administracién de la Junta de Andalucia.

HE RESUELTO

1.° Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 32/96.

2.° Ordenar la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que
los interesados comparezcan en autos, en el plazo de nueve
dias.

Sevilla, 1 de abril de 1996.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 19 de abril de 1996, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Piblica, por la que
se delegan en la Secretaria General del Organismo,
competencias en materia de personal.

El articulo cuarto del Decreto 355/1987, de 28 de
octubre, de atribuciéon de competencias de personal de
la Junta de Andalucia, apartado ¢) atribuye a los Directores
o Presidentes de Organismos Auténomos, en relacién con
el personal destinado en su organismo la competencia para
la concesién de permisos, licencias y vacaciones.

De otra parte, la politica de agilizacién y simplificacion
de procedimientos administrativos, con vistas a alcanzar
un 6ptimo nivel de eficacia y rapidez en la resolucién de
los mismos, aconsejan que determinadas decisiones en
materia de personal puedan ser adoptadas por érganos
de nivel adecuados, inferiores a los iniciales.

En su virtud, teniendo en cuenta lo previsto en el ar-
ticulo 47 de la Ley de Gobierno y Administracién de la
Comunidad Auténoma y articulo 13 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, acuerdo:

Primero. Delegar en la Secretaria General del Instituto
Andaluz de Administracién Piblica la concesién de los
siguientes permisos y licencias por causas justificadas, en
relacién al personal funcionario y laboral del Organismo:

a) Permisos por asuntos particulares de hasta 8 dias
al afo.

b) Por nacimiento de un hijo y la muerte o enfermedad
grave de un familiar hasta el segundo grado de consan-
guinidad o afinidad.

c) Portraslado de domicilio.

d) Por concurrir a exdmenes finales y demés pruebas
definitivas de apfitud y evaluacién en centros oficiales.

e) Para el cumplimiento de un deber inexcusable de
cardcter publico o personal.

f) Licencias por matrimonio.
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Segundo. Todas las facultades que se delegan por
la presente Resolucién, serdn ejercidas de acuerdo con
las normas de general aplicacién.

Tercero. Conforme a lo establecido en la Ley de Régi-
men Juridico de las Administraciones Péblicas y de Pro-
cedimiento Administrativo Comun, el titular del Organismo
podrd recabar la resolucién de cualquier expediente o
asunto objeto de la presente delegacién, la cual, no obs-
tante, subsistird en sus propios términos en tanto no sea
revocada o modificada por disposicién expresa publicada

en el BOJA.

Cuarto. Las resoluciones administrativas que se adop-
ten por delegacién indicardn expresamente esta circuns-
tancia.

Quinto. De conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 13.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comin, la presente delegacién
de competencias deberd publicarse en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de abril de 1996.- El Director, Juan Luque
Alfonso.

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 10 de abril de 1996, de la
Direccién General de Patrimonio, por la que se hace
publico la reduccién de precios de determinados
bienes homologados incluidos en el vigente Catd-
logo de Papel y Carpetas de Archivo.

Habiéndose solicitado por las empresas Grupo Tompla
Sobre Expres, S.L. y El Corte Inglés, S.A. la reduccién de
precios de algunos de sus productos homologados, y
teniendo en cuenta que:

1. La reduccién de precios estd prevista en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

2. Han sido informadas favorablemente por el Depar-
tamento de Homologacién y Asistencia Técnica.

3. Han sido autorizadas mediante Resoluciones de la
Consejera de Economia y Hacienda de fechas 7 y 16 de
febrero de 1996, respectivamente.

Esta Direcciéon General de Patrimonio hace publico,
para general conocimiento, las reducciones de precios soli-

citadas por las indicadas empresas de los bienes homo-
logados que, en Anexo, se relacionan.

Sevilla, 10 de abril de 1996.- El Director General,
Manuel Gémez Martinez.

ANEXC
BMPRESA: GRUEG TOMPLA SOBRE EXPRESS, S5.L.

N° DE UNIDADES

Descuentes antigucs 5-10 20-20 20-5 50-1 =109

-- -- k) 5 19
Descuentoa nuevos  5-10 10-20 20-80 50-300 =100

i0 1 15 18 20
EMPRESA: EL CORTE INGLBES, S5_A.

REF. . M.PROP. MARGA DTBESCRIPCTION ERECIC PRETIO NUEVO
404.037 4081 KYMCOPY FOTOCOPIADCRA.A-4 Z2.955.- 2,836, -
404.038 408l NOGPAFIX FOTOCOPIADCRA.A-4 2.955.- Z_836. -
REF . ROP. MARCA__DESCRIP. INTINUC._PRECIO P, NUEVC

404.042 4101 IMPRECONTSA BLANCO 117,80 COLUMNAS 4.5%94.- +4.436.-
404.044 4102 IMPRECONTSA BLANCO 12',80 COLUMNAS 4.081.- 4.915.-
404.047 4105 IMPRECONTSA BLANCO 11%,75 COLUMNAS 4.246.- 4.182.-
404.048 4106 TMPRECONTSA BLANCO 127,75 COLUMNAS 4.524.- 4.478.-
204.051 4111 TMPRECONTSEA PAUTADC 11", 80 COLUMNAS 4.594.- 4.460.-
404.052 4112 IMPRECONTSA PAUTADO 127,80 COLUMNAS 5.081.- 4.827.-

404.053 4143 IMPRECONTSA PAUTADG 117,132 COLUMNA 6.160.- 5.398.-

RESOLUCION de 10 de abril de 1996, de la
Direccién General de Patrimonio, por la que se hace
publico la reduccién de precios de determinados
bienes homologados incluidos en el vigente Catd-
logo de Material Auxiliar de Informdtica.

Habiéndose solicitado por la empresa Pedregosa, S.L.,
la reduccién de precios de algunos de sus productos homo-
logados, y teniendo en cuenta que:

1. La reduccién de precios estd prevista en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

2. Ha sido informada favorablemente por el Depar-
tamento de Homologacién y Asistencia Técnica.

3. Ha sido autorizada mediante Resolucién de la Con-
sejera de Economia y Hacienda de fecha 13 de marzo

de 1995.

Esta Direcciéon General de Patrimonio hace publico,
para general conocimiento, las reducciones de precios soli-
citada por la indicada empresa de los bienes homologados
que, en Anexo, se relacionan.

Sevilla, 10 de abril de 1996.- El Director General,
Manuel Gémez Martinez.
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ANEXO
Empresa: PEDREGOSA, S.
Marca: IM
ANTIGUO DESCUENTOS NUEVQ
Befer, M.Prop. Modeio Btyil P20 549 1020 32080 5Q.100 2100 ERY Em2
313.001 3002 3M 525 DS 0D FORMATEADO 864 821 - % 2% I% A% 807 788
313.002 3004 3M 525 DS HD FORMATEADO 1296 1232 - 1% 2% 3% 4% 1210 1182
313.007 3101  3M  35DS DO 1165  1.107 - 1% 2% % 4% 1013 1019
313.008 3102 3M 3505 HO 1169 1.111 - 1% 2% 3% 4% 1098  1.066
313.009 3103  3M 3508 EXTRA 6608 6277 - 1% 2% 3% 4% 6344 6026
313.010 3104 3M 3.5 0S DD FORMATEADC 1229 1.167 - 1% 2% 3% 4% 1069  1.069
313.011 3104 3M 3.5 DS DO FMT-COLOR 1229 1.1867 - 1% 2% 3% 4% 1068 1069
313.012 3105 3M 3.5 DS HD FORMATEADO 1246  1.183 - 1% 2% 3% 4% 1170 1.135
313013 3165 3M 3.5 DS HD FMT-COLOR 1246 1,183 - 1% 2% A% 4% 1170 1.135
313021 3202 3M 777600 CTS 1059  1.058 - 1% 2% 3% A% ga7 987
313.022 3211 3M  777-300 CS5 873 573 - 1% 2% 3% 3% 837 5a7
313,023 3213 3M  777:1200 C55 1.652 1852 . - 1% 2% 3% 4%  1.485  1.485
313,024 3214  3M  777-2400 C55 2029 2029 - % 2% 3% 4%  1.951  1.961
313.025 3216 3M  703-3600 C55 3338 3338 - 1w 2% 3% 4% 3267 3.261
313,028 3234 -3M  T77-2400 C143 2182 2,182 . % 2% 3% 4% 2.094 2094
313.027 3236 3M  703-3600 C143 - 3482  3.482 - 1% 2% 3% 4% 3343 3.343
313028 3303 3M OO 300 XLP 2371 2.252 . 1% 2% 3% 4% 2186 2.186
313029 3304 3M DCEDO A 2457 | 2334 - 1% 2% 3% 4% 2266  2.266
313030 3311 3M  DCEI5HC 3.049  2.897 - 1% 2% 3% 4% 2811 2.811
313031 3314 3M CC 600 HC 4,151 3,943 - 1% 2% 3% 4% 3827 3.827
313.032 3322 3M  DC 2000 1.779 1.691 - 1% 2% 3% 4% 1639 1,639
313033 3322 M DC 2300 1303 3,138 - 1% 2% 3% 4% 3045  3.045
313.034 3323 M oC 2120 2.328 2212 - 1% 2% 3% 4% 2.148 2.148
313035 3323 3M MG 3000 1906 3710 - % 2% 3% 4% 3783 3783
313.036 3323  3M  MC 3000 XL 4490 4285 - 1% 2% 3% 4% 4140 4.140
313.037 3324 3M  DC 6150 2500 2374 - 1% 2% 3% 4% 2303 2,303
313038 3324 3IM  DC 8250 3346  3.17B - 1% 2% 3% 4% 3085  3.085
313039 3324 3M  OC 8320 3558  3.379 - 1% 2% 3% 4% 3280  3.280
313.040 3332  3M  DC 2000 THETAMAT 2.541 2.414 - 1% 2% 3% 4% 2343 2343
1313041 3332  3M  DC 2080 XIMAT 2457 2334 . - 1% 2% 3% 4% 2266  2.268
{;31.3.042 3333 M AC 2120 XIMAT 2.626 2,495 - 1% 2% 3% 4% 2.421 2421
1443081 3401 3IM DAT-4 (DDS-60) 1652 1.570 - 1% 2% 3% 4% 1547 1507
313052 2401 3M  DAT-4 (ODS-50) 1.872 1778 - 1% 2% 3% 4% 1753 1707
313053 3402 3M  D&11ZM 1.779 1.691 - 1% 2% 3% 4% 1665 1623
313.054 3402 3M  DB-160 M 2345 2227 - 1% 2% 3% 4% 23251 2138
313058 3602 3M  AF200S 8726  B.726 - 1% 2% ‘3% 4% 8046  B.045
313059 3602 3M  PF400 S 19.485  19.485 - 1% 2% 3% 4% 17.963  17.963
313060 3602 3M  AF 250 8 11013 11013 - 1% 2% 3% 4% 10,155 10.155
313,06 3604 3M  AF200L . 10.082  10.082 - 1% 2% 3% 4% 9295  9.295
313.062 3604 3M  PF400L 20.841  20.841 - 1% 2% 3% 4% 19216 19.216
312.063 3804 3M  AF250L 12.708  12.708 - 1% 2% 3% 4% 1117 11717
313.084 3604 3IM PF4S0L 26262  26.262 - 1% 2% 3% 4% 24212 24212
313085 3805 3M  AF 200 XL 17.282 17.282 - 1% 2% 3% 4% 15.464 15464
313066 3605 3M PR 400 XL 34566  34.568 - 1% 2% 3% 4% 30110 30.110

313.067 3605 3M AF 250 XL, 21.773 21773 - 1% 2% 3% 4% 20063 20.063
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RESOLUCION de 10 de abril de 1996, de la
Direccién General de Patrimonio, por la que se hace
publico la sustitucién y reduccién de precios de
determinados bienes homologados incluidos en el
vigente Catdlogo de Material de Reprografia.

Habiéndose solicitado por las empresas: Canon Espa-
fia, S.A., Minolta B.E.S., S.A., Oce-Esparia, S.A. y El Corte
Inglés, S.A. la sustitucién, sin variacién en el precio, de
algunos de sus productos homologados; por la empresa
Rank Xerox Espafola, S.A., la sustitucién, con reduccién
de precios, de algunos de sus productos homologados;
y por las empresas Compafia Importadora de Mdquinas
Copiadoras, S.A. (Cimac-Minolta) e Hispalense de Ofi-
mdtica, S.A. la reduccién de precios de algunos de sus
productos homologados, y teniendo en cuenta que:

1. Tanto la sustitucién como la reduccién de precios
estdn previstas en el Pliego de Cldusulas Administrativas
Particulares.

2. Han sido informadas favorablemente por el Depar-
tamento de Homologacién y Asistencia Técnica.

3. La sustitucién, sin variacién en el precio, solicitada
por la empresa Canon Espafia, S.A. ha sido autorizada
mediante Resolucién de la Consejera de Economia y
Hacienda de fecha 30.11.1995; la solicitada por Kodak,
S.A. con fecha 16.11.1995; la solicitada por Minolta
B.E.S., S.A. con fecha 16.11.1995; la solicitada por Oce
Espafia, S.A. con fecha 13.3.1995 y 10.10.1995, y la
solicitada por El Corte Inglés, S.A. con fecha 10.10.1995.

4. La sustitucién, con reducciéon de propios, solicitada
por la empresa Rank Xerox Espafiola, S.A. ha sido auto-
rizada mediante Resoluciones de la Consejera de Economia
y Hacienda de fechas 30.11.1995y 6.2.1996.

5. La reduccién de precios solicitada por las empresas
Compafiia Importadora de Maquinas Copiadoras, S.A. (Ci-
mac Minolta) e Hispalense de Ofimdtica, S.A., han sido
autorizadas mediante Resoluciones de la Consejera de Eco-
nomia y Hacienda de fecha 20.3.1995 y 13.3.1995,

respectivamente.

Esta Direcciéon General de Patrimonio hace publico,
para general conocimiento:

a) La sustitucién, sin variacién de precios, de los bienes
homologados que, en Anexo |, se relacionan.

b) La sustitucién, con reduccién de precios, de los
bienes homologados que, en Anexo I, se relacionan.

) Las reducciones de precios de los bienes homo-
logados que, en Anexo lll y IV, se relacionan.

Sevilla, 10 de abril de 1996.- El Director General,

Manuel Gémez Martinez.

ANEXO |

Empresa: Canon Espaiia, S.A.
Referencia: 2.006.

Mod. antiguo: NP-5060.
Mod. nuevo: NP-6050.

Empresa: Kodak, S.A.
Referencia: 10.001.

Mod. antiguo: Kodak K-90.
Mod. nuevo: Kodak IS-50.

Empresa: Kodak, S.A.
Referencia: 10.003.

Mod. antiguo: Kodak 2110.
Mod. nuevo: Kodak IS-110.

Empresa: Kodak, S.A.
Referencia: 10.004.

Mod. antiguo: Kodak 2085.
Mod. nuevo: Kodak IS-85.

Empresa: Minolta B.E.S., S.A.
Referencia: 3.006.

Mod. antiguo: Minolta EP-8605.
Mod. nuevo: Minolta EP6000 (*).

Empresa: Oce Espania, S.A.
Referencia: 12.001 .

Mod. antiguo: OCE-2275.
Mod. nuevo: OCE-3045.

Empresa: Oce Espafia, S.A.
Referencia: 7.010.

Mod. antiguo: OCE-7100.
Mod. nuevo: OCE-7150.

Empresa: Oce Espaiia, S.A.
Referencia: 7.011.

Mod. antiguo: OCE-7025.
Mod. nuevo: OCE-7056.

Empresa: Oce Espafia, S.A.
Referencia: 7.012.

Mod. antiguo: OCE-7000.
Mod. nuevo: OCE-7051.

Empresa: El Corte Inglés, S.A.
Referencia: 7.011.

Mod. antiguo: OCE-7025.
Mod. nuevo: OCE-7056.

(*) Los accesorios asociados a la nueva mdaquina son:

Cassette 3000 Hojas (C-302).
Importe 1.°" afio: 149.000.
Importe 2.° afo: 156.450.

Clasificador grapador/taladrador 20 bandejas
(ST-207).

Importe 1.°" afio: 366.756.

Importe 2.° afo: 385.094.

ANEXO I

Empresa: Rank Xerox Espafiola, S.A.
Referencia: 15.018.

Mod. antiguo: 7024.

Precio antiguo: 250.908.
Mantenimiento: 30.109.

Mod. nuevo: 3006.

Precio nuevo: 234.900.
Mantenimiento: 25.050.

Los accesorios asociados al nuevo fax son:

Ampliacién de memoria de 1,5 Mb: 22.360 ptas.
Kit PC fax y scanner: 30.450 ptas.

Referencia: 15.005/6.

Mod. antiguo: 5047.

Precio antiguo: 1.104.522.

Mod. nuevo: 53343B+Daft+Sorter de 10 bandejas.
Precio nuevo: 1.057.012.
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ANEXQO 11

Empresa: COMPANIA IMPORTADORA DE MAQUINAS COPIADORAS, S.A. (CIMAC-MINOLTA}
Marca: MINOLTA

Precio Antiguo Precio Nuevo
Rel  MProp,  Marca  Modei MAccesono ~ PRrcio 1T Erecol, Precio 1° Precio 2°
3001 5002 MINOLTA  EP-1050 AF-3 142.342  149.458 141,115  148.170
3001 5002 MINOLTA  EP-1050 S-104 145588 152.868 144333 151.550
3001 5002 MINOLTA  EP-1050 PEDESTAL 24.476  25.700 24,265  25.478
3002 5003 MINOLTA  EP-2050 PF.2D 167.979 165.878 156.617 164,448
3002 5003 MINOLTA  EP-2050 AF-3 142342  149.458 141.115  148.170
3002 5003 MINOLTA  EP-2050 AFR-7 211228 221.789 209407 219.877
3002 5003 ‘MINOLTA  EP-2050 PF-202 113579 119.258 112.600 118.230
3002 5003 MINOLTA  EP-2050 PF-102 125380  131.649 124299 130514
3002 5003 MINOLTA  EP-2050 $-104 145588 152.868 144333 151550
3002 5003 MINOLTA  EP-2050 5-205 219.784  230.772 217889 228.783
3002 5003 MINOLTA  EP-2050 $T-201 209459  219.931 207.653 218035
3002 5003 MINOLTA  EP-2050 5T-2086 325.988 342.288 123478 339.337
3603 5004 MINOLTA  EP-3050 PF-20 157.979 165.878 156617 164.448
2003 5004 MINOLTA  EP-3050 AFR-8 211228 221.789 209.407 219.877
3003 5004 MINOLTA  EP-3050 PF-202 113579 119.258 112.600 118.230
3003 5004 MINOLTA  EP-3050 PF-102 125380  131.649 124209 130.514
3003 5004 MINOLTA  EP-3050 sT-101 209.459 219.931 207653 218035
3003 5po4 MINOLTA  EP-3050 ST-208 325.988  342.288 323178 339.337
3003 5004 MINOLTA  EP-3050 5-205 219.784  230.772 217.889 228.783
3004 5005 MINOLTA  EP-4050 PF-2D 157879 165878 156.617 164.448
3004 5005 MINOLTA  EP-4050 AFR-9 211.228 221.788 209.407 219.877
3004 5005 MINOLTA  EP-4050 PF-202 113579 119.258 112.600 118.230
3004 5005 MINOLTA  EP-4050 PF-102 125.380  131.648 124299 130514
3c04 5005 MINOLTA  EP-4050 5-205 219.784 230.772 217.889 228783
3004 5005 MINOLTA  EP-4050 ST-206 325988 342288 121478 339.337
3008 5007 MINOLTA  EP-9765 c-401 204.442  214.665 202.680 212814
3005 s007 MINOLTA  EP-9765 T-311 275.836 289628 273.458  287.131
3005 5007 MINOLTA  EP-3765 $T-203 381.543  400.621 378.254 397.167
3005 5007 MINOLTA  EP-9765 COPYCOODE 92800  97.440 92.000  96.600
3006 5007 MINOLTA  EP-8605 C-401 204.442 214.665 202680 212.814
3006 5007 MINOLTA  EP-8605 c-205 112.841  118.482 111868  117.451
3008 5007 MINOLTA  EP-8605 8T-20° 369.945  388.443 166.756  385.094

3006 5007 MINOLTA  EP-8605 COPYCODE 92300  97.440 92000 96.600
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ANEXO 1V

Empresa: HISPALENSE DE OFIMATICA, S.L.
Marca: OLYMPIA

Referencia
B.004 OLYMPIA OLYFAXT10

8.005 OLYMPIA OLYFAX720

169.663
191.455

Modelo Antiguo Precig 19/2° aiig Antiguos

173.481
195.764

Precio 1°/2* afio Nuevos
158.780 165.111

179900 185.891

Los costes de mantenimiento que se refiejan corresponden a:

Coste por copia de consumibles, para el primer afic de adquisician.

Coste por copia de consumibles para el segundo aiio tras la adquisicion, e incremento para

afos sucesivos.

Coste por copia de mantenimiento para el segundo afio tras la adquisicién (el primer afio

es gratuito), e incremento para afios sucesivos.

Coste por copia Antiguo
1erafio €, 2°afc C. ;’ afio M.

Referencia Modeio Antiguo

8.001 OLYMPIA OMEGA1710Z 1,10
8.002 OLYMPIA OMEGA3010Z 0S8

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ORDEN de 8 de abril de 1996, por la que
se resuelve dar publicidad a las Resoluciones de
delegacién de competencias urbanisticas de acuer-
do con el Decreto que se cita.

El Decreto 77/1994, de 5 de abril, prevé en sus ar-
ticulos 20 vy siguientes la delegacién de competencias en
materia de urbanismo en aquellos Ayuntamientos que asi
lo soliciten, en las condiciones sefaladas en los referidos
articulos.

Tras las solicitudes correspondientes, se han producido
las resoluciones de delegacién de competencias en diversos
Ayuntamientos.

Segun dispone el articulo 13.3 de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, las delegaciones de competencias habrdn de
publicarse, en este caso, en el Boletin oficial de la Junta
de Andalucia.

En base a lo anterior y de conformidad con lo previsto
en el apartado segundo del articulo 60 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones PuUblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se procede a publicar de forma conjunta los ele-
mentos comunes de las resoluciones que se recogen en
el anexo de la presente orden en el que se especifican
los aspectos individuales de cada resolucién.

110+IPC  1,10+{PC 0,54

1,104IPC  Q,90+IFC 077

Coste por copia Nuevo

terafio C. 2%afo C, 2*afio M.
0,94+IPC  0,94+IPC
Q77+IPC  0,94+IPC

«Visto el Acuerdo adoptado por el Ayuntamiento Pleno
de ........ en sesién celebrada el pasado dia ... de .........
de 1995/6 solicitando la delegacién de las competencias
urbanisticas enumeradas en el articulo 22 del Decreto
77/1994, de 5 de abril, por el que se regula el ejercicio
de competencias de la Junta de Andalucia en materia de
ordenacién del Territorio y Urbanismo, determindndose los
6rganos a los que se atribuyen y con expresa declaracién
de cumplir los requisitos exigidos en el articulo 26 del
citado Decreto, sobre medios técnicos suficientes, adap-
tacién de su planeamiento municipal, ........ , a la Ley
19/1975, de 2 de mayo, de Reforma de la Ley sobre Régi-
men del Suelo y Ordenacién Urbana o Texto Refundido
de la Ley sobre Régimen del Suelo y Ordenacién Urbana
1/1992, de 26 de junio, y compromiso de ejercer las com-
petencias bajo su propia responsabilidad.

En virtud de la competencia que me atribuye el articulo
20.2 del Decreto 77/1994, de 5 de abril y de conformidad
con lo establecido en la Ley 3/1983, de 1 de junio, de
Organizacién Territorial de la Comunidad Auténoma de
Andalucia y la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local,

ACUERDO

Primero. Delegar en el Ayuntamiento de .......... los
competencias en materia urbanistica enumeradas en el ar-

ticulo 22 del Decreto 77/1994, de 5 de abril.
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Segundo. El ejercicio de las competencias delegadas
se realizard de acuerdo con las condiciones previstas en
los articulos 27.2 de la Ley 7/1985, Reguladora de Bases
del Régimen Local y 24, 25, 27 y 28.3 del citado Decreto
77/1994, asi como del resto de la legislacién que le sea
de aplicacién.

Tercero. Esta delegacién se otorga por un plazo de
cinco afos, sin perjuicio de lo establecido en el articulo
21 del Decreto 77/1994.

Cuarto. La efectividad de esta delegacién requerird
segun lo dispuesto en los articulos 22.2.g y 27.3 de la
Ley 7/1985, Reguladora de Bases del Régimen Local, su
aceptacién por el Pleno de esa Corporacion.

Notifiquese la presente resolucién, asi como publique-
se en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para

su general conocimiento, advirtiéndole que contra la misma
podrd inferponer recurso contencioso-administrativo previa
comunicacién a esta Consejeria, ante la Sala correspon-
diente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, en
el plazo de dos meses contados a partir del dia de su
publicacién o, en su caso, notificacién.

Lo que comunico a W.II. para su conocimiento y
efectos.

Sevilla, 8 de abril de 1996

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Obras Piblicas y Transportes,
en funciones

lImo. Sres. Viceconsejero, Secretario General Técnico,
Directora General de Ordenacién del Territorio y Urba-
nismo y Delegados Provinciales de la Consejeria de Obras
Péblicas y Transportes.

FECHA FECHA
MUNICIPIO RESOLUCION ACUERDO PLANEAMIENTO MUNICIPAL
FLENARIO
Algodonales {Cadiz) 3-4-1996 10-10-1985 Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
Aguilar de fa Frontsera 3-4-1996 28-12-1995% Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
(Cérdoba)
Belalcdzar (Cérdaba) 3-4-1996 6-2-1996 Delimitacién de Suelo Urbano y Normas
Subsidiarias de Planeamiente Municipal y
Complementarias en Suelo No Urbanizable
Dos Torres {Cdrdoba) 3-4-1996 2-12-1985 Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
Hinojosa del Duque 3-4-1996 2-11-1995 Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
(Cérdoba)
Obejo (Cérdoba) 3-4-1996 28-12-199% MNormas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
Valsequillo {Cérdoba} 3-4-1996 21-11-199% Delimitacidn de Suelo Urbano vy Normas
Subsidiarias de Planeamiento Municipal y
Complementarias en Suelo Na Urbanizable
Villaviciosa {Cérdobal 3-4-1998 29-1-19986 Mormas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
Zuheros (Cardoba) 3-4-1998 1.12-1995 Delimitacidn de Suelo Urbano y Normas
Subsidiarias de Planeamiento Municipal y
Complementarias en Suelo Na Urbanizable
Guéjar-Sierra {Granada) 3-4-19986 29-12-1995 Normas Subsidiarias de Planeamienta Municipal
Maracena (Granada) 3-4-1996 31-10-1995% Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
Alcala la Real {(Jaén) 3-4-1996 3-5-19485 Plan General de Ordenacion Urbana
La Guardia {Jaén) 3-4-1996 22-2-1996 Normas Subsidiarias de Planeamiente Municipal
Bollullos de [a Mitacion 3-4-1296 3-1-1996 Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
{Seviila)
Ecija (Sevilla) 3-4-1998 30-11-1995 Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
La Luisiana {Sevilla} 3-4-1996 16-2-1996 Normas Subsidiartas de Planeamiento Municipal
Santiponce {Sevilla) 3-4-1996 31-1-12986 Narmas Subsidiarias de Planeamiento Municipal
Villanueva del Ariscal 3-4-1996 7-8-1995 Normas Subsidiarias de Planeamiento Municipal

(Sevilla)
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCION de 8 de abril de 1996, de la
Direccién General de Investigacién Agraria, por la
que se aprueba la adjudicacién de ayudas econd-
micas al Curso de Gerencia de Pymes Agrarias.

De conformidad con la Orden de 2 de febrero de
1994 de la Consejeria de Trabajo (BOJA nim. 14, de
5 de febrero) y su desarrollo por la Resolucién de 5 de
junio de 1995 de la Direccién General de Investigacion
Agraria sobre la convocatoria del Curso de Gerencia de
Pymes Agrarias (BOJA nim. 97 de 8 de julio) y a propuesta
de la Comisién de Seleccién y Valoraciéon constituida para
la admisién de alumnos y adjudicacién de ayudas eco-
némicas a los asistentes al citado curso, esta Direccién
General

HA RESUELTO

1.° Acceder ala concesién de una ayuda, con cardcter
retroactivo desde el dia 1.° de marzo de 1996, en concepto
de asistencia, manutencién y desplazamiento por un impor-
te de 55.000 ptas./mes de duracién del curso al alumno
don Enrique de Vargas Cafaveral, con DNI nim.

28584342.

Sevilla, 8 de abril de 1996.- El Director General, Fran-
cisco Nieto Rivera.

CONSEJERIA DE TRABAJO Y ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 16 de abril de 1996, de la
Secretaria General Técnica, por la que se dispone
el cumplimiento de la Sentencia dictada en el Recur-
so Contencioso-Administrativo nimero 191/1993,
interpuesto por Hipercor, SA.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo y Asuntos Sociales de la Junta de Andalucia, se
publica para general conocimiento en sus propios términos
el Fallo de la Sentencia dictada con fecha 21 de octubre
de 1994, por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
en Sevilla, en el Recurso Contencioso-Administrativo nim.
191/1993, promovido por Hipercor, S.A., sobre sancién,
cuyo pronunciamiento es del siguiente tenor:

FALLO

Que, estimando el recurso formulado por la compania
«Hipercor, S.A» contra la resolucién que se dice en el
encabezamiento de esta sentencia, debemos anular y anu-
lamos dicha resolucién, dejando sin efecto la sancién
impuesta, sin hacer expresa imposicién de las costas a
ninguna de las partes.

Sevilla, 16 de abril de 1996.- El Secretario General

Técnico, Javier Aguado Hinojal.

RESOLUCION de 16 de abril de 1996, de la
Secretaria General Técnica de la Consejeria de Tra-
bajo y Asuntos Sociales de la Junta de Andalucia,
por la que se dispone el cumplimiento de la Sen-
tencia dictada en el Recurso Contencioso-Adminis-
trativo ndmero 530/1994, interpuesto por Matadero
y Embutidos La Caseta, SL.

De orden delegada por el Excmo. Sr. Consejero de
Trabajo y Asuntos Sociales de la Junta de Andalucia, se
publica para general conocimiento en sus propios términos
el Fallo de la Sentencia dictada con fecha 11 de enero
de 1996, por el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia
en Sevilla, en el Recurso Contencioso-Administrativo nim.
530/1994, promovido por Matadero y Embutidos La Case-
ta, S.L., sobre sancién, cuyo pronunciamiento es del
siguiente tenor:

FALLO

Que debemos de estimar y estimamos el presente
recurso deducido contra la resolucién mencionada en el
encabezamiento de esta resolucién la que anulamos por
ser contraria al Ordenamiento Juridico.

Sevilla, 16 de abril de 1996.- El Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 30 de diciembre de 1995,
de la Universidad de Sevilla, por la que se dispone
publicar la relacién de puestos de trabajo del per-
sonal de Administracién y Servicios.

Mediante acuerdos adoptados por la Junta de Gobier-
no de la Universidad de Sevilla y por el Consejo Social,
en sesiones celebradas el dia 2 de noviembre de 1995
y el 12 de diciembre de 1995, respectivamente, fue apro-
bada una modificacién de la Relacién de Puestos de Tra-
bajo en la que se que recogian las diversas actualizaciones
que se han realizado sobre dicho instrumento técnico en
1995, a fin de adaptar la estructura del Personal de Admi-
nistracién y Servicios a las demandas de gestién planteadas
por la Universidad.

La conveniencia de disponer de un Unico documento
organizativo que refleje dicha estructura, determina que
por este Rectorado se haya dispuesto los siguiente:

Primero. Publicar la vigente Relacién de Puestos de
Trabajo del Personal de Administracién y Servicios de la
Universidad de Sevilla, en la que los complementos espe-
cfficos y de categoria se encuentran referidos a las cuantias
establecidas para 1996.

Segundo. Esta Relacién de Puestos de Trabajo entrard
en vigor el 1 de enero de 1996, sin perjuicio que los
efectos econémicos para los puestos adscritos a funcio-
narios se retrotraigan al 1 de enero de 1995.

Sevilla, 30 de diciembre de 1995.- El Rector, Juan

Ramén Medina Precioso.
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160,193

307519

&14.029

595,135

408 825

191.553

182,274

08,526

550.355

L72. 750

%D8. 225

550,256

550.85%

307317

438 |

307.519

160,103

150.163

140,193

816.029

95125

408 A5

391,553

182.278

750375

908,326

E72.730

408,828

550. 055

1.078.155

438,052

W51

233,858

33,556

438,053
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CO5103101  TECWICO ALMILIAR SERYICION CONSERIERIA F. CC. INFORMRE | 1 | & [€.£ | L& | 40018 | 307.519 CI0MDAL  COORDINADGR SERVIEIO F. FILOSOFIA | 1 }3 Jcc.]L3|3o00s| w33.08
COSI0SL0S  AYUOANTE $ERWICIO F. CE. DE LA INFORMAZION | % |5 |ec.].s|saoe| 16.19 CI0100L61  TEGREEQ AUKELIAE SEAVECIOS SONSERJERIA F. FELGSOFIA | 1 1% | Gica | th koo | 307.519
COSI03M05 AYUDANTE SERVIEIQ F. CO. DE LA INFORKAZION | 115 |ec.|Ls)se00d| 160.19% CI0105LG2  ATUDANTE SERVIELO F. FILOSOFIA | £ 1% |cc.j15]30006| 700.158
COSIOSL03 PENSCMAL LINFIEZA F. £X, BE LA IMPORMACION | 3 1% | |45) 50008 | 180,198 CI0105L02 PERSONAL LIWPIEZK F. FILOSGFIA | 2 1% | GG | A5 | B00OS | 160.193
o5 107 DIRECTON BIBLIGTECA CIEMCIAS DE LA (NFORMACION | 1 1B ee v} | s1s.029 CIOTO7R1  ATUDANTE BILIOTECA FILOSOFCA | ¢ |2a|ee |& | | 999125
COS167807  ATUDANTE BIBLIGTECA CC. GE LA SNFORMACIDN |z lajee e | | sz CIBIOTD0)  AXILIAR ADNIKCSTRATIVD BIBLADTECA FILOSOFIA b imlee s | | soaezs
COS107001 AUXILIAR ADMIMISTRATIVO B1BLIOTECA CIZNCLAS GE LA INFO | 1 |1 j o [ B ) | w885 SIO107L01  TECMLED AUXELIAR HTBLIGTECA FILOSDELA 1 1 1% | 6Ca | L& | 40007 | 182.278
CO5107.01 TEGN!IEO ESPECIALISTA B.A.M. HIBLIOTECA F. CC. ll-lfml: | 1 }3 | €. L3 [3002% | 391553 o ADHINISTRADGA F. FISTEA BEEIECNE Y | som.aze
COS107.06 TECHICO AUXLLIAR BIBLIOTECA CIEWCIAY DE LA INFGRMACIOW { 5 | & | G.C. | L4 | som7 | 132.276 SOOI PG, GEGTION ECOWMMICA Y AMGH GRAL F. FISICA BEEAIAL S | ssoms
e ADHINLSTRADOR P BERECHY Prizfee | mj | oozt CIMB1 EFE SECEETANIA F. PISICA temiae e | | .m0
FOTDOIXT  P.3. GESTEON ECOMWICA T ADHON GRAL F. DERECHD Prpmes o] | ss0.8 L1002 MIKILIAR SECRETARIA F. FISIEA beimee b | ve.des
WTI0 JEFE SECRETAALA Fo BERECHO | 1 wlee e | | sm.7s0 S1eTK SAWCS SZCRETARIA F. FISICA b ] [
SOT101D%2  MHILIAR SECRETARIA F. DERECKG |42 |15 |ce Jo | | soa.a2s CUI6L07 TETULNGS CAAG0 M1 F. FISIEA CTALLER RECANLED) EEERE I L
COTINIXY  P.3. ALUMMOS SECRETARIA F. DERECHD IR AN | 550,855 1110208 TECNIED ESPECIALISTA LANORATORIO (RECMNICOY F. FISICA | & | 3 | €.€. | L3 | 30821 | S3ne%
COFIOIE:  ADMINISTRATIVO O ALXILIAR SECRETARIA F. DERECHD | 2 |77 )e tw] | 550,855 C11I05L  COORDIRADOR SERVICIA F. FISLEA ] 113 | 6e. | 3] 3000 | 438055
COTION  COCADINADOR SERVICIO F. DERECHC: PV 03 fee |13 30008 | 430,05 C11705L01 TECNEGD AUXILIAR SERVICION CORSER/ERES F. FI$1ZA 11 |4 e §ue]so0e] 307.519
CO7FIOIL0T TECHICO MALILIAM SERVICIDS COWSERJERIA F. DERECHO $01 |4 [c.ea | LA | 40098 | 307.50% CH{100L06  ATUGANTE SERYICID F. FISICA | % |'% §Cak. | L5 | 50006 ) 160.193
COTIOILTE  ATUOANTE SERVIGIO F. DERECHO |13 |5 |ce. jus|soooe | 180195 CTMLE? AVUDANTE SERVICID £, FISICA 1 4 1% |ece | LS 50008 | 320.199
GITI0X 10 FERSGRAL LIMPIEZA F. OERECHO J 1 |3 |cc. | L3 30005 | 160.19% CHASLO SERSAL LR F. FISICh {8 {5 |6l |15 ]SO0 | 18015
FO7I05L0  TECRICO AUXILIAR SEGURIDAD £. DERECHO CEDIF, auex0) | 1 |4 | 2.B. | Lé | 4DOGS | 307.519 L11106.01  TECHIED AVKILIAR SEGURIBAD F, FIGLCA | + |4 |Ec. | L6 | 40005 | 307519
=gl g PERECTOR EIELIOTECA DERECHO ¥ COCADINABOR AREA CC.. XA | 1 J24 |c.c. | & | | 1.035.000 ce7 DIRECTOR BIBLIOTECA F181ch BREIESEN] | ets.0
07107803 AUBANTE BIBLIOTEEA DERECMO I3 tajea o | | 5950 C1107B0]  ATCOANTE GILIGTECA FISIA NN | s
COFIQMOZ AUXILIAR AGRINISTRATIVD RIBLIOTECA DERECHO I3 [®fee e ] 1o C11107101 TEDNICO ESPECIALISTA BA.M. BIBLICTECA FISICR |1 03 Jee |13 ] 3002 | 39,553
COTIOTLOZ TECN1CO ESPECIALISTA B.A.M. AIALICTECA DERECHO | 2 |3 jec |13 3002 | .55 CITI07L06  TECHIED AUXILIAR AIBLIOIECA FISIEA |3 14 Jub. |Le}aoor| 182.27
COTIOTLON TECNICO MNILIAR BIBLIOTECA DERECHO 18 | & Jcc. |k | so1?] 182276 2 AOMIMISIRADOR F. CEOCRAFIA £ NSTORIA 11 8 ce |an| | sve.ans
COPOPN  SUSDIREETOR A1BLIQTEEA BERECHO Iy jates v} | s C200tal b5, GESTION CCBAOMICA ¥ ADHOW GRAL F. CEOGRAFIAE B15 | 1 | 47 [ cot. [ @ | | 550,855
ces AMINLETRADIR F. FARWACEA v fm) | w8226 L1291 JEIE SECRETARIA F. GECGRAFIA E MISTGRIA v wlele | | er.7s0
CoB001XY  #.$. GESTICH ECONORICA Y ADMON GRAL F. TARMACIA e @] 1 5R.mE CIZHPIY  MBCILTAR SECRETARIA F. SEOGIAFIA E BISTORIA | 3w e | | sos.m2s
COIDT  JEFE SECRETARIA F. FAMUCIA Slvimles e ) | em CI2IDtX1 %, KLUMKCS SECRETAAIA F. GEOGRAFTA ¥ WISTOWIA {9 (17)ce e | ss0.855
COMOTPET MDIILLAN SECKRETARIA £. FARMACIA I3 isjes || | w25 CIZI0N@  ADMINISTRATIVO O NJKILIAR SECRETAATA P GEOCAAPIA B WL | ¢ | 17 | €., | &0 | | ss0.ms5
CO8101%1 P.5. ALUMMOS SECRETARIA F. FARMACIA r 1 | iF|ce. | oD | 5s0.855

C12102L01 TECNEEO ESPECLALISTA WEDOS ALOIOVISUALES F. GEGARAFTA | 1 |3 | €.8. | 13 | 30010 | &3A.051
£031031  CODADINACOR SERVICIO F. FARMACIA | v |3 ;ce. ]3] 3005 | 438053

GIZICIL  CODRPIMADD SERVICIO K. GEOGRAFIA E HISTORIA | 13 e [ L5] 30005 | 430053

CCA103L01  TECHICO AUNILIAR SERVICIOS CONSERJERIA F. FARMACIA ] 1 & e |t | a0mg | 30P3
. 210301 TECAICH RINILIAR SERVICICY COWSERJERIA F. GEOGRAFIA E | 1 |4 | €.¢, | Lb | 40014 |  307.51%

COA103L08  ATUDAMTE SERVICID F. FARNACIR [ 7 |5 |ck. |15 50006 | 180,193 .

C12105L06 AYLDANTE SERYICIC F. GEOGRAFIA E RIFTRRIA | 5 {5 [ee. | L5 50006 | 150993
COEI05.06 PERSOMAL LIMPIEZA P, FARHACIA | & |5 Jec. |Ls]500us | 150.193

CI2103L07 ATUDARTE SERVIEIO F. GEOGRAFIA E NISTORIA | 115 |cc |ts]smes| 150193
SOSIOAL0Y  TECHICD AUXILIAR SEGURIOAD F. FARMACIA | 1 }4 |Ec. | e | conum )] Zo7.519

i CIZI05L06  PEASONAL LINPIEZA F. GEOGRAFIA E WISTORIA | & |5 | rc. |u5 ] 50005 | 160193

CORI07  DIRECION BIBLIOTECA FARMACTA |1 |2 ee b | | o029 -

€12107  DIRECTOR MIBLIOTECA SEOGRAFIA E RIGTORIA |1 |3 |8 | | se.02
EORIOTRH  AYUDANTE BIBLIOTECA FAGMACTA | ¢ [2fcen | | 5952

12107803 AYUDAMTE BIBLIDTECA GEOGRAFLA * HISTORIA | 3 |&ar]ce |6 | | 544
COB07D01  AUXILIAR ADWIRTSTRATIVG BIHLIUTECA PARMACIA | v ]#fee o | | 4os.az8

C12107003 AUKILIAR ADNINISTRATIVO E1BLIOTECA GECGRAFIA E NIFTORI | 3 |15 t.e. | o | | 08825

|3 | GG, | e5 | %0024 | 391553

LOBMITLON  TECNIOO ESPECIALISTA B.AM, WIBLIOTECA FAIMACIA |
CIZHO7L0Y  TECACCD ESMECIALISTA B.A.M. BIELIOTEGA CEAGAAFIA E . | 9 |3 |c.c. ]3| 3002 | 391.553

CORIOTLO4 TECMEDD AUKILIAR BIBLEOTECA FARMACIA b3 {4 Jec |t ] W07 | 2220
C12107105 TECHICO AUXILIAR B16LIOTECA GEOGRAFIA B NISTORIA | & (& §ece | 4] 0017 | d22.2T
(=] AGNINISTRADOR F. FILOLOSIA ] 1 |5 |ce |aa] | waxzs
CI21G7L0F  TECHICO AUXILIAK BIBLIOTECA CEOGRATIA E HESTORLA (LABO | & | & | C.r. ] L& | 40047 | 182.776
COP001NE  P.5. GESTROW ECONOMICA T ABCN GRAL F. FILOLOGIA IR AR | s50.M8%
e13 ACMINISTRADDE F. WATEMATIEAS | 1 183G &) | vomB2s
0e1d1 JEFE SECRETARIA F. FILADEIA |1 |®fee |e | | &R0
£1300941  P.S. GESTION ECONOMILR ¥ ADHON GRAL K. MATENATICAS | ¥ |¥}cc || | ssp.mst
COSMII0O5  MUKILIAR SECRETARIA F. FILOLOGIA 1y 1sjee o | | a08.885
(3100} JEFE SECRETARIA F. MATEMATICAS 11 |W]ece. |5 | | 4270
10 .S, ALLeNS TARIA F. FILOLOGIA 1wl o] | 5s0.p55 ———— . R
s ! I ! C1F101001  AUKILIAR SECRETARIA F. MATEMATICAS | 1 p1spee. o | [N
TARLA P FILOLOGIA 2 |1wleL @] | 550.855
CRIONS AMINISTRATIV & AEXILEAR 5678 ! e CIFI0KT  P.5, ALUNOS SECRETARIA F. HATEKATICAS (IR RIAN RN - | | s550.E5
COURD THADOR SERVI . 1|3 |G, |13 ] 30008 | 438.053
e ! seavrela F. PO ! ! ! ! f I CIMOIN2  ADMIMISTRATIVD O ALXILIAK SECRETAAIA F. WATEMATLCAS s [1Tlee o] | s50.835
103 COMSERJERTA £, FILOLOGIA T |4 | Gt | L4 | 40018 | 307519 -
FORTIRLAL TRENED AAILIAR SERVICIOR COMERE ! ! ! £13102L01 TITULADD GRADO NEDIQ F. MATEMATICAS | 1 ]2 |c.Ge | e2] 2004 | &7e.324
TUDANTE SERY) . 1A & |8 C.C. | L5 | 50008 160.193
comtaar e e P PSS ! ! ! ! ¢ ! C13163,  COORDINADOR SERVICIO F. MATEMATICAS | * |5 |ct.e |L3|30005 | 432053
SONAL # |5 | e | L3 ) 50008 | 160.193
oL P LINPIEZA £, FILCZOGIA I ! ! ! ! EI303L01 TECHICD MECSLIAR $ERVICIOS COWSERERIA F, MATEMATICAS | 1 | & | C.C. | L4 | 4000 | 37519
DLOG! 1 jAalee |n mig.029 . .
GOIGF  DIRECTOR BIBLIIECA FILOLOCHA l =l ! ! CISTU3L0  ATUDRMTE SERVICIO Fu MATEMATIEAS | 5 5 |ct.e.|ts|sooos | 140199
PUBAN] LOLGG. 1|66 |8 595125
comenm A TE MBLIOTECA FI 1 f ‘ ! ‘ ! ! EIFTSL06 PERSDMAL LINPIEZA F. MATEMATICAS | & |5 Jc.c. | t5]50005] 160198
LOLOa] I ||es D R
CORIOMES ATLIAR ANINISTRATIVG BISLIOTECA FI " ! rel tel. . CIF10601  TEDNICO MKILIAK SEGIRIDAD F, NATEMATICAL I 1 14 [taG | W4 ] %0003 | H7.51%
M. BIBLIGTECA FILOLOGIA 3% | ee | 5| 3002k | IS
CONIONON TR EECIALISTA B0 ! I rel ! (30004 DIRECTOR BISLIGTECA MATEMATICAR |1 1L |8 ] | &e.02e
IALIDTECA ¢ 1LOLDSIA 3 |4 |6 | ] e? | RETE
COPIOTLG TECNIED ANILIAR 8 ! el L ! CII07807  AYUDAMTE BIBLIOTECA MATEMATICAS 1 {2 e |8 | | 551
oH0 RACR F . g2 |w|ge e |- 750.373
o e F. Lapes ! ! \ ! ! ! CI3107067  AUKILIAR ADMINISTRATIVO BCBLIGTECA MATEMATICAS [ 1 |asjee o | | 4o2.azs
[ XA 72,750
€ JEFE SECRETARIA P FILGEELA . ' ‘ l led ! C13107L01  TECNIOO ESPECIALISTA B.A.M. BIBLIGTECA WATEMATICAR [ 1 ]% Je.e. | 13| 30025 | 301553
- 1 [1jce ] 404,823
EIOIT0OT MAILIAR SECRETARIA - FILSSOFA ! bed Io | ! CTII07L0¢ TECHIZO muXILIAR BIBLIOTECA MATEMATICAS | 3 | & [ee.| L] s0o7| 182,37
N L F. FILOSOFLA 1 [17]6e | 550,855
ETOIOTRT  P.3. GESTION ECSMCHICA Y Ao Rt ! r fel I €l ACHINISTRADOR F. MEDICINA { V[ @ |cefa| | vos.82e
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DEMCMIRACL DN
c00ix1  P.4. GESTION ECONORICA ¥ ADMOM GRAL F. MEDICINA
cisint WJEFE SECAETMIA F. WEDICINA

CHAINIDOS  AUXILIAL SECAETARIA F. MEDCCINA
C14107X1 P9, ALUMNCS SECKETARIA F. NEDIGINR

Cl4101%6  ADWINISTRATIVO O AUXILIAR SECHETARIA F. MEDICINA

€16102L01 TECH1C0 ESPECIALISTA REDIDS AUDIOVISUALES F, MEDICINA

£liiamn SOORDIAMOR SERVICIC F. MEDICIHA

C14103L01 TECWIOO MXILIAR SERYICIDS CONSERJERIA F_ MEDICINA

CIA1OILIA AYUDANTE SERVICLO F. WRICLHA
C14105L16  PERSONAL LIKPIEZA T. MEDICINA
Cla10F  DIRECTOR BIELICTECA MEDIEINA

C14107B03  ATUDANTE BILIOTECA WEO[CENA

C14107D01 AUKILIAR ADNINISTRATIVO BIBLIOTECA HEDIEIMA
CALIOTLOY  TECNICO ESPECIALISTA 8.A.M, EIBLICTECA NEDICINA
C4107L0& TECMICO AUNILIAR BIALIOTECA MEDLCINA

14708101 COMDUCTOR MECAUICO F. MEDICINA

GI4TORE02 IPERADOR F. HEDICINA

CIS10%p02  AMKILIAR SECRETARIA F. COOWTOLOGIA

1510101 ADMIMISTRATIVO © AUXILIAR SECRETARIA F. ODRDWTOUOGTA
clé ADHEMISTRADOR F. GlIMiCh

C15001XT  P.5. GESTION ECONCMICA Y ADHGM GRAL F. QUINICA
c1s101 JEFE SECRETARLA F. GUIWICA

CI4101601  AUXILIAR SECRETARIA F. GUIMICA

clanu PB. hwn SECRETARIA F. QUINICA

c1e1td CODRDTMABON SERVICIO F. QUINICA

E1A103L01 TECHICO MPOLIAR SERVICIDS CONSERJERIA F. GUINIEA

CI4105L06 ATWRANTE SERVIEID F, OUINIEA
16105066 PERSUBAL LINPIEIA F. SUINICA
GIS1DSLDT  TECRICO MUKILEAR SEGURIDAD F. OUINICA
"1 SIRECIOR BTELICTECA QUINIGA
CI1OTBOL  AVURANTE SIBLIGTECA SUINICA
CISIOTLOT  TEENIED ESPECEALLSTA B.A.N. MIBLIOTECA QUINICA

C16107L04  TECHEDO ASNILIAN BIAL1OTECH QUINIEA

er AOMIMISTRADOR F. PS1EOLOAIA
CITO0IXY  W.S. GESTIEM ECTNOMILN T ADHOW ORAL F. FA100LOE1A
iy JEFE SECRETAAIA F. PSICOLOGIA

C17107006  AUKILIAR SECRETARITA F. PEICOLOGIA
CIFI0N1  P.§. ALLMHOS SECRETARIA F. PSICOLOGIA
CI7102L01  TECHICD ESPECIALISTA LABORATORIO F. PSLCOLDGLA
cm‘muz TECHIGO AUKILIAR LABORATORID f. P3IEBLOGIA

CITIOSL  COORDINANOR SERYIGIW F- PSICOLOGIA
[aEale 1t :
ci710Mak ARDANTE SERVICIE F. PSICDLOGIA
CI7AU5L04 PEREOMAL LIMPIEZA F. PSLODLEGIA
CI7107  DIRECTOR BIBLIOTECA #SICOLOBIA
C17107M01  AYUDANTE BILIOTEC P$ICOLOGIA
CIFTOTA1  AUKILIAR AOMINISTEATIVG BIBLIOTEGA PSICRAOGIA

170701 TECMICD ESPECIALISTA B.A.N. BIBLIOTECA P3ICDLOGIA

CITIOTLI4  TECHIDD AUXILIAR BIBLICTECA PSICLOGIA

18 ADMIMISTRADOR F. IMFORMATICA Y EATADISTICA
C12031X1
1810t JEFE SECRETARIA F. INFORMATICA T ESTADISTIGA

CIB10004  ANXILIAR SECRETARIA F FORMATICA Y ESTARISTICA

CiR104x1

TECHICH AUXILEAR SERYICIOS DOMSERJERIA F. PIICOLOGIA

P.5. ALLMNOS SECRETARIA F, INFORMATICA Y ESTADISTICA

P.6. BESTION ECOMGMICA T ADWON GRAL F. INFORMATICR Y E |

BIAIDZA02 TECMICO ESPECIALISTA LABCRATORIC F. INFORMATICA Y E4Td |
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Tew0?  DIRECTOR BILIDTECA TNFORMATICA T E5TADISTIEA Thiqmies e | | e
¢18107001 AYLDANTE EILTOTECA INFORMATICA ¥ ESTADISTICA Py jarlee |3 | 5518
C1A107001 AUXILIAR ADHINISTRATIVO BTBLIGTECA INFORMATICA ¥ ESTAD [ 1) {15 o 1o §f | doaaxk
€13107L01 TECHICO ESPECIALISTA K.A_N. BIBLIOTECA iurmn‘u YEf o1 |3 e |3} 3006 | 39553
13107004 TECHICO AUKTLIAR BIBLIQTECA INFORMATICA Y ESTADISTICH | 3 | & | C.C. | té | 40007 | 182.27%
C13109E01 FROGRANADOR F. [HPORMATICA ¥ ESTADISTICA b1 fazjeo s} | 3475
C1A109C03 OPERADOR F. INFORMATEEA ¥ ESTADISTICA | 3 p8)ec. e | | 7o
ce ADMIN[STRADDR F. CIENCIAS DE LA EDUGACION (R E-NE-X S | vos.mae
C19001 PS5, GESTION ECOMOWICK T ADNON GRAL P. . EDUCACION | t | 17 | €.C. | OB | | 50.885
(30} JEFE SECAETARIA F. CLEWCLAS DE LA EDUCACION J 1 Jv]ce e | | ofeTs0
C39101004 MMILIAR SECRETARLA F. CIEMCTAS DE LA EDUCALIDN | ¢ s |ec]e | | «c8.825
CI0I01x1 P& ALUKROS SECRETARIA F. [C, DE LA EDUCATION | 1 pwce @] | ss0.ms8
CISHO3L  COCENTMAROA SERVICIO F. GE. DE LA EDUCACION 1 |3 [eac |13 ] 30005 | 430053
CISIL0Y TECHICO MNILIAR SERVICIOS CONSERIERIA F. €0, DELAED | 1 | & | K., | 04 | 4001 | 307.51%
CIFITH0S AYUDANTE SERVICIO F. CC. OF Lk EDUCACION | 7 |5 |c.& |15 | 50006 | 160953
£19105L07  PERSOMAL LIMPIEZA F. CC. DE LA EDUGALLON | 7 |S |c.c. | L5 | 50005 | 150.093
C19105L00  TECHICD AUKILIAR SEQURISAD F. £C. DE LA EBUCACIIN [ 1 1& |6 |Ls| 40008 | 307.599
CIP10F  DIRECTOR BIBLIOTECA CIENGIAS BE LA EDUCACICH |1 | 3]ce|B | | E6.02%
C9107891  AVUDANTE BILIOTECA CIENGIAS DE LA EDUCACION | v jetee e | | 5.3
CI9107001  AUKILIAR ADHINISTRATIVO BINLIOTECA CT. DE Ls EBGACIN | 1 | 15 | €€ | D | | sco.axs
CIP107L0F  TECNICD ESPECIALISTA B.A.M, RIAIGTECK €C. DE LAEDUCA | 1 | 3 | c.C. | LS | 30026 | 391.553
CI9TUALGS TECHICD AMPIL IR BISLIOTECA LC. DE LA EDUCACION | & | & |ct. | b} kool7 | 82.2T6
20 ADNIMISTRASOR £.T.3. ARGITECTIAA J 118 jee.in| | oon.824
CZ000TN1  P.3. GESTION ECOMCHMICA T ADMON GRAL E.T.4. ARGVITICTUR | 1 | 17 | €uiu [ €D | | ssa.ess
G20101  JEFE SECRETAMIA £,7.8. ARGUITECTURA |V [1®]ee je | | sr2.7s0
;zmmnm AUXILIAR SECRETARIA E.T.3, ARGUITECTURA | « |15fee jo | | 4u8.B2%
C20101%1  P.S. ALUMMDS SECRETARIA E.7.8. AROUITECTLRA |1 [wW[ee e 1 s50.85%
C20103L  GOARDINADDR SERVICIO E.T.5. ARQUITECTURA . | 1 |3 fEc. L3 300m | 438.053
C20103L0)  TECKIEO AUNILIAR SERVICICS CONSERJERLA E.T.S. BRQUITEC | 1 | & | €6, ] Lé | chis | 307519
C20103L10  AYUDANTE SERYICIO E.T.S. ARGUITECTLRA | 9 |5 |ee. }LS | 50006 ) 180195
CZO105LO7  PERSOKAL LIMPIEZA E.T.S. ARGJITECTIRA | 7 |5 |c.C.|L5} 50005 ) 180.173
2010603 TECHTEO AUXILIAR SEGURLDAD E.T.3. ARQUITELTLRA | 1 |4 |cc. |Ls!]so00m | 307519
L2007 DIRECTOR BIBLIDTECA E-T.&. ARQUITECTURA | 1+ |ajee |8 | booBs1s.09
CZ010780  ATLOANTE BIBLIOTECA E.T.9. ARGUITECTURA ] 1 ]2 )eefe | | 585125
C20107002  AUKILIAR ADNINISTRATIVO BIBLIOTECA E.T.5. ARGUITECTURA | 2 | 75 [c.C. D | | eon.m35
CXHEANT  TECHICH ESPECTALISTA A.A.M. BIBLIOTECA E.T.5. ARGUITEE | 1 | 3 | €.&. | L5 | 3003 | 391553
CZ007LD4  TEEMICD AUXILIAR BIBLIOTECA E.T.5. ARGHITECTURA | 3 |% |ce || som7| 8227
C20109M02  PROGRANADOR E.T.5. ARGKITECTURA lzla2|cc|s | { a7
o2l ADNINESTRADOR €.7,5, INGENIERCS INDUSTRIALER Pt )3 ]ce ] | pos.0as
C21001K1 P& GELTION ECOMOMICA ¥ ADMWO GRAL E.T.S. INGENIEROS | 1 [ 17| &.0. [ @ | | sto.ms
£21101 JEFE SECRETAALA E.T.5. [MGENIERGS 1MOUSTRIALES |- Fee i | | er.rS0
C2H101003  MNILIAR [REN ‘| 1;-| ;c" le | | ita.ars
E21101X1  P.5. ALLMNOS SECRETANIA E.7.S. INGEMIERDS 1MDUSTA. | 1 [ lee | | 550.255
2110113 ADMINISTRATIVG O AUXILIAR SECRETARIA E.T.5. INGENIEROS | 2 | 1T | . | o0 | | 550.355
C21102002 TECNIED MUKILIAR LABDRATORLO E.T.3. INGENIERCS [NOUSTE | 2 | & | C.C. | L4 | 4000@ | 307.510
EH 0N CORDINADGR SERYICIO E-T.5. INCENIERSS [abuSTHIALER | % |3 [t | L3] 30005 | 438,083
E2TI3L01  TECHICO AWLInk SERVICIOZ COWSERJERIA E. INGENIER | 1 | & | £.c. | L6 | 40016 | 307.51%
C21EOP AMUDANTE SERVICIO E.T.%, INGENIERDS IMOUSTRIAES | 8 |5 |&& |15 50008 | 150.193
CZISLYN PERSOMAL LIMPIEZA E.T.4. INGENIEROS IMDUSTRIALZS 199 |5 |C.E. | L8] Se0us | 150193
€211D6L01  TECNICE AUXILIAR SERRICAD E.T.S5. LEGENIEROS | 1% |4 |G | t4 | 20H3 ] 307517
£21907  QIRECTOA SIBLIOTECA E.T.5. INGENIERDS IMOUSTAIALES | v |3 |ee B | | S0z
€21107802  AYUDANTE BLBLIGTECA E.T.B, FHGENIEROS IMMUMTRIALES | 2 a1 |8 | | s
CZ1M07D01  AMKILIAR ADWIMISTRATIVQ BIBLIOTECA E.T.%. IMGEMIERDE'Y | 1 | 15 | &6 D | | 40B.825
C2U0PLOY  TECHICO ESPECIALISTA B.A.M. BISLIOTECL E.T.G. ID;EIIB b1 |3 ) mE. | L] 30024 | 391553
C21107.06 TECKIDO AUKILIAR BIBLIGTECA E.V.%. IHGENLERDS [NDUSTRI | 5 |4 | £.C. | L4 | 0017 | 18227
21109801  PROGRAMADOR GEWTRO CALOAD E.T.5. INGENIEROS LMDUSTRIA | ¥ | 22 | &.C. [ W | | &7
CH1HRCEZ CPERADCA CENTED CALGIAD B.T.S. INGENIEROS IWUSTRIMES | 2 | 18 ]Gt fc | | 7057
5] ADMINISTRAPOR E.U. ARSUITECTURA TECHICA | 1 @[] | vom.men
£3000T .5, GESTION ECONGHICA T ADMOM GAAL E.U. ARGUITESGTRA | 1 ] 17 | C.c. | | | ss0.Ess
30101 JEFE SECRETARIA E.U. ARMITECTURA FEENICA Jr{®lec e | | a0
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C.ESPEC. C.ESPEC.
DENCMIRATIM PTOS NIVEL PROVS.CRUP CATE( E.CATEG- ENCHIKATI M PTOS NIVEL PROVS.GRUPO GATEQ £.CATEG.
C30101003  AUKILIAR SECRETANIA E.U. AMGUITECTIRA TECNICA P3|mce o | soa.mm 37101002 AUXILIAE SECRETARIA E.U. INGEWIZROS TEGWECSS AZRICOLMY | 2 | 15 | E.C. [0 | 1 aoh s
CSON0XI  P.5. ALVWIOS SECRETARLA E-. MGUITECRAA TEDHCA | 1 | 17 | ec. | o0 | | ssb.as8 CIM0MT P.S. ALUMOS SECRETARIA E.U. INGENIEROS TEC, AGRICOLAS | 1 | 17 | €6, | mm | | 550,855
10N AMINISTRATIVG © AUKGLIAR SECRETARIA £.U. AKMITECTIRA | 3 | 17| €.6. [ @ | | sse.e5 1G0T TENAADS GRADG HEDID €U, IMGEKIERON TECKICOS ARICOLA | 1 | 2 [ €. | L2 | 20011} 4M.32%
CSI02001  TECNIZO ESPECIALISTA MEDI0S ALDIOVIS, E., ARNITECTA | 4 | 3.j C.c. | L3 ] 30010 | 438.083 710N TECICD ESPECIALISTA LABORATORID E.U. INGENIEROS TECWI | 2 | 3 | €.£. [ 13 | 30021 | 530.4%9
£30102L02  TECNICO UXTLIAR REPROGUAF 1A F.U. AMSUTTECTURA TECRICA | T |4 [ C.C. | WA | 40011 | WO7i539 LS00 TECHICH ESPCLITA LASORATORIC MAS. B IWGENIERGETEC | 1 | 3 | GR, | L7 | 30021 | 537479
CHNAEL  COORDIMADR TERwIEID E.L. ARGUITECTURA TECHLCA | + 13 Jet [ 03] 30008 | &38.053. 57102108 TECNICD MUKILIAR LABORATORIO E.U. INGEAIERGS TECNIOS § 2 |4 | c.c. | La | 40008 | 307.51%
CEOT05.01 TECNICN MXILLAR SERVICIDS CORSERIERIA E.U. AMUITECRU | 5 | 4 | €. | L4 | 40016 | 307319 CSTIGZLON  ATUDANTE AGRICOLA E.U. INGEMIEROS TECHICOS AGRICOLAS | 2 | 5 | C.C. | L5 ] 50007 |  266.148
C30105L06 ATUDANTE SERYIZID E.U. ARQUITECTURA TECHICA | 5 |5 [€E.]L5|50006 | 160.153 CSTIDNL COGRDINADDA SERYICLO E.U. INGENIEROS TECNIDOS AGRICOLA | 1 |3 | €.C. [ L3 ] 30005 | 432.053
C30105L05 PEMSOMAL LIMPIEZA E.U., ARGUITECTINA TECHICA | 5 |5 pec|15] 50005 | 18,19 CSTIDILOT TECAICH AUKILIAR SERVICTOS COMSERJERIA E.U. ms.- TEG | 1 | & |t | L& | 40ma | 307509
CS0T06L07 TEGHICD MAXILIAR SERRICAD E.U. ANOUIZECTURA TECHICA | % | % | C.C. | Lé | 40003 | 307.519 CITIOALOS ATUOAWTE SERVLCID E.U. [WGENIEROS TEZMLCOS AGRICOLAS | 4 |5 | €.&. [ L5 | So006 | 180193
csmoz DIAECTOR BIBLLOTECA ¥.U. ARQUITECTIMA TECNIZA [ 1 18pce. 18 | | &16.02% CSTIDSLOS PERSCHAL LIMPIEZA E.U, INGENIEROS TECHICOE ASRICOLAS | 3 | % ] c.c. | L5 ) 50005 |  180.195
30167301 ATUDANTE BTATIOTECA B.Y. ARQUITECTIMA TECNICA | v |2 )ce |8 | 39%.12% 37107 DIRECTOR BIBLIGTECA E.U. II;!IIEEIA TECMICA AGRICXA ] 1 | & CL. |8 | |  E1&.028
£30107.02  TECNICO AWMILEAR BIBLIGTECA E.Ib. ARQUITECTURS TECMICA | 2 | & | &.6. | L& | 4om7? | 182,274 CS7IDPD0T  AUNLLIAR ADMINISTRATIVO BIMAICTECK EU.I.T.A. | 1 {sjee [0 | | 408.525
31 ADRLNISTRADOR .U, CIEACIAS DE LA SALLD 11 |Bce |t | oz CETIOPLO01 TECNICO ESPECIALISTA B.AK. BIBLIOTECA E.U. ING. TEG, ] 1 |3 |cC.c. | L3 | 30024 | 361553
CII001N1  P.5. CESTION ECONCMICA ¥ ADMOM GIAL 0. CIENCIMS DR L | 1 |17 { e | o0 | | s50.m85 CETIDALON TECHICO MIMILIAR BEBLIOTECA E.U. IMGEMIENIA TECHICA AG | 3 |4 | C.C. | L& | 40097 |  182.278
31101 JEFE BECRETARIA E.U. CIENCIAS BE LA SALUO I 1 ]19]ce g | | er2.7s0 eza ADMENISTRADOR E.L. ERAPMARD 2OCIAL |1 | S |ce. | wa| | oo08.826
CIHOI605 ALURILIAR AGHIN[STRATIVO SECRETARTA E.U. CIENCIAS BE LA | 3 | 15[ C.C. [ D | | <oB.828 C3S0QTKT  P.§. GESTICM ECONOWICA Y ADWON GRAL E.U. GRADUNO 501 | 1 |17 ] e.c. | oo | | &50.8%%
€31101084 AUKILIAR ADMINISTRATIVO CLINICA PODOLOGICA _ |1 ] »w]ee |0 | | 408.82% 38101 JEFE SECRETARIA E.U. GRADLMDG SOCTAL |1 |wles|E | | é72.730
3110121 p.§. ALUMNOS SECRETARIA E.U, CIEMCIAS DE LA SALLD |1 |G | e | | 550.85% CIZTDI006 AUKILIAR SECEETARIA B.U. GRADUADD SOCIAL | & |15 |ee e | | 403525
CEI102L02 TECWICO AUKILTAR LRBORATOAIO CLIMICA PINDLDGICA | 2 F& |cte | 6] 40009 | 307519 €5510101  P.5. ALUNMCS $ECRETARIA E.U. GRADUADQ SOCIAL | v e o) | 550.85
CI1H3L  COORDIMADGE SERVICID E.U. CIENCIAS DE LA SALLE Forop3 |c.c. | L3 30005 | 438053 £3B103L  CODADINADGM SERVICIO E.U. QAADBUADD SOCTAL | 1 13 | GG. | LY 30005 | 438,053
CEI103LEY TEGHICO AGKILIAR SEAVICIOS CONSERJERIA E.U. CIEUCIAS D | 1 | & | €.& | u& | 2004 | 207.519 £3B103L07  TECNICO ALIILLAR SERYICIOY CONSERJERGA E.e, GRADUWDA & | 3 | & | €.L. | Lé | 50076 | 307.519
CI11CILOS  AYLDANTE SEMVICIO E.U. CIENCIAS DE Ia SALUD | & |¥ |cce | 15| 50008 | 160193 CEM03L0S ATUDAWTE SERVIGIO E.U. GRABUADO SOCIAL | & |5 [e.t {L% | 50006 | 180193
€51105002 PERSCMAL LIMPIEZA E_U. CIENCIAS BF th SALLD ] 2 |% |CC | L5]50005 | 180195 C35103L06  ATUDANTE SERVICIO E.U. GRADUADD SOCIAL | v |5 fe.C. [ L3 ] 50006 ] 160,193
oz E.U. ESTIBIOS ES | v B |ce fan] | ok mxs E53105L00  PERSOMAL LTHPIEZA E.U, GRADUADD SOCIAL | 3 |5 |ECa [ 05| 50005 | 180,993
3200101  P.5. GESTLOM ECOMOWIEA 7 ADMOM GRAL E.U. ESTUOICS ENPR | 1 | 17 | c.c. | & | | ss0.85% CERIDALOY TECHICH AUXELIAR SEGURIDAD E.U. GRADUADQ $OCIAL | V| & |e.c. |L&| 4body | 307519
o201 JEFE SECRETARTA E.U. ESTUDIDS EXPAESARIALES IV efee €| [ €38107 DIRECTOR AIBLIOTECA E.L. GRADWADD SOCIAL | 1|36 |n | | sz
32107006 ALMILIAN SECRETANIA E.U. ESTUDINS EMPRESARIALES | 8 J15]ce o | | o228 C38107001  AYUDANTE B1BLIOTECA E.L. GAADUADD SOCIAL | 1 121t |8 | | 55128
20K P.9. ALLWHOE SECAETARIA E.U. ECTUDIOS EMPRESARIALES | 1 | 17 | £.8. | &8 | | 550.85% C30707001  AUXILIAR ADWINZSTRATIVO BIBLIOTECA F.u. GRADUADB SOCIA | 1 [ s jcc. o | | o485
C32102L08 TECHICO AVKILIAR LABORATORIO E.U. EST. EWPR. (ANLA SWF | 2 [ 4 | €.0. | L& | 40009 | 307519 CI8707L01  TECWICD ESPECIALISTA B,A-M. BIBLICTECA E.U. GRADUADO 8 | & | 3 | c.c. | L5 | 30024 | 301.553
[ vl COORD |NADOR SERVICID E.U. ESTLDIOS EWPHESARIALES [ 113 | Cuka | LS| 30005 | 438.053 CIB107L04  TECNICO MII.-IAR BIBLIOTECA E_U. CRADUADG SOCIAL | 3 (&% Jeoe. |y ;w{ﬂ 182,276
CIIEAON TeCald MRIILIAR SERVICLOS CONSERJERIA U, ESTWOTOS B | 1 [ & | 6.6, | L& | 4omis | 307519 ] ADHINISTRADOR E,U. TRABAJO SOCIAL | 1 18 cs.[am} | w8828
CHZ10IL08  AFUDANTE SERVICIO E.U. ESTUDIGS EHPRESARIALES | 7|5 |E.c.|Lt3]s00e8 | 160153 £3P001x1  #.5. GESTLOM CCONOMICA ¥ ADWON GRAL E.U. TRABAJO 50C1A | 1 |17 |66 | @ | i 550.85%
CIZ1OSLO06  PERSONAL LINFIEZA E.U, ESTUDLOS ENPRESARIALES | & |5 |c.t. |15 {50085 | 160191 G50 JEFE SECEETARIA E.U. TRABAJO SOCIAL 1V )% )ce.|& | | eF2.TS0
CERIDSLOT  TECAICD AUXILIAR SEGURIOAD .M, ESTIDIOS ENPRESARIALES | 1 | & | C.C. | L6 | 40003 | 307.51% C3MOID0T AUKELIAR SECRETARLA E.J. TRABAJO SOCIM Pyl es o | | son.825
(L2l g DERECTOR BIBLIOTECA E.U. ESTUDICS EMPRESAKIALES |1 {3 ]ce |8 | | me.ozw CIFI01A1 PS5, ALUMNOS SECRETARIA E.L. TAARAJO SDEIAL it j1rlce |m| | 550.855
32107801 AWIDANTE BILIOTECA E.U. ESTLOIC EWPRESARIALES [ 12| et | ] | s E3F10142  ADMINISTRATIVD § AMUXILIA sécnzmza TRABAJA SOEIAL | 1 fP{ee e | ss0.55
£32107001  AMILIAR ADWINISTRATIVO N1SLIOTECA E.U, ESTUDIOS GmFaE | 1 | 13 |cc. |2 | | éoa.azs CIUICH  COCRDINADOR SERVICID E.U. TRABAJ SOCIAL I 113 [er |13 30005 | s38.083
IGO0 TEGHICO ESPECIALISTA B.AM. AISLIOTECA f.U. ESTUBICW B | 1 |3 | C.e. | L3 ] 30024 | 391553 CIVICHQT  TECHICD MXILIAN SERVICIDS CONSER.ERIA E.0. TRARAND S0 | 1 |4 ) C& [ 44 | %000 | 307519
L32W07L0A  TECHICO AUNILIAR BIBLIDTECA E.U. E5TUOLOS EMPREBARPALL | 3 | & | C.0. | L& | 40617 | 182274 C37103L04 ATUDANTE SERYICIO E.U. TRABAJD SDETAL | 3 |S |c.c.[LE | So00d | 1AD195
34 ADHINISTRADOR E.U. POLITECNICA 112 ]ec | a8 | voB.z28 9105101 PERSOMAL LIMPIEZA E.U. TRABAJD $IXIAC [ 1 15 |ce. | 5] 50005 | 160.19%
G36G01%1  P.S. GESTION CCOMOMICA ¥ ADMOM CRAL E.U. POLITECKIGA | 1 [ 17 | ¢t | e | | 550855 [< i DIRECTOR AIBLICTECA E.U. TRABAJO SOCIAL | 1 |=|ce.|n | [ 815029
CIA0Y JEFE SELRETARIA €., POLITECHICA L1 pwjer je| joere.mse CHNOTD0T  MKILIAR ASMINISTRATIVO BIBLIOTECL E.U. TAASAJO SOCIAL | ¥ |15 | e | & | I 408825
£3630I003  MIXILIAR SECRETARLA E U POLITECNICK I3 [15lec [0 | [ 404.825 E3P107L01  TECHICO ESPECIALISTA BLA.M. BIBLIOTECA EU. TAABAJI 89 | 1 | 3 | Guta | LY | 3002¢ | 399,553
CHIDIKT  P.5. ALUMHOS SECRETARLA E.U. POLITECHICA [ 1197 |ce [m} | s50.855 £IMOTL04  TEOIIED AMEILIAR A1BC1OTECK B.U. TRABAJG SOCTAL | 3 | & JCuCa | Lé|do00T | 182.278
CI4TIRLO  TECWICD ESPECIALISTA LABDRATORIO E.U. POLITECHICA | 1 |3 | |03]30027] 539699 41101 JEFE SECRETAEIA 1.C.E. | v {9 |c | | ere.7E0
CIAHZLOL  TECHICD MIKILIAR Lmlﬂi;ﬂ E.U. POLITEENICA ] 3 |4 |Cc. || s009| 30751 CA1100007 AUKTLIAR SECRETARLA [.C.E. | 2 {1|ec|o | | o883
105 DODROINADOR SERVICID E.u, POLITECHECR | 113 Jcc |5 30ms | 438053 CA1I0TXT  P.5. ALUMAGS SECRETARIA 1.C.E. I v {wlee o] | 550.855
34103107 TEQNICD AUKILIAR SERWICIOS COMSENJERIA E.UL. POLITEGMEE | 1 | & | 5.0 | Lk | 40084 | 307.5% CA1WBL  COORDINADOR SERVICIO 1.L.E. [ 1 13 | &6 | L3 ] 30005 | 433,08
CI4102L04 AYLDANTE SERVICIO E.U. POLITECNICA | % |5 Jec. |15 ] 50006 ] 10.195 CATHMBLOZ  ATUDANTE SERVICIO 1.C.E. | 2 |5 [c.c.| L8] 50008 | 150193
C34105106 PERSOMAL LIMPIEZA E.L. POLITECKICA | & IS |c.c. | \5] 50005 ) 150.195 C41T05LOT  PERSOMAL LINMIEZA I.C.E. | 1 |5 |ec.e. | LB | E00os | 140.19%
C34106L01 TECHICO AUKILIAR SECURIDAD E.U. POLITECHTCA | 1 |4 |e.e {a] 40005 | 307519 (1574 DIRECTOR RIBLIOTEER [.C.E. |1 | &(ce. |0 ] | B0
107 DIRECTCR BIHLIOTECA E.U. POLITECNIER | 1 1= |ce {8 | | 900 CA1I07B01  AYUDANTE BIBLIOTECA [.C.E. 1 |2 jce. b | | ¥
CHIOTD0T AUXILIAR ADHINISTRATIVD BIBLIOTECA E.V. MOLITEGHEA | 1 | 15 |ce. | o | | 508,825 CAUM07L03 TEOHICH MXTLIAR BISLIOTECA [.C.E. | 3 | [cc. || aoer | 182278
C3/107L01  TECNICO ESPERIALISTA B.A.N. BIBLIOTECA E.U. POLITECMIE | 1 |3 | GG, | L3 | 30024 | 391.55% 4200001  AUKCLIAR SECRETARTADD REC, AUDITV. Y WH.TT. 11 |8 ee |t | | 408,825
CI107005 TECNICO AUKILIAR BIBKIOTECA E.l. POLITERNIEA | & 4 |Ce. | L] 4RI7 | 182775 420001 SUBDIREGTOR TEGNICO SECRETARIADD REG, AUGIOY. ¥ WM.TT. [ 1 | 1 | G.C. | Lt [ 1000k | 1.338.8%0
e —— |2 1mlce ¢ | | mes £A200L02  TITULADD GRADO MEDID SECAETARIADO REC. AUDIEV. T MN.FT | f |2 | c.c. | L2 | 20008 [ 882,131
7 ADWISESTRADOR E.Ul, INGENIERGS TEC. AGRICOLAY BB | son.es CA200.03  TECHICD ESPECIALISTA SECRETARIARO AEC. MIRIOY. ¥ W.TT [ 113 |ce. [15]3001 | 436053
CIZIOTE!  P.x. GESTION SCOMOMICA Y ADWOW GRAL E.U. ING.TEE. AT | 1 |17 |cCe | @ | | sso.ass FGZ00E04  TEQHICO MNILIAR MEDIDS MR. SECRETARIADO REC. MBIV, | 4[4 | ee | L4 | comin | 235854
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P.5. GESTION ECOMOMICA Y ADMON GRAL [NETITUTO NE IRIGM |

JEFE SECRETARIA INSTITUTO DE 1010MAS
ALXILIAR SECRETARLA INSTITUTO DE IDIOMAS
P ALLNMOZ SECRETARIA INSTITUTO OF [DIOMAS
PEORESOR INSTITUTO DE IDIGAS 1MGLER
PROFESOR INSTITUTO OE 1DI1CHAS FRAMCES
PROFESON INGTITUTO BE IDICHAS ALEWAN
PROFESOR INSTITUTO DE IBIGHAS ITALLANG
PADFESOR INSTITUTD DE [BIOMAS EXPAROL
PROFESCR INSTITUTO D IPITWAS RusO
PROFESOR INSTITUTO DE [DIONAB ARABE
PR0FESOR IWSTLTUTD DE IDIOWAB GRIEGD
PROFESDR INSTLTUTOD DE [01OMAS JAFOMES
AYLOANTE SERVICID INSTITUTO OF IDISAS
PERSONAL LINPIEZA INSTITUTO DE 1DItMS

AUXILIAN ADWTMISTEATIVO CLEMICA DDONTOLOGICA

P.5. GESTIGN ECONCMICA GLINIGA UOCNTOLOGIGA

TECHICO ESPECIALIETA LABGRATORIO C. OBONTOLOGICA (FROT |

TECHICO ESPECIALIETA LABCRATORID ELINICA COONTOLOGICK

TECNICO AUKILIAR LABORATORLO CLINLCA OOOWTOLOGICA

ADCTLTAR IMSTITUTE MEDICIMA LEGAL
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BASIDTHON  AUKILIAR b. BERECNO DEL TRABAJG Y SEGURIONS $OCIAL | 1 115 ]ee|o | | 408.B25
D18101  ADHIMISTRATIVD O MUKILIAR B. ECOMONICA APLICADA | | 1 1 7]ecm) {558,815
DiA104pA1  ANILTAR D. ECOMOMICA APLICADA I I 1 |»jece | | 1 MRS
DI7IDY  ADMINISTRATIVO O MUKILIAR D. CONTABILICAD T ECONGMIAF | 1 | 47 |[cC.c. | o0 | | SaAAIS
DIFIDIDON  AUKILIAR B CONTARILIOAD Y ECOMMIA FINRNCIERA | 1] |ee|a | | s0s.825
DI5103  ADMIMISTRATIVD O AUKILTAR D. ECOMOMIA FIRAWCIERA Y @IR | 1 [ 47 Jc.c. | | | 568675
DIB107001  AUKILIAR B. ECOMWIA FINANCTERA Y DINECEION QE OPERACI | 1 [ 15 jcm, |0 | | 408825
D111 ADMINISTRATIVD O AWNILIAR D. EXPRESICN GRAFICA Y ARGUL | 1 |17 | C.c. f oD | A
019101001 AKILIAR B. EXPRESION CRAFICA Y ARGUITECTONICA | v [1sycefe | | 4oB.225
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DZFIZLI  TITULADO GRADG HEDID D, TACEWIEACA DE BLSTEMAG Y AUTOM | 2 | 2 | .t | L2 | 20011 | 479324
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nﬁ'szm TECNICD ESPECIALISTA LABCRAZORIO D, QUTHICA DRGANICA | 1 |3 f c.c. | L3 30021 § 9.6 351101 ADMENISTRATIVO @ AUXILIAR D. ESCULTIRA E WO DE LAS ART | 1 |7 | cc. [ o0 | | ses.61s
036101 ADMINISTATIVO O AUXILIAR b. CUINICA CRGMITCH Y FaRMAC | ) | 17 | ec. | cb | Se8.618 1161001 WRILIAR D. ESCULTURA E H* DE LAZ ARTES PLASTICAS | 1 115 | o [0 | | ca.azs
DIE10I0T AUXILIAR D. GUINICK ORGANICA ¥ FARMACEUTICA frlsee et | 0.3 JHTIGELOT TEGNTEO ESPECIALISTA LABORNTORIG b. ESCULTMA € Hi ART | 1 |3 | C.C. | L3 | 30021 | 935609
D002 TEGHICD ESPECIALISTA LABRATORIO 0. QUIHICA GRGMICA ¥ | 2 | 3 | 6.6, [ 13 f 3000 | 530,699 1610202 TEENIED ESPECIALISYA LADORATORIN D. ESCLTORA E MY AT | 1 |3 | GG, | L3 | 30081 | 53699
pavial ABMINISTRATIY0 © AUXILTAR 5. SICOUINICA MEOTCA T B30L. | 1 | 17 | B.6- | o0 | | 568813 ¥2101 ACHINISTRAZIVD D AUXILIAN O. FARMCIA T TECHDLOGIA FAR | Y1y ee |wm] | 5e8.815
039101001 AIXILIAR D. BIOQUINICA MEDICA ¥ BICLOGIA NOLECULAR |t 5 ]lee b | | 4pa.A3S 101001 MBILIAE Do FARMACIA ¥ TECWOLOGIA PARMACEUTIEA |11 e b | | eonazs

10201 STA LABORATOAIO . AICOUINICA MEDIGA | 1 | 3 | C.C. ] LY | 30021 | 539599
L TECNICO ESPECIALY ‘ 121 ! ‘ ‘ 2102002 TECHIEO ALXILIAR LABORATORID B, FARMAGIA T TEDWDLOGLA | 2 4 | c.c. | ud | 40009 |  3E7.519

EAR.&15

40101 AIMINISTRATIVG O AUXILEAR ©. SIOOUIMICA VEGETAL YRIOL [ 1 |7 | cc. | o |

311 ACMINISTRATIVD O MUKILLAR D. TEORIA E HISTORIADE LA E | 1 | 97 | Gub. | 60 | | 568.615
D40101001 ADILIAR D. BICRULMICA VEGETAL ¥ BIOLGEIA MOLECAM | 1 [ M |c | b | | 4pE.EXS
185101001 AUNILIAR D, TEORIA E HISTORIA OE LA EBUEACION | 1 }w{ece|o | [ R
B40102.02 TECNICO ESPECIALISTA LABCRATORIO D. BICOUIMLCA WEGETAL | 2 | 3 | C.B. | L3 | 30021 | 5h.ae8
164701 ADNINISTRATIYO O MUX[LIAR D. BIOLOGIA CELULAR | v )7 ce e | sa8.e18
D41101 ADRINISTRATIVG O AUXILLAR ©. ALGEBRA, TOMPUTACION, Ge0 | | | 47 | ec. (@ | } 5&E.61S
IEMOIDB!  MXILIAR . AIOLOGIA CELLLAR | 1 1% jce o] [ 4.8
DAT101007 AIDLIAR D. ALGEBRA, COMPUTACION, GEOWETRIA ¥ TOPOMDE! | 1 | 15 [ e.c. D f | 40B.82%
IS0 TECUICD EXPECIALISTA LABORATORIO D, BEDLDSTA CELULAR | 2 |3 | 6L, | L2 | 30021 [ 530.600
p42101 ADMINISTRATIVD © AUXILIAM G LNGENIERIA EWERGETICA YW ) 1 [ 17| cCc. | DD | [ ]
15101 AHINISTRATIVD O AUKILLAR 0. PSICOLOGIA EVOLUTIWA, BIU | 1 | 17 | 66 | B | | S68.815
B42101001 ADILIAR D. INGENLERIA ENERCETICA Y MECAMICA DE FLuzeo | 1 [ 15[ cc. [p | | 4oB.82S
1ES101001  AIBILIAR D. PSIDOLOGIA EVOLUTIVA, EDUCACION BASICA P M | 1 |15 |c.c. | D | | 408.8%5
D4Z102L05  FITLADO GAADD MEDID b. IMEEWLERLA ENERGETICA ¥ mEcAMt | 3 | 2 | €.€. | LZ | 20071 | &79.324
186101 ADWINISTRATIYO 0 AUXILIAR D. MLCROBIOLDGTA T PARMSITR | 1 | 97 |5 | @0 } | ses.&8
pa3t01 ADMIMISTRATIMD O AUXILIAR D. NECANICR MEDICS coMTIMOS | 1 {17 | cc. | @ | | SsA.61S
16410100t AUMILIAR D. MICRORIOLOGIA T PARNSITOLOGLA [ v Imspee]p | | 4cs.ses
D43101001 AUXILTAR D. MECANICA DE LUS MECIOS CONTI#UOS, TECRIAE | 1 ] Gé jo | ] 408825 o
56102002 TECHICO ESPECIALISTA LASCRATORID D, MICROBIGLOGIA ¥ PA | 2 [ 3 | E.b. | LX | 30021 | 539.is9
DAIIOANS  TITULADO GRADD MEDID . MECANICA WEDIDS CONTIAMUAS ¥ T. | 5 2 | €.€. | L2 | 20011 | &70.324
. AT AOMINISTRATIVD O AUXILIAR O. MECROBIDLOGIA | v 7 ]ee || | 5eB.81S
D43102L04 TECHICO ESPECIALISTA LABCRATGRIO B. MECANICA MEDIOS €O | ! |3 | €& | o3 | 30021 | 539.40
26701001 AUKILIAR D. MICRCBIDLDGIA ) |+ [5lec.in | | %0B.EZS
D44107  ADMINISTRATIVG O MIXJLIAR 0. INGEMIERGA OEL DISERG | 1 |17 |cc. | & | | a3 -
27102001 TECKIED ESPECIALISTA LABCRATOA[D O. HICRGAIOLOGIA | v |3 Jcc. | L3 30021 | 532859
DE4102LE7  TITULADD GRADD MEDLD D. MGENIERIA DEL D1sERo | 1 |2 {ec. | w2|2oom | a7
TIELO3  TEOKICD AULEILIAR LABORATORIO 0. NICROBIOLOGIA | 2 |4 [coc. | L4 fs0me ]| 307519
D45101 TIVD O AXILIAR D. MecaniCA Y b€ | 1 |17 &L | @ | | se8.805
368101 ADMINISTRATIVO O AUXILTAR D, DENSCHO ABHTYO £ INTERW. | 1 |17 | c.e. | oo | [ 568813
044101001 AUXILIAR D. INGEWIERIA MECANIEA ¥ DE LOF MATERIALES | 1 |13 cC.t- [0 | | ap8.B25 -
8101001 AUXILIAR D. DERECHD ADWIMISTRATIVO £ INTERWACLCMAL PUE | 1 | 15 [£.8. | b | | s0a.3
54S102L03  TITULADO GRADO NEDIO D, [MGEWIERIA MECAMICA Y PN LOA W | 3 |2 | .o, | L2 § 20001 { &79.520
2910 ADMINISTRATIVO O AUKLLIAR D. DICACTICA Y ORG. ESC. YM | 1 [ 17 [c.c. [ o} | 54815
DASIALOS TECNICH ESPECTALIATA LABGRATORIO B, [NGEWLERIA MEC. ¥ § 3 |3 |c.c. | o3 | 30021 | 536.60%
DSP101001 AUXILIAR D. DIDACTIGA ¥ ORG, ESCOLAR ¥ NTDGB OE INV. ¥ | 1 | 15 | c.6. D | | 4os.62%
D41 ADMINISTRATIVO O AUKILIAR D. CRGAMIZACIOR TRDUSTRIAL ¥ | % | 17 | C.t | <o | | ses.s15 P01 ADMINISTAATIVG G AUXILIAR D. BIDACTICA EXPRESIDN M., P | 3 | W7 | LG | 0 | | ses.s13
D4&1CIDD]  AUXILIAR D. ORGANIZACICN INPUSTRIAL ¥ CESTION E. | Y {15}cc. [B | | 408228 D7II01001 AUXILIAR D. DIDACTICA DE Lh EXPRESION MUsicAL, PLAST. | 1 |13 ] cc. o | [ ]
paFial AGMINISTRATLYD O AUKILEAR Do FILOLOGIA GRIEEA Y LATIMA | 1 |17 JC.c. | @@ | | ssem5 orIm ADHINISTRATIVO 0 MBTLIAR D. FARMACDLOGIA PEBIATRIA Y | 1 [ 17| e | oo | | sep.s1s
BATIOILO1  AUMILIAR D. FILDLDGIA GRIEGA ¥ LATINA | v joefn | | 408,825 STIINIDDY  AUXILIAR D. FARMACOLDGIA, PEDIATAIA ¥ RAD. P |3 ee o | | 4na.m>s
D48101 BDATAISTRATIVG O MIKILTAR D. FILOLOGIA FRANCESA { r1w|ce. o] | 568,615 ofzm ADHINISTRATIVO O MUXTLIAR D. CITOLOGTA E W. MORMAL Y P | 1 1T { €.C. | CO | | sem.a13
242701001 AUXILIAR D. FILDLOGIA FRARCESA | v Imlee e | | eos.nes D7ZMID0Y  MACILEAR D. CITOLDGIA E N: NORMAL Y PATOLAGICA | 1 |5 |ee jo | | 4o8.as
59101 ADMIMISTRATIVD 0 NATLIAR b. FILOLOGLA ESPAROLA CITER | 1 | W7 | cc. | o} | se8.615 DTZIDZLON  TECKICO ANILIAR LABORATORID 0. CITOLOGIA €. W. ikl | 1 |4 | £.c. |4 | sdome | w7.519
D4P101601 MMILIAR D. FILOLOGIA ESPANOLA (LITERATURA ESPARCLAY | 1 |15 [C.C. | D | | son.p28 DT3DT  ADMINISTRATIVO O AMILIAR D. CEOGRAFIA FISICA ¥ aaLIS | 1 | 17 | ¢ | @ | | 5ed.é18
50101 ADRINISTRATIVG O ADKCLIAR D. LEMGIIL ESPARGCA, LEMGIST | 1 117 1 .64 | 0 | | sem.en OT3DIB01  ABLILLAR D. GEGGRAFLA FISICA Y ANALISIE GEDGRAFIOO MEG | 1 ] 15 | G.G. [ 0 | | 4nd.85
250101p6 ADOLIAR b. (EMSl FEPADOLA, LINGUZSTICA T TEDREADE L | 1 [ 15 | C.G. | @ | | 08825 DTAIDL ADMIMLSTRATIVO O AUNILIAR D. ANTROPOLOGIA SOCTAL, SOO1 | 1 | 7 [ &8 | @ | | sen.815
101 ADHINTSTRATIVG 0 AUKILIAR . FILOLOGIAS INTEGRADAS | 1 | 17 { .o | &0 | | sas.e1s DTAIDI0N ADILIAK D ANTEDPOCOGIA SOCIAL, SOCIGLOGIA Y TREMMD | 1 |5 | ce. o | | <ca.85
O7SI] ADMINISTRATIVD O ALWILIAA D. BIOAC T oL B, | 1|17 ce il
52101 ADMINTSTRATIVG © MA([LIAK B. DIDACTICA DOE LA LENGWA Y | 1 | 17 [ G.G. | €8 | | o515 TIER BE L3 oo I ‘ lee te] I sea.n
O7SI0I00) AR ILIAR G. GIDACTICA DE iAS CC. EXPERIMENTALES, SUC, Blcc o 408.825
52107007 AL IAR ©. DIDACTIEA BE LA LEWBLA T LIT. Y FIL, m7ea | 1 [ 15[ c.c. |0 | | 408,825 RS re 1 !
" DTSIT  ADWINISTRATIVD O ALKILEAR B. EISLOGIA VEGETAL Y ECOLOG | 1 }17 | c.t. | o 568,415
5110 ADMI¥ISTRATIVD @ MMILIAR B. FELOLOGIA [NGLESA (LENGUR ! 1 | 17| 6.C. | & | | 5a8.815 I bl ! ! !
D78I0T00  ADMINISTRATIVO O MIXILIAR D. BIOLOGIA VEGETAL Y ECOLGE | 4 |17 | cuc. | o | | sen.a1s
52109D6) AUXILIAR &, FILOLOGEA IMGLESA (LEWZUA INCLEXA} FR R R-N | | 08,825
GZAIZLOZ TECHICO ESPECIALISTA LABORAIORLO 0. BICLOGIA VEGETAL Y | 2 |3 | .0, | &5 | 3W@i | 509.699
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DETIIZLOZ  TECNICO MAMILIAR LABORATORIO D, BIOOUIMICA, BRGMATOLOG | 2 | & | €.&. | Lé | 40009 | 307.548
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ADMIHISTRATIVO G AUNILIAR ©. FILCSOFIA DEL DERECHO, W0 | 1 | 17| &.C. | oo | i 5eB.e1s
AUXILIAR D. FILCSOFIA DEL DERECHD, MORAL Y POLITICA | v |13 ]ce. | | | toB.AS
ADMIKISTRATIVO O MUOCILIAA D, EXPRESION GRAF [CA BI WE] 1 |17 |t | o | | SeB.61%
AGMINISTRATIVO O AUNILIAN D. CONSTRUCCIOMES ARQUITEETD | 1 | 17 | C.r. | D | | st8.815
MICILTAR P, COMSTRUCCIDNES ARQUITECTOMITAS 11 i1 {15fjec. e | | o885

TITULADO BRADG MEDID D. DONSTAUCCICMES ARGUITECTOMECAS | 1 f2 | €.C. | 12 [ 20011 |  87w.324

TECNICO AUXILIAR LABORATORIO D. COMSRUCCIDRES ARGMITE | 1 | & | €.c. | Lé { 20009 | 307 519

ADHINISTRATIVO O ANXILIAR D. COMISICACIDN ADIOW. ¥ P. | 1 |17 | .. | ep | | ssa.815
AUKELIAR D. COMUMECACION MIOIV, ¥ Pusp., pestonisma, L 1 [ 45 | cc. |0 | | ns.825
ADATNISTRATIVO O AUKILIMN 0. FILOVOGIA ALCHAKA [ 1 1176t ) | sed.s1%
AIMINISTRATIVD O AUILTAR D, MATEMATICA APLIGARA 11 [ 1 17?6t (] | s69.615

TESHICD AUKILIAR CABDRATORIO ©. MATEMATICA APLICADA [1 | 1 |4 | €.C. | L& | 50009 | 307.51%

ATHIMISTAATIVO © MTLIAR B, ECOWONIGA APLIGABA 1§ | 1 |1 | G | @ | | 560.613

IV0 8 AUKELIAR . ELECTROMICA | 1 |7 ]c.c. | f T N H

TECHICD ESPECIALISTA LABORATORIO D. TECMOLDGIA ELECTRO | 2 |3 | c.c. | L3 | 20021 |  53p.669

ADKINISTRATIVE O AIKILEAR 0. LENGUALE T SISTENAS INFOR } 1 | 17 | C.C. | €0 | | sed.815
TITULADG GRADE MEDLO b. LEWGUAJE ¥ SISTEMAS INFORMATIC | 1 |2 | €.C. | L2 | 20011 | &79.324

TITULADD GRADO MEDLO B LENGUAJE Y SISTEMAS INFORMATIC | 1 {2 [c.C. |2 ] 20010 | émo.324

1¥0 O AUXTLEM B. DIFEREMCIALES | 1 |7 ekl | oo | | 568615
1V0 D AXILIM D. GRAFECA | 1 (17 ]ee [ | 568.415
JEFE SECRETARIA RECTOR |1 |22 ]va. |8 [ AN
AOMINISTRATIVE O MIXILIAN SECRETARIA RECTOR |11 W)es ) | 559.855
MACILIAR SECRETAREA RECTOR | 1 s)ec o | | sca.mzs

TITULADO SIPERIOR GARINETE OE PRENSA | [ ¢ ] c.g. | L1 | 40007 | 1.122.706

SECRETARTA/O VICERRECTOR I8 1wjee be 17 | eszeso
SECRETARIA/O DIRECTOR GENENAL | 2 |W]cc i Po5sB8.815
JEFE SECRETARIA SECRETARIO GENEAAL . | 1 |2 cc |6 | msasn
JEFE WEGOCIADD DRGANOE COLEGIADOS | 1+ |%ce. |[c | | &rz.mE0
AUXILIAR DRGANDS COLEEIADOS ] 2 13 lee |b | | 402.B25
ADWINISTRATIVO O AUNILIAR CRGAHOS COLEGIADOS | v 17 ]ee || | 5s0.255
SERENTE ’ ]V A | 3.754.061
SECRETARIA/D GERENTE 1 1wlee || | s5z.cm0
VICEGRRENTE CESTION RECURSOS HUNAMDS ]y e [ | | 2-517.002
AEFE UNIDAD MOMENAS. v ja@|ee. |8 | &®.70
MIXILIAR UNIDAD NOMINAS |1 e fe | | w0682
F.3. LHICAD NOMENAS {1 mwjeele | [ ]
VICCGERENTE CRGANIZACION | 1 |26 L |A] | 2.517.002
VICCGERENTE ARNTMISTRACICN GEMERAL | 1 [22)Le. A | | 2.517.002
SECRETARJA/C YICEGEREWTE | 2 |[w7]ee. {@| | sem.g8
JEFE SEAVICIO LMIGAD CONTROL IMTERMO (CONsESO sociaL) | 1 |26 [ L. | A8 | | 1.431.137
JECRETARIA/D PRESIDENTE COMSEJO SOCIAL |1 [19ie e | | 74150
ABNINISTRADOR COLEGIO MATOR HERMAMDO COLOM | v+ |&A]ce | »] | o8
AMILIAR ADMINCSTRAT YO COLEGID MATOR HERMAMDO COLON | 1 [ 1§ |C.t. [ b | | a0a.m2S
ADNINISTRATIVE O AIILTAR COLEGIQ MAYOR HERKANDG LGN | 1 [ 17 | E.£. | @ | | 550.85%

AYUDANTE SERYICIO COHEGIO HAYOR MERHAMOO COLON | 4 |5 |cE. |L5|50006 | 150,193

TECHICO ADILIAA SECURIDAD COLEGIO MATOR HERMAMDO COLD | % | & | .t | L& | 40003 | 307.519

ARDANTE BIBLIOTECA CEWTRO DOCUMENTACION EUROPEA ] v 121 e [& ] | 595125

MNILIAA ADHINISTRATIVO CENTRD DOCUPEKTACION EUROPEA | 1 | 13 | C.c. [ D | | 3.z

TECHICO ESPECIALISTA LABRATORID §.5. ESPECTROMETRIA D | Y |3 | €.G. | L3 | 20009 | 500929
TECHILO TSPECIALISTA LABCRATORIO S_G. ESPECTAUSCOPIA F | 1 13 | c.C. | 13 | 30000 |  A00.925
TECKIDO ESPECIALISTA LABORRIIR10 S_G. MICKDSCOPIA ELEC | 2 § 3 | €.C. | L3 | 30009 |  &00.929
TECKI00 MXILIAR LABORATORIO $.G. WICROSCOPIA ELECTROM | 1 | 4 | €.C. | 16 | 40088 | 307,519

JECNICO ESPECIALISTA LABOR. 5.5, MESCMAWCIA MAGNETIOD | 2 [ 3 | C.C. | L3 | 30009 | 460,929

C.ESPEE.

DEMCMIRACL DN PTOS MIYEL PROVS.CRUPQ CATE( C.CATEG.

S06LOS  TECATOO ESPECIALISTA LABOR. 5.G. RESDHANGIA MAGNEFICO | 1 |3 [ c.C. | L3 | 30089 | £00.925
s0L0Z TECHICO ESPECTAL(STA LABORATORTD $.6. MCTROLDGIA, LASE | 2 |3 | C.C. | L3 | 30009 | 600929

11 [e.e. | U1 ] 10005 | 1.358.570

£10L0Y TITAADO SUPERIDR SERVICIO GENERAL ANIMALARLD

L TEQNI T ESPECTALISTA LABDRATORID 8.6, BIOLOGIA OLEGUL | 1 | 3 [ 5.6, | LF | 30009 | &00.5R9

$12101  TECGNICH ESPECIALISTA LABORATORIO §.5. |NVERNADERO 103 |t | 15| 50008 | 680.929

w2 ANICILIAR ACADEHTA DE CIENCIAS 1|15 |ee |b | | o5

vo3 AUNTLIAR ADMINISTRATIVO C.h.D..S. 1| ee |b | | eod,E25

1 u extinguir

ANEXO I~ PUESTOS DE TRABATG QUE SE DECLARAN A EXTINGUTR. FOR
LABORALTZACTEN, =
* CONSERJE GENERAL ......00:0- D I 1

*+ PORTERO MAYOR .+.vvvu.

* SUBALTERNO .. vvevinverrirvaraonnann rraerineris &

AC, ~ DUESTDS TEAEATO QUE S i EX' T R
FINCTONLRIZACION. —
* ANALISTA tuivunarasinvnssatomentoneans erraena sere 1
* PROCRAMADOR ....v.u.as freesranraaa EEE TR N
* OPERADOR .. ....cuiniinnnvannana P T R

* TECNICO ESPECIALISTA ADMINISTRACION ...vavivanns 4

* TECNICO AUXILTAR ARMINISTRACION .vviuisiussiarsa &

X I.- DEC! S XTING PO
LATAL DADD (4] -

* TECNICO AUXILIAR LABORATORIC ...... 1
® PELEFONISTA .. -cvavarsnrrrnaracrnsannnnn T 11

GO 3 5 A} =
CLAVE CATEGORIA
1oo00 TITULADC SUPERICR
10003 TITULADO SUFERIOR DIRECTOR SERVICIO
10004 TITULAPO SUPERIOR SUBDIRECTDR SERVICIO
10005 TITULADO SUPERIOR APOYOQ DOCENCIA F INVEST, S5.G.1.
10007 TITULADC SUPERIOR GABINETE PRENSA
10009 PROFESQR INSTITUTO IDYOMAE
20000 TITULACO GRADO HEDIC
20002 TITULADO GRADD MEDIO DEPORTES
20005 TITULADO GRADO MEDIO SUBRIRECTOR SERVICIO
20008 TITULADO GRADO MEDIQ MEDIOS AUDIOVISUALES )
20010 TITULADO GRADD MEDIC 5.T. OBRAS, EQUIPAMIENTC Y MANT.
26011 TITULARG GRADO M. APOYO DOC. E INVEST. CEMTROS Y DPTOS
30002 ENCARGADO EQUIFO
30003 TEC. ESPECIALISTA S.T. (SBRAS, EQUIFAMIENTO ¥ MANT.
30004 DELINEANTE
o005 COORDINADOR SERVICIO
30006 TEC. ESPECI}.\LISTA DEFORTES
30009 TEC. ESPECIALISTA LABORATORICQ 5.G. INVESTIGACION
300L0 TEC. ESPECIALISTA MEDIOS AUDIOVISUALES
Jooiz TEC, ESPECIALLSTA Ac':[‘IVIDABES CULTURALES
30013 TEC. ESPECIALISTA REPROGRAFIA Y PUBLICACICNES
30017 CONDUCTOR-MECANICO
0019 ENCARGADO EQUIPO S.T. OBRAS, EQUIP. Y MANTEN.
30021 ° TEC, ESPECTALTISTA LABORATCRIO CENTROS ¥ DFTOS
30022 TEC. ESFECIALISTA ALMACEN
30024 TEC. ESPECIALISTA BIBLIOTECA, ARCHIVO ¥ MUSEOQ
10002 TEC. AUXILIAR 5,T. OBRAS, EQUIFAMIENTU ¥ MANTENIMIENTO
400013 TEC, AUXILIAR SECURIDAD
40006 TEC. AUXILIAR INSTALACIONES DEPORTIVAS
40009 TEC., AUXTILIAR LABORATORIC
40010 TEC. AUXILIAR MEDIOS AUDICVISUALES
40011 TEC. AUXILIAR REPROGRAFIA Y PUBLICACIONES
40013 HODELO EN VIVD

40016 TECNICO AUXILTAR SERVICICOS CONSERJERIA
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40017 TEC. AUXILIAR BIBLIOTECA, ARCHIVCS ¥ MUSEOS
50005 AYUDANTE SERVICIOS LIMPIEZA

50006 AYUDANTE SERVICIOS CONSERTERIA

50007 AYUDANTE OFICIOS 5.T. OBRAS, EQUIPRMIENTO ¥ MANT.

RESOLUCION de 1 de marzo de 1996, de la
Universidad de Cérdoba, por la que se convocan
becas de Formacién de Personal Investigador.

1. Objetivos.

Las becas van destinadas a Licenciados que deseen
elaborar una tesis doctoral en un Departamento, Centro
de Investigacion y/o Grupo de Investigacion de la Uni-
versidad de Cérdoba, y tienen por objeto la preparacion
y capacitacién de personal investigador cualificado.

En la distribucién de las becas se tendrd en cuenta
que todas las macrodreas de esta Universidad sean bene-
ficiarias de dichas ayudas, asi como los indicadores cien-
tificos y de calidad de dichas macrodreas.

2. Temas y Directores de trabajo.

Podrd ser Director del trabajo cualquier doctor con
vinculacién permanente a la Universidad de Cérdoba, o
bien con relacién contractual con la UCO durante el perio-
do de disfrute de la beca.

3. Condiciones de las becas.
La beca comprende:

a) Una asignaciéon mensual de 103.000 ptas. brutas.
El pago de las becas se efectuard a los beneficiarios por
mensualidades completas, contdndose la primera de ellas
a partir de la incorporacién del becario al Organismo,
produciéndose los efectos econémicos y administrativos
con referencia a la situacién de derecho del becario el
dia 15 del mes que corresponda.

b) Un seguro de accidentes individuales, intervencién
quirrgica, hospitalizacién y asistencia médica. Este Gltimo
es extensible al conyuge e hijos del beneficiario siempre
que no posean cobertura de la Seguridad Social.

c) Exencién del pago de precios puUblicos de cursos
de tercer ciclo.

El Vicerrector de Investigacién podrd conceder la
interrupciéon del disfrute de la beca a peticién razonada
del interesado, previo informe del Director de Investigacién
y del responsable del Centro de aplicacién. Sélo en aque-
llos casos en que se aprecie la existencia de fuerza mayor
(servicio militar o maternidad) se podrd recuperar el periodo
interrumpido, siempre que las disponibilidades presupues-
tarias lo permitan. Las interrupciones por causa de incom-
patibilidad de percepciones no podrdn ser superiores a
seis meses a lo largo de la duracién de la beca y sus
posibles renovaciones. Las interrupciones se producen con
efectos econémicos y administrativos segin lo establecido
en el apartado a).

Los becarios podrdn realizar estancias temporales de
hasta tres meses de duracién, en un afo, en otros Centros
de Investigacién, acogiéndose a la normativa de Ayudas
a la Investigacién de la Universidad de Cérdoba, siempre
que ésta se apruebe en Junta de Gobierno.

Estas becas serdn incompatibles con la percepcién de
cualquier ofra retribucién, beca o ayuda de caracteristicas
similares. Los Departamentos receptores de becarios debe-
rén comunicar a la Comisién de Investigacién cualquier
causa de incompatibilidad por los motivos expresados.

El disfrute de una beca es incompatible con el Registro
en las Oficinas del Instituto Nacional de Empleo como
demandante de empleo al tratarse de subvenciones que
exigen dedicacién exclusiva para adquirir una cualificacién
profesional nueva.

4. Requisitos de los solicitantes.

Para optar a las becas de formacién de personal inves-
tigador convocadas en la presente Resolucién serdn nece-
sarios los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espafiola o ser nacional de
un pafs miembro de la Unién Europea.

b) Tener aprobadas todas las asignaturas requeridas
para la obtencién del titulo de Licenciado, Ingeniero o
Arquitecto por Escuela Técnica Superior. La fecha de fin
de estudios debe ser junio de 1993 o posterior.

c) Los titulos conseguidos en el extranjero o en Centros
espafioles no estatales deberdn estar convalidados o reco-
nocidos, o se deberd justificar documentalmente que esté
en trdmite la convalidaciéon en el momento de solicitar
la beca.

5. Duracién de las becas.

5.1. La duracién de las becas serd de un afio prorro-
gable, como méximo, por ofros tres.

5.2. Las solicitudes de prérroga se presentardn dentro
del décimo mes desde la resolucién por la que se adjudican
las becas.

Las solicitudes se resolveran teniendo en cuenta los
resultados obtenidos y el informe del Director del trabajo
de investigacién.

Las prérrogas estardn condicionadas, en su caso, a
la existencia de la correspondiente consignacién presu-
puestaria.

6. Cardcter de las becas.

6.1. La concesién de estas becas no supone ningn
tipo de vinculacién laboral entre el beneficiario y la Uni-
versidad de Cérdoba.

6.2. Las renuncias a las becas deberdn presentarse
en el Registro General de esta Universidad, dirigidas al
Vicerrector de Investigacion.

6.3. Los becarios que se encuentren en su segundo,
tercer y cuarto afo de disfrute podrén dedicar hasta un
méximo de 60 horas durante cada curso académico a
la colaboracién en actividades docentes relacionadas con
su trabajo de investigacién, siempre y cuando el Depar-
tamento asi lo acuerde y sin que ello suponga ninguna
responsabilidad laboral por parte de la Universidad o cen-
tro de Investigacién, documentdndose debidamente dicha
colaboracién a efectos de concursos.

6.4. Para las renuncias o bajas que se produzcan entre
los becarios de nueva concesién, dentro de los seis primeros
meses del afo, la Comisién de Investigacion podrd hacer
propuesta de sustitucién de entre las solicitudes recibidas,
de acverdo con los criterios de seleccién previamente
establecidos.

7. Condiciones del disfrute.

El disfrute comienza con la integraciéon del becario
en el Departamento o Centro de Investigaciéon y/o en el
Grupo de Investigacion correspondiente, dentro del plazo
que se sefiale en la Resolucién de adjudicacion.

8. Solicitudes y documentacién.

8.1. Las solicitudes se formalizardn en el impreso nor-
malizado cuyo modelo se encuentra a disposicién de los
interesados en la Seccién de Investigacién de esta Uni-
versidad.

Las solicitudes, dirigidas al Vicerrector de Investigacién
de la Universidad de Cérdoba, se presentardn en el Registro
General de dicha Universidad.
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8.2. Las solicitudes deberdn ir acomparadas de la
siguiente documentacion:

a) Fotocopia del DNI.

b) Curriculum vitae en un méximo de dos folios (ad-
juntando documentacién acreditativa).

c) Fotocopia compulsada de la certificacién académica
detallada en la que figuren las calificaciones obtenidas
y las fechas de su obtencién.

d) Memoria anteproyecto del plan de trabajo de la
investigacién a realizar, que deberd incluir un informe del
Director del proyecto de investigacion.

e) Curriculum del director de la beca.

f) Historial en los Ultimos cinco afios del grupo
investigador.

9. Seleccién y valoracién de solicitudes.

9.1. Lo seleccién y valoracién de solicitudes se realizard
por la Comisién de Investigacién de esta Universidad que
tendrd en cuenta los criterios que figuran en el anexo A.

9.2. La Comisién fijard los criterios de calidad y via-
bilidad del proyecto de investigacién presentado, asf como
la nota media del solicitante, tipificada por centro de pro-
cedencia, que se utilizard en la evaluacién de las soli-
citudes.

Las decisiones de cardcter cientifico adoptadas por
la Comisién son inapelables.

Cada Grupo de Investigacion de la Junta de Andalucia
s6lo podré obtener un becario por convocatoria.

10. Obligaciones de los beneficiarios.
Los becarios estdn obligados a:

a) Incorporarse a su Centro de aplicacién en el plazo
de quince dias naturales a partir del siguiente al de la
publicacién en el BOJA, salvo que cuente con autorizacién
de desplazamiento, entendiéndose la no incorporacién
como renuncia a la beca.

b) Desarrollar eficazmente el plan de trabajo presen-
tado, de acuerdo con las fases previstas y de conformidad
con las normas propias del centro en que se lleve a cabo
la investigacién.

c) Enviar a la Seccién de Investigacién una memoria
anual sobre el desarrollo de la investigacién en la que

deberd constar el estado de la misma, la conformidad
del Director de trabajo de investigacién y el V.° B.° del
Director del Departamento.

d) Una vez finalizado el periodo para el que se ha
concedido la beca, deberd presentar en la Seccién de Inves-
tigacién una memoria final sobre la labor realizada con
la valoracién del Director del trabajo.

e) La no observancia de estas normas supondrd la
anulacién de la beca concedida y el reintegro de las can-
tidades indebidamente percibidas, més los intereses de
demora que correspondan.

11. Plazo de solicitud.

El plazo de presentacién de solicitudes queda abierto
desde el dia siguiente de la publicacién de esta convo-
catoria en el BOJA y finalizard cuando transcurra un mes
desde la fecha mencionada.

12. Contra la presente Resolucién que pone fin a la
via administrativa, cabe interponer en el plazo de dos
meses, a partir de su publicacién, recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
conforme a lo establecido en los articulos 37.1 de la Ley
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa
y el art. 110.3 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

ANEXO |

Criterios de seleccion de becarios.
Se tendrdn en cuenta los siguientes criterios de
seleccién:

a) Expediente personal del solicitante.
b) La capacidad formadora del Director de Investi-
gacién del solicitante.

Estos criterios se valorardn de acuerdo con el baremo
utilizado por la Comisién de Investigacién de la Universidad
de Cérdoba, para llevar a cabo el proceso de priorizacién
de Becas de Formacién de Personal Investigador.

Coérdoba, 1 de marzo de 1996.- El Rector, Amador
Jover Moyano.

4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

EDICTO.

Tribunal Constitucional. Sala Segunda. Recurso de
amparo nim. 1441/95, promovido por don José Manuel
Segura Toro, contra Sentencia de la Audiencia Provincial
de Sevilla en apelacién contra la dictada por el Juzgado
Penal nim. 1 en Procedimiento Abreviado 172/92.

La Seccién Cuarta del Tribunal Constitucional, en el
recurso de amparo de la referencia anterior ha dictado
la providencia siguiente: «La Seccién, en el asunto de refe-
rencia y por unanimidad, ha acordado inadmitir el recurso
de amparo conforme a lo dispuesto en el art. 50.1.c) de
la LOTC, por carecer manifiestamente de contenido que
justifique una decisién sobre su fondo por parte de este
Tribunal. En efecto, las quejas del recurrente se deducen

a discrepar con la apreciacién y valoraciéon que hicieron
los érganos judiciales del material probatorio aportado
al proceso y no a los derechos a no padecer indefensién,
ni al de presuncién de inocencia, contemplados en el
art. 24 de la C.E. El recurso trae asi a la consideracién
de este Tribunal Constitucional una cuestién de valoracién
de la prueba, en términos que son manifiestamente insos-
tenibles a la luz de la jurisprudencia recaida sobre el tema
(a partir de la SSTC 29/1981 y 31/1981), sin que el mismo
pueda ni deba actuar como una tfercera instancia (SSTC
174/1995,160/1988, 138/1992y323/1993, portodas),
ponderando las pruebas o alterando los hechos probados,
al impedirselo el art. 44.1.b) de la LOTC, por pertenecer
al dmbito de la jurisdiccién ordinaria. Siendo, por otra
parte, cuestion de mera legalidad la subsuncién de los
hechos en el tipo penal aplicado por el Juzgador, que
entra dentro de sus competencias (art. 117.3 C.E.), y sin
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que los razonamientos por los cuales se llega a la misma
puedan ser calificados de manifiestamente absurdos, irra-
cionales o arbitrarios. Desglésese el poder presentado por
el Procurador, dejando en autos copia autorizada. Noti-
fiquese con indicacién de que si el Ministerio Fiscal no
hubiere interpuesto recurso de suplica en el plazo legal
de tres dias, se archivardn estas actuaciones sin mds trd-
mite. Madrid, once de septiembre de mil novecientos
noventa y cinco.- Rafael de Mendizdbal. Ante mi. Antonio
Docavo. Firmados y rubricados».

Por encontrarse el referido recurrente don José Manuel
Segura Toro en ignorado paradero, se publica el presente
para su notificacion.

Madrid, once de abril de mil novecientos noventa y
seis.- Rafael de Mendizdbal. Firmado y rubricado.

TRIBUNAL DE CUENTAS

EDICTO.

Por el presente se hace publico, para dar cumplimiento
a lo acordado por el Excmo. Sr. Consejero de Cuentas
mediante Providencia de fecha 17 de abril de 1996, dic-
tada en el procedimiento de reintegro por alcance
B-141/96, del ramo de Haciendas Locales, Granada, que
en este Tribunal se sigue procedimiento de reintegro por
alcance como consecuencia de las irregularidades detec-
tadas en la liquidacién del presupuesto correspondiente
al ejercicio econémico de 1992 del Ayuntamiento de Salo-
brefia, Granada, presuntamente constitutivas de un alcance
de fondos pUblicos porimporte de diecinueve millones vein-
ticuatro mil noventa y seis pesetas (19.024.096 ptos.).

Lo que se hace publico con la finalidad de que los
legalmente habilitados para el mantenimiento u oposicién
a la pretensién de responsabilidad contable, puedan com-
parecer en los autos, persondndose en forma, dentro del
plazo comin de los nueve dias siguientes a la publicacién
de este Edicto.

Dado en Madrid, a diecisiete de abril de mil nove-
cientos noventa y seis.- El Director Técnico, Javier Medina
Guijarro.

EDICTO.

Por el presente se hace publico, para dar cumplimiento
a lo acordado por el Excmo. Sr. Consejero de Cuentas
mediante Providencia de fecha 17 de abril de 1996, dic-
tada en el procedimiento de reintegro por alcance ndm.
B-137/96, del ramo de Haciendas Locales, de Sevilla, que
en este Tribunal se sigue procedimiento de reintegro por
un presunto alcance como consecuencia de presuntas irre-
gularidades en el Servicio Municipal de Aguas del Ayun-
tamiento de Morén de la Frontera (Sevilla) durante los afios
1982 y 1983, por un importe total de cuatro millones
quini)enfos diecisiete mil quinientas tres pesetas (4.517.503
ptas.).

Lo que se hace publico con la finalidad de que los
legalmente habilitados para el mantenimiento u oposicién
a la pretensién de responsabilidad contable, puedan com-
parecer en los autos, persondndose en forma, dentro del
plazo de los nueve dias siguientes a la publicacién de
este Edicto.

Dado en Madrid, a diecisiete de abril de mil nove-
cientos noventa y seis.- El Director Técnico, Javier Medina
Guijarro.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios pUblicos

CONSEJERIA DE INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO

RESOLUCION de 8 de abril de 1996, de la Direc-
cién General de Cooperativas, por la que se anuncia
la contratacién de la consultoria y asistencia por con-
curso abierto que se indica. (AT. COOP. 5/96). (PD.
1521/96).

1. Entidad adjudicadora.

- Organismo: Consejerfa de Industria, Comercio y
Turismo.

- Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Promocién Cooperativa.

- Numero de expediente: AT. COOP. 5/96.

2. Objeto del contrato.

- Descripcién del objeto: Edicion de un libro divul-
gativo del programa de Escuelas de Empresas.

- Plazo de ejecucién: Cuatro meses desde la firma
del contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

- Tramitacién: Ordinaria.

- Procedimiento: Abierto.

- Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 4.000.000 de ptas.

5. Garantias.
Provisional: 80.000 ptas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

- Entidad: Direccién General de Cooperativas, Ser-
vicio de Promocién Cooperativa.

- Domicilio: Avda. Republica Argentina, 23-2.° planta.

- Localidad y cédigo postal: Sevilla 41071.

- Teléfono: (95) 455.55.66.

- Telefax: (95) 455.56.55.

7. Presentacién de las solicitudes de participacion.



Sevilla, 9 de mayo 1996

BOJA ndm. 54

Pagina nim. 4.593

- Fecha limite de presentacion: Veintiséis dias hdbiles
desde la publicacién del presente anuncio en BOJA.

- Documentacién a presentar: La indicada en el epi-
grafe nim. 8 del Pliego de Cldusulas Administrativas
Particulares.

- Lugar de presentacion:

1.% Entidad: Registro General de la Consejerfa de
Industria, Comercio y Turismo.

2.% Domicilio: Avda. Republica Argentina, 23-2.°
planta.

3.9 Localidad y cédigo postal: Sevilla 41071.

8. Apertura de las ofertas.

- Entidad: Se realizard por la Mesa de Contratacién
en la Sala de Juntas de la Direccién General de Co-
operativas.

- Domicilio: Avda. RepUblica Argentina, 23-2.° planta.

- Localidad: Sevilla.

- Fecha: Tercer dia hdbil a contar desde la finalizacién
del plazo de presentacién de proposiciones.

- Hora: Alas 11 horas.

9. Gastos de anuncios.
El importe del presente anuncio serd por cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 8 de abril de 1996.- El Director General, Fer-
nando Toscano Sdnchez.

RESOLUCION de 8 de abril de 1996, de la Direc-
cién General de Cooperativas, por la que se anuncia
la contratacién de la consultoria y asistencia por con-
curso abierto que se indica. (AT. COOP. 4/96). (PD.
1522/96).

1. Entidad adjudicadora.

- Organismo: Consejerfa de Industria, Comercio y
Turismo.

- Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Promocién Cooperativa.

- Numero de expediente: AT. COOP. 4/96.

2. Objeto del contrato.

- Descripcién del objeto: Montaje Audiovisual sobre
el programa de Escuelas de Empresas.

- Plazo de ejecucién: Cuatro meses desde la firma
del contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

- Tramitacién: Ordinaria.

- Procedimiento: Abierto.

- Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 4.000.000 de ptas.

5. Garantias.
Provisional: 80.000 ptas.

6. Obtencién de documentacion e informacién.

- Entidad: Direccién General de Cooperativas, Ser-
vicio de Promocién Cooperativa.

- Domicilio: Avda. RepUblica Argentina, 23-2. planta.

- Localidad y cédigo postal: Sevilla 41071.

- Teléfono: (95) 455.55.66.

- Telefax: (95) 455.56.55.

7. Presentacién de las solicitudes de participacion.
- Fecha limite de presentacién: Veintiséis dias habiles
desde la publicacién del presente anuncio en BOJA.

- Documentacién a presentar: La indicada en el epi-
grafe nim. 8 del Pliego de Cl4usulas Administrativas
Particulares.

- Lugar de presentacion:

1.% Entidad: Registro General de la Consejerfa de
Industria, Comercio y Turismo.

2.% Domicilio: Avda. Reputblica Argentina, 23-2.°
planta.

3.% Localidad y cédigo postal: Sevilla 41071.

8. Apertura de las ofertas.

- Entidad: Se realizard por la Mesa de Contratacién
en la Sala de Juntas de la Direccién General de Co-
operativas.

- Domicilio: Avda. Repiblica Argentina, 23-2. planta.

- Localidad: Sevilla.

- Fecha: Tercer dia hdbil a contar desde la finalizacién
del plazo de presentacién de proposiciones.

- Hora: Alas 11 horas.

9. Gastos de anuncios.
El importe del presente anuncio serd por cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 8 de abril de 1996.- El Director General, Fer-
nando Toscano Sdnchez.

RESOLUCION de 8 de abril de 1996, de la Direc-
cién General de Cooperativas, por la que se anuncia
la contratacién de la consulforia y asistencia por con-
curso abierto que se indica. (AT. COOP. 3/96). (PD.
1523/96).

1. Entidad adjudicadora.

- Organismo: Consejerfa de Industria, Comercio y
Turismo.

- Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Promocién Cooperativa.

- NUmero de expediente: AT. COOP. 3/96.

2. Objeto del contrato.

- Descripcién del objeto: Jornadas Técnicas del pro-
grama de Escuelas de Empresas.

- Lugar de ejecucién: Ronda.

- Plazo de ejecucién: Cuatro meses desde la firma
del contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudi-
cacién.

- Tramitacién: Ordinaria.

- Procedimiento: Abierto.

- Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion.
Importe total: 4.600.000 ptas.

5. Garantias.
Provisional: 92.000 ptas.

6. Obtencién de documentacién e informacién.

- Entidad: Direccién General de Cooperativas, Ser-
vicio de Promocién Cooperativa.

- Domicilio: Avda. RepUblica Argentina, 23-2. planta.

- Localidad y cédigo postal: Sevilla 41071.

- Teléfono: (95) 455.55.66.

- Telefax: (95) 455.56.55.

7. Presentacion de las solicitudes de participacion.
- Fecha limite de presentacién: Veintiséis dias hdabiles
desde la publicacién del presente anuncio en BOJA.



