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DNI: Desierta.

Primer apellido:

Segundo apellido:

Nombre:

C.P.T.: 521550.

Puesto Trabajo: Director.

Consejeria/Org. Auténomo: Trabajo y Asuntos Sociales.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Trabajo y
Asuntos Sociales.

Centro destino: Centro de Seguridad e Higiene.

Provincia: Granada.

Localidad: Armilla.

RESOLUCION de 10 de enero de 1996, por
la que se adjudican puestos de libre designacién
convocados por Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1
de la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, visto el informe
a que se refiere el articulo 54.1 del Real Decreto 364/95,
de 10 de marzo, y teniendo en cuenta la competencia
que me atribuye el Decreto 56/94, de 1 de marzo, de
atribucién de competencias en materia de personal (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, nom. 50, de 15 de abril),
se adjudican los puestos de libre designacién, convocados
por Resolucién de la Consejeria de Trabajo y Asuntos Socia-
les de fecha 30 de octubre de 1995 (BOJA nim. 147,
de 18.11.95), para los que se nombran a los funcionarios
que figuran en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 48 del Real Decreto 364/95, de
10 de marzo, remitiéndose la documentacién correspon-
diente para su inscripcién al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
en (SE-GR-MA) del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucia, en el plazo de dos meses contados a partir del dia
siguiente de su nofificacién (articulo 58.1 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, de 27 de
diciembre de 1956), previa comunicacién a esta Conse-
jerfa, de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 110.3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Sevilla, 10 de enero de 1996

RAMON MARRERO GOMEZ

Consejero de Trabajo y Asuntos Sociales
ANEXO

Numero de orden: 1.

DNI: 45.059.293.

Primer apellido: Fernandez.

Segundo apellido: Merino.

Nombre: Francisco Manuel.

C.P.T.: 853050.

Puesto trabajo: Director Plan Barriadas Marginales.

| Consejeria/Org. Auténomo: Trabajo y Asuntos So-

ciales.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Trabajo y
Asuntos Sociales.

Centro destino: Delegacién Provincial de Trabajo y
Asuntos Sociales.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

NUmero de orden: 2.

DNI: 31.646.110.

Primer apellido: Silva.

Segundo apellido: Huertas.
Nombre: Fernando.

C.P.T.: 632402.

Puesto trabajo: Secretario Provincial.

Consejeria/Org. Auténomo: Instituto Andaluz de Ser-
vicios Sociales.

Centro directivo: Gerencia Provincial del Instituto
Andaluz de Servicios Sociales.

Centro destino: Gerenciua Provincial del Instituto
Andaluz de Servicios Sociales.

Provincia: Cadiz.

Localidad: Céadiz.

CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 8 de enero de 1996, por la
que se convocan pruebas selectivas para el ingreso
en el Cuerpo de Titulados Superiores, opcién Biblio-
teca y Archivo de esta Institucion.

De conformidad con lo establecido en el art. 50 apartado
10) del Reglamento de Funcicnamiente y Organizacidn de la
Camara de Cuentas de Andalucia, el Flanc de la Cémara, en
sesién celsbrada el 30 da enerc de 1.995, aprobd la Oferta de
emplec pablico, cuyo contenide fue complementado mediante
Acuerdo de 21 de septiembre de 1.995, incluyendo una vacante an
el Cuerpo de Titulados Superiores: Opcidn Biblioteca y Archivo.

En base a 1o anterior, el Consejero Mayor, en cunplimiento
del acuerdo adoptado por la Comisidn de Gobiernc el dia 9 de
noviembre de 1.99%5, en uso de las competencias gue le estén
atribuidas en el art. 52, apartado s) del c¢itado Raglamanto, ha
resuelto convocar pruebas salectivaa para ingresco en el Cuerpo
de Titulados Superiores: Opcién Biblioteca y Archivo de la
Cémara de Cuentas, de acuerdo con las siguientes Bases:

BASES DE LA CONVQCATORIA
1.- NORMAS GENERALES

1.1,- Se convocan prucbas selectivas para cubrir una plaza
en el Cuerpo de Titulados Superiores! Opcidn Biblioteca ¥y
Archivo de la Cémara de Cuentas de Andalucia.

1,2.- A 1las presentes pruebas selectivas les serdn
aplicables la Ley 3G/1.984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcidm Piblica, modificada por la Ley 23/1.988,
de 2B de julic ¥ par la Ley 2Z2/1.993, de 29 de diciembrs, el
Real Decretc 364/1.995, de 10 de marze, por el que se aprusba
el Reglamentc General de Ingreso del Personal al servicic de la
Administracion General del Estadc y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocidn Profasional de los Funcionarios Civiles de
la Administracisdn General del Estado, la Ley 1/1.98B, de 17 de
marze, de la Camara de Cuentas de Andalucia, as{i cosoc la Ley
6/1.985, de 2B de noviembre, de la Funcidén Piablica de la Junta
de Andalucia.

1.3.- El proceso selective se realizard mediante el
glstema da Concurso-oposicién, con las pruebas, puntuaciones y
mateziss que se especifican en el Anexo II.

2.- REQUISITOS DE LOS ASFIRANTES

2.1.- Para tomar parte an el concurso-gposicién, los
agpirantes deberdn remnir los siguientes regquisitos:

2.1.1.- Ber aspafiol.
Z.1.2,- Tener cumplidos los 18 afos de edad.

2.1.3.- Egtar en posesién o en condiciones de obtenar al
Titulo de Doctor, Licenciado, Ingeniere, Argquitecto o
equivalente.

2.1.4.- No padecer enfermedad ni estar afectado por
limitaciones fisicas o psigquicas, que sean incompatiblas con el
desempefic de las correspondientes funciones.

2.1.5.- No haber sido separado, mediante expadiente
disciplinario, del servicio de cualguiera da las
Administraciones Pablicas, ni hallarse inhabilitado para el
desempefic de las funciones piblicas.
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2.2.- Todos loe requisitos enumerados en la hese 2.1
deberan posserse an €l dia de finalizacién del plazo de
presentacién de solicitudes y wantensrlo hasta el momento de la
tome de posesidn come funclonario de carrera.

3. SOLICITUDES

31.1.- La solicitud, cuyo modelo e reproduce en el Anexo
I de esta conveocatoria, sera facilitada en el Regilstro General
de la Cémara de Cuentas de Andalucim, Avda. Ramdn y Cajal, no
35, de Sevilla,

3.2.- A la sclicitud se acompanaré:

3.2.1.- Fotocopla compulsada del Documento Nacional de
Identidad.

3.2.2.- Copia eutenticeda < fotocopla compulsada del
titulo exigido para tomar parte en esta convocatoria o
documento suficiente gue lo justifigue,

3.2.3.- Relacién de méritos alegadeos, a3l como fotocopia
compulsada de la documantacidtn acreditativa de los mismos.

Los m&ritos se aducirin utilizando el modelo del Anexc TIT
de esta convocatoria y su juatificeacidn se efectuard en la
forma en que $e expone eh el apartada B (Acreditacién
documental) del Anexo EI de la presente convocatoria.

3.3.- Las sslicitudes se dirigiran al Excme. Sr. Consejerc
Mayor de la CéAmara de Cuentas de Andalucia, dentro de los 20
dias naturales a partir del siguiente al de la puvblicacidn da
esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

3.4.- La presentacién de solicitudes se hard en el
Registro General de la Camara dJde Cuentas © en la forma
agtablecida en el art. 38.4 de la Ley 30/1.992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Fiblicas
¥ del Procedimiento Administrativo Comin.

3.5.- El plazo para la presentacién de golicitudes serd
improrrogable.

3,6,- Quedan exonerados laos aspirantes del pago de los
darechos de examen.

3.7.- Todas las fases de las pruabas selectivas sa
celabrarén an la ciudad de Sevilla.

3.B.- Las personas con minusvalia gue lo deseen deberdén
resefiar en &1 apartade 4 de la solicitud las adaptaciones gue
soliciten, al objete de establecer las medidas necesarias de
tiempo ¥ medios para la realizacion de les pruebas eelectivas,

3.9.- Los esplrantes quedan winculados a los datos gque
Rayan hecho constar en su sclicitud. El domicilic que figura en
la misma se considerard el Gnico valido a efectos de
notificaclones, siendo responsabilidad exclusiva del aspirante
tanto los arrores en la cumplimentacidn del mizmo como la no
comunicacién de cualguier cambio de domicilie.

4. ADMISION DE ASPIRANTES

4.1.- Expirade el plazo de presantacidn de solicitudes, el
Congsejoero Mayor da la Cémara de Cuantas de Andalucia dictaré
Ramolucifn, en el plazo de umr mes, declarando aprobada la lista
provisional de aspirantes admitidos y excluidos.

Dicha Ragolucidn se puhlicari en el B.O.J.A., indicando en
la misma los lugares en que Be encuontran ¢xpuestas al piblico
las listes certificadas completas de aspirantes admitidos y
excluidos, en las gue constardn al nombra y apellidos del
candidate, 02 de su D.N.I. ¥, &n su caso, la causa de
exclusidn.

4,2.,- Los aspirantes excluidos dispondran de un plazc de
diez dfas héblles contades & partir del siguiente al de la
publicecidn de la Resclucién, para poder subsaner los defectos
que hayan motivado la eaclusidn.

4.3.- Los errores de hecho podrén subsanarse an .cualquier
momento, de oficio o a peticlidn del intaresado.

4.4.- Concluido este plaze, y una vez resueltas las
posihles reclamaciones existentes, el Consejerc Mayor de la
Camara de Cuentas dictaréd Resclucién declarande aprobada la
lista definitiva de admitidos y excluidos.

5. TRIBUNAL CALIFICADOR
5.1.- La composicidén del Tribunal calificador encargada de

resolver el concurso-oposicién es el que figura en el Anexo IV
de la presents convocatoria.

5.2.- Los miembros del Tribunal daberén abstenerse da
intervenir, notificéndolo al Consejero Mayor de la Cémara de
cuentas, cuando concurran en ellos las circunstancias previstas
én el art. 28 de la Ley 30/1.992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administracicnes Piblicas y del
Procedimiento Administrativo Comin, ¢ sl hubieren realizado
tareas de preparacion de aspirantes a estas pruebas selectivas,
en los cince ajfios anteriores = la publiicacidén de esta
convocatoria, pars cuyas prueshas hubiegen sido nombrados
miembros del Tribunal.

Asimismo, 108 aspirantes podran recusar a los
miemhros del Tribunal cuando concurren las circunstancias
previstas en el pArrafo anterior.

5,3.- El Tribunal ¢allficador deberé constlitulrse antes
del iniclo de las pruabas selactivas.

5.4,- Pravia convocatoria del Presidente se constituira el
‘Pripunal calificader con asistencia de, al menvs, la mayaria
absoluts de sus miembros, titulares o suplentes, pudiende el
Presidente hacer uso del voto de calidad.

A partir de su constitucidn, al Tribunal, para actuar
validamente, requerirad la presencia de la mayoria absoluta de
sus miembros, titulares o suplentas.

5.5.- En ningin caso el Tribunal podré apreber ni declarar
que han superado las pruebas saelectivas un nimera superior de
aspirantes que de plazas convocadas. Cualquier propuesta de
aprobados que contravenga la establecido seréd nula de plenc
darecho.

5.6.- El1 Trikunal podrd disponsr la incorporacién a sus
trabajos de asesores especialistas, quienes se limitardn al
ejercicio de sus espacialidades técnlices, gue serdn la tnica
base de su colaboracién con el érganc de decisidn.

5.7.- Los miembras del Tribunal son personalmente
responsables del estricto cumplimiento de las bases de la
convocatoria, de la sujecion a los plaros establecidos para la
realizacién, valaracidn de las pruebas y para la publicacién de
sus resultados.

5.8,- Lag dudas 0 reclamacliones que puedan originarse en
la interpretacién de la af:l.i::acién de las bases de la prasente
convocatoria, asi como con 1o gque debe hacerse en los CASOA nd
previstos, serén resueltas por el Tribunal sin apelacidn
alguna.

A efectos de comunicaciones y demés incidencies, el
Tribunal tendrd su sede en la CAmara ds Cusntas de Andalucim,
Avda. Ramon y Cajal ne 35, Sevilla, teléfono 4662701,

6. DESARROLLO DEL CONCURSO-OPDSICION

6.1.- El concursp-oposicidon constaré de dos fases
diferenciadas, celebréndose en primer lugar le fase de cOncurso
¥ después la de oposiaidn,

6.2.- El baremo del concurso serd el gue figura en el
Anexo II de la convocatoria.

6.3.- El1 tamario sobre &l que versarin las pruebas de la
fase de oposiclén ser& el gque figura en el Anexs II & la
presenta convocatoria.

7. COMIENZO, DESARROLLO Y CALIFICACION DEL CONCURSD DE
MERITOS

7.1.- Lacalificacién de la fase de concurso, se realizaréd
asignando a cada aspirante la puntuacidn que corresponda, segin
el baremo anexo a la pressnte convocatoria, slendo nscesario
obtener un minimo da 6,5 puntos para accedar a la fase de
oposicién.

7.2.- Antes del inicio de la fase de oposicién, el
Tribunal hard piblica en £1 tabldn de anuncios de la Camara de
Cuentas de Andalucia la relacidn de los candidatos gue hubieran
superado la fase de concursc, por orden de puntuacién obtanida,
sefialandc come nmo aptos a quienes ng hubieren alcanzado la
puntuacidn minima exigida.

7.3.- ILos aspirsntes dispondrédn de un plezo de
reclamaciones de diez dias habiles contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la citada relacidn.

R 8. COMLIENZO , DESARROLLC Y CALIFICACIOGN DE LA FASE DE
OPOSICION

B.l.~- La fasa de oposicidn nc comenzard antes de smis
meses ol después de nueve meses contados a partir de la fecha
de publicacién de la presante convocatoria, y el lugar y 1a
facha del primer ajercicio se harén pibliccs, en el B.C.J.A.
con una antelacién minima de 15 dias.

8.2.- No serd obligatoris la publicacién de los anuncios
de oelebracién de les restantes ejercicios. No obstante,
Jeberdn hacerse pgbliicos por «1 Tribunal en el tablén de
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anuncios de la Cimara de Cuentas de Andalucie ¥ en los locales
donde se haya celebrado la prueba anterior, con una antelacidn
minima de 72 horas.

8.3.- Los espirantes serdn convocados para cada ejercicio
an llamamiento Gnico, siendo excluidos de la oposicitn quienes
no comparezcan, salvo los casos debidamente justificados vy
libremente apreciades por el Tribunal.

8.4.- Seqin el resultado del sorteo a que se refiere el
articule 17 del R.D. 364/1.995, de 10 de marzo, el orden de
actuecién de los aspirantes se iniciarda por aguellos cuyo
primer apellido comisnce por la letra "0O".

En el supuesto de que no exista ningin aspirante cuyo
primer apellido comience por la letra "0", el orden de
actuacién se inlciard por aquelles cuyoa primer apsellido
comlience por la letra "P", y asi sucesivamente.

8.5.- En cualgquier momento, el Tribunal podrd requerir a
los aspirantes para que acrediten su personalidad.

B.6.- La fase de oposicién constaré de los ejercicios gue
se cltar a continvacidn, siendo todos eliminatorios.

B.6.1.- Primer ejercicio:

Consistira en desarrollar, en un plazo mAximo de 4 horas,
dos temas; el primeroc, elegido por el aspirante de antre dos
extraidos al azar relacionados con el primer bloque de materiss
del temario contenido e&n el Anaxa I1, y el segundo, elegidc por
el aspirante de entre dos extraidos al azar relacicnados con el
segundo blogue de materias de dicho programa,

Una wvez finalizado &1 ejercicio, loa candidatos
introduciran sus ejercicios en un scobre con su nombre ¥
apellidos, firmando la sclapa el interesado y el Secretario del
Tribunal, quedendo bajo su custodia.

Por parte del Tribunal se comunicard a los aspirantes el
lugar, &l dia y la hors en gque se realizard por los miasmos la
lectura en sesién pihlica de sus respactivos ejercicics, asi
como @l orden de realizacidén de la misma, conforme se egstablaca
en el punto 8.4, de la presente convocatoris. Concluida la
lectura el Tribunal podra formular preguntas al opositor sobrae
los temas expuestos por un periodo mazimo de guince minutos.

Este ejercicio tendré un valor waximo de 20 puntos, sisndo
necesario obtener para superarlo un minimo de 10 puntos y no
haber obtenido menos de 5 puntog en la valoracidén de cada uno
de los dos temas desarrollados.

§.6.2.- Segundo ejercicioc:

Consistira en la realizacién, durante un tiempo maximo de
4 horas, de un supueste propuesto por el Tribunal, relacionado
cen el contenido de las materias del temaric pravistoc en el
Blogue II.

Este ejercicic se valorard hasta un méximo de 1Q puntos,
siendn necesaric obtener un minims de % puntos para superario.

4.7.- En la valoracidén de los diversos ejesrcicies, el
Tribunal procedari, sl no existe acuerdo undnime, a la suma de
las calificaciones parciales de ceda miembro dividida por el
numero de ellos, despreciindose las calificaciones méxima y
minima otorgadas, y se obtendré la puntuacidn media a partir de
las calificacicnes restantes,

B.f8.- La valeracién de la fase de oposlicién vendrd dada
por la suma de la obtenida en los distintos ejercicics. La fase
de oposicién no pedrd superarla un nimerc de aspirantes mayor
ziue el de plazas canvocadas, por lo que, en caso de empate, =e
resolverd a favor del aspirante que mejor puntuacidn haya
obtenide en al sequndo ejercicic y, si fueran iguales las
puntuacionaes de losa des ejercicios, a favor del que mayor
valoracidn hublera obtenidoc en la fase de concurso. De
persistir el empate dirimird la mejor puntuacidn en el apartade
1 del baremc y, dentioc de éste, la del subapartado 1.1. Si
siguiera produciéndoss algin empate se resolverd atendienda a
la mayor edad de los aspirantes.

9. CALIFICACION FINAL, RELACION DE APROBADOS ¥ PROPUESTA
DEL TRIBUNAL

9.1.- El ordan da la calificacion final del proceso
melectivo vendrs determinado por la suma de las puntuacionas
obtenidas en la fase de concursc y en la fase de uposicitn,
relgsviéndose los posibles empates segin los criterios
detallados en el parrafo anterior.

9.2.~ 81 en cualquier momento del proceso de seleccion,
1lsgase a conocimientoe del Tribunal gque alguno de los
candidatos <carece de log requisitos exigides en  la
convocatoria, se le excluird de la misma, previa audiencia del
propic interesado, y si se advirtiera inexactitud en la
declaracién gue formuld, se pasard el tanto de culpa a la
jurisdicoidn crdinaria.

El Tribunal comunicard el mismo dia la ezclusién al
Consejero Mayor de la Cémara de Cuentas,

9.3.- Finalizado el procesa de seleccidn, el Tribunal haré
pibiica. en el tablén de snuncios de la Camara de Cuentas de
Andalucia, la relacidn de los candidatos gue hublesen supersdo
el concurso-oposicidn, por orden de puntuacién total obtenida,
en la gue constarih las calificaciones de cada uno de los
ejercicios. Dicha relacidén seré elevada al Consajerc Mayor de
la Camara por al Tribunal calificador, con propuesta de
nombramiento de funcionarios da carrera de dicha Institucldn,

10. PRESENTACION DE DOCUMENTCS

10.1.- Toda documentaclén gue no hayas sido sportads por
los aspirantes al presantar la solicitud, debers sar entregada
&n el plazss de weinte dias naturalas, a contar desda 1la
publicacidn de la relacién de aprobedom a que me refiera la
hase anterior.

10.2.- En dicha plazo se deberd presentar certificado
médico acreditativo de no padecer snfermadad ni desfactc fisico
que imposibiliten para el servicio; este certificado deberd
expedirse por el facultative de medicinag genaral de la
Seguridad Social gue corresponda al interesado, ¥ en el caso de
que éste no esté acogido a cualquier régimen de la Seguridad
Social, se axpadird por las Delegaciones Provinciales de la
Conse jeria de Salud de la Junta de Andalucia.

10.3.- (uienes tuvieran la condicién de funcionarios de
carrera, estaran exentos de justificar documentalmente las
condiciones y demés raquisitcs ya acraditsdos para obtensr su
antericr nombramiento, debiendo prasentar certificacidn del
Reglstro Central de Parsonal o del Ministeric u Organismo del
gue dependiesen para acreditar tal condicién.

10.4.- Quienes dentro del plaze fijado Yy salvo caso de
fuarza mayor no presentasen la documentacién, o del examen de
la misma se dedujese que carecen de algunos de los reguisitos
exigidos, no podrAm ser nombrados funcionarios y guedardn
anuladas sus sctuacicnes, sin perjuilcio de la respcnsabilidad
en que hubieren incurrido por falsedad en la sallcitud indeial.

11. NOMBRAMIENTO DE FUNCIONARIQ DE CARRERA Y TOMA DE
POSESION

11.1.- Coneluido ei procesc selectivo, los asplrantes que
lo hubieran superado, ‘cuyc rmmero no podré exceder an ningdn
casg al de plazas convocadas, garin nombrades funcionarios de
carrera por el Consejero Mayor de la Camara de Cuentas de
Andalucia.

Los nombramientos sae publicarsn en sl B.0.J.A.

11.2.- La toma de posesidén de los aspirantes aprobadas
saré efectuada en el plazo de un mes, contade desde la fecha de
la publicacién del nombramientoc en el B.Q.J.h., debiendo
agimigmo prestar juramenta o promesa en la forma astablecida en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

11.3.- Se entendard gue renuncia a los derechos derivados
de las actuaciones del concurso-pposicidom gquien no  tome
posesién en el plezo sefialadc.

12, NORMA FINAL

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de las actuscioneg del Tribunal, podrcén
ser impugnados por los interesados en los cesos Yy en la forma
establecidos por la Ley de Régimen Juridico de las
adainistraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo
Comdin.
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EXCHIO. SR, CONSEJERT MAYOR DE LA CiI‘MM DE CUENTAS DE ANDALUCIA

ANEXO LX
BAREMO DE MERITOS, ACREDITACION DOCUMENTAL Y TEMARIO
&) MERIT

1.- EXPERIENMCIA: Se valorard la experiencia acreditada
respecto de los cuatro aiios anteriores a la convocatoria,
conforme a la siguilente puntuacidn:

MES ARG MAXING

1.% En Orgamos de Control Externo del
Sector Pdblice.
Por el trabsjo desarrcllado que
tenga relacidn directa con las
actividades a realizar en el
Cuerpo al que se asgplra, ouyo
cometido sea la direccidén ¥y
planificecién de servicios de
Bihlictaca ¥ Archivo. Sari
requisito necasaric que sl citado
trabajo se haya desesmpefisde como
funcionaric de carrera o interine
del Grupo A o como Titulado

Superior en régimen laboral. 0,2 2,4 9,6
1.2 En otrag Administracianes
Pablicas.

Por el trabajo desarrolledo gque
tenga relacifén directa con las
actividades a realizar en al
Cuerpc al gue se asplra, ouyoc
cometida sea la direccién ¥y
planificacién de servicles de
Biblioteca ¥ Archivo.- Serd
requisito necesario que el c¢itado
trabajo @@ haya desempefiado como
funcicnario de carrera o interinc
del Grupo A o© como Titulado
Supericr en régimen laboral. 0,1 1,2 4,8

2.- TITULACIOW: Se valorarad, como
mérito encontrarse en posesion del
titulo de Licenciade &n Gecgrafia
& Historia, especialided Geografia
& Historia, con la puntuacidn de

=

3.- FORMACION ESPECIFICA: La velorecidn de los cursos de
formacidn y perfaccionamiento se efectuara de acuerdo con
el siguiente baremo:

Cada 10 h. MAXIMO

3.1 Qursos de formacidn directamente
relacionados caon la funcidn 2
desarrollar. 0.1 2

3.2 Cursos de formacidn relatives a
waterias de Administracidn
General, gestién econdmico-
finenclera, de personal e
informética. ©,05 1

B) ACREDITACI{N DOCUMENYAL

1.- EXPERIENCIA:

1.1 La expariencia en érganog de las Administracienes Pablicas.
se acreditard mediante certificacién original, o copia
compulsada, expedida por el Secretario General o autoridad
responsable de la gestién de perscnal del Organismo de que
se tratae, ¢coh expresa mencidn 8 los extremes especificados
a efectos de valoracidn.

No se computardn los servicios que hayan sido prestados
simultincamente a otres igualmente alegados.

2.~ TLTULACION:

La titulacién académica alegada como mérito se acreditard
mediante copila compulsada del titulo correspondiente o del
documento acraditativo de tener solicitado y haber abcnado los
derechos preceptivos.

3.- FORMACLON ESPECIFICA:

Los curspos de formecidn ¥ perfeccionamignto sa
acreditaran mediante copia compulsada del correspondiente
diploma o certificado oficial de asistencla y/o aprovechamiantao
expedide por la autoridad competente del Organismo que ilmpartid
¢ promovié el curso.

En los diplomas o certificaciones de asistencias, o an su
casa, de aprovechamiento, deberén figurar el nimero de horas;
aguellos curscs respacto de loﬂs cuales no se acrediten el
mencionado requisito se calificaran a razdén de 0,5 & 0,025
puntes, de acuerdo con lo contesplado en los puntos 3.1. y 3.2,
del apartado A del presante Angxo.

La valoracion de estos méritos serd efactusda por el
Tribunal en atencién a su duracién y contanido, gque deber&
varsar gobre materias relacionadas con las funcicnes a
desenpetar.

C) TEMARIQ
BLOQUE I

TEMA I.- La Constitucidn Espafiola de 1.97B: Estructura y
contenida. E1 Tribunal Constitucicnal y el Defensor del Pueblo,

TEMA II.-~ Los derechos fundamentales en la Constitucién
Espaiola.

TEMA III.- La Corona. El Rey. El orden de sucesién. La
regencia.

TEMA IV.- Las Cortes Generales: Composicidn ¥y atribuciones
del Comgreso de los Diputades y del Senado. La funcidn
parlamentaris de contral del Gobierno en Bspafa.

TEMA V.- El Poder Judicial. El1 Consajc.v Ganaral del Poder
Judieial. EL Tribunal Supremo. El Minlsterio Fiscal.

TEMA VI.- La Administracién General del Estaedo: E1 Conseja
de Ministras. El1 Presidente del Gobierno. Los Ministros.
Secretarios de Estado. Subsecretarios. Secretarios Generales y
Directeres Generales.

TEMA VII.- La Adminiscraciﬁn Institucional: concepto ¥
clasificacién de los entes piblicos no territoriales. Loa
Organismos Auténomos. EL Consejo de Estado,

TEMA VIII.- Estatute de Autonomia para Andalucia.
Estructura y dispoaiciones generales. El Consejo Consultive de
Andalucia.

TEMA IX.- El Parlamento de Andalucia. El Tribunal Superior
de Justicia y el Defensor del Pueblo Andaluz.

TEMA X.- La Administracién de la Junta de Andalucia: EL
Consejo de Gobiernc. El Presidente de la Junta. Los Consejeros.
Los Viceconse jercs, Secretarios Generales, Secretarios
Generales Técnlcos y Directores Generales.

TEMA XL.- La Ley 6/1.985, de 28 de noviemsbra, de
Ordenncidn de la Puncién Piblica de la Junta de Andalucia.

TEMA KIL.- El control interno; Definicion. Clamificacion.
Alcance. Controlas internos contablas: Clasas y objetivos.

TEMA KIIXI.- El control externc; Organizacién del Tribunal
de Cuentcas. Funcidén Fiscalizadora.

TEMA XIV.- Cémara de Cuentas de Andalucia I: Organizacidn
¥y funcionamianto. Competencias, funciones, composicién ¥y
atribuciones. Miembros de la Cémara y personal a su marvicio.

TEMA XV.. Cdmara de Cuentas de Andalucia II: Informe
anunl. Informes especlales, Relscidén entre la Cémara de Cuantas
v =l Parlsmgnto de Andalucia.

BLOQUE II
TEMA I.- Gestidtn y Adminigtracisn de Bibliotecas:
Programacién, recurwos financieros y humanos. Control ¥
avaluacibn da servicios.

TEMA 1I.- Informatizacion en la biblioteca.

TEMA III.- Redes de bibliotecas y servicios bibliograficos
informatizados: la biblioteca electrdnica.

TEMA IV.- La infarmmcién bibliogréfica.

TEMA V.- Procesc técnico de las publicaciones:
Procedimientos manuales y automatizados.

TEMA VI.~ La normalizacién de la identificacidn
bikliografica: La ISBD, el ISBN y el ISSN.
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TEMA VII.- Instalacidon y equipamienta de las biblictecas.
Conaervacidn de materiales biblictecarios.

TEMA V1II,- Materiales especiales en le biblioteca.

TEMA IX.- La organizacldn bibliotecaria espafola. E1
sistema bibliotecario de Andalucia. Bibliotece de Andslucia.

TEMA X.- Organizaciones internacionales relacicnadas con
biblictecas y centros de documentacldn : UNESCO, IFLA, I50: La
cocperacidn intarnacional.

TEMA XI.- Acceso al documento original, técnicas de
reproducclon del documento. su aplicacidn en bDibliotecas y
centros de documentacldn. Disponibllidad universal de las
publicaciones.

TEMA XII.- Biblicotecazs y oentros de documentacldn de
Orgenes de Control Externo, Instituciones,

TEMA XII1.- El Servicio de Biblioteca y Archiveo de 1la
Camara de Cuentag de Andalucia, Organizacidn y Funcionamiento,

TEMA XIV.- La hiblioteca especializadms y el centro de
documentacién: Funclones y caracteristicas.

TEMA KV.- El documento primario: Sus clases. El documento
secundario.

TEMA XVI.- Los nuevos soportes de la informacidn: La
microrreproduccién, el CD-ROM, el disco &ptico, videctex.

TEMA XVII.- Bases de Datos: Pancrama actual de Espafia.

TEMA XVIII.- Panoramz intermacianal de la documentacién y
la informacidn. Productores, distribuidores y redes,

TEMA XIX.- Teledocumentacidén : tipos de servicios.
Servicios de bisqueda bibliografica retrospectiva. Servicio de
Aifusidén selectiva de la informacién. Servicio de chtencldn de
copias de documentos primarios.

TEMA KX.- La literatura gris: Documentos reservedos y de
difusidn reducida, patentes, etc. Problema de accesibilidad y
fuentes para su conoccimiento.

TEMA XXI.- La docusentacidn estadistica y econdmice.

TEMA XXIT,- La documentacién Politica y Administrativa: La
Adainistracién Pablica y la industria como  usuarics
productores de informacithn.

e

TEMA XXIII.- La documentacién juridica.
TEMA XXIV.- La documentacidn sobre la Unldn Europea.

TEMA XXV.- Administracién de Archivos. Sistemas da
Axchivos.

TEMA XAIVI.- Estudio diplomético dal documento
contemporénec. Tipologia documental de Ia CAsara de Cuantas de
Andalucia.

TEMA XXVII.- Organizacién deocumental: clasificacién y
ordenscidn. N

TEMA XXVIII.- Organizacidén documental: Instrumentas de
descripcidn: Guias, indices, ragistros, inovantarios,
catdloges.

TEMA  XXIX.- El archivo de oficina: ragistro,
clasificacién. Formacién de expedientes ¥y normalizacidn da
documentos. .

TEMA HXX.- La accesibilidad docwsental. Cuastionss
lagales, la consulta de documentos an archivog histédricos ¥y
administrativos. Secreteos oficiales.

TEMA XXXI.- Caducidad de les ddcumentos, transferencias,
axpurga.

TEMA XEXII.- Servicio de archivo: infornacisdn,
certificacién y congulta. Mecanizacién de las tareas de
archiva.

TEMA XXXIII.- La organizacién archivistica espafiola:
claszificacién de los archivos eapaficles. La organizacién
archivistica de las Camunidades Autdnomss . Organisinns

nacicnales e internacionales de archivo.
TEMR XXXIV.- Depdsito de archivos. Inatalacidn. Scportes
documentales: tipos y causas de alteracidn. Medidas de

prevencién y correccion de agentes degradantes ambientales.

TEMA XKXXV,- Ls regulacion de la propledad intelectual.
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ANEXO IV
Compogicion del Tribunal

El Tribunal Calificador encargadc de resclver €1 concurso-

opogicidn, guedaréd constitulde de la forma siguiente:
TITULAR

Presidente:
- Excmo. Sr. Consejerc Mayor de la Cdmara de Cuentas de
Andalucia.
Vocales:
- Dfa,. Sonsoles Celestine Angulo, Directora de la Biblioteca
Universitaria de Sevilla.

- Dfim. Antonia Heredia Herrera, Directora del Archiwo General
de Andalucia.

- D. Manuel Romero Tallafigo, Profesor Titular de Ciencilas
Técnicas Historiograficas de la Fecultad de Geografia e
Historia.

Segretario:

- Ilmo. Sr. D, Padro Bisbal Aréztegui, Secretario General de
la CAmara de Cuentas de Andalucia.

SUPLENTES

Presidente:

- Cargo de la Cémara de Cuentes de Andalucia gue ostente la
condicién de funcionario © funcienario al servicio de la
migma, en quian delegue el Excmo. Sr. Consejero Mayor.

Vocaleg:

- Cha. Esparanza Jiménez Martin, Directora de Biblioteca de la
Facultad de Fisica de la Univeraidad de Sevilla.

- Dha. Carmen Jiménez-Castellanc Balleateros, Jefa del Servicia
de Biblioteca del Parlamento de Amdalucia.

- D. Sebastisn de la Ubra Sierrs, Jefe del Servicio de
Documentacidén y Archivo del Parlamento de Andalucia.

Secretario;

- D, Earigue Mufioz Juan, Letrado de la CéAmara de Cuentas de
Andalucia.

Sevilla, 8 de enero de 1996.- El Consejero Mayor,

José Cabrera Bazan.
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3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

ORDEN de 19 de diciembre de 1995, por la
que se autoriza al Ayuntamiento de Cafada Rosal
(Sevilla) a que aporte unos terrenos de sus bienes

de propios a la Sociedad de Desarrollo Cariada
Rosal, SL.

En el expediente instruido por dicho Ayuntamiento se
ha dado cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 86
de la Ley 7/85, de 2 de abril, 26 y 104.3 del Real Decreto
Legislativo 781/86, de 18 de abril, asi como lo dispuesto
en los articulos 109, 113, 114 y 118 del Reglamento de
Bienes de las Entidades Locales de 13 de junio de 1986.

El Estatuto de Autonomia en su articulo 13.3 aprobado
por Ley Orgdnica 6/81, de 30 de diciembre, confiere a
esta Comunidad Auténoma competencia en materia de
disposicién de bienes de propios de las Corporaciones
Locales.

En su virtud, al amparo de la legislacién invocada,
y de conformidad con lo dispuesto en el art. 44.4 de la
Ley 6/83 del Gobiemno y la Administracién de la Comu-
nidad Auténoma, he tenido a bien disponer lo siguiente:

Autorizar al Ayuntamiento de Canada Rosal (Sevilla)
para que aporte, a «Sociedad de Desarrrollo Cafiada Rosal,
S.L.», unos terrenos de los bienes de propios del citado
Ayuntamiento, a fin de dar cumplimiento al acuerdo adop-
tado por el Ayuntamiento Pleno con fecha 27 de octubre
de 1994, y cuya descripcién es:

Parcela de terreno en el término municipal de Cafiada
Rosal. Mide: Nueve hectéreas. Linda: Al Norte con finca
segregada y vendida a don Manuel Cantarero Ferndndez;
al Sur con finca de la que se segrega; al Este con Carretera
que va de Cafada Rosal a Ecija, y al Oeste con Haza
de Antonio Chambra y con Molino de Vergel. Fue adquirida
por compraventa mediante escritura otorgada en Cafada
Rosal a 23 de julio de 1992 ante el Notario de Fuentes
de Andalucia dofia Maria Jesus de la Puente Garcia Gan-
ges. Se encuentra inscrita en el Registro de la Propiedad
de Ecija, Tomo 1.029, Libro 4 de Cafia Rosal, Folio 175,
Finca 422, Inscripciéon 1.% Valor: 24.849.760 ptas.

Parcela de terreno en el #érmino municipal de Cafiada
Rosal. Mide: Setenta y seis dreas y cincuenta y una cen-
tidreas, o siete mil seiscientos cincuenta y un metros cua-
drados. Linda: Al Norte, con terrenos de la Sociedad Co-
operativa de Envases; al Sur, con finca de la que ésta
se segregd, hoy del Ayuntamiento de Cafiada Rosal; al
Este, con Haza de don Antonio Chambra y al Oeste, con
resto de la finca matriz. Fue adquirida por segregaciéon
y cesion gratuita de los cényuges don Manuel Cantarero
Ferndndez y dofia Josefa Hebles Garcia, segin resulta de
la escritura otorgada en Ecija a 26 de enero de 1995,
ante el Notario don Jerénimo Moreno Moreno. Se encuen-
tra inscrita en el Registro de la Propiedad de Ecija, Tomo
1.075, Libro 6 de Cafada Rosal, Folio 9. Inscripcién 1.9,
Oltima de dominio de la finca registral 555 de Cafada
Rosal. Valor: 2.111.676 ptas.

Sobre los citados terrenos se han realizado una serie
de obras por importe de 22.379.424 ptas. por lo que
el valor total de la aportacién municipal asciende a

49.340.860 ptas.
Sevilla, 19 de diciembre de 1995

CARMEN HERMOSIN BONO

Consejera de Gobernacién

RESOLUCION de 21 de diciembre de 1995,
de la Direccién General de la Funcién Piblica, por
la que se anuncia la interposicién del recurso con-
tencioso-administrativo ndm. 1874/95.

En cumplimiento de lo ordenado por la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Mdlaga, del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Andalucia, comunicando la interposicién
del recurso contencioso-administrativo ndm. 1874/95,
interpuesto por dofia M.“ de los Angeles Pérez de Gracia
Gonzdlez contra la Orden de 3 de octubre de 1994, de
la Consejeria de Gobernacién, por la que se convoca con-
curso de acceso para la provisién de plazas vacantes del
grupo V, por personal laboral fijo de nuevo ingreso en
el dmbito de la Administracion de la Junta de Andalucia.

HE RESUELTO

1.° Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 1874/95.

2.° Ordenar la publicacién de la presente Resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia para que
los interesados comparezcan en autos, en el plazo de nueve
dias.

Sevilla, 21 de diciembre de 1995.- El Director General,
Vicente Vigil-Escalera Pacheco.

RESOLUCION de 27 de diciembre de 1995,
de la Direccién General de Administracién Local y
Justicia, por la que se crea un puesto de trabajo
reservado a funcionarios de Administracién Local
con habilitacién de cardcter nacional, con la deno-
minacién de Adjunto a la Tesoreria, en la Diputacién
Provincial de Mdlaga, y se clasifica para su provisién
por el sistema de libre designacién.

Vista la solicitud formulada por la Diputacién Provincial
de Mdlaga relativa a la creacién y clasificaciéon del puesto
de trabajo de Adjunto a la Tesoreria, reservado a fun-
cionarios de Administracién Local con habilitacién de
cardcter nacional para su provisién por el sistema de libre
designacién, en base al Acuerdo adoptado por la citada
Corporacién en sesién celebrada el dia 27 de septiembre
de 1995, de conformidad con lo previsto en los articulos
165.1 del Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de
abril, 2.g) y 27 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, sobre provisién de puestos de trabajo reservados a
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
cardcter nacional y en el Decreto 467/1994, de 13 de
diciembre, por el que se asignan a la Consejeria de Gober-
nacién las competencias atribuidas por las Disposiciones
Adicionales Novena, de la Ley 22/1993, de 29 de diciem-
bre y Tercera, del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, relativas al régimen de dichos funcionarios y en el
articulo 64 de la Ley 42/1994, de 30 de diciembre de
medidas fiscales, administrativas y de orden social,

Esta Direcciéon General ha resuelto:

Articulo Unico: 1. Se crea en la Excma. Diputacién
Provincial de Mdlaga, un puesto de colaboracién, reser-
vado a funcionarios de Administracién Local con habili-
tacién de cardcter nacional, con la denominacién de
Adjunto a la Tesorerfa.



