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Sevilla, 4 de septiembre 1997

3. Oftras disposiciones

CONSEJERIA DE TRABAJO E INDUSTRIA

ORDEN de 27 de agosto de 1997, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio piblico
que presta la empresa Urbaser, SA, encargada de
la recogida de basura en Fuengirola y Mijas (Md-
laga), mediante el establecimiento de servicios
minimos.

Por la Asamblea General de Trabajadores de la empre-
sa Urbaser, S.A., encargada de la recogida de basura en
Fuengirola y Mijas (Mélaga) ha sido convocada huelga
a partir del dia 6 de septiembre de 1997, con cardcter
de indefinida, en los siguientes horarios:

Recogida de basura de noche: Desde las 3,00 horas
hasta las 24 horas; recogida de basura mafanas: Desde
las 11,00 horas hasta las 8,00 horas; recogida de basura
de tarde: Desde las 17,00 horas hasta las 14,00 horas;
talleres: Desde las 11,00 horas hasta las 8,00 horas; ofi-
cinas: Desde las 11,00 horas hasta las 8,00 horas, y que,
en su caso, podrd afectar a todos los trabajadores de la
citada empresa en las mencionadas localidades.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce
a los trabajadores el derecho de huelga para la defensa
de sus intereses, también contempla la regulacién legal
del establecimiento de garantias precisas para asegurar
el mantenimiento de los servicios esenciales de la comu-
nidad, y el articulo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4
de marzo, de Relaciones de Trabajo, faculta a la Admi-
nistracion para, en los supuestos de huelgas de empresas
encargadas de servicios publicos o de reconocida e ina-
plazable necesidad, acordar las medidas necesarias a fin
de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26
y 33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina
en materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios
esenciales de la comunidad, la cual ha sido resumida Ulti-
mamente por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990,
de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Adminis-
tracién de velar por el funcionamiento de los servicios esen-
ciales de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que
«exista una razonable proporcién entre los servicios a impo-
ner a los huelguistas y los perjuicios que padezcan los
usuarios de aquéllos, evitando que los servicios esenciales
establecidos supongan un funcionamiento normal del
servicio y al mismo tiempo procurando que el interés de
la comunidad sea perturbado por la huelga solamente en
términos razonables».

Es claro que la empresa «Urbasem encargada de la
recogida de basura en Fuengirola y Mijas (Mdalaga), presta
un servicio esencial para la comunidad, cual es el man-
tenimiento de la salubridad, y por ello la Administracién
se ve compelida a garantizar dicho servicio esencial
mediante la fijacién de servicios minimos, por cuanto que
la falta de salubridad en las citadas ciudades, colisiona
frontalmente con el derecho a la salud proclamado en
el articulo 43 de la Constitucién Espariola.

Convocadas las partes afectadas por el presente con-
flicto a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, con-
sensuar los servicios minimos necesarios, y no habiendo
sido esto Ultimo posible, de acuerdo con lo que disponen
los preceptos legales aplicables, articulos 28.2 y 43 de
la Constitucién; articulo 10.2 del Real Decreto Ley
17/1977, de 4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de

Autonomia de Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de
29 de diciembre; Acuerdo del Consejo de Gobierno de
la Junta de Andalucia de 5 de octubre de 1983; y la
doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacién de huelga convocada por la
Asamblea General de Trabajadores de la empresa Urbaser,
S.A., encargada de la recogida en basura de Fuengirola
y Mijas (Mdlaga), que se llevard a efecto a partir del dia
6 de septiembre de 1997, con cardcter de indefinida, y
que, en su caso, podrd afectar a todos los trabajadores
de la citada empresa en las mencionadas localidades en
los siguientes horarios:

Recogida de basura de noche: Desde las 3,00 horas
hasta las 24 horas; recogida de basura mafanas: Desde
las 11,00 horas hasta las 8,00; recogida de basura de
tarde: Desde las 17,00 horas hasta las 14,00 horas; talle-
res: Desde las 11,00 horas hasta las 8,00 horas; oficinas:
Desde las 11,00 horas hasta las 8,00 horas, deberd ir
acompafadas del mantenimiento de los servicios minimos
que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de
los servicios esenciales minimos determinados serdn con-
siderados ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real
Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondrdn limi-
tacién alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni
tampoco respecto de la tramitacién y efectos de las peti-
ciones que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigor el mismo

dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 27 de agosto de 1997

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO
Consejero de Trabajo e Industria

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Gobernacién y Justicia

lImo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
lImo. Sr. Director General de Administracién Local.

lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerfas de
Trabajo e Industria y del Gobierno de Mdalaga.

ANEXO

Turno de noche.
2 vehiculos con 1 conductor cada uno y dos peones
también cada uno.

Turno de mafana y tarde:

1 vehiculo con 1 conductor y 2 peones, durante el
50% del horario sefalado como de huelga.

La recogida de basura de Centros Hospitalarios, Asilos,
Mercados y Colegios se garantizard al 100%.
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ORDEN de 28 de agosto de 1997, por la que
se garantiza el funcionamiento del servicio pdblico
que presta la empresa Ingenieria Ambiental Anda-
luza, SA, encargada de la recogida de residuos sdli-
dos y limpieza viaria en diversos municipios de Gra-
nada, asi como de la recogida de residuos de mer-
cados, mataderos, grandes superficies comerciales
y establecimientos hospitalarios, mediante el esta-
blecimiento de servicios minimos.

Por el Comité de Empresa de la empresa «Ingenieria
Ambiental Andaluza, S.A.» (IASA), ha sido convocada huel-
ga para los dias 5, 6 y 8 de septiembre de 1997, y que,
en su caso, podré afectar a todos los trabajadores de la
mencionada empresa, encargada de la limpieza piblica
en diversos municipios de Granada, asi como de la reco-
gida de residuos de mercados, mataderos, grandes super-
ficies comerciales y establecimientos hospitalarios.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce
a los trabajadores el derecho de huelga para la defensa
de sus infereses, también contempla la regulacién legal
del establecimiento de garantias precisas para asegurar
el mantenimiento de los servicios esenciales de la comu-
nidad, y el articulo 10 del Real Decreto 17/1977, de 4
de marzo, de Relaciones de Trabajo, faculta a la Admi-
nistracién para, en los supuestos de huelgas de empresas
encargadas de servicios publicos o de reconocida e ina-
plazable necesidad, acordar las medidas necesarias a fin
de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional en sus Sentencias 11, 26
y 33/1981, 51/1986 y 27/1989 ha sentado la doctrina
en materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios
esenciales de la comunidad, la cual ha sido resumida Glti-
mamente por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990,
de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Adminis-
tracién de velar por el funcionamiento de los servicios esen-
ciales de la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que
«exista una razonable proporcién entre los servicios a impo-
ner a los huelguistas y los perjuicios que padezcan los
usuarios de aquéllos, evitando que los servicios esenciales
establecidos supongan un funcionamiento normal del
servicio y al mismo tiempo procurando que el interés de
la comunidad sea perturbado por la huelga solamente en
términos razonables».

Es claro que la empresa «Ingenieria Ambiental Anda-
luza, S,A» (IASA) encargada de la limpieza pUblica en diver-
sos municipios de Granada, asi como la recogida de resi-
duos de mercados, mataderos, grandes superficies comer-
ciales y establecimientos hospitalarios, presta un servicio
esencial para la comunidad, cual es el mantenimiento de
la salubridad, y por ello la Administracién se ve compelida
a garantizar dicho servicio esencial mediante la fijacién
de servicios minimos, por cuanto que la falta de salubridad
en algunos de los municipios de Granada, colisiona fron-
talmente con el derecho a la salud proclamado en el
articulo 43 de la Constitucién Espafola.

Convocadas las partes afectadas por el presente con-
flicto a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, con-
sensuar los servicios minimos necesarios, y no habiendo
sido ello posible, de acuerdo con lo que disponen los pre-
ceptos legales aplicables, articulos 28.2 y 43 de la Cons-
titucion; articulo 10.2 del Real Decreto Ley 17/1977, de
4 de marzo; articulo 17.2 del Estatuto de Autonomia de
Andalucia; Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre;
Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia
de 5 de octubre de 1983; y la doctrina del Tribunal Cons-
titucional relacionada,

DISPONEMOS

Articulo 1. La situacién de huelga convocada para
los dias 5, 6 y 8 de septiembre de 1997, que, en su caso,
podrd afectar a los trabajadores de la empresa «Ingenieria
Ambiental Andaluza, S.A.» (IASA), encargada de la limpieza
publica en diversos municipios de Granada, asi como de
la recogida de residuos de mercados, mataderos, grandes
superficies comerciales y establecimientos hospitalarios,
deberé ir acompanada del mantenimiento de los servicios
minimos que figuran en el Anexo de la presente Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por
parte del personal necesario para el mantenimiento de
los servicios esenciales minimos determinados serdn con-
siderados ilegales a los efectos del articulo 16.1 del Real
Decreto Ley 17/1977, de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondrén limi-
tacién alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni
tampoco respecto de la tramitacién y efectos de las peti-
ciones que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 28 de agosto de 1997

GUILLERMO GUTIERREZ CRESPO

Consejero de Trabajo e Industria

CARMEN HERMOSIN BONO

Consejera de Gobernacién y Justicia

lImo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
lImo. Sr. Director General de Administracién Local.

lImos. Sres. Delegados Provinciales de las Consejerfas de
Trabajo e Industria y del Gobierno de Granada.

ANEXO

Servicio de recogida de residuos sélidos: El mismo
se prestard el dia 8 de septiembre de 1997 (lunes) en
las localidades afectadas y durante la totalidad de la jor-
nada normal de trabajo (6 horas 40 minutos).

Servicio de recogida de residuos en mercados, mata-
deros, grandes superficies comerciales y residuos clinicos
procedentes de hospitales: El 100% de los medios humanos
y materiales encargados normalmente de la prestacién de
estos servicios durante todos los dias de huelga.

Servicio de limpieza puUblica viaria: El mismo se pres-
tard el dia 6 de septiembre de 1997 (sébado) mediante
dos trabajadores en Maracena y un trabajador en Atarfe.

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

RESOLUCION de 26 de agosto de 1997, por
la que se declara fiesta de inferés turistico nacional
de Andalucia a la Semana Santa de Baena (Cérdoba).

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 30 de junio de 1997, se remite
escrito del Muy llustre Ayuntamiento de Baena en el que
solicita la Declaracién de Fiesta de Interés Turistico Nacio-
nal de Andalucia para la Semana Santa de Baena (Cér-
doba), aportando documentacién explicativa del interés
turfstico de la misma, aportando igualmente Resolucién
de 28 de noviembre de 1985, de la entonces Consejeria



