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16. La ochw,dc.xd de las policias locales. Funciones 1.4, REQUISTTOS:
segun la Ley Orgdnica 2/86, de fuerzas y cuerpos de segu- ‘
. . .y . Tara tomar parte en el process selective de la
I’IdOd. Ley ]/89, de COOI’dIﬂOCIOﬂ de |OS pOlICIOS |oco|es Oposicidn, los aspirantes, habrén de reunir antes de que termine

el Wltime diam del plazo de presentacidn de sclicitudes., los

de Andolucm . siguientes requisitos:

17. Ley de seguridad vial. El Reglamento de circu-

., . >, R} e

lacién. Normas generales de circulacién. Transportes de a) Nacicnalidad eepafiala. _
mercancias que requieren precauciones especiales. fing, ! Tener 18 afios de edad ¥ no haber sutplido los 30
18. La actividad de la policia local como policia admi- Las majers) ESTATUra minima de 1,70 mte. los hombres y 1,85 mes.
nistrativa. La actividad de la policia local en materia de d) Compromisc de portar ammas y utilizarlas cuando

.7 .. . . lagalmente sea preceptive.
pro*eCC'On C|V|| mun|C|pO|~ 1 e) Estar en posesidn de la titwuacidn de Geruado
H H H H Escalar, Formacién Profesionmal de Primer Sradoe ¢ equivalents,
! _] 9. Delitos y f0|’ros.‘ COHCGPTQ Circunstancias modi- sonforme al art. 25 de la Ley 30/84 y art. 7 del Desrato 186/92.
ficativas de la responsob|||dod criminal. £} No haber sido condenade por deiits delesc ni separade
. . ., . .. del sexrvicio del Estadoe, da la Administracién Auténema, Local o
20. De los delitos cometidos con ocasién del ejercicio Institucional, ni hallarse inhsbilitado para ol ciercicio de
. funciones piblicas.

de |.OS dereChQS de lO person_o reconoodos por |OS |eY?5- g} Estar en posesidn de los permiscs de canducir de las

Delitos cometidos por particulares y por funcionarios Clases A2 y B2. . . . -
pL'JbliCOS 4 h} Ccmprcimaso Eed coniuclir wehirulos policiales, en

. cancerdancia ¢on el apartado anteriar.
21. Delitos de la funcionarios publicos en el ejercicio B) Los aspirantss deberdn acompafiar a sus instancias un
de sus cargos. Delitos contra la autoridad y sus agentes. Certificado Médico, extendido en impress oficial y firmado por
A k colegiade en ajercicic, en el gue haga constar edpresamente que
22. Delﬁos contra |Qs personas. Dehfos contra |Q al cpositor reune las cendiciones fisicas ¥ sanitarias necesarlias
. d d v suficientes para la realizacidn de los ajercicies fisicox
propieaaaq. intagrantes del primer ejerciciec de la oposicidn. Los sspirantes
. . B que no aporten el referido certificado en tiempe y forma se
23 El atestado policial en la ley de enjuiciamiento Pt lirarsn exoluidos s La cposicidn. La sertifiescitn oitada,
criminal. Concepfo y estructura. no excluye el posterior raconocimiento médica, segun cuadro de
. . . L. ., exclusiones, obieto del secunde ejgrcicio de ls oposicion.
24. Vida en sociedad. Personalidad y socializacién.

STOTUS. Rol 1.5. La Opesicién censtars do los siguientes

. ejercicios, siendo eliminatories cada uno de elloz:
. 25 Lo C'Ud‘?,d- El SUbUI’bIO.. El fenémeno de la urba- PRIMER EJERCICIO.- PRUEBAS FISICAS: Consistirda en
nizacion. POb'OCIOn y grupo SOC|0|_ superar todas y cada una de las prusbas fisicas ques se relacionan
2 L . - a continuacién, sisndo cada una eliminatoria para pasar a la
6. La sociedad de masas. Caracteristicas. ¢ bibanta, Tespatindons al crden gue asimd ntn :

27. La Ley Orgdnica 2/86, de fuerzas y cuerpos de - E—

seguridad. FUERZE FLENORA _
28. La Ley 1/89, de coordinacién de policias locales. 2 Hombres
DesorroHo. Desde la posicién de suspensién pura con palmas al

frente, brazes totalmenta extendidos, se rezlizaran flexiones de
manera ¢ue la barbilla asome por encima de la barra y extendiende
totalmente los brazos gin que se permita el balancec del cuerpo
o ayuda con movimientos de piernas. Des intentos.

29. Etica policial.

Dos Hermanas, 7 de octubre de 1996.- El Alcalde.

Los aspirantes tendrdn gque realizar un minimo de B
flexiones.

o) Muieres

AYUNTAMIENTO DE CHURRIANA DE LA VEGA El ejsrcimic consi@its en guedar, el mayor tiempo

posible en la posicidén de brazos flexionados, presa con las

(GRANADA) palmas de las manos hecia atras, piernas completamente extendidas
v pies sin tocar el suele, barbilla situsda por encima de la
harra ¥y sin taner contacto con ella. Dos intentos.

ANUNCIO de bOSGS. Los aspirantes tendrédn gue mantenerse en la pesiclon
deserita antericrmente un minimo de 40 securdos.

SRLTC VERTICAL (Hombres y muieves!

D. R. Vicente Valero Rodriguez, Alcalde-Presidente del
Ayunfgmienfo de Churriana de la Vego (Gronodo). Desde le posicion iniclal de lado junto con una pared
vertical; v con un braezo totalmente extendide hacia arriba, el

mspirante marca la altura que alcanza en esta posicidn. Separado

20 emts. de la pared vertical, salta tantn como pueda y marca

HOCG sober: Que e|AyunTc1mienfo Pleno en sesion ordi- nusvamente con les dedos el nivel alcanzado. Se acredita la
. , P 7 11 i axi G ini
naria, celebrada el dia 17 de diciembre, entre otros adoptd P hepi i iRl el hocha decde la posicién
el acuerdo de convocar oposicién para provisién de dos )
. . . Los asplrantess tendrén que aleanzar 52 centimetros los
vacantes de la Policia Local, aprobando las bases siguien- hombres v 40 ceatimetroe lLas mujeres.
tes: SALTO DE LONGITUD

Se tomard ls carrera noogssaria ¥ se¢ batira com un salo

BASES OPOSICION POLICIALES LOCALES pié, sogin a1 Reglanonto de Atletisno. Dos intentos.

Los aepirantes tendrén que superar 4.5 mts. los varones
¥ 3,80 mts. laz mujeres.

I.- RORMAS GENERALES.

1.1. Por resolucién de la Alcaldia, de fesha 15 de SALTO DE ALTURA
Noviembre da 1.996 se convoecan prusbas salectivas para cubrir dos
plazas de Guardias de la Policia Logcal, de la Escala de 1,30 mte. para los varones y 1,15 mis, para las
Administracién Especial, Subsszcala Servicios Especiales, Clase mujerss, batiendo con un sole Ppié, secin el Reglamente de
Policia Local. htletisho. Dos intentos.

Las plazas convocadas son 2, incrementandcse las mismas
con la= vacantes gque puedan producirsze hasta =l momentc de TCARRERR DE VELOCIDAD (60 METROS :
iniciar la celebracidn de las prusbas. A —
El aspirante se ocolocara en 1a pista en el lugar
sefialado, pudienda realizar la salida de pie o agachado, sin
tacos. Dos intentoz.

1.2. b las presentss pruebas selectivas les serd de
aplicacidén la Lay 30/84; la Ley 7/85 de Bases de Régimen Lacal,
R.D.L. 781/86 de 18 da Abril; R.D. 8%6/91, de 17 de Ju.nif; L;y
1/89 de 8 de Mayo, de Cocrdinecidn de las Policias Locales de R Lo " L.
Andalucia; Decreto 186/32 de 24 de Noviembre, scbre Sgleccién, Marcas minimas: 8° '50 para les hombrzes y 97750 para las

Formacidn y Movilidad de los Cuerpos de FPelicia Lecal de TUIETes.
Bndalucia; Orden de 29 de Enerc de 1.993, por la que ss establece
las pruebas de acceso a las distintas categorias de los Cuerpes
de la Palicia Local de indalusia, R.D. 364/95 de 10 ds Marzo, por CARRERR DE RESISTENCIA SOERE 2.000 METROS:
=l qua se aprusba el Reglamento General da Ingresc del Perscnal . i .
al sarvicio de la Administracién del E=tado, y las Bases de la i El aspirante se colocara en la pista en el lugar
presente convecatoria, indicado. Des intentos.
1.3, El procedimiente de seleccisn de los aspirantes Marcas minimas: 8 pare los hombres y 9'minutas para las -

sera el de Oposicidn libre. muieres.
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WATACION {50 METROS ESTILO LIBREI:

El aspirante podrd colocarse para ia salida, bien schre
las plataformas de salida o en el borde de la piscina o en el
interior de la pilsta, tomando en este caso contacte cen la pared
de la piscina en..sl borde de la salids. Dada la salida, los
participantes en la pomicién adoptada bisn en zambullida ¢ per
impulaién sobre la pared, iniciarén la prueba emplieands cualguier
estilo para su progresién. Des intentes.

Marcas minimas exigidas: 5%°° para los hombres ¥
65 ‘pars las muieres.

SEGUNDC EJERCICIO.- RECONOCIMIENTO MEDICO: Consistirxd
en un reconccimiento médico, &l cual se habran de someter los
aspirantes con cardcter obligatoric, conforme al cuadro de
exclusiones médicas gue rige para sl ingreso en los Cuerpos de
1la Policia Lecal, que te detalla a continuacidn:

1.~ TALLA: Estatura minima: 1,70 mts. hombres, 1,55 nmts.
muieres.

- ORESIDAD-DELGADEZ: Obesidad o delgadez manifiestas
que dificulten ¢ incapaciten para el ejercicio de las funciones
proplas del carga. |

Daso no sﬁperier ni inferier al 20% del tesrico ideal,
ealoulado =egin la formula siguiente:

P.l.= (talla en ems.-100) + adad/4) x 0,%.
3.- EXCLUSIONES DEFINITIVAS.-
a1 Ojc';yi visién:

3.1.1. Rgudsza visual sin correccidn inferlor a los 3/3
de la visidn normal en ambos oios.

3.1.2, Gueratotomia radial.

3.1.3. Desprendimiento de retina.

3.1.4., Estrabismo.

3.1.5. Hemianopsias.

Z4.1.6. Diacromatopsias.

3.1.7. Cualquier otye procesc pateldgico—gue, a iuicia
de lo= Inspsctoras Médicos, dificulte de manera importante la
agquieza visusl.

3.2. Oido y audicidn: Agudeza auditiva que suponga una
pérdida entre 1.0G0 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000
 hertzics a 4% dec;ballos. Asimismo no podria existir una pérdida

auditiva en las frecuencias conversacionales igual o supericr a
3¢ decibelios.

3.3 Otras exclu=ionse

3.3.1 Aparato looomotor: Alteraciones del aparato
locomotor que limiten o dificulten el desarycllo de la funcidn
poliecial, o gue pusdan agravarse, & juicic de los Inspectores
Médicos, con el dessmpefic dal puesto de trabajeo: Patoleogis dsea
de extremidades, retrecciones o limitaciones funcionales de causa
mazcular o articulax,  defectos de columna vertebral y otros
procesos Aseos, masculares ¥y artzculares.

3.3.2 Aparato dmast:.vo' Ulcere gestro-ducdenal y
'd:ualqu:.er otro procesa digestivo que, a juicio de los Inspectores
Médicos, difioultse el desempeflo del puesto de trabajo.

3.3.3 Aparate cardio-vascular: Hipertensién arterial
-ecualguier cavsa, no de]:viendo scbrepasar la= cifras en reposo
ilée 145 mm. /hg. en progsién sistdlica, -y los %0 mm/hg. =an presién
‘diastélx.ca, varices o insuficiencla venoss periférica, asi como
cualquier otra patologia ¢ lesion cardie-vascular que, a juicic
de los Inspectores Médicos, puweda limitar el desempefio del puszto
de trabaic.

- 3.3.4 bAparato respiraterice: El  asma bronquial,
bruncapat:m criénica obetructiva, el neumatorax espontédnec (en mds
de una ocasidnl, la tuberculos:s pulmonar activa ¥y otros procescs
del aparato respiratoric que dificulten el dessarrolle de la

funeisn policial.

4.3.58istema nervioso: Epilep=ia, depresidn, jaquecas,
temblor de cualquier caumsa, alcchelismo, toxicomaniae y otros
procesos patolégicos que dificulten el desarrxolie de la funcién
policial.

3.3.6 Pisl ¥ faneras: Psoriasis, sczema, cicatrices que
produzcan llmitacién funcional y otros procesos patelogicos que
dificulten o limiten el dezarrclle de la funaidn policial,

3.3.7 Otros Procesas patelégices: Diabetes,
enfermedades transmisibles en actividad, enfarmadades de
transmisifén sexual, enfermedades inmunclégizas sistemiticas,
intoxicaciones coranicas, hemopatias graves, malfarmacicnes
congénitas, psicosis y cualguier otro procesc patolégice que, a
juicic de los ‘Inspectores Médivos, limiten ¢ ircapafiten para el
ejercicio de la funcién policial.

|

TERCER EJERCICIO.- PRUEBAS PSICOTECNICAS:

Consistird en la realizacién de varias prushas
psicotéenicas, evaluindoss los siguientes factores:

iNTELECTUALES: Nivel intelestual con un comficiente de
inteligancia general superior a la media de la poblacidén
mapaficlsa.

. APTITUDES ESPECIFICAS: Cemprensién y fluidez verbal,
razonemiento verbal y espacial, Yy memoria. Atributos que
requisren una puntacién medie-alta. CARMACTERISTICAS DE
PERSONALIDAD: Ausencia de patolegia, madurez y estabilidad
emocional, motivacién personal ¥  social, sociabilidad ¥
flexibilidad. La puntuaclén redquerida sera le media, excepto en
madurez y estabilidad emeooicnal qus debers de scr medis-alta.

Para verificar la interpretacién de los resultados de
as pruebas anteriores =e zealizara una sntrevista a cads
pirante, por el profeslonal que raal:.ce las prusb que apoye
s cal:tf:.ca.cmnes obtenidas.

CUARTG EJERCICIC:

-PRIMERA PARTE: Consistird en contestar por ‘escbite em
“tiempo méximo de sesenta minutos, un test de cincuenta preguntas,
con respuestas alternativas, en relacién con oL temaris contenids
en el Anexe 1 de esta convocateria, de las cuales deberdm
{realizarse, come minimo, dos preguntas de csda tema, y conforme
al nivel de titulacién axigido. Dicho test serd elaborade por &l
Tribunal inmediatamente antes de su realizacidn.

SEGUNDA PARTE: Consistirs en deserrcllar per sscrito an
tiempo méximo de sesenta minutos, un supuests rraastico. a
determinax por el . Tribunal inmediatamente antes de su
celebracién, debiendo, asimiemo, =er determinados por el tribunal
lo=s parametro= que ss puntuaran en la reseluci<n del misme ¢ de
acuerda con el temario gue figura en el Arexo I de Jla
conveocatoria,

2.~ DESARRCLLO DE LOS EJERCICIOS.-

La actuacidén de los opositores se iniciara por arden
alfabético a partir del primerc de la letra que corresponda,
conforme al sortec gque se lleve a cabo y que ss publicard en el
Beletin Oficial del Estado.

2.1.- Bn el Decreto por &l que se aprueba la lista de
admitides w__sxcluidos, se__determinara la fecha_y lugar ds
celebracién &) primer ejercicic. Asi come la designacidén de los
miembros del Tribunal.

. Desde la terminacidn de una prueba y el comienzo de la
giguiente, deberd transcurrir un plaze minime de 72 horae ¥
mdxime de 45 dias.

Una vez comenzadas las pruebas,-no sera obligatoria la
pubiicacitn de los sucesivos anuncios de la celebracién de las
- restantes en el Boletin Ofieial de la Provincia. Estes anuncies
se haran piablicos en los lecales donde se havan celebrado las
pruebas anteriores, con deas horas de antelacidn, al menas al
comienzo-de las mismas, si se trata del misms siercicls, o de 24
horas, si se trata de uno nuevo.

2.3. Los Tribunales adoptarén las medidas aportunas para
garantizar que loa ajercicios escritos se=an sorregldos v
valorados sin gque se conczeca la identidad de los aspirantes.

: ‘2.4. El1 pragrama que ha de regir estas pruebas selectivas
a5 8l qus figura publicadc como hnexo.

2.5. En cwalquier momenta los ‘Pribunales podrén raquerir
#a Jos opositores para que acrediten sy perscnalidadid-

. 2.6. Los aspirantes serdn convocados para cada ejercicic
Jon Ilamamiente um.qo siendo excluides de la cposicidn qu:.enes no

menparszcan.

2.7. Si en 8l transcursc del procedimientc llegara a
conocimiente del Tribunal que algune de ins aspirantes ha
incurrido en inexactitudes o falsedades debers dar cuenta a los
érganos municipales competentes, a los efectos que procediera.

3. CALIFICACION DE EJERCICIOS.

8.,1. Los ejercicics de la oposicién se calificarén da la
farma ziguiente:

a) Frimer ejercicic: Se calificard apte o no apto.

k) Segundo ajercicio: Se calificara de apte o no apte.
o) Tercer sjercicio: Se calificara de apto o no apto.

d) Cuarto Cuarte Ejlercicic: Se calificard de 0 a 10
puntos, siendo necesaric paya aprokar, obtener cinco puntos en
la primera parte y otroe ¢ince puntos en la segunda parte. La
calificacién final serd ls suma dividida per dos.

3.2. La puntuacién total de las pruebdas vendra
determinada por la suma de ~Ims puntuwaciones chtetilfas en cada
siersicio de la Oposicisn.

4. SOLICITUDES.

4.1. Las solicitudes serén facilitadas en el Resgistro
General de Entrada de este Ahyuntamiento. A la solicitud se
acompafiard una Ffotocopia del D.N.I. y el resguardse de haber
ingresade les derachos de examen, asi come el Certificado Médice
4 4que se hace referencia sn la Base 1.4B).

4,2, Las solicitudes dirigidas al Excmo. Sr. Llcoalde, se
presentardn en el plazt de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente a la publicacidén del extracto de asta
convooateria en el Boletin Oficiel del Estads, despuds de la
publicacisdn integra en el Boletin Oficial de la Provincia ¥ en
sl de la Junta de Andalucia. Podréan presentarse: En el Registre
general de estes Ayuntamiento en Plaza Jose Antonic n¥ 14
{Churriana de la Vega).

A través de las Oficinas de Correcs, y dsberdn ir en
,aobre abierto para ser fechadas v selladas per el funcionario de
idicho organismo antes de ser certificadas.

K A tri¥s de las representscionss diploWdticas o
Mnaularea eorrespondientes, lag suscritas por los espaficles an
extranjero.
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. ¥ asimisms en la forma establecida en el art. 35.4 de la
Lay 30/92 de Régimen Juridico de las Rdministraciones Piblicas
v del Procedimjente hdministrativo Comin.

4.3. Los derechos de examen seran de 2.500 pssstas y se
ingresardn en la Tesoreria Municipal. El resguardo de ingreso se
adjuntard a la instancia.

personal de este Ayuntamiento.

4.4, Los errcres de hecho que pudieran adverticse podran
subsanarse en cualguier momento de oficic o a petiridn dei
interezado.

5.- ADMISION DE LOS ASPIRANTES.

5.,1. Terminadc el plaze de presentacién de instancias =1
Excmo. Sr. Alcalde dictara resolucién declarande aprobada la
lista de admitides asi como la de excluidos, <on indicacidén de
las causes y el plazo de subsanacién de defectos. En dicha
resclucidn, que deberid publicarse en el Boletin Oficial de la
Provincia, sa 1ndicardn les lugares en 3ue se snouentran
expusastas al publico las liatas certificadas completas de
aspirantes admitides ¥y excluidos.

5.2. Los aspirantes excluidos dispondrén de un plazo de
diez dias contados a partir del siguiente al de la pubiicacién
de la resolucldén, para subsanar los defsctos subksanables gqus
hayan motivado su exclusidn.

€. TRIBUNALES

€.1. El Tribunal calificador que tendrd la categoria 42
.de las recogidas en el RArnexo IV del R.D. 236A/88 de 4 de Marzo,
‘mstard integrado per los siguientes miembros:

Presidente: Exoms. Sr. Alcalde-Fresidente de la
Corparacitn o Conceial an quien delegue, comn titular v suplenta.

Vocales:

Uno por la Jefatura del Servicio v suplente.
Uno en representacidn de la Junta de Andalucia, vy
suplente.
Tres designados por la Corporacidn, y suplentes.
Uno en rapresentacidn de la Junta de Personal v
suplente. .
Secretaric: El de la Corporacidn v suplente.

6.2, El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la
asistencia, al mencs, de cinecs de sus componentes.

6.3. Los miembros del Tribunal deberdn abtensrse de
intervenir, notificendc al Exemo. Sr. Alcalde, cuando concurran
en esllos alguna de las circunstancias previstas en el articule
28 de la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las Administraciones
Piblicas y del Procedimiento Adminiztrativo Comin, o si hubieran
rezlizado tarsas de preparacidén de aspirantes a pruebas
selectivas sn los cinco afios anteripres & la publicacién de esta
convocatoria, para cuyas prusbas hubiesen sido nombrados miembroa
del Tribunal.

6.4. El Presidente del Tribunal poedra exigir a los
miembros del mismo, declaracidn expresa de no hallarse incursos
en las circunstancias previstas en el art. 28 de la Ley 30792 de
Régimen Juridice de 1ag Administraciones Publicas v del
Procedimiente Administrative Comin.

H Asimisme los aspirantes podrdn recusar a los miembros
dal Tribunal cuande concurran las circunstancias previstas en el
parrafc anterior.

I 6.5. El Tribunal no podra aprobar ni declarar gus han
superado las pruebas selectivas un numers superior al de vacantes
:convocadas. Ta= propuestas de aprobados que contravengan este
limite serén nulas de pleno derscho.

6.6, Los miembros del Tribunal son personalments
responsables del estricte ocumplimiente de las bases de la
convocatoria, a partir de su constitucidn, ¥ de la suiecidn a los
plazos establecidos para la realizacién y valoracidn de las
prusbas v para la publicacién de sus resustados.

6.7 E1l Tribunal pedrd disponer la incorperacién a sus
trabajcs de asmsorss especialiatas, guienes se limitarén al
ejercicic de sus especialidades técnicae, gque serén la unica base
de su colaboracidon con el érganc de degisioén.

6.B. Por resclucién de la Alecaldia ae procederd al
nombramienta de las funcignarios que deban colaborar
temporalmente en sl desarroilo de los progesos de seleccién, con
las compatencias de ajacucisn material ¥ ordenacién
administrativa de los distintos eijercicilos gue en cada prusba
selectiva les alribuya el Tribunal. Este perscnal estard adscrito
a dicho Tribunal y eierecerd sus funciones de ..on..nrm:[dad con las
instrucciones gque éste le curse al efecta. ‘

¢t e

6.9. Lagtresoluciones de los Trikunalss vin'éﬁfan a la
Administracidn, sin perjuicic de que ésta, en su caso, pueda
proceder a su revisian, conforme a lg previsto en los articulos
102 ¥ siguientes -de la Ley 30/92.

. Contra las rescluciones y actos del Tribunal y sus actes
de tramite que impidan continuar el procedimiento o produzoan
indefension, podra interponcerse recursoe ordinaric ante la
aataridad que haya nombrade a su Presidente.

7. LISTA DE APROBADOS, PRESENTACIGMN DE DOCUMENTACION Y
NOMBRAMIERT? DE FUNCIONARIOS.

7.1, Los anuncios de la relacion de aprobados de cada
ejercicic se haran publicos en les lose.es donde s& havan
celebradoe los mismos, asi como a&n lo= Tablones de Edictes de la
Corporacidn.

tveda exceptuado de abonar los derachos de examen el

7.2. Finalizados loz ejercicios de la oposicidn, al
Tribunal hard publica le relacién definitiva de aprobades que han
superado la oposicidn, con especlficacion de la puntuacidén total
chtenida por cada aspirante, por corden de puntuacién. Digha
relacidén serd clevada al Excmo. Sr. Alcalde con propuesta de
nombramiente de Guardias de la Policia Local en prdcticas.

7.3. En &) plazo de weinte dias haturales los aspirantes
que figuren en la relacldn definitiva de aprabados a gue =&
refiare la base antericr, deberdn presentar en este Ayuntamiento
la documentacidn acreditativa de los requisitos expresados en la
base 1.4A).

7.4. fuienes dentro del plaze fijade y =salvo los casos
de fuer:zs mayer no pre=zentar=an la dscumentazidn, o del examen de
la misma se dedujera que caracen de algunos de les requisitos
sefialados en la base 1.4, no pedrén ser nombrades y quedardn
anuladas sus actuacicnes s5in periulcic de la responsabilidad en
;m? imidieran haber 1ncurride por falsedad en la sclicitud
nicial.

T.5. Transcurrido el plazo de presentacion de
documentos, &1 Excmo. Sy. Alcalde nombrara Gnardias de la Pelicia
Local =n précticas y habrin de realizar un curseo de ingreso,
sequn el art. 11 del Decretc 186/92 de 24 de Noviembre, en la
Academia de la Policla Local de Granada de wna duracién de 500
horas y gue wversara scbre los conocimientos necesarics para ol
desempefic de los nuevos puestos de trabaic. La no supsracién o
abandeno de sste curso, =in causa que ce considere justificada,
producirda la necesidad d= superar nuevamente las pruebas de
selecceidn realizadas.

Finalizade el cursc de ingreso, se reunird el Tribunal
v a la vista dal inferme remitido por la ESPA o Academia de la
Policia Local de-Granads, procedard a la resalucidn dﬁf;nitwa,
alavandeo :prop'tlesta de nombramients en propiedsd comn Policim
Local, a la antoridad oompetante, de los aspirantes que hayan
suparado laz fases de seleccidén, sin que puedan preoponer un
mimero superior al de plazas cenvecadas. En atro casd les serd
da aplicacisn le estipulade en la legislacién vigente.

7.6. El escalafonamiento de los funcionarios que han de
ser nombrados en propiedad, se llevars a cako atendiende a la
p_mntuacirin glebal obtenida en la fase de osposicién vy curen de
ingreso.

7.8. El plazoc para tomar posesién sera de 30 dias a

contar desde 1a notificacién del nembramiento en prapiedad a 108

interesados, supopniendo la falta de este re=quisite la renuncia
al empleo.

5. NORMA FIMAL.

B.1. La presente <onvocatoria y sus bases y cuantos
a:tos administrativos se deriven de ella v de lac actuaciones del
Tribunal podrdn ser impugnados por los interesados en los casas
¥ en la forma establecidos por la Ley da 30/9Z, v en las
presentes Bases.

Lo que se hace puUblico para general conocimiento.

Churriana de la Vega, 15 de noviembre de 1996.-
Alcalde, D. R. Vicente Valero Rodriguez.

ANEXOD

1.- La Constitucidén espaflola de 1i.978: estructura ¥y
contenido. Derschos y debares fundamentales, 5Su garantia ¥
suspensidén. El Tribunal Constitucicnal. El Defensor del Pueblo.

2.~ La Corona. Funciones constitucionales del Rey.
Suocesién vy rvegencia. El refrende. Las Cortes Generales.
Compomieitn, atribucicnes y funcionamiento. El Gobierno v la

Rdministracién, Relaciones entre 2l Gobierno vy laz Cortes .

Generales. El Poder Judicial., El Consejo General del Poder

Judicial.

3. Tipolegia de los entes puiblicos: las Adminigtracicnes
central, auténoms, local e instituecional.

4.- 'LER"" Comunidades  Auténomas: constifueidn ¥
competancias. E1 Estatuto de Autonomia para Andalucia; estructura
v diaposiciones ganerales.

5.~ Idea gensral de las competencias de la Comunidad
nutdénoma de Andalucia.

6.,- El Parlamento de Andalucia. El Presidentes de la
Junta de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior
de Justicia.

7.~ Relaciones de la Junta de Asndalucia con la
hdministracicn Central v con otras Camunidades Autonomas. La
reforma dal Estatuto de Autonomia para Andaiucia.

8.~ El Derecho administrative y sus fuentes. La Ley vy
el Reglamento.

. 9.- Los actos administratives: roncepto vy clases,
Motivacién y notificacidén. Eficacia vy validez de Jos actos.

10.- Los recursos administratives: concepte y clases,
Recursos de alzada, reposicidn,revisidén y suplica.

11,~ La erganizacién territorial del Estade: la provincia
y &l munieipio.

El
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12.- La Administracién Local: autonomia de los sntes
losales. Principios constitucionales de la adrminlistracién local.

13.~- Urgenizacisén y funcionamiento de la Administracién -

Lecal. EL alcslde. Los tenientes de alcalde. El Pleno. La
comisidn de Gobierno, Organns complemsntarisn.

14.~ Potestades de la Administracicn Local. FPotestad

normativa: reglamentes, crdenanzas, bandos. Competsncla de los
antes locales: materias en las gue pusden asunir competencias.
Barvicios minimos obligatorios. Competencias delegadas.

15.- La Ffuneiénm publica local: soncepto., (lases.
Bdguisicién ¥y pérdida de la condicién de funcionarioc. Especial
yeferencia a los policias locales. Derechos, deberes &
incompatibilidades de los funcicnarios piblices lovales.

16.- La actividad de las Policias Locales, Funclones
segin la Ley Orgédnica 2/86 de Fusrzas v Cusrpos de Seguridad. Ley
1/8% de Coordinacién de las Pelicias Locales de Andalueis.

17.- Ley.de Seguridad Vial. El reglemente de civpulacion.
Wormas generales’ de.circulacién. Transportes de merginsiss que’
requieren precau@;éi‘mqu espaciales.

18,- Vida an sociedad. Perschnalidad y soclelizatlén.
Estatus. Rel. .

1%.- La ciudad. El1 suburbic. Ei fenémeno de la
urbanizacién. Poblacién y grupo =ocial.

2G,- La sociedad de masas. Caracteristicas.

21.- Caracteristicas poblaciones, urbanas y rurales del
Municipio. Cantros y'establecimisntos de interdés poilcial.

Churriana de la Vega, 15 de noviembre de 1996.-
Alcalde, D. R. Vicente Valero Rodriguez.

AYUNTAMIENTO DE ROTA

ANUNCIO de bases.

BASES PARA INGRESAR EN LA CATEGORIA DE LA POLICIA

EN LOS CUERPOS DE POLICIA LOCAL DE ESTE
AYUNTAMIENTO

= OBJETO DE LA CONVOCATORIA

1.1.- Es chjatc dea la presents oorwocatoria 1a provisién en
propiedad, mediante oposicidn libre, de 6 plazas vacentes an la plantilla
da funcionarios de este Ayuntamienta, certemecientes a la Escala da
Administracién Especial, Subescala de Servic-os Espaciales, Catagorig
Policia local.

1.2.—- Las plazas citadas adscritas a la Escale Bdsica, conforme
determina el art. 14 de 18 Lay 1/1.933, da & da mavo, de Coardinacidn de
las Policifas Locales de Andalucia, se encuadran en et Grupo D del art.-
25 de l1a Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de 1a
Funcitn Publica.

2,— LEGISLACION APLICABLE

Las presentes Bases se regirdh por 1o dispuesto en 1a Ley /1989
de 8 de mayo, de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia,
Decreto 196/1392, de 24 de noviembrs, de seleccidn, formacidn y movilidad
de Jog Cusrpos de 1a Policia Local de Andalucia, Orden de 29 de ehero de
1.993, de la Consejerfa de Gobernacidn, por la gue se establecen las
prusbas para &l acceso a las distintas categarias de los Cuerpos de
Poticia Local da Andalucia, v &n 1o pa previsto an la citada lagistacion,
Jas serd dea aplicacion la Lay 771985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local, Real Decreto Legislative 78171986, de 18 de abr:l, Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Madidas para la Reforma de Ta Funcion Publica, Real
Decrato 364/1995, da 10 de marzo, por &l gus se aprueba al Reglamanto
General de Ingreso del Parsonal &l servicio de ia Administracidn general
del Estade y de Provisidn de Pusstos de Trabajo y Promocidn Profesicnal
da los Fumcionarios Civiles da la Administracidn general del Estado, ¥
Real Decrato B96/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las regtas
bdsicas y los programas minimos a gue debe ajustarse el procadimiento das

selaccidn de los funcionarios de Administracion Local.

3.« REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

3.1.~ Para participar en &1 procesa sa‘ectiva ins aspirantes
deberdn reunir, antes da cue termina &l altime dia de prasentacion de
ac]igitudes, 1os aiguientes requisitos:

a) Macionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afos cumplidos y o haber cumpiido los
treinta.

¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y 1,65 metros las

mujares.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea
praceptiivo,

@) Estar en posesidn del ti{tule de Graduado Escolar, Formacion
Profasional oge Primer Grado o equivalente.

f) no haber sido conhdenade por delito dolosc, ni separado cel
servicio del Estado, de la Administracién autdnoma. Local o
Institucional, ni hallarse inhebilitado para e} ajercicic de funcionas
publicas.

Mo obstante, serd aplicable el benaficio de 1a rahabilitacidn, da
acuarda con las normas penales y aoministrativas, si el ihterssado lo
justifica,

g} Estar en posesidn de los permisos de conduccidn de las clases
A2 y B2.

n) Compromiso de& conducir wehiculos policiales, an concordancia

con el apartado anterior.

Estos requisitos deberdn acreditarse decumentalmente antes de
realizar o1 curso ds Ingreso an la Escuels de Seguridad Piblica da
Andatucia,

4.- SOLICITUDES

. 4.1.— En a1 plazo da veinte dias naturales a contar desde el =
siguiente Al de a pubiicacion en al BOE e la prasante nonvocatoria,
guienas deseen tomar parte en 1ms pruebas selectivas cursaran su
splicitud dirigida al Sr.Alcalde-Prasidente dal Ayuntamienta,

manifestando que reunen todos y cada uno de los reguisitos exigidos.

4.2.~ Las solicitudes a8 presentardn &n &1 Regrstro Genaral dal
Ayuntamiente o conforme a 1o dispuesto eh el art, 38,4 de 1a Ley 30/1992,
da 268 de novienbra, da Régimen Juridico da las Adnin straciores Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comdn.

4,3.— A la solicitud deberd acompefiarse resguar-ce acreditat -vo de
habar satisfecho =1 importe de los derechos de examen que asctende a
1.500 pesetas, cantidad gue podrd ser atonara en 1a Tesoreria Hunicipal
en matdlico, remitido por giro postal o telegrdf-co 15 Tasoreria
Municipal, debiando consignar an astos giros el norbra de’ asoirante, aun
cuendo sea impuesto por persona distinta. lgualments podra abonarse
mediante transferencia bancaria o ingreso en 1a cuenta que al afecto se '
detarmine.

4.4.~ 81 alguna de T1as solisitudes adotece de algun Jefecto, se
reguarird al interesado para que en &) plazo de diez dias sunsane la
falta o, en su casoc, acompafie Tos documentos preceptives, indicdndole
gque, si asi no lo hiciera, ss le tendrd por desistido de su peticion,
archivéndose sin mds tramite, con log afectos previstos en ai art. 42.1
de 1a Ley 30/1992, de 26 de noviembre ya citada.



