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Sevilla, 13 de diciembre 1997

RESOLUCION de 26 de noviembre de 1997,
del Instituto Andaluz de Administracién Publica, por
la que se convoca el Curso de Especializacién en
Derecho Publico Local, CEM-9809-H, a celebrar en
Granada.

El Instituto Andaluz de Administracién Publica convoca
el «Curso de Especializacién en Derecho Puiblico Localy,
CE-9809-H.10110, que organiza el Centro de Estudios
Municipales y de Cooperacién Internacional (CEMCI) de
Granada, con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Contenido, fechay lugar de celebracion: Este
Curso, que se enmarca dentro del Programa de Formacién
para Cuadros Superiores, engloba a seis Médulos:

- Médulo sobre el Gobierno Local: Significado y mar-
co ]u)ridico. CEM-9809-1.10111 (5 y 6 de febrero de
1998).

- Médulo Organizacién y Funcionamiento de las Enti-
dades Locales. CEM-9809-2.10112 (5 y 6 de marzo de
1998).

- Médulo sobre Procedimiento Administrativo Local.
CEM-9809-3.10113 (2 y 3 de abril de 1998).

- Médulo sobre Contratacién Administrativa Local.
CEM-9809-4. 10114 (7 y 8 de mayo de 1998).

- Médulo sobre Gestion de Servicios Publicos.
CEM-9809-5.10115 (4 y 5 de junio de 1998).

- Médulo sobre el Patrimonio de los Entes Locales.

CEM-9809-6.10116 (2 y 3 de julio de 1998).

Estos Médulos, aun formando parte de una accién
formativa integral, son independientes entre si y tienen auto-
nomia docente singularizada, de tal manera que se admitirg
la matriculacién en uno solo o en varios de los seis Médulos
programados.

Todos los Médulos se celebrardn en la sede del
CEMCI, plaza de Mariana Pineda, ndm. 8. Granada, en
horario de 92,00 a 14,00 y de 16,30 a 19,30 horas.

Segunda. Condiciones generales de admisién: El Cur-
so estard dirigido a los Cargos Electos, Directivos y Fun-
cionarios con Habilitacién de Cardcter Nacional, al servicio
de las Entidades que integran la Administracién Local de
Andalucia. Si el némero de solicitudes lo permitiese, podrén
ser admitidos quienes presten servicios en la Junta de Anda-
lucia y ofras Administraciones y Entidades actuantes en
el territorio de la Comunidad Auténoma y que lo hubieran
solicitado.

Tercera. Criterios de seleccién: El nGmero de asistentes
al Curso serd limitado, por lo que si es necesario, la selec-
cién de solicitantes se atendrd a los siguientes criterios:

1. Puesto de trabajo desempefado.

2. Solicitud de realizaciéon del Curso Completo.

3. Realizacién del Curso Completo Gestién Publica
Local 1997.

4. Prioridad en la presentacién de solicitudes y pago
anticipado de los derechos de matricula.

Para que la admisién se considere firme, serd requisito
haber abonado los derechos de matricula y que el CEMCI
la comunique por escrito.

Cuarta. Solicitudes: El plazo de presentacién de soli-
citudes para participar en el Curso o Médulos respectivos
que se convocan se extenderd desde la fecha de publi-
cacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia hasta veinticinco dias hdbiles antes
del comienzo del Curso o de cada Médulo en su caso.
Las solicitudes deberdn dirigirse, segin modelo adjunto,

al CEMCI, Plaza Mariana Pineda, nomero 8. C.P. 18009,
Granada, o presentarse en cualquiera de los registros u
oficinas a que se refiere el articulo 38 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comin.

Quinta. Derechos de matricula y expedicién del cer-
tificado: Los admitidos a cada Médulo deberdn abonar,
antes del comienzo de éste, en el CEMCI en Granada,
la cantidad de 25.000 pesetas, en concepto de derechos
de matricula y expedicion del cerificado (los admitidos
al Curso en su globalidad, deberdn abonar, antes del
comienzo del primer Médulo, 150.000 ptas. por la rea-
lizacién efectiva de los seis Médulos). Se podrd realizar
el abono de los derechos de matricula mediante giro postal
o telegrdfico, cheque nominativo o en efectivo que, en
el supuesto de que no fuese posible la admisién del soli-
citante, le serdn devueltos en el plazo maximo de quince
dias desde el inicio del Curso o de cada Médulo en su
caso.

La cancelacién de matricula, para que conlleve la
devoluciéon del importe de los derechos abonados, se debe-
rd comunicar a este Centro al menos cinco dias hdbiles
antes del comienzo de la actividad a que se refiera. Pasado
ese plazo, sélo se procederd a la devoluciéon del 50% del
importe de los derechos.

Sexta. Puntuacién: La puntuacién otorgada a este
Curso, de conformidad con la Resolucién del INAP de 26
de octubre de 1994 (BOE de 8 de noviembre de 1994)

serd la siguiente:

Por la asistencia al Curso (96 horas): 0,90 puntos.

Por la asistencia al Curso con aprovechamiento eva-
luado mediante trabajo individualizado (120 horas): 1,50
puntos.

Séptima. Certificado de asistencia/Diploma de Espe-
cializacién: Finalizado el Curso, o cada Médulo, con una
asistencia minima del 90% del total de horas lectivas, los
participantes tendrdn derecho a la expedicién del oportuno
certificado acreditativo. Quienes asistan al Curso de Espe-
cializacién en su integridad (seis Médulos), obtendrén a
la finalizacién de las actividades un Certificado de asis-
tencia por el total de horas de presencia activa (96 horas)
y en caso de que presenten el trabajo de evaluacién, y
éste sea considerado apto por el Director académico del
Curso, entonces obtendrdn un Diploma de Especializacién
con aprovechamiento (120 horas). Excepto para el per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia al que se le
acreditard la asistencia por el maximo de horas lectivas
(120 horas). Quienes asistan a alguno/s de los Médulos
sin llegar a completar el Curso, obtendran un Certificado
de asistencia diferente por cada una de las concretas acti-
vidades realizadas (16 horas), sin posibilidad de obtenerlo
con aprovechamiento ni puntuacién.

Octava. Diploma de Experto y Méster: De acuerdo
con el Plan de Formacién para 1997/1998, la realizacién
del presente Curso de Especializaciéon y la obtencién del
correspondiente Diploma de Aprovechamiento serd com-
putable para la posterior obtencién del Diploma de Experto
en Derecho y Gestién Publica Local y del Méster en esta
misma materia, siempre que se cumplan el resto de requi-
sitos contemplados para la obtencién de dichas ftitula-
ciones.

Sevilla, 26 de noviembre de 1997.- El Director, Juan
Luque Alfonso.
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ANEXO |

«CURSO DE ESPECIALIZACION EN DERECHO PUBLICO
LOCAL»

|. Contenido:

- Médulo sobre el Gobierno Local: Significado y mar-
co juridico (5 y 6 de febrero de 1998).

- Médulo Organizacién y Funcionamiento de las Enti-
dades Locales (5 y 6 de marzo de 1998).

- Médulo sobre Procedimiento Administrativo Local (2

y 3 de abril de 1998).

- Médulo sobre Contrataciéon Administrativa Local (7
y 8 de mayo de 1998).

- Médulo sobre Gestién de Servicios Poblicos (4 y
5 de junio de 1998).

- Médulo sobre el Patrimonio de los Entes Locales

(2 y 3 de julio de 1998).
ll. Obijetivos:

1. Analizar el régimen juridico aplicable a las Entidades
Locales, y estudiar la incidencia del mismo en la gestién
de los distintos Servicios Publicos, debatiendo en relacién
a ello los temas objeto de estudio en cada uno de los
Médulos, destacando las innovaciones legislativas y los
desarrollos jurisprudenciales y doctrinales més sobresa-
lientes.

2. Dotar, junto a instrumentos de gestién y organi-
zacién disponibles en las Administraciones Publicas con-
tempordneas, de la necesaria perspectiva de futuro en la
gestién juridica y organizativa de los servicios locales.

3. Favorecer el acercamiento e intercambio de expe-
riencias entre los participantes, que permita integrar diver-
sas visiones en torno a los temas propuestos.

lIl. Destinatarios: El Curso estd dirigido a los Cargos
Electos de las Entidades Locales, Directivos y Funcionarios
con Habilitacién de Cardcter Nacional y todo el personal
asimilado de nivel superior con funciones organizativas,
de gestion o de direccién.

IV. Avance de Programa:

1. Médulo sobre el gobierno local: Significado y mar-
co juridico.

1.1. Los entes locales en la estructura territorial del
Estado.

1.2. La autonomia Local. La Ley Reguladora de las
Bases del Régimen Local.

1.3. Las competencias locales.

1.4. El sistema politico local: Férmulas de gobierno
y participacién ciudadana.

1.5. Relaciones interadministrativas y de conflicto en
la LRBRL.

1.6. La Unién Europea y los Entes Locales.

2. Mdédulo sobre organizacién y funcionamiento de
las EE.LL.

2.1. El sistema electoral local: Presente y proyeccién
de futuro.

2.2. La organizacién de los entes locales. Atribuciones
de los érganos de gobierno local. Delegacién y des-
concentracion.

2.3. Estatuto del Concejal. Los grupos politicos en
el seno de la organizacién de los entes locales.

2.4. El régimen de sesiones de los érganos cole-
giados.

2.5. La potestad sancionadora de los entes locales.
Tipificacién de infracciones y sanciones por las Ordenanzas
locales.

2.6. La mocién de censura.

3. Médulo sobre Procedimiento Administrativo Local.

3.1. La Ley sobre el Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

3.2. Losinteresados en los procedimientos: Sus clases.
Capacidad, legitimacién y representacién. Derechos de los
ciudadanos.

3.3. Los interesados. Iniciacién e instruccion del
procedimiento.

3.4. Terminacién del procedimiento: Especial referen-
cia al acto presunto y a la terminaciéon consecuencial.

3.5. La notificaciéon de los actos administrativos. Eje-
cutividad y los medios de ejecucion forzosa. Interdictos.

3.6. Invalidez de los actos administrativos. Procedi-
mientos de revisién. Revisién de oficio. Revocacién. Recur-
sos administrativos. Reclamaciones previas.

4. Médulo sobre Contratacién Administrativa Local.

4.1. La contratacién de las Administraciones Pablicas:
La LCAP. Ambito de aplicacién subjetivo de la LCAP. Legis-
lacién contractual de las Comunidades Auténomas. Nor-
mas locales.

4.2. Capacidad y solvencia del empresario y érganos
de contratacién.

4.3. Actuaciones preparatorias de los contratos. Plie-
gos. Expediente de contratacion.

4.4, Procedimientos y formas de adjudicacion.

4.5, Perfeccionamiento y formalizacién del contrato.
Prerrogativas de la Administracién: Especial referencia a
la modificacién del contrato y a la revision de precios.

4.6. Contratos de obras publicas y de suministros.

4.7. Contratos de consultoria y asistencia, de servicios
y de trabajos especificos no habituales de la Administracion.

5. Médulo sobre Gestién de Servicios Piblicos.

5.1. Competencias locales y servicios publicos.
Servicios minimos obligatorios y servicios esenciales reser-
vados a los entes locales.

5.2. Gestién directa por la Entidad: Organismos
autébnomos.

5.3. Gestién a través de Empresas Mercantiles.

5.4. Gestién interesada: Concierto y Arrendamiento.

5.5. La concesion.

5.6. El Consorcio local.

6. Médulo sobre el Patrimonio de los Entes Locales.

6.1. Los bienes pUblicos: Competencias, clasificacién
y régimen juridico.

.2. Utilizacién de los bienes de las Entidades Locales.

6.3. El régimen de proteccién de los Bienes Publicos.

6.4. Actos de disposicién de los Bienes Locales.

6.5. El Patrimonio Municipal del Suelo.

6.6. Acceso de los bienes locales al Registro de la
Propiedad.
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ANEXO II
"CURSO DE ESPECIALIZACION EN DERECHO PUBLICO LOCAL"
Granada, febrero a julio de 1998

Apellidos y nombre:

D.N.I. ndm.:

Domicilio para notificacicnes:

Poblacidn: C.P.: Provincia:

Teleffno de trabaijo:
mail

Corporacién:

Vinculacién con la misma:

Puesto de Trabajo que desempefia:

Grupo: A B

¢EBs 0 ha sido funcionario con habilitacién nacional?

Médulos en que se matricula:

EL GOBIERNO LOCAL

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LAS EE,LL.
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO LOCAL
CONTRATACION ADMINISTRATIVA LOCAL

GESTION DE SERVICIOS PUBLICOS

PATRIMONIO DE LOS ENTES LOCALES

CURSO COMPLETO
Derechos de inscripcidn:

N O Y I Y I Y i o

000 ptas. (cada Médulo)
000 ptas. (Qursc completo)

25,
150,
Forma de Pago:

g En metalico en el CEMCI.
U Giro Postal n©°: Fecha:
4
Fecha
Con la firma abajo 1nserta, otor?o la autorlza01on al CEMCI para_el registro

1nfo§métlco de los datos personales que, mediante la presenté solicitud, se
aportan

Cheque Nomlnatlvo Banco:
im.

Excmo, Sr. Presidente del Centro de Egtudios Municipales y de Cooperacién
Internacional. Granada,

(Rogamos cumplimenten, en maylscula, todos los datos)
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RESOLUCION de 26 de noviembre de 1997,
del Instituto Andaluz de Administracién Publica, por
la que se convoca el Curso de Especializacién en
Ofimdtica Publica, CEM-9810-H, a celebrar en
Granada.

El Instituto Andaluz de Administracién Publica convoca
el «Curso de Especializacién en Ofimdtica Publica»,
CEM-9810-H.10813 que organiza el Centro de Estudios
Municipales y de Cooperacién Internacional (CEMCI) de
Granada, con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Contenido, fecha y lugar de celebracién: Este
Curso, que se enmarca dentro del Programa de Formacién
en Ofimética Pdblica, engloba a cinco Médulos:

- Médulo sobre Introducciéon a Windows 95.
CEM-9810-1.10842 (9 al 11 de febrero de 1998).

- Médulo sobre Procesador de Textos: Word 97.
CEM-9810-2.10843 (9 al 13 de marzo de 1998).

- Médulo sobre Bases de Datos: Access 97.
CEM-9810-3.10844 (13 al 17 de abril de 1998).

- Médulo sobre Hojas de Cdlculo: Excel 97.
CEM-9810-4.10845. (11 al 15 de mayo de 1998).

- Médulo sobre Presentaciones por Ordenador:
Powerpoint. CEM 9810-5.10846 (15 al 19 de junio de
1998).

Estos Médulos, aun formando parte de una accién
formativa integral, son independientes entre si y tienen auto-
nomia docente singularizada, de tal manera que se admitird
la matriculacién en uno solo o en varios de los cinco Médu-
los programados.

Todos los Médulos se celebrardn en la sede del
EEMCI, Granada, en horario de manana de 2,00 a 14,00

oras.

Segunda. Condiciones generales de admision: El Cur-
so estard dirigido al personal funcionario y laboral al
servicio de las Entidades que integran la Administracién
Local de Andalucia. Si el nimero de solicitudes lo per-
mitiese, podrdn ser admitidos quienes presten servicios en
la Junta de Andalucia y otras Administraciones y Entidades
actuantes en el territorio de la Comunidad Auténoma vy
que lo hubieran solicitado.

Tercera. Criterios de seleccién: El ndmero de asis-
tentes al Curso serd limitado a veinte (un ordenador por
alumno), por lo que si es necesario, la seleccion de soli-
citantes se atendrd a los siguientes criterios:

1. Puesto de trabajo desempefado.

2. Prioridad en la presentacién de solicitudes de asis-
tencia y pago de los derechos de matricula.

3. Solicitud de realizacién del Curso completo.

Cuarta. Solicitudes: El plazo de presentacién de soli-
citudes para participar en el Curso o Médulos respectivos
que se convocan se extenderd desde la fecha de publi-
cacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia hasta veinticinco dias habiles antes
del comienzo del Curso o de cada Médulo en su caso.
Las solicitudes deberdn dirigirse, segin modelo adjunto,
al CEMCI, Plaza Mariana Pineda, nimero 8. C.P. 18009,
Granada, o presentarse en cualquiera de los registros u
oficinas a que se refiere el articulo 38 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comin.

Quinta. Derechos de matricula y expedicién del cer-
tificado: Los admitidos a cada Médulo deberdn abonar,
antes del comienzo de éste, en el CEMCI en Granada,

la cantidad de 20.000 cada Médulo, en concepto de dere-
chos de matricula y expedicién del certificado (los admitidos
al Curso en su globalidad, deberdan abonar, antes del
comienzo del primer Médulo, 100.000 ptas. por la rea-
lizacién efectiva de los cinco Médulos). Se podrd realizar
el abono de los derechos de matricula mediante giro postal
o telegrdfico, cheque nominativo o en efectivo, que en
el supuesto de que no fuese posible la admisién del soli-
citante, le serd devuelto en el plazo maximo de quince
dias desde el inicio del Curso o de cada Médulo en su
caso.

La cancelacién de matricula, para que conlleve la
devolucién del importe de los derechos abonados, se debe-
rd comunicar a este Centro al menos cinco dias hdbiles
antes del comienzo de la actividad a que se refiera. Pasado
ese plazo, sélo se procederd a la devoluciéon del 50% del
importe de los derechos.

Sexta. Certificado de asistencia/Diploma de Especia-
lizacién: Finalizado el Curso, o cada Médulo, con una
asistencia minima del 90% del total de horas lectivas, los
participantes tendran derecho a la expedicién del oportuno
certificado acreditativo. Quienes asistan al Curso de Espe-
cializacién en su integridad (cinco Médulos), obtendrédn
a la finalizacién de las actividades un Certificado de asis-
tencia por el total de horas de presencia activa (115 horas)
y en caso de que presenten el trabajo de evaluacién, y
éste sea considerado apto por el Director académico del
Curso, entonces obtendrdn un Diploma de Especializacién
con aprovechamiento (130 horas). Excepto para el per-
sonal al servicio de la Junta de Andalucia al que se le
acreditard la asistencia por el méaximo de horas lectivas
(130 horas). Quienes asistan a alguno/s de los Médulos
sin llegar a completar el Curso, obtendrén un Certificado
de asistencia diferente por cada una de las concretas acti-
vidades realizadas, sin posibilidad de obtenerlo con
aprovechamiento.

Sevilla, 26 de noviembre de 1997.- El Director, Juan
Lugue Alfonso.

ANEXO |
«CURSO DE ESPECIALIZACION EN OFIMATICA PUBLICA»
|. Contenido:

- Médulo sobre Introduccién a Windows 95 (9 al 11
de febrero de 1998).

- Médulo sobre Procesador de Textos: Word 97 (9
al 13 de marzo de 1998).

- Médulo sobre Bases de Datos: Access 97 (13 al
17 de abril de 1998).

- Médulo sobre Hojas de Célculo: Excel 97 (11 al
15 de mayo de 1998).

- Médulo sobre Presentaciones por Ordenador:
Powerpoint (15 al 19 de junio de 1998).

l. Objetivos:

1. Clarificar la importancia de la aplicacién de los
nuevos sistemas de informacién, como factor de calidad,
en la Administracién Publica, en relacién a la prestacién
de servicios al ciudadano y a la agilizacién y optimizacién
de actuaciones y procedimientos.

2. Proporcionar a los asistentes los conocimientos bési-
cos, a nivel de usuario, de los comandos mds frecuentes
utilizados en los ordenadores y formarles en el uso de
las herramientas bésicas para la automatizacién de las
tareas administrativas.

3. Potenciar el conocimiento que el personal de las
Corporaciones Locales tiene de los distintas aplicaciones



